CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL

SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES

JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE CONTROL INTERNO Y OPERACIONAL

Perfil del Cargo.

Formacion:

Experiencia:

Conocimientos y Habilidades:

Otros:

*= Titulo Universitario de las carreras de Contabilidad
Puablica, Administracién de Empresas, Auditoria, u otras
carreras afines.

* Cursos de especializacion relacionados al drea (no
excluyente).

= Experiencia de tres afios en cargos relacionados al area
de desempeiio.

* [Experiencias en el sector piblico con una antigiiedad
minima demostrable de cinco afios,

= Conocimientos de Auditoria Financiera Gubernamental
y de Gestion,

* Conocimientos de Normmas Intemacionales de
Contabilidad.

=  Conocimientos de Contabilidad del Sector Pablico.

Autonomia de Decisiones:

* Autonomia para establecer los planes y programas de
accién en su departamento: basados en las estrategias y
directrices de la division a la que pertencce o de la
Direccion.

Gestion:

* Limitada: planea y organiza su propio trabajo, ejerce la
supervision funcional y control de las actividades
simples ejecutadas por algunos colaboradores, de ser
aplicable, que desempefian funciones complejas.

Relaciones interpersonales:

* Manejo de problemas que requieren juicio y tacto a fin
de obtener cooperacion y aprobacion de la accién por
parte del personal.

Aptitudes Personales:

* Organizado, capacidad de control, capacidad de
analisis, escepticismo, disciplinado, y proactivo.

* Manejo de herramientas informaticas Word, Excel,
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Power Point, correo electronico, Internet.

= Cursos/Seminarios y Taller relacionados al drea.
Idioma: = Guarani (solo se requiere conversacion) y Espafiol.

VACANCIAS: |1 Cargo

REMUNERACION MENSUAL:

Quien resulte ganador/a se le asignard la Categoria Presupuestaria 66J Gs 4.574.800, accederd a una
Bonificacién por Responsabilidad en el cargo y Remuneraciones Complementarias de acuerdo a necesidad
y segun disponibilidad presupuestaria.

FECHA LIMITE DE LA PRESENTACION DE SOLICITUDES: xx del mes de xx de 2013, hasta las
15:00 hs.

LUGAR PARA LA PRESENTACION DE LAS POSTULACIONES: Coordinacién de Recursos
Humanos - Departamento de Gestion del Personal - Area de Seleccion y Pasantias Universitarias, Edificio
Rivera N° 261 ler Piso Oficina 17, sito en Pdte, Franco entre Nuestra Sefiora de la Asuncién y Chile —
Asuncion.

CONSULTAS Y ACLARACIONES: Departamento de Gestion del Personal - Area de Seleccion y
Pasantias Universitarias, a los teléfonos 4146555 y 4146723 de 7:00 a 15:00 hs. o al mail
seleccion rrhh@hacienda.gov.py
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