
 

 
 

ACTA Nº 9 

TRATAMIENTO DE RECLAMOS  

Concurso de Oposición para la Desprecarización Laboral del personal contratado en el Ministerio de 

Economía y Finanzas. 
 

Estrella 345 c/ Chile - Asunción, Paraguay • +595 021 4146420 

 

A los 28 días del mes de octubre del año 2024, siendo las 09:00 hs., la Comisión de Selección, se reúne de manera 

virtual, a través de la plataforma Zoom a fin de tratar los reclamos recibidos en el marco del Concurso de oposición 

para la Desprecarización Laboral. 
 

La Comisión de Selección está integrada por: 
 

1. Miembros plenos: 

• Representante de la Máxima Autoridad Institucional: Horacio Codas Gómez Núñez, C.I.C. N.º 

1.860.62, Gerente General 

• Directora General de Gestión del Capital Humano, como responsable de la UGDP: Luz Bella 

Cardozo C., C.I. N.° 2.621.032. 

• Superior del área dónde se genera la vacancia (responsable de la Administración presupuestaria del 

MEF): Jorge Luis Vega, C.I.C. N.° 1.400.778, Director General de Administración y Finanzas 
 

2. Veedores: 

• Carlos Maldonado, C.I.C. N.° 3.991.947, Director General de Anticorrupción y Transparencia. 

• Irisol Villalba, C.I.C. N.° 2.842.615, en representación de los funcionarios del MEF.  

• Cayetano Vera, C.I.C. N.° 1.486.719, en representación del PRISIFUMIH. 

• Pedro Fariña con C.I.C. N.° 4.325.858, en representación del SIFUPROMH.  

• Osvaldo Prado, C.I.C. N.° 2.207.109, en representación del SIFUSFP. 
 

3.  Por el Equipo Técnico de Apoyo, participan de la presente reunión: 

• Wilfrido Ovelar, C.I.C. N.° 494.415 – Coordinador Interino de Desarrollo del Talento Humano. 

• Romina Amarilla, CI N° 3.795.399 – Enc. De Despacho del Dpto. de Selección y Gestión de la Carrera 

Administrativa. 
 

La matriz detallada y lista final orden de méritos fue publicada el 18 de octubre del corriente, por ende, el 

periodo de tachas y reclamos, es hasta las 13:00 hs. del 28 de octubre del corriente. 

El equipo técnico presenta las solicitudes de reconsideración recibidas para el puesto de Profesional II: 

1- Concursante con CI N.° 3.817.567, en su nota solicita la revisión y reconsideración del puntaje 

asignado a su documentación, en lo que respecta a la experiencia laboral.  

 

2- Concursante con CI N° 5.130.170, en su nota manifiesta: «[…]realizo la consulta a los puntajes 

asignados. Específicamente a los años de antigüedad […]La postulante DAHIANA DEL ROSARIO 

SOSA (C.I. 5.436.425) cuenta con 5 años y 10 meses de antigüedad al 31 de dic del 2024 en 

experiencia especifica (Imagen 1) y se le asignó el puntaje de 18 puntos (Imagen 2), siendo el puntaje 

correcto: 14 puntos de acuerdo a la matriz de evaluación. Solicito muy encarecidamente puedan 

esclarecer y asignar el puntaje correcto. Con respecto a mis puntos no tengo nada que reclamar» 

 

3- Concursantes con CI N° 4.325.181, CI N° 5.976.963 y CI N° 4.838.375, en una misma nota las 

tres concursantes solicitan; «la verificación, reconsideración y posterior corrección de la planilla 

con respecto a los puntajes asignados en la columna de “Experiencia Especifica” (teniendo en 
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cuenta los años de contratación ininterrumpidas que constan en el Acta N° 3) para los siguientes 

postulantes:  5.436.425, 3.414.444, 4.351.380, 3.817.567, 6.565.848» 

 

4- Concursante con CI N° 3.783.168, en su nota menciona: «[…]realizo la consulta a los puntajes 

asignados. Específicamente a los de años de antigüedad […] Por consiguiente: La postulante […] (C.I. 

3414444) cuenta con 5 años y 8 meses de antigüedad al 31 de diciembre del 2024 en experiencia especifica 

(Imagen 1) y se le asignó el puntaje de 20 puntos (Imagen 2), siendo el puntaje correcto: 14 puntos de 

acuerdo a la matriz de evaluación. El postulante […] (C.I. 3817567) cuenta con 5 años y 8 meses de 

antigüedad al 31 de diciembre del 2024 en experiencia especifica (Imagen 1) y se le asignó el puntaje de 

18 puntos (Imagen 2), siendo el puntaje correcto: 14 puntos de acuerdo a la matriz de evaluación. Solicito 

muy encarecidamente puedan esclarecer y asignar el puntaje correcto. Con respecto a mis puntos no 

tengo nada que reclamar» 

 

5- Concursante con CI N° 4.981.303, en su nota menciona: «[…]solicito la revisión de los puntajes 

otorgados a la Experiencia Especifica en la Matriz Final del Acta Nº 8 de los siguientes cinco 

concursantes debido a que dichos puntajes no coinciden con la escala de puntuación establecida en el 

Perfil y Matriz de Evaluación del concurso teniendo en cuenta la certificación de años de antigüedad 

vigente que figura en el Acta Nº 3 para cada uno de los mismos», detalla en un cuadro los datos y los 

años de antigüedad así como y la puntuación asignada en la matriz de avaluación. 
 

6- Concursante con CI N° 3.623.500, en su nota de solicitud menciona: «[…]solicito la 

Reconsideración, en el punto que se detalla más abajo, a fin de tener en cuenta el servicio prestado 

por mi persona en carácter de consultora para el Ministerio de Hacienda en la Dirección de 

Pensiones No Contributivas […]solicito se tenga en cuenta los años de vinculación temporal con la 

institución como consultora de la Institución MH en años anteriores, tenido en cuenta que he venido 

prestando servicios en carácter de consultora para el MINISTERIO DE HACIENDA y no de forma 

tercerizada, por lo correspondería dichos años para la experiencia especifica» 
 

Se ha verificado nuevamente la puntuación asignada y con respecto al reclamo N° 1 del Concursante 

con CI N.° 3.817.567, la Comisión de Selección, en base a los documentos obrantes en su legajo y ya 

considerados en la puntuación, se ratifica en el puntaje asignado en la Experiencia especifica. 

 

Para los reclamos numerados del 2 al 5 se aclara que en la planilla de certificación de antigüedad 

publicada, está consignado el tiempo de contratación ininterrumpida en la institución, y que conforme la 

normativa actual, es el prerrequisito para la admisión, en base a lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley N.° 

7228/2023, y a lo estipulado en el Perfil y Bases y Condiciones homologado por el VCHGO; «Los 

beneficiarios deberán contar, al 31 de diciembre de 2024, con 4 (cuatro) años de vinculación 

ininterrumpida en relación de dependencia con el Ministerio de Economía y Finanzas». Para la puntuación 

de la Experiencia laboral Especifica, se considera como experiencia del concursante el tiempo total de 

vinculación con la Institución convocante como personal contratado, incluyendo el tiempo de contratación en 

forma ininterrumpida y también el tiempo de contratación con interrupciones, si tuviere. 
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Por lo expuesto, para los casos de concursantes que tengan solamente la contratación ininterrumpida 

que figura en la planilla de certificación de antigüedad publicada, la puntuación efectuada en la experiencia 

especifica es coincidente con los reclamos efectuados. Pero en este punto se debe aclarar que, para los 

concursantes que tienen además de las contrataciones en forma ininterrumpida publicada, contratos con cortes 

de tiempo, se deben sumar ambos periodos (periodos ininterrumpidos de contratación y con cortes) para la 

asignación del puntaje de la experiencia específica, conforme a los documentos obrantes en el legajo (Ex STP, 

MH o ex SET), según sea el caso.  En base a la justificación expuesta, la Comisión de Selección decide 

ratificarse en las puntuaciones asignadas. 

 

En el caso del reclamo N.° 6, de la concursante CI N° 3.623.500, se verifica los contratos obrantes en 

el legajo de la misma, y se constata los contratos con la entidad Convocante por Consultoría para prestar 

funciones en la DPNC, por ende, se suma 3 años 6 meses más a su experiencia especifica, rectificando la 

puntuación de 16 a 20 puntos. 

 

Se declara cuarto intermedio siendo las 9:43 horas, a fin de que el equipo técnico verifique si existen 

casos similares que no hayan sido considerados. 

 

Se reanuda la sesión siendo las 12:30 hs. con la participación del Sr. Carlos Maldonado. 

 

En la verificación, a fin de aplicar el mismo criterio, se constata que otra concursante con código CI 

N.° 3.783.168, cuenta también con contrato de consultoría en el PNB, cumpliendo funciones en la entidad 

Convocante, por el termino de 1 año 8 meses 28 días, por lo que se rectifica su puntuación en la experiencia 

especifica, de 14 a 16 puntos. Se adjunta Matriz detallada- rectificada y lista final orden de méritos rectificada. 

 

De conformidad a lo dispuesto en el Art. 13 de la Res. VCHGO N.° 52/2024, menciona: «El afectado 

podrá solicitar la verificación del nuevo resultado, hasta dos (2) días hábiles computados a partir del día 

siguiente de la publicación. En esta etapa podrán ejercer este derecho únicamente los afectados por la 

rectificación» 

 

En base a estas rectificaciones y considerando que la modalidad de este llamado es por categorías 

autorizadas por el EEN, que se encuentran vacantes en el Anexo de Personal del MEF, detalladas en la Res. 

DGGCH N.° 118 de fecha 23 de agosto 2024, de autorización del llamado, que también se presenta a 

continuación: 

 

Categoría 
Línea 

Presupuestaria 
Cantidad Monto Gs.  

 Fuente de 

Financiamiento/Rubro 
D55-PROFESIONAL (II) 125.000 4 5.100.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

D52- PROFESIONAL (II) 126.000 1 4.500.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

D5U -PROFESIONAL (II) 127.000 4 4.000.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

D5E-PROFESIONAL (II) 128.000 1 3.300.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

D5K-PROFESIONAL (II) 129.000 2 2.680.373    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

E3D-TECNICO (II) 130.000 1 4.000.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

E3K-TECNICO (II) 131.000 5 3.200.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

E3L-TECNICO (II) 132.000 4 3.000.000    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 
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E3N-TECNICO (II) 133.000 41 2.680.373    ACTIVIDAD 1-O.G. 111 FF10 

Total  63  

 
Se adjunta también a la presente la planilla de Certificación de antigüedad rectificada de Profesional II, que 

conforme al orden de los puntajes y las categorías vacantes surge la necesidad de prever una categoría para los 

concursantes del puesto de Profesional II del orden 8 y 9 de la Lista Final Orden de Méritos, debido a que en virtud 

de lo dispuesto en el Anexo A del Decreto N° 1092/204, Art. 113; «En caso de utilizar las vacancias para la 

desprecarización del personal, podrán adjudicarse categorías hasta un 10% superior al monto del contrato vigente. 

En caso de superar el porcentaje establecido, se podrá considerar el Plan de Cargos, Carreras y Salarios de cada 

OEE teniendo en cuenta el perfil y el piso salarial […]» 

 

Para el puesto de Técnico II no se ha recibido solicitudes de reconsideración y de acuerdo a las cantidades de 

vacancias detalladas en el cuadro, se anexa la Planilla de certificación de antigüedad rectificada. 

 

En la Res. VCHGO N° 52/2024, en el Art. 18, inciso b), indica que; «En los casos de concursos por utilización 

de vacancias se permitirá asignar categorías inferiores al monto contractual como medida de 

ordenamiento y política remunerativa vigente en el OEE que aplica al proceso de desprecarización, 

siempre que se cuente con la conformidad por escrito del postulante»: Por tanto, en los casos en que se prevé 

asignar categorías menores, los concursantes deben remitir su nota de conformidad al correo de 

carrera@hacienda.gov.py, dentro del plazo de 2 días hábiles, posteriores a la publicación.  

 

Se cierra la sesión siendo las 13:15 hs.  

 

 

………………………...... 

Horacio Codas   

……..………………………….. 

Luz Bella Cardozo 

……..……………………… 

Jorge Luis Vega  

…………………………….... 

Carlos Maldonado 

…Ausente…… 

Irisol Villalba 

…Ausente…… 

Cayetano Vera 

…………….... 

Pedro Fariña 

……Ausente……… 

Osvaldo Prado 
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NRO.  CI N° PUNTAJE TOTAL 

1 2291498 95,00

2 4325734 94,00

3 5436425 94,00

4 2284227 94,00

5 3414444 94,00

6 6196708 93,00

7 4351380 93,00

8 4721038 93,00

9 5130170 92,00

10 4363165 92,00

11 3783168 92,00

12 4908935 91,00

13 4981303 90,00

14 3817567 90,00

15 3623500 89,00

16 5976963 88,00

17 6565848 87,00

18 1902494 87,00

19 4325181 84,00

20 3736679 83,00

21 3518569 82,00

22 4838375 80,00

23 3552849 80,00

24 3757418 77,00

25 5618960 76,00

LISTA FINAL (ORDEN DE MÉRITOS )-Rectificada

ANEXO 1 DEL ACTA N° 9

Profesional II

Concurso de Oposición para la Desprecarización Laboral 



1 2291498 10,00 10,00 9,00 20,00 10,00 36,00 95,00

2 4325734 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 38,00 94,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

3 5436425 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 36,00 94,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos

4 2284227 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 34,00 94,00
PERSISTE PARIDAD 

Mayor tiempo de contratación 

ininterrumpida  8 años 8 meses

5 3414444 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 34,00 94,00
5 años 8 meses de contratación 

ininterrumpida 

6 6196708 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 39,00 93,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

7 4351380 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 35,00 93,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

8 4721038 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 33,00 93,00

9 5130170 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 38,00 92,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

10 4363165 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 36,00 92,00
PERSISTE PARIDAD

6 años 7 meses de contratación 

ininterrumpida

11 3783168 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 36,00 92,00

12 4908935 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 35,00 91,00

13 4981303 10,00 10,00 10,00 12,00 8,00 40,00 90,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

14 3817567 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 32,00 90,00

15 3623500 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 29,00 89,00

16 5976963 10,00 10,00 10,00 12,00 10,00 36,00 88,00

17 6565848 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 29,00 87,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

18 1902494 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 27,00 87,00

19 4325181 10,00 10,00 10,00 16,00 6,00 32,00 84,00

20 3736679 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 23,00 83,00

21 3518569 10,00 10,00 9,00 12,00 10,00 31,00 82,00

CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA LA DESPRECARIZACIÓN LABORAL DEL PERSONAL CONTRATADO 

ANEXO 2 DEL ACTA N° 9 - PROFESIONAL II

MATRIZ DETALLADA-Rectificada

N° CI N°
Experiencia 

Específica

20 Pts. 

Experiencia 

General 

10 Pts. 

Evaluación de 

desempeño

10 Pts. 

Evaluación Curricular 

Formación 

Académica 

10 Pts. 

Eventos de 

Capacitación 

10 Pts. 

Evaluación de 

conocimientos 

40 Pts. 

Criterio de Desempate

TOTAL DE 

PUNTOS

100 Pts.



CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA LA DESPRECARIZACIÓN LABORAL DEL PERSONAL CONTRATADO 

ANEXO 2 DEL ACTA N° 9 - PROFESIONAL II

MATRIZ DETALLADA-Rectificada

N° CI N°
Experiencia 

Específica

20 Pts. 

Experiencia 

General 

10 Pts. 

Evaluación de 

desempeño

10 Pts. 

Evaluación Curricular 

Formación 

Académica 

10 Pts. 

Eventos de 

Capacitación 

10 Pts. 

Evaluación de 

conocimientos 

40 Pts. 

Criterio de Desempate

TOTAL DE 

PUNTOS

100 Pts.

22 4838375 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 26,00 80,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

23 3552849 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 20,00 80,00

24 3757418 10,00 10,00 10,00 12,00 10,00 25,00 77,00

25 5618960 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 20,00 76,00



N° C.I.N.° Nombres Apellidos Salario vigente OG Formación Académica Cargo    Categoría FF

Salario 

(Categoría del 

Anexo o 

Creación)*

% Incremento 

Salarial 

(Contrato vs cargo 

permanente)  
Art. 113 Decreto 1092/24 

1 1.902.494     
 HUGO 

ANTONIO
PINTOS CARVALLO 22 11 2.680.373          145                ABOGADO PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

2 3.552.849     SANDRA HAIDEE SOSA NOTARIO 19 10 2.680.373          145                

LICENCIADA EN 

ADMINISTRACION DE 

COOPERATIVAS

PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

3 666.079         JOSE MARIA
MELGAREJO 

DUARTE
18 6 2.680.373          145                ABOGADO PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

4 794.944         LYDA RENEE VALIENTE FRETES 16 10 8.400.000          145                ARQUITECTA PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -39,29%

5 1.320.586      RAIMUNDO
ROMAN 

MAZACOTE
16 3 2.680.373          145                ABOGADO PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

6 868.383        
 CARMIÑA 

CONCEPCION

FERNANDEZ 

FRANCO
15 3 9.900.000          145                ECONOMISTA PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -48,48%

7 1.963.200     

CLAUDIA 

ROSANA 

NOBUKO

KURITA 

NAGASAWA
15 3 9.900.000          145                

ECONOMISTA Y 

LICENCIADA EN 

ADMINISTRACION

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -48,48%

8 985.072        
CARLOS 

NARCISO
NOGUERA TELLEZ 15 3 9.900.000          145                

LICENCIADO EN CIENCIAS 

DE LA INFORMATICA Y 

ANALISTA DE SISTEMAS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -48,48%

9 6.287.351      ALVARO EZEQUIEL LOPEZ 15 1 10.721.492        145                
LICENCIADO EN 

ADMINISTRACION
PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -52,43%

10 6.016.142      MARIO RAUL SALAZAR 12 7 4.012.921          145                
INGENIERO EN 

INFORMATICA
PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 -0,32%

11 3.736.679      MARIA LINA
ROMERO DE 

OJEDA
10 5 4.000.000          145                

LICENCIADA EN CIENCIAS 

INFORMATICAS ENFASIS 

EN ANALISIS DE 

SISTEMAS 

PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 0,00%

12 5.307.528      ALAN JAVIER PAVON GONZALEZ 10 0 2.680.373          145                

LICENCIADO EN 

COMERCIO 

INTERNACIONAL

PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

Total de años de 

contratación 

ininterrumpida al 

31/12/2024

Cargo permanente habilitado a postularVinculo Contractual

Ministerio de Economía y Finanzas

                  Certificación de Antigüedad - Desprecarización Laboral-PROFESIONAL-Rectificado

Nómina de personas contratadas que cumplen con los requisitos del artículo 41 de la Ley 7228/2024 y disposiciones del Capítulo 04-03 del Decreto N° 1092/2024

Pág. 1 de 4



N° C.I.N.° Nombres Apellidos Salario vigente OG Formación Académica Cargo    Categoría FF

Salario 

(Categoría del 

Anexo o 

Creación)*

% Incremento 

Salarial 

(Contrato vs cargo 

permanente)  
Art. 113 Decreto 1092/24 

Total de años de 

contratación 

ininterrumpida al 

31/12/2024

Cargo permanente habilitado a postularVinculo Contractual

Ministerio de Economía y Finanzas

                  Certificación de Antigüedad - Desprecarización Laboral-PROFESIONAL-Rectificado

Nómina de personas contratadas que cumplen con los requisitos del artículo 41 de la Ley 7228/2024 y disposiciones del Capítulo 04-03 del Decreto N° 1092/2024

13      3.600.400 
 LAURA 

VICTORIA
SILVERO SERVIN 9 9 8.000.000          145                

LICENCIADA EN CIENCIAS 

INFORMATICAS CON 

ENFASIS SISTEMAS 

INFORMATICOS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -36,25%

14 563.353         MARIA TERESA CORONEL ACUÑA 9 8 6.600.000          145                
LICENCIADA EN CIENCIAS 

DE LA COMUNICACION
PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -22,73%

15 2.193.912      ELVA ELISA GINES GIMENEZ 9 0 3.000.000          145                ABOGADA PROFESIONAL II D5E 10 3.300.000 10,00%

16 2.284.227      YENNY PAOLA DECOUD GOMEZ 8 8 3.700.000          145                

LICENCIADA EN 

MARKETING Y 

PUBLICIDAD

PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 8,11%

17 2.291.498     
 LILIAN 

GRISELDA
RECALDE RIOS 8 5 4.000.000          145                ABOGADA PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 0,00%

18 2.615.522     
 SUSAN 

MARIELA
MARTINEZ ROTELA 7 9 10.721.492        145                

LICENCIADA EN ANALISIS 

DE SISTEMAS 

INFORMATICOS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -52,43%

19 6.565.848     
 MARTINIANO 

FEDERICO
BARRIOS 6 11 5.100.000          145                

LICENCIADO EN CIENCIAS 

CON MENCION 

MATEMATICA 

ESTADISTICA

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 0,00%

20 6.874.254     
 CINTHIA 

ELIZABETH
JARA CORONEL 6 11 5.100.000          145                

LICENCIADA EN 

ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 0,00%

21 4.908.935      LETICIA MARIA
ALONSO DE 

VIVEROS
6 8 6.350.000          145                

LICENCIADA EN CIENCIAS 

DE LA COMUNICACION
PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -19,69%

22 4.325.734     
 REINALDO 

ANDRES
VILLALBA BENITEZ 6 8 4.000.000          145                ECONOMISTA PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 0,00%

23 3.623.500     
 FRANCISCA 

ROCIO

GAMARRA DE 

GIMENEZ
6 7 5.100.000          145                

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 0,00%

24 4.363.165      FABIOLA ROCIO BRITEZ ARGUELLO 6 7 4.550.000          145                
LICENCIADA EN DISEÑO 

GRAFICO
PROFESIONAL II D52 10 4.500.000 -1,10%
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25 2.222.866     
 EDGAR 

ALFREDO
ROJAS BAREIRO 6 6 4.000.000          145                

LICENCIADO EN 

ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS

PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 0,00%

26 4.325.181     
 FATIMA 

RAQUEL
CURIS GONZALEZ 6 2 3.500.000          145                ECONOMISTA PROFESIONAL II D5E 10 3.300.000 -5,71%

27         567.469  JUAN ANTONIO
CENTURION 

SAUCEDO
6 0 8.000.000          145                ARQUITECTO PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -36,25%

28      6.523.327  GISELE
GHEZZO LOPES DE 

SOUZA
6 0 5.100.000          145                

ABOGADA Y LICENCIADA 

EN ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 0,00%

29 5.618.960     
 ZULLY 

CAROLINA

OCAMPOS 

ENRIQUEZ
6 0 2.680.373          145                

INGENIERA COMERCIAL 

CON ENFASIS EN 

ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS Y LICENCIADA 

PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

30      5.436.425 
 DAHIANA DEL 

ROSARIO
SOSA ORTIZ 5 10 3.700.000          145                

LICENCIADA EN 

ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS

PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 8,11%

31 3.414.444      MERCEDES
FIGUEREDO 

NOGUERA
5 8 5.500.000          145                INGENIERA AGRONOMA PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -7,27%

32 3.817.567      FELIX RAMON
GAUTO 

MANCUELLO
5 8 5.500.000          145                

LICENCIADO EN CIENCIAS 

POLITICAS
PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -7,27%

33 4.023.392      BRIHAM JAVIER
PIÑANEZ 

LARRAZETT
5 6 3.700.000          145                INGENIERO FORESTAL PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 8,11%

34 4.838.375     
 BLANCA 

NATALIA
MEYER ROJAS 5 5 2.680.373          145                INGENIERA COMERCIAL PROFESIONAL II D5K 10 2.680.373 0,00%

35      3.783.168  MARIA JOSE BENITEZ BERNAL 5 3 5.000.000          145                CONTADORA PUBLICA PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 2,00%

36      6.196.708 
 BLAS 

ARMANDO
CRISTALDO 5 3 5.000.000          145                

LICENCIADO EN 

ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 2,00%
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38 3.757.418      MIRTA ESTHER
QUINTANA 

VELAZQUEZ
4 10 4.000.000          145                

LICENCIADO EN ANALISIS 

DE SISTEMAS 

INFORMATICOS Y 

INGENIERA EN SISTEMAS 

PROFESIONAL II D5U 10 4.000.000 0,00%

39 4.351.380     
 MIRIAN 

CONCEPCION
TALAVERA 4 8 3.564.000          145                

CONTADORA PUBLICA 

NACIONAL
PROFESIONAL II D5E 10 3.300.000 -7,41%

40 4.981.303     
 OSCAR 

MARCELO

CABALLERO 

VILLALBA
4 0 5.500.000          145                

LICENCIADO EN CIENCIAS 

INFORMATICAS ENFASIS 

EN PROGRAMACION DE 

COMPUTADORAS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -7,27%

41 3.518.569     
 CLAUDIO 

CESAR

CENTURION 

GAUNA
4 0 5.500.000          145                

LICENCIADO EN ANALISIS 

DE SISTEMAS 

INFORMATICOS

PROFESIONAL II D55 10 5.100.000 -7,27%

42 5.976.963     
 PATRICIA 

GUILLERMINA
VALLEJOS SOSA 4 0 3.300.000          145                

LICENCIADA EN 

ADMINISTRACION
PROFESIONAL II D5E 10 3.300.000 0,00%

3 3.700.000          145                ECONOMISTA -27,56%2.680.37310D5KPROFESIONAL II (*)37      5.130.170  DANIEL
ESTIGARRIBIA 

BENITEZ
5

(*) De acuerdo a la cantidad de vacancias autorizadas por el EEN  se realiza la previsión de una categoria inferior, considerando que la siguiente superior ya supera el 10 % del contrato vigente conforme a la normativa. 

43 4.721.038      SARA MARIA BRITEZ PEREIRA 8 8 3.200.000          145                

LICENCIADA EN 

PSICOLOGIA 

ESPECIALIDAD CLINICA 

PROFESIONAL II (*) D5K 10 2.680.373 -16,24%
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1 1.513.026         MARIO EDGAR RAMOS AYALA 27 8 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

2 483.540            CARMEN
SALINAS VDA. DE 

RODRIGUEZ
25 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

3 1.125.258         CARMEN GLADYS ALVARENGA VDA. DE ROJAS 25 7 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

4 507.470            ELIODORO ANDRES GALEANO AGUERO 25 2 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

5 509.009            LAUREANA RAMIREZ 24 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

6 1.278.559        
 MIRTHA 

ELIZABETH
DIARTE BENITEZ 23 5 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

7 3.315.868         HERMINIA GALEANO LEIVA 22 5 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

8 3.170.428         PATRICIA RAMONA AMARILLA ACUÑA 21 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

9 387.291            FLORENTINA LOPEZ 21 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

10 1.241.972         PEDRO NOLAZCO MEDINA FRANCO 21 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

11 537.468            RAMONA ROLON DE BERUTTI 21 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

12 480.063            NICASIO MANUEL FLEITAS TORRES 21 5 2.680.373           144       BACHILLER CONCLUIDO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

13 2.187.975         GREGORIO GALEANO VELAZQUEZ 21 2 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

14 1.125.913         FELIPE SANCHEZ PALACIOS 21 2 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

15 1.786.729         JOSE ALBERTO GIMENEZ GALEANO 20 9 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

16 626.547            DANIEL MARIA TORRES ALFONSO 20 8 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

17 693.972            ROMILDO REGIS ORTIZ GUERRERO 20 5 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

18 1.402.972         JUAN SIMON RUIZ RECALDE 20 5 2.680.373           144       
 ESCOLAR BÁSICA PARA PERSONAS 

JÓVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

19 2.020.103         JORGE FLEITAS 19 11 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

Total de años de 

contratación 

ininterrumpida al 

31/12/2024

Cargo permanente habilitado a postularVinculo Contractual

Ministerio de Economía y Finanzas

                  Certificación de Antigüedad - Desprecarización Laboral- TÉCNICOS-Rectificada

Nómina de personas contratadas que cumplen con los requisitos del artículo 41 de la Ley 7228/2024 y disposiciones del Capítulo 04-03 del Decreto N° 1092/2024

Pág. 1 de 6



N° C.I.N.° Nombres Apellidos Salario vigente OG Formación Académica Cargo    Categoría FF

Salario 

(Categoría del 

Anexo)

% Incremento 

Salarial 

(Contrato vs cargo 

permanente)  
Art. 113 Decreto 1092/24 

Total de años de 

contratación 

ininterrumpida al 

31/12/2024

Cargo permanente habilitado a postularVinculo Contractual

Ministerio de Economía y Finanzas

                  Certificación de Antigüedad - Desprecarización Laboral- TÉCNICOS-Rectificada

Nómina de personas contratadas que cumplen con los requisitos del artículo 41 de la Ley 7228/2024 y disposiciones del Capítulo 04-03 del Decreto N° 1092/2024

20 511.480            BACILICIO FRUTOS BOGARIN 19 5 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

21 2.374.746         ALBERTO ELADIO STIENE BRESANOVICH 19 5 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

22 1.104.167         ADELA 
CENTURION VDA. DE 

CASTRO
19 1 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

23 3.887.737         LUIS ANTONIO OLAZAR PENAYO 18 10 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

24 1.170.159         ERNESTO GONZALEZ HERMOSILLA 18 8 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

25 995.907            EUGENIO CHAPARRO CHEINS 18 4 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

26 4.994.211         CARLOS RAUL ACUÑA 17 9 2.680.373           144       
CERTIFICADO DE ESTUDIOS HASTA EL 

OCTAVO GRADO
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

27 2.893.055         CARLOS ALBERTO BOGARIN ROJAS 17 5 2.680.373           144       
CERTIFICADO DE ESTUDIOS HASTA EL 

2DO. CURSO
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

28 1.167.176         VICENTE JUAN BRIZUELA GUERRERO 16 3 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

29 898.446            OCTAVIO CORONEL VELAZQUEZ 16 3 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

30 2.392.048         CARLOS ANIBAL VILLALBA ORTIZ 16 2 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

31 712.381            DAMIAN REJALA 16 0 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

32 1.889.909         JULIAN BENITEZ ROBLEDO 11 8 2.680.373           144       NO OBRA EN LEGAJO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

33 4.240.236         TORIBIO MONTIEL BARRIOS 11 8 2.680.373           144       2DO CURSO DEL BACHILLERATO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

34 2.301.326         WALTER RENE PAEZ PAIVA 9 0 2.805.000           144       
BACHILLER EN EDUCACIÓN MEDIA 

PARA PERSONAS JÓVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3L 10 3.000.000              6,95%

35 4.527.320         EDGAR FABIAN SANABRIA GALEANO 8 7 2.680.373           144       PROFESOR EN EDUCACION ARTISTICA TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%
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36 4.696.801         LUIS ENRIQUE ADORNO ALFONZO 7 0 2.680.373           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

37 2.137.082         ZULMA DUARTE AYALA 4 10 2.680.373           144       

GRADUADO EN EDUCACION GENERAL 

BASICA PARA PERSONAS JÓVENES Y 

ADULTAS

TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

38 2.286.205         JORGELINA SILVA GIMENEZ 26 5 2.680.373           144       

GRADUADO EN EDUCACION MEDIA 

ALTERNATIVA PARA JOVENES Y 

ADULTOS

TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

39 651.219            MARIA ESTELA FERREIRA  DE MELGAREJO 25 11 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

40 3.859.287         BLANCA RAMONA SILVA GIMENEZ 24 11 2.680.373           144       

GRADUADO EN EDUCACION MEDIA 

ALTERNATIVA PARA JOVENES Y 

ADULTOS

TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

41 1.302.477         ESTELA ROSA ESCOBAR DE JIMENEZ 24 5 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

42 4.054.500         CARMEN RAQUEL CARMONA BENITEZ 21 11 2.680.373           144       
BACHILLER CIENTIFICO CON ENFASIS 

EN CIENCIAS SOCIALES
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

43 2.939.054        
 VIRGINIA 

CONCEPCION
GOMEZ CARDOZO 20 9 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

44 4.097.512         CESAR OSVALDO GONZALEZ BENITEZ 20 9 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

45 3.186.674         HECTOR RUBEN ARCA AVEIRO 20 5 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

46 1.623.407        
 IDA CLARA 

CAROLINA
PELOZO NUÑEZ 19 10 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%
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47 2.590.400         IRENE SEGOVIA 19 10 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

48 1.029.663         PERLA DAVALOS VELAZQUEZ 19 3 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

49 1.062.059         DANIELA ELSA CAJES DE LEDESMA 19 1 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

50 1.902.441         VICTORIA LEIVA 19 1 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA A 

DISTANCIA CON ENFASIS EN NUEVAS 

TECNOL DE LA INFORM Y LA 

COMUNICACION

TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

51 3.417.059         MARIA RAQUEL SAMUDIO BOBADILLA 19 1 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

52 2.062.652         CHRISTIAN DANIEL HAYET DURE 18 3 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

53 1.837.847         EUSTASIA GONZALEZ JARA 17 9 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA A 

DISTANCIA CON ENFASIS EN NUEVAS 

TECNOL DE LA INFORM Y LA 

COMUNICACION

TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

54 4.218.748         FELICIA MARTINEZ 17 9 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

55 809.494            JUSTO EMILIO PEREIRA TORRES 17 9 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%
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56 4.950.640         LIZ MARIA PEREIRA GALEANO 16 9 2.680.373           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

57 1.846.124         MARIA JUSTA VERA SOSA 16 4 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

58 4.683.664        
 HERMENEGILDO 

SALVADOR 
CABAÑAS SOLIS 15 0 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

59 596.045            JOEL ALEJANDRO CRISTALDO LUGO 12 11 2.680.373           144       
TECNICO DE NIVEL MEDIO EN LA 

ESPECIALIDAD DE ELECTRONICA
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

60 2.345.158         JULIAN CABALLERO PALMAS 12 9 2.680.373           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

61 1.198.525         CLOTILDE
FERNANDEZ VDA DE 

MALDONADO
11 8 2.680.373           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

62         4.745.754  ALBERTO IVAN SEGOVIA MUÑOZ 10 5 2.680.373           144       
BACHILLER CIENTIFICO CON ENFASIS 

EN LETRAS Y ARTES
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

63 3.606.244         RUT KATHERINE PERALTA AVALOS 8 8 3.200.000           144       
BACHILLER EN EDUCACION MEDIA 

PARA PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

64 2.080.934         CARLOS JULIAN VEGA MEDINA 6 5 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

65 4.029.159         DARIO LOPEZ RODAS 9 0 2.805.000           144       
BACHILLER CIENTIFICO CON ENFASIS 

EN CIENCIAS SOCIALES
TÉCNICO II E3L 10 3.000.000              6,95%

66 4.372.835         ALBERTO RODRIGO MOLINAS ORTIZ 9 0 3.000.000           144       
BACHILLER CIENTIFICO CON ENFASIS 

EN CIENCIAS SOCIALES
TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              6,67%
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67 4.832.108         DAISY ELIZABETH BALBUENA ZAYAS 8 8 3.200.000           144       BACHILLER TECNICO TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

68 5.201.818         SAMUEL JOSE CACERES ARAUJO 8 8 3.200.000           144       BACHILLER TECNICO TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

69 4.226.457         MARCIO ANDRES ENCINA PARRA 8 8 3.200.000           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

70 1.951.312        
 GERMAN 

ADALBERTO
RODRIGUEZ CAMPUZANO 8 8 3.200.000           144       

BACHILLER EN EDUCACION MEDIA A 

DISTANCIA PARA JOVENES Y ADULTOS 

CON ENFASIS EN NUEVAS 

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 

LA COMUNICACION

TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

71 4.537.811         EMILCE MARIA ALBO MOREL 8 8 2.750.000           144       BACHILLER TECNICO TÉCNICO II E3L 10 3.000.000              9,09%

72 4.315.759         JUAN DARIO SOTO VILLALBA 8 7 2.750.000           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II (*) E3N 10 2.680.373              -2,53%

73 4.756.746         JORGE JOSIAS CACERES CARBALLO 8 0 3.200.000           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              0,00%

74 3.676.609        
 GABRIEL 

SEBASTIAN
CACERES FERNANDEZ 6 7 4.225.124           144       

BACHILLER CIENTIFICO CON ENFASIS 

EN CIENCIAS SOCIALES
TÉCNICO II E3D 10 4.000.000              -5,33%

75 3.258.011         MIGUEL LEGUIZA ARIZAGA 6 0 3.000.000           144       BACHILLER CIENTIFICO TÉCNICO II E3K 10 3.200.000              6,67%

76 5.455.997         LILIANA BEATRIZ FRANCO VILLAR 5 11 2.680.373           144       
BACHILLER TECNICO EN SALUD DEL 

SECTOR SERVICIOS
TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

77 4.601.126         FREDY OSMAR YERUTA TALAVERA 5 9 2.800.000           144       BACHILLER TECNICO TÉCNICO II E3L 10 3.000.000              7,14%

78 4.118.647         CHIARA STEFANIA BENITEZ DE DUJAK 5 8 2.680.373           144       BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS TÉCNICO II E3N 10 2.680.373              0,00%

79         4.462.844  ABEL MARIANO OVELAR 5 3 3.700.000           144       
BACHILLER TECNICO EN 

ADMINISTRACON DE NEGOCIOS
TÉCNICO II E3D 10 4.000.000              8,11%

(*) De acuerdo a la cantidad de vacancias autorizadas por el EEN  se realiza  la previsión de la categoria a postular
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