
1 2291498 10,00 10,00 9,00 20,00 10,00 36,00 95,00

2 4325734 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 38,00 94,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

3 5436425 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 36,00 94,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos

4 2284227 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 34,00 94,00
PERSISTE PARIDAD 

Mayor tiempo de contratación 

ininterrumpida  8 años 8 meses

5 3414444 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 34,00 94,00
5 años 8 meses de contratación 

ininterrumpida 

6 6196708 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 39,00 93,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

7 4351380 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 35,00 93,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

8 4721038 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 33,00 93,00

9 5130170 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 38,00 92,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

10 4363165 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 36,00 92,00
PERSISTE PARIDAD

6 años 7 meses de contratación 

ininterrumpida

11 3783168 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 36,00 92,00

12 4908935 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 35,00 91,00

13 4981303 10,00 10,00 10,00 12,00 8,00 40,00 90,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

14 3817567 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 32,00 90,00

15 3623500 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 29,00 89,00

16 5976963 10,00 10,00 10,00 12,00 10,00 36,00 88,00

17 6565848 10,00 10,00 10,00 18,00 10,00 29,00 87,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

18 1902494 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 27,00 87,00

19 4325181 10,00 10,00 10,00 16,00 6,00 32,00 84,00

20 3736679 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 23,00 83,00

21 3518569 10,00 10,00 9,00 12,00 10,00 31,00 82,00

CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA LA DESPRECARIZACIÓN LABORAL DEL PERSONAL CONTRATADO 

ANEXO 2 DEL ACTA N° 9 - PROFESIONAL II

MATRIZ DETALLADA-Rectificada

N° CI N°
Experiencia 

Específica

20 Pts. 

Experiencia 

General 

10 Pts. 

Evaluación de 

desempeño

10 Pts. 

Evaluación Curricular 

Formación 

Académica 

10 Pts. 

Eventos de 

Capacitación 

10 Pts. 

Evaluación de 

conocimientos 

40 Pts. 

Criterio de Desempate

TOTAL DE 

PUNTOS

100 Pts.



CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA LA DESPRECARIZACIÓN LABORAL DEL PERSONAL CONTRATADO 

ANEXO 2 DEL ACTA N° 9 - PROFESIONAL II

MATRIZ DETALLADA-Rectificada

N° CI N°
Experiencia 

Específica

20 Pts. 

Experiencia 

General 

10 Pts. 

Evaluación de 

desempeño

10 Pts. 

Evaluación Curricular 

Formación 

Académica 

10 Pts. 

Eventos de 

Capacitación 

10 Pts. 

Evaluación de 

conocimientos 

40 Pts. 

Criterio de Desempate

TOTAL DE 

PUNTOS

100 Pts.

22 4838375 10,00 10,00 10,00 14,00 10,00 26,00 80,00
Mayor puntaje en Evaluación de 

conocimientos 

23 3552849 10,00 10,00 10,00 20,00 10,00 20,00 80,00

24 3757418 10,00 10,00 10,00 12,00 10,00 25,00 77,00

25 5618960 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 20,00 76,00


