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Introducción

Este documento desarrolla los aspectos conceptuales como

metodológicos involucrados en el diseño y aplicación de las mediciones

transversales realizadas desde el Presupuesto General de la Nación

(PGN).

La necesidad de conocer las inversiones respecto a temas importantes

como los Objetivos de Desarrollo Sostenible, aparecen de manera

reiterada cuando se plantean mejoras en el funcionamiento de las

políticas públicas. Los nuevos problemas y demandas no afectan a un

solo sector sino al conjunto de instituciones, para lo cual se precisan

actuaciones integrales que aprovechen sinergias, que optimicen los

recursos existentes y que den mayor calidad al resultado.

Para ello, la metodología fue desarrollada desde una perspectiva de

inversión pública presupuestaria, construida a través de un ejercicio

analítico basado en informaciones de diferentes reportes y fuentes

oficiales de los organismos y entidades del Estado.

Se pone a disposición la identificación de inversiones que contribuyen a

un análisis más profundo del PGN, introduciendo nuevas maneras de

concebir el gasto vinculado a cuestiones temáticas o grupos

poblacionales que permiten visibilizar lo que se viene haciendo de una

manera más específica.
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Presupuesto Público 
vinculado a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible

Los Estados miembros de las Naciones

Unidas, aprobaron la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible, como hoja de

ruta hacia un nuevo paradigma de

desarrollo.

El Ministerio de Hacienda avanza en el

proceso de Presupuestación por

Resultados, para ello pone a disposición

la implementación de metodologías que

permitan generar información para la

toma de decisiones.

Contexto

Paraguay, a través de la Dirección

General de Presupuesto del Ministerio

de Hacienda, establece una metodología

para la identificación de las inversiones

en términos presupuestarios, que sirve

como marco referencial para la medición

de la inversión pública destinada a los

Objetivos de Desarrollo Sostenible en el

Paraguay.

Para este ejercicio, se ha diseñado la

metodología desde una perspectiva de

inversión pública presupuestaria que

consta de 7 pasos para cuantificar el

aporte en términos presupuestarios del

sector público a cada ODS.
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Es así como la vinculación ODS-PGN,

se constituye en un mecanismo

mediante el cual se tiene una visión de

la inversión presupuestaria que

representa, en términos de porcentaje

de participación sobre el Presupuesto

General de la Nación direccionado a uno

o más objetivos de la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible.

Se presentan los resultados de la

aplicación práctica y con datos reales de

la metodología desarrollada de

vinculación con un presupuesto basado

en resultado a los 17 objetivos, al cierre

del ejercicio 2022 en Paraguay.

Para el conocimiento acabado de la Guía Metodológica, se encuentra disponible en el

siguiente link:

https://www.hacienda.gov.py/web-presupuesto/index.php?c=339

En el gráfico se presentan los resultados de las inversiones al cierre del año

2022, según orden de significancia a nivel presupuestario, quedando un objetivo

sin contribución (ODS 14 Vida Marina), debido a que en la actualidad, ninguno de

los OEE realiza acciones vinculantes a dicho objetivo.

Resultados al cierre del ejercicio 2022
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Del total de ejecución del PGN 2022

equivalente a G 91.618 mil millones, el

41,1% estuvo direccionado a contribuir con

3 de los 17 Objetivos existentes, los cuales

son:

 ODS 3 Salud y Bienestar, para

«Garantizar una Vida Sana y Promover

el Bienestar de todos a todas las

edades»

La mayor proporción de recursos

correspondiente al periodo 2022, se

encuentra en concordancia con la prioridad

a nivel nacional, con el 15,7% del total

ejecutado, es decir G 14.362 mil millones

destinado al ODS 3.

Las instituciones asociadas para el

cumplimiento de las metas del sector de la

Salud, son: el Ministerio de Salud Pública y

Bienestar Social (G 5.483 mil millones),

Instituto de Previsión Social (G 4.810 mil

millones), Cajas de Jubilaciones y

Pensiones de Empleados y Obreros

Ferroviarios, del Personal de la Ande, de

Empleados de Bancos y Afines, del

personal Municipal (G 772 mil millones),

entre los principales.

 ODS 16 Paz, Justicia e instituciones

Sólidas, para «Promover Sociedades

Pacíficas e Inclusivas para el

Desarrollo Sostenible, facilitar el

acceso a la justicia para todos y

construir a todos los niveles

instituciones eficaces e inclusivas que

rindan cuentas»

La asociación de recursos en el ODS 16

durante el año 2022, representó el 14,9%

del presupuesto ejecutado, es decir, G

13.629 mil millones.

Que se corresponden en su mayor parte

con inversiones de las diferentes

instituciones para la mejora de los servicios

públicos, y la obligación de las mismas a

cumplir con el acceso público a la

información, transparencia y rendición de

cuentas. Entre las instituciones con

mayores niveles de participación, se

encuentran: Ministerio de Hacienda (G

3.192 mil millones), Ministerio del Interior (G

2.890 mil millones) y Ministerio de Defensa

Nacional (G 1.745 mil millones).

 ODS 8 Trabajo decente y Crecimiento

económico, para «Promover el

crecimiento económico sostenido,

inclusivo y sostenible, el empleo pleno

y productivo y el trabajo decente para

todos»

Ocupando el tercer lugar en el orden de

inversiones, llegando a representar el

10,5% del total del Ejercicio 2022,

equivalente a G 9.652 mil millones.

A fin de crear las condiciones necesarias

para que las personas accedan a empleos

de calidad, estimulando la economía, y

brindar oportunidades laborales para toda la

población en edad de trabajar, con

condiciones de trabajo decentes. Entre las

principales instituciones se encuentran:

Banco Nacional de Fomento (G 3.356 mil

millones), Ministerio de Hacienda (G 2.008

mil millones) y Petróleos Paraguayos (G

2.006 mil millones).
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Presupuesto aprobado Obligado

Presupuesto aprobado vs. Ejecución del ejercicio 2022

Inversión en mil millones de guaraníes

Respecto a la brecha entre el presupuesto

aprobado y la ejecución efectiva al cierre

del año, se observa una distancia poco

significativa, en los distintos objetivos.

El nivel de ejecución ha sido del 95% al

cierre del año 2022.

Los objetivos en donde se han tenido

mejores niveles de ejecución son:

 ODS 17 con una tendencia del 100%

 ODS 15 con una tendencia del 103%

 ODS 13 con una tendencia del 101%

 ODS 12 con una tendencia del 99%

En el caso de los ODS 13 y 15, superaron

el 100% debido a los mayores recursos

inyectados durante el Ejercicio Fiscal, a

través de las modificaciones

presupuestarias.
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Evolución histórica desde el año 2017 al 2022 de los ODS 

Inversión acumulada (en miles de millones de guaraníes)
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Con la aplicación de la metodología de

medición, se presentan los resultados

acumulados de participación, los cuales

se encuentran disponibles desde el año

2017.

Todos los valores pueden ser

visualizados a nivel global del PGN, por

Entidades (centralizadas y

descentralizadas).

En ese sentido, si se toma el monto

global acumulado desde el año de inicio

del ejercicio de alineación hasta la fecha

de corte (año 2022), se tiene que la

inversión del sector público paraguayo

asciende a G 444.794 miles de millones,

destinándose en mayor proporción a

iniciativas relacionadas al ODS 3 (Salud y

Bienestar), ODS 16 (Paz, Justicia e

Instituciones Sólidas), ODS 1 (Fin de la

Pobreza) y ODS 8 (Trabajo decente y

Crecimiento Económico).
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