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Asuncién,ﬁ(p de MEFO  de 2024

Serior Ministro:

Tengo el honor de dirigirme a Su Excelencia, en el marco del Decreto N°
8759/2023, Anexo A, Capitulo 09 — Sistema de Evaluacién y Control, Articulo 298° - Proceso
de Control y Evaluacion Presupuestaria, Numeral 1 — Informes remitidos a la Direccion General
de Presupuesto del Ministerio de Hacienda por los OEE, Inciso b) Informe de Cierre. Conforme
con esta disposicion, los OEE deben elaborar y presentar anualmente un tnico informe
denominado Balance Anual de Gestion Publica, segun el formato establecido por el Ministerio
de Economia y Finanzas.

En ese contexto, tengo a bien remitir el Balance Anual de Gestion Publica,
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023, de la administracion central del Ministerio del Interior
y la Policia Nacional, en cumplimiento de la referida normativa.

Hago propicia la oportunidad para saludar a Su Excelencia con mi mas
distinguida consideracion.

Os¢ar Ca puzano
Asuntos Politicos
Ministro Sustituto

A Su Excelencia

Econ. Carlos Fernindez Valdovinos, Ministro
Ministerio de Economia y Finanzas

Asuncién

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana’.
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SIGLAS

FTC: Fuerza de Tarea Conjunta.
EPP: Ejército del Pueblo Paraguayo.
UOTM: Unidad de Operaciones Tég

Motorizadas (LINCE).
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GLOSARIO DE TERMINOS

Comando: es el organismo maximo de las Fuerzas Policiales, responsable de la direccion, planeamiento,
coordinacion, control y empleo de los recursos asignados a ella; se ejerce a través del Comandante y el
Subcomandante de la Policia Nacional.

Gobernabilidad: capacidad de un sistema politico para ejercer el poder, administrar los asuntos publicos y
tomar decisiones que beneficien a [a saciedad en su conjunto.
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PRESENTACION

Desde el inicio de nuestro mandato, nos comprometimos a cumplir con las propuestas del Presidente de la
Republica, destacando el desafio de duplicar los linces en 100 dias. Se fortalecié una unidad motorizada
eficiente con la colaboracion de Taiwan, adquiriendo 600 motos de Europa que fueron ensambladas en
Paraguay. Ademads, a través de la cooperacion del Ministerio de Defensa, se formaron mas de 700 efectivos
policiales utilizando el Comando de Institutos Militares de Ensefianza del Ejército. Con las motos y el personal
listo, se lanzé el proyecto LINCE, inaugurando dos bases en Costanera Norte v Sur, y planeando seis sub-bases
estratégicas en el departamento Central para una respuesta oportuna en la prevencion y comision de delitos.

Un segundo paso importante fue trabajar en el interior de la Policia Nacional. Por primera vez en muchos afios,
el jefe de policia es el oficial mas antiguo. La segunda linea estd compuesta por la promocion 92 y la tercera
linea por las promociones 93 y 94. Ademas, toda la cipula policial pasé por un test de integridad, también
conocido como el test del poligrafo. Cabe mencionar que, nos encontramos en pleno proceso de reforma de la
Ley Policial, la cual incluye un capitulo dedicado al bienestar de los efectivos. Como parte de esta labor, se han
firmado dos convenios. El primero de ellos es con el Banco Nacional de Fomento, con el propdsito de
refinanciar las deudas de los efectivos policiales. El segundo convenio, suscrito con la Fundacién Tesai, tiene
como objetivo proporcionar atencién médica a los uniformados.

Asimismo, se han resuelto las controversias entre las cuatro instituciones involucradas en la Ley de las
tobilleras, la cual tiene mas de cinco afios de antigiiedad. Dado que la Policia Nacional es la tinica fuerza capaz
de responder a los reclamos que pueden surgir de un agresor contra una mujer violentada y su familia, el
Ministerio del Interior ha tomado las riendas y preparado el pliego de licitacion. Actualmente, se encuentra en
plena discusién de aprobacion para llamar a licitacion un programa piloto de 100 (cien) pulseras. De esta
manera, se podra implementar esta herramienta que estard alojado dentro del sistema 911 y brindara una
respuesta efectiva a las victimas de violencia deméstica.

En el ambito de la Gobernanza Local, junto al Viceministerio de Asuntos Politicos, se organizan Jornadas de
Gobernanza, las cuales incluyen tres reuniones: la primera con oficiales y comisarios de cada comisaria y su
director departamental, la segunda con la clase politica liderada por el gobernador, representante ejecutivo,
intendentes y concejales, y la tercera con la sociedad civil. Estos espacios, que también sirven como rendiciones
de cuentas, permiten abordar problemas de servicios publicos e infraestructura, conectando de manera directa
los problemas con soluciones. La participacion de 22 instituciones publicas- en estas jornadas facilita el
acercamiento de la oferta publica estatal a la ciudadania, aliviando la presion de quienes buscan respuestas en
el interior sin tener que desplazarse a Asuncion.

La agenda internacional es muy amplia y tiene un gran impacto. Se ha firmado un convenio con el Ministerio
de Justicia y Seguridad Publica de Brasil, que incluye una hoja de ruta de mas de catorce (14) puntos para
coordinar trabajos en la extensa frontera seca, debido a los problemas de la Triple Frontera. Ademas, asesores
de Colombia estin implementando modificaciones estructurales en el Ministerio del Interior y la Policia
Nacional. Por otro lado, se ha firmado un convenio con Francia que incluye la formacion de efectivos. Dentro
de este acuerdo, se logré que una oficial de la policia pudiera ser representante de Paraguay en la central de
Interpel en Lyon, Francia.

En otros aspectos, se han iluminado 5000 plazas g%acias a un convenio con la ANDE. Ademas, en la Expo
Seguridad, se logro reunir por primera vez al sector pablico y privado. Este evento fue una oportunidad para
que los referentes del sector y la ciudadania en gencral conocieran de primera mano todo lo que hace la policia.

Por ult:mo los operauvos contundentes que se llevaron a cabo con fuerzas combinadas fueron lo més visible.
Aunque en su mayoria fueron liderados por la policia, en algunos casos contaron con la direccién de otros
organismos de seguridad en estrecha cooperaciéon con las fuerzas policiales:
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El Operativo Black List fue un golpe que se dio en mas de cinco depdsitos, donde se detuvieron a mas de 14
personas. Este operativo se llevo a cabo en el mercado 4, un lugar muy ajetreado donde hay miles de personas
que trabajan. Durante muchos afios, el robo de celulares funcioné impunemente.

El Operativo Heiwa tuvo tres etapas y consistio en la captura de una banda grande y violenta que secuestro y
abuso sexualmente de muchisimas de sus victimas en una colonia trabajadora de inmigrantes japoneses como
Iguazi. Se desplazo un equipo especial desde Asuncion. Se instalaron en el lugar y en menos de 15 dias cayé
toda la banda.

El Operativo Mimbi fue desarrollado en la terminal de 6mnibus donde se encontraron mas de 160 nifios, la
mayoria de ellos indigenas, que eran abusados sexualmente y explotados en inquilinatos que fueron cerrados.
Esta tarea se llevo a cabo por la Municipalidad de Asuncion con el Ministerio de la Nifiez y la Adolescencia, la
Fiscalia General del Estado y apoyado por tropas especiales de la policia.

En la Operacién Dakovo, liderada por la SENAD y con el apoyo de la policia y Brasil, se logré desmantelar
la banda de trafico de armas mas grande de América Latina. En el operativo se incautaron mas de 5 millones
de dolares en armas largas y cortas.

En dltimo lugar, se destaca el Operativo Veneratio, liderado por la Policia Nacional, que logrd retomar el
control de la carcel de Tacumbt después de décadas. La operacion fue reconocida no solo a nivel nacional en
Paraguay, sino también a nivel internacional. La cércel albergaba a criminales de renombre, incluyendo a los
integrantes del clan Rotela. La exjtosa operacion se llevé a cabo en un lapso de tan solo cinco horas, con la
participacion de mas de 2000 efecfivos p"qliciales y miembros de las Fuerzas Armadas.
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
1.1 Rol de la Entidad y su vinculacion con los Planes

El Ministerio del Interior de la Reptiblica del Paraguay es un érgano del Peder Ejecutivo encargado de estudiar,
proponer y ejecutar politicas publicas en materia de seguridad, asuntos politicos y poblacién, en coordinacion
con los organismos competentes, de conformidad con los Articulos 6°, 9°, 41°, 117°, 176° y 177° de la
Constitucion Nacional. Ademas, ejerce la conduccion politica del esfuerzo nacional de policia y coordina el
accicnar de los organismos y fuerzas entre si, dentro de los alcances de la Ley N° 1337/1999 “De Defensa
Nacional y de Seguridad Interna”.

En linea con lo anterior, se encarga de supervisar la gestion y administracién de la Policia Nacional, asi como
el desempefio de sus miembros. Ademas, coordina el Sistema Nacional de Emergencias 911 y asegura la
identificacion de los ciudadanos. También se ocupa del ordenamiento territorial, colaborando con la definicion
técnica y administrativa de los departamentos y municipios. Coordina las acciones de estos con las del Poder
Ejecutivo en lo que refiere a su mision y garantiza la gobernabilidad democratica mediante la intervencién en
los gobiernos subnacionales ante situaciones de denuncias y el fortalecimiento de la calidad y capacidad de
gestion de los mismos.

En su vision, el Ministerio del Interior aspira a ser un organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel
nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana.

La Policia Nacional es una institucion profesicnal, no deliberante, chediente, organizada con cardcter
permanente y en dependencia jerarquica del érgano del Poder Ejecutivo encargado de la seguridad interna de
la Nacion, es decir, del Ministerio del Interier, segtn lo establecido por la carta magna. En ese sertido, dentro
del marco de la constitucion y las leyes, tiene la mision de preservar el orden publico legalmente establecido;
asi como los derechos, la seguridad de las personas, entidades y sus bienes. y ocuparse de la prevencion de
delitos, la ejecucion de los mandatos de la autoridad competente y la investigacion de los delitos bajo direccion
judicial. ‘

La Policia Nacional tiene como vision consolidar el liderazgo en materia de seguridad interna del pais con la
participacion activa de la ciudadania y el trabajo coordinado con las demas instituciones publicas y privadas,
en la bisqueda permanente de constituirse en una institucién transparente y confiable.

La Ley N°222/1993 “Organica de la Policia Nacicnal” establece las funciones y responsabilidades de la Policia
Nacional, abordando aspectos como la preservacién del orden publico, la proteccion de la vida y bienes, la
prevencion de delitos, la investigacion bajo direccion judicial, la intervencion en hechos delictuosos, la solicitud
de autorizacion para alianamientos, la detencion de personas segin la ley, la emision de documentos de
identificacion, el mantenimiento de-egisiros y la cooperacion en diversas 4reas como el control de drogas, la
proteccion de instalaciones criticad y la asistencia en situaciones de emergencia.
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Il RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
II.1  Logros alcanzados por la Entidad

Enfoque de Seguridad Ciudadana.
Fortalecimiento de la Unidad de Operaciones Tacticas Motorizadas (LINCE).

Con el objetivo de mejorar la capacidad de respuesta ante situaciones ce emergencia, se han incorporado a las
filas del Grupo Lince 600 efectivos policiales, previamente capacitados y entrenados durante tres meses
intensivos. Esta medida forma parte del compromiso del Gobierno Nacional con la seguridad del pais, de
duplicar la cantidad de Linces en los primeros 100 dias de gobierno. Cabe mencionar que la movilizacion
eficiente de los Lince aumenta la capacidad para intervenir en situaciones de peligrosidad, contribuyendo asi a
la prevencioén y control del crimen. Ademas, la presencia activa, visible y movil de los mismos disuade
actividades delictivas.

En linea con lo anterior, el Grupo Lince ha inaugurado bases regionales estratégicamente ubicadas para cubrir
la ciudad capital y el departamento Central. Estas bases son: la Base Regional de Asuncion en la Costanera de
Asuncion, donde se han designado 122 personas; la Base Regional de Viila Elisa, donde se han designado 112
personas; la Base Regional de Guarambare, donde se han designado 92 personas; la Base Regional de Itaugua,
donde se han asignado 72 personas; y la Rase Regional de Nemby, donde se han designado 111 personas.

Reforma y modernizacion de la Policia Nacional del Paraguay.

El Ministerio del Interior y la Policia Nacional han implementado el uso de las Pruebas de Credibilidad
(poligrafo) para evaluar a los Comisarios Generales y Comisarios Principales del cuadro permanente de la
Policia Nacional. El objetivo es seleccionar a los candidatos mas adecuados para ocupar 43 nuevos cargos en
la Conduccién Institucional. Este proceso de seleceion garantiza que los candidatos elegidos puedan
desempeiiar sus furiciones con la maxima eficacia y eficiencia, y que cuenten con la confianza necesaria para
liderar y dirigir a sus equipos de trabajo. ’

La aplicacién de este tipo de medidas busca orientar al mando institucional en la identificacion, anticipacion,
mitigaciéon y prevencién de hechos que puedan incidir negativamente en la integridad, transparencia
institucional, organizacional; coadyuvando a la obtencién de informacién frente a fenémenos delictivos y de
corrupcion que puedan afectar la convivenciay seguridad ciudadana.

&\poligrafo sean de cardcter permanente y obligatorio, como
1igafio ante un evento y obtener informacion mediante la

El siguiente hito por lograr es que los examepe
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Fortalecimiento del Sistema 911 de atencion, despacho y seguimiento de comunicaciones de

emergencia.

El Sistema de Emergencias 911, que se encuentra bajo el ambito de accién del Ministerio del Interior, es
responsable de articular esfuerzos para mejorar la eficacia y eficiencia de la gestion integral de emergencias.
Desde la recepcion de las llamadas hasta el cierre del procedimiento y el informe respectivo, el Sistema de
Emergencias 911 busca disuadir el crimen, proporcionar informacidn visual en tiempo real para evaluar
situaciones de emergencia y coordinar de manera eficiente !cs recursos de respuesta.

En la actual administracién, se ha mejorado significativamente el servicio de camaras de seguridad. De las 1459
camaras instaladas, 588 estdn en operacion, lo que representa una mejora del servicio del 155.5% en
comparacion con la gestion anterior. Ademas, se han instalado 6 camaras en la cabecera del Puente de la
Amistad, las cuales cuentan con software de identificacion facil y chapas vehiculares para un mayor contrel
fronterize. R

Combate al trifico urbano de drogas.’

El Ministerio del Interior - Policia Nacional tiene como eje misional reducir el consumo de drogas psicoactivas
en el pais y brindar apoyo a aquellos que ya han caido en la adiccion. Para lograr esto, se han articulado
respuestas efectivas y eficaces para enfrentar esta problematica a través de la prevencion y mitigacion de la
misma. Como resultado, se ha debilitado la oferta y desalentado la demanda del consumo, trafico y
comercializacion de sustancias estupefacientes-en el marco del trafico urbano.

SUSTANCIAS INCAUTADAS “ TIPOS DE PROCEDIMIENTOS

e i)

Implementacion de la “Ley de tobilleras electrénicas” - Sistema de Monitoreo por Dispositivos
Electronicos de Control (SIMDEC).

Esta tecnologia permite monitorear en tiempo real el cumplimiento de las drdenes judiciales que establecen
perimetros de proteccion y arrestos domiciliarios para personas procesadas o condenadas por delitos cometidos.
Estos dispositivos se utilizan como una medida preventiva o alternativa a la prision, con el objetivo de proteger
a las victimas y facilitar la reinsercion social de los agresores. De este modo, se busca garantizar el cumplimiento
de las medidas judiciales y, al mismo tiempo, asegurar la seguridad rio solo de las victimas sino de la sociedad
en general.

La Ley N°. 5863/2017 “Que establece la Implementacion de los Dispositivos Electronicos de Control” y su
modificatoria de la ley 6345/2019 han sido reglamentadas de maneia articulada con la Corte Suprema de
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Justicia, el Ministerio Publico y el Ministerio de Justicia, contando con el apoyo del Ministerio de la Mujer, a
través del Decreto N°. 466/2023. Ademds, se ha presentado el berrador de proyecto de Ley.que modifica y
amplia varios articulos de la ley 5863/17 “Que establece la Implementacidn del Dispositivos Electrénicos de
Control” y deroga la ley 6345/19, el cual cuenta con sancién por parte de la Camara de Diputados (Expediente:
D-2374908). Con las modificaciones propuestas se pretende garantizar la aplicabilidad de los dispositivos.

Operacion Veneratio.

Operacién contra una estructura criminal conocida como €l Clan Rote!a, que controlaba el penal de Tacumb.
El lider de esta organizacion, Armando Javier Rotela, era responsable dz ordenar y coordinar sicariatos y trafico
de drogas dentro y fuera del penal, y también fue el cabecilla de los tltimos incidentes en el mencionado centro
de reclusion. La operacion, que tuvo lugar el 18 de diciembre de 2023, involucré a 1100 efectivos de la Policia
Nacional y 1218 de las Fuerzas Armadas del Paraguay; peﬁnitiendo la retoma del centro penitenciario. Se logro
trasladar a 708 personas privadas de su libertad. Ademas; se incautaron armas largas, bombas de fabricacion
casera, dinamita en gel, celulares, drogas, entre otros objetos contundentes como cuchillos y mazos.

Operacion Heiwa.

Captura de un grupo criminal responsable de aproximadamente 30 hechos de robo agravado y abuso sexual a
pobladores de colonias extranjeras en la ciudad de Yguazu, departameito de Alto Parana. El operativo fue
ejecutado el 19 de octubre del 2023 por 30 efectivos del Departamento Anfisecuestro de Personas, quienes
realizaron 8 allanamientos. Como resultado, se logro la detencion de-7 personas y la aprehension de otros 5
ciudadanos. Ademds, se incautaron 4 automoviles, asi como grandes cantidades de partes de vehiculos
automotores y motocicletas robados, electrodomésticos, equipos informaticos, electronicos y agricolas, soportes
magnéticos, GPS, mira telescopica, armas de fuego, una escopeta calibre 12, una escopeta de aire comprimido,
municiones varias y un can de la raza Rottweiler. Varias de las evidencias fueron reconocidas por las victimas.

Operacion Dakovo. noo® ' e

El 5 de diciembre de 2023, se ejecutd una operacion simultanea en Estados Unidos, Brasil y Paraguay contra
estructuras criminales responsables del trafico internacional de armas de fuego que terminaban en manos de los
grupos criminales brasilefios Primer Comando Capital y Comando Vermelho. La operacién conté con la
participacion de 19 agentes fiscales y se realizaron aproximadamente 22 allanamientos en el pais, que derivaron
en la detencion de 14 personas, de las cuales 5 son militares. Ademds, se incautaron 1823 armas de fuego, de
las cuales 612 son armas largas y 1212 scn armas cortas, valuadas en $5.200.000.

Operacion Black List.

Operacion policial llevada a cabo el 27 de diciembre del 2023 en la zona del mercado 4 de Asuncidn, contra
grupos delictivos dedicados a-la comercializacién de celulares robados. La operacion fue encabezada por un
equipo de 5 agentes fiscales y mas de 40 efectivos policiales. Como resultado de la operacién, se practicaron
allanamientos a 5 locales de comercializacion de celulares presumiblemente robados. Ademas, se detuvo a 8
personas, uno de ellos de nacionalidad colombiana. Se incauté un vehiculo automotor, dinero en efectivo (més
de Gs 16.000.000) y aproximadamente aparatos celulares sin documentacion respaldatoria bajo sospecha
de alteracion de datos.
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Operacion SAFT. : : w¥ oy

El 23 de octubre de 2023, se llevo a cabo el operativo SAFT en el que se incautaron 640 bolsas de droga con
un peso total de 3.312 kilos. El operativo fue llevado a cabo mediante trabajos de inteligencia e investigaciones
en persecucion a la causa sobre posesién y trifico de drogas. Los paquetes tendrian como destino final Bélgica
y estaban listos para su exportacion come producto alimenticio, pero en su interior llevaban la drcga en formato
clorhidrato.

Segunda edicion de la Expo Seguridad 2023.

La Expo Seguridad 2023, llevada a cabo en el Shopping Pinedo, fue organizada por el Ministerio del Interior,
la Policia Nacional y empresas privadas de seguridad. El evento ofrecié asesoramiento en diversos ambitos de
seguridad, como seguridad fisica, electronica, aplicaciones, corporativas, vivienda familiar, entre otros.
Expertos brindaron asesoria a la ciudadania sobre servicios innovadores y el uso de alta tecnologia, asi como la
proteccion contra amenazas cibernéticas, seguridad fisica en el trabajo y el hogar, herramientas y servicios para
salvaguardar operaciones empresariales, consejos para la preparacion y respuesta efectiva ante situaciones de
emergencia y desastres naturales, entre otros temas.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio del Interior y la Entidad

Binacional Yacyreta.

E! convenio firmado por la Entidad Binacional Yacyretd (EBY), 1a Policia Nacional y el Ministerio del Interior
contempla la reparacion de 185 motocicletas para el Grupo Lince y la construccién de una nuéva comisaria en
la ciudad de Encarnacién. La EBY financiard la reparacion de las motocicletas para el Grupo Lince, con el fin
de combatir con mayor éxito el crimen de calle en el pais. Ademas, el convenio prevé la entrega en comodato
de una vivienda a la Policia Nacional para instalar la nueva comisaria en un niicleo habitacional de Encarnacién.

Convenio de cooperacion entre la Fundacion TESAI y Policia Nacional.

La Politia Nacional y la Fundacién TESAI de la Entidad ltaipi Binacional han firmado un convenio de
cooperacion para que los efectivos de la Policia Nacional puedan recibir atencion médica de calidad. Gracias a
este acuerdo, los uniformados tendran acceso a lcs servicios de salud de la Fundacion TESAL y en caso de ser
necesario, podran ser atendidos en los hospitales de la Fundacion.

Fortalecimiento de la Gobernanza Lecal.

Jornadas de Gobernanza Local.

El Viceministerio de Asuntos Politicos del Ministerio del Interior estd impulsando el programa de
Fortalecimiento de la Gobernanza Loca! con el objetivo de promover el desarrollo territcrial y fortalecer la
Gobernanza local a través de la presencia del Estado en el lugar donde vive el ciudadano. Para ¢llo, se prevé
recorrer los 17 departamentos del pais e invitar al 100% de los intendentes, miembros de juntas departamentales
y municipales y organizaciones de la sociedad civil a fin de recibir y escuchar sus demandas locales. En el afio
2023, se llevaron a cabo jornadas de trabajo en ocho departamentos del pais: Central, Cordillera, Neembucu,
Alto Parana, Paraguari, Caaguazi, Concepcion y Presidente Hayes.
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Durante estas jornadas, se recibieron un total de 143 pedidos puntuales..La seguridad encabezo la lista con un
32% de los pedidos, principalmente en lo que respecta a la infraestructura de patrulleras y la dotacion de
personal. En segundo lugar, se encentraron los pedidos relacionados con la infraestructura vial, con un 16% de
los pedidos. Seguidos de cerca, se encontraron los pedidos relacionados con la salud (11%), la energia eléctrica
(8%) vy la asistencia productiva (6%). Uno de los principales logros de estas jornadas ha sido la participacion
de mas de veinte instituciones publicas, quienes se desplazaron hasta el interior del pais para escuchar las
demandas y buscar soluciones dentro de sus posibilidades.

Estos pedidos va fueron presentados formalmente a las autoridades competentes, como el Ministerio de Obras
Publicas y Comunicaciones y la Policia Nacional. Ademas, el Viceministerio de Asuntos Politicos se encargara
de realizar el seguimiento de estas demandas.

Convenio Marco de Cooperacion reciproca én'tre el Ministerio del Interior (MDI) y la

Administracion Nacional de Electricidad (ANDE);

El Ministerio del Interior y la Administracién Nacional de Electricidad-(ANDE) firmaron un Convenio Marco
de Cooperacién Interinstitucional con el objetivo de iluminar los espacios publicos y prevenir la zlta incidencia
delictual, brindando mayor seguridad a la ciudadania. El convenio establece un trabajo conjunto con el
Ministério del Interior, la Policia Naciona!, las Municipalidades y la sociedad civil, con el fin de mejorar el
sistema de iluminacion publica en sitios estratégicos y en zonas criticas establecidas por la Policia Nacional, a
nivel pais. El objetivo es reducir los indices de delincuencia callejera y mnejorar ia seguridad nacional a través
del Gebierno del Paraguay. '

Para ejecutar las obras, se realizaran acuerdos especificos que involucren a los organismos de seguridad, los
intendentes y la ANDE. Estos acuerdos contendran los términos de los trabajos a ser ejecutados en las zonas
criticas consensuadas con los representantes de las mencionadas instituciones, a fin de instalar y/o recuperar
5.000 artefactos de alumbrado publico a nivel nacional. o o

Integracion y Cooperacion Internacional.
Compromiso de Asuncion.

El27 de octubre de 2023, las autoridades de Paraguay y Brasil suscribiercn el ‘Compromiso de Asuncion contra
la Corrupcién, el Crimmen Organizado y el Lavado de Activos’ en Mburuvicha Roéga. El objetive de este
compromiso es fortalecer la cooperacion y la accion conjunta entre ambos paises para combatir la corrupcion,
el crimen organizado y el lavadoe de activos. Con esta alianza, se busca fortalecer la cooperacion de lucha y con
mds fuerza contra estos flagelos entre ambos paises. Firmaron ¢l compromiso por Paraguay: el Presidente de la
Republica, Santiago Pefia; el Presidente de la Corte Suprema de Justicia, César Diesel; el Fiscal General del
Estado, Emiliano Rolon Fernandez; el Vicepresidente de la Reptblica, Pedro® Alliana, y el Presidente dei
Congreso de la Nacion, Silvio Ovelar. Por Brasil, firmé el Ministro de Justicia y Seguridad Publica.

Tratado de institucionalizacién de AMERIPOL {Comunidad de Policias de América).

La Comunidad de Policias de América (AMERIPOL) es un mecanismo de cooperacion hernisférico, integrado
y coordinado, cuyo proposito es promover y fortalecer la cooperacidn policial en materia técnico-cientifica, de
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capacitacion, asi como para dinamizar y hacer mas efectivo €l intercambio de informacién con fines de
inteligencia. De igual forma, tiene como propésito coordinar y potenciar acciones sostenidas de investigacion
criminal y asistencia judicial entre los cuerpos de policia y/o instituciones homélogas de América, para que se
traduzcan en la consolidacién de la doctrina y filosofia policial, asi como en la prevencién y neutralizacion del
delito.

El aporte de los cuerpos de policia y/o instituciones homélogas de América ha permitido que AMERIFOL se
haya posicionado a nivel hemisférico como uno de los principales referentes de la cooperacion, proyectando a
sus integrantes como instituciones solidas, confiables y efectivas contra el delito. Actualmente, AMERIPOL
esta integrado por 36 cuerpos de Policia o Instituciones Homoélogas de 29 paises del continente y 32 Organismos
Observadores, los cuales se encuentran distribuidos alrededor de todo el mundo.

Los ministros del drea de Seguridad y los jefes polictales de los paises de América, en el Paldcio da justiga e
Seguranga Publica (MJSP), Brasilia, Brasil, suscribieron “El tratado de Brasilia" que concede personeria
juridica internacional a la comunidad de policias de las Américas (Ameripo!). El marco juridico fue firmado
por 13 paises: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Haiti, Honduras, Panama, Paraguay,
Repuiblica Dominicana, Surinam y Uruguay. '

Convenio Marco de Cooperacion Teécnica e Institucional entre el Ministerio del Interior y
CIVIPOL de la Republica Francesa.

CIVIPOL es una empresa consultera y -de servicios especializada en !a implementacion de proyectos de
cooperacion en asuntos de seguridad interior y de fortalecimiento institucional. La empresa se destaca por su
excelencia en la movilizacion y la puesta en marcha de expertos especializados, franceses o internacionales.
CIVIPOL posee un equipo de alto nivel profesional y técnico, cualificado y dindmico, y esta certificada ISO
9001. La empresa interviene frecuentemente en el marco de proyectos internacionales ambiciosos financiados
por la Unién Europea, el Banco Mundial y Naciones Unidas en misiones de auditoria, consejo, asistencia técnica
y formacion. '

El 26 de septiembre de 2023, el Ministerio del Interior y CIVIPOL firmaron un acuerdo de cooperacion
interinstitucional en materia de seguridad. El objetivo del acuerdo es promover la cooperacién técnica
institucional dirigida a fortalecer la capacidad de las fuerzas de seguridad en Paraguay y apoyar politicas
publicas que promuevan el didlogo social, el mantenimiento de la seguridad interna y la gobernabilidad
democritica con respeto a los derechos fundamentales.

Designacion de Agregados Policiales en las Misiones Diplomaticas y Representaciones

PPermanentes del Paraguay en el Exterior.

El Presidente de la Republica, Santiago Pefia, ha cumplido con la Ley N°, Ait. 39° de ia Ley 1635/00 “Organica
del Ministerio de Relaciones Exteriores” al designar Agregados Policiales en las Misiones Diplomaticas 'y
Representaciones Permanentes del Paraguay en el Exterior por primera vez. El Decreto N° 946/2023 designd
al Comisario Principal MCP Manuel Alexander Irrazabal Diaz en la Repiblica de Argentina, al Comisario
Principal MCP Pedro Fabian Arévalos Fernandez en la Repuiblica Federativa del Brasil, al Comisario Principal
MCP Jacobo Daniel Paniagua Alonso en el Estado Plurinacional de Bolivia y a la Comisario Principal MCP

Baiance Arual de Gestion Piblica [BAGP 15




4y MeNSTENG DR | AlAmA
INTERIOR TETAPY

é‘ PARAGUAY MOTENONDEKA

% GOBIERNO s | PARAGUAI
# PARAGUAY | REKUAI

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion v aplicacién de politicas putlicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

Tomasa Alodia Garrigoza Aquino en la Republica de Colombia. Ademds, el Presidente autorizé el traslado y
permanencia de los mismos en los paises acreditados por 2 afios. T

Visitas oficiales en el ambito de Cooperacion Internacional.

El 26 de septiembre de 2023, el Ministro del Interior de Paraguay, S.E. Enrique Riera, 1ealizé una visita oficial
a la Republica Federativa del Brasil con el objetivo de promover la cooperacién y el intercambio de recursos,
informacién y estrategias. Durante la visita, se inspecciono una penitenciaria federal en Brasilia y se negocid la
firma de un nuevo instrumento de cooperacién para la lucha contra el crimen organizado transnacional. El
acuerdo fue firmado en la ciudad de Asuncion.

El 3 de octubre de 2023, el Dr. Luis Alberto Heber, Ministro del Interior de Uruguay, visitd Paraguay con el
propésito de revisar la agenda bilateral en los desafios en seguridad de la region, asi como también sobre
modelos y estrategias para el combate al crimen y los delitos. '

El 18 de octubre de 2023, autoridades de la Secreiaria General de INTERPOL visitaron Paraguay con motivo
de la Operacion Tripartita “Bahia Negra” liderada por la OCN ASUNCION, con participacién de las OCNS la
Paz y Brasilia. Paraguay se constituye asi como un socio activo y cenfiable, con intercambio de notas para la
apertura de un Centro de Operaciones de INTERPOL para la region de Paraguay. Ademas, INTERPOL oftreci6
recibir a oficiales paraguayos en su Secretaria General. El resultado de la Operacion sera presentado en la
Cumbre Mundial sobre Cambio Climético en Dubai.

El 27 de octubre de 2023, con motivo de la Cumbre sobre Seguridad y Lucha contra la Delincuencia
Transnacional, liderada por el Excelentisimo sefior Presidente de la Republica, Santiago Pefia, se suscribio el
Compromiso Asuncién. Durante la cumbre, el Ministro del Interior de Paraguay, S.E. Enrique Riera, recibio la
visita del Ministro de Justicia y Seguridad Publica de la Republica Federativa del Brasil, Flavio Dino de Castro
e Costa. : ; 2l y

El 13 de noviembre de 2023, el General William Salamanca, Director General de la Policia Nacional de
Colombia, se reunid con el Presidente de la Republica, Santiago Pefia, para renovar la cooperacion oficial en la
lucha contra el crimen organizado, narcotréfico, trata de personas, delitos ambientales, entre otros. La reunién
sento las bases del fortalecimignto'de ia cooperacion en inteligencia, capacitacion y formacion académica
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1.2 Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

r Hechos Punibles

Hechos Punibles : = Denunciados | Aclarados
Lesion cuiposa en accidente de transito 4921 4619
Robo de motocicletas 4.298 270
Hurto agravado - 3213 686
Robo agravado de objetos 2.754 311
Hurto 2,670 1.118
Lesion 1.954 661
Robo agravado de motocicletas 1465 . 63
Abigeato 1.133 132
Robo de vehiculos ) 1.029 63 '
Coaccion sexual 986 577
Homicidio culposo en accidente de transitu 928 860
Robo de objetos 584 168
Homicidio doloso 413 168
Robo agravado de vehiculos 356 24
Total . 26,704 9.720

Fuente: Departamento dp Estadistica, Policia Nacional.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido u nivel naciona! e intamacional, con personal altamente calificado y
comprometido cori valores éticos y morales, como garanie de la gobeinabilidad demucidtica y la seguridad ciudacana”.
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» Personal Policial por Habitante
Perscnal Policial por Habitarte
Promedio de
- 4§ % é _ | Cantidad de Policias cel Dito. f:r::::le n t:::
B aeg Cautidadde| ) i dado de 1
Departarpento -g g A |8 % Habitantes Azenie
S |2 |§ |E= I DPO- | policial (o de
@ | 2 |% | Mujeres | Hombres | Total Habitantes/No
de Policias)
Asuncién 23 1 - - 4831|2156 2639 477346 181
Concepcion 12 8 25 2 263 1.865 2.128 204.536 96
San Pedro 2| 2 12 A0 245 L121] L1366 341.895( . 250
Cordiilera 28 12.]= - 3 201 1.958 2.159 271475 126
Guaird 30 12 1 2 216 898 1.114 180.121 162
Caaguazi 32 40 8 - 198 687 885 430.142 486
Caazapa 39 20 2f.... |- . 24] . .68 842|  140.060 | 166
Itaptia 29 50| 12 > R - 1914 2117  436.966| 206
Misiones 29 3 13 - 143 1.019 1.162 114542 | - 99
| Paraguari wo| 30f - -]. | 208 - 1s05] " 2ie3] 199.430] 95
Alto Parana 115 1 3 195 967 1.162| -784.839 GE
Central *+"- 60 16 7 - 32" 3285 3.677| ~ 1.866.562 | -, 508
Neembucii 2] 21| 9 ; 126 o88|  1.114] ~ 85.749 - 77]
Amambay 20 25 ‘12 3 - 2501 ° --1.053 1.203 173.770 | ++ -+ - 133
Canindeyn 13 25 15 2 209 1.194 1.403 189.128 | 135
Pdte. Hayes i6 1 - - 187 1.169 1.356 126.880 %
Boquerdn 21 2F 6| - 109 786 . 895 68.595 77
Alto Paraguay 9 2 4 : 156 1.093 1.249 17.608 14
Total : 547 | 312 1304 14| -3998| 24.6746| 28.674 6.109.644 3.580
Fuente: Departamento de Estadistica, Policia Nacional. . : ; ;
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacién de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo 2l desarrollc del pais y el bieriestar de la pobiaciér, con enfoque de derechos humanos”.

Il DESAFIO FUTURO

Paraguay debe estar preparado para combatir eficazmente las nuevas expresiones delictivas, que cada vez son
mas sofisticadas. El fenémeno de la inseguridad es complejo y dindmico, y cada dia surgen nuevas formas
delictivas. Las fuerzas policiales de la region, incluyendo la de ruestro pais, no siempre estdn debidamente
preparadas para enfrentarlas. No existe una manera tnica de responder a esie fenomeno y las respuestas de
politica piblica muchas veces dependen de factores inmediatos.

Sin embargg, nuestra meta es lograr un Paraguay segurc, donde la convivencia ciudadana sea sana y el nivel de
conflicto sea minimo. Para ello, actuamos en base a la Constitucion Nacional y las leyes, que establecen dos
ejes claros: la seguridad interna y la gobernabilidad democratica dentro del marco de los Derechos Humanos.
Asi, nuestra vision de la seguridad implica el respeto irrestricto de la ley, el fortalecimiento de las fuerzas de
seguridad y el impulso del desarrollo econdmico. Es un compromiso de esta institucion tiabajar para que todos
los habitantes de Paraguay, ya sean nacicnales o extranjeros, puedan sentirse seguros.

En este contexto, la Policia Nacional busca aumentar sus filas hasta alcanzar los 60.000 agentes y mejorar las
condiciones de sus efectivos para enfrentar la inseguridad en"las calles. Con este fin, se incrementaran las
vacantes para postulantes al Colegio de Policia “Sargento Ayudante José Merlo Saravia™ para el afio académico
2024. De esta manera, se formaran 5.000 nuevos policias por afio, en lugar de los 1.000 que se tenian antes, lo
que fortalecera a los que ya estan en actividad, teniendo en cuenta que cada afio se'jubilan 700 policias.

Adicionalmente, se planea aumentar la cantidad de efectivos del Grupo Lince en 600 para el afio 2024,
alcanzando un total de 1.800 LINCES. Actualmente, ia unidad esta llevando a cabo una evolucion en su
entrenamniento y preparacion para optimizar los servicios operativos de seguridad. Con esto, se busca ampliar
la presencia operativa y mejorar la capacidad de respuesta y eﬁccxc:la de la Policia Nacional. '

En aras de reformar y modernizar la Policia Nacionai, se proyectacrear una organizacion renovada que puPda
cumplir su funcién misional bajo estandares de formacidn, méritos y competitividad acorde a la situacion actual
del pais y a las necesidades de los ciudadanos. Para lograr esto, se espera que este afio se promulgue la Ley de
Reforma y Modernizacién de la Policia Nanonm, la cual insta a la 1mp]ementac|or1 de estrictas rormas de
control y transparencia, ademas de otras mejoras al interior de la 1nst1tur10n

En consonancia con lo mencionado, el Ministerio del -Intericr coordinard la reforma policial ducarie los
proximos dos afios en el marco de !a Estrategia Nacional de Cembate a la Corrupcién. Esta reforma incluird ei
desarrello de una nueva carrera policial y accienes concretas como la adecuacion del marco legal para la
implementacion del uso de las pruebas de control y confianza (poligrafo), la adquisicién de cdmaras corporales
para ¢l Grupo Lince y la utilizacién de un software de gestion del talento humano para la buena gestion de los
recursos humanos.

Ademds, se trabajard en la calidad del capital humano de |a Policia Nacicnal, a través de ia reforma del sistema
de educacion policial. Este proceso incluira la estructuracion de programas.de estudios, plantel docente, enfoque
pedagogico, utiiizacion de herramientas didécticas, etc. El objetivo es alcanzar un perfii de peligia 2024-2049,
es decir, cincelar los rasgos requeridos por la po]|c1a del Paragua / para 19s proximos ve.nlh,mco anos.

En linea con las iniciativas anteriores y dentro de la misma estrategia, se priorizara la profesmrallzac:lon del
modelo de gestion del sistema de investigacion criminal para producir prucbas cientificas al misme nivel.de los
deiitos que se deben perseguir Asimismo, se mejorard 2l modelo de gestion del sistema de crimiralistica para
gue el pais disponga de servicios adecuados distribuidos racionalmente a nivel territorial ya asi, la inv P:,tlgacmn
criminal cuente con el apoyo neccsano de 105 servicios de -.,rmur‘ullstlca

En el marco de la Ley N° 7104/2023 que declara emergencia nammal en materia de consumo de droges
psicoactivas en todo el territorio, se ha lanzado el Plan de Accién Contza el Abuso de Drogas SUMAR. Este
plan reconoce la necesidad urgente de articular respuestas efectivas para abordar esta problematica de manera
integral, es decir, anticipar, prevemr y iritigar los efectos adversos que este desafio impone a la nacmn Para
ello, se presentan tres ejes de atenuon directa, siendo uno de ello; el combate al traﬁco de drogas Este eje

Balance Anual de Gestion Publica BAGP  1¢
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Mision: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publ'cas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contiibuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la publacion, con enfoque de derechos humanos”.

busca fortalecer la seguridad y las acciones legales para enfrentar y erradicar el trafico de drogas, garantizando
la justicia y la paz social.

Para la implementacién de este eje de combare al trafico de drogas, s¢ coniaré con una mesa interinstitucionai
presidida por el Ministerio del Interior e'integrada por las éntidades quie designe. Las acciones que se llevaran
a cabo desde este eje buscaran abordar de manera integral la complejidad del problema, atacando sus raices
socioeconomicas, desmantelando las redes criminales, fortaleciendo la prevencion y tratamienio, y mejorando
la coordinacion entre las agencias de seguridad y antidrogas.

Por ultimo, con el objetivo de fortalecer los lazos de cooperacion coordinada y sostenida de los trabaios
poiiciales con Argentina, Brasil, Bolivia y Colombia, se han designado Agregados Policiales en estos paises
por primera vez. Durante los proximes dos afios, les Agregades Policieles formaran parte de Ia mision
diplomatica y trabajaran de manera integral y mancomyunada en temas de interés comin, como la prevencion
del delito urbano, la inteligencia policial, los procesos de investigacion criminal, el combate al narcotrifico.y
al crimen organizado transraciopial, 'y el intercambio de conacimientos y experiencias.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altaniente calificadc y
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ANEXO 1
» Logros Obtenidos por Estructura Programatica Presupuestaria
Ministerio del Interior.

En e! ejercicio fiscal 2023, la ejecucion presupuestaria de la Actividad 1: Gestion Administrativa para la
Seguridad Ciudadana totalizo G. 65.758.672.117, lo que equivale al 85% del presupuesto asigriado. Dz este
monto, se ejecutd un 94% en Servicios Personales, un 83% en Servicios No Personales, un 67% en Bienes de
Consumo e Insumos, un 69% en Inversion Fisica y el 100% en Transferencias.

Por otro lado, la ejecucion presupuestaria dei Proyecto 1!: Mejoramiznto para la Gestion de la Seguridad
Ciudadana Nacional, totalizé G. 644.305.429, lo que representa el 7% del presupuesto asignade. De este monto,
se ejecutd un 4% en Servicios No Personales, un 1% en Inversién Fisica y un 25% en Transferencias.

La ejecucion presupuestaria del Proyecto 12: Prevencion Iniegral de la Violencia sobre Jovenes y Mujeres,
totalizé G. 916.222.169, lo que corresponde al 8% del presupuesto asignado. De este monto, se ejecutd
un 1% en Servicios No Personales y un 9% en Inversion Fisica.

Finalmente, la ejecucion presupuestaria del Proyecto 13: Mejoramiento del Sistema Naciohal de
Identificaciones, totalizo G. 6.081.518, lo que equivale al 87% del presupuesto asignado. De este monto, se
ejecutd un 87% en Servicios No Personales.

Avance | Logrado . Fjecucién Yo
Actividad/Obr: Moti los desvi
e t i g 2023 2023 el o Financiera | Fjecucién
12-3-1-1-1 ADM 0 0 0% No posee meta fisica. 65.758.672.117 85%
) Elplazo ¢ontractual para el cierre| ™
12-3-1-1-11 .| INFORMES 1 o1 .| 100% |98 Frograma de Gestidnl o\oncp9 |
‘ ] - |Integrada de Seguridad o
: - |Cindadana ha finalizado.
El plazo contractual para el cierre
12-3-1-1-12 | .INFORMES ! o | oo, 400 Prgoie e DAl s i 8%
Infegrada de Seguridad| -
Ciudadana ha finalizado. _
12-3-1-1-13 ADM 0 0 0% No posee meta fisica. 6.081.518 87%
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Vision: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y 1a seguridad ciudadana™.
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Policia Nacional.

eral
@ Administracion y
nistefio del Interion

Finanzas

Avance | Lograde Ejecucidn Yo
Activided/Obra Unidad Meta 2023 2023 Motivo de los desvios Financiera | Ejecucion
12-3-1-1-2 Gestion de
los Recursos - Policia ADM 0 0 (®  |No posee metz fisica. 2.920369.994.195| 99/.11%
Nacional
A pesar de que la ectioacion piogramada supera la meta
fisica d= avance, se reficja un desempeiio positivo en las
12-3-1-1-4 Prevencion : gestiones  realizadas  por las distintas  dependencias
. : o 104.223.183.505 | 94.26%
de Hechos Punibles Wnerveacionts | 0N g i policiales a nivel pais. Esto se debe a las capacitaciones de 2%
los oficiales de policia para afrontar con eficacia y eficiencia
la inseguridad ciudadana
12-3-1-1-5 : Se¢ lnérélc-i-l_'mi_lircan las metas programadas en los servicios
Investigacién de Informes 49.200 51.311 i04% " |al ciudadano, incluyendo la expedicion de antecedentes a| 5522.793.188 | 98.6i%
Hechos Punibles ' ' “ |extranjeros y certificados Je interpol
12:3-1-1 i0 ’ . e .

Cla ac-iiﬁa:;:n:l:mn Como Itado“de las capacitici impartidas a oficiales,| -~ = - 3
)C’Vﬁcizles " Cursos 50 50 100% |cadetes, subeficiales y aspirantes, se logré alcanzar el 100%)| 27.693.434.327 92,05%
Suboficiales de la meta programada

La meta programada ha sido superada debido al aumento de
12-3-11-7 Asistencia : consthas en diversas dreas, incluyendo urgencias, i
Integral al Personal Atenciones 276000 337.692] 122% |odontologia, asistencia social, intervenciones quinirgicas, 64.012.355.426 | 69,81%
Policial estudios especiales, vacunaciones, cuadros respiratorios,
kemodiilisis y urgencias polivalentes.
a3issci o et L e
Identificacion de Documentes | 1.754.856 | 1616928 | 92% = ' . R i | 35706748830 | 89,75%
Fionay £ antzcedentes a _extrunjeros, cédulas de identidad ¥ g
s pasaportes, ha sido mendr de’lo eftimedo.” - ¢ - t
12-3-1<1-9 Servicio i T |la meta programada ha sido superada debido a los
d K imi ivi 1 ] k.

e Opf:mcmnc: Servicias 26.739 27737 104% acontecimientos. y actividades rcauznr:lrfs en el pas }’m 17562210821 | 96.86%
Especiales y de ; lograrlo, se reforzd el personal y el servicio de apcyo pelicial
Contencién en cventos nacionales y manifestaciones.

) Lameta se ha supemdé debido a 2 Ia cantidad de operativos
123-1-1-10 ue se han llevado a cabo en base a los datos inis trad
Operaciones Contra |  Servicios 600 925 159% |9 oo GLo RO S ot neyn s ot sostzamrsr | oo
: por los servicios de inteligencia, asi como al aumento en la
Grupos Criminales e < .
n de hechos punibl
AN "
/ | TOTAL 3.208.732.193.271| 97.93%

/
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Vigién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficients, raconocido a nival nacional e internacional, con personal zltamente calificado y
comprometido con valores étices y morales, como yarante de 'a gobernabilidad demacratica y la seguridad ciudadana”.
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ANEXO 11
-’ Inversiones

Actividad: 01 Gestion Administrativa para la Seguridad Ciudadana.

Inversién en Equipamientos e Infraestructura

Afio de Monto total en | Monto pugado | Saldo a Pagar | Fstado de la
SHE Dussripvia adjudicacién Dutrin Guaranies | en Guaranies |al 31/12/2023 Obra
Ampliacion del Sistema Integrado de Apoyo para
579 A&"::::;:’ d‘:‘;r‘;‘;;s.‘s*;r'i'r“' ‘:::il\::isazes 2023 Nacional | 6.51.040.000| 2206519347| 3.844.520653|  N/A
Criminales-Ad Referéndum-Plurianual
543 L 19.417.738.852| 2.102.310.000| 17.315.428.852 N/A
Mantenimiento de Equipos Activos de la Red . - ‘
—— MPLS del Ministerio del Interior y la Policia 2023 Nacional
Nacional-Plurianual z 3 s .
579 | 3.51&.7283!'] -1 3514.728.717 N/A
543 1.731.402,000 | 1.731.402.000 - N/A
Adquisicion de Infraestructura de Virtualizacion
——de Servidores para el MDI-Ad Referéndum- 2022 Nacional
Plurianuai
519 765.395.000 712.375.616 54.022.384 N/A

Actualizacion y Garantia Extendida del Sistema ) :
579 |Intgrado de Identificacion Baiistica (IBIS) de la 2021 Nacional 1.389.239.148| 1.138.738.255 250.500 893 N/A
Policia Nacional-Ad Referéndum-Plurianual ' : i

Renovacion de Licencias Varias para el MDI-Ad

2022 Nacional | 2.668967.202| 2.446.841.491| 222.125.711 N/A
2 Referéndum-Plurianual eione ’
536 1464988578 |  756.570423|  708.118.155 N/A
541 60113319  60.113319] . NA

Actualizacion y Adquisicion de Equipos para el
Centro de Seguridad y Emergencias del Sistema 202 Y
911 de la Policia Nacional para Asuncién y )
543 i 1.974.386.120 | 1.500.000.000 474.386.120 N/A

579 £223.741.506| 6.619.061.550| 1.604.680.156 N/A
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b\ eficiante, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
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Actividad: 02 Gestion de los Recursos - Policia Nacional.

Inwersion en Equipamientos e Infraestructura

Afio de :
Monto total en | Monto pagado |Saldo a pagar al
0.G Descripeién nﬁu;c:ci o SpERE e e ek Fstado de 1a Obra
i eck i a
523 |Construscién de Laboratorio de 2023 | Luque | 3699000000 | 1151426612 | 2.547.570.388 |100% (Finalizado)
Criminalistica
523 |Construccin de imiralla perimetralpara| 53 1 e [ 200.000.000 : 200.000.000  |0% (Peadiente de inicio)

¢l Departamento de Criminalistica

Construccién de la Direccion de Policia ‘ g W TGT i
522 |y del Dpto. de Investigaciones del 2023 Tugque 660.014.690 641.667.112 18.347.578 100% (Finalizado)
Departamento Central

Trabajos Exteriores para Direccion de
522 |Policia Central (Pintura, colocacion de 2023 Luque 500.000.000 499.996.744 3.256 100% (Finalizado)
emblemas y revoque)

Adquisicién de trans formador de )
523 |distribucion trifisico 500 KV para la 2023 - Luque 185:000.000- 135.000.000 - 100% (Entregado)
Direccion de Policia Central )

538 |Adquisicion de 167 extintores 2023 Nacioral 50.000.000 - 50.000.000 |0% (Pendiente de entrega)
-
541 |Adquisicién de 11 sillas giratorias 2023 Nacionel 11.000.000 - 11.000,000  |0% (Pendiente de entrega)

[ . 2%

Adquisicion de Equipos Informdticos: 5 -
543 |36 Computadoras Tipo 3 Marca de 2023 Nacional 177.499.980 177.499.980 - 100% (Entregado)
Frocedencia China/México/USA

Adquisicion de 43 Motocicletas Marca :
551 |Kenton de 200 Cilindradas para 2023 MNacional 576.372.000 - 576.372.000 |0% (Pendiente de entrega)
patrullaje

Adquisicion de 482 Motocicletas
551 (Marca Kenton de 200 Cilindradas para 2023 Nacional | 4.579.274.798 | 4.679.274.798 - 100% (Entregado)
patrullaje . .

Servicio de refaccion de la Comisaria . . L
595 - 2023 Asunciéon 563.243 482 - 563.243.482  |0% (Peadiente de inicio)

i
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
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Actividad: 04 Prevencion de Hechos Punibles.

Inversién en Equipamientos e Infraestructura
Monto total Monto
Aiio de Saldoapegar| o ado de Ia Obray
0.G. Descripecitn adjudicacién Distrito |en Guaranies| pagado al Sladenio
£ Guaranies 2 | 31/12/2023 I
520 |Refaccion de la Comisaria 1™ 2023 | San Lorenzo | 1.500.000.000 | 1.500.000.000 0 100% (Finalizado)
Construccion de la Comisaria ] ,
520 - 2,023 Luque 2.i35.777.122 | 659.666.808 | 1.476.110.314 |30%
Construccion del
520 |Departamento Antisecuestro 2,023 Central 7 1:004.000.000 | 339.159.845 664.840.155 |35%
de Personas o : )
g4 pAokquisicibur e mochiny 2023 Asuncién | 352.532.700 | 352.532.700 0 100% (Entregado)
equipos de oficina P
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nive! nacionzl e internacional, con persenal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.
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y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la pobtacién, con enfoque de derechos humanos”.

Actividad: 06 Formacion y Capacitacion de Oficiales y Suboficiales.

J

Inversion en Fquipamientos e Infraestructura
Monto total Monto
o Afio de 5 Sald» a pagar Estado de la
0.G. Descripeién aabencila Distrito |en Guaranies| pagado al G
n Guaranies 2| 31/12/2023

527 |Construccion de tanque tipo copay escalera | )3 | s | 374.900.000 | 374.900.000 0 9%

metilica para el Colegio de Policia
azg [Comssencitn demmlle peckeaml y 2023 | Luque | 137.899.111 | 137.89%.111 0 98%

portones peatonal y vehicular para ISEPOL

Instalacion de tanque de agua (Capiatd) y Capiatd y
522 |perforacion de pozo artesiano con instalacion 2023 Coronel | 232.900.000 | 232.900.C00 0 100%

de tanque de agua (Coronel Oviedo) : Oviedo

Construccion de dormitorios, sanitarios e e .
522 |instalacion de tanque de agua para ¢l Colegio 2.023 Capiatd |-522229.489 | 522.229.489 0 98%

de Policia
533 |Motobomba 5hp 2.023 Central.| 11.185.600 | 11.185.000 0 100%
533 (Motobomba 3hp 2.023 Central 4.100.000 4 100.000 0 100%
533 |2 desmalezadoras 2.023 Central 5.400.000 5.400.000 0 100%
533 |1 desmalezadora 2.023 Central 2.377.000 2.377.000 0 100%
534 |Pizarra acrilica y proyector 2.023 Central 14,100,000 | 14.100.000 0 100%
541 |Sillas 2.023 Central 8.550.000 8.550.060 - 0 100%
541 |Mesas 2023 'Central 8.100.000 8.100.000 0 100%
541 |Acondicionadores de aire 2.023 Central | 149.600.000 | 149.600.000 0 100%
541 |Ventiladores 2.023 Ceritral 8.767.100 8.767.100 0 100%
543 |Equipos informaticos 2.023 Central 63.918.560 63.918.500 0 100%
543 |8 computadoras 2.023 Central | 68.580.80C | 68.580.800 0 100%
595 ::lj.}_:‘,e" il y repamcion et Coligin'de 2.023 Central | 165.900.000 | 165.000.000 0 100%

1a

gos |Manteniniento y repasachin deyaitmigdel]l 2023 - | mogwe | 2s00n000 | sS00000 0 100%

ISEPCL \
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qm y|eficiente, reconocido a nivel nacional e inteinacional, con personal altamente calificado y
alores eticos y morales, confo garante de la gobernabilidad demociatica y la seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

Actividad: 07 Asistencia Integral al Personal Policial.

Inversion er. Equipamientos e Infraestructura
5 LR ; Monto total Monto Saldoa Estado de Ia
0.G|Descripecién sdjudicacién Distrito en pagado pagar al Obra
Gueranies | Guaranies | 31/12/2023

535 |Equipos médicos para el servicio de cardiologia 2023 Asuncién | 354.700 000 | 354.700.000 100%
535 |Equipos para el servicio de fisioterapia y radiologia 023 Asuncién | 183.500.000 | 183.500.000 100%
535 |Equipos para el servicio de fisioterapia y radiologia 2023 Asuncion 93.480.000 | 93.480.000 100%
535 Aulo?lavc de csten]um.:u?n con adecuacion de sala para el 2023 Asuncién | 1.770.000.000] 1.770.000.000 100%

Hospital Central de Policia
541 |Muebles con criterios de sustentabilidad 2023 ° Asuncién 15.820.000 | 15.820.000 100%
541 [Muebles y equipos de oficina : 2023 Asuncién | 2200000 | 2.200.000 100%
541 |Muebles y equipos de oficina 2623 Asuncién 8.000.000 8.000.000 100%
541 |Muebles v equipos de oficina 2023 Asuncién 37.09C.000 | 37.090.000 100%
541 [Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncién 1.524 000 1.524.000 100%
541 [Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncién 4.870.000 4.870.000 100%

pe 5 :
541 [Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncién 2.130.000 2.130.000 100%
i ! : )

541 |Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncién 16.900.000 | 16.900.000 100%
543 |Repuestos informiticos |7 2023 7| Asuncién | 3200000 | 3.200.000 100%
543 |Repuestos informéticos 2023 Asuncion 690.000 690.000 100%
543 |Repuestos informéticos 2023 Asuncién 1.200.000 1.200.000 100%
543 |Repuestos informaticos 2023 Asuncién 1.150.090 1.150.000 100%
543 [Repuestos informéticos 2023 Asuncién | 740.000 740.000 100%
543 |Repuestos informaticos 2023 Asuncién 2413472 248472 100%
543 |Equipos de oficina 2023 Asuncién 77.990.000 | 77.990.000 100%
535 Equipos [lt.dll:os varios para el Hospital Regional de 2033 Cor!:me] 280.000.000 | 56.000.000 | 224.000.000 20%

Coranel Oviedo Oviedo
535 Ecugm.fo,.smun odontnlﬁglcnz balanza e?ﬁ?h\n{ca digital, 2023 Asuncion | 649.857.000 | 649.857.000 100%

termohigréometro para el Hospital Centra] de Palicia

Balance Anual de Gestién Publica | BAGP 27
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos™.

Administracion y Figanzas

Inversién en Equipamientcs e Infraestructura
o o : Monto total Monto Saldo a Estado de 1a
0.G|Descripcidn adjudicacién Distrito Uik pagado pagar al Obra
: Guaranies | Guaranies |31/12/2023 |
535 | Ecdgrafo, sillén odontolgico, balanza electronica digital, | Asuncién | 65.000.000 | 65.000.000 100%
termohigrémetro para el Hospital Central de Policia :
535 |Fauipos I‘I’f.dlCOS varios para el Hospital Regional de 2023 Cm.onel 214.600.000 | 212.830000 | 1.770.000 9%
Coronel Oviedo Oviedo
535 Equipos ITI:.dlCOS varios para el Hospital Regional de 2023 Cor.v.mel 7,650,000 6.000.000 1.650.000 78%
Coronel Oviedo Oviedo
15 Equipos Il't‘dlCUS wvarios para ¢l Hospital Regional de 2023 Cor?mcl 1327699 | 27677.000 | 45.595.99 18%
Coronel Oviedo Oviede
535 Equipos m:.dlcos varios para el Hospital Regional de 2003 1. Cor.onel 523,000 000 | 222,600,000 | 300,400,000 3%
Coronel Oviedo _ Oviedo
541 |Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncion 1.550.000 1.550.000 100%
541 |Muebles y equipos de oficina 2023 " Asuncién 17000(11] 17.000.000 100%
541 |Muebles y equipos de oficina 2023 Asuncion | 15.000.000 | 15.000.000 100%
543 |Equipos de oficina y computacién 3023 | Asuncion 3612465 | 36.124.664 100%
543 |Equipos de oficina y computacion® 2023 Asuncidn | +37.792.734 | 437.762.734 190%
% e s e b 203 | Asuncién |1.000.000000{ 200000000 | 800.000000 |  20%
Central de Poticia \ E :
—

Balance Anual de Gestion Publica [BAGP 28

Visién: "Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de a gobernabilidlad democratica y la seguridad ciudadana”.



N MINISTERIO DEL | PARAGUAI
( INTERIOR A TETAPY

( '} GOBIERNO pex I‘ARA(}C:'\I
ks, PARAGUAY | MOTENONDEMA -

& PARAGUAY REKUAI

Misidn: "Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas pubiicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democréatica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfeque de derechos humanos”.

Actividad: 09 Servicios de Operaciones Especiales y de Contencion.

Inversién en Equipamientos ¢ Infraestructura
: Monto | Monto | Saldoa

0.G. Descripcion ’@:;::i on| Distrito | total en | pagadoen | Pagar al ]lh:g:?
Guaraaies | Guaranies [31/12/202
536 |Megéfono (10 unidades) 2.023 Central 5.500.000| 5.500.000 0 100%
541|Aire acondicionado de 48.000 btu (1 unidad) 2,023 Central | 18.500.000| 18.500.000 4] 100%
541|Aire acondicionado de 18.000 btu (1 unidad) 2.023 Central 7.700.000| 7.700.000 0 100%
543|Impresora multifuncion laser (3 unidades) 2.023 .~.| Central 6.075.000| 6.075.000 0 100%
sq3|Computadoras personales (pe) de escritorio -tp0 | 5 403 . | copural | 34290400| 342004000 0] 100%
2 - intermedia (4 unidades)
i etk COugREIONS pattiiies Tigo 2- 2023 |- Central | 33.868.000| 38.868.000 0 100%
intermedia (3 unidades) .
543|Servidor (uno) 2,023 Central |i19.971.111]119.971.111 0 100%
551|Escudo antidisturbios (52 unidades) 2.023 Central | 45.869,984| 45,809,984 0 100%

Traje antidisturbios (antimotines) incluyen: Y e e .
551|codera, piemera, muslera, hombrera, pechera y 2,023 Central |147.999.960(147.999.960 0 100%
guante (51 unidades) -

551{Casco antidisturbios (51 unidades) 2.023 Central | 94:999.595| 04.699.995 "0 100%

551|Chalecos antibalas anti punzantes (238 unidades) 2.023 Central [912.232.540(912.332.540 0 100%

T e e i 2023 | Central {129.100.000] - 0]129.100.000 0%
Unidades)

551|Miras tacticas electronicas (2 unidades) 2.023 Central -6.500.000 - 0] 6.500.000 0%
Traje antidisturbios (antimotines) inchiyen:

551|codera, piemera, muslera, hombrera, pecheray 2.023 Central [294.420.000 0(294.420.000 0%
guante) (70 unidades) ) 4

551|Chalecos antibalas anti punzantes (129 unidades) 2,023 Certral  ]496.650.0(0|496.650.000 0 100%

551|Escudo antidisturbios (20 unidades) 2,023 Central |, 35.420.000| 35.420.000 0 100%

551|Casco antidisturbios (69 unidades) 2.023 Central |136.444.947|136.444.947 0 100%

579|Licencia ufed premiumsaas 35 por 12-meses 2.023 Central [172.618.500(172.618.500 0 100%

579|Licencia de software forense 2,023 Centra! [170.913.000}170.913.060 0 100%

595|Mantenimiento y Reparacién Cria 5° Asuncion 4.2.(,‘23 Centra!  [600.000.000(599.996.100 3.900 100%

Balance Anual de Gestion Pubiica |BAGP 29

bneral de Administracién y Finanzps
Mihisterio de! Interior




5 MINISTERIO DEL | PARAGUAL
+ & INTERIOR | TETAPY

PARAGUAY I MOTENONDEHA

4 GOBIERNOni | PARAGUAT
(3 PARAGUAY REKUAI

Mision: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.,

Actividad: 10 Operaciones contra Grupos Criminales.

Inversion en Equipamientos e Infraestructura
: Monto total |Monto .
= Aiio de == Saldos | tadodela
0.G Descripcion lcciin Distrito en pagado pagar al Obra
Guaranies "' |Guaranies  |31/12/2023
3 Camionetas Pick Up 4 x4 para el
Depart: to Anti t
551 PRCNEGRA ATERENEE s 2023 NA  |1.770.000.000{ 1.770.000.000 0 100%
Personas y la Unidad Téctica
Especializada
1
53 Camaras corporales de ' .
551 grabacién para la Agrupacion de 2023 N/A 227.108.205 | 227.108.205 0 100%
Seguridad
53 Chalecos antibalas (45 p/
Agrupacion de Seguridad, 2 p/
Comandancia, 2 p/ Sub
551 Comandancia, 2 p/ Direccion de 2023 N/A 205.110.000 | 205.110.000 0 100%
Prevencion y Seguridad, 1 p/ Cria.
San Cristobal-Alto Parang, 1 a
cargo de la Tesoreria Act. 10 \

Balance Anual de Gestién Pablica \BDAGP . 30

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, recorocido 2 nivel naciunial e interracional, con persunal aitamente calificado y
comprometico con valores éticos y morales, coma garante de la gobernabilidad demiocratica y la seguridad ciudadana”,
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y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

» Becas

Actividad: 02 Gestion de los Recursos - Policia Nacional.

Cantidad de Mont
beneficiari Totalde | ~ 0 ooh
o Becas neticiarios Guaranies Total de
Beneficiarios Total meses n
Ofrecidas por Guaranies
H M g L beneficiarios
Escuela de
Carabineros 6 3 S 12 2.700.000 291.600.000
de Chile
Personal T
g Seminario
Policial
Mayor
’ 2 2 12 2.650.000 63.600.000
Nacional de!
Paraguay
TOTAL 8_ 3 11 355.200.000

Balance Anual de Gestion Plblica | BAGP 31

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y <ficiente, reconocido a nivel nacional e intarnacional, con personal aitamente calificado y
com prometido con valores éticos y morales, como jarante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas pablicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

v

> Capacitaciones

Actividad: 01 Gestion Administrativa para la Seguridad Ciudadana.

Capacitaciones 2022
Cantidad Monto de
Destinatarios Temas Total Capacitacién
Mujeres Hombres (guaranies)
Funcionarios
Administrativos  y|Curso Lengua de Sefias .18 7 25 6.500.000
Policiales :
Func'lo.nanols Macstna. ; en Plalntﬁcacmr.! Y 5 2 28 198.000
Administrativos Conduccion Estratégica Nacional
Func‘:o_nano_s Posgrado en Auditoria 2 2 11.125.000
Admiristrativos Gubermamental MECIP 2015
FUUC}O-[‘laFIO- Esplec:lahzaclc.)n en Cibt.:n.lefcusa | i 7299000
Administrativo y Ciberseguridad Estratégica
Func_lo-nano- Espectal{mcmn en Irteligencia I <L, 1 . 7.299.000
Administrativo Estratégica :
Func.lo.nano‘s Capacstalczon en  Liderazgo 1 1. 2 10 892.000
Administrativos Estratégico
Func-lolnanols Taller = de Planificacion 18 20 38 8.500.000
Administrativos Estratégico
Func‘no.nano. Maestn.a en Derecho Civii y 1 I 19.200.000
Administrativo Comercial
Tota! . S 42 30 62 99,022.000
Fuente: Direccion de Gestion del Taleno Humano, Ministerio del Interior. ’
e
inistracion y Finanzas
del Interior
\ Balance Anual de Gestion Publica |RAGP 32
Visién: “Ser un Organismg confiable, eficazj y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores eticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.
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Misién. “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

Actividad: 02 Gestion de los Recursos - Policia Nacional.

Capacitaciones 2023
Cantidad Monto de

Destinatarios Temas Total Capacitacion

Mujeres Hoinbres (guaranies)
Persmal Maestria en
Policial Administracion 0 3 3 73.191.000

Publica
Total 1 . 0 3 3 73.191.000

Fuente: Direccion General de Administracion v Finanzas, Policia Nacional.

inistracion y Finartzas
del Interior
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reccnocido a rivel nacional e internacional, con personil altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad demaocritica y 1a seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas pdblicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

Actividad: 06 Formacion y Capacitacion de Oficiales y Suboficiales.

Ml Nistetio del Interior

, peconocido a nivel nacional

: Adnmﬁtrauény Finan

Capecitaciones 2023
Cantidad Monto de
Destinatarios Temas Total Capacitacién
Mujeres Varones (guaranies)
Personal Policial |Escuela de Estrategia Policial. 10 85 96
Escuela de Administracio
Personal Policial = e. dmmns. f“‘“" -4 59 251 310
Asesoramiento Policial.
Personal Policial |Escuela de Especializacion Profesional. 36 o) 56
Personal Policial | Centro de (iapacitacioncs. 47 570 617
Academia Nacional de Policia “Gral. José Ko
Cadetes E. Diaz". Cuarto Afio 39 105 144
Academia Nacional de Policia “Gral. José . d ‘{ ’
Cadetos E. Diaz". Tercer Afio e e b |
Academia Nacional de Policia “Gral. José
9
et E. Diaz". Segundo Aifio = i 1e
Academia Nacional de Poiicia * C"dl José
Cadetes E. Diaz”. Primer Afio 47 93 . 140
Personal Policial | Instituto de Criminalistica. Cuarto Afio 3 i5 18
Personal Policial | Instituto de Criminalistica. Tercer Afio 6 & 14
Persona! Policial | Instituto de Criminalistica. Segundo Afio 12 5 17
Personal Policial | Instituto de Criminalistica. Primer Afio 4 14 18
Personal Policial |Escuela de Educacién Fisica. Cuarto Afio 4 4 13
Personal Policial | Escuela de Educacion Fisica. Tercer Afio 5 6 11,
Escuela de Educacion Fisica. S d
Personal Policial [ o Lo ueacion Fisiea. Segundo 7 5 12
Afic d
Personal Policial | Escuela ce Educacion Fisica. Primer Afio 5 14 19
Personal Policial | Instituto de Idiomas 0 ] 0 0
Escuei Aplicacié Sub Oficiales - i :
Pessonal Poficisl| > 00 00 AptiskciGn psies Subi ficiales 15 167 122
SedP Central
E lade A g
P il Policl scuela de plicacién para Sub Oficiales F 5 3 48
1 Cordiliera -
Personal Policial Fscuela de Aplicacion para Qub Ofc‘lales F- 6 55 61
3 Caaguazi
Personal Policial Escuela de A.phcacmn para Sub Oficiales F- 10 58 68
4 Alto Parana
Peisoaal Polcial Fsctfe.la de Aplicacion para Sub Oficiales F{ ~ is 7 ) 9
5 Misiones 5%
~ ) [ \
' balance Anual de Gestion Piblica [BAGP 34

e internaciciial, con personal altamente calificado y
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Misién: “Somaos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas pitlicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

“Capacitaciones 2023
_ Cantidad = | Montode
Destinatarios - Temas Total Capacitacién
Mujeres Vzrones '| (guaranies)
licaci6 ficial
Personal Policial Escu_e_la de Ap ICZ%(fIDn para Sub Oficiales 10 84 S
Seccion Concepcion
Personal Policial Escule-la de A‘phraclén para Sub Oficiales 14 6 %
Seccion Guaira ]
R —— Fscuﬁla de Aplicacion para Sub Oficiales 9 n 8l
Seccion San Pedro
. Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José
Sapusion Merlc Saravia” Sede Central = » 24
. Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José - T
PERIIG Merlo Saravia” Coronel Oviedo oo .'0 i i
? . = ro 4 i - L
pinales Colegio de P.o!:c.a Sgto..{\ydte. José 0 19 19
Merlo Saravia” Encamacion
g . Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José g
J 50
AApEts Merlo Saravia” Cordillera . 5
. Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José
ASpRiies Merlo Saravia” Alto Parana - ? 7 G
. Colegio de Policia “Sgto. Aydte. Jos
A 5 4 56 96
SPIantes Merlo Saravia” Guaira 0
N Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José : S &
Aapiaies Merlo Saravia” Sede Central 195 &6 1
: Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José
Aspirantes Merlo Saravia” Coronel Oviedo : sy 20
, Colegio de Policia “Sgto. Aydie. José-
Aspieates Merlo Saravia” Encarnacion ¢ % e
; Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José X
Agpimntes Merlo Saravia” Cordillera 9 = 45
) Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José
9
AApRinies Merlo Saravia” Alto Parana e b »
; Coiegio de Policia “Sgto. Aydte. José
Aspiantes Merlo Saravia” Guaira o i e
T Escuela de Estudios Musicales “Maestro 8 - 10
PESRRRER José Asuncion Flores”. Segundo Afic =
: Escuela de Estudios Musicales “Maestro S
cSpesniiies José Asuncion Flores”. Primer Afio 3 i 1
" Escuela de Aprendices “Maestro
Aprendices Remberto Giménez”. Segundo Afio $ § o
. Escuela de Aprendices “Maestro
Apeandioes Remberto Giménez”. Priyér Aflo : 2 ]
Total [ 795 3.689 4.485|22.508.249.829

dministgaci{)n y Finanzas, Policia Nacional.
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Visién: “Ser un Organiemo cprfiable, efi y eficiente, recenocido a nivel nacional e internazional, con perscnal zltamente calificado y
comprcmetidc con vajores éticps y merales, fcomo garante ae |z gobemabilidad democrética y la seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrcllo del pais y el bienestar de la pobiacion, con enfoque de derechos humanos”.

Actividad: 07 Asistencia Integral al Personal Policial.’

Capacitaciones 2023
Cantidad Monto de
Destinatarios| Temas Tota! Capacitacién
Mujeres Hombres (guaranies)

Programa de

Post Grado de
Funcionanos |Espzcializacio i 0 4 20,000,000
de Salud nen

Medicina :

Familiar "

== 4| 20.000.000

Balance Anual de Gestion Piblica  BAGP 36

Visidn: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, rec: ido a nivei nacional e internacional, con personai al'amente caiificado v
comprometido con valcres éticos y morales, como gararte de la gobernabilidad democratica y 'a sequricdad ciudadana®.




oy Rorpedloind oo B Bivcicos o ; . % GOBIERNO e | PARAGUAI
INTERIOR @ TETAPY L I“m
(x F;PAGUA!‘ ’ MOTENONDEHA E" €4" PARAGUAY ' REKU I

S22/ DL PARRGUAY

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la pobiacién, con enfoque de derechos humanos”.

ANEXO 111

» Recursos Humanos

Ministerio del Interior.

Recursos Humanos
Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) ) A s Y 148 238
Recursos Humanos Activos Nombrados v 58 87 145 232
Recursos Humanos Contratados .y 3 3 6

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y Commtados que o

52 61 113
posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A panir de Jefe de Departamento) 40 68 108
Recursos Humanos Comisionados a otras Instituciones. 11 20 31

Fuente: Direccion de Gestion del Talento Humano, Ministerio del Interior.

Instituciones donde prestan servicio los funcionarios comisionades: Direccion Nacional de Migraciones,

Gobierno departamental de Amambay, Gobierno Departamiental de Boguerdn, Gobierno departamental de

Central, Gobierno departamenial de Paraguari, Instituto Paraguayo dei Indigena, Jurado de Enjuiciamienio de

Magistrados, Ministerio de Agricultura y Ganaderia, Ministerio de. Desarrollc Social, Municipalidad de

Asuncioén, Mummpalldad de Fernando de !a Mora, Municipalidad de Guazi Cu4, Municipalidad de Nemby,

Municipalidad de San Estanislao, Secretaria de Emergencia Nacional, Secretaria Nacional de Inteligencia y
iversidad Nacional.de Asuncid

[/
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocico a nivel nacional e internacional, con peisona! altamente calificado v
comprometido con valores éticos y murales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana™.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacién de politicas pubiicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrolio del pals y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

Policia Nacional.

Recursos Humanros

Descripcién Majer Hombre Total

Total Recursos Humanos Activos (a+b) 5.076 25.702 30.778
Recursos Humanos Activos Nombrados ) 4,970 25.545 30.515
Recursos Humanos Contratados ® 1C6 157 263

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y Contratados que,

posean Titulo Universitario) Ly = 15D
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de Departamehlo) 55 127 182
Recursos Humanos Comisionados a otras Instituciones. EERE < . [ 3064 3.303

Fuente: Departamento de Administracion de Personai, Policia Nacional.

Observacién: Por motivos de seguridad, no se proporciona informacion sobre el personal policial que se
gficuentra en cemision Td
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Vision: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido 2 nivel nacivnal € interracional, con personal altamente calificado y
comprometido con valaores éticos y morales, como garante de la gobernabilided democratics y la seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacién de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo dei pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

ANEXO IV

» Informaciones de Género

Policia Nacional.

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género

En Guaranies
%Participacion del gasto en
Cantidad de Funcionarios/as|  Total Ejecutado por la_ . *Ejecucién destinadaa | genero con respecto al total
Entidad(a) . | ..., Genero(b) Ejecutado por la Entidad
st s ' “¢=b/a*100
30.778 2.873.755.156.897 : 471.295.845.731 - 16,40%

Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Genero

En cuanto a la formacion y capacitacion, se han llevado a cabo diversas iniciativas para el desarrollo profesional de
las mujeres en la policia. Algunas de ellas son:

Tres cadetes temeninas fueron beneficiadas con becas para la Escuela de Carabineros de Chile. Asimismo, cuatro
integrantes femeninas del persenal fueron capacitadas en el programa de pestgrado de especializacion en medicina
familiar, llevado a cabo en el hospital central de Policia_Rigobcno‘ Caballero.

Un total de once mujeres se formaron en la Fecuela de Estrategia Policiai, mientras Gue 48 recibieron capacitacion en la
Escuela de Administracion y Asesoramiento Policial. Ademas, doce mujeres se especializaron en la Escuzla de
Especializacion Profesional, y 59 participaron en programas de formacién en el Centro de Capacitaciones.

En cuanto a la educacion continua, 29 mujeres se encuentran actualmerte estudiando en el Instituto Hc_ Criminalistiga,
y 22 estan cursando programas en la Escuela de Educacién Fisica. Por otro lado, 69 suboficiales femeninas llevaron a
cabo cursos de capacitacion en la Escuela de Aplicacion para Suboficiales.

Cabe destacar que 212 son cadetes femeninas de la Academia Nacional de Policia "Gral. José E. Diaz", y 301 son
aspirantes femeninas del Colegio de Policia "Sgto. Aydte. José Merlo Saravia".

epartamento de Administraciopde ersonal, Policia Nacional.

Balance Anual de Gestién Publica [BAGP 39

Visién: “Ser un Organismo cc'nﬁable, efigaz y eficienta, reconocido a nivel nacicnal e internacional, ccn personal altaimenta calificado .
comprometido con valores éticos y morales, como gaiante de 'a gcbernabilidad democraticz y la seguridad ciudadana’™
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Mision: “Somos un Organismo del Estadc encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana
y la gobernabilidad democratica, cortribuyendo al desarrollo del pais y el bienastar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.
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Contactos:

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.
v"  Josefina Derene

Direccion de Planificacién Institucional

Ministerio del Interior

josefina.derene@mdi.gov.py

415 2621

v Aldo Irala
Depariamento de Planes y Proyectos ™

Ministerio del Interior o
aldo.irala@mdi.gov.py Frak -

415 2621

v Liliana Vera-
Departamento de Fortalecimienio Orgam acional
Ministerio del Interior
liliana.vera@mdi.gov.py
415 2621

¥ Sonia Duarte
*  Departamento de Presupucslo
Policia Nacional
dpto.presupuesto. pn@gmmI com
021446411 - 021 441 355 Int. 247
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconosido a nivel nacionai e internazional, con personal altamente calificade y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gnbernabilidad democratica y lz seguridad ciudadana”.



