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San Lorenzo, A0 de enero de 2024

Seior Ministro:

Tengo el agrado de dirigirme a Su Excelencia, en el marco del Decreto
N° 8759/2023, “"Anexo A” Art.: 298° “Proceso de Control y Evaluacién Presupuestaria”,
inciso 1.b) Informe de Cierre, que establece: “Los OEE deberan elaborar y presentar en
forma anual a la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un Unico
informe, denominado Balance Anual de Gestion Publica (BAGP), seguin formato establecido

por el Ministerio de Hacienda.

Al respecto, se remite el Balance Anual de Gestidn Publica (BAGP) de la Universidad Nacional

de Asuncion, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023.

- . . f\\ . . e
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarfe son mi mayor consideracion.

A Su Excelencia

Don CARLOS FERNANDEZ VALDOVINOS, Ministro
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Asuncion
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SIGLAS

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior

ARCUSUR: Acreditacion Regional de Carreras Universitarias para el MERCOSUR
BAGP: Balance Anual de Gestion Publica

CEPB: Colegio Experimental Paraguay Brasil

CIARE: Comando de Institutos Aeronauticos de Ensefianza

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CPA: Curso Preparatorio de Admision

CUCAE: Consultorio Universitario Contable, Administrativo y Econdmico
DINATRAN: Direccién Nacional de Transporte

ERTIC: Escuela Regional de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion
ETyC: Exposicion tecnoldgica, cientifica y cultural

FCM: Facultad de Ciencias Médicas

FF.AA.: Fuerzas Armadas

FENOB: Facultad de Enfermeria y Obstetricia

FIUNA: Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion
FACSO: Facultad de Ciencias Sociales

FOUNA: Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Asuncion.
FP-UNA: Facultad Politécnica — Universidad Nacional de Asuncion
I+D: Investigacion y Desarrollo

IICS: Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Salud
IPT: Instituto Paraguayo de Telecomunicaciones

ITS: Instituto de Trabajo Social

LCCA: Laboratorio de Computacion y Ciencias Aplicadas
MARCA: Movilidad Académica Regional

MEC: Ministerio de Educacion y Cultura

PEI: Plan Estratégico Institucional

PND 2030: Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030

PROCIENCIA: Programa Paraguayo para el Desarrollo de la,Ci
RANA: Red de Agencias Nacionales de Acreditacion
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GLOSARIO DE TERMINOS

Curso Preparatorio de Admision (CPA): Curso en el cual se dicta un grupo de asignaturas que corresponden al
Examen de Admision a la FP-UNA, con el fin de preparar al estudiante, en dichas asignaturas, para el Examen de

Admision a una de las carreras que ofrece la FP-UNA.
Semestre: Periodo académico.

Extension Universitaria: Cada carrera debe establecer un mecanismo que permita, conjuntamente a docentes y
estudiantes, brindar servicios a la comunidad en el marco de la extension universitaria; a ese efecto, se debe analizar
el Plan de Estudios para identificar las asignaturas que por su naturaleza lo permitan. Estos servicios deben estar
enmarcados en un proyecto a los efectos de permitir la evaluacion correspondiente y la medicion del resultado y su

impacto.

Cursos de PostGrado: corresponden a los estudios o programas sistematicos que son ofrecidos a graduados
universitarios admitidos por la UNA, con el objetivo de lograr: la actualizacién y capacitacion de profesionales y

personal académico; la especializacion de profesionales; la formacion de profesores e investigadores.

Facultad: La estructura académica de la UNA se organiza en Facultades, Institutos y Centros Universitarios. Las
Facultades son unidades académicas encargadas de realizar la tarea formativa en pregrado, grado y postgrado en una
0 mds areas del conocimiento, para lo cual deberan desarrollar en forma integrada la docencia, la investigacion, la

extension y la prestacion de servicios a la comunidad en el campo que les corresponde.

De los grupos de Investigacién: Se entiende por Grupo de Investigacion a la estructura béasica que aglutina a
investigadores con una linea, o varias, en comun. Cada grupo tiene una tematica dada en torno a uno o varios

problemas de interés. Cada integrante, en relacion con los intereses del grupo, busca obtener resultados a través de

una produccion cientifica
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PRESENTACION

La Universidad Nacional de Asuncién, fundada en el afio 1889, es la primera institucion de Educacion Superior, la
més antigua y con mayor tradicion del pais. En sus inicios contaba con las Facultades de Derecho, Medicina y

Matematicas, y las escuelas de Escribania, Farmacia y Obstetricia.

La UNA tiene como mision formar profesionales competentes, innovadores, éticos y socialmente responsables
comprometidos con la promocion de la cultura a través de la enseilanza de calidad, asi como la creacion, aplicacion y
difusién del conocimiento orientados al bienestar de la sociedad, con la vision de consolidarse como institucion de
Educacion Superior lider a nivel nacional, logrando prestigio internacional a través de la excelencia académica,
cientifica y tecnoldgica en las diferentes areas del conocimiento, impulsando el desarrollo sostenible con un sistema

de gestion integrado, sinérgico, transparente y comprometida con el bienestar de la sociedad.

Hoy la Universidad cuenta con 14 Facultades, 5 Centros, | Instituto de Investigaciones de la Salud, 1 Comision
Nacional de Energia Atomica, 2 Colegios, 41 Filiales. Cuenta con 78 carreras de grado, 2 de tecnicaturas y 183
programas de postgrado. La comunidad académica esta conformada por mas de 47.320 estudiantes, 5.936 egresados
en estudios de Postgrado y 10.575 docentes. Esta presente en 22 ciudades y 12 departamentos con filiales que brindan

una oportunidad a miles de jovenes del interior del pais.

La UNA cuenta con valiosos aportes de Docentes Investigadores categorizados en el Programa Nacional de Incentivo
a Investigadores, es la institucion del Paraguay con mas proyectos de investigacion en desarrollo, ademas ofrece cursos
de Postgrado en el Marco del Programa PROCIENCIA financiado por el CONACYT. Mencién especial merece que,
la mayor acreditacion a la fecha por la ANEAES de las Carreras del Sistema Universitario Paraguayo, corresponde a
carreras de la Universidad Nacional de Asunciéon (40 Programas Acreditadas, | Modelo ARCUSUR y 39 Modelo
Nacional, asimismo conserva su posicionamiento como la mejor universidad de Paraguay y pasa del puesto 133 al
117 en Latinoamérica, mejorando 16 lugares su ubicacion en el ranking en los tltimos dos afios dado a conocer por

QS World University Rankings 2023.

La Educacion Superior se enfrenta a constantes desafios, como el Nuevo Modelo de Universidad, que obligan a un

proceso de reforma continua donde las TICs deben permear las areas de gestion académica, institucional y curricular.

esafios y se en’n enta-a cllos ostando decididamente
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol de la Entidad y su vinculacion con los Planes

La Universidad Nacional de Asuncion tiene un rol estratégico en la formacion especializada de profesionales de
diferentes disciplinas para que colaboren en el desarrollo del pais y el bienestar de la ciudadania, la misma es
complementada con el impulso de las investigaciones que ofrezcan evidencias sobre la situacion de determinadas
probleméticas y asi proponer alternativas de solucidn, asi mismo a través del eje de extension universitaria aportar a
través de intervenciones coordinadas en la asistencia ante situaciones emergentes.

Todas las acciones y servicios prestados a la ciudadania por parte de la institucion se enmarcan en las siguientes
politicas institucionales:

o Laratificacion de la autonomia universitaria como eje fundamental de la educacion superior
o El establecimiento de sistemas de racionalizacion del uso de los recursos e infraestructura

e  Organizando un régimen académico de forma funcional e integrada entre las diferentes areas de formacion
profesional y de la salud

e Responsabilidad social y ambiental

Tiene, en sintesis, como rol vital la formacion de profesionales en diferentes disciplinas, complementada con trabajos
de investigacion sobre determinada problematica con propuestas de solucion, y, jornadas de extension universitaria
con fines de asistencia ante situaciones emergentes.

En el presente Informe de Gestion se muestran los logros y avances obtenidos en el afio 2023 en el marco de las
Politicas de la educacion superior que la actual gestién viene impulsando: recursos humanos calificados y el acceso a
servicios especializados en beneficio de la poblacion del pais.

Lo asignado al Sector Educacion, corresponde a una minima parte del Presupuesto General de la Nacion. No alcanza
el 7% del PIB recomendado por la UNESCO, hecho que muestra la existencia de una importante brecha entre lo real
y lo ideal. El Presupuesto asignado a la UNA representa sélo el 0,025% del PGN.

La Salud Publica Paraguaya aun tiene grandes desafios, en cuanto a la calidad, la cantidad de los servicios médicos y
la accesibilidad por parte de la poblacion. La facultad de Ciencias Médicas cuya finalidad principal es la formacion
de Profesionales en Ciencias de la Salud, hace frente a una importante porcion de estos desafios,

La UNA cuenta con un Hospital Escuela de vanguardia, tinica del pais que combina servicio con aprendizaje practico.
Desarrolla ademas la investigacion en el campo médico y se constituye en el principal centro de formacion de médicos,
kinesi6logos e instrumentistas, de los niveles de grado y postgrado.

La Universidad Nacional de Asuncién recibio en el afio 2023, en sus catorce Facultades, a unos 13.527 postulantes a
las 78 carreras. Las de Derecho, Arqultectura l}{ledlcma y Cirugia, Ingenieria en Informética y Administracion se
mantienen entre las prefer% 0 obs ) g tiempos se ha dado.un ¢recimiento rel&}ltantedel teresados
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1  Logros alcanzados por la Entidad

El Rectorado de la UNA es el 6rgano rector de las diferentes actividades a mds de los servicios que presta a beneficio
de los estudiantes y la comunidad principalmente el Centro Multidisciplinario de Investigacion Cientifica y
Tecnologicas (CEMIT), el Centro Nacional de Computacidn, la Direccion de Extension Universitaria y las direcciones
generales del Rectorado que coordinan las actividades para la consecucion de los objetivos y metas propuestas.

Entre las mejoras edilicias dentro del Rectorado de la UNA se ha realizado una ampliacion del lado lateral del
Rectorado de la UNA, modificando y preparando un lugar para la instalacion de un ascensor, de la forma a facilitar el
acceso a personas con discapacidad, se ha realizado también algunas mejoras en el Edificio del Centro de Innovacion
para la Agricultura Familiar (CIAF) y compras de equipamientos para las oficinas del mismo.

Se esta trabajando ademds en forma conjunta con la FADA para la Restauracion del Edificio de la Sede Asuncion
declarado Patrimonio Nacional. Asimismo, ademas se ha trabajo en forma conjunta con la ANDE de tal forma a
iluminar el campus en areas vulnerables.

Con la adquisicion de una nueva central telefonica se pretende reestablecer la atencion en toda su potencialidad de
manera a satisfacer la demanda de las atenciones en cuanto a los servicios que presta el Rectorado se refiere.

El Rectorado de la UNA ademés cuenta con un Centro de Transferencia de Tecnologia y Resultados de la
Investigacion — CETTRI es una dependencia de la Direccion General de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, este
novel Centro obtuvo 8 certificados de marcas, capacitaciones en aspectos bésicos de los derechos de propiedad
intelectual y reglamentacion vigente en la UNA y la obtencion de 16 informes sobre lineas de investigacion a través
del Scoiting tecnoldgico en el CEMIT-UNA.

En el area de Investigacion Cientifica realizada en el CEMIT se ha logrado el cierre de 2 proyectos adjudicados por
el CONACYT, se ha realizado 2 revistas cientificas, base de datos de lineas de Investigacion de la UNA, 21
Formaciones Cientificas y Capacitaciones, 2 Jornadas de Jovenes Investigadores, se tiene ademds INCUNA
(Incubadora de empresas de la UNA) que actualmente cuenta con38 empresas pre-encubadas siendo 19 del area
tecnologica y 29 del area de innovacion, 1236 servicios de dosimetria y 165 certificaciones de capacitacion en
Proyeccién Tecnoldgica.

En cuanto a los logros del CEMIT se puede destacar la realizacion del primer ensayo Inter-laboratorial de muestreo
de aguas a nivel nacional con la participacion de instituciones publicas y privadas y la adjudicacion de 9 proyectos de
investigacion, como asi también la certificacion por segunda vez en Buenas Pricticas de Laboratorio (BPL-OMS)
otorgado por la Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria para el Laboratorio de Microbiologia de Medicamentos y
Cosméticos.

NA .como inter medlaCIOn laboral Feria de Empleos, atenciones a personas con dlsmpamdad}mjas y carhinatas,
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A continuacion, los logros més resaltantes del afio 2023 de las diferentes Unidades Académicas, asimismo podran
visualizar con mas detalle dentro de los BAGP de cada UA, en el area de la Educacion Superior, Investigacion y
Extension de la UNA, asi como en la pagina web de la UNA en el siguiente link hitps: www.una.py/actualidad

Hacia un nuevo modelo de universidad:
Destacan experiencia del CEMIT en organismo internacional realizara

cooperacion con el sector privado diagnostico de la UNA

Inicié feria de oportunidades de becas y de Las investigaciones del CEMIT en micologia
movilidad académica en la FP-UNA son reconocidas por su calidad y aportes

R

Directora
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UNA 'Y KOICA proyectan Centro de . 3
Innovacién en TIC Convenios UNA-FCA-IFMS fortaleceran

oportunidades de internacionalizacion e
investigacion

Mas de 600 profesores de inglés culminaron
actualizacion en Lengua Inglesa con apoyo
de la UNA y MEC Movilidad Académica: Experiencia de la Est.
Leticia Cabral

Comitiva de la Universidad de Rutgers

Camden visité laUNA-con iniciativas
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Destacado académico nacional forma parte Desarrollaron jornada de capacitaciéon en
de la Academia de Ciencias de América Normas MECIP:2015
Latina

Comitiva de la UNA marca presencia en
congreso internacional de Extension

Universitaria Funcionaria de la UNA finalizé6 maestria en

Rusia

@ UNA

Por su cooperacion alacomunidad .-
educatlva, Sergw Mattarella Presuiente

Paraguay ingresa a prestigio
las mejores universidades
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impacto en la ciencia

La UNA recibe premios del CONACYT por su

R e

A el
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Investigadar dal CEMIT-UMA realize astancia
para capacltaclén en mutaclonas dal
cultivos

Google se acerca a la UNA para fortalecer
capacidades en investigacion y tecnologia

Convenio entre la FCM-UNA y el ICS-UNA
busca estrechar cooperacién
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[I.2  Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

g Datos estadisticos de alumnos y docentes
Datos estadisticos por Facultad
Alumnos Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
General
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
DIEEORES 4420 3680 | 8.100 | 965 627 |1.592| 9.692 | 381 628 | 1009
Ciencias Sociales
Ciencias Médicas 1059 672 1.731 74 149 223 1.954 259 255 514
Ingenieria 874 2395 3.269 47 144 191 3.460 173 522 695
Ciencias 5172 3480 | 8.652 | 706 378 |1.084| 9.736 | 1154 875 | 2029
Econdémicas
Odontologia 179 54 233 40 6 46 279 181 65 246
Ciencias Quimicas 1311 469 1.780 139 45 184 1.964 189 93 282
Filosofia 3043 1399 4.442 269 140 409 4.851 511 327 838
Ciencias 1018 1201 | 2219 | 230 215 445 | 2.664 | 553 | 556 | 1109
Veterinarias
Ciencias Agrarias 1546 1702 3.248 48 47 95 3.343 342 432 774
Ciencias Exactasy | ya35 | gog | 2236 | 113 63 | 176 | 2412 | 239 219 | 458
Naturales
ATAUIICETITS, 2398 | 1094 | 3.492 | 185 62 | 247 | 3730 | 282 285 | 567
Disefio y Arte
Politécnica 1042 2494 3.536 63 87 150 3.686 215 355 570
Enfameriay 1318 273 | 1.591 | 219 36 255 | 1.846 | 594 185 | 779
Obstetricia
Ciencias Sociales 569 183 752 21 6 27 779 61 29 90
Total Facultades | 25287 19994 |[45.281| 3119 2005 5.124 | 50.405 5134 4826 9960
Colegio
Experimental 610 461 1.071 55 38 93 1.164 85 25 110
| Paraguay - Brasil

ZC
20

NALYS




Universidad Nacional de Asuncion

RECTORADO
C. Elect.: rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay Y Y Y
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay 3 Jiy

Cursos de Postgrado por Facultad

Datos estadisticos por Facultad - Cursos de Postgrado y Pos titulo (*)
: Cantidad
Matriculados Egresados
Facultad Cursos Docentes
General
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Capacitacion 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0
Especializacion 0 0 0 | 2 3 3 0 0 0
Rectorado -
Maestria 0 0 0 6 7 13 13 0 0 0
Total 0 0 0 8 9 17 17: 0 0 0
Capacitacion 8 5 13 0 0 13 ] 0 |
Baciliadds Especializacion 18 12 30 1 2 33 10 8 18
Derechoy | Diplomado 50 49 99 50 49 99 198 4 18 22
Ciencias | Maestria 135 128 263 0 0 0 263 38 111 149
Sociales - : o
Doctorado 74 70 144 0 0 0 144 25 58 83
Total 285 264 549 51 51 102 651 78 195 273
Capacitacion 158 96 254 76 38 114 368 7 10 17
Facultad de | Especializacion 370 258 628 35 40 75 703 358 385 743
Ciencias | Diplomado 31 24 55 23 19 42 97 2 2 4
Médicas [ Vjacstria 26 20 46 33 15 48 94 13 6 19
Total 585 398 983 167 112 279 1.262 380 403 783
Capacitacion 166 172 338 125 146 271 609 8 11 19
Especializacion 16 21 37 23 23 46 83 2 0 2
Facultad de | Diplomado 46 48 94 40 44 84 178 3 7 10
Ingenieria | Maestria 10 83 93 1 I 22 115 5 64 69
Doctorado 0 1 1 0 1 | 2 0 17 17
Total 238 325 563 199 18 99 117
Capacitacion 139 130 269 78 2 3 5
Facultad de | Especializacion 430 223 653 185 20 23 43
Ciencias Diplomado 153 353 206 99 9 10 19
Econdmicas [\ faestria 355 228 583 35 20 31 51
Total 1.077 634 1.711 397 51 67 118
Capacitacion 24 5 29 21 3 2 5
Facultad de Bereciulizacih 131 5 159 - 5 N 29
Odontologla |2 pecializacion 3 28 5 54 21 8
Total 155 33 188 75 24 10 34
Capacitacion 48 10 58 48 5 5 10
Facultad de ESpCCI"dHZlei(')H 129 41 170 5 45 22 67
Ciencias | Diplomado 72 4 76 72 8 0 8
Quimicas | NMaestria . e : ‘ d 4 3 =
126 477 M40 ' Mamgs, | 62 | 30 92
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Datos estadisticos por Facultad - Cursos de Postgrado y Pos titulo (*)
. Cantidad
—— — Matriculados Egresados G:z::.; l Docentes
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Actualizacion 20 3 25 20 5 25 50 2 2 4
Especializacion 678 379 1.057 643 353 996 2.053 60 32 92
Facultad de Iy, o ciria 51 263 | 414 | 32 8 40 | 454 34 40 74
Filosofia
Doctorado 47 37 84 2 1 3 87 5 5 10
Total 896 684 1.580 697 367 1.064 | 2.644 101 79 180
Facultad de | Maestria 0 0 0 1 1 2 2 0 0 0
Ciencias
Veteriiarias Total 0 0 0 1 1 2 2 0 0 0
Capacitacion 48 45 93 47 44 91 184 9 15 24
Facultad de | Especializacion 60 52 112 54 45 99 211 20 28 48
Ciencias | Diplomado 4 11 15 4 11 15 30 0 1 1
Agrarias [ Maestria 16 14 30 19 10 29 59 20 39 59
Total 128 122 250 124 110 234 484 49 83 132
Facultad de 'E"S‘;fg:l‘lzz cion| 164 119 | 283 8 9 17 | 300 29 62 91
Ciencias
ﬁ;fj;ifez Total 164 119 | 283 | 8 9 17 | 300 29 62 91
Eacultad de Actualizacion 40 29 62 57 28 85 147 6 1 17
Arquitectura, | Especializacion 119 85 204 126 75 201 405 6 9 15
Disefioy | Diplomado 72 37 109 2 3 5 114 4 4
AR Total 231 144 375 185 106 291 666 16 24 40
Capacitacion 59 50 109 50 39 89 198 2 1
Especializacion 31 12 43 11 12 23 66 5 16 21
Facultad "oy - ciria 63 165 228 0 3 3 231 3 o o
Politécnica
Doctorado 7 16 23 1 3 4 27 0 13 13
Total 160 243 403 62 57 119 522 10 81 91
Fac. de Especializacion 111 27 138 41 9 50 188 33 15 48
Enfermeria y | Maestria 39 9 48 9 4 13 61 10 8 18
Obstetricia Total 150 36 186 | 50 13 63 | 249 43 23 66
Fac. de Capacitacion 122 42 164 103 31 134 298 0 4
Ciencias | Maestria 9 2 6
Sociales Total 131 2
Especializacion 2 6
Maestria | 0
Total WAVZS 6
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= Actividades realizadas en el marco de la Extension Universitaria

Todas las Unidades Académicas realizan actividades de Extension Universitaria, Servicios Comunitarios, Cedulacion,
Prestacion de Servicios legales a personas de escasos recursos economicos, Cursos y Capacitaciones, Atencion Médica
a personas de escasos recursos, Ensayos de laboratorio, Servicios Técnicos y Profesionales, espacio de intercambio
de saberes, proyecto Nemoiru asentamiento para la Salud Bucal, Apoyo escolar, programa de difusion de la ciencia y
la tecnologia, las mismas se detallan a continuacion:

Extension Universitaria

Cant de Beneficiarios
Facultad Descripcion de Actividad actividade *)
)
Area de Atencién a Personas con Discapacidad: Atenciones a 1 26

Personas con y sin Discapacidad, evaluaciones desarrolladas a
estudiantes con discapacidad de las carreras de la UNA

Area de Atencion a Personas con Discapacidad: Charlas educativas
en cuanto a la inclusion, la educacién superior inclusiva de personas 1 5.000
con discapacidad, capacitaciones y talleres para docentes

Area de Atencién a Personas con Discapacidad: Evaluaciones, I 200
seguimiento de la accesibilidad edilicia -

Area de Observatorio Institucional de Equidad: Investigaciones
llevadas a cabo por el observatorio institucional de equidad con 1 35
respecto a las comunidades vulnerables

Rectorado

Area de Empleo

Intermediacion y orientacion laboral desarrolladas (Feria de Empleo 2
UNA-CEPROCAL-PIVOT-UIP-POLITECNICA) 4.772
Intermediacion y orientacion laboral desarrolladas (Feria de Empleo 1

UNA-MTESS) 1.000
Feria de empleos desarrolladas 2 3
Charla Opciones flexibles en la bisqueda de empleo ! 80
Charla virtual sobre “Oratoria” : 850

Encuesta a estudiantes sobre empleabilidad 0

527
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Area Vinculacion, Capacitacion y Acciéon Social: Proyectos de

Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

extension _elaborados. coordinados y ejecutados: 1. Proyecto la -14 UA -
Curricularizacion de la Extension Universitaria. 2. Congreso de 390
Extension universitaria y Salud Social.3. Proyecto Enlace Internacional participantes
AUGM: Unidos por la Ciencia.4.). Proyecto: Gestion Sostenible de 7! enel
Residuos Urbanos en la Universidad Nacional de Asuncion (UNA). 5.) congreso. -
Proyecto: SIEX. 6.) Proyecto: Fortalecer al Centro de Innovacion de [10 enlaces
Agricultura Familiar. 7.) Proyecto: Revista Técnica de Extension (estudiantes).
(coordinacion).

. - 14 U.A
Area de Cultura y Deporte: Proyectos de extension elaborados, .

: . i Convenios: -
coordinados y ejecutados: 1). Proyecto sembrando UNA cultura. 3 B
2.)Proy. UNA corrida 2023,4.) Proy. UNARTE. 5) Proy. Guardianes L

b Municipalidad
de la tierra

de Acahay
Area CIAF: Proyecto: Promocion de Iniciativas Saludable. Proyecto R 1700 familias
conjunto con el CEMIT. Iniciativas de convenio interinstitucional Caapybary.
Area de Publicaciones Técnicas
Revista Interfaz: 2 volimenes publicados, cada semestre se publican 20 300
P4 J

volimenes de articulos cientificos de extension universitaria
Revista Técnica de Extension: 1 volumen publicado, cada afio se
publica un volumen con proyectos de extension de las diferentes 20 300

. B e o i . Z J
unidades académicas para socializar el impacto que estas generan en la
sociedad.
Diplomado de formacion en Escritura Académica en Extension
Universitaria: El diplomado de formacién "Escritura Académica en
Extension Universitaria" es un espacio de formacion dirigido a 10 130

. ~ P . 5 - . 2
estudiantes, docentes y funcionarios que capacita de una forma integral
a la comunidad universitaria en cuanto a la extension universitaria y
promueve su escritura
Elaboracion de Proyectos: EI Area de Publicaciones elabora, proyectos,
programas ¢ informes asi también analiza la factibilidad de la ejecucion 10 300
de los mismos
Area de Salud Consultorio
Numeros de comultas ieall7adas en Clinica Médica. Consulta | 300
Ginecologia. Expedi ﬁq\ médico )

/°' LS :
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Namero de Consultas realizadas en Odontologia. Consulta de
Disfuncion muscular y trastorno temporomandibular (ATM).
Urgencias odontoldgicas (dolor dentario, urgencia endodontica,
medicacion). Operatoria dental (caries). Cirugia bucal: Extracciones de
casos normales. Extracciones de terceros molares en erupcion normal 1
y retenida.  Exodoncias de dientes temporarios. Endodoncia
(Tratamiento de conducto en dientes anteriores). Odontopediatria.
Profilaxis Bucodentaria (limpieza). Expedicion de informe
Odontolégico.

[SS]
w
(9]

Numero de consultas realizadas en Nutricion. Anamnesis alimentaria
Evaluacion nutricional: Medicion de peso, talla, indice de masa I 70
corporal (IMC), % de masa muscular, % de masa grasa, % grasa
visceral. Plan de alimentacion personalizado. Recomendaciones.

Nimeros de consultas realizadas en Psicologia Clinica. Evaluacion,
prevencion, intervencién y Asesoramiento Psicoldgico clinico. 1 128
Expedicion de informe Psicoldgico adaptandose a los requisitos.

Nimeros de consultas realizadas en el consultorio de Psicologia
Educacional Evaluacién, Diagnéstico y Tratamiento de las dificultades 1 92
del aprendizaje. Orientacion Vocacional

Namero de Consultas realizadas en Enfermeria. Medir los signos
vitales de los pacientes como presion arterial y temperatura. Curacion 1 495
simple. Aplicacion de medicacion intramuscular con prescripcion
médica. Medicion de glucosa.

Jornada UNA Salud Mental para todos; formé parte de las iniciativas
en conmemoracion al Dia Mundial de la Salud Mental el cual se celebra
el 10 de octubre cuyo lema para este afio es “Salud Mental, salud
mundial: un derecho universal”. El Programa fue elaborado en | 129
respuesta a las necesidades psicoeducativas, psicoemocionales, y
psicosociales que experimentan los miembros de la comunidad de la
UNA.

Conversatorio Octubre Rosa - "Prevencion del Cancer de Mama. Una
Vision desde la Experiencia Personal" con el objetivo de reforzar las
acciones para generar

conciencia en la poblacion.

Area de Servicios Institucional

Nifios de Nivel Inicial asistidos dentro del Espacio de Desarrollo
Infantil Kunuu. Brindar instruccion basica de Nivel Inicial. Proveer
alimentacion nutritiva y samtarla a los nifios. Aplicar juegos ludicos
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Cédulas Universitarias expedidas estudiantes, docentes y funcionarios
pertenecientes a la UNA. Es un documento que acredita la ciudadania | 2130
universitaria y habilita el uso de instalaciones y algunos servicios de -
la universidad.

Total: 18.852

Sede Central

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de 27 455
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econémicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 50 3.500
ramas del derecho publico, social y privado.

Carrera Notariado

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de
Facultad de |donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
Derechoy |de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
Ciencias | recursos econdmicos por respuestas del Consultorio Juridico.
Sociales

w
§°}
S
o

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 14 1.450
ramas del derecho publico, social y privado.

Carrera Ciencias Sociales y Politicas

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral, 1 100
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econdmicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las
ramas del derecho publico, social y privado.

r
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Sedes del Interior

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislaciéon positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econdmicos por respuestas del Consultorio Juridico.

(9%}
W
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Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 6 721
ramas del derecho ptblico, social y privado.

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de 0 0
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econdmicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 16 310
ramas del derecho publico, social y privado.

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de 9 182
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos economicos por respuestas del Consultorio Juridico

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, Ccursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 15 590
ramas del derecho publico, social y privado.

Facultad de

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad

Derecho y . : e A s
Ciencias | determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
Sociales | Paraguaya en el dmbito constitucional, civil, comercial, laboral,

electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de 4 /1 89
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de aswtencms 5 juridicas a pel sonas de e :
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Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 10 980
ramas del derecho publico, social y privado.

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de I 100
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econdmicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 6
ramas del derecho publico, social y privado.

(9%)
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Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de | 100
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos economicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 5 645
ramas del derecho publico, social y privado.

Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el ambito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de I 100
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores, y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econodmicos por respuestas del Consultorio Juridico.

Actividades extracurriculares en congresos, seminarios, cursos,
capacitaciones con contenidos programaticos de las asignaturas de las 6
ramas del derecho publico, social y privado.
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Servicios comunitarios para resolver necesidades de una comunidad
determinada compartiendo conocimientos de la legislacion positiva
paraguaya en el dmbito constitucional, civil, comercial, laboral,
electoral, deportivo, ambiental, penal, administrativo y entrega de
donaciones a instituciones, escuelas, hogares de ancianos, comedores
de menores. y servicios de asistencias juridicas a personas de escasos
recursos econémicos pon 1espueslas del Consultorio Juridico.
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Total: 209 12.551
Desarrollo  Socio-comunitario con enfoque en las ciencias, la
tecnologia y el humanismo (Programas de capacitacion a la 15 1.697
comunidad)
Servicio Técnico Profesional (Servicios a la comunidad, Asistencia A —
. . 43 63.536
Social, Campamentos con trabajo de campo o TI)
Produccién de materiales educativos - didacticos y difusion (Impresos:
Articulos académicos publicados en periddicos 'y revistas,
53 s : ; . 27 14.248
Transmisiones electrénicas: Radio, TV y Articulos académicos
publicados en paginas web.)
Programa educativo, social, cultural y recreativo (Misica, Teatro, -
. . 3 1.850
Danza, Festivales, Conciertos)
Espacio de intercambio de saberes (Trabajos de Campo, censos, 5 58
entrevistas, encuestas, Viajes de estudio. Pasantias.) -
Promocion y concienciacion social (Charlas educativas de interés 3 7166
Facultad de | social, Campafias de concienciacion) '
Ciencias  Desarrollo Socio-comunitario con enfoque en las ciencias, la
Médicas | ecnologia y el humanismo (Programas de capacitacion a la 7 1112
comunidad)
Servicio Técnico Profesional (Servicios a la comunidad, Asistencia 3 112
Social, Campamentos con trabajo de campo o TI) -
Produccion de materiales educativos - didacticos y difusion (Impresos:
Articulos académicos publicados en periodicos y revistas, 0 0
Transmisiones electronicas: Radio, TV y Articulos académicos
publicados en paginas web.)
Programa educativo, social, cultural y recreativo (Musica, Teatro, 5 1
Danza, Festivales, Conciertos) - -
Espacio de intercambio de saberes (Trabajos de Campo, censos, 0 0
entrevistas, encuestas, Viajes de estudio. Pasantias.)
Promocion y concienciacion social (Charlas educativas de interés 0 0
social, Campaiias de concienciacion)
Total: 90.200
LINEA A: DESARROLLO SOCIOCOMUNITARIO CON
ENFOQUE DE LAS CIENCIAS LA TECNOLOGIA Y EL
HUMANISMO
Apoyo escolar 2023 (470)
2
Pacultad. de Techos Semana Santa (120)
. Todos somos abrigos (250)
Ciencias ) = 9 1.766
Mdisas Jornada de donacion de sangre (148)
Colecta Nacional Techo (360)
Visita a los nifios de la A]deg&.\ i. 60) -
Padrinos de estudlantei/de’)}ate WIUNA (163) U CAIAT
Colecta Nacional de ( -,,&\ i \ e
Techo Construgtion A \{. ' 1SN -
1 & ”
[ \ ‘///’27
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LINEA B: SERVICIO TECNICO PROFESIONAL

Pruebas a transformador de la Facultad de Veterinaria de la UNA para

diagnostico de falla (900)

Calculo de estructura metalica de mano de obra para cobertura de

techo en el laboratorio de metalmecanica (1000)

Intercambio de valvula tipo esclusa y reajuste a cero (1400)

OMAPA apoyo en la logistica para la evaluacion y entrega de

resultados de la primera ronda de la Olimpiadas canguro matematica

2023 (7500) Relevamiento de datos para la medicion de tableros

eléctricos en el edificio de CETUNA (107)

Elaboracion Genérica de un modelo de visualizacion de datos

académicos actualizables utilizando herramientas de PAWER Bl Y

EXCEL (50)

Relevamiento del estado de infraestructura de la capilla de San

Antonio de San Lorenzo (150)

Tutorias y grupos de estudio para materias de alta retencion (31) 17 47.115
Automatizacion del llenado del tanque elevado de agua potable del

edificio Enzo Debernardi (3200)

Elaboracion de mapas de caracterizacion hidrica dentro del proceso de

conformacion del consejo de aguas de arroyo caiada del Carmen

(31260) Relevamientos de

tableros eléctricos del Lab. Del Centro de estudios tecnolégicos de la

UNA (107)

Ayolas taller Virtual (s/d)

Desarrollo del Lab. Virtual para el Dpto. Ing. Industrial (30)

[T Congreso de Agua Ambiente y Energia (s/d)

Modernizacién de procedimientos en el Lab. de hormigon de la

FIUNA sede San Lorenzo (s/d)

Congreso de Extension Universitaria (80)

Orientacion para la utilizacion de la pagina web institucional (1300)

LINEA C: PRODUCCION DE MATERIALES EDUCATIVOS

DIDACTICOS Y DIFUSION | 200
Creacion de material audio visual de topicos de interés en asignaturas -
de ingreso (200)

LINEA D : PROGRAMA EDUCATIVO SOCIAL CULTURAL

Y RECREATIVO

San Juan 2023 (660)

Capacitacion de uso de correo electronico Word y Excel basicos (12) 6 [ 127
Feria de libros CEI (55) T
Tutorias y grupos de estudio para materias de alta retencion (100)

Batalla de Sumobots (30)

Una corrida version 2023 (270)

LINEA E: ESPACIO DE INTERCAMBIO DE SABERES

Ciclo de charla civil de tecnologia de los aditivos para hormigon y

aplicaciones (25) . Ciclo de . 83
charlas de Ing. ;fQL‘@,'eoFg{Léhcﬁr)senovandonos en la educacnon e B 7 ?
ingenieria (25 /‘\//\4\ »q
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LINEA F: PROMOCION Y CONCIENCIA SOCIAL
Conciencia Social - Educacion menos burocracia (500)

Expo carrera visita al colegio San Miguel Arcangel de J.A.S (100)
FIUNA TECH (881)

Actualizacion de datos de graduados (12) - 5471
Puertas abiertas (500) -
Visita técnica del Colegio Técnico Nacional al Lab. de Hormigon
FIUNA (78) Expo
carrera visita al Colegio de la Asuncién (400)

CURSOS DE CAPACITACION:

Cursos de Ingles Niveles: Al.1, A1.2, A1.3, A2.1, A2.2, A2.3, BI.1,
B1.2, B1.3 (186) Curso de
Aleman Niveles: Al.1, A1.2, A2.1, A2.2 (29) 21 438
Curso CCNA 1, CCNA 2, CCNA 3, PHYTON PCAP, Introduccion a
las redes, Introduccion a Python, English for IT (207)

Facultad de

oenieri ; o s " 2
Ingenieria Curso taller introduccion a la simulacion con Solidworks (106)
SERVICIOS
Impresiones varias en 3D para alumnos de catedras / Laboratorios de . .
58 58
la FIUNA
Total 53.258
Desarrollo socio comunitario con enfoque en la Ciencia, la 3 1 868
Tecnologia y el Humanismo '
Servicio Técnico Profesional 29 2452
Facultad de i ) - . . .
Economija |Produccicy de materiales educativos, didacticos de difusion 8 105
Programa educativo, social, cultural y recreativo 20 1.750
Espacio de intercambio de I A
spa saberes % 239
Total 6.414
1. Desarrollo socio-comunitario con enfoque de las ciencias, la
tecnologia y el humanismo
Actividad de Intramuro - Extracciones en la catedra de Cirugia 2 116
Extramuro "Atendiendo a la Comunidad del pueblo Maka" | 93

2. Promocion y concienciacion social.

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Facultad de | Promocion y prevencion en salud bucodental -Colegio Maximo | 170
Odontologfa | Arellano - Asuncién

Sensibilizacion infantil y preadolescente

Promocion y prevencion en salud bucodental - Parroquia Salesiana 1 50

Domingo Savio - Comunidad Mar{a Auxjliadora
A G\ NESh J

cp e . NI
Sensibilizacion infantil y p?@ eseen
Promocion y prevencion.ghesaludiby
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Sensibilizacion infantil y preadolescente

Promocion y prevencion en salud bucodental - Escuela Basica 1 242
Numero 4840 Madre Rosa SANTAEUGENIA

Sensibilizacion infantil y preadolescente

Promocion y prevencion en salud bucodental - Misiones Peregrinas 2 350

2023 (MIP) de Semana Santa

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocion y prevencion en salud bucodental - Colegio Privado 1 160
Nuestra Sefiora de Betharram

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocion y prevencion en salud bucodental - Escuela Basica 1 350
No0.3779 Villa de las Madres - Luque

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocion y prevencion en salud bucodental - Jardin de Infantes 1 144
Maria Preschool

Cooperacion Institucional para la Accion Civica - Escuela Basica N° | 250
746 Defensores de Chaco Ciudad de Paraguari -

Jornada educativa de higiene bucal - Escuela Basica 425. Dr. I 171
Venancio Pino

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocion y prevencion en salud bucodental - Escuela Bésica 1 1.109
Franklin Delano Roosevelt Centro Regional Saturio Rios

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocion y prevencion en salud bucodental I 191
DONACION con entrega de video educativo - Centro Educativo
Integral Abierto Sociedad Salesiana del Paraguay

Sensibilizacion infantil y preadolescente
Promocién y prevencion en salud bucodental - Escuela Virgen de 1 130
Lujan Bafiado Sur

Total 6.126
Programa de ciencia entre todos
Proyectos: académicos y sociales
Global Woman Breakfast (Paraguay) - la mujer en la ciencia

Pequefios cientificos quimicamente 2.0, olimpiada colegial kanguro
Facultad de | matematico 2023, semilleros de las ciencias quimicas apoyo técnico-
Ciencias | cientifico a la comunidad educativa en el colegio Dr. Carlos pastore 84 61.359

Quimicas | divulgacion cientifica de trabajos de investigacion de la comunidad

de la universidad a la escuela - 2da. Edicion VIII seminario de analisis
sensorial de alimentos educacion ambiental y sensibilizacion sobre la
(\\ portancia de cutdar nu_estroﬁpllaneta expo cta. 2023 2317
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vi competencia nacional de quimica (conaq) k-12 mentes curiosas -
aiche una semilleros en las ciencias quimicas y farmacéuticas

Apoyo a la olimpiada paraguaya de biologia (opb)

veedores de examenes de admision. FCQ una 2024

bioquimica en el dia a dia vi simposio de quimica inorganica, analitica
y fisicoquimica (giaf) radiomonitoreo ambiental

Programa de promocion de la salud

Provectos: académicos v sociales

Nutricion de cuerpo y mente vida sana cuida tu chip de los efectos de
las drogas-tercera edicion FCQ movil campaiia educativa sobre
arbovirus en Paraguay una nutricion para todos 2.0 campafia de

concienciacion sobre la importancia de la donacion de sangre una 15 49.540
cultura para todos

Evaluacion del estado nutricional, factores de riesgo, habitos dietéticos

y la ingesta en adultos mayores del hogar de reposo Simeona. Jaheka

tesai. Edicion 2023 consejo farmacéutico y la seguridad del paciente en

el uso racional de medicamentos y afines

Programa general de apoyo al desarrollo sostenible

Provectos: académicos y sociales

Fortalecimiento educativo, de las ciencias y de la produccion nacional . 3971
vamos por mas calidad el tratamiento de efluentes industriales y su

importancia en el desarrollo sostenible FCQ movil valorizacion de la

madre tierra iii

Programa ambiental y quimica verde

Provecto: académicos y sociales 1 1.200

Sembrando el futuro

Programa de revalorizacion de la cultura
Proyectos: académicos, sociales v culturales
San juan ara 6 1.460
Festival unarte
Sembrando una cultura

Total 116.830
Actitud para detectar ideas suicidas en jovenes del distrito de Yataity
del Norte. (Filial San Estanislao)
Diver.sidad social e inclusion: una cuestion de actitud. (Filial San | 6]
Estanislao)

Entendiendo la Discapacidad Social (Filial San Estanislao) | 174

Facultad de | Compartiendo con los nifios del Hogar “Mborayhu” por medio del
. . , B S e e o , | 217
Filosofia | empleo de las tecnologias educativas, 3* Edicion (Filial Caaguazi).

Salud y Bienestar en Comunidades Indigenas (Filial Caaguazu). [ 370
Tres es méds que Uno, la UNA nos UNE-Proyecto Interfilial (Villarrica,

CaaguazLy Paraguari) . )
'm\m@. JN@npwnando (’qus familias .en;la
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Conociéndome (Filial Caacupé) 1 298
De la mano para dar juntos saltos de magia, travesuras y aprendizajes. 5
s ; 1 139
(Filial Caacupé)
En el afio internacional de la acuicultura enfatizamos en el cuidado de | 65
los ecotipos que nos rodean inculcando la 5R. (Filial Caacupé).
VirtuArte 3.0 (Filial Caacupé) 1 6.378
Comunicacion digital en la WEB 3.0 para pequefios negocios-Edicion | 25
2022 B
Donacion y juego de acompafiamiento. | 50
Semana de la Filosofia 2022 1 40
Taller de resiliencia post pandemia 1 40
Semana de la Psicologia 2022 “La ciencia psicoldgica y su aporte al | 1200
proceso de la transicion a la nueva realidad” -
La Filosofia un camino al encuentro del Conocimiento. ] 94
Semana del dia del Nifio en el Acosta Nu. 1 220
Donacion a la Fundacién San Joaquin y Santa Ana. 1 75
Por una cultura mas justa e inclusiva para la convivencia armonica.
o ; 1 244
(Filial Paraguari)
Entretelones. (Filial Paraguari) 104

1

Alegre-Mente. (Filial Paraguari) 1

Choco Aventura (Filial Paraguari) 1
Por la dignificacion del trabajador y la equidad laboral(Filial Paraguari) 1 36

1

1

No hay Salud, sin Salud Mental (Filial Paraguari) 300
Para un amigo, un abrigo (Filial Paraguari) 100
Disertacion Referida a politicas Innovadoras de Escuelas Europeas
como referencias en la transformacion Educativa en Paraguay. (Filial 1 35
Paraguari)

Total 11.014

Vete en tu barrio: Sanitacion de animales en el puesto de salud 10 2.625

Jornada de integracion y adaptacion de estudiantes del primer curso de
Facultad de |la Facultad de Ciencias Veterinarias: Palabras de bienvenida,
Ciencias | presentacion del Dpto. de psicologia y psicopedagogia, presentacion de
Veterinaria | representantes estudiantiles, charla sobre ética profesional vy
orientacion vocacional, video institucional y charla sobre pagina web a
la F.C.V., charla de acreditacion de la F.C.V. - UN.A., reglamento de
sion, charla de bioseguridad, reglamento academlco evaluamon
la jornada y (:l;rp@de\ladomada '
A

10 121
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X1 Jornada por el dia mundial de las aves migratorias: Desarrollo de
temas referente a "el agua, vital para las aves" mediante disertaciones,
divulgacion masiva de la jornada en un 60% de la poblacion en general 4 139
por medio de las redes sociales oficiales, trabajo interinstitucional con
Paraguay refrescos s.a., falcop, novex s.a. y SENACSA, concurso de
dibujos sobre aves presentados por estudiantes

Fortalecimiento de las areas verdes en el pedio de la F.C.V. UN.A:
Apertura de la actividad, dos jornadas de avistamientos de aves que
consistio en la observacion de las aves que habilitan en el predio de la
F.C.V., jornada de serie de charlas con varias disertaciones, visita al

zoologico para la observacion de especies habitantes en el lugar, visita 8 263

al cerro koi. plantacién de arboles nativos en el predio de la asociacion

de docentes y hermosamiento con planta ornamentales de varios

departamentos de la Institucion, elaboracion de herbales con plantas

medicinales.

Vete informa: Invitacion a cada departamento al programa radial

"Aranduka-Politecnica", promocion de los servicios y divulgacion de 12 5.000

los trabajos realizados por cada dependencia de la Institucion

Mantengamos vivo el floklore nacional: Evento cultural con la

participaciéon de la comunidad educativa, presentacion de stands: 5 312
v . . ,s 2 ;e D! 212

comidas, trajes y artesanias tipicas, numeros artisticos (danzas, cantos

y ejecucion de instrumentos)

Vete emprende: Comunidad virtual de emprendedores, ciclo de 9 44

capacitaciones para estudiantes y egresados emprendedores

Juegos Universitarios: Representacion de equipos en las diferentes 6 666

manifestaciones deportivas: futsal, futbol, volley, basket, handball

Arte en vete: representacion en eventos culturales en las modalidades 7 175

de canto, coro y orquesta

Feria de trabajo: Entrevistas de trabajo de empresas privadas para 5 175

egresados de la F.C.V. U.N.A.

UN.A. Corrida: Entrega de kits, maraton 5k, premiaciéon a los 5 SO

220
ganadores

Comisiarato Expo M.R.A: Trabajos de destrezas y responsabilidades
como diferenciar especies y razas, conocer los reglamentos,
identificacion manejo, ordenamiento y juzgamiento de animales, 10 30
medicacion de carcasa por ultrasonografia, charlas realizadas por las
diferentes asociaciones de criadores y/o empresas.

9na. Expo Patver y el 4° Seminario Paraguayo de Patologia Veterinaria
de la Fundacién CL Davis-SW Thompson: Congreso mediante
disertaciones brindadas por profesionales extranjeros y nacionales, ¥
exposicion simultanea de banners de trabajos de Investigacion
elaborados por estudiantes voluntarios de distintos cursos de la F.C.V.
UN.A.

Espacios verdesparatodos: Minga y hermosamiento ambiental
Educacion An blenml \h&lnsﬂwérenqs Fducativas de Gran Asuncuan
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Total 10.702
10. Linea de accion 1. Desarrollo socio-comunitario con enfoque de
las ciencias, la tecnologia y el humanismo:
- Prestacion de servicios a la comunidad, asistencia social. 176 27122
- Programas de capacitacion a la comunidad, charlas educativas de T
interés social, campaiias de concienciacion.
- Programas de vinculacion entre la investigacion y la extension
11. Linea de accion 2. Servicio técnico-profesional: ) 0
- Asesoramientos
12. Linea de accion 3. Produccion de materiales educativos —
didacticos y difusion:
- Material divulgativo, folletos, manuales sencillos y practicos
tripticos
P _— iz 1.282 457.560
- Publicaciones Cientificas de Extension
Facultad de |- Programas de Radio o en Redes — Segun la recomendacion del
Ciencias | docente que acompaiia al estudiante en esta actividad-)
Agrarias | Publicaciones y transmisiones electronicas.
13. Linea de accion 4. Programa educativo, social, cultural y
recreativo:
-Charlas Educativas 46 5.483
-Actividades Culturales (A través de FCA cultural): cine, musica,
teatro, danza, festivales, conciertos.
14. Linea de accion 5. Espacio de intercambio de saberes:
- Evento 1: Actividades de vinculacion entre la investigacion y la
extension
2 3.592
- Evento 2: Dia de campo = 3592
- Evento 3: Trabajo de campo (intercambio de saberes con la
poblacion beneficiaria)
15. Linea de accion 6. Promocion y concienciacion social 18 2.538
16. Linea de accion 7. Programa de Movilidad de estudiantes de ) 0
grado y postgrado a Nivel Internacional.
Total 491.295
LINEA A: Desarrollo socio comunitario con enfoque de las ciencias, 58 5019
la tecnologia y el humanismo ’
LINEA B: Servicio técnico profesional 58 8.644
Facultad de | LINEA C: Produccion de materiales educativos — didacticos y A
L iyl 36 4.563
Ciencias | difusion
Exactasy | LINEA D: Programa educativo, social, cultural y recreativo 50 22.877
Naturales - - -
LINEA E: Espacio de intercambio de saberes 123 251.129
8.946
LINEA F: Promocion y concienciacion social 54
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Programa multi carreras “Formando a mis pares *

Apoyo a tareas de relevamiento y elaboracion fichas Museo Andrés
Barbero (en desarrollo)

Campafia de concienciacion practicas ecolégicas de manejo de
residuos organicos y adecuaciones en disefio para Intervencion Plaza
Acosta Nu ( entregado)

Intervencion Bo Mcal Estigarribia (En desarrollo)

Intervencion en espacios publicos Ciudad de Limpio (en desarrollo)
Monitoreo acciones desde el CIDI para trabajos de mapeos en Open
Street Maps/ gis; que sirven de insumo para carga de datos abiertos de
la STP

Monitoreo y carga de actividades de alumnos en las acciones de la
ONG TECHO

Extension Universitaria — Segundo Semestre 2023

Natural Conectar Ecologizar

Municipalidad de Limpio y Facultad de Arquitectura

7 350.000

Pasantia libre para la asistencia en trabajos de mapeo relacionados a la
“Consultoria para elaboracion del diagnéstico de la situacion de la
prestacion de los servicios de agua, saneamiento e higiene en los
asentamientos informales del Area Metropolitana de Asuncién”,
realizada en el marco del Convenio especifico FADA UNA- TECHO
Facultad de | para diagnéstico y Plan de Accién para Asentamientos;
Arquitectura
, Disefio y
Arte

Proyecto Marco de Relevamiento, Digitalizacién y Propuesta de
intervencion en edificios arquitecténicos y espacios publicos.
Restauracion y Habilitacion del Centro Cultural Municipal Luis
Alberto Del Parana en el local de la primera Escuela Publica De
Altos.

Proyecto Marco de Relevamiento, Digitalizacion y Propuesta de
intervencion en edificios arquitectdnicos y espacios publicos.
Relevamiento del Ateneo Paraguayo.

12 1.555.803

Estudio de movilidad y espacios publicos

Apoyo a la gestion de organizacion del Encuentro Internacional Migra
plan V

Relevamiento e informe del estado actual de la Escuela Basica N° 264
Clotilde Emilia Paredes

Jornadas de Dibujo para la comunidad de la FADA

Formando a mis pares

Accesibilidad fisica de los edificios del Rectorado Arborizacion y
anteproyecto del sendero peatonal y bicisenda de uso interno, en la
Plazoleta del Campus S.L teniendo en cuenta la accesibilidad fisica

Pasantia libre para la asistencia gp_;itgqb é;relacionados al mapeo de
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Extension Universitaria — Primer Semestre 2023

-Aniversario FADA.

(Exposicién de la carrera; Disefio Industrial).

-Disefio y fabricacion de gateras para los animales en situacion de
abandono que actualmente habitan la FADA UNA, a partir de los
residuos generados en el Taller de Madera de la carrera de Disefio
Industrial.

-Disefio de materiales ludicos didacticos para incentivar la
alimentacion saludable de nifios y nifias.

- Elaboracion de un manual de anatomia bucal que contenga el
registro, documentacion y evaluacion del estado actual de la salud
bucodental de nifios con Sindrome de Down, dirigido a profesionales
y estudiantes de odontologia.

Extension Universitaria — Segundo Semestre 2023
Expomadera FEPAMA.
“Aniversario FADA”

Disefio de Gondolas FADA.

Disefio de materiales ludicos didacticos para incentivar la
alimentacion saludable de nifios y nifias.

Disefio, sublimacion y confeccion de fundas de proteccion para
maquinarias y equipos del bloque de talleres de la carrera de Disefio
Industrial de la FADA UNA.

1.509

9]
o

Disefio y fabricacion de gateras para los animales en situacion de

abandono que actualmente habitan la FADA UNA, a partir de los
residuos generados en el Taller de Madera de la carrera de Disefio
Industrial y equipamiento interno con almohadones textiles.

Filmacion de un audiovisual sobre la primera Jornada sobre inclusion
en la FADA.
Creative Con.

Apoyo a la comunidad educativa de la FADA.

Extension Universitaria — Primer Semestre 2023
Master class sobre “La estética del sonido en la musica italiana del
Facultad de | Siglo XVII" dictado por la magister Regina Yugovich.

Arquitectura | Apoyo en las actividades académicas de la Orquesta Sinfénica del
, Disefioy | Colegio Técnico San Francisco 24 3.13

Arte Apoyo pedagdgico a las catedras. de la carrera de lgAZio\ En Muswa J
Taller de Canto y chcwa\\eﬁ’}& <, s B ‘ 7/
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Puesta en escena de la dpera Gianni Schicchi

Programa de Estimulacién Musical temprana dirigido a nifios y nifias
de guarderias

Ciclo de Conciertos 2023

Kamba cua - Universo Ritmico

Seminario de Educacién Musical para el Paraguay

Conciertos en las escuelas y colegios, publicos y privados

Festival Pilar Sunset 2. Taller Orquestal 3. Viernes Culturales 4.
Recital Ciudad Mapa Pilar

Concierto Tematico Misica Paraguaya

Ciclo de Conciertos

Concierto de Egresados "Formando Puentes"

Presentacion artistica con la orquesta del CCPA

De la Pantalla a la Realidad

Ponencia “Entre el horror y la locura: Dos obras musicales sobre la
memoria y el trauma”

Promocion de la carrera Lic. en Musica

Pop Rock FADA Fest

Registro Fonografico y difusion de obras originales e inéditas

FADARREGLOS

Noche de Misica de Camara

Muestra de arreglos de la catedra de Lenguaje Musical V.

Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Extension Universitaria — Segundo Semestre 2023

-Master class sobre “La estética del sonido en la musica

italiana del Siglo XVII”

-Presentacion artistica con la Orquesta del CCPA

-Taller de Canto y Diccion Portugués

Gala de Zarzuelas Paraguayas y Espafiolas

-Ciclo de Conciertos Tematicos

Seminario de Educacion Musical en el Paraguay

-Pilar Sunset

-Concierto Temaético Musica Paraguaya

-Conciertos en Colegios Piblicos y Privados

-Ponencia “Entre el horror y la locura: Dos obras musicales sobre la
memoria y el trauma”

-Concierto de Alumnos de la Catedra: Segundo Instrumento Canto

FADARREGLOS

-Noche de Musica de camara

Guaranias, explorando la herencia musical de Flores

-Registro fonogréfico de obras inéditas

Concierto Barroco

“La plasticidad de tajs;
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-Catalogacion de documentos y partituras del compositor Juan Carlos
Moreno Gonzalez en el Ateneo Paraguayo.

-Promocion de Carreras

-De lo Tonal a lo Atonal

-De la Pantalla a la realidad

-Pop y Rock FADA Fest

Ciclo de Conciertos

Extension Universitaria — Primer Semestre 2023
-Plan de Plan de Recursos Humanos: Un Plan de Extension Macro y
Trasversal

- San Juan isa
- Proyecto: Festival de Arte: Mis Derechos 5 1.100

-Plan Contribucion a la Profesionalizacion del campo de las artes
visuales y el disefio de indumentaria”

-San Juan isa

Extension Universitaria — Segundo Semestre 2023

Taller de Arte: “Dia del nifio en el Asentamiento: San Ramén de
Remansito

Festival de Arte: MIS DERECHOS

Facultad de | Feria de Arte Oxigeno

Arquitectura - == -
Disefio y Extension Universitaria — Primer Semestre 2023

Arte - En conmemoracion a la semana de la danza
(FADA) |-El Taller de Folklore
-Clases de Pilates
-San Juan Didactico 5 285
-Se han realizado presentaciones artisticas en las areas de danza

clasica, paraguaya y/o contemporanea en las fechas especiales del
calendario académico.

(%)
=
(O8]
[l
(=)

TOTAL 1.919.024
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(2) Organizacion de Legajos, realizado por alumnos de las carreras de
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad y Licenciatura en Ciencias
Informaticas, para la Direccion de Extension de la FP-UNA y para la
Comision Nacional Demarcadora de Limites del Paraguay. (10)
Relevamiento e Instalacion eléctrica de las instituciones, realizados
realizado por alumnos de la carrera de Ingenieria en Electricidad para:
Escuela Basica Julian Troche. Centro Cultural Bafiado Sur. Escuela
Nacional de Educacion Fisica. Correo Paraguayo. Centro de 13 4.472
Entretenimiento Vocacional "Carlos Antonio Lopez". Escuela Manuel
Riquelme. Colegio Alvarin Romero (2 veces). Escuela N° 49 Prof.
Elisa Alderete. Escuela Béasica N°157 Pabla G. de Vega (Villarrica).
Digitalizacion de documentos realizado por alumnos de la carrera de
Licenciatura en Ciencias de la Informacién para el Dpto. de Postgrado
de la FP-UNA.

(4) Proyecto PC Mochila que consiste en reacondicionamiento y
entrega de equipos de informatica, realizado por alumnos de la carrera
de Licenciatura en Ciencias Informatica para las instituciones: Colegio
Santa Rosa de Lima de Nemby. Facultad de Ciencias Veterinarias de la
UNA. Escuela Basica N°4885 "Jean Piaget" (Priv. Subv. de Asuncion).
Escuela Basica N° 615 "San Antonio de Padua" (Paraguari). (1) Apoyo
logistico al Proyecto Light Up- Ideas que iluminan - realizado por 7 826

Facultad |alumnos de la carrera de Ingenieria en Informatica llevada a cabo en la
Politécnica | FP-UNA para la comunidad en general. (2) Apoyo logistico en la
Promocion de la actividad Polirunning, realizado por alumnos de las
carreras de Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad, Ingenieria en
Sistemas de Produccion, Ingenieria en Electricidad e Ingenieria en
Electronica.

(1) Organizacién de Documentos realizado por alumnos de la carrera
de Licenciatura en Ciencias de la Informacién para el Centro de
Estudios de Derecho, Economia y Politica. (1) Apoyo Protocolar en la
Feria de Movilidad, Oportunidades, Becas y Experiencias "MOBE"
realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura en Gestion de la
Hospitalidad. (1) Relevamiento y Mantenimiento Eléctrico en la
Capilla Maria Auxiliadora, realizado por alumnos de la carrera de
Ingenieria en Electricidad. (2) Voluntariado en construccion de casas
p/familias de escasos recursos, organizado por TECHO PARAGUAY,
realizado por alumnos de las carreras de Ingenieria en Informatica,
Licenciatura en Electricidad, Ingenieria en Marketing e Ingenieria en
Electricidad. (56) Proyect one (cursos de inglés), realizado por
estudiantes de Ingenieria en Marketing y dirigido a alumnos del 3° de
la media en los colegios nacionales: Presidente Franco (2 veces), | s
Técnico Nacional (2 veces), José del Rosario Pavén de Limpio (245 o i
veces), Ysaty (2 veces), Nacional de las Mercedes (2 veces) y en otros | .
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(1) Apoyo logistico en la Feria de Movilidad, Oportunidades, Becas y
Experiencias «MOBE» realizado por alumnos de las carreras de
Ingenieria en Ciencias de los Materiales, Ingenieria Aeronautica,
Ingenieria en Energia, Ingenieria en Electrénica, Ingenieria en
Marketing, Ingenieria en Sistemas de Produccién, Licenciatura en
Ciencias Informaticas y Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad. (1)
Apoyo logistico en la realizacion de la segunda fase del Taller de
Introduccion a la Investigacion Cientifica y la Elaboracion de Trabajo
final de Grado, realizado por alumnos de las carreras de Ingenieria en
Ciencias de los Materiales, Ingenieria Aeronautica, Ingenieria en
Energia, Ingenieria en Electronica, Ingenieria en Marketing, Ingenieria
en Sistemas de Produccion, Licenciatura en Ciencias Informaticas y
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad.

Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

o

(98]
(U]

(1) Organizacion de Archivo del Centro de Estudios de Derecho,
Economia y Politica realizado por alumnos de la carrera de
Licenciatura en Ciencias de la Informacion. (4) Digitalizacién de Fajas
Pluviograficas del 2013 para la Direccion Nacional de Aeronautica
Civil (3 veces) y para la Direccién de Meteorologia e Hidrologia (1
vez); realizados por alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas. (1) Apoyo Logistico al Taller de Invierno de LCIK - IIN
2023 en el Tema "Actualidad en Tecnologia" realizado por alumnos de
las carreras de Licenciatura en Ciencias Informaticas e Ingenieria en
Informética. (1) Apoyo Logistico en la Feria de Empleo 2023 llevada a
cabo en la FP-UNA, realizado por alumnos de la carrera de Ingenieria
Aeronautica. (1) Apoyo Logistico en el evento TOUR DE QUESO
llevado a cabo en el marco del 11° Encuentro Latinoamericano de
Disefio y Alimentos organizado por la Red Latinoamericana de Disefio
y Alimentos, realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura en
Gestion de la Hospitalidad. (1) Relevamiento de datos y
acondicionamiento de computadoras del Instituto de Formacion
Docente Natalicio Talavera, realizado por alumnos de la carrera de
Licenciatura en Ciencias Informaticas de la filial Villarrica. (D)
Proyecto PC MOCHILA que consiste en el reacondicionamiento y
entrega de equipos informéticos para donar a diferentes instituciones,
realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias
Informaticas.

10

14.130

(6) Apoyo logistico realizado por alumnos de las diferentes carreras de
la FP-UNA en los eventos organizados y llevados a cabo por la
institucién: "APOYO AL EMPRENDEDOR DE MI REGION".
Congreso "ARCHIVOLOGIA DEL MERCOSUR". (2 veces) evento
"Proyecto de Ley de Iniciativa popular MAS EDUCACION, MENOS
BUROCRACIA”.  Socializar y concienciar sobre el uso de la
Herramienta de Firma electronica alojada en el portal del Tribunal
Superior de Justicia Electoral (TSJE) para apoyar proyectos de Leyes
por via de la Iniciativa popg_l‘qrzl“-"li_).g;a,q;,,de Donacion de Sangre. II
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Visita Técnica

(10) Visitas Técnicas a UNILA, ENVAPAR, UNE realizadas por
alumnos de la carrera de Ingenieria en Ciencias de los Materiales. (1)
Industria Nacional del Cemento, realizada por alumnos de la carrera de
Ingenieria en Ciencias de los Materiales. (1) Monumento Natural Cerro
Koi-Aregua y (1) Lagos Resort Hotel, ambas visitas realizadas por
alumnos de la carrera de Licenciatura en Gestién de la Hospitalidad.
Comision Nacional de Energia Atomica realizada por alumnos de la
carrera de Ingenieria en Energia. (1) Compaiiia Fluoder SA. Realizada
por alumnos de la carrera de Ingenieria en Electricidad. (1) ITTI
DIGITAL, (1) UENO Local administrativo, realizadas por alumnos de
la carrera de Ingenieria en Sistemas de Produccion. (6) Visitas a
empresas del Brasil: AeroPar, Universidad de SAN PABLO,
EMBRAER, MAB, INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS
ESPACIAIS, UNIVAP, realizadas por alumnos de la carrera de
Ingenieria Aeronautica. (7) Visitas al Chaco Paraguayo: Cooperativa
FERNHEIM, MUSEO, Cooperativa NEULAND, FORTIN
BOQUERON, FAUNA, FLORA, ETNIAS, realizadas por alumnos de
la carrera de Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad.

o
(0%}

Extension Universitaria

Facultad
Politécnica

Descripcion de Actividad

Cantidad
de
actividade
S

Beneficiarios

*

Seminarios, Charlas, Actividades Culturales.

(8) Presentacion Artistica en: Evento Polirunning de la FP-UNA.
Festival Vy'apavé. Festival Aranduka. Festival del Takuare'e.
Ceremonia de Entrega de Certificados de los Diplomados de la FP-
UNA. Ceremonia de Graduacion de la FP-UNA. Cena de

Confraternidad del XIV Congreso de Archivo del MERCOSUR. Cierre
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Actividad de Promocion de Carreras de la FP-UNA en: Colegio San
José de Limpio. Festival por los 100 afios de la Fuerza Aérea
Paraguaya. Colegio Nacional San Miguel Arcangel de Caacupé. (3)
Programa Radial on line de la Cooperativa Sagrados Corazones.
Colegio Salesianito. Colegio Internacional. Colegio Santa Clara. 16 17.166
Colegio Francisca Eloisa Duarte. Colegio Naciones Unidas. Colegio de
Filadelfia (Chaco). Colegio Intercultural Loma Plata « CENEDIN».
Colegio Campo Alto. Colegio Nacional de Capiata. Colegio
Nac.Andrés Aguirre de Eusebio Ayala.

(1) Taller Académico "Lenguajes de programacion 1" realizado por
alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias Informaticas,
dirigido a alumnos de la FP-UNA. (1) Curso de Informatica Bésica
realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias
Informéticas y dirigido a jovenes de la Comunidad de Coronel Oviedo.
(1) Taller de instalacion eléctrica domiciliaria realizado por alumnos de 4 107
la carrera de Ingenieria en Electricidad y dirigido a funcionarios de
mantenimiento de la Facultad de FACEN-UNA. (1) Capacitacion de
Medidas de Prevencion de Riesgos Eléctricos, realizado por alumnos
de la carrera de Ingenieria en Electricidad para el Col.Virgen del
Carmen de Aregua.

(2) Taller de Introduccion a la Investigacion Cientifica y la Elaboracion
de Trabajo de Final de Grado, realizado por alumnos de la carrera de
Ingenieria en Ciencias de los Materiales, dirigido a alumnos de la FP-
UNA. (1) Capacitacion a voluntarios, profesores y auxiliares para
ensefianza cn el Project One, realizado por alumnos de la carrera de
Ingenieria en Marketing. (1) Charla y exposicion por el dia del libro y
el derecho de autor, realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura
en Ciencias de la Informacion. (1) Taller de informética organizado por
alumnos de las carreras de Licenciatura en Ciencias Informaticas e
Ingenieria en Informatica, dirigido a alumnos de la FP-UNA

(1) Compendio de Charlas desarrolladas en ediciones anteriores de
ETYC, realizado por alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias
de la Informacion. (1) Curso de organizacion, preparacion y testeo de
equipos informdticos, dentro del Proyecto PC Mochila, realizado por
alumnos de la carrera de Licenciatura en Ciencias Informaticas, y
dirigido a alumnos de diversas caireras de la FP-UNA. (1) Charla de
Introduccion a la Electricidad para la Escuela Manuel Riquelme,
realizada por alumnos de la carrera de Licenciatura en Electricidad. (1)
Charla sobre ahorro energético de Acondicionadores de aire, realizado 6
por alumnos de la carrera de Ingenieria en Electricidad, para el Centro
Comunitario de San Luis Gonzaga -Limpio. (1) Charla sobre Seguridad
del Sistema eléctrico, realizado por alumnos de la carrera de
Licenciatura en Electricidad de la filial de Villarrica. (1) Curso de
capacitacion en prevision y seguridad en el trabajo de instalaciones
eléctricas en baja tenslom t@)glédoqab;r -alumnos de l'l carrera def"',:,
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Trabajo de Campo

(1) Lavado y calibracion de Aeronave de la FP-UNA, realizado por
alumnos de la carrera Ingenieria en Aerondutica. (1) Mantenimiento de
equipos e instalaciones eléctricas e iluminacion de cancha de futbol de
la FP-UNA filial de Villarrica, realizada por alumnos de la carrera de
Licenciatura en Electricidad de la filial de Villarrica. (1) Analisis de la
precipitacion en el afio 2022 en San Lorenzo, realizado por alumnos de
la carrera de Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

304

(95}

Extension Universitaria

Pasantias

Realizados por (678) alumnos de las carreras de Licenciatura en
Gestion de la Hospitalidad, Ingenieria en Informatica, Ingenieria en
Electrénica, Ingenieria en Electricidad, Licenciatura en Ciencias
Informéticas, Ingenieria en Sistemas de Produccion, en las siguientes
empresas:  (10) INGENIO SA. (10) SOFTWARE NATURA. (10)
BDO AUDITORES WTC. (2) FACEN-UNA. (2) BIMBO
PARAGUAY. (2) ATENAS ENERGIA SA. (2) RIEDER & CIA.
SACIL. (2) CONATEL. (2) MSPyBS. (2) TECHNOLOGY SRL. (2)
ITAIPU  BINACIONAL. (2) PARMALAT PY. SA. (2)
ITALQUIMICA SA. (2) TECNOLAB SA. (3) ANDE. (3) DACAB
SRL. (4) SENATUR. (1) BENITO ROGGIO E HIJOS SA. (1) A&B
INGENIERIA SA. (1) PROINTEC EAS. (1) HOSPITAL DE
CLINICAS-UNA. (1) TENDYRY SRL. (1) BORZ SA. (1) BUS DE
LA DIVERSION. (1) HOTEL LOS ALPES. (1) BORDON VIAJES.
(1) BEEF CLUB PARRILLA. (1) HOTEL AMARES. (1) ENTIDAD
BINACIONAL YACYRETA. (1) LN.C. (1) ALAS AL VIENTO. (1)
H. PETERSEN SACI. (1) SEDI INGENIERIA. (1) GMA SERVICIOS
DE INGENIERIA. (1) IBL INGENIER{A SRL. (1) TRAFOPAR SA.
(1) ENGINEERING SAECA. (1) 14 DE MAYO MESON SRL. (1)
TECNOPLUS INGENIERIA SA. (1) CIA. COMERCIAL DEL
PARAGUAY SA. (1) FABRICA PARAGUAYA DE VIDRIOS. (1)
BLUE DESIGN SAE. (1) VICENTE SCAVONE. (1) ALCOGREEN
SA. (1) ZERONUEVE ELECTROMECANICA. )
EMBOTELLADORA CENTRAL SA. (1) CIE SA. (1) THERMTEC.
(I) BLUE OCEAN COMPANY SA. (1) NESTLE BUSINESS
SERVICE. (1) OA PARAGUAY SA. (1) CONSULTORA OYM. (1)
INERAM.

Facultad

Politécnica 98 91.412

TOTAL 137.999
65

Dia del nifio |
Necesitamos saberlo para sanarlo | 45
Salud Mental I 109
Facultad de | Tavarandu 1 105
|
1

Enfermeria | Huerta Urbana
y Obstetricia | Cuidados en Caminata . .
Octubre Rosa AL
Noviembye Azul, /74N
4. [ Siryiend¢ con Fe J ©
W 7 1 g
N\~
irian ) Unzafn M.
Directora

@ 7 Vg de Wolinas
Rectora

dad Nacional de Asumeidn



Universidad Nacional de Asuncion ' i -

RECTORADO
C. Elect.:rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Conmemoracion de la Lucha contra el cancer de cuello uterino.
Vacunacion invierno 2023.

UNArte. 5 558
Promocion de la Carrera en la Expo Carrera de la Cooperativa
Chortitzer Loma Plata Chaco.

Entre todos, la olla se agranda.

22 de febrero

Taller de Reinduccién a Docentes de la Carrera de Obstetricia, sobre
Proyectos de Extension. 1 42
Socializacién de Reglamento de Extension

Llenado correcto de Formatos de Proyecto, Informe y Evaluacion

Jornada de capacitacion en elaboracion de proyectos 1 30
27 y 28 de febrero
Jornadas informativas y formativas para las orientaciones con 1 150

estudiantes.

02 y 03 de marzo

Reuni6n de trabajo con delegados de todos los semestres para la
elaboracion y desarrollo de Proyectos de Extension Universitaria

8]

10

13 al 17 de marzo
Gestion interinstitucional acompafiando a estudiantes para apoyo con 5 20
proyectos de extension.

20 al 23 de Marzo
Asesoramiento a través de entrevistas individuales a estudiantes y 20 152
docentes para elaboracion de proyectos extension.

27 al 30 de marzo

Planificacion y organizacion de Proyecto “SALUD PARA TODOS, 4 36
POR EL DIA MUNDIAL DE LA SALUD”

01 de abril

Jornada de Actualizacion a profesionales con los nuevos desafios del 1 73

ambito de la salud comunitaria

03 al 07 de abril
Colecta solidaria de alimentos y ropas a favor de damnificados del 5 150
barrio Calaverita

08 al 15 de abril

Atencion a la salud: Promocionar los cuidados, la proteccién y la
prevencion de cancer de mama y de cuello uterino de las mujeres a
través de charla y brindar servicios de Papanicolaou

(O8]
o

Apoyo a familias afectadas por la inundacién y entrega de almuerzos
solidarios.

Promocion de cuidados, proteccion y prevencion de cancer de mama y
de cuello uterino. Servicios. eg;:blgtbl"&@r,esmn arterial, control de TR
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24 al 28 de abril

Planificacion y ejecucion de Proyecto “ENSENAR, ES DEJAR UNA
HUELLA EN LA VIDA DE UNA PERSONA.”

Actividades:

Preparacion de reconocimientos

Festival artistico

5 150

13 de abril al 10 de mayo

Presentacion y participacion activa en el proyecto “ENTRENATE
PARA LEER”

Acompafiamiento y Presentacion de proyecto por parte de docentes.
Reunion de organizacion. 4 200
Actividades guiadas de uso de bibliotecas virtuales y de libros
impresos.

Exposicion de Posters cientificos de trabajos de investigacion y
presentacion de los mismos

02 al 12 de mayo 5 530
Homenaje a la Enfermeria. Participacion en la Competencia deportiva

24 al 31 de mayo
Organizacion para la participacion el dia 31 de mayo en el Desfile en 4 300
Homenaje a la Fundacién de la Ciudad de Concepcién.

07 de junio I 10
Participacion de reunion y Taller de capacitacion en Casa Central

05 al 09 junio 3 12
Elaboracion de informes finales de actividades realizadas -
Julio 2023

Taller de induccion y reinduccion. Analisis de Reglamento. Lineas de
accion. Formato de Proyectos

Asesoramiento a estudiantes para elaboracién de proyectos. 8 150
Recepcion y verificacion de proyectos

Gestion interinstitucional con estudiantes para apoyo a proyectos de

extension
Proyecto Visibilizando la FENOB 1 300
Proyecto Limpieza es salud 1 400
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Agosto - Ejecucion del Proyecto “Bordo, mi color”

Acto de apertura. Misa de accion de gracias. Entrega de simbolos.
Sensibilizacién y concientizacion sobre la importancia de la Lactancia
Materna

Distribucion de materiales educativos

Recomendaciones e informaciones sobre la deteccion temprana del
cancer de cuello uterino y los factores de riesgo

Toma'c§e muestra de PAP 5 700
Atencién pre natal

Toma de presion Arterial

Toma de peso y talla

Examen médico general

Conferencias Virtuales por semana tematica

Expo Feria Bordo, mi color — Preparacion de stand
Acto de clausura. Entrega de reconocimientos
Competencia deportiva — Eleccién de reina

Planificacion y ejecucion de Proyecto " POTENCIANDO NUESTRA
IDENTIDAD "

Reuniones de organizacion y planificacion

Elaboracion de proyecto

Diagnéstico de necesidades

Recepcion de donaciones (egresados)

S : . 10 350
Limpieza general de las instalaciones
Pintura del logos institucional
Ornamentacion del patio central
Difusion por redes sociales
Mejora de la luminica
Informes y evaluacion

Apoyo a las diferentes actividades de la institucion en articulacion con

A S . 5 250
las diferentes coordinaciones de la filial
Participacion activa en la visita de pares evaluadores 2 300

Setiembre 2023
Reunion de organizacion Semana de la Juventud 4 50
Asesoria para Elaboracion y preparacién de proyecto

Participacion en reuniones con docentes, presentacion de proyecto

Faculsad de Ejecucion de Proyecto "Primavera de Vida". Invitaciones.

Enfermeria ‘0 3 231
. .| Ornamentacidn.
y Obstetricia [— = B = T

Ejecucion de Proyecto Formando a los mejores. Visita a Instituciones 5 182
educativas para promocion de las ofertas académicas de la Carrera -
Elaboracién y Ejecucion de Proyecto "Comparte vida. Campaiia de 10 250
donacion Voluntaria de sangre" B
Ejecucion de Proyecto "Pensamlentos Posntlvos" : 10 300

Proyecto "Esperan;a’m
Proy(qc(o "Vida s
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Proyecto "Educacion Integral en salud sexual y reproductiva para | 118
nifios y adolescentes"

Elaboracion y ejecucion de Proyecto con Ciencia 8 230
Febrero

Elaboracion y socializacion con el comité técnico académico el Plan 7 2
Operativo Anual de la Coordinacion de Extension Universitaria de la - -
filial.

Marzo

Planificacién y elaboracion de propuestas de proyectos para la | 12

articulacion académica: Docencia, Extension e Investigacion del
primer periodo académico.

Socializacion con el comité técnico académico propuestas de proyectos
para la articulacion académica con el acompafiamiento de la 1 2
Coordinacion de Extension Universitaria de la carrera de Enfermeria -
filial San Estanislao.

Reunién de trabajo con la Coordinacion General para abordaje de la
funcionalidad de las coordinaciones dependientes de la Coordinacion
General.

3]
~

Induccioén y reinduccion con docentes técnicos y catedraticos para
socializacion de reglamento, flujograma de actividades y planificacion
de las propuestas de los proyectos de Extension Universitaria en el 1 60
marco de la articulacion académica: Docencia, Extension e
Investigacion del primer periodo académico afio 2023.

Reuniones con delegados del 1°, 2°, 4°, 6° y 8° semestres para
socializaciéon del Plan Operativo Anual de la Coordinacion de
Extension Universitaria de la carrera de Enfermeria filial San I 10
Estanislao y propuestas de proyectos de Extension Universitaria en el
marco de articulacion académica: Docencia, Extension e Investigacion
correspondiente del primer periodo académico.

Induccién y reinduccion a estudiantes del 1°, 2°, 4°, 6° y 8° semestre
sobre reglamentos, formato de proyecto e informe final para 5 126
actividades realizadas por Extension Universitaria.

Elaboracién de proyecto denominado “Intercambio de Saberes”
impulsado por la Coordinacion de Extension Universitaria y Comité 1 12
Técnico Académico.

Abril

Ejecucion del proyecto denominado “Espacio de Intercambio de
Saberes” donde fueron abordados los siguientes temas: a) Situacion
Epidemioldgica en Paraguay, abordaje del diagndstico clinico y
tratamiento del Dengue, Zika y Chikungunya. b) Con infeccion del
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Disefio del proyecto denominado “Homenajeando a los Maestros y
Enfermeros de la Filial” elaborado por los estudiantes del octavo 1 12
semestre con el acompaiiamiento de la Coordinacion de Extension
Universitaria y Comité Técnico Académico.

Mayo

Ejecucion del proyecto denominado “Homenajeando a los Maestros y
enfermeros de la FENOB-UNA filial San Estanislao”. Con la ejecucion
de este proyecto 68 docentes y profesionales de enfermeria reciben | 74
homenaje por el dia del maestro y por el dia internacional de
enfermeria, ademas se ofreci6 un acto cultural y se honr6 a 6 docentes
jubilados con la entrega de placas de reconocimiento.

Acompaiiamiento a los estudiantes del 4°, 6° y 8° semestres en el disefio
y elaboracion de los proyectos de Extension Universitaria en el marco
de la articulaciéon académica (Docencia, Investigacion y Extension).
Fueron abordados los siguientes proyectos: “Cuidado Integral del
Adulto Mayor”, “Construyendo UNA seguridad vial entre todos” y
“Juntos Libres de Criaderos de Mosquitos”.

[9%]
W
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Disefio del proyecto denominado “Javy apa San Juan Hape” elaborado
por los estudiantes del primer, segundo y cuarto semestre con el I 55
acompafiamiento de la Coordinacion de Extension Universitaria y
Comité Técnico Académico.

Junio

Ejecucion del proyecto denominado “Javy’apa San Juan Hape” con el
Facultad de | objetivo de promover y rescatar la cultura Paraguay, a través de
Enfermeria | diversas actividades como juegos tradicionales alusivos a las festividad
y Obstetricia | y comidas tipicas tradicionales. La ejecucién de esta actividad se
enmarca en las lineas de accion 4. Programa Educativo, Social, Cultural I
y Recreativo que involucra a estudiantes del 1° al 4° semestre con el
acompafiamiento de docentes. Los beneficiaros directos del proyecto
fueron la comunidad educativa de la FENOB-UNA filial San
Estanislao y ciudadania en general del Distrito de San Estanislao. El
proyecto se ejecutdé en el local del Gimnasio Municipal de San
Estanislao.

(98]
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Ejecucion del proyecto denominado “Juntos Libres de Criaderos de
Mosquitos” que tuvo como objetivo lograr un entorno libre de criaderos
del Aedes Aegypti para la prevencion del Dengue, Zika y Chikungunya
en el Asentamiento San Cayetano Tacuara distrito de San Estanislao a
través de las siguientes actividades: Charlas Educativas dirigidas a
escolares y pobladores en general sobre las enfermedades producidas
por Arbovirus, jornada de minga ambiental y entrega de tripticos
informativos sobre Arbovirosis, organizada por los estudiantes,
docentes técnicos y catedraticos del octavo semestre a través de la
integracion de las distintas asignaturas tedricas y éreas de practica’
dentro del co de la artic }@oxon acadqmca (Docenc a,\lnvesnoamon
y Extensiof). En el pr Q‘tO' i n[/@rk@madas 98 viv endafs Y, 382
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Implementacion de la segunda etapa del proyecto denominado
“Promoviendo el Cuidado Integral del Adulto Mayor” con el objetivo
de fomentar el cuidado integral de los adultos mayores del
Asentamiento Julian Jara del Distrito de San Estanislao, a través de la
realizacion del diagnostico comunitario (Censo, Mapas y Croquis) con
previo acercamiento con referentes y miembros de la comunidad
beneficiario del proyecto.
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CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Julio

Elaboracion del Informe final del Proyecto de Extension Universitaria
“JUNTOS LIBRES DE CRIADEROS DE MOSQUITOS”, a cargo de
estudiantes del octavo semestre con el acompafiamiento de la
Coordinacion de Extension Universitaria.

Actualizacion de horas de Extension Universitaria de los estudiantes
del segundo al octavo semestre.

Planificacion del proyecto del Extension Universitaria en el marco de
la vinculaciéon académica del segundo y tercer semestre denominado
“Salud Joven en Accion”.

Seguimiento y evaluacion de los proyectos que estan en proceso de
ejecucion dentro de la vinculacion académica.

Facultad de
Enfermeria
y Obstetricia

Agosto

Disefio, aprobacion y ejecucion del proyecto denominado “Por la
sonrisa de un nifio” realizado en el marco de los festejos del dia del
nifio con participacion activa de los estudiantes y docentes del primer
semestre a través de actividades culturales, recreativas y ludicas, esta
actividad fue ejecutada en la Escuela Basica N° 6440 “El Buen Pastor”
del Asentamiento Julian Jara Calle 40 distrito de San Estanislao.

Reunidn con delegados de cada semestre para evaluar el avance, logros
y dificultades que se presenta en el proceso de la implementacion de
los proyectos de extension universitaria dentro del marco de la
vinculacion académica.

Induccion y reinduccion con docentes técnicos y docentes catedraticos
para socializacion de los proyectos establecidos para el semestre y el
rol que cumple en el proceso del proyecto, teniendo en cuenta las
reglamentaciones.

Induccioén y reinduccion con los estudiantes del primero al séptimo
semestre sobre el reglamento de Extension Universitaria, su aplicacion
dentro del proceso académico.

Disefio y aprobacion del proyecto denominado “Academia en Accién”
organizado por los estudiantes del 1°, 2°, 3°, 5° y 7° semestres con el

objetivo de promover la integracion de los estudiantes de cada semestre |-
de la filial; y la integracion de los estudiantes con las diferentes’|” -
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Ejecucion del proyecto denominado “Academia en Accion” organizado
por los estudiantes del 1°, 2°, 3°, 5° y 7° semestres, con el objetivo de
promover la integracion de los estudiantes de cada semestre y seleccion
de los atletas que participaran de los Juegos Universitarios San
Estanislao.

Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

111

Septiembre

Ejecucion del proyecto denominado “Espacio de Intercambio de
saberes™: Desarrollo del [ Simposio Internacional de Salud, V Simposio
Departamental de Enfermeria con el lema “El corazon y la Mente
nuestra mayor conquista” con los siguientes ejes tematicos: Factores de
riesgo cardiovascular, Infarto Agudo de Miocardio abordaje
hospitalario, Proceso de Atenciéon de Enfermeria estandarizado para
paciente agudo con ICTUS, Salvando Vidas, Salud Mental y
Neurociencia un acercamiento a comprender el miedo, la ansiedad y
depresion. El proyecto fue ejecutado, en la modalidad virtual a través
de la plataforma Zoom y Facebook Live.

Reunioén de trabajo con la Directora de Extension Universitaria, sobre
capacitacion de manejo de Sistema de Extension Universitaria “SIEX™.
Realizado a través de la plataforma virtual Google Meet.

Ejecucion del proyecto denominado “Academia en Accion” organizado
por los estudiantes del 1°, 2°, 3°, 5° y 7° semestres realizado con el
objetivo de promover la integracion de los estudiantes con las
diferentes facultades y universidades publicas y privadas de la ciudad
de San Estanislao.

Acompaiiamiento del cierre del proyecto de Extension Universitaria
“Concurso Common Voice Mozilla Guarani” de la Direccion
Académica y la Coordinacion de Capacitacién en Innovacién Docente
dirigido a la comunidad educativa de la FENOB-UNA, se entrega
distincion con un obsequio recordatorio a la Estudiante de la filial de
San Estanislao Univ. Marian Yanina Gonzalez Espinola.

Evaluacién de la implementacion de los proyectos de Extension
Universitaria por parte de los pares evaluadores de la ANEAES,
teniendo en cuenta los criterios establecidos y las recomendaciones
dentro del Plan de Mejora Institucional para el logro de la tercera
acreditacion de la carrera.

N

700

o

Facultad de
Enfermeria
y Obstetricia

Octubre

Elaboracion de cronograma de actividades con docentes y estudiantes
responsables de los proyectos de articulacion académica del 2°, 3°, 5°y
7° semestres.

Acompafiamiento de los proyectos implementado en el marco de la
articulacion académica “Docencia, Investigacion y Extension”.

Seguimiento y evalyacidn de los proyectos ejecutados dentro del marco

+| de la articulacién académica donde\ fueren, anahzados los resultados
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Recepcion y aprobacion de informe final del proyecto denominado
“Javy’apa San Juan Hape” elaborado por los estudiantes del 1°, 2°y 4° | 58
semestres con el acompaiiamiento de la Coordinacion de Extension
Universitaria y Comité Técnico Académico.

Recepcion y aprobacion del informe final del proyecto denominado
“Por la Sonrisa de un Nifio” realizado en el marco de los festejos del
dia del nifio con participacion activa de los estudiantes y docentes del
primer semestre a través de actividades culturales, recreativas y ludicas, I 26
esta actividad fue ejecutada en la Escuela Basica N° 6440 “El Buen
Pastor” del Asentamiento Julian Jara Calle 40 distrito de San
Estanislao.

Seguimiento de la ejecucion del proyecto denominado “Construyendo
UNA Seguridad Vial entre Todos” en su segunda fase. Se realizo la
gestion ante el MOPC para la instalacion de sefiales de transito y |
actividades de sensibilizacion a jovenes de las diferentes facultades de
la UNA Filial San Estanislao sobre la importancia de la practica de
seguridad vial, para la prevencion de accidentes de transito.

S
i
o

Noviembre

Implementaciéon del proyecto denominado “Salud joven en accion”
dentro del marco de la articulacién académica, ejecutado por los
estudiantes y docentes del segundo y tercer semestre con el objetivo de
contribuir en la mejora de la salud integral del nifio/a adolescente del
Asentamiento Julian Jara, previa elaboracion de una linea de base y
linea de cierre, ademas el disefio del instrumento, la validacion e
informe de validacion con los actores claves de la comunidad padres de
familia y directivos de la Escuela Bésica N° 6640 “El Buen Pastor”,
ademds de la realizacion de actividades de sensibilizacion sobre salud
bucal y jornadas de sensibilizacién con padres y madres sobre la
prevencién de accidentes en el hogar y primeros auxilios.

o
o
[N

Implementacion de la segunda etapa del proyecto denominado
“Promoviendo el Cuidado Integral del Adulto Mayor” dentro del marco
de la articulacion académica ejecutado por los docentes y estudiantes
del quinto semestre con el objetivo de fomentar el cuidado integral de
los adultos mayores del Asentamiento Julian Jara del Distrito de San
Estanislao, con la implementacion de linea de base que consiste en el
desarrollo del PAE comunitario con previa visita a los referentes y
usuarios identificado en el censo comunitario.

W
[ee]

Recepcion de informe final del proyecto denominado “Academia en | 77
Accion” elaborado por los estudiantes del 1°, 2°, 3°, 5°y 7° semestres.

Acompafiamiento a la campaiia solidaria “Todos por Guaica™ a través
de la participacion en actividades benéficas y entrega de donaciones de 1 65
los estudiantes y docentes de la FENOB-UNA filial San Estanislao.

Participacion en la reunion de socializacion del informe plellmmal de | | 2
la ANEAES. = B

Diciembre

Dwemon a
Direccion Prasupuesto - NA




' i | -
1 13F

z’,.»‘ ‘
Universidad Nacional de Asuncion

RECTORADO
C. Elect.:rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San.Lorenzo — Paraguay

Registro de horas acumuladas dentro del marco de Extension
Universitaria del 1°, 2°, 3°, 5° y 7° semestres, teniendo en cuenta el S 92
reglamento.
Nifiez saludable de la mano de la FENOB, Escuela de Espinillo 1 57
Promocion mi carrera convocatoria 2023 | 180
La FENOB fomentando el deporte escolar 1 25
Hermoseamiento Institucional 1 50
La FENOB fomentando el deporte universitario 1 89
Cuidate, regalate vida con el control anual 1 45
Un corazon fuerte de la mano de la FENOB 1 193
Fortaleciendo la Cultura de la legalidad de la FENOB-UNA- Filial | 82
Coronel Oviedo -
Mayo 2023
Ejecucion del proyecto Diagnostico Comunitario de la FENOB UNA,
en la compaiiia Hugua Po’i Quiindy. En el cual se registraron la 1 103
asistencia en forma directa a usuarios con atencion médica, gineco-
obstétrica y odontoldgica, con entrega de medicamentos, extraccion
odontoldgica, toma de muestra de PAP.
Mayo 2023
Ejecucion del proyecto de Extension Universitaria VII Jornada de 1 250
Actualizacion en Enfermeria.
Junio 2023
Ejecucion del proyecto “San Juan Ara” para fomentar las tradiciones 1 150
y la cultura, se presentaron niimeros artisticos, juegos tradicionales y
Facultad de | stands con comidas tipicas.
Enfermeria 'y, ;5023 .
yObstetricia Torneo de Integracion de los estudiantes de la FENOB ! =
Agosto 2023
Desfile ciudadano y estudiantil. Fecha fundacional de la ciudad de 1 150
Quiindy
Octubre a noviembre 2023
Ejecucion de la primera parte del proyecto “Ciclo de capacitaciones 4 150
en instituciones educativas”
Octubre 2023
Ejecucién de proyecto “QUE EL AMOR A TI MISMA SEA 10 500
SIEMPRE MAS GRANDE”
Diciembre 2023 1 120
“ASISTENCIA BASICA A PEREGRINANTE DE CAACUPE” -
TOTAL 15.902
Facultad de é}xla c.iel Espc_ectador- Taller de Espectado[es Paraguay- Facultad de 3 50
s\ Cienciss iencias Sociales- UNA D -',c, o
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Programa de Comisiones Vecinales 3 5.600
Presencia de la FACSO en el VII Congreso de Trabajo Social en 1 373
Paraguay
FACSO a los juegos universitarios 2023: Integracion y bienestar a
. L 10 2.000
través del deporte
Semana de Trabajo Social 2 200
La 14. Cultura, Comunicacion, Arte y Deporte 10 2.000
Erradicacion de la violencia contra las mujeres ““desmitifiquemos las 5 220
violencias”’
Vidas en Equilibro 1 100
V Foro de la FACSO: Matriz Energética, Cambio Climatico y
- ; 2 350
Desarrollo Social
TOTAL 11.093
TOTAL NIVEL UNA 2.901.260

> Becas Universitarias
Becas Universitarias
Cant.l.d?d 'de Total de Monto (,311 Total de
beneficiarios Total Guaranies . ,
Facultad Carrera meses Guaranies
General otorgados por desembolsados
H M & estudiante -
X 2 2
Grado 91 | 675 | 966 ‘ 1,200,000 1 159 200,000
- ") 2 ]
0 3 3 | 210,039 630.117
2 3 55 2
| 43 55 1 472,000 25,960,000
2
11 18 29 | 648,256 18.799.424
o)
27 41 68 | 910,000 61.880.000
Rectorado
. 2 o) 2
Postgrado 13 | 25 38 ! 1,454,214 55,260,132
9 1 10 I 1,840,300 18.403.000
2966.3
8 14 22 1 2,266,349 49.859.678
?
,l ) 286,144 77,331,888
54, 14}8‘25/
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ALTRE

1 2 3 ‘ SAISE6 | 16047,688
1 2 3 ! 9:606.690 | 55 £20,070
o1 | 182 | 273 407,339,824
TOTAL BECAS - FF10 382 857 1239 1,566,539,824
1 0 1 ' 325,00 325,000
0 1 i 1 300,000 500,000
Maestria y Doctorado 0 1 1 1 2,000,000 2,000,000
2 I 3 I 2,500,000 7,500,000
0 1 1 : 3,320,000 3,320,000
Fundacion Carolina 0 : : : 000,008 L
2 2 1 11,620,000 23,240,000
TOTAL BECAS - FF30 5 10 46,845,000
Derecho 5 5 4 5 2,800,000 56,000,000
Derel::catfou I}t'agi(eirelcias Derecho I l : l = =L
Sociales Derecho 0 | 1 ‘ 1300000 1,300,000
TOTAL 3 4 7 62,300,000
Facultad de Ciencias Meaioinay Cirbels 0 ] l ! S pma
Medicas TOTAL 3 6 9 8,000,000
Ing. Mecanica 1 0 1 1 2,500,000 2,500,000
Ing. Civil ' 0 ! : 2800000 2,500,000
Ing. Mecatrénica 0 1 1 I 2,500,000 2,500,000
FI?’ICgL(L.IZ?:rge Ing. Mecanica 2 0 2 : S 5,000,000
Ing. Civil 2 g 2 : 2500000 5,000,000
Ing.Mecatrénica P -_-;..0--/ .| 2 2 2 2,500,000 5,000,000 | -
( \z . ;go\mdusm[ \ / ,“/ it © 177,49
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Ing.Mecatronica 0 | 1 1 2,500,000 2.500.000
Ing, Civil : 0 : ' £ 30010 2,500,000
Ing. Mecdnica ! g ! : i 2,500,000
Ing. Mecénica l v ! [ 2,500,000 2,500,000
Ing, Civil ' g ' ’ LRI 1,000,000
Ing. Civil : 0 : ! 2,500,000 2,500,000
Ing. Electromecdnica 4 . 2 ! 1,000,000 2,000,000
tiia, Blectiénioa 25 6 31 ! 1,000,0001 54 160,000
Ing, En Mecatrénica 0 ! I ! 2,500,000 2,500,000
Ing, Civil o . 12 ' 208,000 2,600,000
Ing, Civil 2 3 3 ' 1,500,600 5.000.000
Ing. Electromecanica 3 7 42 ! 1,000,000 42,000,000
Ing. Electrénica I 0 l ] 1,000,000 1,000,000
Ing. Geogréfica y Ambiental & 2 . ] 1, U0E,000 2,000,000
Ing. Industrial . ! 2 ! e 2,000,000
Ing. Mecénica 2 2 4 ! 039,000 4,000,000
Ing. Mecatronica 2 2 4 : 1,000,000 4,000,000
Ing. Mecatrénica . b : 1 15,827,510 15,827,510
Ing. Civil ! 0 ' ! 300008 2,500,000
Ing, Civil &y o 56 ‘ 165,000 9,240,000
Ing. Civil 5 4 9 ' 275,000 2,475,000
long, i) ! 0 ' ' 2,500,000 2,500,000
Ing. Geografica y Ambiental : : ! 1,000,060 1,000,000
Ing. Geogl‘éfic,zt>:"i<)§" e i | 377,499 57},«4“){)/
(@

‘. B ecatr&{/iqig feies D‘il‘ix'an(}(. | 428%)—7/4’286*090
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irian . Unz
Directora

Ing. Mecatronica ! ; : ! 418,550 418,550

Ing. Mecatrénica ! . : ! LDE1AS0 1,081,450

Ing. Civil > 14 19 ' 62,000 1,178,000

Ing. Geografica y Ambiental 1 13 26 : 1,000,000 26,000,000

Ing. Geografica y Ambiental " : . : 422,301 422,501

Estudiante de Ing, Civil : 0 ! ! 2, 300000 2,500,000

Ing. Mecatrénica ' : 2 : 6,523,000 3 h50.000

Ing. Industrial 0 ! L : 2,046,500 3,646,360

Ing. Mecanica 2 . . l 5/646,300 7,292,720

Ing. Electromecanica 2 0 ) : 3,646,360 7,292,720

Ing. Mecatroénica : l = I 3,646,360 7,292,720

Ing, Civil ¢ . . : 3.646.3601 14 939 080

Ing, Civil 7 | U 28 1 220000 9,800,000

Ing. Civil 12 21 33 : 250,000 8,250,000

Ing. Civil § 4 12 : 00,808 6,000,000

Ing. Civil 1 d 1 : 2,500,000 2,500,000

Ing, Geograficay Ambiental | ! ¢ 1 : 128,077 1,123,077

Ing. Electromecénica 10 : 11 : 1,123,071 12,353,847

Ing. Mecatronica I & ? : 1,123,077 10,107,693

Ing. Civil 2 ¢ & ! 1,123,077 2,246,154

Ing. Electrénica : 0 ! . 1,123,097 1,123,077

o Ing. Mecanica v : : : 1,123,077 1,123,077

P—
> GEND:; ‘\_'_ Ing. Geografica y Ambiental ) ) : B ! = 1,123,077 1,123,077
(AN 7|t TR ETE -
g R Y
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5 <
Ing. Civil ! 0 ! ! 2,700,000 2,500,000
Ing. Mecatrénica % " 4 I 3,650,000 14,600,000
TOTAL 210 155 365 335,997,692
Contabilidad | 0 1 | 2,800,000 5 800.000
Direccion de Postgrado | 0 1 | 2,150,000 2 150.000
Direccion de Postgrado | 0 1 1 2,350,000 7350.000
Direccién de Postgrado 0 | 1 1 2,100,000 5 100.000
s A o 29%

Direccién de Postgrado ] 0 1 1 3,250,000 3.250.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 1 4,650,000 4.650.000
Contabilidad | 0 1 | 719,000 719.000
Direccién de Postgrado 1 0 1 | 3,650,000 3.650.000

i A
Direccion de Postgrado | 0 1 | 2,950,000 2.950.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 I 4,150,000 4.150.000
Fac.u[ta(.i de Direccién de Postgrado | 0 1 | 3,450,000 3.450.000

Ciencias

Econdmicas Direccion de Postgrado 0 1 1 | 4,650,000 4.650.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 | 2,800,000 5.800.000
Administracion 0 | 1 | 3,000,000 3.000.000
Direccidn de Postgrado ] 0 1 | 3,050,000 3.050.000
Direccion de Postgrado | 0 1 | 3,650,000 3.650.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 | 4,650,000 4.650.000
Direccién de Postgrado 0 | 1 | 2,750,000 2.750.000
Direccion de Postgrado | 0 1 1 3,400,000 3.400.000

s b
Direccién de Postgrado 0 1 1 | 4,150,000 4.150.000

Direccion d/ﬂ{ostg;a; . '(i.'«‘?\. /\l 1, / ] 4,650,000 4,650,000
/I i NG M
Dne\cmm 12&/;% 13 ido. i sf ’l(\‘ /7 (') 400.000
3 K ) [/}
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Direccién de Postgrado I 0 1 l 3,050,000 3,050,000
Direccion de Postgrado 0 1 1 | 4,150,000 4.150.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 1 2,750,000 2.750.000
Direccion de Postgrado | 0 1 ] 3,600,000 3,600,000
Administracion 0 I 1 l 3,000,000 3,000,000
Economia 0 3 3 l 2,169,000 6,507,000
Direccion de Postgrado 1 0 1 I 3,600,000 3.600.000
Direccion de Postgrado 0 I 1 I 2,750,000 2.750.000
Direccién de Postgrado 0 I 1 ] 4,200,000 4,200,000
Direccion de Postgrado | 0 1 | 3,050,000 3.050.000
Direccion de Postgrado | 0 1 | 3,400,000 3.400.000
Direccion de Postgrado 0 | 1 l 4,650,000 4,650,000
Administracion 0 I 1 I 3,000,000 3.000.000
Contabilidad 2 0 2 I 2,200,000 4.400.000
Administracion 0 1 1 1 3,000,000 3.000.000
O o N N I R
g:i?j:éfn de Gestion de 0 | 1 I 600.000 600.000
Contabilidad ] 0 1 ] 2,200,000 2.200.000
Contabilidad 12 9 21 I 300,000 6.300.000
Direccién de Planificacion 1 0 1 I 2,100,000 2,100,000
Administracion l 0 1 I 2,190,000 2.190.000
Contabilidad 1 0 L Lla | 2190000 2,190,000
Economia . P s £ ' . 2,190,000 2,190,000
//r, \ Afﬁn'gﬁstuéciénS / : P — \“QQOM
JK ST Vo0 i T -
%\ '4"’%«;“'8 ﬁqlgulgg@l.ﬁl‘dklccfxign: Pt -% k R
& 4/ CE My LD irlé (JLJ gz.mul. M.\\d}
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Economia 1 I 2 ] 2800000 10,000,000
Economia 5 0 5 l 2,500,000 12.500.000
Unerstaria L e ' 3650000 5 500,000
it T N I R I I
‘ Contabilidad I 0 1 I 3,000,000 3.000,000
Administracion I 0 1 I 3,000,000 3.000,000
Administracion | 0 1 | 3,000,000 3.000.000
Direccion de Investigacion 0 2 2 | 2,187,000 4.374.000
Economia I 0 1 ] 7,320,000 7.320.000
Economia 2 3 5 | 2,000,000 10.000.000
Contabilidad 0 1 1 | 1,750,000 1.750.000
i B I B B e
Administracién 1 0 1 | 3,000,000 3.000.000
Contabilidad 1 0 1 1 3,000,000 3,000,000
Administracion | 0 1 | 3,000,000 3.000.000
Contabilidad ] 0 1 | 1,500,000 1.500.000
Direccion de Postgrado 0 I 1 ] 4,000,000 4,000,000
Economia 0 2 2 I 5,220,000 10,440,000
Administagion ' 0 : ! 4.106,520 4,106,520
Administracion 2 5 7 I 2,932,000 20,524,000
Administracion | 0 1 | 3,710,000 3.710.000
Contabilidad | 0 1 1 3,000,000 3,000,000
Administracion B e | 0 1 g [ ¥ 3,000,000 3,000,000
z
/\( \ (\[ﬁ\mms/m% % 3,000,000 5
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Centro de Adiestramiento en
o) D)
Servicio ¢ 2 2 | 400,000 800,000
Direccién de Investigacion 0 4 4 1 150,000 600.000
Administracion 1 0 1 | 745,000 745.000
Contabilidad 1 0 1 1 3,000,000 3.000.000
Contabilidad I 0 1 I 3,000,000 3,000,000
Administracion | 0 1 I 3,000,000 3,000,000
Administracion I 0 1 ] 3,000,000 3.000.000
Administracion | 0 1 | 3.000,000 3.000.000
Administracion | 0 1 | 3,000,000 3.000.000
» . =
TOTAL 69 59 128 305,386,520
of 5 9
Odontologia 0 | I | 570,672 570.672
Odontologia 0 [ 1 ! 200,000 200,000
Odontologia 0 | 1 | 400,000 400,000
Facultad d,e Odontologia 0 | 1 | 2,964,600 2,964,200,
Odontologia
Odontologia 1 0 1 3 2,000,000 6,000,000}
Odontologia 0 I 1 ! 300,000 300.000,
TOTAL 1 5 6 10,436,272
Programa Escala —-
Estudiantes de Grado: ] 0 | 6 2,200,000 13,200,000
Ignacio Suyaj
Programa Marca — Movilidad 4 5
Docente: Mario Smidt : g l I 3,000,000 06200
Facultad d Programa de Movilidad
ac_u a‘ € Estudiantil Marca: Andrés 1 0 | 5 2,500,000 12.500.00
Ciencias Sanchez
Quimicas Movilidad Docente a la
Univ. de Sevilla - Espaiia: | 0 | | 3,000,000 3,000,000,
Emilio Benitez
Movilidad Docente a la e = ,
Univ. de Sevilla - Espaiia: 0 | ‘/ 1 ~Saiy Q\\ 3.000,000 3,000:000
/[Maria Pyt Caccres | o Al

\/
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Movilidad Docente, al
Centro Internacional de
Altos Estudios Agronémicos l 0 1 1 1,500,000 1,500,000
Mediterraneos

(ciheam): Rodrigo Mussi

Curso de Capacitacion en
Autoevaluacion para los

Programas de Postgrado: . l 1 l 200,000 000
Denhisse Guillén de Vera
Curso de Capacitacion en
Autoevaluacion para los 0 | I | 300,000 300,000

Programas de Postgrado:
Karina Medina

Curso de Capacitacion en
Autoevaluacion para los 0 I | | 300,000 300,000
Programas de Postgrado:
Diana Diez Pérez

Curso de Capacitacion en
Autoevaluacién para los 0 I I I 300,000 300,000
Programas de Postgrado:
Fatima Diaz

Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacion de Carreras de
Grado: Fatima Diaz

0 1 1 1 200,000 200,000

Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacion de Carreras de
Grado: Fatima Fernandez

0 1 1 1 200,000 200,000

Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacién y
Acreditacion de

Gradf\an J

0 1 1 1 200,000 200,000

p/\L 2 —
mon Unzatha M. { -

+ [Zidly Vera de Molinas
Directora .7 Riectora
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Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacion de Carreras de
Grado: Karen Martinez

0 1 1 1 200,000 200,000

Capacitacion en
Autoevaluacién en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacion de Carreras de
Grado: Judith Benitez

0 1 I 1 200,000 200,000

Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacion de Carreras de
Grado: Ethel Onieva

1 0 1 1 200,000 200,000

Capacitacion en
Autoevaluacion en Carreras
de Grado en el Marco de
Mecanismo de Evaluacion y
Acreditacidn de Carreras de
Grado: Aida Elizeche

0 1 1 1 200,000 200,000

XXVII Congreso
Latinoamericano de
Estudiantes de Ingenieria 0 1 1 1 3,000,000 3,000,000
Quimica y Carreras Afines:
Rocio Elizeche

XVIII Congreso Argentino
de Ciencias y Tecnologia de
los Alimentos cytal 2023:
Alba Martinez

0 1 1 1 1,093,458 1,093,458

[1I Congreso de
Internacionalizacion de la
Educacion Superior - I.E.E.S.
2023: '
€

1 1 2,074,000 2,074,000
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XIX Congreso Colombiano
de Nutricion y Dietética, y
[1I Internacional de 0 1 1 1 750,000 750,000
Alimentacion y Nutricién:
Dora Villalba

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la Il Jornada de Extension 0 1 1 | 50,000 50,000
Universitaria: Tamara
Escurra

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il jornada de Extension
Universitaria: Stefania Vera

0 1 | 1 50,000 50,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la Il Jornada de Extension | 0 1 1 50,000 50,000
Universitaria: Johan
Samudio

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension
Universitaria: Irma Ramirez

0 1 1 1 100,000 100,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la Il Jornada de Extension 0 1 1 1 100,000 100,000
Universitaria: Pamela
Balmori

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension
Universitaria: Aida Elizeche

0 1 1 1 100,000 100,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension o 1 ! : 18,060 199,000
Universitaria: Clara Deledn

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension
Universitaria: Cyndi Paez

0 1 1 1 100,000 100,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

ln, ‘

C|ylallll] de Extensm\r\ - DE R
- ’Ux{lverm aria: V v1an,a ;&% ; S
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Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension 0 1 1 1 50,000 50,000
Universitaria: Florencia
Olitte

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la [l Jornada de Extension
Universitaria: Cinthia Prieto

0 1 1 1 50,000 50,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension
Universitaria: Judith Becker

0 1 1 1 50,000 50,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la III Jornada de Extension 0 1 1 1 50,000 50,000
Universitaria: Cecilia
Séanchez

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la Il Jornada de Extension
Universitaria: Luz Escobar

0 1 1 1 50,000 50,000

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la III Jornada de Extension 0 1 1 1 100,000 100,000
Universitaria: Vanessa
Martinez

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social
y la Il Jornada de Extension 0 1 1 | 100,000 100,000
Universitaria: Gladys
Celauro

Congreso de Extension
Universitaria Salud Social

y la 11l Jornada de Extensién ] 0 ! : 10G:040 190:600
Universitaria: Ethel Sirim

En el Marco del Programa de
Convenio de
Cooperacion para la
lmplementacnon de Planes de 0 I I | 3,500,000 3,500,000
mejoras en el programa-d -

Postgrado y Doctorado

| en Ciencjas Farmagéuticas:
| Gladys @fﬁ%ﬁ
\"U\{ S

A
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7ma. Reunién Internacional
de Ciencias Farmacéuticas: 0 1 1 | 700,000 700,000
Nafli Alfonzo
8va. Reunion Internacional
de Ciencias Farmacéuticas: 0 1 1 1 700,000 700,000
Andrea Arguello
9va. Reunion Internacional
deCiencin = 0 I 1 I 700,000 700,000
[Farmacéuticas: Victoria
Benitez
TOTAL 8 34 42 52,617,458
Curso de Capacitacion para
Carreras de Grado
Filosofia
TOTAL 1 1 2 1,200,000
Ingenieria en Ecologia
Facultad de Humana 0 1 1 1 15,000,000 15.000.000
Ciencias Agrarias
TOTAL 0 1 1 15,000,000 15,000,000
Licenciatura en . S
Biotecnologia ! I3 14 ' 3,533,000 3,538,000
Licenciatura en Ciencias
Mencion Fisica g ? I I 5,210,000 5,910,000
b;ce”.cff‘tﬁ?f“ ?f“cg‘? 7 14 21 1 34,656,000
encion Matematica Pura 34.656.000
Licenciatura en Ciencias 3
Mencién Biologia 3 14 19 1 31,944,000 31,944,000
Facultad de Licenciatura en Ciencias
Ciencias Exactasy | Mencion Matematica 12 17 29 | 85,307,000
Naturales Estadistica 85,307,000
(FACEN) Licenciatura en Ciencias 10 27 37 | 9.403.000
Mencion Quimica - T 9,403,000
Licenciatura en Ciencias A
Mencién Geologfa 8 > 13 : 3,450,000 3,450,000
Licenciatura en Educacion de
Ciencias Basicas y sus 5 8 13 | 6,512,000
p Tecnologias Ll 6,512,000
/'Q_ Licencfatura el Edgc\agi@' Nl fam ERE P A
% Materhatica 'W../@" Tl 07000 30,075,000
"

et
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Licenciatura en Fisica
2

Medica 0 2 2 840,000 840,000
Licenciatura en Radiologia e 5
Imagenologia - 5 17 AN 4,656,000
Licenciatura en Logistica y 5
Gestion del Transporte 6 1 ’ 2,406,000 2,466,000
Técnico Fisico de o
Imagenologia y Radiologia : 7 4 780,000 780,000
Tecnologia de Produccion 53 60 113 115,463,000 115,463,000
Estudiantes FF 30 6 11 17 28,465,000 28,465,000
Funcionarios \
Administrativos 1 B3 23 70,965,400 70,965,400

TOTAL 145 217 362 434,430,400
LlC.. en Danza (Febrero a 0 I | 1,500,000 9,000,000
Julio)
Arqultectura (Febrero a 0 3 3 1,500,000 27,000,000
Julio)
LIC‘. en Musica (Febrero a 0 I I 1,500,000 9,000,000
Julio)

Facultad de Arquitectura (Agosto a 3
Arquitectura, Diciembre) = 0 4 4 1,500,000 30,000,000
b 15?2)1))/ AArte Disefio de Indumentaria

(FADN) Escénica y Urbana (Agostoa | 0 1 1 1,500,000 7,500,000
t=}
Diciembre
Lic. en Musica (Diplomado) 1 0 1 4,380,000 4,380,000
Lic. en Danza (Diplomado) 0 1 1 10,766,250 10,766,250
TOTAL 1 1 12 97,646,250
Ingenieria en Informatica 2 | 3 1,000,000 3,000,000
Ingenieria en Aeronautica 1 0 1 50,000 50,000
i .. 5
Ingenieria en Electricidad 2 0 2 50,000 100,000
Ingenieria en Electronica 3 1 4 50,000
Facultad - 200,000
Politécnica ieri i
Ingenieria en Marketing 1 1 2 50,000 100,000
Ingenieria en Sistemas de
2
Produccién 2 0 > 30.000 1 100,000
Licenciatura en Ciencias de
Jla Informacién AN 20,000 100,000
Ligefsiatura ¢f Cienvias //Q 1/
: ,r/fz(imgt,icas 76 ‘) !Z i 50_’000 ’T’I'QO)DOO/
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Licenciatura en Gestion de la -
Hospitalidad 9 ' ! ' i 50,000
Funcionario 1 0 1 1 100.000 100,000
Funcionario 0 1 1 1 150,000 150.000
8y ~Sionar 2 2
Funcionario 2 2 4 I 200.000 800.000
. . 7
Funcionario 0 1 1 1 218.000 218.000
Funcionario 4 0 4 l 300.000 1.200.000
Funcionario 4 3 7 I 600,000 4.200.000
r R 7
Funcionario 0 1 1 2 800.000 1.600.000
o RS 2
Funcionario 2 0 2 I 810.000 1.620,000
Funcionario 0 1 1 I 900,000 900.000
Funcionario 0 1 1 1 915,000 915.000
o 575
Funcionario 1 0 1 1 933.525 933.525
Funcionario 3 7 10 1 1.000.000 10.000.000
L n -
Funcionario 0 2 2 I 1.150.000 2.300,000
Funcionario 0 1 1 1 1,400,000 1.400,000
P 5 2
Funcionario Z 0 2 I 1.489.342 2,978,684
Funcionario 0 11 11 1 1,500,000 16,500,000
Funcionario 0 1 1 I 1.860.600 1,860,600
= 3 . b 2
Funcionario 1 0 1 2 1,929,318 3.858.636
L 2
Funcionario 1 1 2 I 2,000,000 4,000,000
TOTAL 32 41 73 59,334,445
Facultad de Trabajo Social 6 59 65 1 1,200,000 78,000,000
Ciencias Sociales | gocioloeia 3 1 4 1 1,200,000 4,800,000
(FACSO) .
TOTAL 9 60 69 | 1,200,000 82,800,000
Instituto de . . o A TR T
Investigaciones en | Pasantias en Laboratorio 0 2 2 o6 o 28,500,000 42,0005000
Ciencias de la = \CLDEL | T 3 b
) Ok g~
A ﬁrﬁ\u 2/ 42,000,000
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III. DESAFIOS FUTUROS

Rectorado:

Realizar todas las gestiones necesarias ante el Ministerio de Economia y Finanzas para efectivizar las transferencias
de la Ley de Gratuidad para cada Unidad Responsable

Potenciar los servicios a la comunidad mediante las actividades habilitadas en Extension Universitaria

Potenciar el drea de Extension Universitaria, realizando mas actividades de servicios sociales a fin de contribuir con
el desarrollo social.

Fortalecer las alianzas estratégicas a nivel nacional e internacional entre universidades y los diversos estamentos
sociales y productivos.

Buscar financiamiento nacional e internacional para los proyectos de investigacion, desarrollo y obras de inversion
para el Rectorado y las Unidades Responsables.

Implementar un sistema de informacion, seguimiento y control que apoye la gestion de servicios del estudiante y/o
ciudadano.

Impulsar el fortalecimiento de programas y lineas de investigacion, Desarrollo e Innovacion desde la Direccion de
Investigacion con Entidades que trabajan para la investigacion.

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales:
Realizar todas las gestiones necesarias detalladas en el Plan de Mejoras, remitido a la ANEAES, con el fin de lograr
la re acreditacion de las carreras impartidas.

Optimizar procesos administrativos (pago de aranceles via web, matriculaciones e inscripciones a examenes via web)
mediante plataformas web, a fin de brindar el servicio también para las sedes del interior.

Potenciar los Cursos de Postgrado realizando nuevos cursos a fin de mejorar el nivel educativo de nuestros egresados
y diversificando la oferta de los programas.

Potenciar las tareas de servicios a la comunidad mediante las oficinas de Asistencia Legal y Consultorio Juridico.

Potenciar el area de Extension Universitaria, realizando mas actividades de servicios sociales a fin de contribuir con
el desarrollo social.

Fortalecer las alianzas estratégicas a nivel nacional e internacional entre universidades y los diversos estamentos
sociales y productivos.

Buscar mayor disponibilidad de fuentes de financiamiento para los proyectos de investigacion, desarrollo y obras de
inversion, para las sedes de la Institucion. Asi también, fortalecer la recaudacion de los recursos institucionales, al
tiempo de aplicar programas de optimizacion y racionalizacién del uso de los recursos disponibles, a fin de la
sostenibilidad de la Ley de Arancel Cero aplicado desde el Ejercicio Fiscal 2021.

Realizar las gestiones presupuestarias necesarias, para la culminacion de la sede de Benjamin Aceval.
[mplementar un sistema de informacion, seguimiento y control que apoye la gestion educativa.

Impulsar el fortalecimiento de programas y lineas de investigacion, Desarrollo e Innovacion desde la Direccién de

Investigacion.
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Facultad de Ciencias Médicas:

Continuar con el proceso de acreditacion de las carreras y especialidades ofrecidas por la Facultad de Ciencias
Médicas.

Impulsar la cultura de la investigacion cientifica y promover la vinculacién de redes académicas operativas a nivel

nacional e internacional.

Disefiar un programa de seguimiento a egresados que permita obtener datos estadisticos sobre el desarrollo de
empleabilidad, satisfaccion y formacién continta.

Eficiencia administrativa institucional en el uso racional de recursos financieros, talento humano y el manejo adecuado
de bienes patrimoniales.

Fortalecer las TICs dentro del entorno institucional, a través de capacitaciones y convenios que permitan su desarrollo.

Facultad de Ingenieria:

Incrementar de manera sostenida la produccion cientifica y tecnolégica.

Continuar con la implementacion del Modelo de Gestion Institucional.

Aumentar o mantener la cantidad de matriculados considerando los cursos ofrecidos por la Facultad de Ingenieria -
UNA.

Contar con Laboratorios y Talleres exclusivos para el Nivel Medio Técnico, en el Instituto Paraguayo de
Telecomunicaciones del CITEC.

Establecer Alianzas Estratégicas con organizaciones e instituciones piiblicas, privadas a nivel nacional e internacional.
Llevar adelante la ejecucion de 17 proyectos de investigacion financiados con fondos de CONACYT.

Iniciar la construccién de una Biblioteca nueva para la Sede Central — Campus San Lorenzo.

Incrementar fuentes alternativas de financiamiento para el crecimiento de la infraestructura fisica y tecnologica.

Facultad de Ciencias Economicas:

La Facultad de Ciencias Economicas presenta en su agenda 2024 importantes desafios para el fortalecimiento del
desarrollo institucional y el proceso de consolidacion de la calidad educativa. Considerando las diferentes perspectivas
y €jes estratégicos se mencionan los siguientes objetivos prioritarios:

En cuanto al vinculo de la institucion con la comunidad educativa, fortalecer el desarrollo de las redes académicas y
alianzas estratégicas con organizaciones del sector piblico o privado, asi como los mecanismos de vinculacion de los
egresados en las actividades institucionales.

En el desarrollo organizacional, continuar con la optimizacion de la organizacién, funciones, procesos y
procedimientos de la institucion. También, propiciar la cultura organizacional orientada en el logro de los resultados
y en la mejora continua.

En lo académico, mantener actualizado el Modelo Educativo institucional y garantizar su implementacion efectiva,
asi también los proyectos académicos de las carreras de grado y los programas de postgrado con la finalidad de
fortalecer los mecanismos de aseguramiento de la calidad educativa sobre la base de la mejora-continua.
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A través de la extension universitaria, impulsar la cultura de la extension por medio de actividades de desarrollo
econdmico, social y cultural a fin de proporcionar, conocimientos, tecnologias y experiencias que contribuyan a dar
soluciones a distintos sectores de la sociedad.

En lo administrativos, fortalecer la infraestructura edilicia y de soporte tecnoldgico para las actividades académicas y
administrativas, igual que la correcta y oportuna provision de los recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades institucionales en un ambiente higiénico y seguro.

En lo financiero, obtener los recursos presupuestarios y financieros necesarios para el cumplimiento eficiente de las
funciones institucionales.

En la gestion del desarrollo de talento humano, fortalecer los programas de formacion y desarrollo continuo del talento
humano e la institucion y evaluar su desempefio.

En la gestion documental, fortalecer el sistema de gestion y resguardo de la informacion institucional.

En la gestion de servicios, impulsar y consolidar la prestacion de servicios de consultoria y/o asesoria a organizaciones
del sector publico y privado.

En la gestion de responsabilidad social, impulsar la cultura de la responsabilidad social a través de la generacion y
divulgacion de actividades institucionales sobre la base de la responsabilidad y desarrollo sostenible.

Facultad de Odontologia:
A continuacion, se detallan las diferentes metas que afronta la Unidad Académica para el afio 2024.
e Actualizacién del Proyecto Educativo de la Carrera de Grado.

® Adecuar la infraestructura de acuerdo con la ley N°3540/08 de discapacitados y la prosecucion del
“Proyecto de Seguridad contra incendios” que se encuentra en su segunda etapa de implementacion.

° Lograr la homologacién por parte del Consejo Superior Universitario y la posterior habilitacion de la
Maestria en Ciencias Odontoldgicas por el CONES.

e Continuar con la renovacién de los equipos informaticos para las diferentes dependencias administrativas y
de gestion académica.

e Proseguir con la instalacién y adecuacion de los equipamientos odontolégicos en la Casa de Estudios.

° Aumentar la cobertura del servicio de estudios odontolégicos por imagenes y de anatomia patolégica, con
precios accesibles para la poblacién, principalmente los sectores vulnerables.

Facultad de Ciencias Quimicas:

Estamos fortaleciendo la gestion del Talento Humano incorporando personal al equipo ya existente de
funcionarios capacitados, idoneos y comprometidos con el desarrollo institucional.
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Logramos avances en la adecuacion a las normas exigidas para las acreditaciones de Carreras y brindar modelos
educativos acorde a las necesidades de los estudiantes.

Estamos fortaleciendo las distintas areas dotando de mejor infraestructura y equipamiento que son necesarios para
proyectos de investigacion aprobados y que permitan la sostenibilidad de la Institucion.

Hemos solicitado el incremento del Presupuesto de forma mas equitativa con respecto a los demas programas de
la Universidad Nacional de Asuncién, articulando las necesidades de las distintas direcciones para la elaboracion
del mismo.

Facultad de Filosofia:

AREA ACADEMICA

El retorno a la presencialidad en conformidad a la Resolucion CE CONES N° 343/2023 “POR LA QUE SE AMPLIAN
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION CONES N° 545/2022.

La capacitacion docente en métodos y técnicas de evaluacion.

Fortalecimiento de los procesos comunicacionales internos y externos.

Cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Universidad Nacional de Asuncion y de la Facultad de Filosofia
UNA.

Mecanismos de incentivo a la labor docente.

Aumentar los Proyectos de Innovacion, en actividades aulicas, de extension universitaria y de practica profesional
supervisada.

La evaluacion docente, resultados, impacto y plan de mejoras.

La Evaluacién por Competencias.

La finalizacion de la actualizacion de los proyectos académicos de las distintas carreras. -

La apertura de la Coordinacion de Educacién Inclusiva.

Aumentar la produccion cientifica de estudiantes y docentes.

El concurso de escalafonamiento docente (3ra parte).

Seguimiento a los mecanismos de Bienestar Estudiantil.

Mecanismos de atencion integral a la salud estudiantil.

Activar mecanismos y procedimientos de riesgo.

AREA DE INVESTIGACION:

Incrementar el niimero de Investigaciones para el afio 2024.

Facultad de Ciencias Veterinarias:

El principal desafio de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de Asuncioén es seguir con la
calidad en la Ensefianza Superior para la formacion de Profesionales Especializados en Cursos de Grado y Postgrado
de la carrera Ciencias Veterinarias, cumpliendo funciones de investigacion, promoviendo-la-extensién y prestacion

de servicios, y tecnologia en la comunidad. Innovando la labor en el campo de Salud y er'dugéai\()n An y por
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Asi también, la formacion y capacitacion para obtener un plantel calificado de investigadores, docentes escalafonados
a tiempo completo y auxiliares de la ensefianza, con preparacion en el pais y en el exterior, con cursos de postgrado
a nivel especializacion, maestria y doctorado.

Ademas, mediante a la formacion y el incentivo a los investigadores de esta Casa de Estudios, el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), adjudico los proyectos de investigacion y desarrollo en areas de Ciencias
Veterinarias, que seran financiadas a cargo del presupuesto del CONACYT, que tendran un impacto positivo en la
formacion de profesionales en ciencias veterinarias.

Facultad de Ciencias Agrarias:

Describir brevemente los desafios prioritarios a nivel institucional para el Ejercicio Fiscal 2024 o para Ejercicios
Fiscales posteriores, siempre indicando el afio al cual se refiere, los mismos deben ser concretos y responder a las
areas misionales y estratégicas de la entidad.

Los desafios futuros pueden expresarse de manera mixta cuantitativa/cualitativa, dependiendo del tipo de accion a ser
realizado o destacado por la Entidad.

En el Ejercicio Fiscal 2023 la Facultad de Ciencias Agrarias (FCA), se platea los siguientes desafios: actualizar los
programas de estudios (Grado y Posgrado), acreditar segiin el Modelo Nacional (ANEAES) Carreras de Grado y
Programas de Postgrado aun no acreditadas, consolidar uso de herramientas virtuales, seguir incentivando la
formacion y especializacion al talento humano (docentes y funcionarios administrativos) en cursos de postgrado.

Ademas, adecuarnos a las normas del Plan Maestro de Infraestructura de la Universidad Nacional de Asuncién (UNA)
para las nuevas infraestructuras, como asi también, al mantenimiento edilicio existente. Igualmente, gestionar la
vinculacion interinstitucional con empresas publico y privadas.

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales:
Cumplir con el calendario académico programado para el primer y segundo semestre del afio 2024

Continuar con el convenio MRA y la FACEN Nase Tenonde Gotyo, comunidades resilientes, inclusivas y sostenibles
en Paraguay de acuerdo a las actividades programado en el afio 2023 y su culminacion en el afio 2024

Continuar con las capacitaciones, investigaciones y demas actividades programadas para el CICAG (Centro de
Investigacion del Cambio Global)

Iniciar las gestiones de los 24 Proyecto adjudicado por CONACYT de acuerdo a las actividades programadas para el
afio 2024.

Cumplir con los convenios firmados para los trabajos de Laboratorio de Agua y Efluentes, tanto con como las
Empresas Publicas y Privadas
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Facultad de Arquitectura, Diserio y Arte:

LA FADA para el Ejercicio Fiscal 2024, en concordancia con el Estatuto, los planes estratégicos, de desarrollo y las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes, pretende alcanzar los siguientes objetivos:

1. Calidad de los procesos académicos.
e Mejorar calidad de la oferta de posgrados y de formacion continua, contando con propuestas para todas las
carreras, incluyendo ofertas de caracter internacional
e Capacitar a docentes y funcionarios a nivel nacional e internacional a fin de lograr una gestion éptima y una
formacion de excelencia
o  Desarrollar tecnicaturas y Diplomados en las diversas carreras

2. Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién (I+D+I)
e Implementar la reforma curricular de las carreras, a fin de incorporar los componentes de innovacion,
tecnologicos y metodolégicos adecuados a la realidad, necesidades del mercado y estandares de calidad
e Continuar la reforma metodolégica de excelencia, que incluya a la tecnologia, la virtualidad, y su
correspondiente capacitacion a los docentes para el cumplimiento de su nuevo rol.

3. Vinculacion con la sociedad a través de la extension universitaria atendiendo el desarrollo sostenible
e Fortalecer la Direccion de Proyectos
e Fortalecer la imagen institucional y presencia en las redes sociales

4. Desarrollo institucional

e Instalar la cultura estratégica en la gestion institucional, en el marco de su identidad institucional y la
planificacion estratégica

Fortalecer la Auditoria Interna integral, en el marco del de mejora continua

® Desarrollar mecanismos de transparencia del accionar institucional en el marco de su planificacion
estratégica

i, (
Bl I
' ».éf.'o“?;‘.j",‘é‘%{f%']d

/ Directora
Diraceion Presupuesto - UNA

/i\f/fTFm\?:_,//

S

NG i
e Adm . 3K

N o S0
SNACTORE

Balance Anual de Gestion Publica | BAGP 67



Universidad Nacional de Asuncion

RECTORADO
C. Elect.:rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Facultad Politécnica:

La Facultad Politécnica tiene por mision formar profesionales competentes, innovadores, éticos, socialmente
responsables y comprometidos con el desarrollo sostenible del pais, en las areas de las ciencias aplicadas y de gestion,
a través de programas académicos con calidad educativa, mediante la integracion de la docencia, la investigacion y la
extension. Su oferta académica se disponibiliza en la Sede de San Lorenzo y las filiales de Villarrica y de Coronel
Oviedo.

Con miras a cumplir su misién y avanzar hacia la vision de la Facultad, la institucion se apoya en un Plan Estratégico,
que para el afio 2024 contempla varios desafios:

Desde la perspectiva de los resultados y grupos de interés se plantea el desafio de continuar los procesos y lograr la
acreditacion de sus Carreras de Grado y Programas de Postgrado, en el modelo nacional y en el modelo regional.

Asimismo, se plantea elevar el nivel de productividad cientifica y tecnoldgica con publicaciones en revistas indexadas
y ponencias en eventos internacionales.

Desde la perspectiva de los recursos el desafio es la obtencion de fondos concursables para proyectos de investigacion,
y de la oferta de Diplomados. Asi también, gestionar la recuperacion del nivel de ingresos con fuente de financiamiento
de recursos del tesoro, y fortalecer la recaudacion de recursos institucionales, al tiempo de aplicar un programa de
optimizacion y racionalizacion del uso de los recursos.

Desde la perspectiva de los procesos internos se tiene el desafio de mantener la operacion de los Talleres de Refuerzo
Académico, de las Carreras de Grado y de los Programas de Postgrado, con proyectos académicos actualizados y
caracterizados por la calidad de los procesos académicos. Asimismo, se pretende fortalecer los programas y lineas de
investigacion, desarrollo e innovacién. También la Facultad se ha trazado para el 2024, seguir y fortalecer la
vinculacion con la sociedad a través de la extension universitaria, atendiendo el desarrollo sostenible, por medio de
alianzas estratégicas con organizaciones publicas, privadas y sociales a nivel nacional e internacional y de estrategias
de extension universitaria orientadas al desarrollo sostenible.

Igualmente, hacen parte de los desafios para el proximo afio, la continuidad y terminacién del edificio que albergara
al Centro de Innovacion Tecnoldgica en TICs, dentro del marco del proyecto de cooperacion Paraguay — Corea, a
través de la Agencia KOICA, y por supuesto la continuidad del proceso de implementacion del citado Centro en
términos del proyecto académico.

Otro gran desafio para el 2024 es la culminacion del nuevo edificio denominado Bloque I, dedicado a aulas.

En materia de Desarrollo Institucional se tienen los objetivos de fortalecer los mecanismos para la eficiencia en la
gestion institucional e impulsar un sistema eficiente de gestion de la informacion institucional.

Desde la perspectiva de aprendizaje y crecimiento para el 2024 se tienen los objetivos de fortalecer los programas de
desarrollo para el talento humano, fortalecer la infraestructura de laboratorios y de soporte tecnoldgico, impulsar la
cultura de la informacién y comunicacion interna y externa, optimizar la estructura organizacional, funcional y
procedimental institucional y consolidar el sistema de mecanismos de control y evaluacion de gestion interna.

La concrecion de los desafios enunciados depende en gran medida de contar con los recursos presupuestarios y
financieros requeridos.
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Facultad de Enfermeria y Obstetricia:

Entre los desafios prioritarios para el Ejercicio Fiscal 2024, podemos mencionar:

Lograr el presupuesto necesario para el cumplimiento eficiente de las funciones misionales de la institucion.
La acreditacion de las carreras a nivel de ARCU-SUR.

La sostenibilidad del arancel cero.

Potenciar el uso de sistemas de informacion e infraestructura tecnoldgica.

Optimizar la expansion de la infraestructura edilicia de la Casa Central.

Carga de la totalidad de datos de los distintos proyectos en el Sistema Integral de Extension Universitaria (SIEX) en
las sedes de las casas central y las filiales de la FENOB UNA permitiendo el acceso inmediato a los datos y a las
informaciones.

Facultad de Ciencias Sociales:

Para el afio 2024 se tiene como desafio principal continuar con la consolidacion Institucional, enfocada en la
excelencia académica, la eficiencia y transparencia en las gestiones realizadas por todos los actores de la comunidad
FACSO.

Aumentar la cantidad de matriculados en las carreras de Trabajo Social y Sociologia, permitiendo asi una mayor
expansion a nuestra facultad. El inicio de Programas de Postgrado que permita la formacion en el drea de Ciencias
Sociales a los egresados, docentes y funcionarios. Continuar con los proyectos de extension que tengan un impacto
significativo en la sociedad, asi también el trabajo del Abordaje profesional con los Centros de Précticas.

En el 4rea de Talento Humano fomentar las capacitaciones, desde la Direccion Administrativa y Financiera tener una
elevada ejecucion presupuestaria que permita el normal desempefio y la atencion necesaria a las actividades misionales
de la Facultad cumpliendo el marco legal que rigen en la materia.

Con referencia al MECIP aumentar el porcentaje de cumplimiento y que reflejara el trabajo en equipo realizado a
nivel institucional.

Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Salud:

Fortalecer lineas de investigacion fomentando la formacion de jovenes investigadores, favoreciendo la realizacion de
proyectos de investigacion metacéntricos y multidisciplinarios de impacto social en el area de salud.

Mantener la cartera de servicios, ofrecer a la ciudadania nuevos estudios, asegurando la calidad, en base a la
participacion en certificaciones ISO y programas de control de calidad.

Directora
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Colegio Experimental Paraguay - Brasil:

Capacitaciones a los docentes en las evaluaciones por competencias.

Acompaiiar a los docentes en la elaboracion de instrumentos de evaluacion, conforme al nuevo paradigma.

Elaborar manual de evaluacion institucional que responda al cambio de paradigma evaluativo, por competencias
ajustados a los periodos evaluativos, implementados en el CEPB.

Elaborar y aprobar Reglamento de Seguridad institucional, a modo de precautelar la seguridad de los estudiantes.
Acompafiar la autoevaluacion institucional para lograr la certificacion de calidad.

Elaborar formularios de procedimientos, establecidos por el MECIP, para ofrecer un mejor servicio.

Concientizar a los estudiantes sobre el rol insustituible de ser protagonista de su propio aprendizaje.

Acompafiar al Dto. de Talento Humano, en cuanto al desarrollos de capacitaciones internas y a la implementacion de
evaluacion de desempeiio.

Mejora de infraestructura edilicia segun presupuesto asignado para el afio 2024, asi como dotar de equipos técnicos y
educativos.
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ANEXO I

~ Logros Obtenidos por Estructura Programatica

RECTORADO

Entidad: 28-01 Universidad Nacional de Asuncion
Tipo de Programa: 001 ~ Programa Central
Actividad: 1 Administracion General - Rectorado

Unidad Responsable: 01 Rectorado
En relacion a la ejecucion de los Gastos institucionales se desprende el siguiente analisis:

El Rectorado/UNA ha obtenido resultados positivos, producto de la ejecucion de los planes y programas previstos y
del direccionamiento institucional que priorizo ejes estratégicos de ejecucion y el énfasis en el logro de la vision y
mision institucional.

El Rectorado cuenta con 12 (doce) Direcciones Generales orientado a procesos, 4 (Cuatro) Direcciones Generales
Misionales, 5 (Cinco) Direcciones Generales Estratégicas y 4 (Cuatro) Direcciones Generales de Apoyo. Asi tenemos
el Centro Nacional de Computacion que atendié a 2065 usuarios y respondio a 4160 ticket de soporte generados por
las Unidades Académicas y el Rectorado por consultas o solicitudes de asistencia, siendo el principal servicio el de
habilitacion de dominio.PY, también se realizan y actualizan sistemas que son necesarios para las UA y la comunidad.

En cuanto a la Secretaria General la incorporacion de recursos humanos y tecnologicos equipos informaticos favorece
la gestion de procesos y la optimizacion de las funciones, en el cumplimiento de las metas previstas en el Plan de
Mejoramiento Institucional se ha superado més del 50% en promedio.

En el drea de mantenimiento e infraestructura se han realizado trabajos de albaiiileria en mas de 50.000 m?, trabajos
de pintura en mas de 90.000 m?, plomeria 1000m?, carpinteria 100 unidades, herreria 2000m?, jardineria 2.000 m?> y
500.000 m? de limpieza, iluminacion de alumbrados del campus, retiro de residuos 2000m?, 338 viajes zona Asuncion
y Gran Asuncion, 302 viajes internacionales, el consumo de combustible fue de 31.995 litros utilizados en 27 vehiculos
y 3 embarcaciones a mas de los generadores, desmalezadoras, sopladoras, motosierras y tractores. Se colocaron GPS

a los vehiculos para un mejor control del uso de los mismos.

La Actividad 01 Administracion General — Rectorado UNA de la planificacion financiera total programada para el
afio fue de G. 104.128.160.460 con Fuente 10 y FF30, al término del segundo semestre se observé una ejecucion
acumulada de G. 80.627.264.973, lo que representa una ejecucion presupuestaria del 77%, la diferencia se debe a
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

Entidad: 28-01 Universidad Nacional de Asuncion
Tipo de Programa: 001  Programa Central
Actividad: 2 Formacion de Profesionales en Areas Juridicas.

Objetivo: Formacion de profesionales en las Areas Juridicas, a niveles de Grado, Postgrado y de Pos
titulo, en las ramas del Derecho, Notariado, las Ciencias Sociales y las Ciencias Politicas.

La Unidad Académica cuenta con un presupuesto asignado en forma anual. La utilizacién de dichos recursos esta
supeditado a varios factores, como ser: ejecucion de ingresos, plan financiero y plan de caja para Recursos del Tesoro
y del Organismo Financiador 088 (O.F. 88 Ley de Gratuidad), asignados en forma mensual.

La ejecucion financiera esta proyectada en forma porcentual, mensual, segtin el plan financiero establecido para cada
rubro y su ejecucion depende de los ingresos institucionales y Plan de Caja establecido por el Ministerio de Hacienda
(para los fondos con Recursos del Tesoro y las del O.F. 88 (Ley de Gratuidad).

En el Ejercicio Fiscal 2023 se lleg6 a una ejecucion financiera en un 85,06%, con un funcionamiento adecuado y un
buen servicio a los alumnos, docentes y puablico en general tanto de la Sede Central, Edificio Historico y las nueve
sedes del interior del pais. Aunque ya se ha establecido el retorno a las clases presenciales, siguen a disposicion de los
docentes las herramientas tecnologicas al servicio de la Educacién Superior Universitaria; como complemento a las
clases desarrolladas; asi como para los procesos administrativos (pago de aranceles via web) y la gestion académica
de los estudiantes (matriculaciones, pagos y la inscripcion a examenes) mediante plataformas web.

Porcentaje de ejecucion presupuestaria y de metas

EJECUCION FINANCIERA METAS (Cursos)
Plan Financiero | Ejecucion % de | Meta Avance % de
Anual Acumulada Ejecucion Anual Acumulado | Ejecucion
Anual Anual
81.312.164.189 | 69.156.380.275 85,5% 13 12 92,31%

Cabe resaltar que la Institucion cuenta con 9 sedes en el interior del pais y el edificio histérico donde funciona la
Escuela de Ciencias Sociales y Politicas. Asi como también los Cursos de Postgrado, todas dependientes de la Sede
Central, presupuestaria y administrativamente.

Dificultades: la participacion de los fondos con recursos provenientes del Estado no es suficiente para cubrir las
necesidades, principalmente las de mantenimiento, insumos y equipamientos, por lo cual se debe recurrir a los fondos
con recursos Institucionales, pudiendo esto acarrear un incremento arancelario para el normal funcionamiento en todas
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finales y parciales en un 56% y constancias en un 46%. Ademas, fueron eliminados los aranceles de matriculacion
tardia. Estas variaciones corresponden en un promedio de G. 1.350.000.000 (mil trescientos cincuenta millones) de
menos de recaudacion para los ejercicios fiscales 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

También, la reduccion de aranceles afectada por la Ley 5.633/2016 (Preparatoria Semestralizada en un 65%,
Certificados de Estudios Completos en un 65%, Autenticaciones en un promedio del 59%), impacta en un estimado
de Gs. 2.000.000.000 (dos mil millones) de menos de recaudacién en forma anual, lo cual afectara notablemente al
buen funcionamiento de la Institucion si no se incrementan los recursos provenientes del Estado (Recursos del Tesoro).

Por ultimo, con la aprobacion de la Ley N° 6.628/2020 de Arancel Cero, esta Institucion cuenta actualmente con 2.820
alumnos (35% de los matriculados) que fueron acogidos a esa Ley (y que cada afio estarian aumentando) y que no
pagan los aranceles correspondientes a la preparatoria semestralizada, matriculaciones ni el de derechos a examenes,
afectando en un promedio anual de Gs. 2.000.000.000 (dos mil millones) en la recaudacion. Ciertamente, la Ley tiene
prevista cubrir estas disminuciones con el Organismo Financiador 088 (Ley de Gratuidad), pero los montos
transferidos mensualmente resultan insuficientes para las disminuciones detalladas.

Informe de Ejecucion de los Rubros provenientes de la Ley de Gratuidad (O.F. 088) — Afio 2023

Presupuestado Transferido Diferencia NO transferida % Transf.

8.195.717.469 6.022.962.170 2.172.755.299 73

Solo se ha transferido el 73% de lo presupuestado con los recursos del Organismo Financiador 088 (Ley de Gratuidad),
siendo utilizados préacticamente el 100% de los mismos, para el pago de servicios personales (pago de salarios a
funcionarios administrativos y docentes contratados).

A continuacion, se detallan el resultado de los indicadores vinculados a la Actividad 02 — Formacién de
Profesionales en Areas Juridicas.

Formacion de Profesionales: en cuanto al Indicador 687 (MATRICULADOS) la carga de las cantidades se
establece en el mes de diciembre, al cerrarse el Ejercicio Fiscal, pero las actividades académicas se desarrollan durante
todo el afio académico (clases, actividades de extension y examenes parciales y finales). Se establecio una cantidad
de 9.824 alumnos como meta para el afio y se matricularon 8.100 alumnos, 82% de lo estimado.

En el Indicador 688 (EGRESADOS) se establecio una cantidad de estimada de 2.096 egresados para el afio 2023. En
el cierre del afio se tuvo una cantidad de 1.592 egresados, con un 76% de lo estimado.

Se pretende una educacion superior acorde a las necesidades actuales y la busqueda de la re acreditacion de todas las
carreras ya acreditadas en el afio 2018, y que las mismas abarquen ademas a todas las filiales del interior del pais.

Dificultades: Se deben resaltar que algunas filiales no cuentan con local propio y para lo cual se realizan alquileres
de locales para su funcionamiento (San Estanislao, Benjamin Aceval, Seccion de Caaguazu), con los impedimentos
que ello implica.

Ademas, el efecto de las reducciones arancelarios mediante la implementacion de Ia Ley de Aranceles en el afio 2016
y la Ley de Arancel Cero en el afio 2020,-asi como otras disminuciones arangelasias,.afectarian al normal desarrollo
de las actividades sino se equilibran g$as pérdjdas con el mcrem_eato dg %sxx\fcﬁigéchgx Recursos del Tesoro o del
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Trabajos de Investigacion

Se han elaborado varios Proyectos de Investigacion, los cuales ya se detallaron en el item de LOGROS
ALCANZADOS POR LA ENTIDAD.

Servicios Prestados

Como metas para la Direccion de Asistencia Legal, se establecen cantidades aproximadas de atenciones mensuales a
ser realizadas por los profesionales de los servicios de Asistencia Legal, considerando ejecuciones de ejercicios
anteriores y disponibilidad de profesionales para la atencion.

El objetivo de la Direccion es el asesoramiento Técnico/Juridico a personas de escasos recursos, considerando los
multiples problemas socioecondmicos brindando un servicio adecuado a las necesidades especificas.

Los profesionales que llevan adelante este servicio son funcionarios nombrados que corresponden al Anexo del
Personal.

Para este afio se establecio como meta una cantidad de 107 atenciones, llegando a realizarse casi el 100% de lo
proyectado con un total de 100 casos atendidos en el presente afio.

Dificultades: La necesidad de ampliar la cobertura y los servicios, se deben resaltar algunos puntos que podrian ser
relevantes para ello:

1) La poca cantidad de profesionales encargados de llevar adelante los servicios de asistencia legal, ya que no se
cuenta con rubros con los Fondos de Recursos del Tesoro para la contratacién de profesionales del drea.

2) No se cuenta con el rubro de viaticos con los Fondos de Recursos del Tesoro para el traslado de los
profesionales a los diferentes lugares donde son requeridos los servicios.

3) Con la incorporacion de mas profesionales se podria llegar a més cantidad de servicios que mucha falta hace a
la sociedad.

4) Ademas, se requiere de los rubros e infraestructura necesaria para la habilitacion de los consultorios juridicos

en las sedes del interior del pais.

Asimismo, en la oficina del Consultorio Juridico fueron atendidas a 330 personas en el presente Ejercicio Fiscal.

Cursos de Postgrado

La formacion de profesionales de nivel superior abarca durante todo el ejercicio, en algunos casos mas de un afio
dependiendo de la fecha de inicio del curso y la duracion de los mismos. Se establecen metas en los meses en que se
tienen previsto iniciar los cursos durante el ejercicio.

En los cursos de Postgrado, fueron programados 9 cursos de los cuales fueron abiertos 8 cursos como: Doctorado en
Ciencias Juridicas, Maestria en Derecho Civil y Comercial, Maestria en Ciencias Penales, Diplomado en
Interpretacion y Argumentacion Juridica, Diplomado en Derecho Publico con Enfasis en Derecho Penal Econdmico,
Procesal y Constitucional, Diplomado en Cuestiones Actuales de Derecho Civil, Cursos de Argumentacion Juridica y
la Especializacion en Docencia Universitaria con un total de 279 alumnos inscriptos. Ademas, continuian los diferentes
cursos iniciados en afios anteriores con 270 alumnos, en total son 549 alumnos cursantes en el presente afio.

Con este producto se busca la formacion de profesionales de nivel superior capaces de proponer soluciones juridicas
que resuelvan con criterios éticos y responsa _i,lid_ad;;sggia_l,\las necesidades de la sqgl_e_di y puedan enfrentar las
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Dificultades: Para este producto no se cuenta con rubros del Estado para la contratacion de profesionales que lleven
adelante el desarrollo de los cursos, para el pago de los mismos se debe recurrir a los recursos institucionales, motivo
principal por el cual no se llegé al 100% de los cursos programados.

INFORME DE INDICADORES POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

MINSTERIO GF HATIENDA PAgra

SBEAF INFORME DE INDICADORES POR ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA Feora 250121

PRINO20 Yarm a2

Ministerio:  UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Programa: PROGRAMA CENTRAL

Clase: 1 Programa 1 Actvicad 2

[ Meta % Avance % Avance o
Indicador Ano Base Ano Meta Universo Avance Umverso e umverss
Tipo Ind. DESEMPERO - PRCCESQ - EFICACIA 2020 | 2023 9824 28 387 8100 20 1674

667 - Participacion de |a facultad ca derecho y dencias sociaes i
en la matricuiacion estuciantii de la universidad nacional de |
asuncien [
Penodcdad. ANUAL |

Tij | DESEMPERO - RESULTADO INMEDIATO - !
PRk ' 2020

2023 2096 8634 1592 2 24.00

]
{
683 - Participacion ¢e la facultad da deracho y ciencias sociales '
en la cantidad do egresadcs de la universidad nacional de |
asunekn

Perodicidad ANUAL

Fuente: Reporte de SIPP — Mddulo del Plan Financiero

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Actividad: 03 Formacion de profesionales en Ciencias de la Salud

Procesos de modificaciones presupuestarias logradas para cubrir las necesidades;

- 1 (una) ampliacién presupuestaria, Resol. N° 1563/2023, por un valor de G. 1.604.011.359 (guaranies mil
seiscientos cuatro millones once mil trescientos cincuenta y nueve), créditos presupuestarios transferidos por
parte del Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social, destinados al pago de sueldos y aguinaldos al
personal de salud, que se encontraban comisionados por dicha entidad y cumpliendo funciones en la Facultad
de Ciencias Médicas.

- 1 (una) ampliacién presupuestaria (FF20), Dfo. N° 9787/2023, por un valor total de G. 4.100.000.000
(guaranies cuatro mil cien millones), realizada para la adquisicion de equipos de salud y laboratorios,
destinados a la habilitacion del Centro de Simulacién de nuevas tecnologias.

- 1 (una) transferencia de créditos presupuestarios, FF30 a FF10, Dto. N° 9324/2023, por Gs.
4.500.000.000 (guaranies cuatro mil quinientos millones), transferencias de créditos presupuestarios
realizada para cubrir la adquisicion de productos farmacéuticos y medicinales, utiles y materiales médico
quirurgicos y de laboratorio.

Los procesos de nivelacion salarial concluidos en el afio 2023, segiin detalle;
- Dto. 676/2023 - Ao 3-categorias administrativas y Afio 2-categorias docentes, G. 1.682.215.854
(guarames mil sezsaentos ochenta y dos millones dosczentos quince mtl ocljﬂt:mmes cmcuenta Y cuatro).
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En lo que respecta a las adquisiciones de bienes, se ha adquirido equipos de simulacion para la Facultad de Ciencias
Meédicas de la UNA, los cuales seran parte integral del desarrollo del Centro de Simulacion de nuevas tecnologias.
Este proyecto ya ha dado inicio con la realizacion de una palada inicial simbélica, lo representa un salto significativo

al incorporar herramientas de vanguardia que desempefiaran un papel esencial en la formacion de profesionales de la
salud.

Se ha adjudicado el disefio y construccion del Centro de Simulacién de la FCM-UNA, una obra de 1,315 m? en un
area de cobertura de 6,000 m?, distribuida en dos niveles. Este centro incluira aulas, laboratorios, areas de consultorios
de habilidades con camaras GESELL, simuladores de procedimientos de clinica médica, sala de control de monitoreo
simple y doble, aulas de DEBRIEFING, aulas de simulacion de cirugias, aulas de simulacién de cuidados intensivos,
y areas destinadas a profesores, administracion y direccion. Ademas, contara con un DATA CENTER y un amplio
estacionamiento.

Adquisiciones de bienes, se ha adquirido equipos de simulacién para la Facultad de Ciencias Médicas de la UNA, los
cuales seran parte integral del desarrollo del Hospital de Simulacién financiados con una ampliacion en FF20 por Gs.
4.100.000.000 por parte del Ministerio de Economia y Finanzas.

Se realizo la renovacion y optimizacion del sistema de marcacion digital mediante relojes faciales para el control de
asistencia. En total, se instalaron 18 de estos dispositivos distribuidos en San Lorenzo, Sajonia y la Filial.

Implementacion de nuevo dominio para el correo electrénico institucional: @fcmuna.edu.py

Actividad: 04 Servicios Médicos Hospitalarios

- Se habilitaron con éxito la unidad de cuidados intensivos coronarios en la Divisién de Medicina
Cardiovascular.

- Se celebraron las inauguraciones de las ampliaciones del Servicio de Emergencias Adultos, la Unidad
Ambulatoria Adultos y la remodelacion del Departamento de Lavanderia y Costura en el area de
Ginecoobstetricia.

- A través del Dpto. de Electro medicina se logré realizar en el segundo semestre del afio; mas de 560
asistencias técnicas. Ademas de la realizacién de controles predictivos y preventivos en las Catedras y
Servicios del Hospital que contribuye a disminuir riesgos.

- Se ejecutaron ampliaciones del Servicio de Emergencias Adultos, la Unidad Ambulatoria Adultos y la
remodelacién del Departamento de Lavanderia y Costura en el drea de Ginecoobstetricia.

- Asimismo se doto de equipos nuevos en el area de lavanderia (3 secadores industriales)

- Enel Pabellén Quirtrgico Central del Hospital de Clinicas de la Facultad de Ciencias Médicas UNA, habilito
la nueva sala de procedimientos urolégicos, la cual beneficia a mas pacientes, al igual que a los médicos
residentes en formacion, donde se realizardn procedimientos como postectomias, vasectomias, tomas de
biopsias prostaticas. También funciona un quiréfano de oftalmologia donde se realizan de 20 a 30 cirugias
programadas todos los dias.

- Habilitacion de la ampliacion de las salas de espera de la Unidad Ambulatoria Adultos (Torre de
consultorios), del Hospital de Clinicas_ de la FCMUNA.

- La Torre de Consultorios cuent‘a;
habilitadas en planta baja y prinﬁﬁgf‘
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- La capacidad maxima es para albergar a 100 pacientes por cada sala y se
encuentran distribuidos en los dos pisos, donde se registra mas flujo de personas que consultan. Cuenta con
rampas y bafios sexados y en condiciones para personas con discapacidades fisicas. Asi también se habilita
el dispositivo médico automatizado para la toma de los signos vitales, presion arterial, temperatura, oximetria
de pulso, enlazado al sistema HIS para que quede en el historial del paciente de modo a disminuir el tiempo
en la pre-consulta.

Productividad en Servicios Hospitalarios: Enero - Diciembre 2023

Servicios Frecuencia

Consultas ambulatorias-presencial 423.949
Tele consultas 1.438
Consultas respiratorias (contingencia) 5.200
Atencién urgencias (nifios y adultos) 58.802
Internados- nifios — adultos 26.731
Internacion en UCIP- Neonato 841
Internacion en UCIA Adultos 708
Internacion en UCIA Pediatrico 332
Partos normal y cesareas 1.529
Intervenciones quirtrgicas 29.764
Cirugias reconstructivas 541
Hemodidlisis adultos y pediatricos 9.891
Dialisis peritoneal pediatrico 648
Quimioterapia realizadas pediatricos y adultos 17.754
Atenciones médicas en oncologia 3.768
Estudios laboratoriales 857.958
Estudios de alta complejidad 47.287
Estudios radioldgicos estandares 52.267
Servicios de Odontologia - procedimientos 2.328
Estudios realizados en hemocentro 139.023
Transfusiones 11.766
Estudios cardiologia pediatrica y adultos 19.445
Anatomia Patoldgica 10.057
Atenciones en servicio social 146.523
Kinesiologia (sesiones): Internados y ambulatorios 17.605

Total 1.886.155

Fuente: Estadisticas servicios del Hospital

Informe de Urgencias Polivalente

Toma de hisopados Antigenos
Toma de hlsopadm PCR ,//_‘g-}"' i
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Informe de paciente Contingencia

Emergencia adultos respiratorio 5.200
Toma de hisopado - Modular B 60

Fuente: Estadisticas servicios del Hospital

Vacunas Aplicadas

Esquema Regular 10.383
Anti Covid 1.353
Influenza (Pediatrico y adultos) 4.196
Neumo 23 60
Hepatitis B 2.267
Otros 7

TOTAL 7.883

Fuente: Estadisticas servicios del Hospital

Procedimientos y Cirugias de Alta Complejidad

Dpto. de Neurocirugia 417
Cirugia Cardiaca 50
Dpto. de Cardiologia pediatrica 68

TOTAL 535

Fuente: Estadisticas servicios del Hospital

Implantes y Trasplantes

IMPLANTES N° de implantes
Coclear 6
TRASPLANTES N° de trasplantes
Huesos y Tejidos 18
Renal de adultos 15
Meédula 6sea-adultos 7
Corneal 3
Renal de nifios y adolecentes 2
Hepético 2
M¢édula désea-nifios 1
TOTAL 48

Fuente: Estadisticas servicios del Hospital
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Informes Financieros

EJECUCION FINANCIERA DE GASTOS — ANO 2023

Presupuesto: Programa Central
Actividad: 3-4
Fuente de Financiamiento: 10-20-30

Presupuesto Modificaciones Presupuesto Vigente | Obligado/Ejecutado al mes | % Ejecucion
inicial/vigente de Dic. 2023
555.304.718.218 7.252.482.189 562.557.200.407 539.561.959.109 96%
Ejecucién del Plan Financiero por Programa y Fuentes de Financiamiento:
Presupuesto: Programa Central
Fuente de Financiamiento: 10
Schvidad Presupuesto Modificaciones Presupuesto Obligado/Ejecutad %
inicial/vigente Vigente o al mes de Dic. Ejecucion
2023
3 424.254.000.400 2.976.233.696 427.230.234.096 418.439.396.209 98%
4 93.582.770.440 4.676.248.493 98.259.018.933 97.600.880.642 99%
Total FF10 517.836.770.840 7.652.482.189 525.489.253.029 516.040.276.851 98%
Presupuesto: Programa Central
Fuente de Financiamiento: 30 — OF 001
Actividad Presupuesto Modificaciones Presupuesto Obligado/Ejecutad %
inicial/vigente Vigente o al mes de Dic. Ejecucion
2023
3 6.358.257.597 -450.000.000 5.908.257.597 3.432.189.161 58%
4 19.804.940.499 -4.050.000.000 15.754.940.499 6.315.267.493 40%
Togll;,l:)gio 7 26.163.198.096 -4.500.000.000 21.663.198.096 9.747.456.654 45%

rian . Unzain M.
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Presupuesto: Programa Central
Fuente de Financiamiento: 30 — OF 088

Actividad Presupuesto Modificaciones Presupuesto Obligado/Ejecutad %
inicial/vigente Vigente o al mes de Dic. Ejecucién
2023
3 6.877.088.359 -383.718.605 6.493.369.754 5.105.538.115 79%
4 4.427.660.923 383.718.605 4.811.379.528 4.568.687.489 95%
T | 11.304.749.282 0 11.304.749.282 9.674.225.604 86%

Presupuesto: Programa Central

Fuente de Financiamiento: 20

Act. Presupuesto Modificaciones Presupuesto Obligado/Ejecutado %
inicial/vigente Vigente al mes de Dic. 2023 Ejecucion
-+ 0 4.100.000.000 4.100.000.000 4.100.000.000 100%
Total FF20 0 4.100.000.000 4.100.000.000 4.100.000.000 100%

Resumen de Procesos Licitatorios — Incluye actividad 3 y 4 - Afio 2023

RESUMEN DE PROCESOS LICITATORIOS - INCLUYE ACTIVIDAD 3 Y 4 ANO 2023
MONTO PAC MONTO DE
Lfggﬁ%ﬁ’u CANTIDAD | MONTODE | QUEAFECTA A”é?gg&gg[ ADJUDICACION QUE
5 PAC PRESUPUESTO ONES AFECTA
2023 PRESUPUESTO 2023

Licitacion
Publica 14 99.474.435.502 73.498.964.190 |  92.836.429.084 68.401.857.920
Nacional
Licitacion por
Concurso de 40 19.793.198.818 16.608.565.615 |  17.564.621.062 14.501.960.465
Ofertas
Contrataciones o 5 o o ”
Directas 50 4.962.784.366 4.799.654.366 4.175.879.163 4.023.570.313
&‘;‘;ZS““’ 145 8.118.949.119 6.683.783.783 6.683.783.783 6.683.783.783
Procesos - _—
especiales 7 751.527.690 751.527.690 751.527.690 751.527.690
Ampliaciones o o o — "
AR Aiales 44 3.632.761.580 3.632.761.580 3.632.761.580 3.632.761.580
Desiertos 9 BT |
Cancelados 1 22500 NAT J¢ R, e
Totales 3107 105975 257 m/VManaq@\ N 97.995.461.751
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FACULTAD DE INGENIERIA

El presupuesto de la Facultad de Ingenieria, ademds de contar con Ingresos de origen Genuino (PROPIOS),
recibe fondos provenientes del Tesoro Publico (ESTADO), del Fondo para la excelencia de la educacion y
la Investigacion (LEY DE GRATUIDAD) y del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

En este sentido, del total del presupuesto asignado para la Facultad de Ingenieria en el ejercicio 2023 el
16,02% corresponde a recursos propios de la Sede Central y 0,59 % de la Filial de Ayolas. En relacion a los
fondos que provienen del Tesoro publico 64,32% fueron asignados a la Casa Central y el 7,67% a la Filial
de Ayolas. Por otro lado, los fondos de la Ley de Gratuidad provenientes de los Fondos para la excelencia de
la educacion y la investigacion corresponden a la Casa Central 8,74% y para la Filial de Ayolas el 0.25 %.
Y, por tltimo, los fondos asignados al programa de investigacion, a través de los proyectos de CONACYT
representaron el 2,41% del total del presupuesto.

Este afio hemos tenido un aumento de FF10 en atencion el aumento por Crecimiento vegetativo en la Filial
de Ayolas para un total de 20 Docentes Encargados de catedra y 31 Auxiliar de ensefianza 111, ademas para
la Central se verifica un crecimiento vegetativo de 15 Profesores y 15 Auxiliar de ensefianza III. Por otra
parte, es importante destacar que en el mes de noviembre se aplico la nivelacion salarial Afio 3 del personal
administrativo y Afio 2 del personal Docentes para los meses de noviembre y diciembre con un impacto
financiero de Gs. 1.409.984.889.

En que en el presente ejercicio la FIUNA no obtuvo asignaciones presupuestarias con Fondos de FONACIDE
para gastos de inversion, sin embargo, se han ampliado las asignaciones de los Fondos del TESORO por un
valor de Gs. 1.065.420.765 para las diferentes partidas de inversion y 416.992.838 para gastos corrientes.

La ejecucion del presupuesto en FF30 en los distintos organismos financiadores alcanzé un 58% de
productividad, debido a que muchos llamados fueron adjudicados en las tltimas semanas del afio y ademads
la adjudicacion del llamado correspondiente a la Construccién de Biblioteca — Primera etapa no pudo ser
ejecutado debido a protestas realizadas en el proceso de adjudicacion.

Por su parte en la FF10 se verifica un 97% de efectividad en la ejecucion de los fondos asignados por
distintos organismos financiadores. En relacion a los fondos que provienen de la Ley de Gratuidad, se alcanzo
una ejecucion del 71%, esto debido que, a pesar de haber solicitado mensualmente su ejecucion no se han
recibido la totalidad de estos fondos para el pago de nuestras obligaciones. Tanto los fondos provenientes del
Tesoro en FF10 y los provenientes de la Ley de Gratuidad también se vieron afectados por la protesta del
llamado correspondiente a la Construccion de Biblioteca — Primera etapa.

En relacion a los llamados previstos en el Plan Anual de Comprq;f"OZ.: {PAC), se informa que al cierre del
segundo semestre se registra una eJecucwn del 83% del total zy;os\prewsto dentro del ejercicio
_co una\ejec cion del 66% S En

Qs

Directora = %/ Goordingeron ap-GesHORGS S {onal de Astmeidn
Direcaion Presupuesto - UNA - L ih A/ T, o 7

Balancc ATtarde Gestion Publica IBAGP 81




Universidad Nacional de Asuncion © '+

RECTORADO
C. Elect.:rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ENTIDAD : 28 -01 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
TIPO : 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
PROGRAMA : | PROGRAMA CENTRAL
UNIDAD :14 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y
RESPONSABLE CONTABLES
ACTIVIDAD : 06 FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS ECONOMICAS
: 0 ASUNCION
DEPARTAMENTO '3 SAN PEDEG
3 CORDILLERA
14 GUAIRA
:5 CAAGUAZU
:9 PARAGUARI
:11 CENTRAL
:15 PRESIDENTE HAYES
:99 ALCANCE NACIONAL

La Facultad de Ciencias Econémicas esta orientado a la formacion de profesionales en el Area de Ciencias
Econémicas, Administrativas y Contables, también desarrolla cursos de Pregrado (Curso Probatorio de Ingreso) y
Postgrado, los cuales son desarrollados en los departamentos de San Pedro (Filial San Estanislao y San Pedro),
Cordillera (Filial Caacupé), Guaira (Filial de Villarrica), Caaguazi (Filial de Coronel Oviedo y Caaguazu), Paraguari
(Filial Paraguari), Central (Casa Matriz) y Presidente Hayes (Filial Villa Hayes).

PRINCIPALES ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO:
e  Desarrollo del plan curricular de las carreras de Administracion, Contaduria Publica y Economia.
e  Desarrollo de programas de postgrado (Maestrias, Especializacion, Capacitaciones y Diplomados)
e  Desarrollo de cursos de pregrado (Curso Probatorio de Admision)

o  Desarrollo de cursos de capacitacion (Centro de Adiestramiento en Servicio — CAES)

En el Ejercicio Fiscal 2023 fueron habilitados 3 carreras de grado: ECONOMIA, ADMINISTRACION Y
CONTADURIA PUBLICA, tanto en Casa Matriz como en la Filiales del interior del pais; ademas, 14 programas de
postgrado con un avance en la meta establecida es del 130,77% y la ejecucion financiera es del 87,88 % de la
asignacion financiera establecida en el presupuesto para el desarrollo de los mismos.

Asi mismo, durante el Ejercicio Fiscal 2023, para el indicador 692 — Participacion de la Facultad de Ciencias
Econémicas en la matriculacion de la Universidad Nacional de Asuncién, se ha registrado un total de 8.652 alumnos
matriculados lo que representa el 17,88% de la meta universo, el avance en este indicador depende de la demanda.

Con relacion al indicador 693 — Part1c1pac1on de egresados de las carreras, ge Contaduria Publica, Administracion y
Economia en relacién al nimero-de~egresados de la Universidad Na ;éf\((})\dé.msgnclon el avance re01sILado es de
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FACULTAD DE ODONTOLOGIA

DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

Tipo de Presupuesto | “Programa Central”
Programa | “Programa Central”
Actividad/Proyecto 7 “Formacion de Profesionales en Odontologia”

INDICADOR
Estudiantes que reciben formacién académica (Grado y Post Grado) en el area de odontologia para satisfacer las
exigencias del mercado laboral.

METAS

Curso Pre Grado

En el periodo académico inicio en el mes de marzo de la Tecnicatura en Protesis Dental, correspondientes al tercer
semestre, en el mes de agosto inicio el tltimo semestre de la Tecnicatura en Protesis Dental y para el 2024 se tiene
previsto abrir de nuevo las inscripciones para el primer semestre.

Cursos de Grado
Las actividades académicas del Curso de Grado han iniciado en el mes de marzo lo correspondiente a contenidos
tedricos, por la modalidad hibrida (Reglamento de Sistema Mixto de la FOUNA).

En cuanto a las précticas en clinicas éstas han iniciado en el mes de abril con la autorizacion pertinente impartida por
el Ministerio de Salud, previa verificacion de la Infraestructura Institucional con la adecuacion de los protocolos
establecidos por dicha Institucion.

Cursos de Postgrados
Como metas se ha establecido la apertura de los diferentes Cursos de Postgrados a ser desarrollados durante el ejercicio
académico 2023, conforme se detalla a continuacion:

e Especializacion en Odontopediatria
Especializacion en Endodoncia
Especializacién en Implantologia Oral
Especializacion en Odontologia Legal y Forense
Especializacion en Ortodoncia
Especializacion en Periodoncia
Especializacion en Rehabilitacion Oral
Especializacion en Operatoria y Estética Dental
Capacitacion en Rotatorios y Oscilatorios en Endodoncia
Actualizacion en Cirugia Dentoalveolar

Wy Vera de Molinas
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AVANCE DE LAS METAS ASIGNADAS
De la planificacion de las metas establecidas se ha obtenido una ejecucién presupuestaria del 92 % en el periodo
comprendido de enero a diciembre del presente ejercicio.

De la planificacion anual de 260 alumnos, se ha logrado un avance fisico del 91,06%: es decir, se han matriculado
233 alumnos para la Carrera de Odontologia.

Asi también fue proyectada una meta de 278 alumnos a matricularse en los Cursos de Postgrados, sin embargo, se
obtuvo un avance fisico del 67,6 %; lo que representa un total de 188 alumnos matriculados.

Se establecié como meta el inicio del calendario académico conforme el siguiente detalle:

® Febrero: tercer afio del Programa de Especializacién en Ortodoncia (el segundo de ortodoncia) y
segundo afio de los Programas de Especializacién en Implantologia Oral, Rehabilitacion Oral, Operatoria
y Estética Dental, Odontopediatria y Endodoncia respectivamente.

® Marzo: Programa de capacitacion en Rotatorios y Oscilatorios en Endodoncia y Programa de
Actualizacion en Cirugia Dentoalveolar.

®  Abril: debido a la escasa matriculacion se difirié hasta este mes el inicio del Primer Afio de los Programas
de Periodoncia, Odontologia legal y forense y Operatoria Dental.

® Junio: Segundo afio del Programa de Especializacion en Periodoncia.

@

SERVICIOS PERSONALES

Se realizaron pagos al Plantel Docente de la carrera de grado, pago de honorarios al Plantel Docente que conforma
cada Programa de Postgrado, hasta el mes de diciembre, y de acuerdo con las clases efectivamente dictadas. Pago de
honorarios a Docentes ocasionales.

Por lo que dicho calendario académico en el presente ejercicio, arrojo una ejecucion financiera del 96%, en el objeto
de gastos 140 — 148 “CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE PARA CURSOS ESPECIALIZADOS”.

SERVICIOS NO PERSONALES CONTRATADOS:

Pago de Servicios Bésicos, gastos bancarios, servicio tercerizado de vigilancia, servicios gastrondmicos, pago de
seguro del edificio y contenido, mantenimiento y reparacion de muebles y equipos como Acondicionadores de Aires
y fotocopiadoras, Pago por el alquiler de Dosimetros al CNEA, Pago por la prestacion de servicios informaticos al
CNC, Servicios de ambulancia,

ADQUISICION DE BIENES DE CONSUMO:

Compra de productos alimenticios, asi como la adquisicion de materiales médico-quirtrgicos y de laboratorio para
el uso en las cétedras practicas de servicios odontoldgicos, adquisicion de articulos eléctricos, adquisicion de
repuestos odontoldgicos, adquisicion de articulos de limpieza, recarga de extintores.

ADQUISICION DE BIENES:

Se adquirieron muebles para oficina, libros fisicos, equipamiento clinico odontolégico, adquisicion de 14 licencias de

“Google teaching and learning” para el desarrollo de las actividades académicas, adquisicion de aires acondicionados,

contador de billetes, equipos informéticos (Notebooks y computadoras de escritorio), compresor con cabezales para

uso odontoldgico, equipamientos para el laboratorio de protesis dental; insumos y materiales odontologicos para la

atencion de pacientes en las clinicas degrado y postgrado;_ ipsumos ara el Vl/m%f@ﬁ ”‘j-a;\sjggunda etapa del Proyecto de
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OTROS GASTOS:

Devolucion de Aranceles, pagos de impuestos municipales.

Es importante destacar que este afio las actividades académicas se desarrollaron en un 100% en la modalidad hibrida,
es asi que la FOUNA ha hecho un esfuerzo tnico para que con los ingresos propios la institucion pueda realizar todas
las adquisiciones inherentes a la prestacion de los servicios, como, por ejemplo, licencias de Google teaching and
learning, a fin de poder proseguir con el desarrollo de las clases tedricas y las actividades de retroalimentacion bajo la
modalidad hibrida.

La institucion cuenta con recursos provenientes de la Ley N° 6628/2020 de “Gratuidad en la Educacion Superior”
sin embargo, dichos recursos no llegan a compensar la carga econémica, presupuestaria y financiera en su totalidad
en relacion a los fondos que se dejaran de percibir por la aplicacion del arancel costo cero.

Este afio con los grandes desafios y limitados recursos con que se ha podido contar, se ha proseguido con las clases
tedrico — précticas en las carreras de pregrado, grado y postgrado con la debida autorizacion del Ministerio de Salud
en lo que respecta a los protocolos sanitarios establecidos para el efecto.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

La Institucion en lo que respecta al Presupuesto de Gastos correspondiente al tipo 1- Formacion de Profesionales en
La Institucion en lo que respecta al Presupuesto de Gastos correspondiente al tipo 1- Formacion de Profesionales en
Ciencias Quimicas:

Formacién de Profesionales en Ciencias Quimicas: en lo que respecta al Presupuesto de Gastos correspondiente a
este programa se ha ejecutado en el ejercicio la suma de Gs 35.499.875.054 que da un 77.49 % de Ejecucion Financiera
Acumulada del Presupuesto 2023.

Podemos mencionar en que se realizaron muchos cambios y se ha trabajado incansablemente para adaptarse a los
requerimientos de las autoridades nacionales.
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FACULTAD DE FILOSOFIiA

La Facultad de Filosofia de la UNA en el Segundo Semestre del Ejercicio Fiscal 2023 en cuanto a las Metas
Cualitativas y Cuantitativas que fueron programados en su Presupuesto, alcanzaron los siguientes resultados:

ACTIVIDAD U OBRA 1 - FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS HUMANAS

En el segundo semestre del Ejercicio Fiscal 2023, se ejecutaron el 95,23 % del Plan Financiero Anual previsto de G.
61.117.697.422 (Guaranies sesenta y un mil ciento diecisiete millones seiscientos noventa y siete mil cuatrocientos
veinte dos); en cuanto a las metas de produccion programadas de 11 cursos, fueron realizados 11 cursos lo que
representa el 100 % de la meta inicial.

Ejecucion de 20 Procedimientos Licitatorios de 21 previstos lo que corresponde al 91 % del total de llamados conforme
a los requerimientos y/o necesidades que surjan durante el Ejercicio Fiscal 2023 en cuanto a adquisiciones y/o
servicios tales como Adquisicion de elementos de limpieza, Adquisicion de Utiles de oficina, Adquisicion de equipos
de informaticos, Adquisicion de articulos de electricidad, Adquisicién de tintas y toner, Adquisicion de equipos de
Transportes, Servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos de la institucion, Servicios de Mantenimiento y
reparacion de edificios, Servicios de Mantenimiento y reparacion de Equipos Informaticos y Fotocopiadoras, Servicios
de Publicidad y Propaganda, Adquisicién de Generador, Construccion de carpeta Asfaltica, Construccion de Edificio
para Oficinas y salon Multiuso, Adquisicion de Servidor de base de datos, Contratacion de Servicios de Courier
Nacional entre otros.

Al cierre del Segundo Semestre, la Facultad de Filosofia de la UNA cuenta con una Ejecucion Acumulada de
57.456.994.493 (Guaranies cincuenta y siete mil cuatrocientos cincuenta y seis millones novecientos noventa y cuatro
mil cuatrocientos noventa y tres), lo cual representa el 94,01 % de ejecucion de G. 61.117.697.422 (Guaranies sesenta
y un mil ciento diecisiete millones seiscientos noventa y siete mil cuatrocientos veinte dos), Presupuesto proyectado
para el Ejercicio Fiscal 2023.

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2023, de un total del 100% en las metas programadas de los Indicadores de Desempefio
(Participacion de la Facultad de Filosofia en la matriculacion estudiantil de la Universidad Nacional de Asuncién) se
logr6 alcanzar el 94,69 % de las metas programadas, es decir 4.442 alumnos inscriptos de los 4691 alumnos previstos
para el Ejercicio Fiscal 2023.
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FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS

2 2219 ESTUDIANTES FORMADOS EN LAS DIFERENTES COMPETENCIAS QUE HACEN A LA
CARRERA DE CIENCIAS VETERINARIAS, CON ORIENTACION EN LA PRODUCCION ANIMAL Y LA
MEDICINA VETERINARIA, LOGRANDO UN ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO.

by DEFENSA Y PUBLICACION DE APROXIMADAMENTE 445 INVESTIGACIONES DE GRADO QUE
HABILITAN A SUS EGRESADOS COMO PROFESIONALES VETERINARIOS, PARA SU
INCORPORACION AL MERCADO LABORAL.

¢) 10.702 BENEFICIARIOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS A LA SOCIEDAD, A TRAVES DE LA
EXTENSION UNIVERSITARIA Y EL HOSPITAL ESCUELA DE ESTA CASA DE ESTUDIOS.

FORMACION DE PROFESIONALES

La Formacion de Profesionales en Ciencias Veterinarias, en las Areas de Medicina Veterinaria y Produccion Animal,
en el 2 © Semestre, da como Resultado un Avance del Producto del 33%, con una Ejecucion Financiera del 85% que
corresponde con el Resultado logrado.

Actividades

Se ha desarrollado y logrado:
a) El desarrollo total del contenido programético de las asignaturas de la carrera.
b) El mejoramiento del proceso de ensefianza - aprendizaje mediante la incorporacién de los
estudiantes en el campo de la investigacion.
c) Elenriquecimiento de la biblioteca de la Catedra con textos especializados y modelos anatémicos
de las distintas especies domésticas.
d) La preparacion de nuevos materiales para el proceso de ensefianza — aprendizaje.
Ejemplo:
Desarrollo de Clases Teérica - Practica, con los siguientes temas:
1. Distribucién del tronco braquiocefélico del equino.
2. Porcion periférica del sistema simpatico.
3. Organos abdominales diafragmaticos del caballo.
4. Arterias de la cabeza del bovino.
5. Sistema éxito conductor del corazon.
e) La participacion de los estudiantes en la realizacion de trabajos practicos de anatomia aplicada con
castracion, sanitacion, nutricion, etc.
f) Formar a los funcionarios mediante cursos de capacitacion y especializacion en las distintas
areas.
Administrar eficientemente los recursos materiales y financieros disponibles.
Coordinar las tareas y actividades en las diferentes filiales.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

La FCA/UNA ha obtenido resultados positivos, producto de la ejecucion de los planes y programas previstos y del
direccionamiento institucional que priorizo ejes estratégicos de ejecucion y el énfasis en el logro de la vision y
mision institucional.

Conforme a la nueva Estructura Programatica se ha modificado los Productos (Formacion de Profesionales en Ciencias
Agrarias, Trabajos de Investigacion, Prestacion de Servicios y Cursos de Postgrado) por un Producto dnico
denominado “Cursos a Niveles de Pregrado, Grado y Postgrado”, ofreciendo como Resultado Inmediato que
“ESTUDIANTES RECIBAN FORMACION ACADEMICA (GRADO Y POSTGRADO) EN AREAS AGRARIAS
PARA SATISFACER LAS EXIGENCIAS DEL MERCADO LABORAL”. La institucion ha alcanzado el 90,91% de
la Meta de Produccion Anual, con una ejecucion financiera de 94,68%.

Presupuesto de la Facultad de Ciencias Agrarias

El Presupuesto aprobado a favor de la FCA/UNA para el Ejercicio Fiscal 2023 asciende a la suma de G.
80.161.699.496.- (Guaranies: Ochenta mil ciento sesenta y un millones seiscientos noventa y nueve mil
cuatrocientos noventa y seis), de los cuales 91,99%, son financiados con FF10, Recursos del Tesoro, equivalente a
la suma de G. 73.737.807.666.- (Guaranies: Setenta y tres mil setecientos treinta y siete millones ochocientos
siete mil seiscientos sesenta y seis); y 8,01% con FF30, Recursos Institucionales, equivalente a la suma de G.
6.423.891.830.- (Guaranies: Seis mil cuatrocientos veintitrés millones ochocientos noventa y un mil ochocientos
treinta), fraccionados en dos Organismos Financiadores, 001, Genuino, 56,79%; y 088, Gratuidad en la Educacién
Superior "Ley N° 6628/2020", 43,21%.

El Presupuesto Inicial fue favorecido con incrementos en todas las Fuentes de Financiamiento y Organismos
Financiadores. FF10, Recursos del Tesoro en G. 1.575.531.294.- (Guaranies: Un mil quinientos setenta y cinco
millones quinientos treinta y un mil doscientos noventa y cuatro), previstos para la Nivelacion Salarial de
Funcionarios Docentes y Administrativos, FF30, Recursos Institucionales, OF 001, Genuino, en &. 739.000.000.-
(Guaranies: Setecientos treinta y nueve millones) y en OF 088, Gratuidad en la Educacién Superior "Ley N°
6628/2020", en G. 1.868.544.782.- (Guaranies: Un mil ochocientos sesenta y ocho millones quinientos cuarenta
y cuatro mil setecientos ochenta y dos).

En la Tabla 1 se presenta el Presupuesto Inicial, los incrementos recibidos y la disponibilidad presupuestaria y
financiera ejecutada durante el Ejercicio Fiscal 2023, en ambas Fuentes de Financiamiento, FF10, Recursos del

Tesoro; y FF30, Recursos Institucionales (Por Organismo Financiador):

TABLA 1. Presupuesto inicial y disponible en guaranies para el Ejercicio Fiscal 2023

Presupuesto Inicial 2023 % | Modificaciones | Vigente 2023 %
FF 10: Recursos del Tesoro, OF | 25 155 607 666191.99| 1.575.531.294 | 75.313.338.960 | 89,29
001, Genuino

FF 30: Recursos Institucionales,
OF 001, Genuino

FF 30: Recursos Institucionales,
OF 088, Gratuidad de la Educacion | 2.775.744.536| 3,46| 1.868.544.782| 4.644.289.318| 5,51
Superior . jf‘:'m"
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Avance de Meta
Durante el Ejercicio Fiscal 2023, el Avance de la Meta en la Actividad 11 “Cursos para la Formacion de
Profesionales en Ciencias Agrarias” alcanzo el 90,91% de la Planificacion Anual, teniendo en cuenta que, de la
totalidad de los Cursos Planificados, algunos no fueron habilitados por no contar con la cantidad minima de
Postulantes que posibilite el equilibrio financiero de los mismos. En la Tabla 2 se indica el avance obtenido:

TABLA 2. Planificacion y Ejecucion de la Meta - Ejercicio Fiscal 2023

Z Metas
N° Actividad/Obra U;'g:i‘:i:e
Anual Avance %
I Fc.)rma}mon de l?rofeswnales en Cursos 2 20 90.91
Ciencias Agrarias.

Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31-12-2023 — FCA/UNA - DAYF - Dpto. de Presupuesto.

Ejecucion Presupuestaria de Gastos
La Ejecucion Presupuestaria de Gastos de la FCA/UNA durante el Ejercicio Fiscal 2023, alcanzo6 el 94,68%, en
relacién a la Planificacion Financiera Anual, distribuidos en dos Fuentes de Financiamiento y dos Organismos

Financiadores:

e FF10: Recursos del Tesoro, OF 001, Genuino, 97,99% de ejecucion.

e  FF30: Recursos Institucionales, OF 001, Genuino, 59,02% de ejecucion.

o FF30: Recursos Institucionales, 088 Gratuidad de la Educacion Superior "Ley N° 6628/2020", 74,61% de
ejecucion.

Ejecucion Presupuestaria por Grupos de Gastos
TABLA 3. Ejecucién Presupuestaria por Grupos de Gastos, Ejercicio Fiscal 2023

Grupos de Prs/sil;};lrx‘cta:to Ejecutado No ejecutado
Gasto Guaranies Guaranies Porcentaje Guaranies Porcentaje
100 74.479.882.817| 73.780.441.490 99,06% 699.441.327 0,94%
200 2.860.210.699 1.960.910.564 68,56% 899.300.135 31,44%
300 1.337.351.843 1.133.965.228 84,79% 203.386.615 15,21%
500 5.411.830.213( 2.737.916.884 63,59% | 2.673.913.329 36,41%
800 125.000.000 125.000.000 100,00% 0 0,00%
900 130.500.000 117.783.157 90,26% 12.716.843 9,74%
Totales 84.344.775.572| 79.856.017.323 94,68% | 4.488.758.249 5,32%
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A continuacion, se describen los porcentajes de ejecucion por Grupos del Gasto, considerando la Planificacion
Presupuestaria y Financiera del Ejercicio Fiscal 2023:

Grupo del Gasto 100: Pagos en concepto de Remuneraciones Basicas, Remuneraciones Complementarias, Personal
Contratado y Otros Gastos del Personal. Se ejecutd el 99,06% de la asignacion presupuestaria anual.

Grupo del Gasto 200: Pagos en concepto de Servicios Basicos, Transporte, Pasajes y Viaticos, Gastos por Servicios
de Mantenimiento y Reparaciones Menores, Servicios Técnicos y Profesionales y Servicios de Capacitacion y
Adiestramiento. Se ejecut6 68,56% de la asignacion presupuestaria anual.

Grupo del Gasto 300: Pagos en concepto de Productos de Papel Cartén e Impresos, Bienes de Consumo de Oficina
e Insumos, Repuestos y Accesorios Menores, Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales, Combustibles y
Lubricantes y Otros Bienes de Consumo. Se ejecutd 84,79% de la asignacion presupuestaria anual.

Grupo del Gasto 500: Pagos en concepto Construcciones, Adquisicion de Maquinarias, Equipos y Herramientas
Mayores y Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacion. Se ejecutd 50,59% de la asignacioén presupuestaria
anual.

Grupo del Gasto 800: Pagos en concepto de Becas, Aportes a Instituciones sin fines de lucro y Otras Transferencias
Corrientes. Se ejecut6 el 100,00% de la planificacion presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023.

Grupo del Gasto 900: Pagos en concepto de Impuestos, Tasas, Gastos Judiciales y Otros. Se ejecuto el 90,26% de la
planificacion presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2023.

Ejecucion de Ingresos — Recursos Institucionales (FF30)

La estimacion Inicial de Ingresos de Recursos Institucionales (FF30) se encuentra distribuida en dos Organismos
Financiadores (001, Genuino; y 088, Gratuidad de la Educacion Superior “Ley N° 6628/2020) y asciende a la suma
de G 6.423.891.830.- (Guaranies: Seis mil cuatrocientos veintitrés millones ochocientos noventa y un mil
ochocientos treinta) de los cuales, G. 3.648.147.294 (Guaranies: Tres mil seiscientos cuarenta y ocho millones
ciento cuarenta y siete mil doscientos noventa y cuatro) corresponden al Organismo Financiador 001, Genuino
(Recaudacion).

TABLA 4. Estimacion inicial de Ingresos y modificaciones en guaranies para el Ejercicio Fiscal 2023
Presupuesto Inicial 2023 % | Modificaciones | Vigente 2023 %

FF 30: Recursos Institucionales,
OF 001, Genuino

FF 30: Recursos Institucionales,
OF 088, Gratuidad de la Educacion | 2.775.744.536 | 43,21 | 1.868.544.782| 4.644.289.318( 51,42
Superior “Ley N° 6628/2020)

Total

Fuente: Ejecucion Presupuestaria a

3.648.147.294 | 56,79 739.000.000 | 4.387.147.294 | 48,58
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La ejecucion de los Ingresos en el Organismo Financiador 001, Genuino, asciende a la suma de G. 3.100.874.345.-
(Guaranies: Tres mil cien millones ochocientos setenta y cuatro mil trescientos trecientos cuarenta ¥ cinco), que
representa el 70,68 % de la recaudacion estimada, sin considerar el Saldo Inicial de Recursos Institucionales.
equivalente a la suma de G. 1.654.467.182.- (Guaranies: Un mil seiscientos cincuenta y cuatro millones
cuatrocientos sesenta y siete mil ciento ochenta y dos).

Ejecuci6n del Programa Anual de Contrataciones (PAC).

El Programa Anual de Contrataciones (PAC) para el Ejercicio Fiscal 2023 contempld 26 (veintiséis) Llamados a
Licitaciones para la Contratacion de Servicios ¥ Adquisicién de Bienes, de los cuales, fueron ejecutados 24
(veinticuatro) Llamados, equivalente al 92.31% del total programado.

Asimismo, fueron validados los Cédigos de Contrataciones (CC) de los Contratos Plurianuales correspondientes a los
Periodos Fiscales 2022-2023 y las Certificaciones de Saldos de los Proveedores Adjudicados en los siguientes
Subgrupos del Gasto: 231, Pasajes; 243, Mantenimiento y Reparaciones Menores de Maquinarias, Equipos y Muebles
de Oficina; 244, Mantenimiento y Reparaciones Menores de Equipos de Transporte; 264, Primas y Gastos de Seguros:
265, Publicidad y Propaganda: 361, Combustibles; 362, Lubricantes: y 533, Maquinarias y Equipos Industriales; por
la suma de Gs. 784.214.644.- (Guaranies: Setecientos ochenta y cuatro millones doscientos catorce mil seiscientos
cuarenta y cuatro).

Por dltimo, del total de Llamados a Licitacion ejecutados durante el Ejercicio Fiscal 2023 y de los Contratos
Plurianuales validados, fueron ejecutados presupuestaria y financieramente el 73%.

En la Tabla 5 se presenta la Ejecucion del PAC discriminado por Fuente de Financiamiento y Organismo Financiador.

TABLA 5. Ejecucion del Programa Anual de Contrataciones — Ejercicio Fiscal 2023,

; Adjudicado 2023 + A
Fuentede | Organismo | PAC-2023 | Plrianuales | haicado 2023+ | No Adjudicado 2023 Obligado

Financiamiento | Financiador g Guaranies % Guaranies % Guaranies Yo
1 2 3=(1+2) 4 443 5 53 6 6+4
Fuente 10 001 3.117.536.935 | 253.887.475| 3.371.424.410( 2.968.690.354 | 88% 402.734.056 | 12% 2.267.111.140 | 76%
Fuente 30 001 1.368.500.000 46.942.664 | 1.415.442 664 46.942 664 3% | 1.368.500.000 | 97% 42.335.421 | 90%
Fuente 30 088 2.695.960.170 | 483.384.505 | 3.179.344.675 | 2.981.371.722 | 94% 197.972.953 6% 2.091.220.774 | 70%
Total FF 30 4.064.460.170 |  530.327.169 | 4.594.787.339 [ 3.028.314.386 | 66% 1.566.472.953 | 34% | 2.133.556.195 | 70%
Total FF10+FF30 T.081.997.105 |  784.214.644 | 7.966.211.749 | 5.997.004.740 | 75% | 1 969.207.009 | 25% | 4.400.667.335 | 73%

Fuente: Ejecucion del PAC al 31/12/2023 - FCA - DAYF - Dpto. de Contrataciones.
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FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

La facultad habilité 13 carreras de grado para el afio 2023, de los cuales 10 ya fueron acreditadas por el ANEAES

Las clases, las evaluaciones parciales y finales para los postulantes de las distintas carreras se realizaron normalmente
de acuerdo al calendario académico previsto para el afio 2023., El Curso de Admision se realizo tanto en el primer
periodo como en el segundo periodo del afio, todo esto en la modalidad presencial y con evaluaciones finales.

Prestacion de Servicios: Al cierre del afio lectivo 2023 se realizaron ensayos fisicoquimicos, microbioldgicos y
biologicos, en agua y sedimento de fondo con muestreo de calidad de agua subterranea, y superficial a un total de
1.998.- muestras particulares recibidos, equivalentes a 79.940 ensayos realizados

Ademas del reinicio de las Actas complementarias firmadas con la Entidad Binacional Yacyreta (EBY) las que son
las N° 28 (185 muestras. representa unas 4.300 determinaciones) Acta N°| 28 (185 muestras que representan unos 4.3
muestras, representa unas 4.300 determinaciones, N° 29 con presentacién de informe Final, y la N° 30 (63 muestras,
representa unas 1.071 determinaciones para el EBY).

Ademds, se encuentra en ejecucion los proyectos de las Empresas Particulares como “Estudio de Impacto Ambiental
de la costanera Norte, de forma mensual “Programa de Saneamiento Integral de la Bahia y Area Metropolitana de
Asuncion, Control de Calidad de agua del Rio Paraguay en las plantas Fabriles de las ciudades de Villeta y Vallemi,
de la Industria Nacional de Cemento INC de forma estacional.

Control de calidad de agua potable para consumo humano para Centros Comunitarios, Control de Calidad de Agua
Potable para las juntas de Saneamientos Ambientales del Area Urbana y Camisones vecinales

INVESTIGACION CIENTIFICA:

La institucion ha sido adjudicada con 24 proyectos de investigacion cientifica financiados por CONACYT, Segiin
Resol. N° 649/2023. En las siguientes modalidades:

e  Modalidad: Investigacion Basica ( 13)
® Modalidad; Investigacion Aplicada con enfoque Ciencias Tecnologica y Sociedad ( CTS) (4)
® Modalidad: Iniciacion Cientifica de Investigadores ( 7)

En el mes de noviembre el Centro de Investigacién del Cambio Global (CICAG) de la institucion realizo el 3er
Convencion Internacional de Emergencia Climatica y el ler Congreso Nacional cobre Cambio Global Paraguay 2023,
llevado a cabo los dias 9 y de noviembre con la participacion de las autoridades de la Universidad Nacion de Asuncion,
como asi también autoridades del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible MADES. autoridades de la
comision Nacional de Defensa de los Recursos Naturales (Conaderma) el dia 9 se cont6 con 127 participantes y el dia
10 con 255 participantes, con un total de participacion total de 512 participantes.-
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FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO Y ARTE

La Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte, durante el Ejercicio Fiscal 2.023, en lo referente a las Metas Cualitativas
y Cuantitativas que fueron programadas, alcanzé los siguientes resultados:

Programa: | Programa Central

Producto/Actividad: 13 Formacion de Profesionales en Arquitectura, Disefio y Arte

Metas de Produccidn inicial y Asignacion Financiera

Inicialmente se programo para el presente afio académico la habilitacion de 6 Cursos y una proyeccion de 3.607 (Tres
mil seiscientos siete) alumnos matriculados en las diferentes carreras habilitadas, que se detallan a continuacion:

I.  Carrera de Arquitectura y Urbanismo, se previo la inscripcion de 2.268 (Dos mil doscientos sesenta y ocho)
alumnos.

2

Carrera de Disefio Industrial, que se abre en dos salidas: Disefio de Producto y Disefio Gréfico, se previé la
inscripcion de 525 (Quinientos veinticinco) alumnos.

Licenciatura en Danza, se previo la inscripcion de 91 (Noventa y un) alumnos.
Licenciatura en Musica, se previo la inscripcion de 304 (Trescientos cuatro) alumnos.

Licenciatura en Artes Visuales, se previo la inscripcion de 215 (Doscientos quince) alumnos.

& voa W

Licenciatura en Disefio de Indumentaria Escénica y Urbana, se previé la inscripcion de 204 (Doscientos
cuatro) alumnos.

En ese contexto y al 31/12/2.023 se detalla continuacién la cantidad de alumnos matriculados por carrera:

1. Arquitectura y Urbanismo, con una inscripcion de 2.161 (Dos mil cientos sesenta y un) alumnos.

2. Disefio Industrial, que se abre en dos salidas: Disefio de Producto y Disefio Grafico, con una inscripcion de
543 (Quinientos cuarenta y tres) alumnos.

(F%)

Licenciatura en Musica, con una inscripcion de 304 (Trescientos cuatro) alumnos.
Licenciatura en Danza, con una inscripcién de 106 (Ciento seis) alumnos.

Licenciatura en Artes Visuales, con una inscripcion de 194 (Ciento noventa y cuatro) alumnos

O

Licenciatura en Disefio de Indumentaria Escénica y Urbana, con una inscripcion de 184 (Ciento ochenta y
cuatro) alumnos.

p Mirian
Directora
’ ireccitn Presupuesto - UNA
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La Direccion Académica de la FADA que cuenta con las siguientes dependencias: Coordinacion Académica,
Relaciones Internacionales (movilidad), Trabajo Final de Grado (T.F.G). Procesamiento de Datos, Bedelia, Control
de Firma de Libretas de Catedras, administracion de la plataforma Moodle, Legajo Docente y la Secretaria Académica,
logrando durante el periodo académico 2023, lo siguiente:

o Participacion activa en el proceso de implementacion de la malla curricular de la carrera de Arquitectura y
Urbanismo, involucrandose en el proceso todos los funcionarios de la Direccion Académica, desde la
reingenieria de aulas, preparacion de aulas virtuales, proceso de analisis de correlativas, entrevista con
docentes y estudiantes, reuniones permanentes para re las dificultades surgidas durante el proceso de
implementacion.

° Representacion de la FADA en el proyecto “Aula Pyahu”, implementado en forma conjunta por la
Universidad Nacional de Asuncion y el Ministerio de Educacion y Ciencias, bajo el patrocinio de la Union
Europea. En este contexto la Direccion Académica de la FADA y del ISA, han elaborado el proyecto para
habilitacion en la FADA de la carrera de grado denominada Licenciatura en Educacion Artistica, aprobado
por el Consejo Superior Universitario y listo para presentar al CONES.

°  Aplicacion del examen por competencias a profesionales extranjeros que solicitan la homologacion de titulo
extranjero a seis profesionales arquitectos durante el periodo lectivo 2023.

e La Directora Académica, particip6 en la elaboracion de la propuesta UNA en el sistema de créditos para
presentar al CONES.

e  Se llevo a cabo trabajos de implementacion plena del Plan Curricular 2.021 de la Carrera de Arquitectura y
Urbanismo del primero al octavo semestre.

° En el marco de la capacitacion continua de los Docentes de la FADA, participaron en reuniones, entre ellas
con un grupo de 11 representantes de diferentes unidades académicas y la Directora General Académica, en
la filial de la Facultad de Agronomia de San Pedro del Ykua Mandyyu. Ademas, se organizé una jornada
virtual especificamente para la FADA, con dos ponencias Tema: “Innovacion Educativa” y “Corrupcion y
Trampa Académica: Resultados de una Intervencion Académica en la Educacion Superior en Colombia™, a
cargo de la Universidad de Santander Colombia.

e Se llevo a cabo con total éxito la defensa virtual del Curso de Especializacion en Didactica Universitaria a
finales del mes de noviembre, para las secciones A y B y en el mes de diciembre para las secciones C y D.
Ademds, se habilité en el mes de julio, la seccion E.

e  Serealizaron actividades complementarias a los intercambios de estudiantes y docentes: Desde Universidad
Nacional del Litoral (UNL), Santa Fe, se recibié borrador de propuesta de Seminario Virtual “Introduccion
a la cultura guarani y las disciplinas proyectuales”, la propuesta estd a la espera de confirmacion de fecha por
parte de la UNL. Solicitan participacion de docentes de FADA para ponencias, se adjunta borrador
mencionado.
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Desde la coordinacion de Relaciones Internacionales de la FADA (movilidad), se programo el recibimiento
y seguimiento a estudiantes de movilidad internacional en la FADA UNA: La propuesta de Direccion de
Carrera-Arquitectura consiste en generar un mecanismo que facilite la integracion de los estudiantes
extranjeros con la comunidad educativa de la FADA UNA.

Contamos con la incorporacion de Nuevos proyectos 2023 PROGRAMA MARCA | I va. Convocatoria 2022-
2024.

Se han recibido a cinco estudiantes extranjeros que se hospedan en el albergue de la FADA., de los cuales 3
estan cursando la carrera de Arquitectura, una la carrera de Lic. en Msica y otra la carrera de Lic. en Danza.
Ademds, se tramito y se procedio a la salida de 8 estudiantes para cursar en el exterior durante este primer
periodo académico.

Para el segundo periodo se cuenta con 13 estudiantes de FADA que realizaron el semestre en el exterior. En
cuanto a movilidad de Docentes y Gestores se cuenta con 4 movilidades entrantes previstas para 2do.
semestre 2023 .-

Con relacion a la administracion de la Plataforma Moodle FADA VIRTUAL. se realizaron trabajos para la
conservacion de espacio del disco duro, eliminacién de usuarios inactivos, limpieza o eliminacién de cursos
o archivos ya no utilizados y copias de seguridad de los distintos cursos y conservacion de las mismas para
su reutilizacion en caso de necesidades.

En este contexto, la Direccion de Postgrado ha logrado las siguientes metas:

e Elaboracion y aprobacion de programas de varios Cursos d

-Cique seran ofertados y abie
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Desarrollo y conclusion de los Cursos de Especializacion en Didactica Universitaria.
Entrega y aprobacion de numerosas Tesis de los Cursos de Especializacion en Didactica Universitaria.
Gestiones para la presentacion de las Tesis de la Maestria Tecnologia de la Arquitectura.
Desarrollo y conclusion de los siguientes Cursos:
Médulo 1 del Diplomado: Modelado de Informacion para la Construccion (BIM).
Curso de Actualizacion: Patologias Constructivas (2* edicién).

Curso de Actualizacion: Metodologia de la Investigacién Cientifica en el campo de la Arquitectura, el Arte
y el Disefio: herramientas tedrico-practicas.

Diplomado en Direccién y Gestion de Proyectos.

specializacion, Actualizacion y Diplomados
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Encuentro Internacional MIGRAPLAN V. PLANEAR TERRITORIOS A PARTIR DE LAS
MIGRACIONES, LOS DESPLAZAMIENTOS FORZADOS Y EL MULTICULTURALISMO. Organizado
por la FADA y por la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo (FADU) de la Universidad de Buenos
Aires (UBA).

En cuanto a los trabajos de la Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacién. podemos resaltar los
siguientes logros:

Se ha otorgado beca a universitario que forma parte del staff del Fab Lab Universitario CIDi, para participar
en el programa Young Leaders of the Américas, del Departamento de Estado de Estados Unidos y a graduada
del grupo de TFG P. de Disefio Paramétrico, ha sido seleccionada para una maestria en Copenhaguen,
Dinamarca.

Se ha concluido el convenio especifico TECHO FADA UNA para DAPSAN BID, incluyendo una adenda
de expansion solicitada por el cliente, TECHO. Se estan gestionando dos nuevos convenios con la OPACI
y AMUAMA.

Fueron aprobados con adjudicacion de fondos dos proyectos de investigacion de la convocatoria CONACYT
2022. Otras dos postulaciones recibieron aprobacion técnica, pero en espera de fondos.

La DI asisti6 en la organizacién del proceso selectivo de Fondos de Investigacion de FADA UNA. En este
contexto, tres proyectos fueron seleccionados para la convocatoria de Fondos de Investigacion FADA UNA
2023. Se espera que los investigadores realicen la entrega final de los informes de investigacion a finales de
marzo del 2024,

Se ha celebrado un contrato con el BID para el proyecto "Iniciativa de fortalecimiento catastral para la gestion
territorial y financiera municipal - Guia de Catastro Multifinalitario — Catastro Municipal".

En materia de gestion, la Unidad de Proyectos, podemos destacar los siguientes:

5uU¥ 3 '
BLTTREGM Presupuesto - UNA

Proyecto Ejecutivo del “Edificio para nuevas aulas de la FADA UNA” por una parte, encarado por servicio
de consultoria y, por otra, por pasantes coordinados. Ademas, se ha conformado un equipo de pasantes para
el desarrollo del Proyecto Ejecutivo, en su componente de arquitectura, del nuevo bloque para la Carrera de
Danza a localizarse en el sector norte del terreno de la FADA.

Ha cobrado relevancia la realizacion de actividades externas en el formato de pasantias cortas para responder
a solicitudes en diversos campos.

Proyecto de cooperacion solicitado por el DENIDE, el mismo fue desarrollado por el equipo de docentes
técnicos de la UP. Consisti6 en el desarrollo del anteproyecto de la ampliacion del bloque de aulas y bloque
terapéutico para nii ifias de 5 a 12 afios (segunda a
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En materia de servicios, se han presentado cotizaciones de servicios para: Direccion Nacional de Propiedad
Intelectual, Ministerio de Educacion y Culto, Banco Nacional de Fomento, Municipalidad de San Lorenzo,
Municipalidad de Altos, Gobernacion del Departamento Central, Sindicatura General de Quiebras, Comision
Nacional de Telecomunicaciones, Instituto Superior de Lenguas, Instituto Nacional de Salud.

Desarrollo de talleres de diagnostico con los artesanos del “Paseo artesanal” de la plaza La Libertad, Centro
Historico. Asuncion, en colaboracion con el IPA.

Se realizo el diagnéstico de la situacion actual del Barrio San Francisco. En el proceso se contactaron con
representantes del Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat (MUVH), Institucion encargada del
proyecto, y pobladores del barrio.

Se ha concretado reuniones con representantes de la Asociacion Paraguaya de Padres y/o Tutores de Personas
con TEA (AsoTEA) asi como la identificacion y registro de partes interesadas en la elaboracion de la guia
de disefio de centros de residencia para personas adultas con TEA.

En cuanto a la extension. se puede destacar como principal logro, el fortalecimiento del abordaje
metodologico de los procesos de vinculacion y produccion participativa que acompafia con diferentes
proyectos y ha contribuido con la elaboracion de un material denominado “guia préactica para procesos
participativos de la Unidad de Proyectos™.

Otras Gestiones Realizadas:

Cabe mencionar que la FADA, para cubrir necesidades institucionales propias y de otras unidades académicas, ha
tramitado lo siguiente:

~..fecha 24/07/2.023, “Por la cual s autoriza la transferencia de créditos/fire
' ’lasjcuotas de gastos_del Plan/Fina merp,ga.}d'mbﬂd

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N° 05 del Ministerio de
Hacienda de fecha 15/03/2.023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la modificacion de las
cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del
Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncién”.

Reprogramacion Interinstitucional con FF-30, aprobada por Resolucién D.G.P. N° 50 del Ministerio de
Hacienda de fecha 25/04/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la modificacion de las
cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del
Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncion™.

Modificacién de la cuota del Plan Financiero con FF-10 y FF-30, aprobada por Resolucion N° 0605 del
Rectorado de la UNA de fecha 24/03/2.023, “Por la cual se autoriza la modificacién de la modificacion de
las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del
Presupuesto 2.023 de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion”.

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion N° 0834 del Rectorado de la UNA de
fecha 19/04/2.023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la modificacion de las cuotas de
gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del Presupuesto
2.023 de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncién”.

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion N° 1653, iﬂ{qctorado de la UNA de
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Cesion de Crédito Presupuestario con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N° 097 del Ministerio de
Hacienda de fecha 25/07/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la modificacion de las
cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del
Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncion™.

Cesion de Crédito Presupuestario con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N° 22 del Ministerio de
Economia y Finanzas de fecha 03/10/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y

la modificacion de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha
22/02/2.023, dentro del Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncién”.

Cesion de Crédito Presupuestario con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N® 23 del Ministerio de
Economia y Finanzas de fecha 03/10/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la
modificacion de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha
22/02/2.023, dentro del Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncion”.

Reprogramacion Presupuestaria de ingresos, aprobada por Resolucion N° 2105 del Rectorado de la UNA de
fecha 08/09/2.023, “Por la cual se autoriza la modificacion interinstitucional de ingresos, aprobado por
Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del Presupuesto del Rectorado y la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion”.

Cesion de Crédito Presupuestario de ingresos, aprobada por Resolucion N° 2106 del Rectorado de la UNA
de fecha 08/09/2.023, “Por la cual se autoriza la modificacion interinstitucional de ingresos, aprobado por
Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del Presupuesto de la Facultad de Odontologia y la Facultad
de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion™.

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion N° 2351 del Rectorado de la UNA de
fecha 28/09/2.023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos presupuestarios y la modificacién de
las cuotas de ingresos y de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023,
dentro del Presupuesto 2.023 de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de
Asuncion™.

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion N° 2484 del Rectorado de la UNA de
fecha 13/10/2.023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos presupuestarios y la modificacion de
las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha 22/02/2.023, dentro del
Presupuesto 2.023 de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncién”.

Reprogramacion Presupuestaria con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N° 34 del Ministerio de
Economia y Finanzas de fecha 23/10/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos y la
modificacion de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha
22/02/2.023, dentro del Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncién™.

Cesion de Crédito Presupuestario con FF-30, aprobada por Resolucion C.0.S. N° 31 y 36 del Ministerio de
Economia y Finanzas de fechas 23/10/2023 y 24/10/2023, “Por la cual se autoriza la transferencia de créditos
y la modificacion de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por Decreto N° 8.877 de fecha
22/02/2.023, dentro del Presupuesto 2.023 de la Universidad Nacional de Asuncion™.
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FACULTAD POLITECNICA

Entidad: 28 01 Universidad Nacional de Asuncion - Facultad Politécnica
Tipo de Programa: 01 Presupuesto de Programa Central

Programa: 001 Programa Central

Actividad: 14 Formacion de Profesionales en Ciencias Aplicadas
Unidad Responsable: 25 Facultad Politécnica

Producto: 01 Formacién de Profesionales en Ciencias Aplicadas

Ejecucion financiera anual: 81,6%
Ejecucion productiva anual: 100,0%

Objetivo: Formar profesionales en las distintas carreras técnicas con certificacion nacional y regional, con la siguiente

oferta académica:

+ 2 (dos) cursos de pregrado en la sede central: Técnico especialista en Instalaciones Eléctricas Industriales; Técnico
especialista en Automatizacion Industrial con PLC; ambos cursos con una certificacion intermedia de Electricista
Calificado para Instalaciones eléctricas de uso civil.

v 13 (trece) Carreras de Grado en la sede central de San Lorenzo: Ingenieria en Informatica, Ingenieria en
Electronica, Ingenieria en Electricidad, Ingenieria en Sistemas de Produccion, Ingenieria en Marketing, Ingenieria
en Ciencias de los Materiales, Ingenieria Aerondutica, Ingenieria en Energia, Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas, Licenciatura en Ciencias Informaticas, Licenciatura en Electricidad, Licenciatura en Gestion de la
Hospitalidad y Licenciatura en Ciencias de la Informacién; 4 (cuatro) Carreras de Grado en las filiales, de las
cuales 3 (tres) en Villarrica: Licenciatura en Ciencias Informaticas, Licenciatura en Electricidad, Licenciatura en
Gestion de la Hospitalidad; y 1 (uno) en Coronel Oviedo: Licenciatura en Ciencias Informaticas.

+ 16 (dieciséis) Cursos de Postgrado, de los cuales 2 (dos) de nivel Doctorado: Ciencias de la Computacion,
Ciencias de la Ingenieria Eléctrica; 8 (ocho) de nivel Maestria: Ciencias de la Ingenieria Eléctrica; Ciencias de la
Computacion; Gestion de la Investigacion y la Informacion; Ingenieria Biomédica; Ingenieria Electrénica;
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion; Seguridad e Higiene Laboral; Ingenieria Eléctrica, 5 (cinco)
de nivel Especializacion: TIC aplicadas a la Educacion Superior; Gestion Documental y Administracion de
Archivos; Gestion de la Investigacion y la Informacion; Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion;
Seguridad e Higiene Laboral; y, 1 (uno) Curso de nivel de Capacitacién en Didéctica de la Educacion Superior.

En el marco de la Formacién de profesionales, la FP-UNA ha puesto mucho empefio en la habilitacion y actualizacion

de proyectos académicos de los cursos de pregrado, carreras de grado y de programas de posgrados:

« Pregrado: Se encuentran en proceso de aprobacion por parte del CONES la actualizacion de programas de
pregrado.
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v Grado: Como resultado del proceso de transformacion curricular han sido aprobados por el Consejo Directivo de
la FP-UNA, la actualizacion curricular de 5 Carreras de grado: 1) Licenciatura en Ciencias Informaticas (en las 3
sedes); 2) [ngenieria en Informatica (con homologacion por el Consejo Superior Universitario); 3) Ingenieria en
Electronica (con homologacion por el Consejo Superior Universitario); 4) Ingenieria Eléctrica; 5) Ingenieria en
Sistemas de Produccion.

v Programas de Posgrado: Aprobados por el Consejo Directivo de la FP-UNA estan listos tres nuevos Programas
de posgrado para ser impartidos en la modalidad de educacion a distancia: 1) Especializacion en Didactica de la
Educacion Superior; 2) Maestria en Gestion de Tecnologias Sanitarias; 3) Maestria en Inteligencia Artificial y
Andlisis de Datos.

Trabajos de Investigacion
Objetivo: Desarrollar proyectos de investigaciones cientificas.

Proyectos de investigacion con financiamiento de CONACYT (adjudicados en noviembre para su ejecucion en el afio
2024):

v" Desarrollo racional de fragmentos peptidicos con potencial terapéutico antiviral: validacién de la metodologia
computacional y aplicacion a Arbovirus (PINV01-277).

v" Simulacién y control en juego de bienes publicos: El problema del free-rider y el castigo fraccionado (PINVOI1-
694).

v" Funcionalizacion de la Luffa cilindrica con revestimiento de aerogel impregnado con nano particulas de 6xido
de hierro Il (PINVO1-173).

v Inteligencia artificial aplicada a la prediccién de la distribucion espacio-temporal de vectores de importancia
médica con enfoque de “Salud tinica™ (PINV01-528).

v" Proyecto Agua para el futuro: Construccion de un sistema de filtracion por membrana fibra hueca
polimérica/hidroxiapatita para el tratamiento de aguas residuales industrial y domésticas (PINV01-64).

v" Clasificacion de metastasis 6seas utilizando imagenes de grammagrafia 6sea de pacientes con cancer de mama
aplicando inteligencia artificial (INIC01-285).

v" Desarrollo de una metodologia para el calculo de indice de calidad para agua subterranea: caso de estudio del
Acuifero Patifio (INICO1-318).

v’ Estudio de la liberacién controlada de cobre (Cu) para fines alimentarios y su efecto en la salud humana y animal
(INIC01-373)

v Disefio e implementacion de un sistema de expedicién de certificados utilizando validacién basada en tecnologia
Block-chain (INICO01-325).

' Buses eléctricos: un analisis técnico econémico para su incorporacién a la flota de buses del sistema de transporte
piblico del AMA (INICO1-146).

v Segmentacion de fisuras en pavimento asfiltico utilizando visién por computadora e inteligencia artificial
(INICO01-302).

v' Disefio y desarrollo de una caja trampa que incorpore electrénica para autonomia operativa y energética, sensores
vy telecomunicacién inaldmbrica para una generacion de base de imagenes de insectos (INIC01-278).

v" Clasificacion de imagenes de gammaaraﬂashtuoideas aphca do mtelwenc:a gmﬂcj,gj (IN[CO 1-284).
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Proyectos de investigacion desarrollados por cada uno de los Grupos de Investigacion:

v

v

Grupo de Investigacién en Ciencias de la Informacion (GICI): 1) La movilidad de docentes e investigadores en
el proceso de internacionalizacion de la Universidad Nacional de Asuncion. (FP-UNA)

Grupo de Investigacion en Electrénica y Mecatronica (GIEM): 1) Red de sensores para vigilancia de artropodos.
Proyecto “Paraguay al Espacio”. Primera misién espacial del Paraguay llevado a cabo con la Agencia Espacial
del Paraguay para el Primer Satélite Paraguayo GuaraniSat-1 u otro nanosatélite. 2) Segundo satélite Paraguayo.
Proyecto nuevo llevado adelante con la Agencia Espacial del Paraguay que permitira a la FP-UNA ser parte del
SpaceLab. 3) Monitoreo de la produccion de metano en tiempo real de un reactor anaerébico piloto para
laboratorio en la digestion de lodos con contaminantes emergentes en aguas residuales (FP-UNA). 4) Disefio y
construccion de un vehiculo sumergible operado remotamente con capacidad de medicion de temperatura y toma
de muestras de agua para posterior analisis de calidad en el CEMIT. (FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Procesamiento Digital de Imagenes (GPDI): 1) Enrutamiento y asignacion de
dispositivos consciente del ahorro energético y bloqueo en redes SDN. (FP-UNA). 2) Técnica de despliegue por
reemplazo de dispositivos en Redes hibridas SDN. (FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Sistemas Energéticos (GISE): 1) Plan Piloto para Insercion de vehiculos eléctricos
dentro del Departamento de Seguridad Turistica de Asuncion de La Policia Nacional (FP-UNA). 2) Anélisis de
alternativas de generacién de energia eléctrica renovable para la Estacion Biologica “Tres Gigantes” de Bahia
Negra (FP-UNA). 3) Contextualizacion, conceptualizacion e implicancias de la pobreza energética
multidimensional en la Repiiblica del Paraguay - caso de estudio: comunidad de Carmen Soler 2 (FP-UNA). 4)
Integracion de hidrégeno renovable en el sector transporte: una estimacion de la reduccién del consumo de
hidrocarburos en la matriz energética del Paraguay (FP-UNA). 5) Analisis de escenarios de aplanamiento de la
curva horaria de carga de la ANDE mediante la implementacion de una tarifa binémica en el sector residencial
(FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Teoria de la Computacion (GITOC): 1) Nuevas herramientas criptograficas para la
E-Comunidad (New Crypto Tools). 2) Computational Cost Analysis of Poseidon Hash as an EVM Precompile.
(FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Bio y Materiales (GBIOMAT): 1) Produccién de microcédpsulas de alginato de sodio
con aceite esencial de naranja. 2) Determinacion de la posibilidad de obtencion de nanoarcillas a partir de la
arcilla extraida localmente en Paraguay. (FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Computacion Cientifica y Matematica Aplicada (CC&MA): 1) Modelado matematico
y computacional de stents coronarios: estudio de la hemodindmica y la elucion de farmacos (con Fundacién
Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro - FAPERJ, Brasil).

Grupo de Investigacion de Operaciones e Inteligencia Artificial (GIOIA): 1) Algoritmos para el enrutamiento y
asignacion de espectro en redes Opticas elasticas. Una taxonomia. (FP-UNA).

Grupo de Investigacion en Tecnologias Verdes (GITV): 1) Optimizacion de la Red de Rutas del Paraguay
mediante Arbol de Expansion Minima para una Mejora Social y Ambiental (FP-UNA). 2) Desarrollo de una
metodologia para el ajuste de proyecciones de demanda de electricidad con base en variaciones de temperatura
(FP-UNA). 3) Andlisis multidimensional basado en un analisis de Costo Total de Posesién para la movilidad
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Proyectos de investigacion desarrollados por cada uno de los Grupos de Investigacion en Formacion:

v" Grupo de Investigacion en Formacion Aeronautico y Espacial (GIAE): 1) Invernadero Smart (con el Banco
Interamericano de Desarrollo). 2) Anélisis temporal de precipitacion de la cuenca bajo y medio Paraguay de la
cuenca del Plata 2001-2020 y su relacion con el fenomeno El Nifio/Oscilacién del Sur — ENSO - (FP-UNA).

v" Grupo de Investigacion en Formacion en Ciencias del Cambio Global (GCCG). 1) Analisis comparativo de
modelos estadisticos y de redes neuronales recurrentes para la prediccion a corto plazo del nivel del rio Paraguay.
(FP-UNA)

v Grupo de Investigacion en Formacion en Turismo, Hoteleria y Gastronomia (GITHG): 1) Geoparque UNESCO
Paraguay (con FACEN). 2) Corredor Vial Bioceanico (con FACEN). 3) Alianza MIPyMEs (FP-UNA). 4)
Observatorio de Turismo de Reuniones (con SENATUR).

Produccion Cientifica

#item Tipo de Publicacion Cantidad
1 Revista Internacional 16
2 Revista Nacional 4
3 Ponencias Congresos/Eventos internacionales 26
4 Ponencia Congresos/Eventos nacionales 25
TOTAL 71

Observacion: resultados parciales.
Fuente: Direccion de Investigacion

De los Laboratorios y Observatorio

Son estructuras que giran en torno a equipamientos. Estos estan disponibles para que los investigadores puedan realizar

sus experimentos y observaciones.

v" OA (Observatorio Astronomico) se enfoca en el desarrollo de las investigaciones dirigidas, en conjuncion con
programas internacionales sobre: Observaciones fotométricas sobre estrellas variables y dobles - Estudio de
objetos, como cometas y asteroides - Imagenes de objetos celestiales. Es importante mencionar que se ha
organizado 15 jornadas para visitas al observatorio, desatancdndose la visita de 1.000 personas aproximadamente
para la observacion del eclipse parcial de sol (14 de octubre).

v' Laboratorio GBioMat (Grupo de Investigacion en Bio y Materiales): Este laboratorio esta centralizado en la
produccmn de blomaterlales smtem de hldrouapatlta scaffolds de hldrotlapatita para regeneracion de IEJ idos
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v" Laboratorio Bioinformatica: El Servicio de Centrifugacion del Laboratorio de Bioinformatica (SCLB)
proporciona apoyo cientifico-técnico a los grupos de investigacion de instituciones publicas y/o privadas
mediante métodos de centrifugacion a alta velocidad. EI SCLB ofrece técnicas de centrifugacion en dos grandes
areas de aplicacion, andlisis biologicos y bioquimicos a nivel celular para el estudio de tejidos y células, y para
la separacion de macromoleculares, y analisis ambientales de las técnicas.

Produccion de Servicios de Laboratorios y del Observatorio astronémico

L Cantidad
#ltem Laboratorio y Observatorio astronémico
de servicios
1 Servicio de Centrifugacion del Laboratorio de Bioinformatica (SCLB) 4
2 Laboratorio de Biomateriales 11
3 Cluster computacional 14
TOTAL 29

Observacion: resultados parciales.
Fuente: Direccion de Investigacion

Prestacion de servicios

Una actividad, por demés importante, es la prestacion de servicios externos para empresas, entidades o corporaciones
en el marco de convenios interinstitucionales. A continuacion, la lista de servicios prestados:

v Servicio de Plataforma EDUCA para la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales U.N.A., realizado por el
Departamento de Educacion a Distancia.

v Servicio de Elaboracion, Aplicacién y Correccion de Examenes para el proceso de Ingreso e Incorporacion a
EMABEL (Acuerdo Especifico N° 4 y N° 5 de Cooperacion interinstitucional entre la FP-UNA vy la Escuela de
Material Bélico).

V" Servicio de Elaboracion, Aplicacion y Correccién de Examenes para el proceso de Ingreso e Incorporacion al
CIAERE (Acuerdo Especifico N° 9 de Cooperacion interinstitucional entre la FP-UNA y el Comando de
Institutos Aeronduticos de Ensefianza).

v" Servicio de Elaboracion, Aplicacion y Correccion de Examenes para el proceso de Ingreso e Incorporacion a
ACADEMIL (Acuerdo Especifico N® 7 de Cooperacion interinstitucional entre la FP-UNA y la Academia
Militar “Mcal. Francisco Solano Lopez™).

v Servicio de Evaluacion de conocimientos para el llamado a concurso de oposicion interno institucional (Acuerdo
Especifico N°1 de Cooperacion interinstitucional entre la FP-UNA y Gabinete de la Presidencia de la Repuiblica).

v" Servicio de Aplicacion y Ejecucion de Pruebas de conocimientos en el marco de los concursos de oposicion
interno institucional implementado en el Ministerio de Hacienda (Acuerdo Especifico N° | de Cooperacion
interinstitucional entre la FP-UNA y el Ministerio de Hacienda).
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Asistencia técnica y Asesoramiento para la Organizacion documental de la Biblioteca del Banco Central del
Paraguay. (Contrato de Prestacion de Servicios entre el BCP y la FP-UNA).

Servicio de Desarrollo de Sistemas Informaticos, Integracion de Sistemas Informaticos, Asesoria, Capacitacion
y Consultoria en TICs para la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE (Acuerdo Especifico
N° 4).

Servicio de Implementacion de un Concurso de méritos para la Aplicacién de pruebas de conocimientos para la
ANDE (Acuerdo Especifico N° 2).

Diplomados MITIC finalizados exitosamente, dentro del Marco del Programa de Apoyo a la Agenda Digital
4650/0C-PR Componente I “Mejora de la inversiéon en TIC mediante el apoyo a jovenes, emprendedores, y
empresas™: 1) Big Data & Bussiness Analytics; 2) Ciberseguridad; 3) Inteligencia Artificial; 4) Pruebas de
Software; 5) Internet de las cosas; 6) Machine Learning.

Programa BOOTCAMP en Desarrollo Web Full Stack en conjunto con el MITIC, dentro del marco del Programa
de Apoyo a la Agenda Digital (PAAD) iniciativa impulsada por el MITIC a través de un préstamo del BID, el
cual promueve la construccion de un Paraguay competitivo, conectado con sus vecinos y el mundo, con acceso
a servicios ptiblicos de manera més eficiente, y que promueva la economia digital incrementando la
productividad de empresas con base tecnologica, en el cual la FP-UNA fue aprobada segiin el Informe Técnico
del Equipo Técnico del MITIC.

Proyecto ANDE — FP-UNA — LEME, Seglin Convenio Marco de Cooperacion entre la ANDE y la FP-UNA, y
Acuerdo Especifico N° | entre la ANDE y la FP-UNA, para el Proyecto Plan de Cargos, Carreras y Salarios,
Dimensionamiento de Dotacion del Personal y Capacitacion de Analistas de Cargos de la ANDE y Acuerdo
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la FP-UNA y en cardcter de colaborador LEME
CONSULTORIA EM GESTAO DE RH LTDA.

Proyecto ANDE — FP-UNA — PORTAL IA, Investigacion aplicada para un portal institucional inteligente,
utilizando IA.

Proyecto KOICA TASK FORCE TEAN (TFT), Apoyo en la redaccion del Plan Maestro para el Centro de
Innovacion TIC.

Proyectos de Apoyo a Investigadores de la FP-UNA: Modalidad A - Fortalecimiento de lineas de investigacion.
Modalidad B - Apoyo para participacién en eventos. Modalidad C - Apoyo para publicaciones de articulos
cientificos.
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FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

Clase de Programa I Presupuesto de Programa Central
Programa I Programa Central
Proyecto/Actividad 15 Formacion de Profesionales en Enfermeria y Obstetricia

Logros y actividades mas relevantes:

Gestion Administrativa

La Ejecucion presupuestaria correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023 alcanzé el 95.21%. del monto total asignado en
el Plan Financiero, con un avance fisico total del 100%, segiin el siguiente detalle:

Se presenta el siguiente cuadro de porcentaje de ejecucion presupuestaria:

EJECUCION FINANCIERA METAS (Cursos)
o, o,
Producto Plan Financiero Ejecucién y ve d?. Meta Avance : % d?.
Ejecucion Ejecucion
Anual Acumulada Anual Acumulado

Anual Anual
1-Formacion de
Profesionales en 52.238.106.566 49.733.969.990 | 95.21 9 9 100%
Enfermeria y Obstetricia

En dicha ejecucion se contemplan los pagos mensuales de Salarios al personal permanente administrativo y
docente de las Carreras de Enfermeria, Obstetricia, y de las Filiales en Concepcién, San Estanislao, Coronel
Oviedo, y Quiindy, y contratado administrativo (Jornales y Honorarios), personal docente contratado para los
Cursos de Admision y de Posgrado, asi como el Aguinaldo Proporcional, el Subsidio para la Salud, y el pago de
beneficios como el “Subsidio Familiar” y las “Bonificaciones” por Grado Académico, Responsabilidad y
Antigiiedad, a los funcionarios administrativos de Casa Central y Filiales, segtin Reglamentacion Institucional y
Contrato Colectivo. Ademas de los Servicios Basicos. También, se ha abonado parte de la obra Licitacion
Piablica plurianual N° 01/2019 “Construccién de la Nueva Sede Quiindy de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncién.

Se han realizado llamados a Contrataciones Piblicas para adquisiciones de Bienes y Servicios, todos publicados
en el portal de la DNCP, los cuales se detallan en el siguiente resumen:

Descripcion Total Gs.

A través de la Tienda Virtual:
Adaquisicion de Pasaje Aéreo 24.000.672
Bienes de Consumo: Adquisicion de Materiales Eléctricos. Limpieza. Pintura, Papel,

Utiles de Oficina, Repuestos informaticos. Insumos hospitalarios, Insecticidas IFamRa09
Inversion Fisica: Adquisicion de Muebles. Equipos Informaticos 82.396.240
Total Tienda Virtual 283.786.571

Llamados Entre Entidades:

y = f‘\\‘thu i /?"',--. s

Servicios de Internet. Hosting, Licencias, E-Trdmite
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Descripcion Total Gs.
Servicios: Mantenimientos v Reparaciones de Equipos (Impresoras. Ups. Aire 393.032.129
Acondicionado) y del Edificio. y Seguro para ¢l Vehiculo bl
Bienes de Consumo: Impresiones de Facturas. Recarga de Extintores. Adquisicion 110.636.750

de Banderas. Toalla de Papel. Utiles de Oficina, Insumos para préictica profesional
Inversion Fisica: Adquisicion de Extintores Ecologicos. Vehiculo, Camaras
Fotograficas. Filmadoras. Microfonos. Proyectores, Equipos Audiovisuales. Equipos
S i S : 1 773.710.567
Informaticos (Pc. Impresoras. Scaner). Equipos para Sala de Simulacion. Muebles.
Transformador

Total Convencionales 1.277.379.446
Total Llamados 1.677.466.017

Carrera de Enfermeria Casa Central

Principales logros alcanzados:

v
v

Elaboracion, socializacion del Plan Operativo Anual de la Carrera y coordinaciones. Seguimiento del POA.

Reunién de miembros de Comité de Autoevaluacion segin dimensiones. Produccion, consolidacion y analisis de
documentos seglin dimensiones. Evaluacion de los resultados segun las dltimas recomendaciones de los pares
evaluadores de la ANEAES. Socializacion y capacitacion con la comunidad educativa del informe de Autoevaluacion.

v Conformacion del Comité Técnico de la Carrera de Enfermeria, reuniones referentes a temas relacionados con el

AR

v
v
v
v
v
v
v

seguimiento Académico. Andlisis y toma de decisiones

Realizacion de Evaluacion del Desempefio a Coordinadores. Docentes y personal Administrativo.

Participacion en reuniones para revision Curricular del Proyecto Académico: Ajuste Curricular segiin los elementos
curriculares liderado por la Direccion Académica y Coordinacion de Apoyo Pedagogico. Reuniones del Comité de
Ajuste Curricular, para ajuste de instrumento Guia de Observacion del desempefio docente en clase, y para elaboracion
de Reglamento de Inclusion, liderados por la Direccion Académica y Coordinacion de Apoyo Pedagogico. Ademas,
se participo en la elaboracion del Calendario de Actividades y Calendario Académico para el 1°y 2° Periodo Académico
2023.

Elaboracion y socializacion de Cronogramas de Teoria, Practica, Tutoria de Investigacion, Extension Universitaria y
Autoevaluacion de la Carrera de Enfermeria.

Capacitacion a docentes (Técnicos-Catedraticos) en el Curriculo por Competencias Modelo Cognitivista enfoque Socio-
reconstructivista. Capacitacion sobre Elaboracion del Planeamiento Didéctico

Jornadas de Induccién y reinduccién segiin Calendario de Actividades a Docentes (Escalafonados, Encargados de
Catedra, Técnicos, Tutores de Investigacion) y estudiantes del 1° al 10° Semestre de la Carrera

Socializacion de Normativas y documentos institucionales a docentes: Resoluciones, disposiciones e informaciones
emitidas por el CD de la FENOB y el CSU UNA en formato digital a través del Correo electrénico institucional.
Gestion de insumos hospitalarios en la institucion para su utilizacion en los campos de préactica profesional y pasantia
por los estudiantes a pedido de los gerentes de los servicios de salud.

Abogacia, coordinacion y gestion para el desarrollo de la Préctica Profesional y Pasantia con las diferentes instituciones
con los cuales se cuenta con convenios vigentes: MSPYBS, Hospital de Clinicas, Hospital Mennonita, [PS.

Convenio entre la institucion formadora: UNA y MSPyBS (DNERHS) con vigencia de 3 afios. El convenio beneficia el
acceso a la institucion formadora para el desarrollo de la practica profesional y pasantia tanto comunitario como
hospitalario a los estudiantes.

Se fortalecieron la Planificacion, codrdin
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Se fortalecieron las alianzas estratégicas mediante la abogacia y gestion con las instituciones donde se desarrollan los
campos de préctica profesional y pasantia, los cuales son: el IPS, Hospital de Clinicas de la FCM mediante los
Departamentos de Educacion y el MSPyBS a través de la DNERHS;: cabe destacar que existen convenios vigentes con
dichas instituciones.

Para responder en forma efectiva a las demandas institucionales, desde la Coordinacién de Teoria conjuntamente con
las demds areas, se han llevado adelante una serie de actividades orientadas al mejoramiento de la calidad, bajo la premisa
de ““la calidad no se negocia™, ellas consistieron en capacitaciones docentes, reuniones con estudiantes, supervision del
desarrollo de las clases, apoyo en las tareas de investigacion y extension, asi como reprogramaciones de clases perdidas
por feriados y asuetos, dejando como balance general niimeros muy positivos en cuanto al cumplimiento académico del
desarrollo de clases, rendimientos criticos bajos, y la puesta en marcha de estrategias innovadoras como el mecanismo
de tutoria entre pares.

La mejora en la gestion documental de la Coordinacion de Investigacion, mediante el manejo eficiente de los dictamenes
de los protocolos y tesinas de grado, desde la recepcion hasta la organizacion de las defensas publicas orales, muestra
un enfoque estructurado en la gestion académica, promoviendo la excelencia en la investigacion y la culminacion de los
estudios por parte de los estudiantes, contando con graduados orientados a la excelencia académica.

La carga de informacion de protocolos y tesinas, asi como el manejo de correos electrénicos y solicitudes, evidencia una
capacidad efectiva para gestionar grandes volimenes de datos y comunicaciones, lo cual es crucial en un entorno
académico dinamico.

Fortalecimiento del manejo eficiente de la informacion, mediante la colaboracion con la Direccion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién (TIC) para la implementacion de un sistema de mesa de entrada muestra una vision
proactiva hacia la incorporacion de tecnologias para optimizar procesos, destacando la adaptabilidad y la innovacion.
Finalmente se destaca que las acciones realizadas reflejan una gestion efectiva y orientada a resultados, con un enfoque
en la mejora continua, la calidad académica y la innovacion tecnologica, lo cual contribuye significativamente al logro
de los objetivos estratégicos de la institucion educativa.

Coordinacion y conformacion de Docentes Semilleros de Investigacion segtn lineas de investigacion.

Ejecucion de Proyectos de Extension segiin Calendario de Actividades dirigidas al beneficio de la ciudadania
Articulacion entre los 3 pilares: Docencia- Investigacion y Extension Universitaria.

Establecimiento de Alianzas Estratégicas para la ejecucion de los Proyectos de Extension Universitaria.

Con los estudiantes indigenas se realizaron proyectos de extension universitaria a través de tutorias para desarrollar
hébitos de estudios

Albergue permanente para los estudiantes de pueblos originarios dentro de la institucion con: energia eléctrica, agua,
mobiliarios e internet. Actualmente cuentan con almuerzo. Proyecto auto sustentable apoyado mayoritariamente en
donaciones.

Fortalecimiento programas de desarrollo y promocion para el talento humano: Apertura del Concurso de Escalafon
Docente de la Carrera.

Reuniones de unidades de andlisis para evaluar el cumplimiento del Plan Operativo con el equipo técnico de la Carrera,
Coordinaciones de areas.

Coordinacion con la Direccion Académica y Coordinacion de Innovacién Docente para capacitaciones a Docentes de la
Carrera de Enfermeria sobre el uso de plataformas digitales: Classroom.
Acreditacion de la Carrera de Enfermeria Casa Central por un periodo de 6 afios.
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Carrera de Obstetricia Casa Central

Principales Logros Alcanzados:

v’ La Carrera de Obstetricia, Casa Central, cuenta con 307 estudiantes matriculados, 08 Coordinaciones: Coordinacién de
Calidad Educativa, Coordinacion General, Coordinaciéon de Teoria, Asesoria Curricular, Coordinacion de Préctica
Profesional, Coordinacién de Internado Rotatorio, Coordinacion de Extensién Universitaria y Coordinacion de
Investigacion. La poblacion docente se conforma por 20 Profesores Escalafonados, 33 Encargados de Cétedra, 10
Tutoras de Tesina y 50 Docentes Técnicos y cuenta con 06 funcionarios administrativos.

v" Numero total de reuniones: 43 reuniones presenciales, 04 reuniones virtuales..

v’ Las practicas profesionales y del internado rotatorio se realizaron en los siguientes establecimientos de salud: Hospital
Regional de Villarrica, Hospital Regional de Caacupé, USF - Cerrito, USF — Villa Constitucién, USF — Cabafias 1, USF
Cabaiias 2, USF — Aquino Caflada, USF — Itpa Gyurd. USF — Yhacaroysa, Puesto de Salud Almada, Hospital General
de Lambaré, Hospital General de San Lorenzo, Hospital Regional de Paraguari, HNI. HMI de Fernando de la Mora,
Hospital Distrital de Villa Elisa, Hospital Distrital de Nemby.

v Los estudiantes del 2° semestre de la carrera participaron del taller realizado en el Hospital Menonita de km 81.

v’ Defensas de Tesinas de Grado, totalizando 38 nuevos graduados.

v" Solicitud de apertura de concursos para Docentes Técnicos y Catedréticos (por renuncias y jubilaciones).

v’ Gracias a las gestiones realizadas por el Decanato recibimos la visita de colegas de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, Facultad de Obstetricia. Peru.

v" Desde la carrera se impulsa la firma de Convenios Especifico de Cooperacion interinstitucional con la finalidad de
fomentar la movilidad estudiantil y docente entre ambas instituciones.

v’ Contamos con siete nuevos Docentes Escalafonados Asistentes.

Aportes para la Salud Piblica
Convenio con MSPyBS N de beneficiarios
Partos 1487
Recibimiento 1350
Alojamiento Conjunto 1580
Cuidados Minimos 850
Pre-Consulta 4841
Consulta Prenatal 2112
Consulta Ginecoldgica 150
Consulta Clinica 4585
Toma de Muestra de PAP 508
Embarazada Ira Consulta 90
Planificacion Familiar
ACO: 220
Diu 20
Implante 40
Depoprovera 120
Preservativo 150
Test Rapido: ,
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Convenio con MSPyBS N de beneficiarios
Toma de Muestra de Esputo 28
Test Rapido BHCG 25
PANI 225
Curaciones 192
Extraccion de Punto 55
Control Signos Vitales 5000
Vacunacion Adulto 250
Vacunacion Covid 19 102
Vacunacion Nifios 450
Charla en Colegio 25
Charla en el Servicio 100
Charla sobre TBC 6
Beneficiario 235
TBC Positivo 4
Minga 15
Inventario 20
Sutura 35
Visita Domiciliaria 500
Extraccion de Implante 15
Canalizacion de via 40
Club de Madre 20
Participantes 100
Club Hipertensos y Diabéticos 15
Participantes 300
Consejeria 520
Extraccion de Punto 30
Aplicacién de Inyectable IM 250
Ordenamiento y Rotulacion de Medicamentos 150
Carga de Datos Diario 4500
Inventario Farmacia 10
Entrega de Medicamentos 5000
Censo 6
Examen de mamas 120
Total 39.586

Aportes para la comunidad
V" Actividades de Extension Universitaria: 5
- Conmemoracion de la Lucha contra el cancer de cuello uterino.
- Vacunacion invierno 2023,
- UNArte.
- Promocién de la Carrera en la Expo Carrera de la Cooperativa Chortitzer Loma Plata Chaco.
- Entre todos, la olla se agranda.
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Dificultades y Lecciones aprendidas

v' Inicio tardio de las clases tedricas en algunas asignaturas debido a falta de postulantes en los llamados a concursos,
debilidades del Reglamento de Concurso de Encargados de Cétedras.

v' Inicio tardio de algunos campos de practica debido a la falta de Docentes Técnicos, llamados desiertos por falta de
postulantes que retnan el perfil del llamado, debilidades del Reglamento de Concurso de Docente Técnico.

Direccion de Posgrado
Principales logros alcanzados:

v Uno de los mayores logros alcanzado en este afio 2023 es la actualizacion de registros académicos realizado en el Sistema
Académico, el cual implico la verificacion de 350 Actas de Exdmenes Finales y de Actas de Presentacion de Trabajos
Finales, correspondientes a 500 estudiantes matriculados desde el afio 2011 al afio 2016.

v’ Se establecié una prorroga para la culminacién del Programa de Postgrado por 2 (dos) afios a 104 Estudiantes
matriculados desde el afio de ingreso 2011 hasta el afio de ingreso 2016, que cumplan con el requisito de tener todos los
mddulos aprobados para iniciar el trabajo final de investigacion o tesis del Programa.

v’ Elaboracion, socializacion y ajuste con el equipo técnico de Postgrado de vision, mision, objetivos, principios y valores;
asi como el Plan Operativo Anual de la Direccion de Postgrado y el borrador del Plan de desarrollo alineado con los
objetivos del Plan Estratégico institucional (PEI) de la FENOB-UNA, teniendo en cuenta los procesos establecidos por
el CONES asi como con los criterios de calidad de la ANEAES para la evaluacion y acreditacién de los Programas de
Postgrado.

v' Asimismo, dentro del proceso de fortalecimiento de alianzas estratégicas, se coordind con Instituciones como la
Asociacion Paraguaya de Enfermeria (APE), el Programa Nacional de Enfermedades Inmunoprevenibles y Programa
Ampliado de Inmunizaciones (PAI) y con representantes de la Fundacion La Piedad para elaboracion de programa de
postgrado: Especializacion en Enfermeria Neonatal.

v Presentacion del borrador del Convenio Interinstitucional entre el Programa Nacional de Enfermedades
Inmunoprevenibles - Programa Ampliado de Inmunizaciones MSPYBS y la FENOB UNA.

Organizacion y planificacion de la gestion de las actividades de Postgrado

v Elaboracion del cronograma de presentacion de anteproyectos y Trabajos de Investigacion en forma trimestral: 100%
logrado.

v’ Crear las condiciones apropiadas para generar conocimientos a través de propuestas de cursos de actualizacion: 100%
logrado.

v’ Revisién y modificacion del Reglamento de Investigacion de Postgrado: 50% logrado

Generacién de las documentaciones para el proceso de autoevaluacion del Programa de Maestria

v" Creacion de documentos con miras al proceso de autoevaluacion: 50% logrado
v’ Seguimiento del proceso de generacion de documentos: 50% logrado
v Conformacion equipo de trabajo para la revision y ajustes de los documentos para el proceso de autoevaluacion: 50%
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v’ Realizacion del seguimiento del Proceso de autoevaluacion (reuniones vtrtuales ¥ presenmales presentacion) : 50%
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Programas de Postgrado en desarrollo. Cohorte. 2023

Aiio de

; : Programas Convocatoria
vigencia

Maestria en gerencia y Administracion de Sistema y Servicios de Salud
Programas | Especializacion Enfermeria en Control de Infecciones y Epidemiologia Hospitalaria ARGEE iR
Vigentes Especializacion Enfermeria en Cuidados Criticos del Adulto 202 3“ '

2023 - 2024 | Especializacion Enfermeria Nefrologica
Especializacion en Investigacion en Salud

Trabajos de investigacion presentados durante el afio 2023.

Programas Total_ oo
Tesis

Especializacion en Enfermeria en Control de Infecciones y Epidemiologia Hospitalaria 14
Especializacion en Investigacion en Salud 4
Especializacion Enfermeria en Cuidados Criticos del Adulto 19
Especializacion Enfermeria y Obstetricia en Cuidado Neonatal 0
Especializacion Enfermeria en Nefrologica 1
Especializacion en Didactica Superior Universitaria 0
Maestria en Gerencia v Administracion de Sistemas y Servicios de Salud 13

Total 51

Dificultades y Lecciones aprendidas:

v/ Falta de preinscriptos en el Programa de Didactica Superior Universitaria para su apertura.

v Espacio fisico limitado, para el gran volumen de estudiantes y docentes que se maneja en la Direccion de Postgrado.

v' Limitada cantidad de talentos humanos para completar la designacién de coordinadores misionales, segun el
organigrama institucional.

v Dificultad en la coordinacion del trabajo en la administracion de la plataforma Moodle.

v

Direccion de Extension Universitaria

Las actividades planificadas desde esta dependencia en el Ejercicio Fiscal 2023 fueron ejecutadas en un 95% al igual que
las actividades planificadas desde las Coordinaciones de Extension de las Carreras las mismas ejecutadas en igual porcentaje
y en respuesta a las prioridades manifestadas por la poblacion.

Fortalecimiento de los proyectos de Extension Universitaria dentro del marco de la vinculacion académica (Docencia,
Investigacion y Extension).

Mayor empoderamiento de los estudiantes universitarios, docentes catedraticos y técnicos en las actividades desarrolladas
en el marco de la vinculacion académica.

Trabajo en equipo entre las distintas Direcciones: Direccion Académica, Direccion de Investigacion y Direccion de las
Carreras de las casas central y filiales y la dependencia de la Direccion de Extension Universitaria.

Trabajo en equipo entre las distintas Coordinaciones de la dependencia de la Direccion de Extension Universitaria y de las

0%, Mayor agilidad.en lo
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Directora
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Gestiones realizadas

Proyectos de extension aprobados y con Resolucion en un 100%.

Coordinacion de Planificacion e Implementacion de Proyectos y Coordinacion de Programas de Responsabilidad - ODS.

Actividades sistematicas que transfieren al entorno extra institucional los conocimientos y las experiencias académicas

mediante su aplicacion o adaptacién al territorio social.

Actividades formativas de grado en referencia a temas de prevencion, orientacién, difusion o asesoramiento a la

comunidad que permiten complementar con la practica clinica y la formacion teérica curricular.

Acciones sociales y transferencia de conocimientos como una modalidad de la extension caracterizada por actividades

que aporten beneficios a las necesidades de las distintas comunidades a varios puntos del pafs, como forma de contribuir

a la resolucion de necesidades y problemas concretos.

v Actividades de tipo académico: cursos libres de capacitacion, la educacién continua o de actualizacion, las actividades
de informacion y difusion cientifica - seminarios, congresos, exposiciones, talleres, presenciales o por libros, revistas,
folletos, videos, CDs, programas de radio, tv o internet.

v’ Actividades culturales varias y deportivas en distintos puntos del pais.

% % %NS

Logros alcanzados

v’ Informacion actualizada en la pestaiia de Extension Universitaria de la pagina web institucional sobre los siguientes
datos:
- Formato de presentacion de propuestas de extension
- Horas o créditos de extension asignadas por carreras
- Reglamento de extension
- Evidencias fotograficas
- Responsables de las distintas areas
- Lineas de accion
v' Reuniones calendarizadas mensuales con el equipo de REXUNA y con los Extensionistas de las distintas UA de las
UNA y la Direccion General de Extension Universitaria.
v’ Exitosa participacion de la FENOB UNA en el Congreso de Extension Universitaria: Salud Social y la Il Jornada de
Extension Universitaria con la presentacion de 13 (trece) proyectos de Extension Universitaria de sede central y las
filiales destacandose como la unidad académica de la UNA con mayor cantidad de proyectos presentados en modalidad
de poster.
Visita técnica y capacitacion en las distintas casas filiales y central de las carreras de la FENOB UNA.

Destacada participacion en UNArte y el festival UN CANTO A LA VIDA por la estudiante de la Carrera de Obstetricia
Est. Univ. Margarita Ramirez quién gano el 3er puesto en la categoria Solista de Musica representando a la FENOB.

v’ Capacitacion previa e implementacion en el Sistema académico ACAD 5 para la carga de actividades extensionistas del
docente y del administrativo en las sedes de las casas central y las filiales de la FENOB UNA permitiendo el acceso a
las informaciones de manera inmediata en todas las casas filiales de la FENOB UNA.

v’ Capacitacion previa e implementacion del SIEX en las sedes de la Casa Central y las filiales de la FENOB UNA
permitiendo el acceso a las informaciones, datos en tiempo real.

v Propuestas de proyectos desarrollados

- “Common Voice Mozilla Guarani”, desarrollado conjuntamente con la Direccion Académica y la Coordinacién de
Capacitacion e Innovacién Docente.

= ~Fortaleciendo nuestras capacidades en el proceso dg la rnanﬂulacmn en la FENOB UNA”, con talleres de
capae\acmn sobre Triangulacion Académicay' eflexivo e jg,ELGGﬂt&KtQ\de disefio y ejecucion
~de’ prﬂyt;ctos sociales con logro del 80%/ “ 0ny

“Hut?tTa‘Urba @ eSIdenCI Unjve

AN

, propuestos _
N5 ‘./q /' /
}%Q/B’\GPI Balance AA‘IUE' de d&SIIUH Pul&k%\
o (P Mirian C. Unzain M. -\./14/
Directora
Direccion Presupuesto - UNA




Universidad Nacional de Asuncion ..~

RECTORADO

C. Elect.: rectora@una.py
www.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Direccion de Calidad Institucional
Gestiones realizadas

v" Acompaitamiento al proceso de autoevaluacion de la Carrera de Enfermeria de casa central sede San Lorenzo, Carrera
de Enfermeria filial Concepcion, Carrera de Enfermeria filial Coronel Oviedo, Carrera de Enfermeria filial San
Estanislao y a la Carrera de Obstetricia filial Concepcion.

Capacitaciones sobre como realizar el proceso de autoevaluacion.

Reuniones de seguimiento al proceso de autoevaluacion en la modalidad virtual y presencial con las carreras
involucradas.

Acompafiamiento presencial durante los cuatro dias de visitas de pares evaluadores en las filiales.

Elaboracion del descargo al informe preliminar de Los pares evaluadores en forma conjunta con los directivos de filiales
y la Direccion Académica, de la Carrera de Obstetricia filial Concepcion, Carrera de Enfermeria filial san Estanislao.
Carrera de Enfermeria filial Coronel Oviedo y Carrera de Enfermeria filial Concepcion.

Miembro del comité central de implementacion y seguimiento al plan de Mejoras institucional de la UNA.
Participacion de alrededor de10 reuniones virtuales como miembro del comité central, y en 2 reuniones virtuales con la
ANEAES y demas unidades académicas de la UNA.

Principales Logros Alcanzados

N

SN

v Acreditacion en el modelo nacional de grado de la Carrera de Enfermeria de Casa Central sede San Lorenzo por 6 afios.
v Acreditacion en el modelo nacional de grado de la Carrera de Enfermeria de la filial Concepcion por 6 afos.
v/ Acreditacion en el modelo nacional de grado de la Carrera de Enfermeria de la filial Coronel Oviedo por 6 afios.
v Acreditacion en el modelo nacional de grado de la Carrera de Enfermeria de la filial San Estanislao por 6 afios.
v’ Acreditacion en el modelo nacional de grado de la Carrera de Obstetricia de la Filial Concepcion por 6 afios.

Direccion de Planificacién y Proyectos
Gestiones realizadas

v’ Propuesta de instructivo para la elaboracion de reglamentaciones de los servicios y/o productos que ofrecen las diferentes
dependencias de la FENOB.

v’ Ajustes técnicos y adaptaciones de la propuesta de Estructura Organica Institucional, solicitados por el CD de la FENOB.

v Propuesta de formatos e instructivos para la elaboracion del POA, el seguimiento y elaboracion del POA (SEPOA), el
Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) para los distintos procesos de la FENOB UNA.

v’ Invitacion para la Jornada de Capacitacion de “Instrumentos Organizacionales: Seguimiento del PEI, POA y MOF”,
Organizada por la Direccién General de Planificacién y Desarrollo y la Direccion General de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano de la UNA.

v Consolidacion de datos sobre los cursos de Pregrado, Carreras de Grado y Programas de Postgrados de la FENOB, para

ser utilizados en la Guia Académica y en los Boletines Informativos de Grados y Postgrados de la UNA.

Informe de socializacion de la propuesta del Manual de Organizacion y Funciones, adaptado y ajustado.

Propuesta de formatos y el procedimiento para la elaboracion del POA, el seguimiento y elaboracion del POA (SEPOA),

el Plan de Mejoramiento Sectorial (PMS) y Planilla de Evaluacion del Plan de Mejoramiento S_t_e;torial (PE PMS) para

los distintos procesos de la FENOB UNA, %m& 3

ANEN

v Ajuste técnico y modificaciones sugeridas por Consejo Directivo a la propuesta gésiish ) - laboraei6n-de
reglamentaciones de los servicios y/o productos que ofrecen las diferentes depepdgnpias A \
Propuesta final del Manual de Organizacion y Funciones de la FENOB, i - Y -
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Jornada de socializacion del Manual de Organizacion y Funciones de la FENOB, aprobado por Resolucion CD N°217-
00-2023, dirigida a Directores, Docentes de Gestion Académica y Funcionarios de las dependencias de la Casa Central
y Filiales.

Informe del POA 2023 presentado por las diferentes direcciones.

Reuniones con autoridades Decanato, Direcciones y Coordinaciones vinculadas a Proyectos Institucionales especificos
en la FENOB-UNA, y con autoridades de instituciones publicas, autoridades de la Direccion General de la Escuela
Nacional de Educacion Fisica (ENEF) y el Ministerio de la Mujer de la Presidencia de la Republica.

Reunion con la Coordinadora de la Red de Deporte y Cultura del Rectorado para proponer desde la FENOB una Jornada
Deportiva e Integrativa para todas las facultades a inicios del afio 2024.

Consolidacion de datos e informes sobre las actividades realizadas por la FENOB en el afio 2023, con relacion a los
Objetivos Estratégicos del Plan Estratégico de la UNA (PE UNA, 2021-2025).

Principales logros alcanzados

v
v

v
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Dificultades
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Aprobacion del Manual de Organizacion y Funciones de la FENOB, segun Resolucion CD N° 217-00-2023.
Instalacion del comedor para 40 estudiantes indigenas y estudiantes en estado de vulnerabilidad que reciben alimentos
elaborados tales como desayuno y almuerzo, mediante gestiones realizadas en conjunto con el MDS, y la recepcion de
3 partidas de alimentos no perecederos, para el efecto.

Disefio e implementacion del proyecto “Promoviendo la cultura de la legalidad en la FENOB”, con la participacion
activa y efectiva de todas las Unidades académicas de la Institucion, del mismo se han generado materiales audiovisuales
con mensajes claves relacionados a los tres ejes que hacen a la cultura de la legalidad que son la Equidad, la Eticay la
Trasparencia. Estos materiales fueron difundidos por las redes sociales de la FENOB.

Capacitacion a los miembros de la Direccion de Extension, asi como a los coordinadores, docentes, docentes técnicos y
estudiantes de las Unidades Académicas de las Filiales de Quiindy, San Estanislao y Coronel Oviedo en el tema: Disefio
de proyectos de extension universitaria, lograndose una mayor articulacién entre Docencia, investigacion y extension.
Disefio e implementacion del proyecto: Una estrategia hacia el rescate del sentido de pertenencia en la poblacion de la
FENOB UNA-“NANDE REMBIU, NANDE YEROKY, NANDE REKO.

Sensibilizacion de la comunidad sobre la preservacion y promocion del folclore. Vinculacion del folclore nacional, el
autocuidado y la salud.

Promocion de la accesibilidad e inclusion a la diversidad cultural por medio del idioma

Elaboracion y ejecucion del proyecto: “Promovemos una vida libre de violencia contra la mujer para fortalecer la
igualdad entre mujeres y hombres y aportar al desarrollo sostenible desde la FENOB-UNA".

Elaboracion y ejecucion del proyecto: “Promovemos el Deporte como Politica de Cuidado que visibilice la importancia
de la Salud Fisica y Mental en beneficio de Docentes, Funcionarios, Directivos y Estudiantes de la comunidad académica
de la FENOB UNA™, organizado por la Coordinacion de Proyectos Institucionales, dependiente de la Direccion de
Planificacion y Proyectos.

Inicio y promocion desde la FENOB de procedimientos institucionales para la firma de Convenio Marco especifico con
el Ministerio de la Mujer y la Escuela Nacional de Educacion Fisica.

Acordar con la Coordinacién de la Red de Deporte y Cultura del Rectora impulsar un proyecto en conjunto para
promover el deporte.
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Lecciones Aprendidas

v' Laimportancia de la comunicacién y el trabajo en equipo.
V' Las visitas a las filiales fueron mas provechosas y participativas que las reuniones realizadas de manera virtual.

Direccion de Investigacion I+D+i
Gestiones realizadas

v/ Planificacion y organizacion de ciclo de capacitaciones: FENOB “Ciencia en Accion”, y de la VII Edicion de Jornadas
de Jovenes Investigadores de la FENOB UNA.

v Elaboracion de Propuesta de Reglamento para Proyectos de Investigacion con Fondos Concursables de la FENOB UNA

v" Reunién en el marco de la XVII Jornadas de Jovenes Investigadores de la UNA para clasificacién de trabajos por ejes
temdticos y asignacion de evaluadores

v" 15 Proyectos de investigacion de docentes, egresados y estudiantes de las unidades académicas de casa central filiales
postulados para ser financiados por el fondo de investigaciones de la FENOB UNA, de los cuales, 9 Proyectos de
investigacion fueron seleccionados y se encuentran en ejecucion. (Aumento de presentacion de proyectos de
investigacion en relacion al afio 2022)

v" Reglamento y Manual de elaboracion de tesina de grado de la FENOB UNA, en proceso de modificacion.

v Designacion de un coordinador de esta direccion para integrar el equipo de organizacion de las Trigésimas Jornadas de
Jovenes Investigadores de la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo

v Solicitud de apoyo a la Direccion de Extensién Universitaria de la FENOB UNA para las Trigésimas Jornadas de
Jovenes Investigadores de la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo

v/ Planificacion y organizacién del I1 Coloquio de Investigacion de Investigacion Cientifica de la FENOB UNA

v" Reunién en el marco del I Coloquio de Investigacion de Investigacion Cientifica de la FENOB UNA (Decanato,
Direccion de Administracion y Finanzas, Centros de Estudiantes de Enfermeria y Obstetricia)

Principales logros alcanzados

v’ Realizacion de talleres y capacitaciones:
- Ciclo de capacitaciones: FENOB Ciencia en Accion, modalidad virtual (182 participantes)
- Taller presencial de redaccion cientifica
- Taller presencial en el marco de la convocatoria de los proyectos de investigacion con fondos concursables de la
FENOB UNA
= Taller presencial: Uso de Elsevier para la investigacion y manejo de referencias, en colaboracion de CICCO
CONACYT
- Capacitacion virtual sobre estadistica descriptiva
- Participacion en el ciclo de capacitaciones de Biblioteca Virtual de CICCO CONACYT
v’ Realizacion de la VII edicion de las Jornadas de Jovenes Investigadores de la FENOB UNA, en modalidad virtual y
presencial con 26 investigaciones de estudiantes y egresados; 19 evaluadores docentes de la FENOB UNA. (Aumento
de presentacion de investigaciones en relacion al afio 2022)
v’ Presentacién de 26 investigaciones Jovenes Investigadores de la FENOB UNA para la XVII Jornadas de Jovenes
Investigadores de la UNA.
v’ Participacion de docentes de la FENOB en diversas dreas tematicas como evaluadores en las jornadas XXX Jornadas de
Jovenes Investigadores de la AUGM

v’ Participacion de estudiantes de ambas carreras en actividades de extension para recepcion y acompafiamiento de la
Comitiva de Evaluadores e investigadores de AUGM
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v Participacion de un coordinador de esta dependencia en caracter de Representante de la DI+D+i y nexo del Decanato de
la FENOB UNA ante el comité de la Trigésima Jornadas de Jovenes Investigadores de la AUGM

v/ | premiacion en modalidad de poster en las XXX Jornadas de Jovenes Investigadores de la AUGM, siendo sede
Paraguay.

v Realizacion del 11 Coloquio de Investigacion de Investigacion Cientifica de la FENOB UNA, con 35 investigaciones
presentadas por docentes, estudiantes y egresados, en modalidades de trabajo completo, poster y defensa oral

Dificultades y Lecciones Aprendidas

v’ Escasa utilizacion y mencion de las lineas de investigacion por docentes catedraticos, tutores y estudiantes en las
investigaciones de grado (Tesina). Debe estar explicito en el reglamento de elaboracion de tesina.

v' Proceso de evaluacion y dictamen de los protocolos y borradores de tesina a veces lento que retrasa la culminacion de
la tesina. Retraso en el envio de las coordinaciones y demora en la devolucion por parte del miembro del comité. Escaso
seguimiento de la coordinacion de investigacion, debe ser mas sistemdtico en todo el proceso No contamos con docente
investigador de medio tiempo y/o tiempo completo.

v Equipo de trabajo de la Direccion de Investigacion es novel y se encuentra poco consolidado. Escaso tiempo coincidente
entre los miembros para el trabajo en conjunto.

v’ La revista Academic Disclosure no depende de la direccion de investigacion y se cuenta con escasa informacion sobre
su manejo y gestion ya que fue creada en gestion anterior del Decanato.

v’ La nueva denominacion de la Direccion de Investigacion I+D+i requiere la incorporacion de equipo humano
especializado (ingenieria en informatica y andlisis sistemas informaticos, disefio de paginas web, lenguaje de
programacion y desarrollo de software, entre otros) para el rea de TIC, innovacion y transferencia de resultados de
investigacion.

Filial Concepcion

Cabe destacar el trabajo y acciones articuladas con cada una de las coordinaciones que conforman la FENOB - Filial

Concepcidn, este hecho, facilita asumir el desafio y por ende el logro de los objetivos propuestos con miras al aseguramiento

de la calidad educativa.

Gestiones realizadas:

v’ Durante el periodo académico 2023, se ha trabajado de manera continua y constante en el mejoramiento de la calidad de
la educacion, buscando siempre estar a la vanguardia en los avances pedagégicos y tecnologicos en el campo de la
enfermeria y de obstetricia. Para lograrlo, se ha implementado diversas estrategias y acciones, tales como la
conformacion de un Comité de Revision Curricular de la carrera de Enfermeria para posterior actualizacion de la misma,
la capacitacion del plantel docente, la implementacion de los mecanismos de seguimiento a la ejecucion del proyecto
académico.

v' Desarrollo del Taller de induccion a los nuevos estudiantes ingresados y reinduccion a 220 estudiantes de las carreras
de Enfermeria y Obstetricia, asi también a 35 docentes técnicos del periodo académico 2023. Los temas abordados
fueron: Andlisis de Reglamentos aprobados, Presentacion de Horarios de Clases tedricas, Cronograma de Practica
Profesional, Lineas de accién de Extension Universitaria, Formato de Proyectos y Orientaciones didécticas.

v" Acompafiamiento a docentes y estudiantes para asesoria de elaboracion de proyectos de extension universitaria. Se han
ejecutado 15 proyectos de extension universitaria en las que se involucraron 15 directivos, 62 docentes y 215 estudiantes
de las dos carreras, Enfermeria y Obstetricia.

v’ Elaboracién de 12 materiales didacticos de apoyo al docente (estrategias, criterios e indicadores para evaluacion

procedimental y actitudinal, orientaciones didécticas, uso y evaluacion del portafolio, disefios de planificaciones y

orientaciones. -
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v Participacion y apoyo en 15 reuniones del Comité Técnico y de
Gestion de la institucion, segtin calendario de actividades y segtin necesidades.

v/ Participacion y acompafiamiento del proceso de Evaluacion externa de la Carrera de Obstetricia y de la Carrera de
Enfermeria.

v Visita de evaluacién externa que se realizé en la modalidad combinada, que se llevo acabo en el mes de agosto, las
entrevistas se desarrollaron de manera virtual y luego se recibi6 la visita presencial del par evaluador para la carrera de
Obstetricia.

v’ Visita de evaluacion Externa (Enfermeria) en la Modalidad combinada (virtual y presencial) por los Pares Evaluadores
de la ANEAES, en el mes de setiembre.

v’ Total de estudiantes becados: 34. Del Rectorado: 12, del MEC: 19, de la Secretaria Nacional de la Juventud: 3

Principales logros alcanzados

v La carrera de Enfermeria cuenta con una acreditacion vigente por la ANEAES Res. N° 336/2018, en el afio 2022 se

present6 el informe de Autoevaluacion de la carrera con fines de la tercera acreditacion, la misma ha sido evaluada entre

el 04 al 07 de setiembre y segtin el informe de la ANEAES acredita la carrera por 6 afios, lo que garantiza la excelencia

y el cumplimiento de altos estandares de calidad en nuestra formacién académica.

La Filial Concepcion recibié también la visita de evaluacion con fines de acreditacion de la carrera de Obstetricia, y

segiin el informe de la ANEAES acredita la carrera por 6 afios.

Confirmacién del campo de préctica, en los establecimientos del MSPyBS de Concepcién, Horqueta, Belén e IPS

Concepcion.

Matriculacion del 95% de los estudiantes del primer periodo académico en tiempo; 5% con resolucion de prorroga y

100% de los estudiantes en el segundo periodo.

Docentes técnicos y encargados de catedra capacitados y actualizados, en el proceso de ensefianza - aprendizaje y en la

mejora continua.

v" Aumento del nimero de docentes con trabajos de investigacion cientifica y articulos cientificos relacionados a su area o
afines.

v/ Imagen institucional reconocida a nivel nacional e internacional.

NN

Dificultades y lecciones aprendidas

v’ Necesidad de mayor participacion de la comunidad educativa en actividades de capacitacién para conocimiento de las
normativas y reglamentaciones de la Institucion.

v/ Limitacién de recursos, principalmente de naturaleza financiera para el cumplimiento y ejecucion de proyectos de
extension universitaria.

v" Necesidad de contar con un sistema académico

v/ Optimizar la conectividad internet

v" Evaluar, socializar y difundir los resultados de proyectos de extension y su impacto en la comunidad.

En conclusion, en la Filial Concepcion se ha enfocado los esfuerzos en garantizar una educacion de calidad, respaldada por

la acreditacion de las carreras por la ANEAES. El compromiso con la excelencia educativa se ha visto reflejado en la

formacion de profesionales capacitados y comprometidos con la salud y el bienestar de la comunidad. Seguiremos

trabajando con dedicacion y responsabilidad, en busca del constante mejoramiento en aras de formar siempre a los mejores

~profesionales en el area de la Enfermeria y de Obstetricia del pais.
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Filial San Estanislao
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El 100% de las planificaciones didacticas recibidas y verificadas, y de los instrumentos de evaluacion de las asignaturas

tedricas verificadas y aprobadas por la Coordinacion Pedagdgica.

El 100% de las asignaturas practicas implementando el portafolio de evidencias.

Ejecucion de la segunda fase de los proyectos de Extension Universitaria en el marco de la Articulacion o Triangulacion
Académica con la integracion de asignaturas del 5° semestre y también del 7° semestre.

Aprobacion y publicacion de los reglamentos de Educacion Inclusiva de la FENOB, Mecanismo de Integracion de
Asignaturas.

Egresados adjudicados con becas del Rectorado para Postgrado

El 100% de los Docentes Catedraticos presentaron el planeamiento didéctico y los criterios de evaluacion para el

desarrollo de las clases tedricas.

Todas las actividades planificadas por la Coordinacion de Extension fueron ejecutadas en un 100%.

Culminacion exitosa del curso de Idioma extranjero (Portugués), organizado por la Coordinacion de Bienestar de la
Filial.

Trabajo en equipo entre la Coordinacion de Extension Universitaria y el Comité Técnico Académico que agilizo la
aprobacion de los proyectos para su remision a la Direccion General de Extension Universitaria.

Aprobacién de Tesinas y Protocolos por el Comité Cientifico Etico de Investigacién de la FENOB.

El 90% de las Capacitaciones Pedagdgicas en la Educacién Superior realizadas por la Coordinacion Pedagégica.
Renovacion de convenios de cooperacion interinstitucional con instituciones locales.

Presentacion y defensa oral de tesinas de 31 estudiantes.

Adjudicacion del Proyecto de investigacion de docentes de la Filial Titulado “Consecuencias del Pluriempleo en
Profesionales de Enfermeria que ejercen la docencia en la Facultad de Enfermeria y Obstetricia, Filial San Estanislao.
2023 presentado en la Convocatoria de Fondos Concursables 2023 de la FENOB - UNA.

Designacion de la Coordinadora de Investigacion de la Filial como miembro del Comité Evaluador del 11 Coloquio de
Investigacion Cientifica FENOB —UNA.

Presentacion y aprobacion de tres trabajos de investigacion para la presentacion por los docentes de esta Filial en el 11
Coloquio de Investigacion Cientifica FENOB —UNA, dos en modalidad de trabajo completo y defensa oral, y uno en
modalidad de Poster.

Ejecucion del Proyecto de Diplomado en Cuidados Inclusivos y Universales: Atencién de Enfermeria en la Diversidad
Cultural y Funcional.

Participacion de 99 profesionales en el Diplomado en Cuidados Inclusivos y Universales: Atencion de Enfermeria en la
Diversidad Cultural y Funcional.

Aumento de acervo bibliografico en la biblioteca de la Institucion, recibido de la Casa Central.

Fortalecimiento del patrimonio Institucional con la provision de mobiliarios y equipamientos para aulas y oficinas
recibidos de la Casa Central.

Implementacion del Sistema de Gestion de Asistencia (SGA) de Talento Humano en la Filial.

Aumento de profesores escalafonados en la Filial.
La vinculacion con un territorio social denominado asentamiento Julian Jara (Calle 40), para la implementacion de la

__articulacién académica docencia investigacion y extension, para ejecucion de los proyectos de investigacion y extension
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Filial Coronel Oviedo

Principales Logros Alcanzados

Acreditacion de la carrera de Enfermeria por 6 afios.
Triangulacion de Asignaturas ejecutadas en el Proyecto de Extension Universitaria “Espinillo de la mano de la FENOB™
Desarrollo de la Teoria y la Practica segiin Calendario Académico, cumplimiento 100%
Se han firmado convenios de cooperacion con el Gobierno Municipal, Bomberos Voluntarios, Club de Leones, Instituto
de Formacion Docente.
La filial forma parte del Comité EGI-Arbovirosis Regional y Comité EGI-Arbovirosis Distrital
Resultado de la segunda convocatoria de curso de admision. con 21 ingresantes
Se llevaron a cabo 11 proyectos de extension universitaria, beneficiando a un total de 721 personas directamente y a
3.476 de manera indirecta.
Realizacion del V Congreso Interdisciplinario de Salud, que se llevo a cabo del 2 al 4 de noviembre
Realizacion de talleres para elaboracion del Mecanismo de seguimiento a la ejecucion del Proyecto Académico de
carreras de grado de la FENOB-UNA
Se realizaron alianzas estratégicas Los proyectos se enfocaron en” Nifiez saludable de la mano de la FENOB, Escuela
de Espinillo”, charla demostrativa de lavado de manos e higiene bucal, visitas domiciliarias a nifios/as con inmunizacion
incompleta. “Cuidate, regdlate vida con el control anual™ — Autoexamen de mamas, habilitacién de consultorio de
Papanicolaou y seguimiento de casos.
Elaboracion y remision del articulo cientifico “Inteligencia emocional y su relacion con el rendimiento académico en
estudiantes universitarios de Enfermeria. Coronel Oviedo - Paraguay, 2022™ a la revista NURE
v’ Elaboracion y remision del articulo cientifico “Factores de riesgo cardiovascular en pobladores de la comunidad
espinillo, Coronel Oviedo - Paraguay, 2022” a la revista INTERFAZ de la UNA, para su publicacion. EI mismo es
resultado del Proyecto de Triangulacion académica, de la teorfa, la investigacion y la extension universitaria vinculada
a la comunidad: “Bienestar y vida sana en Espinillo de la mano de la FENOB”.
v" Remision de 4 (cuatro) Proyectos de Investigacion de Docentes de la Filial. a fin de presentar en la convocatoria de
Fondos Concursables de Investigacion.
- Titulo: Calidad del proceso ensefianza-aprendizaje desde la perspectiva de los cursantes de Postgrado de la Facultad
de Enfermeria y Obstetricia, 2023. Investigador/a Principal: Mgtr, Amilcar Aguinagalde Aquino.
- Titulo: Inteligencia Emocional y Liderazgo Pedagogico en los docentes catedrdticos y técnicos de la FENOB UNA
Filial Coronel Oviedo, 2023. Investigador/a Principal: Lic. Juan Gerardo Candia Arévalos.
- Titulo: Percepcion de estudiantes de enfermeria sobre el desempefio docente durante las practicas hospitalarias,
Facultad de Enfermerfa y Obstetricia -UNA, 2023. Investigadora principal: Prof. Mg. Nidia Raquel Gomez Davalos
- Titulo: Percepcion de los docentes sobre atencion a la diversidad de estudiantes de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia. Afio 2023. Investigadora Principal: Mg. Cynthia Lorenza Paiva
v’ Presentacion y Defensa oral de Tesinas de Grado: 22 defensas
v" Publicacién del articulo cientifico “Inteligencia emocional y su relacion con el rendimiento académico en estudiantes
universitarios de Enfermeria. Coronel Oviedo — Paraguay, 2022” en la revista NURE INVESTIGACION,
https://www.nureinvestigacion.es/OJS/index.php/nure/article/view/2403
v" Enel marco de la convocatoria realizada para la presentacion de Proyectos de investigacion docente. el Sub Comité
Cientifico Etico de Investigacion de la Filial de Coronel Oviedo se recepcionaron y aprobaron dos Proyectos:
- -Titulo: Esl‘ralegia_s diddcticas implementadas por los docentes pal}l,I@T&é@?ﬂ??ﬁg@ndimje en la Carrera de
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v" Adjudicacion de 2 (dos) Proyectos de Investigacion de Docentes de la Filial, con Fondos Concursables:
- Titulo: Inteligencia Emocional y Liderazgo Pedagdgico en los docentes catedraticos y técnicos de la FENOB UNA
Filial Coronel Oviedo, 2023. Investigador/a Principal: Lic. Juan Candia Arévalos.
- Titulo: Percepcion de los docentes sobre atencion a la diversidad de estudiantes de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia. Afio 2023. Investigadora Principal: Mg. Cynthia Lorenza Paiva.
v Presentacion de 5 (cinco) trabajos (articulo cientifico, poster cientifico) para las VII Edicion de las JJI de la FENOB y
posteriormente en las JJI de la UNA (julio de 2023).
v" Presentacion de 2 (dos) articulos en el Concurso Internacional de Investigacion en Enfermeria, en el marco del Congreso
de FEPPEN (octubre de 2023).
- Implementacion de protocolos de seguridad y barreras percibidas por profesionales de Enfermeria en un Hospital
Regional de Coronel Oviedo, 2022
- Relacién del autocuidado y las complicaciones cardiovasculares en adultos hipertensos, Hospital Regional de
Coronel Oviedo, 2021.
v Presentacion de 11 posters cientificos de docentes, estudiante y egresados, en el
v' 'V Congreso Interdisciplinario de la FENOB Filial Coronel Oviedo.
v" Presentacion de 2 (dos) trabajos en el Congreso de Extension Universitaria y Salud Social, 111 Jornada de Extension
Universitaria (08 al 10 de noviembre de 2023)
v" Total de estudiantes becados: 32. Estudiantes beneficiados con arancel cero: 115

Filial Quiindy
Gestiones Realizadas.

v Solicitud de campos de practica para el area de Salud Publica y Geriatria, en la Escuela Prof. S. C Pérez y el Hogar de
Ancianos, para la DNERHS, IPS y Hospital de Clinicas.

Solicitud de aulas en la FDCS Filial Quiindy para el desarrollo de las actividades académicas.
Revision del POA, para la elaboracion del desglose de actividades por cada coordinacion.
Participacion en la VII Jornada de Actualizacion en Enfermeria.

Reunion con directivos de la empresa constructora BGF S.A. en las instalaciones de la facultad a fin de identificar las
necesidades mas urgentes de la filial para el desarrollo de las actividades académicas.
Reunién con Direccion de Comunicacion de la Casa Central, para tratar sobre los lineamientos del drea de comunicacion
institucional.
Representacion de la Filial en eventos organizados por instituciones sanitarias, educativas y municipales del
departamento de Paraguari.
Participacion en reunion sobre ajuste curricular, convocado por la Direccion de asesoria académica de la FENOB UNA,
y sobre inclusién en la educacion superior, convocada por la Direccion Académica de la FENOB UNA.
Reunién virtual sobre mecanismo de integracion de asignaturas, convocatoria realizada por la Direccion Académica de
la FENOB.
Participacion institucional en el desfile por el aniversario de la Ciudad de Quiindy, y en las Olimpiadas 2023 de la
FENOB Filial Quiindy.
Participacion en instituciones educativas de area urbana y rural para charlas sobre temas: salud mental, drogadiccion,
ciberbullying, y en el Hospital Regional de Paraguari en Jomadas de capaCItamogh pessy i,
I8
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v Organizacion de dos capacitaciones sobre 1: Elaboracion de
planeamiento didactico. 2: “Evaluacion por Competencias, elaboracion de test de examen y sistema de evaluacion”,
dirigido a docentes catedratlcos de la institucion a docentes catedraticos y docentes técnicos, y del Taller de identidad
Institucional.

Proyectos de Extension Universitaria: Diagnostico comunitario de la FENOB UNA, en la compaififa Hugua Po’i
Quiindy. VII Jornada de Actualizacion en Enfermeria. Torneo Inter Filial. San Juan Ara.

v/ Taller de reinduccion dirigido a docentes y estudiantes: presentacion de misién y vision de la FENOB, reglamento de

S N N S S N U N N N NN

ARNE N " AR A N

teoria, y practica profesional, calendario de actividades, cronograma de practica profesional, calendario de clases,
orientaciones sobre llenado de libro de catedra y planilla de asistencia, formato de informe de rendimiento critico de los
estudiantes, capacidades no desarrolladas, informe semanal y mensual de practica.

Taller virtual sobre “Adecuacion Curricular y Ajustes Razonables en la Educacién Superior”, con la disertacion de la
Asesora Pedagogica de la Direccién Académica de la FENOB.

Visita de supervision en los campos de practicas y elaboracion de informe

Organizacién del Taller sobre Vinculacion Social de la FENOB. UNA Filial Quiindy, y del taller sobre “Promoviendo
la cultura de la legalidad en la FENOB UNA”

Adjudicacion de BECAS para dos docentes técnicos consistente en viaje de capacitacion en Taiwan.

Organizacion de la capacitacion Noviembre Azul conjuntamente con los estudiantes del tercer semestre de la Carrera de
Enfermeria, dentro del marco del proyecto de extension “Ciclo de Capacitaciones Noviembre Azul”

Se regularizo el esquema de vacunacion de los estudiantes del primer semestre.

Contencion emocional y psicoldgica, y terapia a estudiantes, y acompaiiamiento psicolégico a graduados.

Lanzamiento y conformacion del elenco de Danza de la Filial.

Organizacion desde el equipo de Bienestar Institucional del Taller de Induccion dirigido a estudiantes del 1° semestre, y
conjuntamente con el Comité Pedagdgica del taller de Reinduccion a estudiantes del 2°, 3°, 5°, 7° y 9° semestres.
Organizacion conjuntamente con el Comité Técnico del acto de recordacion del aniversario N°1 1 de la Filial Quiindy,
con la participacion del Elenco de Danza de la Filial.

Setiembre Amarillo: Concienciacion sobre la importancia de la prevencion del suicidio, se repartio flyer sobre tics para
el manejo de ideas suicidas y se compartié informaciones a los estudiantes y docentes presentes en la semana de la
prevencion.

En el marco del dia mundial de la salud mental, se realizé psicoeducacién a los estudiantes y docentes en forma
presencial y por grupos de whatsapp sobre los habitos saludables para el cuidado de la salud mental, recordando los
servicios de salud mental con que cuenta la institucion.

Realizacion de charla sobre la depresion en adolescentes, dirigido a alumnos/as del Colegio Repuiblica de Venezuela de
la ciudad de San Roque Gonzalez de Santa Cruz.

Realizacion de charla sobre el uso de las redes sociales, dirigido a alumnos/as del Colegio Nacional Comandante Peralta
de la Compaiifa Comandante Peralta de Quiindy.

Realizacion de charla sobre la salud mental en jovenes, dirigido a alumnos/as del Colegio Maria Auxiliadora de la
Compaiiia Costa Gaona de Quiindy.

Realizacion de charla sobre el suicidio y las problematicas en salud mental, dirigido a alumnos/as del Colegio Nacional
Santo Domingo Savio de la Compaiiia Costa Irala de Quiindy.

Programacion de charlas sobre la salud mental con la directora del colegio Nacional Prof. Cristobal Pérez en
contrapartida por el uso del polideportivo en las Olimpiadas FENOB 2023.

Consolidacion del Semillero de Investigacion de la FENOB Filial Quiindy

Se realiz6 el primer taller de informatica aplicada al proceso de elaboracion de trabajo-final de grado.

Participacion de trabajos de mvest]gat:lon de la Fl]lal ‘Quiindy Jornadas de sendinvesti QdoresWE(y de’la
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v Gestion de la Articulacion entre Docencia-Investigacion y Extension mediante un poster cientifico, elaborado para su
presentacion en el Congreso de Extension Universitaria, y un trabajo y disefio de Plan de vinculacion social con sus
respectivos programas y proyectos enmarcado en la Articulacion entre Docencia-Investigacion y Extension.

v’ Participacion como miembros del Comité de Recepcion y Bienvenida en el Marco de las XXX Jornadas de Jovenes
Investigadores de AUGM Internacional, con Sede en la UNA.

v/ Taller sobre gestor bibliografico Zotero

v Participacion en ciclo de charlas noviembre azul filial Quiindy

Principales Logros Alcanzados.

Inicio normal de las actividades académicas. Clases tedricas y practicas profesionales presenciales, segtn calendario
Académico y de Actividades. Inicio de clases de admision en la modalidad virtual.
Cumplimiento sistemético del calendario de reuniones del comité técnico.

Cronograma aprobado por la DNERHS de los campos de practica. Solicitud y aprobacién de campos de practica Hospital
de Clinicas e IPS unidad sanitaria Paraguari.

Actualizacion de red social como vinculo digital con la comunidad.

Se realizo el festejo de Dia del Maestro en forma conjunta con el Centro de Estudiantes y el Consejo de delegados, y el
festejo en Homenaje al Dia de la Enfermeria con el acompaiiamiento de toda la comunidad educativa.

Elaboracién del reglamento de inclusion de la FENOB UNA, remision de propuesta.

Aplicacion de encuesta de satisfaccion a la comunidad académica. (Estudiantes, Docentes, Egresados, Personal
Administrativo y Empleadores)

Andlisis del documento “Mecanismo de integracion de asignaturas” para la remision de propuestas desde la filial.
Participacion en reuniones de Casa Central y Filiales, para elaboracion de Plan de Desarrollo Institucional, sobre Gestion
de Asistencia de Talento Humano, del Comité Técnico, del Comité de Autoevaluacion Institucional, sobre el Manual de
Organizacion y Funciones de la FENOB.

Participacion de la reunion para la visita con pares evaluadores internacionales del CEAI-UDUAL, en el marco de la
evaluacién institucional internacional a la UNA, con fines diagndsticos.

Participacion de la reunién de socializacion de resultados con pares evaluadores internacionales del CEAI-UDUALC,
en el marco de la evaluacion institucional internacional con fines diagnésticos a la Universidad Nacional de Asuncion.
Andlisis del documento “Registro de observacion de clase teérica” para la remision de propuestas de la filial.

El ingreso de 22 postulantes a la Carrera de Enfermeria

Presentacion de poster cientifico en la Jornada de Jovenes Investigadores de la UNA, Modalidad Presentacion Oral y
Modalidad Poster.

Adjudicacion de un proyecto de investigacion y ejecucion con Fondos Concursables de la FENOB con la participacion
de docentes, estudiantes y graduados

Adjudicacion de becas de movilidad docente a Taiwén

Organizacion del taller virtual sobre “Adecuacion Curricular y Ajustes Razonables en la Educacion Superior”, con la
disertacion de la Asesora Pedagégica de la Direccion Académica de la FENOB

Base de datos de egresados actualizada

Talleres de induccién y reinduccion dirigido a docentes y estudiantes. Socializacién de misién, vision de la carrera,
calendario de actividades, horario de clases presenciales, reglamentaciones generales.

Realizacion de Taller de Identidad Institucional, con la disertacion sobre lineamientos del drea pedagoégica, Organigrama
institucional, mision y vision de la FENOB, Reglamentaciones y normativas institucionales.

itac acion de test-deexamen y sistema de evaluacion”,
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v" Grupo de Apoyo Pedagégico filial Quiindy, con el fin de acompariar y realizar seguimiento a estudiantes con necesidades

especificas del aprendizaje.

Ejecucion del proyecto de Extension Universitaria VII Jornada de Actualizacion en Enfermeria con un alcance de 250

beneficiarios. San Juan Institucional con un alcance estimado de 150 personas.

Ejecucion del Proyecto de extension, con los estudiantes del 7° semestre y docentes denominado “Asistencia Basica a

los Peregrinante de Caacupé”, llevado a cabo el 07/12/2023.

Asistencia Sanitaria en la comunidad de Hugua Po’i Ejecucion del proyecto Diagndstico Comunitario de la FENOB

UNA, en la compaiiia Hugua Po’i Quiindy. Con un alcance de beneficiarios de 53 personas.

Ejecucién del Proyecto de “Clases de Pintura como medio de relajacion™ a cargo de los estudiantes del 8° semestre y el

Departamento de Educacion del Hospital de Clinicas. San Lorenzo.

Apoyo a los servicios de salud para la campaiia invierno de vacunacion a los grupos de riesgo.

Participacion en capacitacion a instituciones formadoras organizado por la DNERHS.

Comunidad “Nifio de Jesus” seleccionada para la Vinculacion de la docencia, extension e investigacion con todas las

actividades realizadas desde la coordinacion de extension.

Capacitacion “Noviembre Azul” los estudiantes del 3° semestre de la Carrera de Enfermeria, docente y directivos de la

Filial Quiindy, dentro del marco del proyecto de extension “Ciclo de Capacitaciones Noviembre Azul”.

Remisi6n del proyecto de extension denominado Asistencia Basica a los peregrinantes de Caacupé, a la Coordinacion

General, a cargo de los estudiantes del séptimo semestre.

Exitosa ejecucion de proyectos de extension. Torneo Interfilial- Octubre Rosa- Ciclo de Capacitaciones- Noviembre

Azul.

Visitas de supervisiones en los campos de practica, control de uniforme y acompaiiamiento a los docentes técnicos y

estudiantes, conversatorio con los jefes de area con fines de referencia del desempefio de los docentes y estudiantes.

Se logro involucrar a los estudiantes en las actividades culturales. Conformacién del elenco de Danza de la Filial. Se

logr6 la integracion de los estudiantes, docentes y funcionarios de la institucion mediante las Olimpiadas de Colores.

Vinculacion con la comunidad a través de las charlas psicoeducativas sobre salud mental. Concienciacion sobre los

hébitos saludables para la salud mental en el marco de setiembre amarillo y dia mundial de la salud mental.

Se logro la adherencia de 12 graduados para las Jornadas de Jovenes Investigadores de la UNA.

Trabajos para articulacion entre investigacion y docencia mediante la presentacion poster cientifico en el Congreso de

Extension Universitaria organizado por la Direccion General de Extension Universitaria a partir del informe de

diagndstico comunitario realizado en practica profesional.

v’ Presentacion de poster cientifico en la Jornada de J6venes Investigadores de la UNA, Modalidad Presentacién Oral y
Modalidad Poster.

v Adjudicacion de un proyecto de investigacién con Fondos Concursables de la FENOB con la participacion de docentes,
estudiantes y graduados. Ejecucion del mismo, presentacion de informes y articulo cientifico como producto del
proyecto.

v' Socializacion y seguimiento del cumplimiento del PMI 2021-2023con los distintos estamentos de la Comunidad
Educativa de la Filial.

v Mecanismo de Seguimiento a Egresados remitido a la Direccién para su estudio, consideracion y aprobacion por las
instancias pertinentes.

Dificultades y Lecciones aprendidas

v’ Falta de aulas para el desarrollo de las actividades académicas.

v’ Dificultades en el seguimiento del cumplimiento del Plan de Desarrollo

v Existe aun dificultades para la amculac:on de mvestlgamon co

v Se requiere de un reglamentb } Vestizacioncasi
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v’ Implementacién procesual del enfoque a mediano y largo plazo de los proyectos de Extension Universitaria.
v’ La falta del sistema ACADS para los procesos académicos y administrativos.
v’ Deficiente cantidad de recursos humanos en el drea docente (técnico), administrativo y personal de apoyo.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

En el area administrativa y financiera se llegé a una ejecucion presupuestaria de gastos del 91% (noventa y un por
ciento ) en forma general, en ambas fuentes de financiamiento, tanto asi que en Fuente de Financiamiento 10 Recursos
del Tesoro fue del 92% (noventa y dos por ciento ) y en Fuente de Financiamiento 30 Recursos Institucionales fue del
78% ( sesenta y ocho por ciento), en forma general, teniendo el 45% (cuarenta y cinco) en el organismo financiador
01 “Genuino” y el 96% (noventa y seis por ciento) en el en el organismo financiador 088 “Ley N° 6628-2020 - de
Gratuidad en la Educacién Superior ”, esto se puede visualizar en la pagina web institucional en el apartado de la Ley
N° 5189 (link http://www.facso.una.py/index.php/ley-5189).

Se cuenta con una ejecucion del 91% (noventa y un por ciento) de cursos de Formacion de profesionales en ciencias
sociales.

COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY - BRASIL

Durante el afio 2023 cumplimos 59 afios de existencia y continuamos mejorando nuestra posicion desde el punto de
vista de la calidad educativa. El CEPB cuenta con una trayectoria impecable, reconocida a nivel nacional, lo que se
ve reflejada en la alta demanda de plazas que se presenta cada afio. Seguimos siendo una institucion educativa flexible
que permite enfrentar con optimismo los cambios futuros.

Continuamos consolidando acciones de mejora, sobre la base de nuestros valores y principios. Hemos logrado el
cumplimiento de las metas y objetivos en alto porcentaje, el balance actual es positivo y nuestra aspiracion es que
cada vez sean mas quienes puedan recibir el beneficio de una educacion de calidad en una Institucion Publica.

Para lograr lo anterior, continuaremos desplegando importantes esfuerzos en seguir potenciando al equipo de trabajo
y la toma de decisiones oportunas, reforzando el proceso de mejoras continua a través de los canales de comunicacion.

Se han concretado los siguientes logros:

o Implementacion de ajustes y adecuaciones a la malla curricular en todos los niveles y ciclos, después de la
pandemia

o  Implementacion de escuela de padres, con charlas y talleres con temas de interés a modo de acompaiiar a
sus hijos en el Proceso Ensefianza - Aprendizaje.

o  Implementacion de clubes en todos los ciclos y niveles con materias instrumentales y de idiomas para
fortalecer las capacidades desarrolladas en clase con temas como: educacion sexual y afectiva, prevencion
del consumo de drogas, educacion afectiva, como herramientaﬂ ‘gjar_g:l stress, prevencion del
suicidio en nifios y adolescentes, qué hacer cuando la ansiedéd Eﬁf@l\«-.._
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o Fortalecer y acompaiiar la implementacion de los Proyectos Institucionales emblematicos: Nande
Reko, Ciudad de los nifios, Salida Solidaria, Exploracién, Expo Tecnologia, CEPBMUN
Parlamento, etc.

Desde el punto de vista administrativo financiero, se han planificado gastos en el marco del Presupuesto
General de la Nacion y su Decreto Reglamentario y otras normas vigentes, para cubrir los gastos de
funcionamiento operativo de la institucion tanto en el drea académica como administrativa, apuntando a la
minimizacion de los gastos corrientes y a la optimizacion de los gastos de inversion fisica.

La ejecucion presupuestaria de gastos ha llegado al 92% lo que consideramos satisfactorio debido a que se
han logrado los objetivos misionales planificados.

ANEXO I1

~ Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 9592 7850 17442
Recursos Humanos Activos Nombrados ® 8567 6933 15500
Recursos Humanos Contratados 1025 917 1942
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y

- J)

Contratados que posean Titulo Universitario) Ll 203 {273
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de "
Departamento) ol 4 24
Recursos Humanos Comisionados a otras 9] 30 171

Instituciones
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Unidad
Académica

Detalle de Comisionados a otras Instituciones

Cantidad

Rectorado

Facultad de Economia - FILIAL SAN ESTANISLAO
Facultad de Ciencias Econémicas

Facultad Politécnica

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
Direccion Nacional de Transporte

Facultad de Filosofia

Municipalidad de San Antonio

Orquesta Sinfonica Nacional

Facultad de Ciencias Sociales — UNA

Consejo de la Magistratura

Municipalidad de Itaugua

Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias Médicas

Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
Municipalidad de Coronel Oviedo
Facultad de Ciencias Quimicas

Facultad de Ingenieria
FENOB

Total

Derecho y
Ciencias
Sociales

Rectorado UNA
Ministerio de Educacion y Ciencias
Facultad de Ciencias Economicas

Total

Facultad de
Ciencias
Médicas

Rectorado UNA

Laboratorio Central de Salud Ptblica (mspbs)
Albergue "Santa Isabel"de Sapucai- IX r.s Paraguari -Ministerio de Salud Publica y
BS.

[nstituto de Medicina Tropical (MSPBS).
Servicio de Emergencia Médicas extra hospitalarias SEME - MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA Y BS.

MSPBS-Direccién General de Programas de Salud Sexual y Reproductiva

Direccion de Salud Integral de la nifiez y adolescencia- DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMAS DE SALUD - MSPBS.

Direccion de Enfermeria (MSPBS)
UmverSIdad Nac1onal de Pila '{3,"_','..:-_
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Hospital Distrital LA COLMENA IX REGION SANITARIA PARAGUARI -
MSPBS 1
Secretaria Nacional de Cultural 1
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social - INSTITUTO NACIONAL
DE NEFROLOGIA
Ministerio de Economia y Finanzas
Hospital Central del Policia " RIGOBERTO CABALLERQO"
Tribunal Superior de Justicia Electoral
Gobernacion del Dpto. Central
Direccién Nacional de Transporte
Direccion del Servicio de Sanidad de las Fuerzas Armadas

Municipalidad de Pilar

(RS |

R — =

Vice Presidencia del Paraguay I

Total 37

Facultad de
Ingenieria

Rectorado UNA 2
Universidad Politécnica de TAIWAN- PARAGUAY
Agencia Espacial del Paraguay

Total

Facultad de
Ciencias
Econdémicas

1
|
Autoridad Reguladora Radioldgica y Nuclear 3
7
1

Municipalidad de Pilar
Municipalidad de Escobar 1
OMAPA 1
Facultad Politécnica — UNA |
Facultad de Ciencias Quimicas — UNA 3
Facultad de Enfermeria y Obstetricia — UNA 1
Facultad de Ciencias Sociales — UNA 1
Facultad de Filosofia— UNA 1
Rectorado — UNA I
Universidad Nacional de Itapua |
Banco Nacional de Fomento |
Ministerio de Economia y Finanzas 2
Junta Municipal de Coronel Oviedo
Itaipt Binacional

—

Total 17

Facultad de
Odontologia

Facultad de Enfermeria y Obstetricia (San Estanislao)
Rectorado
Centro de Salud Don Roque Acuiia — Valenzuela

—

il “Fagultad de
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Facultad de Ingenieria

1
Total 6
Facultad de Ciencias Veterinarias |
Municipalidad de Villa Elisa 2
Facultad de Filosofia UNE I
[ICS - UNA 1
Universidad Nacional del Este 1
Facultad de | SENADIS 1
Filosofia Facultad Politécnica l
Facultad de Ciencias Médicas UNA 1
Municipalidad de San Lorenzo 1
Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte 1
Ministerio del Interior I
Total 12
Rectorado 3
Honorable Camara de Diputados I
Fzécit;:i?asde Junta Municipal de San Lorenzo 1
N etrinaTIES Facultad de Ciencias Econémicas 1
Facultad Politécnica I
Total £
Rectorado 3
Facultad Politécnica I
Municipalidad de San Lorenzo I
Facultad de | Facultad de Enfermeria y Obstetricia |
Ciencias | \rinisterio del Ambiente y Desarrollo Sostenible MADES
Agrarias 1
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 1
Ministerio de Agricultura y Ganaderia 1
Total 9
Rectorado 2
Faclu lta‘,j de Camara de Diputados 1
Ciencias ,
Exactas y Facultad de Ecqnom _la 1
Naturales Facultad de Politécnica 1
Total 5
Rectorado 2
Bascihed de Direccion Nacional de Ingresos Tributarios 1
Arquitectura, Universidad del Este 1
Disefio y Arte | Municipalidad de San Lorenzo
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Facultad de Filosofia (U.N.A.)

Municipalidad de Asuncion

Facultad de Ciencias Médicas (U.N.A.)

Ministerio de Educacion y Ciencias (U.N.A.)

Facultad de Ciencias Veterinarias (U.N.A.)

Ciencias Agrarias (U.N.A.)

Autoridad Reguladora Radiologica y Nuclear

Comision Nacional de Telecomunicaciones

Instituto Nacional de Telecomunicaciones
Total 17

Rectorado

Facultad de Ciencias Agrarias
Facultad de | Facultad Politécnica
Enfermeriay | Fondo Ganadero

Ry A S

Obstetricia | Gobernacién 1X Departamento de Paraguari
Universidad Nacional de Concepcion I
Total 7
Fac_ulta;l de Autoridad Reguladora, Radiolégica y Nuclear 1

Ciencias
Sociales Total 1
Rectorado 2
Instituto de | Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social 1
Investigaciones | Fondo Ganadero 1
en Ciencias de | Colegio Experimental Paraguay -Brasil (CEPB) 1
la Salud Facultad de Ciencias Médicas ]
Total 6
Total Nivel UNA 171
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ANEXO II1

Informaciones de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

Cantidad de

En Guaranies

Total Ejecutado por

*Ejecucion destinada

% Participacion del gasto
en género con respecto al

personal”.

A

.v._...__‘.

,ﬁ’ 2 ;n iUhig .

Funcionarios/as i
la Entidad a Género total Ejecutado por la
(@) (b) Entidad
c¢=b/a*100
Mas de 600
AT eiG e 20.800.000 19.480.000 93,65
Rectorado y de las
facultades
Mas de 130
funcionarios de Sede 5
Ceritral y Filiales (Fac. 69,156,380,276 15,395,000 0.02
Derecho)
6 (FENOB) 35,942.763,926 985,390 0.27%
30 (FACSO) 10,070,405,750 600,000,000 6.0
Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Género

Rectorado:

| Homenaje de la Mujer Paraguaya. Actividad cultural y entrega de obsequios.

| Charla sobre “Mitos y verdades sobre los anticonceptivos “en el marco del dia mundial de la salud.
| Homenaje a la Patria y a las madres. Actividad cultural y entrega de obsequios.

| Homenaje a los padres. Entrega de obsequios.
| Encuentro Deportivo de Confraternidad en Conmemoracion del Dia de la Amistad, futbol y véley.
| Conversatorio. “PREVENCION DEL CANCER DE MAMA. Una visién desde la experiencia

Estas actividades estdn organizadas por la Direccién General de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano conjuntamente con la Direccion de Extension Universitaria (se considera el salario de los
funcionarios involucrados en la actividad)
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Facultad de Derecho :

| Charla sobre prevencion de Cancer de mama, participaron 131 funcionarios

| Charla sobre la prevencién de Céancer de prostata, han participado 134 funcionarios

Estas charlas estan organizadas por la Direccion de Bienestar Estudiantil y la Direccion de Gestion de
Capital Humano y se considera el salario de ambos funcionarios.

FENOB:
| Charla: Politicas publicas para la eliminacion de la violencia contra la mujer y promocion de la
igualdad entre mujeres y hombres.

FACSO:
5 Talleres sobre la tematica de Género y Prevencion de la Violencia, participaron 60 personas, mayoria

mujeres.
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Contactos:
Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.
v" Nombre y Apellido: Alba Yolanda Cabrera Florentin
v" Dependencia: Direccion de Presupuesto — Rectorado UNA
v Direccion de correo electronico: acabrera@rec.una.py
v" N°de teléfono institucional: 585540/2

Nota: Dependencia se refiere a la direccion, departamento o unidad a la cual pertenece la persona quién realizo el
informe.
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Direclora
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