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MINISTERIO DE HACIENDA 

El Ministerio de Hacienda (MH), contribuye al mantenimiento de las condiciones de la estabilidad 
macroeconómica del país llevando adelante la Política Fiscal, y siendo responsable de la Administración 
Financiera del Estado.   

Para el cumplimiento de los mismos, la entidad instituye servicios en sus diferentes áreas competentes, las 
cuales fueron monitoreadas a través de indicadores para la medición del desempeño, cuyos resultados se 
muestran a continuación: 

Indicadores de Desempeño según estructura presupuestaria

% Avance

/Meta

 % Avance

/Universo 

Programa: Competitividad e Innovación (Recaudaciones Tributarias)

162% 97%

Porcentaje de fiscalizaciones puntuales finiquitadas con ajustes tributarios 

en el año t.
120          200           194          162% 97%

Porcentaje  de  recaudaciones  realizadas en el año t respecto a la meta 

de recaudación fijada para el año t.
11.570.665 11.570.665 12.278.596 106% 106%

Porcentaje de controles internos finiquitados con ajustes tributarios en el 

año t
200          322           265          133% 82%

Porcentaje de la recaudación tributaria ingresada a través de  pagos  

electrónicos  en  el  año  t  en  relación  al  total  de  la  recaudación de 

tributos del año t.

4.628.266 12.278.596 5.663.872 122% 46%

Porcentaje de llamadas de los contribuyentes atendidas a través del call 

center en al año t.
265.463    320.449     202.875   76% 63%

Porcentaje de declaraciones juradas presentadas a traves de medio 

electrónicos (internet).
5.640.153 5.768.798  5.619.658 100% 97%

Porcentaje  de  los  ingresos  tributarios  del  año  t  con relacion  al  

producto  interno  bruto  (pib)  generado  en  el  año  t (presion tributaria)
18.998.720 113.803.880 14.892.901 78% 13%

Porcentaje de nuevos contribuyentes inscriptos respecto a la meta definida 

en el año t
738.770    684.048     41.074     6% 6%

Programa: Empleo y Seguridad Social (Jubilaciones)

100% 100%

Porcentaje de cumplimiento del calendario de pagos en el año t 13            13             13           100% 100%

Programa: Desarrollo Social Equitativo (Pensión adultos mayores)

90% 90%

Porcentaje de adultos mayores que perciben pension segun la ley n° 

3728/09 en relacion a l total de adultos mayores en situacion de pobreza 

del pais

180.000    181.025     162.130   90% 90%

Programa: Desarrollo Local Participativo (Catastro)

156% 146%

Porcentaje de certificados catastrales entregados en el año t 150.000    160.000     234.000   156% 146%

Programa: Integración Económica Regional (Zonas Francas)

101% 19%

Porcentaje de exportaciones realizadas a traves de zonas francas respecto 

al total de operaciones de importacion y exportacion realizados a traves de 

zonas francas en el año t

692          3.600         698          101% 19%

Porcentajes de recaudaciones aduaneras en zonas francas respecto al 

total de recaudaciones aduaneras en el año t
208.368 477.803 119.397 57% 25%

Meta 

2016
Universo

Logro 

2016

Desempeño

 

Fuente: Sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF) 
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En relación al desempeño, a nivel general los programas obtuvieron en promedio porcentajes satisfactorios, 
representando un avance promedio institucional de 105%, el programa con mayor brecha positiva ha sido el 
de Recaudaciones Tributarias con avances muy por encima de la meta, específicamente en el indicador que 
mide los servicios de fiscalizaciones y controles tributarios finiquitados, sumado a los logros en materia de 
catastro.  

Por otro lado, el indicador que mide los nuevos inscriptos en el Registro Único del Contribuyente obtuvo un 
porcentaje de avance muy por debajo de lo esperado, cuyos motivos se explican en el informe que la Entidad 
ha presentado (anexo al presente). 

 





























































































































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




