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POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCED{MIENTO PARA LA REGULARIZACION DE
LOS APORTES JUBILATORIOS POR LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS EN CALIDAD
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SGS,

Asuncion, § o ol de 2019

VISTO: La Ley N° 109/1991. «Que apruebu con modificaciones el Decreto - Ley N° 15 de fecha |
8 de marzo de 1990, “Que establece las funciones y estructura organica del Ministerio de Huacienda™y, |
modificada y ampliada por la Ley N® 4394/201 1. ‘

La Ley N° 1535/1999. «De Administracion Finunciera del Estado», y sus modificaciones.

La Ley N° 2345/2003, «De Reforma y Sostenibilidad de lu Caja Fiscal. Sistema de Jubiluciones
y Pensiones del Sector Publico», y sus modificaciones. i

La Ley N° 40172010, «De validez juridica de la firma electrénica. de la firma digual, los
mensajes de datos y el expediente electronico». y sus modificaciones.

El Decreto N° 4947/2010, «Por el cual se estublecen los procedimientos bdsicos para la
concesion de jubilaciones y haberes de retiro otorgudos por lu Cuju Fiscal de Jubilaciones de la Direccion
General de Jubilaciones y Pensiones, dependiente de la Subsecretariu de Estado de Administracion Financiera
del Ministerio de Haciendax.

El Decreto N® 7706/2011, «Por el cuul se aprueba el Plan Director de Tecnologius de la |
Informacién y lu Comunicacion (TIC's) del Poder Ejecutivo».

La Ley N° 4679/2012, «De Tramites Adminisirativos».

La Ley N° 6085/2018, «Que desprecariza la situacion de los funcionarios permanentes de las
instituciones de la Administracion Publica. Empresas en que el Estado tenga acciones y otras entidades del
Estado a los efectos de la jubilaciony.

El Decreto N° 1156/2019, «Por el cual se reglamentu la Ley N° 6085/2018, “Que desprecariza
la situacion de los funcionarios permanentes de las mstituciones de la Administracion Publica, Empresas en que
el Estado tenga acciones y otras entidades del Estado a los efectos de lu Jubilacion "».

La Resolucion General N° 52018, «Por la cual se estublecen lus formas de notificacion de los |
actos administrativos suscritos por la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones» (Exp. M.H. N°
55.841/2019). v

CONSIDERANDO:

Que los articulos 25 de la Ley N° 109/199]1 y 80 de la Ley N° 1535/1999 establecen que la
Direccion General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP), dependiente de la Subsecretaria de Estado de
Administracién Financiera de este Ministerio, tendra a su cargo la administracién del Sistema de Jubilaciones,
Pensiones y Haberes de Retiro de la Administracién Central y, en su caso, del personal de los entes
descentralizados.

. Que la Caja Fiscal como drgano administrador del Sistema de Jubilaciones y Pensiones tiene
pleylﬁ%:;jéﬁ:'sié@?ﬁa{a reglamentar procesos y procedimientos que guarden relacién con el beneficio jubilatorio, en
¢ofeordancia a fa fagislacion vigente en la materia.

AT o e R

< .
j e y

./




Ministerio de

HACIENDA

Poder Efecytive

_ \ SGS.

Resalteidn MAH N 282--
POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA REGULARIZACION DE
LOS APORTES JUBILATORIOS POR LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS EN CALIDAD
DE CONTRATADOS, DE LOS FUNCIONARIOS PERMANENTES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LOS EFECTOS DE LA JUBILACION.

2. ..

Que la aplicacion practica de las disposiciones de la Ley N° 4017/2010 y sus reglamentaciones
significod un avance considerable en el acceso y en la tramitacion de los procesos llevados a cabo por los distintos
organos del Estado.

Que la Ley N° 4679/2012 autoriza la implementacién de medios electrénicos en la gestién de
tramites administrativos en los organismos y entidades del Estado.

Que debido a la cuantia de funcionarios phblicos que prestaron servicios en calidad de
contratados, es necesario establecer un procedimiento de uutogestion claro y simple, de manera a cumplir
oportunamente con el tramite establecido en la Ley.

Que en concordancia con uno de los ejes principales de la Agenda Nacional de las TIC's,
«Desarrollo del Gobierno Electrénicox», la DGJP promueve la utilizacion de tramites electronicos basados en
servicios tecnoldgicos de la informacion y la comunicacion, optimizando los servicios prestados y adoptando
medidas necesarias para simplificar tramites en la gestion.

Que los requisitos para el reconocimiento de los afios de servicio que fueron prestados como
contratado. establecidos en los Articulos 3° y 4° del Decreto N° 1156/2019, pueden ser tramitados mediante la
modalidad de gestién electronica, estableciéndose asi un procedimiento més 4gil y eficiente para el beneficiario.

Que el Articulo 11 del Decreto N° 1156/2019 faculta a reglamentar la forma y los
procedimientos a ser aplicados al régimen de reconocimiento de afos de servicios establecido en la
Ley N° 6085/2018.

Que la Abogacia del Tesoro de este Ministerio se ha expedido favorablemente en los términos
del Dictamen N° 1068 de fecha 9 de julio de 2019.

|POR TANTO, en ¢jercicio de sus atribuciones legales,
|

EL MINISTRO DE HACIENDA
RESUELVE:

Art. 1°.- A los efectos de la presente Resolucion se entenderd por:

Administracién Piblica: Los Organismos de la Administracion Central, las Entidades
Descentralizadas y las Sociedades Anénimas con participacién accionaria mayoritaria del Estado
aportantes de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones administrada por el Ministerio de
Hacienda, de conformidad al Articulo 3° de la Ley N© 2345/2003 y sus modificaciones.

Y, H ‘;‘:,\
r 2l /7. Constancia Laboral: Es el documento emitido por el Sistema Integrado de Administracion de
A

,\ Recursos Humanos (SINARH) en el que constan los aflos de servicios prestados por el
‘ contratado, asi como, las remuneraciones percibidas que hayan sido regularizadas o validadas
,, por los OEE en la Planilla Complementaria del SINARH, la que debe ser generada por el area de
// talento humano de! OEE, en cumplimiento del Articulo 4° del Decreto N°® 1156/2019.
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POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA REGULARIZACION DE
LOS APORTES JUBTLATORIOS POR LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS EN CALIDAD
DE CONTRATADOS, DE LOS FUNCIONARIOS PERMANENTES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LOS EFECTOS DE LA JUBILACION.

Decreto: El Decreto Reglamentario 1156/2019, «Por el cual s¢ reglamenta la Ley N°
6085/2018, ~Que desprecarizu lu situucion de los funcionarios permuanenites de las Instituciones
de la Administracion Publica, Empresas en que el Fstado tenga acciones y viras enlidades del
Estado a los efectos de la Jubilacion " ».

DGASPyBE: Direccion General de Administracién de Servicios Personales y de Bienes del
Estado, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera de este
Ministerio.

DGJP: Direccion General de Jubilaciones v Pensiones, dependiente de la Subsecretaria de |
Estado de Administracion Financiera de este Ministerio.

La Ley: La Ley N° 6085/2018, «Que desprecariza la situacion de los funcionarios permunentes
de las Mnstituciones de lu Administracion Publicu, Empresas en que el Estado tenga acciones y
otras entidades del Estado a los efectos de lu Jubifuciony.

OEE: Organismos y Entidades del Estado de la Administracion Pablica.

Planilla Complementaria: Es la Planilla Complementaria de Validacidon o Regularizacién de |
Contratos y Pagos habilitada cn €l SINARH, para regularizar o validar los datos contractuales
historicos del recurrente.

Recurrente: El funcionario que solicita el reconocimiento de los afios de servicios prestados
como contratado en la Administracién Publica, con la finalidad exclusiva de que estos afios y sus
respectivos aportes sean considerados para su jubilacion,

Regularizacién: Proceso por el cual el OEE requerido debera realizar la carga manual de los
datos del recurrente en el médulo de Planilla Complementaria. Los datos cargados deberan
referirse inicamente al contrato de servicio prestado en el OEE requerido.

SINARH; Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos.

Sistema: Es el Sistema de Regularizacion de Aportes Jubilatorios creado para gestionar
electrénicamente el reconocimiento de 10s afios de servicios prestados en calidad de contratado y
para disponer el pago de los aportes resultantes. al cual podra accederse desde la pagina web del
Ministerio de Hacienda: www. hucienda.gov.py.

Urgimiento: Nota presentada ante €l OEE o la DGJP para instar la ejecucién de la solicitud, una
vez vencido el plazo en el cual estos deben responder al recurrente.

Validacién: Proceso por el cual €l OEE requerido debera confirmar que los datos migrados del
sistema SINARH a la Planilla Complementaria son fidedignos y estan completos.

Los Contratos que podran ser reconocidos bajo el amparo de Ja Ley serdn tinicamente aquellos

1N\, referentes a servicios prestados en la Administracion Piblica, siempre que hayan sido celebrados

'\ por unidad de tiempo.
A
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Art. 3°.- Padran solicitar los beneficios de la Ley los funcionarios permanentes que hayan prestado
servicios como contratados en los OEE, sea que hayan sido nombrados por concurso o mediante
un proceso de desprecarizacién.

No se hallan alcanzados los funcivnarios que hayan prestado servicios como personal transitorio.

_ Solo podra ser reconocido ¢l periodo de trabajo realizado como contratado a pantir de haber
' cumplido los dieciocho (18) aflos de edad, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2° del
Decreto.

Capitulo I
| Solicitud de 1a Constancia Laboral

Procedimiento de validacion y regularizacion del historial laboral del recurrente

Art. 4°.- El recurrente que pretenda el reconocimiento de los afios de servicios prestados, como personal
contratado, debera recurrir ante el OEE donde se desempeiié como tal y solicitar la emision de la
Constancia Laboral.

Para tal efecto, debera presentar ante el OEE el formulario «FL-DGJP-20 Formulario de
Solicitud de Constancia Laboral», que esta disponible en la pagina web del Ministerio de
Hacienda: www.hacienda.gov.py/web-hacienda/jubilaciones, 'y deberd acompanar copia
autenticada de la cédula de identidad vigente, sefialar los periodos durante los cuales estuvo
contratado y, si obran en su poder, adjuntar copias autenticadas de los contratos.

A los efectos de los tramites que serdn llevados a cabo en el Sistema, el recurrente debera
declarar en esta oportunidad una direccion de correo electronico personal. no institucional, que
también serd utilizada para las notificaciones o requerimientos efectuados en el marco del
proceso de reconocimiento de los afios de servicios.

Cuando el recurrente haya prestado servicios bajo contrato en varios OEE, deberd solicitar la
validacién o regularizacion ante los mismos, debiendo presentar el Formulario FL-DGJP-20 para
obtener la Constancia Laboral emitida por cada uno de ellos.

Art. 5°.- Una vez validado o regularizado el vinculo contractual por el OEE, este deberd emitir la
| Constancia Laboral y notificar al recurrente en la direccidn de correo electronico declarada en el
Fermulario FL-DGJP-20.

El recurrente podra urgir su solicitud cuando el OEE no se pronuncie en el plazo establecido en
=7 el Articulo 8° de la presente Resolucion.
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Si no se registraron o validaron todos los datos respecto a los vinculos contractuales que se
encuentren debidamente respaldados, el recurrente podra solicitar al OEE su correccién.

Para emitir la Constancia Laboral exigida en el Articulo 4° del Decreto, todos los OEE de la
Administracion Plblica deberan incorporarse en el SINARH. Para tal efecto. deberan realizar las
gestiones ante la DGASPyBE.

El Ministerio de Hacienda dispondra las opciones de Planilla Complementaria - Regularizacion
de Contratos y Planilla Complementaria — Regularizacién de Pagos Ley 6.085, en ¢l SINARH,
las que se habilitardn automaticamente y podran acceder a elia los funcionarios autorizados por
¢l OEE para el uso del SINARH.

El OEE debera registrar la direccion de correo electronico particular declarada por el recurrente
en el Mend SINARH, en su opcion Registro de Datos Personales. Dentro del mismo médulo se
habilitard la opcién de Planilla Complementaria - Regularizacion de Contratos, en la cual se
procederd a validar o regularizar los datos de los contratos. Este proceso deberd efectuarse
anicamente con base en los contratos que obren en los archivos del OEE, sin perjuicio de
considerar las copias autenticadas de los contratos que fueron presentadas por el recurrente.

ElI OEE debera ademas convalidar los datos de pagos realizados a los contratos, en la opcién de
Planilla Complementaria — Regularizacién de Pagos Ley 6.085, en la cual se podra cotejar que
los pagos migrados automiticamente del SINARH RED BANCARIA sean iguales y
correspondan al recurrente y al contrato convalidado en primera instancia. En caso de ser
necesario, se podréa corregir conforme a los documentos respaldatorios y, de no tener registros en
el SINARH, se deberd cargar mediante la regularizacion.

Una vez cumplido el proceso de validacion o regularizacion, el OEE debera emitir la Constancia
Laboral en un plazo no mayor a 45 dias habiles contados a partir del dia siguiente de Ja
recepcion de la solicitud, y notificar al recurrente, adjuntando la referida Constancia Laboral en
formato PDF, a la direccion de correo electronico registrada, de manera a que pueda verificar los
afios efectivamente regularizados o validados.

Las Constancias Laborales emitidas por cada OEE serdn consolidadas automaticamente en la
Planilla Complementaria del SINARH para cada recurrente, sin que sea necesaria otra gestion
adicional por parte del mismo para tal efecto. Cada entidad podra emitir solamente los datos que
Je competen.

En los casos en que el recurrente presente urgimiento por vencimiento del piazo sefialado el
Articulo 8° de esta Resolucion, los OEE deberén emitir la Constancia Laboral en un plazo
maximo de quince (15) dias habiles. contados desde el dia siguienfe a su presentacion,
prorrogables por otros quince (15) dias mas cuando existan motivos fundados.

%, Sino se emitiere la Constancia Laboral en e! término seialado se entendera que hay denegatoria
\mmm de! pedido, lo que habilita al funcionario a recurrir bajo el procedimiento contencioso -

_u'hdmmlstratzvo ante el Poder Judicial. en accidn incoada contra el OEE.
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Si la Constancia Laboral expedida por el OEE, dictada dentro o fuera del término, acogiere
totalmente la pretension del interesado, se clausuraran las actuaciones administrativas o
Jurisdiccionales. Si acogiere parcialmente la pretension del recurrente, no serd necesaria nueva
impugnacion, continuando el proceso administrativo o contencioso respecto a 1o no acogido.

El OEE debera registrar en la Planilla Complementaria - Regularizacién de Contratos yenla
Planilla Complementaria — Regularizacién de Pagos Ley 6.085, lo resuelto en la instancia
Judicial si fuere favorable para el recurrente.

Los funcionarios del OEE que realicen el proceso de validacién y la regularizacion de los afios
reconocidos en la Planilla Complementaria serdn enteramente responsables de los datos que
hayan sido validados o regularizados.

Capitulo II
Solicitud de Regularizacién de Aportes Jubilatorios
Crear el «Sistema de Regularizacion de Aportes Jubilatoriosy para gestionar electrénicamente el
reconocimiento de los afios de servicios prestados en calidad de contratado, asi como para la

determinacion de los aportes jubilatorios que deberan efectuarse, que estara disponible en la
direccidn web: www. hacienda.gov.py. en la seccion de jubilaciones.

La DGIJP solamente podréd dar curso 2 las solicitudes realizadas mediante este Sistema.

Una vez obtenida la Constancia Laboral, el recurrente se registrara en el Sistema, para lo cual
debera:

a) Indicar en la casilla usuario, el nimero de cédula de identidad.

b) Crear la contrasefia para acceder al Sistema. El Sistema enviara una direccion web, en la que
deberd ingresar el recurrente para continuar con la registracion. El correo utilizado seré el
mismo que se declard ante el OEE al tiempo de solicitar la Constancia Laboral.

Esta direccion de comreo electronico sera valida para todos los requenmientos y
notificaciones que efectue la DGJP, asi como las comunicaciones que realice el recurrente
conforme al procedimiento establecido en esta Resolucién.

Sera responsabilidad del recurrente revisar su correo en el marco del procedimiento.

Ingresado en el Sistema, el recurrente completara los datos obligatorios en la opeion «Perfily,
para el efecto, indicard el OEE en el cual presta servicios actualmente y adjuntard copia
autentica del Decreto o Resolucion de nombramiento en formato PDF.

c)

En el caso de funcionarios que estén comisionados en otras instituciones, deberan indicar el OEE
del cual perciben su sueldo.
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Art, 13.- Luego de su registro en el Sistema, el recurrente podra gestionar la solicitud de Regularizacién
de Aportes Jubilatorios en la opcion «Solicitudes», para lo cual debera:

a) Seleccionar cada uno de los OEE donde presto servicio como contratado.

b) Indicar la cantidad de meses cuyo reconocimiento solicita. la que no podra ser mayor a los
meses consolidados en la Planilla Complementaria. con base en los meses validados o
regularizados segin las Constancias Laborales.

Solamente podra gestionarse una solicitud por recurrente, por lo que deberd cerciorarse
plenamente dc los meses de servicios regularizados o validados por los OEE en las Constancias
Laborales, y requerir en esta oportunidad todos los meses de servicios que pretende sean
reconocidos.

Art. 14.- Efectuada la solicitud, la DGIP realizara la verificacién de la misma en un plazo de quince (15)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de su recepcidn; la aprobara cuando no contenga
errores, omisiones u otros motivos que lo impidan, y notificard al recurrente via correo
electrénico, indicando la cantidad de meses que seran reconocidos, y el monto total de los
aportes jubtlatorios que debera abonar.

En esta instancia. el recurrente podrd solicitar la disminucion o aumento de meses de
reconocimiento, si asi Jo considere necesario, y la modificacidn sera aprobada por la DGJP en un |
plazo maximo de dier (10) dias hébiles, y notificada con los alcances sefialados en el pérrafo |
anterior.

Aprobada la Solicitud por la DGJP, ¢l recurrente debera indicar en el Sistema la forma en que
efectuara el pago de aportes jubilatorios por el periodo de tiempo a ser reconocido, luego de
seleccionar la forma de pago ya no podra etectuar modificacién alguna.

Art. 15.- La DGIP rechazara la solicitud cuando el tiempo de servicios a ser reconocido excediere al
efectivamente el obrante en la Planilla Complementaria, asi como por cualquier otra
circunstancia fundada que impida el reconocimiento de los afios de servicios.

En estos casos, el recurrente dispondra de treinta (30) dias habiles para corregir Ja observacion
reportada por la DGJP. Si la observacion se refiere exclusivamente a los meses de servicios,
cotejara que los datos correspondan a los efectivamente validados o regularizados por ] OEE; si
el recurrente considera que son mas los meses de servicios, deberd requerir al OEE la correccidn,
siempre que existan los documentos que los acrediten, el que deberd emuir la Constancia
Laboral en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles.

Una vez regularizada la observacion realizada por la DGJP, el recurrente podra ingresar
nuevamente al Sistema y modificar la solicitud micial. cuyo proceso se regira por la previsto en
los Articulos 13 y 14 de esta Resolucion.

"\ Cuando la observacién no fuere subsanada en el plazo establecido, se tendrd por desistida la
“\ o\ solicitud formulada y se procedera a su archivo. Posterior a ello, el recurrente debera realizar una
“I{ nueva solicitud, la que debera efectuarse como maximo hasta el plazo de vigencia de la Ley.
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Art. 16.- Las remuneraciones que serdn tenidas en cuenta para determinar el monto total a abonar
conforme a lo establecido en los Articulos 5° y 6° del Decreto. seran aquellas devengadas,
excluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), correspondiente a los afios inmediatamente
anteriores al nombramiento que se hallen registrados en la Planilla Complementaria.

El monto total a abonar sera el que resulte de la sumatoria de los aportes que se calcularan por
cada mes reconocido. aplicando la tasa del dieciséis (16%) sobre la base del aporte.

De las formas de pago de los aportes jubilatorios.

Art. 17.- Una vez aprobada la solicitud y determinado el monto total a pagar, el recurrente debera
' seleccionar en el Sistema la forma en que debera abonarlo:

a) Financiado: Debera indicar la cantidad de cuotas que no podra ser mayor a sesenta (60)
meses. Las cuotas serdn descontadas del sueldo del recurrente, o del haber jubilatorio
correspondiente, a partir dcl mes siguiente de notificada la Resolucion, quedando finiquitado
el proceso con la aceptacion de la forma de pago.

Las cuotas serdn actualizadas al comienzo de cada afio de acuerdo al indice de Precio del
Consumido (IPC) publicado por el Banco Central del Paraguay (BCP), conforme al Articulo
7° del Decreto.

b) Con entrega inicial y saldo financiado: Podra entregarse una suma inicial como parte de
pago y el saldo financiarse hasta en sesenta (60) cuotas mensuales. El saldo financiado sera
descontado del sueldo del recurrente, o del haber jubilatorio correspondiente, a partir del mes
siguiente de notificada la Resolucion. Para el efecto, se deberé indicar, en forma simultanea.
el monto de la entrega inicial y la cantidad de cuotas en las que se pagara el saldo de lo
adeudado.

I. La entrega inicial debera ser depositada v transferida a la cuenta N° 001000009480550,
abierta en el Banco Nacional de Fomento, a2 nombre de la DGJP, con la denominacion:
«Aportes de funcionarios v empleados del Sector Piiblico».

2. Luego, debera remitir adjunto en el Sistema. la copia en formato PDF del comprobante de
depdsito o de la transferencia realizada.

3. La DGJP procedera a confirmar el pago de la entrega inicial y aceptar la cantidad de
cuotas a ser financiadas, dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
siguiente de su recepcién. Confirmado el pago, el proceso quedara finiguitado.

S—— 4. Si la DGJP no confirma el pago. ¢l recurrente deberd verificar que haya efectuado
TN \ correctamente el depdsito o transferencia a la cuenta bancaria y solicitard a la DGJP una
/ %) nueva verificacion de pago, utilizando para el efecto el correo electronico:
/s e 2\ administracionyfinanzasdgjp@hacienda.gov.py. En este caso podra ademas acudir a la
| 7 || oficina de la DGJP. sito: Iturbe y Simén Bolivar.

/!

e
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Art. 18.-

Art. 19.-
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POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA REGULARIZACION DE
LOS APORTES JUBILATORIOS POR LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS EN CALIDAD
DE CONTRATADOS, DE LOS FUNCIONARIOS PERMANENTES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LOS EFECTOS DE LA JUBILACION.

En los casos previstos en los incisos a) y b), el recurrente debera adjuntar la autorizacién
debidamente firmada en formato PDF. dirigida al OEE para que efectué el descuento para el
pago de los aportes jubilatorios. conforme a las cuotas resultantes, que esta disponible en la
pagina web del Ministerio de Hacienda: www. hucienda gov. pv/web-hacienda/jubilaciones.

¢) Contado: El monto total sera cancelado en un solo pago, suma gue deberd ser depositada o
transferida a la cuenta del Banco Nacional de Fomente N° 001000009480550 a nombre de la
DGIP, con la denominacion «Aportes de funcionarivs y empleados del sector Publico».

Realizado el deposito o la transfercncia, debera ser adjuntado al Sistema. copia en formato PDF
de! comprobante de pago.

Confirmada la solicitud por la DGJP, el proceso yuedara finiquitando.

Si el pago no fuere confirmado por la DGJP se debera proceder de acuerdo al inciso «b-#» de
este articulo.

Finiquitado el proceso conforme a lo establecido en el Articulo 17° de esta Resolucidn, la DGJP
deberd emitir una Resolucion Particular reconociendo los meses de servicios, autorizando el
pago de los aportes en la forma solicitada, la que estara firmada digitalmente y sera notificada al
recurrente, y al OEE de quien percibe su sueldo, cuando el pago fuere financiado.

La DGIP notificard a los OEE, el listado de los funcionarios que han solicitado el pago

financiado, y remitira igualmente una copia de las autorizaciones que hayan sido presentadas por

los recurrentes, para efectuar el descuento.

Los OEE deberin efectuar e! descuento. desde el mes siguiente de recibida la notificacién, y
seran registrados bajo el cédigo habilitado por el Ministerio de Hacienda para tal efecto.
Deberan indicar dichos descuentos en la liquidacion de pago de salarios. Sin perjuicio de los
descuentos por ausencias. multas y similares, para efectuar los descuentos en concepto de
aportes jubilatorios reconocidos en el marco de esta Resolucion, los OEE deberan considerar que
ante ellos se oponen [os descuentos por prestacion de alimentos y embargos judiciales.

Los montos descontados y retenidos por los OEE. que no efectian pagos por Red Bancaria,
deberan ser depositados en la cuenta del Banco Nacional de Fomento N° 001000009480550 a
nombre de la DGIP con la denominacidn «Aportes de funcionarios y empleados del Sector
Piblicoy: ademas, deberan remitir a la DGIP. en la direccion  de correo
administracionyfinanzasdgjp@hacienda. gov.py la copia de la boleta de depdsito y una planilla
que contenga los datos de los beneficiarios con los montos de cada una de las retenciones
efectuadas dentro de los diez (10) dias habiles de haber realizado el pago a sus funcionarios.

En los demés casos, los montos seran retenidos por la Direccién General del Tesoro Publico. la
que posteriormente ingresara dichos pagos a la cuenta de la DGJP. bajo la denominacion: «Pago
por la Ley N° 6085/2018».

Cuando por limitaciones legales, el OEE no pueda efectuar el descuento de Ja cuota
comprometida, deberd comunicar esta situacion al recurrente al correo declarado y a la DGIP a
la direccion: administracionyfinunzasdgjp@haciend.gov.py.

...
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POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA REGULARIZACION DE
LOS APORTES JUBILATORIOS POR LOS ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS EN CALIDAD

DE CONTRATADOS, DE LOS FUNCIONARIOS PERMANENTES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA A LOS EFECTOS DE LA JUBILACION.

En estos casos la cuota debera ser abonada por el recurrente en la cuenta del Banco Nacional de
Fomento N° 001000009480550 a nombre de la DGJP con la denominacion «Aportes de

Juncionarios y empleudos del Sector Piblicor: ademds, debers remitir a la DGJP, en la direccion

de correo administracionyfinanzasdgip@haciendu.gov.py la copia de Ja boleta de depésito o de

El saldo de las cuotas no abonadas seré actualizado por el IPC del afio inmediatamente anterior a

La DGIJP remitira hasta ¢} 15 de enero de cada afo, a los OFE la nomina de los funcionarios con

Cuando ¢l recurrente, decida acogerse a la Jubilacion, la DGJP verificara que retna los afios de
aportes necesarios para tal efecto, debiendo considerar los afics de aportes registrados como

En los casos que al tiempo de la jubilacion haya quedado un remanente o saldo que atin no fue
cubierto, la DGJP descontara la diferencia en un 25% mensual aplicado sobre el haber
Jubilatorio de manera automatica. El beneficiario tendra fa opcidn de abonar el saldo al contado

De la misma forma procederd la DGJP, con relacion a los herederos del funcionario. en caso en
que este haya fallecido antes de su jubilacion. St el tuncionario fallecido, no reunié los afios de
aportes para acceder a la jubilacion, ni siquiera con el reconocimiento de los aflos efectuados
conforme a esta Resolucidn, los herederos podrén solicitar la devolucién de aportes, incluida las

En todos los casos el saldo del monto pendiente de pago sera actualizado cada aiio conforme al

Los recurrentes o los funcionarios del OEE que declaren o adjunten documentos de contenido
falso para la validacion o regularizacion en la Planilla Complementaria, asi como para el
reconocimiento de los afios de servicios, seran denunciados ante el Ministerio Pablico de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 37, inciso h). de la Ley N° 1626/2000 y el Articulo 286,

El sistema «Planilla Complementuria» estara disponible para los OEE a partir del 1 de agosto de

El «Sistema de regularizacion de aportes» estara disponible para los recurrentes a partir del | de
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transferencia.

cada afo.
Art. 21.-

el monto de la deuda actualizada conforme a IPC publicado por ¢l BCP.
Art, 22.-

funcionario permanente, asi como los afios reconacidas bajo el amparo de la Ley.

0 en cuotas de montos mayores al 25% sefialado.

cuotas efectivamente pagadas.

IPC del afio inmediatamente anterior publicado por el BCP.
Art. 23.-

inciso 1) del Cadigo Procesal Penal.
Art. 24.-

2019.
Art. 25.-

agosto de 2019.

—
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