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LEY N° 7408
EJERCICIO FISCAL 2025
12 - 16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEOQO Y SEGURIDAD
\ SOCIAL / | {
! LINEA DESCRIPCION l CATEG. | Cf;'\gs’?SS/ I Ag'g‘é%%?{\' I MgﬁgggLSDE ! om0 ' _
 ClaseProg. 1 PROGRAMA CENTRAL -
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL ~N L
Actividad 01 CONDUCCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL -
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 10 , RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 (  ALCANCE NACIONAL
e .
1,000 MINISTRO T A3 1 22.000.000 - 22.000.000 C211
2,000 VICEMINISTRO ASA 2 ~15.000.000 . 30.000.000 213
— 3000 DIRECTOR GENERAL B16 . 12 " 13.000.000 156.000.000 196
4000 DIRECTOR B23 23 11.300.000 259.900.000 185
5,000 DIRECTOR B2H 14 6.500.000 91.000.000 123
6,000 SECRETARIO GENERAL B47 1 13.000.000 13.000.000 196
" 7,000 AUDITOR INTERNO B57 1 13.000.000 13.000.000 196
~— 8,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c51 34 7.300.000 248.200.000 140
9,000 PROFESIONAL (1) c89 2 13.000.000 26.000.000 196
9,100 PROFESIONAL (1) C81 1 11.300.000 11.300.000 185
10,000 PROFESIONAL (1) C8G A 9.500.000 9.500.000 169
11,000 PROFESIONAL (1) caM 2 8.400.000 16.800.000 157
12,000 PROFESIONAL (1) c8Q 6 7.600.000 45.600.000 144
12,300 PROFESIONAL () csl 5 7.300.000 36.500.000 140
13,000 PROFESIONAL (1) csT 3 7.100.000 21.300.000 136
14,000 PROFESIONAL (1) - csv 4 6.700.000 26.800.000 127
14,700 PROFESIONAL (1) S ) csz 25 6.000.000 . 150.000.000 106
15,000 PROFESIONAL I ‘ D58 3 5.700./0'00 17.100.000 99
16,000 PROFESIONAL (Il /,/ D57 ™ 3 5.500.000 16.500.000 93
17,000 PROFESIONAL (II) D55 2 5.100.000 10.200.000 85
18,000 PROFESIONAL (II) D54 1 4.900.000 V4 4.900.000 79
19,000 PROFESIONAL (II) D53 2 4.700.000 9.400.000 71
20,000 PROFESIONAL (i) D52 2 4.500.000 9.000.000 64
21,000 PROFESIONAL (Il) - . D51 5. 4.300.000 21.500.000 59
22,000 PROFESIONAL (i) 7 D5A 17 4.100.000 69.700.000 53
23,000 PROFESIONAL (il - D58 3 3.900.000 _ 11.700.000 46
.~24,000 PROFESIONAL (i) D5C 3 3.700.000 - 11.100.000 38
25,000 PROFESIONAL (il) D5D 2 3.500.000 7.000.000 33
26,000 PROFESIONAL (i) D5E 4 3.300.000 13.200.000 27
_ 27,000 PROFESIONAL (Il) ) D5F 1 3.100.000 34.100.000 - 20 )
- 28,000 PROFESIONAL (II) - D5G 7 2.900.000 20.300.000 14 ’
29,000 PROFESIONAL (Il) DS5H 2 2.798.309 5.596.618 9
30,000 PROFESIONAL (1) . D8 6 2.798.309 16.789.854 214
32,000 TECNICO (1) D8F 2 4.600.000 9.200.000 67
33,000 TECNICO (1) D8H 2 4.200.000 8.400.000 56
34,000 TECNICO (1) D8J 5 4.000.000. 20.000.000 51
35,000 TECNICO.{), D8K 3 3.800.000 11.400.000 43
36,000 TECNICO (H) E36 - 4.900.000 4.900.000 79
37,000 - TECNICO (i) E3C 1. 4.100.000 4.100.000 53
38,000 TECNICO (i) E3H 3 3.600.000 10.800.000 35
39,000 TECNICO (II) E3J 5 3.400.000 17.000.000 30
40,000 TECNICO (Il) E3K 5 3.200.000 16.000.000 . 24 o
41,000 TECNICO (Il) E3L 12 3.000.000 36.000.000 N 47
42,000 TECNICO (Il) E3M 16 2.800.000 44.800.000 "o
43,000 TECNICO (Il) E3N 10 2.798.309 - - 27.983.090 210
44,000 TECNICO (Il) E3P 14 2.798.309 39.176.326 210
45,000 TECNICO (i) E3Q 16 2.798,309 44.772.944 210
- 46,000 TECNICO (i) E3R 1 2.798.309 30.781.399 210
47,000 \TECNICO () E3S 7 2.798.309 19.588.163 210
48,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G3H 1 2.800.000 2.800.000 11
50,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G3K 1 2.798.309 2.798.309 210
151,000  AUXILIAR TECNICO - ADM G3L 6 2.798.309 16.789.854 210
. 52,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GOL 2 2.798.309 5.596.618 210
\_ 54,000 TECNICO (1) D85 1 6.000.000 6.000.000 106 N
55,000 TECNICO (iI) E3L 3 3.000.000 9.000.000 17 “
56,000 PROFESIONAL (1) c8z 8 6.000.000 48.000.000 106 /
57,000 PROFESIONAL (1) 1 6.500.000 6500000 T 123
58,000 TECNICO (I) 2 4.800.000 " 9.600.000 74
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PODER LEGISLATIVO Hora: 04:36:32
LEY N° 7408 J - -
’ EJERCICIO FISCAL 2025
12 - 16 MINISTERIO DEL TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
A 0 SOCIAL - |
I LINEA DESCRIPCION I CATEG. | | C’?SSSSSI | "PERSONAL /I nggggLSDE sRaDo
ClaseProg. 1 PROGRAMA CENTRAL )
Programa 001 - PROGRAMA CENTRAL
Actividad o1 CONDUCCION ESTRATEGICA INSTITUCIOML
/ Objeto 111 SUELDOS - Ve
‘ Fuente Finan.” 10 -~ RECURSOS DEL TESORO
/‘\/
e ’ / 4
/ . \.59,000 TECNICO (I) D8G 1 4460000 4.400.000 61
TOTAL MENSUAL : A 1.911.373.175
TOTALANUAL : - 22936478900 —
TOTALES : \ 39 - 22.936.478.100 ,
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
e o 1,000 MINISTRO - SA2 1 4.093.655 4.093.655 105
2,000 VICEMINISTRO s97 -2 3.927:600 7.855.800 104
3,000 DIRECTOR GENERAL s94 12 3.228.200 -38.738.400 ~ 94
4,000 DIRECTOR S94 23 3.228.200 74.248.600 94
5000  SECRETARIO GENERAL 594 1 3.228.200 3.228.200 94
6,000 AUDITOR INTERNO 894 1 3.228.200 3.228.200 94
7000 DIRECTOR REGIONAL $84 14 1.528.300 21.396.200 51
TOTAL MENSUAL : : 152.789.055
TOTALANUAL — - 1.833.468.660
TOTALES : 54 1.833.468.660
Clase Prog. 2 PROGRAMAS SUSTANTIVOS
Programa 001  MEJORA DE LA FORMACION Y CAPACITACION LABORAL-SINAFOCAL )
Actividad 01 GESTION OPERATIVA INSTITUCIONAL .
Objeto 111 SUELDOS /
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL ’
1,000 DIRECTOR GENERAL B16 1 13.000.000 13.000.000 196
2,000 DIRECTOR 4 B23 9 11.300.000 101.700.000 185
5,000 AUDITOR INTERNO B53 1 11.300.000 11.300.000 185
5001 SECRETARIA GENERAL ~ B43 1 11.300.000 11.300.000 185
6,000 COORDINADOR s C3E 2 8.700.000 17.400.000 161
7.000 COORDINADOR . €3G 10 7.600.000 76.000.000- 144
8,000 JEFE DE DEPARTAMENTO ©cst 27 -~ 7.300.000 197.100.000 140
) 8,001 PROFESIONAL () . car”’ 10 7.300.000 73.000.000 140
9,001 PROFESIONAL (l) c89 1 13.000.000 13.000.000 196
- 9,002 PROFESIONAL (1) csc 1 10.300.000 10.300.000 178
10,000 PROFESIONAL (1) c8G 4 9.500.000 38.000.000 169
e 10,001 ASESOR ~- ABG 3 /" 6100.000 18.300.000 109
11,000 PROFESIONAL (1) csz 4 6.000.000 24.000.000 106 -
11,001 PROFESIONAL (Il) D53 2 4.700.000 . 9.400.000 71
11,002 PROFESIONAL (If) D51 5 4.300.000 21.500.000 59 -
11,003 PROFESIONAL (Il) - D5A 1 4.100.000 4.100.000 53 '
12,000 PROFESIONAL (Il) ’ D5D 22 3.500.000 /" 77.000.000 33
~ 13,000 PROFESIONAL (Il) ; D5F 1 3.100.000 3.100.000 20
i 13,001  TECNICO () . DeK 1 ~_ 3.800.000 3.800.000 43
14,000 TECNICO (I) S D8L 7 *3.600.000 25.200.000 3B
15,000 TECNICO (i) E3K 10 - 3.200.000 32.000.000 24 -
16,000 TECNICO (il) E3L 7 3.000.000 21.000.000 17
16,001 TECNICO () E3M 2 2.800.000 5.600.000 11
\ 17,000  ASISTENTE TECNICO - ADM . F2C 9 3.000.000 27.000.000 — 17
) 18,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2fF 3 2.798.309 8.394.927 210,
19,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoL 3 2.798.309 8.394.927 210\,
19,100 AUXILIAR DE SERVICIOS GOE 1 3.200.000— 3.200.000 24
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I SOCIAL I i
[ 7 ARGOS/ ASIGNACION T MENSUALDE | grano 1
LINEAI DESCRIPCION l CATEG. ] RAS | PERSONAL CARGOS
Clase Prog. 2 PROGRAMAS SUSTANTIVOS \
Programa 001  MEJORA DE LA FORMACION Y CAPACITACION LABORAL-SINAFOCAL
Actividad 01 GESTION OPERATIVA INSTITUCIONAL
Objeto 111 SUELDOS N
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES \
“\
A 20,000 TECNICO (Il) - . E34 1 4.700.000 4.700.000 71
21,000 TECNICO (1) E3J 2 3.400.000 6.800.000 30 \
22,000 TECNICO (Il) E3H 1 3.600.000 3.600.000 35 /
23,000 TECNICO (Il) E3L 1 3.000.000 3.000.000 17
24,000 ASIST. TEC. ADM. F2G 2 2.798.309 5.596.618 210
/25,000 ASIST. TEC.ADM. F2F _ 3 < 2.798.309 8.394.927 210
26,000 PROFESIONAL (Il) _ D5C 1 3.700.000 3.700.000 38
" 27,000 PROFESIONAL (Il) D5B 1 3.900.000 3.900.000 46
28,000 PROFESIONAL (1) csQ 4 7.600.000 30.400.000 144
20,000 PRQFESIONAL (Il) D52 8 4.500.000 36.000.000 64
30,000 PROFESIONAL (1) D56 5 5.300.000 -~ 26.500.000 89
31,000 PROFESIONAL (Il) D57 3 5.500.000 16.500.000 93
32,000 TECNICO (1) DBE 1 /" 4.800.000 4.800.000 74
33,000 TECNICO (1) J E3N 8 ’ 2.798.309 16.789.854 210
TOTAL MENSUAL -/ 1.024.771.253
TOTAL ANUAL 12.297.255.036
% ) ,, :
TOTALES : § 187 12.297.255.036”
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION / -~
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES . '
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL N
1,000 DIRECTOR GENERAL S94 1 " 3.228.200 3.228.200 94 )
" 2,000 DIRECTOR S84 9 1.528.300 13.754.700 51
~— 3,000 AUDITOR INTERNO S84 1 1.528.300 1,528.300 51
/ 4000 SECRETARIO GENERAL S84 1 1.528.300 1.528.300 51
TOTAL MENSUAL : -20.039.500
TOTAL ANUAL N 240.474.000
TOTALES : , 12" 240.474.000 -
Programa 002  INCREMENTO EN LA CALIFICACION DE LA MANO DE OBRA - SNPP
Actividad 01 GESTION PARA EL DESARROLLO DE CURSOS
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES /
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL ‘
e TN
1,000 DIRECTOR GENERAL B16 1 13.000.000 13.000.000 196
1,200 DIRECTOR B2A 8 9.400.000 — 75.200.000 168
2,000 PROFESIONAL (1) C8H 1 9.400.000 9.400.600 168
3,000 DIRECTOR B2D 9. 8.000.000 72.000.000 153
4,000 DIRECTOR B2F 5 7.200.000 36.000.000 138
5000 DIRECTOR B2G 8 6.900.000 55.200.000 131
6,000 DIRECTOR B2J 1 6.300.000 6.300.000 17 ,
7,000 DIRECTOR B2K 5 6.000.000 30.000.000 106 {
8,000 SECRETARIO GENERAL B43 1 11.300.000 11.300.000 185 )
8,100  AUDITOR INTERNO B53 1 11.300.000 11.300.000 185 )
8200 DIRECTOR B43 3 11.300.000 33.900.000 185
9,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Cc51 1 7.300.000 7.300.000 140
10,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c52 2 7.600.000 15.200.000 144
11,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c53 1 8.000.000 8.000.000 \ 153
12,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C54 6 8.400.000 50.400.000 ™~ 157
13,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CsB 4 6.600.000 26.400.000 125
14,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5C 1 6.300.000 6.300.000 17
15000 JEFE DE DEPARTAMENTO csD 15 6.000.000 90.000.000 106
PROFESIONAL () c8c 1 10.300.000 10.300.000 178 \_

15,100
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EJERCICIO FISCAL 2025
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l SOCIAL —_ ' " | |
Twel oescnrcion | owo | G| WESE [ GRRY Towo
Clase Prog. 2 PROGRAMAS SUSTANTIVOS //
Programa 002 INCREMENTO EN LA CALIFICACION DE LA MANO DE OBRA - SNPP i
Actividad 0 GESTION PARA EL DESARROLLO DE CURSOS
s Objeto 111 SUELDOS : S
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
16,000 PROFESIONAL (1) C8H 3 9.400.000 28.200.000 168
17,000 PROFESIONAL (1) csL 1 8.800.000 8.800.000 162
18,000 PROFESIONAL (1) CcsM 1 8.400.000 8.400.000 157 P
_ 19,000 PROFESIONAL () — c8pP 12 8.000.000 96.000.000 153
M6100 PROFESIONAL (1) C8R 1 7.460.000 7.400.000 141
20,000 PROFESIONAL (I) ‘c8s 1 / 7.200.000 7.200.000 138
21,000 PROFESIONAL (I) c8T 2 7.100.000 14.200.000 136
21,500 PROFESIONAL (1) csv 1 6.700.000 6.700.000 127
22,000 PROFESIONAL (1) caw 1 6.500.000 6.500.000 123,
23,000 PROFESIONAL (1) C8X 3 6.300.000 18.900.000 117
24,000 PROFESIONAL (1) csy 2 6.100.000 12.200.000 109 N
25,000 PROFESIONAL (1) c8z 3 6.000.000 18.000.000 106
26,000 PROFESIONAL (1) ~D51 7 4.300.000 30.100.000 59
27,000 PROFESIONAL (li) D52 6 4.500.000 27.000.000 64
28,000 PROFESIONAL (il) D53 6 4.700.000 28.200.000 71
29,000 PROFESIONAL (i) D54 5 4.900.000 24.500.000 79
30,000 PROFESIONAL () D55 7 5.100.000 35.700.000 85
31,000 PROFESIONAL (i) D56 6 5.300.000 31.800.000 89
32,000 PROFESIONAL (il) D57 7 5.500.000 38.500.000 93
33,000 PROFESIONAL (Il) D58 2 5.700.000 11.400.000 99
34,000 PROFESIONAL (ll) D59 2 5.900.000 11.800.000 104
; ; 35,000 PROFESIONAL (il) DSA 1 4.100.000 45.100.000 53
/ N 36,000 PROFESIONAL (Il) D5B 4 3.900.000 15.600.000 46
37,000 PROFESIONAL (Il) D5C 3 3.700.000 11.100.000 .38
38,000 PROFESIONAL (Il) D5D 1 3.500.000 3.500.000 33
39,000 PROFESIONAL (II) DSE 1 3.300.000 3.300.000 27
40,000 TEGNICO () D81 7 5.400.000 37.800.000 21
40,500 TECNICO () D83 25 5.600.000 140.000.000 96
41,000 TECNICO () D84 3 5.900.000 17.700.000 104
42,000 TECNICO (l) D85 3 6.000.000 -—18.000.000 106
43,000 TECNICO (J) D86 4 6.200.000 24.800.000 113
44,000 TECNICO (1) - D89 1 7.000.000— 7.000.000 133
45,000 TECNICO (I) D8B 1 5.200.000 5.200.000 87
. 46,000 TECNICO (1) D8D - 17 5.000.000 85.000.000 82 -
I7:000 TECNICO (i) D8E 20 4.800.000 96.000.000 74
48000 TECNICO ()) L D8F 6 4.600.000 - 27.600.000 67
— 49,000 TECNICO (l) D8G 9 4.400.000 / 39.600.000 61
50,000 TECNICO (l) D8H 7o 4.200.000 29.400.000 56
51,000 ~TECNICO () D8J 2 4.000.000 8.000.000 51.-
~ 52,000 TECNICO (I) D8L 4 3.600.000 14.400.000 35
53,000 TECNICO () £32 20 4.500.000 90.000.000 64
54,000 TECNICO (Ii) E34 4 4.700.000 18.800.000 71
55,000 TECNICO (Ii) E36 1 4.900.000 4.900.000 79,
/ 56,000 TECNICO (It) - E38 3 5.100.000 15.300.000 85,
' 57,000 TECNICO (I E39 1 5.300.000 5.300.000 89
58,000 TECNICO (Il E3A 2 4.300.000 8.600.000 59
59,000 TECNICO (I1) E3C 7 4.100.000 28.700.000 53
61,000 TECNICO (I) E3D 50 4.000.000 200,000.000 51
62,000 TECNICO (it) E3E 7 3.900.000 27.300.000 46
63,000 TECNICO (I) ) E3F 1 - -._ 3.800.000 3.800.000 43
64,000 \TECNICO (If) E3G 1 3.700.000 3.700.000 38
- 65,000 TECNICO (if) E3H 7 3.600,000 25.200.000 35
N 66,000 TECNICO (I) E3J 3.400.000 57.800.000 30
67.000 TECNICO (Y~ E3K 3.200.000 44.800.000 24
68,000 TECNICO (Il) E3L 3.000.000 48.000.000 17
69,000 TECNICO (Il) E3M 2.800.000 22.400.000 1
70,000 TECNICO (Il E3N 2.798.309 25.184.781 210
71,000 TECNICO (If) E3P 2.798.309 11.193.236 210
N
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Clase Prog. 2 PROGRAMAS SUSTANTIVOS
)‘ Programa 002 INCREMENTO EN LA CALIFICACION DE LA MANO DE OBRA - SNPP
—- Actividad 01 GESTION PARA EL DESARROLLO DE CURSOS -
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
i 4 l
, J - ’

-/ 72,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F22 10 3.500.000 35.000.000 33
73,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F26 1 3.900.000 3.900.000 46
74,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F27 1 4.300.000 4.300.000 59
75,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F29 1 \.5.300.000 5.300.000 89

Y 77,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F2B | 4 3.200.000 - 12.800.000 24
. 78,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F2C 8 3.000.000 24.000.000 17
79,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F2D 1 2.800.000 2.800.000 11
80,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. F2H 1, 2.798.309 2.798.309 210
81,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. - G33 1 4.200.000 4.200.000 56
82,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. / G34 -2 4.300.000 8.600.000 59
83,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. _.B3C 4 3.500.000 14.000.000 33
84,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. G3F 22 3.200.000 70.400.000 24
85,000 ASISTENTE TECNICO ADMIN. G3J 14 2.798.309 39.176.326 210
86,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9G 20 2.900.000 58.000.000 14
87,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9H 18 2.798.309- 50.369.562 9
88,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9M 3 2.798.309 ' 8.394.927 210
92,000 PROFESIONAL (Ii) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
— 03,000 PROFESIONAL (If) D5B 3 3.900.000 11.700.000 46
94,000 PROFESIONAL (i) D5D 4 3.500.000 14.000.000 33
95,000 PROFESIONAL (Il) D5E 5 3.300.000 16.500.000 27
96,000 PROFESIONAL (I} D5G 1 2.900.000 2.900.000 14
97,000 PROFESIONAL (1) _.~ D5H 2 2.798.309 5.596.618 9
98,000 PROFESIONAL (II) D5J 1 2.798.309 2.7987309 214
99,000 TECNICO (iI) - E3K 1 3.200.000 3.200.000 24
100,000 TECNICO () -~ o E3L 5 3.000.000 15.000.000 17
101,000 TECNICO(I) =~ E3M 4 2.800.000 11.200.000 1
102,000 TECNICO (1) E3N 5 2.798.309 13.991.545 210
103,000 TECNICO (il) o E3P 4 2.798.309 11.193.236 210
104,000 TECNICO (lt) E3Q A 2.798.309 8.394.927 210
105,000 TECNICO (I} E3R "8 2.798.309 16.789.854 210
106,000 PROFESIONAL (Il) D5K 1 2.798.309 ; 2798.300 210
107,000 TECNICO (I) D87 _ 1 6.400.000 6.400.000 120
108,000 TECNICO (II) E33 1 4,600.000 4.600.000 67
TOTAL MENSUAL : 2.805.079.939
TOTAL AWAL . — 33.660.959.268
TOTALES : \ 613 ) 33.660.959.268
Objeto 113  GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 , RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 98 " ALCANCE NACIONAL
Ve
1,000 DIRECTOR GENERAL S94 1 3.228.200 3.228.200 94
3,000 DIRECTOR $84 1 1.528.300 16.811.300 51
TOTAL MENSUAL : 20.039.500
TOTAL ANUAL \ 240.474.000
TOTALES : 12 240.474.000
N




