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Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernarmental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de |a sociedad™.

Asuncion, 15 JUL 2022

5103

Nota CGR N

Ref.: Informe del Primer Semestre 2022 - CGR.

SENOR MINISTRO:

Me dirijo a Su Excelencia con relacion a la Ley N° 6873/22 “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2022” y el Decreto N° 6581/22
“Por el cual se reglamenta la Ley N° 6873, del 4 de enero de 2022, que establece en el
Anexo A), Capitulo 09 “Sistema de Control y Evaluacién”, Articulo 288 “Proceso de Control
y Evaluacién Presupuestaria”, inciso 1); “Informes remitidos al Ministerio de Hacienda por
parte de los OEE, en forma digital via correo electrénico y ofro medio tecnologico dispuesto
por el MH, debidamente firmado y acompafiado por una Nota firmada por la Maxima
Autoridad Institucional o por delegacion de funcionario directivo designado para el efecto,
en formato PDF, Word y/o Excel: Informe Primer Semestre: a) “Los OEE deberan
presentar al MH un informe sobre los resultados cuantitativos y cualitativos de los
programas y proyectos en ejecucién al cierre del primer semestre del afio 2022, a mas
fardar 15 dias corridos posteriores al término del mismo, segun el formato establecido por
el MH”.

Al respecto, se adjunta el informe del Primer Semestre correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022, y se remite via correo electronico institucional, con
solicitados en el Decreto reglamentario mencionado precedentemente.

consideracion.

r. CAMILO D. BENITEZ ALDANA
i Contralor General
de la Republica

A SU EXCELENCIA

OSCAR LLAMOSAS DIiAZ, MINISTRO
MINISTERIO DE HACIENDA

CDBA/G/dmbc
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Misién: "Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad".

SIGLAS

AIP: Acceso a la Informacién Publica.

AGPE: Auditoria General del Poder Ejecutivo.

BID: Banco Interamericano de Desarrollo.

CGR: Contraloria General de la Republica.

CSJ: Corte Suprema de Justicia.

CN: Constitucion Nacional.

DJBR: Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas.

DC: Denuncias Ciudadanas.

DGRII: Direccién General de Relacion Institucionales e Internacionales.

DGCRCT: Direccién de Control de las Rendiciones de Cuentas de las Transferencias.
EBY: Entidad Binacional Yacyreta.

EFS: Entidad Fiscalizadora Superior.

EFSUR: Entidades Fiscalizadoras Superiores de los Paises del MERCOSUR y Asociados.
FEI: Fiscalizaciones Especiales Inmediatas.

FIPP: Foro para los Pronunciamientos Profesionales de la INTOSAI

FONACIDE: Fondo Nacional de Inversién Ptblica y Desarrollo.

GTCT: Equipo de Trabajo Especializado en la Lucha contra la Corrupcién.

IDI: Iniciativa para el Desarrollo de la INTOSAL

IDIGI: Indice de Disponibilidad de Informacién a la Ciudadania.

IFPP: Marco de Pronunciamientos Profesionales.

INTOSAI Organizacién Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Siglas en inglés).
ISSAI: Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (Siglas en inglés).
MECIP: Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay.
MH: Ministerio de Hacienda.

Mun.: Municipalidad de.

NRM: Norma de Requisitos Minimos para un sistema de control interno del Modelo Estandar de Control
Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — mecip:2015.

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible.

OEE: Organismos y Entidades del Estado.

OLACEFS: Organizacién Latinoamericana y del Caribe de Entidades de Fiscalizacién Superior.
OEA: Organizacion de los Estados Americanos.

ONG: Organismos no Gubernamentales.

PAC: Programa Anual de Contrataciones.

PGA: Plan General de Auditoria.

SCI: Sistema de Control Interno.

SDG: Sustainable Development Gools.

SET: Subsecretaria de Estado de Tributacién

SGC: Sistema de Gestion de Calidad.

STP: Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico y Social.

SPR: Sistema de Planificacién por Resultados.

SPMR: Estrategia, Medicién de Desempefio e Informe.

TIC: Tecnologias de la Informacién y Comunicacion. q
MERCOSUR: Mercado Comun del Sur.

MMD: Marco de Medicién del Desempefio.
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CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Mision: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad".

GLOSARIO DE TERMINOS

AUDITORIA COORDINADA: Es la combinacién de varias auditorias ejecutadas por diferentes entidades
fiscalizadoras superiores en sus respectivos paises segun un mismo enfoque de planificacion. Las auditorias
coordinadas son instrumentos de capacitacion y aprendizaje conjunto.

EFSUR: Entidades Fiscalizadoras Superiores de los paises del MERCOSUR y Asociados nace el 26 de julio
de 1996 mediante la firma del Memorandum de Entendimiento en la ciudad de Asuncién. A partir de 2012
tiene el caracter de Grupo Subregional dentro de la Organizacién de Entidades Fiscalizadoras Superiores de
Latinoamérica y el Caribe (OLACEFS). Actualmente, los paises que integran el organismo son Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Pert, Uruguay y Venezuela. Su misién es fomentar el
control y la transparencia en la region, contribuir para regular la efectiva gestion de los recursos del
MERCOSUR, y, asegurar la credibilidad internacional del bloque.

INTOSAI: Organizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores, fundada en 1953. Es la
organizacién central para la fiscalizacion ptblica exterior, de caracter no gubernamental con un estatus
especial ante el Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC). Conforme expresa su
misién: “La INTOSAI es una organizacion auténoma, independiente, profesional y apolitica establecida para
proporcionar apoyo mutuo; fomentar el intercambio de ideas, conocimientos y experiencias; actuar como una
voz reconocida de las EFS en la comunidad internacional; proporcionar normas de fiscalizacion de alta
calidad para el sector ptblico; promover la buena gobernanza; y fomentar el desarrollo de capacidades y la
mejora continua del desempefio de las EFS” y tiene como vision “Promover la buena gobernanza al permitir
que las EFS ayuden a sus respectivos gobiernos a mejorar el desempefio, realzar la transparencia, garantizar la
rendicién de cuentas, mantener la credibilidad, luchar contra la corrupcion, promover la confianza del ptblico
y fomentar la recepcion y utilizacion eficientes y eficaces de los recursos publicos en beneficio de sus
ciudadanos.”

ISSAI: Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores: son las normas internacionales
autorizadas en materia de auditoria del sector publico emitidas por la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadora Superiores (INTOSAI) en el Marco de Pronunciamientos Profesionales (IFPP por sus siglas en
inglés). Todas las ISSAI y la orientacién a las ISSAI se desarrollan conforme al debido proceso del Foro para
los Pronunciamientos Profesionales de la INTOSAI (FIPP).

IDI: Iniciativa de Desarrollo de la INTOSAIL es un érgano de la INTOSAI con estatus de entidad legal
separada que apoya la creacion de capacidades de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS), sobre todo
en los paises en camino de desarrollo. Apoya la independencia de las EFS, la gobernanza de las EFS, la
profesionalizacion y la relevancia de las EFS.

Marco de Pronunciamientos Profesionales de la INTOSAI (IFPP): son los anuncios o declaraciones
formales y autoritativas de la INTOSAIL Se basan en la experiencia profesional colectiva de los miembros de
la INTOSAI y proporcionan los pronunciamientos oficiales de la INTOSAI sobre asuntos relacionados con la
auditoria.

NRM - mecip:2015: Normas de Requisitos Minimos para un sistema de control interno del Modelo Estdndar
de Control Interno para Instituciones Ptblicas del Paraguay — mecip:2015. La NMR tiene como proposito
definir los requerimientos bésicos que deberén estar desarrollados e implementados para asegurar un efectivo
control interno institucional, y que son el objeto de la evaluacién y de la auditorfa.

OLACEFS: Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores, organismo
internacional, auténomo, independiente, apolitico y de caracter permanente, que funge, desde 1963 como foro
para intercambiar ideas y experiencias relacionadas a la fiscalizacion y el control gubernamental, asi como al
fomento de las relaciones de cooperacion y desarrollo entre sus miembros. Es una de las siete organizaciones
regionales de la INTOSAI Su misién: “OLACEFS existe para crear y fortalecer las capacidades de las EFS
promoviendo la buena gobernanza y ejercer la representacion de las mismas en el ambito internacional” y su
Visién es: “OLACEFS es reconocido como un modelo de cooperacién y asistencia tfcnica que fomenta la
buena gobernanza y que fortalece las capacidades profesionales e institucionales de @

(]

FS de la region”.
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"CONTRALORIA GENERAL
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Mision: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Entidad: 14 Contraloria General de la Republica

Tipo Presupuesto: 1 Programas Centrales
Programa: 1-1-Programa Central

Proyecto: 1-1-0-1- Gestiones Administrativas y Financieras

Clase de i
Programa Programa Central Plan Financiero | Ejecucién hasta Porc;:taj 3
2022 30/06/2022 : N
Programa: Ejecucion
Actividad: 01 Gestiones administrativas y financieras 123.849.917.194 | 58.412.509.611 47
100 Servicios personales 111.630.662.940 | 52.274.156.993 47
110 10 Remuneraciones basicas 109.130.662.940 | 50.329.798.280 46
111 Sueldos 97.196.296.560 | 48.559.948.280 50
113 Gastos de representacion 3.539.700.000 1.769.850.000 50
114 Aguinaldo 8.394.666.380 0 0
120 10 Remuneraciones temporales 2.500.000.000 1.944.358.713 78
| 123 Remuneracién extraordinaria 2.500.000.000 1.944.315.713 78
200 Servicios no personales 11.937.272.998 5.858.000.000 49
270 10 Servicio social 11.937.272.998 5.858.000.000 49
[ 271 Servicios de seguro medico 11.937.272.998 5.858.000.000 49
800 Transferencias 65.000.000 64.949.000 100
850 10 Transferencias corrientes al sector 65.000.000 64.949.000 100
| 851 Transferencias corrientes al sector externo 65.000.000 64.949.000 100
900 Otros gastos 216.981.256 215.403.618 99
910 10 Ef‘r%‘; de; imprestos, fasas, gastos.judicraics-y 216.981.256|  215.403.618| 99

LOGROS OBTENIDOS

e Aprobacién del Plan Estratégico Institucional por Resolucion CGR N° 567/22 “Por la cual se aprobé el
Plan Estratégico Institucional (PEI) y su anexo, el cual contiene el Marco de Resultados, la Misicn,
Vision, los Valores y su impacto para el periodo 2022 — 2026”. El plan estratégico es una valiosa
herramienta de la CGR orientado a mejorar el desempefio institucional. La INTOSAI P-12 sobre "El valor
y beneficio de las EFS - marcando la diferencia en la vida de los ciudadanos", sefiala entre otros que se
debe actuar como instituciones modelo y servir de ejemplo en cuanto al modo en que planifican y dirigen
sus operaciones. El mismo fue elaborado integramente por el talento humano de la CGR y el permanente
acompafiamiento del Contralor General, el Subcontralor y los Directores Generales, contando con la
cooperacién recibida en el marco de la iniciativa de la IDI (Iniciativa de Desarrollo de la INTOSAI)
"Estrategia, Medicién de Desempefio e Informes (SPMR por sus siglas en inglés) en la region de la
OLACEFS. Esta iniciativa tiene por objetivo global contar con EFS gestionadas estratégicamente de
manera a poder conducir a un mejor desempefio, siendo la segunda etapa de dicha iniciativa la
planificacién estratégica. El proceso de planificacion estratégica realizado permite un Plan Estratégico de
alta calidad con vinculacién en los resultados y en el entorno externo, centrado en la planificacion
operativa; la medicién de desempefio y la presentacién de informes sobre desempefio que apunte a
transformar a la CGR en una organizacién que lidere con el ejemplo y que pueda garantizar la prestacion
de valor y beneficios a los ciudadanos y contribuir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se han
aplicado herramientas innovadoras y asimismo adaptado al mecip:2015, conforme a las necesidades
especificas de la CGR, e impulsando el desarrollo de las competencias organizacionales y profesionales
entre otros. "La impresién fue realizada en papel sostenible (100% natural), amigable con el medio
ambiente"

e Presentacion de informes de control y evaluacion presupuestaria al Ministerio de Hacienda (MH) y a la
Secretaria Técnica de Planificacién del Desarrollo Econémico y Social (STP).

o

e Carga de avance metas fisicas en el Sistema de Planificacién por Resultados (SP

‘ anejado por LaST 3

e Elaboracién de Resolucién de modificacion parcial de estructura de, la Co
Republica, dando cumplimiento al objetivo de ésta 4rea como encapgada
estructura organizacional.
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'CONTRALORIA GENERAL
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Mision: "Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

Actualizacion de la estructura organica de la Contralorfa General de la Republica, dando cumplimiento al
objetivo de ésta drea como encargada de la actualizacion de la estructura organizacional.

El Centro de Atencién al Ciudadano (CAC), abarca la atencion a las consultas, los reclamos y las
sugerencias realizadas por los ciudadanos; cuya recepcion se realiza a través de los canales institucionales
habilitados: linea telefonica, correo electrnico y buzones. Durante el primer semestre del afio 2022, en el
CAC se registraron 1501 atenciones a ciudadanos a través de los diferentes canales de comunicacion
habilitados: 1064 llamadas telefénicas, 432 correos electrénicos y 5 formularios de satisfaccion recibidos

via correo electrénico.

Dictamenes juridicos tendientes a la remision al Ministerio Publico de actividades de control relativas a
casos de facturas clonadas informadas por la SET

Dictamenes juridicos relacionados con la utilizacién de los Fondos de Emergencia Nacional por parte de
las Gobernaciones.

Dictamen a los estados financieros y presupuestarios de la Contraloria General de la Reptblica,
correspondientes al ejercicio fiscal 2021 por parte de la Auditoria Institucional de la CGR.

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

v" Implementacién del médulo de rendicion de FONACIDE/ROYALTIES del Sistema de Rendicion de
Cuentas para el 100% de los gobiernos departamentales y municipales;

v/ Capacitacién 147 funcionarios de 67 OEE en el uso del médulo de viaticos del Sistema de Rendicién
de Cuentas;

v Lanzamiento del portal de Datos Abiertos del Sistema de Rendicion de Cuentas;

v Tnicio del desarrollo del Sistema de Administracion de Procesos Operativos (tablero de comandos de la
CGR);

v Creacién del portal educativo “Café Tecnolégico” para dar a conocer informacién respecto al uso de
las TIC's y crear conciencia.

v" Mejoramiento y actualizacion del cableado estructurado del datacenter, reacondicionando en su
totalidad todos los enlaces de fibra ptica interna y externa, asi como los puntos de red UTP, esta
mejora fue significativa para la seguridad y el ordenamiento del cableado de red.

v Implementacién de la plataforma de servidores para el sistema de portal de datos abiertos de rendicion
de cuentas (Fonacide, Royalties, Viaticos, MECIP).

v Instalacién de nuevos servidores, sistemas de almacenamiento y equipos de red, en el marco del
Proyecto de cooperacion entra la Itaipi Binacional y la CGR

v' Migracién de las distintas maquinas virtuales como fisicas ubicadas en los servidores antiguos a la
nueva plataforma de virtualizacién (incluyendo configuracion del servidor de almacenamiento, equipos
de comunicacion entre otros).

v Instalacién y configuracién del nuevo sistema de backup, que incluye ampliacion de un servidor de
backup y la implementacion de un nuevo software de administracion de backup de tipo empresarial.

v Implementacién de un script automatizado para la generacién e implementacion de certificados
SSL/TLS para los diferentes servicios publicados en internet.

v Auditorfas TIC a Instituciones del Estado de acuerdo a lo establecido en el Plan General de Auditorias
de la CGR.

Convenios
v Convenio marco de cooperacion con la Contraloria General de la Republica de Colombia:

Por medio del documento, ambas instituciones se comprometen en aunar esfuerzos y articular la
colaboracién para adelantar acciones conjuntas en temas de interés reciproco con base en la
cooperacion, asesoria y apoyo técnico propios de sus objetivos y funciones con miras al logro de sus
fines y al aprovechamiento racional y Optimo de sus recursos en beneficio ambas Entidades
Fiscalizadoras Superiores. Durante el encuentro bilateral el representante de Colombia, realizé la
presentacion de la Direccién de Informacion, Analisis y Reaccién Inmediata (DIARI) que cuenta la
CGR colombiana.

v Convenio marco de cooperacién interinstitucional con la Agencia Espacial del Paraguay:

El convenio tiene por objetivo establecer una relacién de colaboracién mutua en el amb
respectivas competencias, con miras al desarrollo de programas y proyectos orienfagos a la
cooperacion tecnoldgica, académica, de innovacién e investigacion cientificaj capacitagio fesional,

social y ambiental, tendientes a lograr el desarrollo de las actividades espacigles nacio
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"CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Mision: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad".

Para llevar adelante lo acordado se establecerd una coordinacién interinstitucional, integrada por
representantes técnicos de ambas instituciones, cuyas designaciones seran comunicadas por escrito. La
instancia mencionada tendra a su cargo el disefio, proyeccién y planificacion de los programas y
proyectos a ser puestos en marcha, como asi también la ejecucién, monitoreo y evaluacién de los

mismos

v Convenio marco de cooperacién interinstitucional con el Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados:

Con el objetivo de formular programas de capacitacion, formacién y desarrollo institucional,
tendientes a mejorar las capacidades de los funcionarios del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados,
dicha institucion y la Contraloria General de la Repiiblica firmaron un convenio marco de cooperacion

interinstitucional.
El documento fue rubricado por el contralor Dr. Camilo Benitez Aldana y por el titular del JEM, Abg.

Jorge Luis Bogarin, y plantea programas en areas como: Auditoria Interna, Control Interno, ODS,
Rendicién de Cuentas, Presupuesto Piiblico, Contabilidad Publica y Participacién Ciudadana.

La CGR y el JEM se comprometen a disefiar en conjunto proyectos estratégicos de capacitacion, que
estimulen la formacién profesional y técnica de los funcionarios del JEM, los cuales seran ejecutados

conforme a la disponibilidad de los recursos y de los presupuestos de ambas partes.
e Representacion y participacion institucional en espacios de trabajos internacionales.

En el ambito de los espacios de trabajo internacionales se destaca la gestion en distintas plataformas en la
que participa la Contraloria General de la Reptblica ante los Organismos Internacionales, asi como
también con otras Entidades de Fiscalizadoras Superiores; de esta manera colaborando en el seguimientos
de las actividades de las comisiones, comités y grupos de trabajo de la Organizacién Latinoamericana y
del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), EFSUR, INTOSAL ID], y de otros.

v Remisién a la EFS de Chile de la presentacion de la Auditoria sobre ODS 6 que se llevé a cabo en el
seno de la EFSUR.
v Gestién y remision de la Nota CGR N° 326/22, firmada por el Contralor General Dr. Camilo D. Aldana

en su calidad de miembro del CD de la OLACEFS en respuesta a la Carta OLACEFS-SE 27-2022 por
la cual se pone a consideracién y votacién del Consejo Directivo los asuntos concernientes a nuestra

organizacioén regional

v Remisién a la EFS de Chile, de la biografia y fotografia del Contralor General Dr. Camilo D. Aldana
con motivo de su participacién en el Webinario: Politica de Igualdad de Género y No Discriminacion
de la OLACEFS".

v Remisién a la EFS de Chile de documentos en el marco de la colaboracién para el Taller de
Modernizacion Institucional de la EFSUR.

v Gestién y remision a la EFS de Ecuador del Relevamiento de la Normativa de Obra Publica y Medio
Ambiente - Ejercicio fiscal 2021.

v Gestion y remisiéon de la Nota CGR N° 0382/2022, en respuesta a la Carta
GFU/975000/Partnerships/IMF/SAI Covid - 19 IDIL

v Gestion y remisién de Nota CGR N°. 847/2022, por la cual se cursa una cordial invitacién al Auditor
Superior de la Federacion, en el marco de actividades de la EFSUR.

v Gesti6n y remision de la Nota CGR N° 1869/22, dirigida al Sr. Auditor Superior de la Federacion de
México el marco del Tercer Coloquio del "Segundo Ciclo de Encuentros de Cooperacion
Interinstitucional entre Pares.

v Gestibn y remisién de las respuestas a encuesta sobre Promocién de Auditorias Externas
Independientes sobre la credibilidad de los Presupuestos Gubernamentales- Oficial Superior de
Gobernanza y Administracién Ptblica Naciones Unidas.

v Gestién y remisién de la propuesta de Matriz de Planificacién de la Auditoria Coordinada ODS 6
"Agua y Saneamiento" alineada al Manual ISAM de la IDI para su consideracién previa a la Reunién
de Planificacién

v Remisién a la EFS de Colombia el marco normativo de la Controlaria General de la Republica del
Paraguay para la suscripcion de convenio de cooperacion. P

v' Gestién y remisién a la Contraloria General de la Republica de Chile de Nota DGRII N° 004/2,052.&1“

relacion al tema técnico 2 sobre cambio climético que debera desarrollarse en la AG de la OLACEFS
del presente afio. K

v Gestién y remisién a la Secretaria Ejecutiva de la OLACEFS, de la Ngta CGR Ne° 3038/2(522‘del» G a

Contralor General de la Reptblica, a través de la cual manifiesta el i

terés d larse at'cargo de
Presidente de la OLACEFS, para el periodo 2023-2025. W
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v Gestién y remisién de respuestas a la Presidencia de la OLACEFS, de la Encuesta sobre Plan
Estratégico de la OLACEFS 2023-2028

v Gestién y comunicacién del acuerdo a la EFS de Ecuador, sobre el documento de relevamiento de
normativa de medio ambiente y obra publica.

v Gestion y remision a la EFS de Ecuador del relevamiento de la normativa de Género de nuestro pafs
correspondiente al ejercicio 2021, en el marco del relevamiento de la normativa de género de los paises
miembros de la EFSUR

v/ Revisién y comunicacién a la secretarfa ejecutiva de la OLACEFS de acuerdo con el borrador del acta
de la LXXIV Reunién del Consejo Directivo.

v Gestién y comunicacién de manifestacion de interés de nuestra EFS en participar del estudio que
permite analizar la factibilidad de implementar las recomendaciones contenidas en la politica sobre
igualdad de género y no discriminacion.

v Elaboracién, gestion y remisién de los requisitos de postulacién a la Presidencia de la OLACEFS
Periodo 2023 - 2025, motivo por el cual se envié a la Presidencia de la OLACEFS la Nota CGR PY
N° 4000/2022 junto con el Plan de Trabajo propuesto por nuestra EFS y a la Secretaria Ejecutiva
OLACEFS la Nota CGR PY N° 4001/2022, la cual dirigida a los Titulares Miembros Pleno.

v Elaboracion, gestion y remision de la Nota CGR PY N° 4002/2022 en la cual el Sr. Contralor General
del Paraguay manifiesta la decisién de adelantar el traspaso de la Presidencia de la EFSUR a la EFS de
Chile, recientemente electa. Y la Nota CGR PY N° 4003/2022 dirigida a los titulares miembros de la
EFSUR

v' Revisién y comunicacién a la EFS de Ecuador de acuerdo con el documento de relevamiento de la
normativa de género de los paises de la EFSUR.

o Seguimiento de las actividades de las comisiones, comités y grupos de trabajo de la OLACEFS:

v Remisién del formulario a la EFS de Chile Presidencia de la CTCT, sobre inscripcion de los
funcionarios de nuestra EFS para participar del taller sobre “Prevencion de la corrupcién en el trafico
de vida silvestre mediante el uso del control gubernamental”.

v Reuni6n Virtual de la Comisién de Tecnologia de la Informacién de la Informacion y la Comision de
Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones - CTIC

v Encuesta realizado sobre "Impacto de la pandemia del COVID-19 en el personal de las EFS miembros
de la OLACEFS" GIZ/GTG.

v Reunién virtual sobre estado de avance en ejecucioén sobre Auditoria Cooperativa TAI - GTCT

v Gestién y comunicacion de la manifestacion de interés de nuestra EFS en formar parte de la Fuerza de
Tarea para la Prevenci6n de la Corrupcion en el Trafico Ilicito de Especies.

v Gestién y remisién de las repuestas del formulario del Comité Técnico de Buena Gobernanza de la
OLACEFS, en el marco de la creacién del Banco de Buenas Practicas en materia de comunicacion
interna

v Gestién y remision a la IDI del documento de términos de referencia relativa a la revision de
aseguramiento de la calidad del informe sobre la auditorfa cooperativa de compras publicas sostenibles
utilizando analisis de datos (CASP), vinculada al ODS 12.7, suscrito por el Sr. Contralor General de la
Republica.

e Participacién de reuniones virtuales y videoconferencias.

v’ Gestién y participacién en webinario sobre avances de la implementacion de la Auditorfa Coordinada
al ODS 3b.

v Gestién y participacion en webinério sobre “Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién de la
OLACEFS".

v Participacién en la reunién virtual Grupo de Trabajo Especializada en Lucha contra la Corrupcion
Transnacional GTCT.

v Participacién en Reunién sobre Grupo de Trabajo Especializada en Lucha contra la Corrupcién
Transnacional GTCT.

v Gestion de reunién sobre Grupo de Trabajo Especializada en Lucha contra la Corrupcwn
Transnacional GTCT. Vi

v’ Participacion en reunién GTG - Grupo de Trabajo sobre Igualdad de Género y o Disg i inaci(?nt
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v’ Participacién en Videoconferencia sobre Auditoria Coordinada sobre politicas implementadas para la
Erradicacién de Género y Violencia contra la Mujer

v' Reunién virtual CGR PY - CGR CO sobre proyecto APA — DIARI
v Reuni6n de seguimiento de proyectos financiados por el BID.

v/ Reuniones con representantes de la cooperacién Alemana GIZ.

e Promocién de la Participacion Ciudadana.

v Con ciudadanos de la ciudad de Caapucu — departamento de Paraguari: La Contraloria General de la
Repiiblica a través de sus servidores publicos, realizaron una capacitacion en el marco del “Taller de
formacién ciudadana para el control” en la ciudad de Caapuct, departamento de Paraguari.

En la jornada, se expuso de manera terica y préctica, el rol de la Contralorfa General de la Republica
y sus diferentes mecanismos de control del Estado, asi como los mecanismos de rendicién de cuentas
de los gobiernos locales, y las maneras en que la ciudadania puede ejercer su derecho a controlar y a
denunciar, utilizando los medios electrénicos disponibles.

v/ Reunién sobre proyecto “Sinergia Ciudadana”, en el marco de la Cooperaciéon Alemana GIZ: Para
llevar adelante este proyecto se trabajé sobre las principales actividades e hitos que se tienen previstos
en el mencionado proyecto, con representantes de la GIZ.

La CGR ejecutara el Proyecto “Sinergia Ciudadana” con el apoyo del proyecto regional
“Fortalecimiento del control externo para la prevencion y el combate eficaz de la corrupcién”, llevado
adelante en el seno de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OLACEFS), de la cual forma parte, y con el financiamiento de la Cooperacion Alemana,
por medio de la Deutsche Gesellschaftfiir Internationale Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH.

Esta iniciativa regional tiene como propdsito general lograr una participacién mas activa de las
Entidades de Fiscalizadoras Superiores (EFS) en los sistemas nacionales de lucha contra la corrupcién,
teniendo en cuenta los desafios del contexto pandémico y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

v Reunién sobre veeduria ciudadana elaboracién de borrador de una Resolucion CGR: En el area de la
promocién de la participacion ciudadana también se esta trabajando de manera conjunta con la maxima
autoridad a fin de lograr la implementacion de nueva normativa que rija la veeduria ciudadana; ya que
es un mecanismo importante que ayudaré a la entidad a realizar mejor la fiscalizacién, a través de un
control social, mediante el cual se pretende, que los ciudadanos se empoderen en la funcién contralora
con el fin de que puedan vigilar, fiscalizar y controlar la administracién y la gestién de lo publico, asi
como también del sector privado, para que maneje recursos publicos o desarrolle actividades de interés
publico.

v’ Taller de participacién ciudadana con la Red de Mujeres Politicas: Desde el Departamento de la
Promocion de la Participacién Ciudadana, se desarroll6 el taller de capacitacién, en modalidad virtual,
dirigida a la Red de Mujeres Politicas. La actividad versé sobre las atribuciones y las competencias
Constitucionales de la CGR, Formacién Bésica de Control Ciudadano, Informe y Dictamen de la
Contraloria General, los mecanismos de control y de participacién por parte de la sociedad civil,
especialmente en cuanto a la rendicién de cuentas digital y la gestién de gobiernos locales (Ingresos de
los Gobiernos departamentales y municipales desde el Gobierno Central, Ejecucién de ROYALTIES y
FONACIDE (Corrientes — Capital), informaciones financieras, gufa de informes de rendicién de
cuentas para Gobiernos Municipales establecidos en el PGN 2021, como asf también la forma préctica
c6mo revisar la informacién disponible en el sitio web institucional y cémo realizar pedidos de acceso
a la informacién publica y/o denuncias de posibles irregularidades, mecanismos para solicitud de
diversas actividades de control, como visualizar y tramitar las Declaraciones juradas, entre otros
temas.

v' Taller de formacion en control ciudadano con el Circulo de Mujeres Lideres y Politicas del Paraguay:
Se realiz6 el "Taller de Formacién Basica para el Control Ciudadano", en modalidad virtual, con gran
participacién desde la plataforma y las redes sociales. La actividad se realizé en coordinacién con el
Circulo de Mujeres Lideres y Politicas del Paraguay, organizacién de la sociedad civil, que solicité por
nota remitida al correo electrénico del 4rea de participacion de la Contralorfa, a fin de que desde el
area de la Promocién de la Participacién Ciudadana realizar una capacitacion sobre el control de la
ciudadania. Los expositores presentaron el resumen del Informe y Dictamen de la Contraloria Generél
y explicaron a los asistentes el rol de la institucién, los mecanismos de control y de participacién por
parte de la sociedad civil. Asimismo, respondieron las preguntas realizadas por los participantes del
taller, quienes agradecieron a los expositores y solicitaron que se inicie un pfoceso de formacién .
continua con su organizacién, especialmente en cuanto a la rendicion de cientas y la gestién de- v o
gobiernos locales. o Cgad

/ / Informe dél Primer Semestre | 9

/

Visién: “Ser reconocida por promover la buena gobernanza y la transparencia con procesos innovaflores y compeféntes en la fiscalizacion de los recursos del Estado,
para marcar la diferencia en la vida de los diudadanos”

Direccién: Bruselas N° 1880 | Teléfono: (595)(21) 6200 000.| Web: www.contraloria.govpy | Email: cgr@contraloria.gov.py

4 meci
l' 2015 P




<

CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Mision: "Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

Coordinacion de representaciones internacionales

v/ Reunién presencial de la comision técnica, en el marco de la mocién admitida en el XXX Asamblea
General de la OLACEFS”- 05 al 07 de abril de 2022, Resolucion CGR N° 302/22.

v Tercer coloquio en el marco del segundo ciclo de encuentros de cooperacion internacional entre
pares”- 03 de marzo de 2022.

v Encuentro técnico en el marco del Proyecto GIZ sobre fortalecimiento del control externo en la
prevencion eficaz y lucha contra la corrupcién y el rol de la EFSUR y la LXXIV reunion del Consejo
Directivo de la OLACEFS- 19 al 22 de abril de 2022 - Resolucion CGR N° 338/22.

v Encuentro Regional de titulares de la OLACEFS en Rio de Janeiro — Brasil - 20 y 21 de marzo de 2022
Resolucion CGR N° 554/22.

v/ Taller para la formulacién de la politica regional para el combate, prevencién y lucha contra la
corrupcion de la GTCT — 22 al 24 de junio de 2022 Resolucion CGR N° 649/22 — Panama.

v Taller de Planificacién sobre auditorfa coordinada politicas implementadas para el logro de las metas
del ODS 1 y mitigacion de impacto del Covid-19, con énfasis en la disminucién de brechas de género
— del 30 de mayo al 01 de junio de 2022 - Resolucién CGR N° 668/22.

v 11 Seminario Internacional de pobreza y género impacto Covid - 19 y la XXIII Asamblea
extraordinaria del EFSUR - 24 al 01 de junio de 2022 - Resolucién CGR N° 672/22.

Seguimientos a las Auditorias Coordinadas Internacionales

En el marco de las Auditorias Coordinadas internacionales implementadas y ejecutadas por la Contraloria
General de la Republica, en este semestre se monitoreo las siguientes:

v Auditoria Coordinada ODS 3b “Salud y Bienestar”
v Componente 2- Auditoria del marco Institucional para la Lucha contra la Corrupcion
v Auditoria Coordinada GTCT de Ayudas Socioecondmicas para el Covid -19

v Auditoria de Cumplimiento Cooperativas Globales en Transparencia, Rendicion de Cuentas e
Inclusién en el uso de los fondos de emergencia para la Covid — 19 (TAI).

v Auditoria Cooperativa de Compras Publicas Sostenibles utilizando analisis de datos (CASP).

v Auditoria Coordinada en Politica en implementadas para el logro de las metas del ODS 1 y mitigacion
de impacto del Covid — 19 con énfasis en la disminucién de la brecha de Género.

v Auditorfa Coordinada ODS 6 “Agua limpia y Saneamiento”.

Coordinacién de la Presidencia de la Organizacién de las Entidades Fiscalizadoras Superiores de los
paises de América del Sur (EFSUR).

v Cabe sefialar que la Contraloria General de la Republica del Paraguay asumié el cargo de la
Presidencia de la EFSUR desde 01 de enero del afio 2020, y gracias a la buena gobernanza de la CGR
y a las gestiones realizadas por esta Direccién General de Relaciones Institucionales e Internacionales,
se ha logrado la reeleccién de la CGR a la presidencia por un periodo mas, la cual fue aprobado de
forma un4nime por el pleno de las demas EFS miembros. Cabe sefialar que en este semestre nuestro
titular, el Dr. Camilo Benitez Aldana presenté su informe de gestién, sefialando algunas de las
acciones importantes realizadas como: el logro de la actualizacion de las normativas del Estatuto de la
EFSUR, la finalizacién de la Auditoria Coordinada ODS 1 sobre Fin de la Pobreza con perspectiva de
Género, la implementacién de nuevas Auditorfas coordinadas como; la auditoria coordinada a los ODS
6 “Agua limpia y saneamiento, y la auditoria coordinada en las Politicas implementadas para el logro
de las metas del ODS 1 y mitigacién de impacto del Covid — 19, con énfasis en la disminucién de la
brecha de género. Asimismo, cabe acotar la ejecucién de Ciclos de webinarios en tema de Igualdad de
Género y participacién en los foros internacionales diversos; asi como y otro de los aspectos
importantes que se esta llevando en el marco de la EFSUR.

Postulacion a la Presidencia del Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores — OLACEFS.

v En la LXXIV Reunién del Consejo Directivo de la OLACEFS, realizada en la ciudad de Santiago de
Chile, ocasi6n en la que la Contralorfa General de la Republica del Paraguay y Auditoria Superior de
la Federativa de México formalizaron sus postulaciones para los cargos de/Presidencia y Secretaria
Ejecutiva respectivamente, para el proximo periodo que inicia en el afio 2023

Organizacion de eventos Internacionales

v Taller de planificacién de la auditoria coordinada ODS 6 en el jyjarco del fgncientro EFSUR Paraguay
2022. / = - )
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Entidad: 14 Contraloria General de la Republica

CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

Tipo Presupuesto: 1 Programas Centrales

Programa: 1-1-Programa Central

Proyecto: 1-1-0-2-Control Gubernamental

a ;
P(lj.:,;:a?;a Programa Central Plan Financiero | Ejecucién Hasta Porc(;z:taje

Programa: Programa Central 2022 301062822 Ejecucion

Actividad: 02 Control Gubernamental 28.134.316.397 13.864.782.545 49
100 Servicios personales 20.999.170.651 10.982.629.301 52
120 10 Remuneraciones temporales 4.254.797.384 2.437.310.222 57
130I 10 Asignaciones complementarias 12.886.468.591 7.127.657.168 55
140 Personal contratado 3.809.029.676 1.404.245.431 37
140 10 Personal contratado 3.479.029.676 1.404.245.431 37
140] 30 Personal contratado 330.000.000 0 0
190 10 Otros gastos del personal 48.875.000 13.416.480 27
200 Servicios no personales 5.698.914.064 2.663.700.170 47
210 10 Servicios bésicos 964.764.056 652.080.765 68
230 Pasajes y viaticos 1.306.018.744 732.454.435 56
230| 10 Pasajes y viaticos 1.130.000.000 732.454.435 66
230 30 Pasajes y vidticos 176.018.744 0 0
240 Gastos por serv. de aseo, mant. y reparaciones 1.523.410.632 283.085.118 19
240] 10 Gastos por serv. de aseo, mant. y reparaciones 1.523.410.632 283.085.118 19
240| 30 Gastos por serv. de aseo, mant. y reparaciones 0 0 0
250 10 Alquileres y derechos 1.300.273.121 632.980.132 49
260 10 Servicios técnicos y profesionales 318.543.545 241.879.720 76
280 10 Otros servicios en general 180.903.966 121.220.000 67
290 30 Servicios de capacitacion y adiestramiento 105.000.000 0 0
300 Bienes de consumo e insumos 702.131.682 175.707.074 25
310 10 Productos alimenticios 14.746.600 3.953.500 27
320 10 Textiles y vestuarios 4.000.000 0 0
330 Productos de papel, cartén e impresos 61.988.540 38.629.125 62
330 10 Productos de papel, cartén e impresos 61.988.540 38.629.125 62
330] 30 Productos de papel, cartén e impresos 0 0 0
340 Bienes de consumo de oficinas e insumos 257.457.492 108.554.686 42
340 10 Bienes de consumo de oficinas e insumos 257.457.492 108.554.686 42
340| 30 Bienes de consumo de oficinas e Insumos 0 0 0
350 10 Productos e instrumentales quimicos y medicinales 27.500.000 822.578 3
360 10 Combustibles y lubricantes 303.000.000 0 0
390 10 Otros bienes de consumo 33.439.050 23.747.185 0
500 Inversion fisica 734.100.000 42.746.000 6
530 Adg. de magq., equipos y herramientas en gral. 0 0 0
530{ 10 Adg. de magq., equipos y herramientas en gral. 0 0 0
530 30 Adg. de mag., equipos y herramientas en gral. 0 0 0
540 Adgquisiciones de equipos de oficina y computacion 410.000.000 42.746.000 10
540] 10 Adquisiciones de equipos de oficina y computacion 410.000.000 42.746.000 10
540| 30 Adquisiciones de equipos de oficina y computacion 0 0 0
570 Adquisiciones de activos intangibles 324.100.000 0 0
570] 10 Adquisiciones de activos intangibles 324.100.000 0 0

LOGROS OBTENIDOS

e Plan General de Auditoria 2022:

La CGR elabora estos planes con el objetivo de contar con un instrumento técnico
auditorias y actividades de control gubernamental, en el marco de las
constitucionales y legales correspondientes, fue aprobado por Resolucion CG]
aprueba el Plan General de Auditorias (PGA) de la Contraloria Gengral de |
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<

v Delegacién de la Organizacién de las Entidades Fiscalizadoras Superiores de los paises de América
del Sur y Asociados fue recibida por el presidente de la Republica del Paraguay

v Conversatorio Internacional “Agua y Saneamiento” en la sede del Banco Central del Paraguay.
v’ Presentacion del Proyecto de Transformacion Digital de la CGR.

Integridad Publica y Transparencia

v Se recepcionaron y tramitaron 90 (noventa) denuncias ciudadanas.

v' Se recepcionaron y tramitaron 142 (ciento cuarenta y dos) solicitudes de acceso a la informacion
publica.

v Se realizan 39 (treinta y nueve) Dictémenes Conclusivos de Investigaciones Preliminares, conforme a
la Resolucién N° 040/20, en denuncias sobre faltas administrativas de funcionarios de la CGR.

<

Se llevan a cabo 15 (quince) Sumarios Administrativos.

<

3 (tres) Seguimientos a las recomendaciones de las Convenciones Internacionales de Lucha Contra la
Corrupcion.
Las actividades de socializacién y concientizacion en la Institucién son permanentes.

Se llevaron a cabo 4 (cuatro) recomendaciones de caracter general referentes a la Integridad Publica.

Se diligenciaron 119 (ciento diez y nueve) Expedientes Diferenciados.

ERNERNEAN

Se est4 trabajando intensamente en la conformacion del Nuevo Portal Web de Denuncias Ciudadanas,
propio de la CGR, con profesionales y técnicos del Banco Interamericano de Desarrollo BID.

<\

Herramientas a disposicion de la ciudadania: solicitudes de Acceso a la Informacién Publica y
Denuncias Ciudadanas, esenciales para la promocién del control gubernamental y relacionamiento con
los grupos de interés. Cabe destacar que las Denuncias Ciudadanas desembocan en actividades de
control (Auditorias, Fiscalizacién Especial Inmediata, Verificacién In Situ, solicitud de informes, etc.)
o bien son consideradas para futuras actividades y registradas en la Base de Datos como insumo de
cada Unidad Organizacional competente, en concordancia a lo informado por las mismas.

Implementacién del Sistema de Control Interno conforme a los requerimientos de la norma de requisitos
minimos — mecip : 2015.

Capacitacion y Formacién Académica
v Aprobacién del plan de actividades académicas por la Resolucién CGR N° 234/2022.

v Se han Impartido cursos de capacitacion y/o entrenamiento de 250 (doscientos cincuenta) a
funcionarios de la CGR de febrero a junio 2022 de manera presencial.

v Se ha gerenciado la participacién de 169 (ciento sesenta y nueve) funcionarios de la CGR a los cursos
virtuales impartidos por el Comité de Creaciones de Capacidades de la OLACEFS de febrero a junio

2022.
v Hemos dado inicio a la Escuela de Auditores de la CGR.
Gestion del Talento Humano
Jornada de Vacunacion contra la influenza y COVID 19.
Capacitaciones para todos los funcionarios.
Nuevo contrato de Seguro Médico Corporativo.
Informe sobre Clima Laboral.
Se cumplieron de forma satisfactoria con los plazos establecidos para las liquidaciones de salarios.

Incorporacién del Médulo de proceso de Multas en el Sistema WEB.

AN N N NN

Aprobacién de la Matriz de Evaluacién para el Concurso de Oposicién Interno Institucional para
promocién de funcionarios permanentes de la Contralorfa General de la Republica. o,

v Promocién de 76 (setenta y seis) funcionarios permanentes a distintas categorias vacantes.

v' Implementacién de la Evaluacién de Desempefio ler Semestre. « -

Gestién documental

v A través de mesa de entrada interna se realizo recepcion, formacién y pro
(Ochocientos sesenta y tres) Expedientes Internos.

v A través de mesa de entrada externa se realizo recepcion, formacion y pr mie 4.653 (Cuatro

mil seiscientos cincuenta y tres) expedientes externos.
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"CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

En el considerando de la Resolucién se menciona a la Constitucién Nacional, a la Ley 276/94 Organica y
Funcional de la Contraloria General de la Repiiblica, asi como a los demés instrumentos legales atinentes
que determinan los deberes y atribuciones de la CGR en materia de control.

Sefiala también que se ha suscripto un compromiso a nivel regional en el seno de la Organizacién
Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) para la implementacion
de las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI). En el articulo Segundo
acuerda determinar que, para el cumplimiento del Plan General de Auditoria (PGA), las auditorias se
desarrollaran bajo las modalidades: Financiera, Cumplimiento y Desempefio, de conformidad a la ISSAI
100 “Principios Fundamentales de Auditoria del Sector Publico”, y, en cuanto a actividades de control
excepcionales que requieren un tratamiento abreviado por tratarse de temas puntuales, la realizacién de
una Fiscalizacién Especial Inmediata (FEI).

v Resolucién CGR N° 586/22 “Por la cual se amplia el articulo 3° de la Resolucion CGR N° 487/21,
“Por la cual se aprueba el Plan General de Auditorias (PGA) de la Contraloria General de la
Repiiblica para el Ejercicio Fiscal 2022...” del 25/05/22.

v Resolucién CGR N° 295/22 “Por la cual se amplia el articulo 1° numeral 24 de la Resolucion CGR
N° 588/21, “Por el cual se amplia el articulo 1° numerales 21y 24 de la Resolucién CGR N° 487/21
“Por el cual se la realizacion de Fiscalizaciones Especiales Inmediatas (FEI) a determinados entres
sujetos de control y se establecen los procedimientos a ser aplicados con relacion al desarrollo de
dichas actividades de control” del 28/03/22.

61 (sesenta y un) Informes preliminares de Declaraciones Juradas.

21 (veintiun) Informes de examenes de correspondencias de Declaraciones Juradas.

19 (diez y nueve) Proyectos de Dictamenes de Correspondencia de Declaraciones Juradas.
1 (un) Informe de Veracidad de Declaraciones Juradas.

6 (seis) Informes en cumplimiento a la Ley N° 5.282/14 “De Acceso a la Informacion Publica y
Transparencia Gubernamental”.

40 (cuarenta) Analisis de Expedientes sobre consultas referentes a la Ley N° 5033/13 y su modificacion
Ley N° 6.355/19.

Recepcién y verificacién documental de 4.514 (cuatro mil quinientos catorce) Declaraciones Juradas de
proveedores y la posterior emision de constancia, registro y archivo de DJBR de Proveedores y Receptores
de Aportes y Transferencias del Estado Ley N° 6355/19, que realizan prestaciones a cualquier entidad del
Estado.

Atencién personalizada a funcionarios ptblicos, para la verificacion y recepcién de 8.636 (ocho mil
seiscientos treinta y seis) Formularios de DJBR y posterior confirmacién en el Sistema Integrado y
Archivo en la Base de Datos de DGCDJBR de la CGR y expedicién de constancias teniendo en cuenta los
motivos de presentacién ej: asuncién al cargo, renovacion de contrato, baja del cargo y/o actualizacion, lo
cual en este periodo se vio incrementado por las elecciones de Intendentes y Concejales Municipales y en
consecuencia los cambios de autoridades.

58.740 (cincuenta y ocho mil setecientos cuarenta) Declaraciones juradas recepcionadas via on-line.

Se ha procedido a la reactivacién de 4.993 (cuatro mil novecientos noventa y tres) Datos de nuevas
direcciones de correo y a 119 (ciento diez y nueve) correcciones de datos de cedula de identidad, por
medio de procedimientos que permiten la modificacion de datos de las Declaraciones Juradas en el
Sistema los cuales son autorizados por los declarantes en forma presencial.

Se han expedido 463 (cuatrocientos sesenta y tres) copias de DIBR presentadas en fechas y/o afios
anteriores a pedido de los interesados, los que pueden ser; El Ministerio Publico, el Poder Judicial y / los
declarantes.

Se han escaneado Declaraciones Juradas de Servidores Publicos, 32.200 (treinta y dos mil doscientos)
DJBR, parte de las mismas se encuentran en proceso de borrado de datos protegidos y las concluidas se
han levantado en la P4agina Web de la Contraloria, un total de 17.122 (diez y siete mil ciento veintid6s)

unidades de DJBR, haciendo posible el cumplimiento de las exigencias establecidas por la Corte Supremas=—="==x

de Justicia y permitiendo de ese modo el Acceso a la Informacién Publica.

Se ha realizado asesoramiento telefénico sobre DJBR a numerosos funcionarios publicos y a provepddres
del Estado. \ K¢

Con referencia a Ley N° 5033/13 con la sugerencia de la aplicacién de multas y por ende
de las mismas a la cuenta de la CGR establecida para el efecto.

Se encuentran en proceso las auditorias coordinadas realizadas en el marco la OLA
EFSUR cuyas actividades de control proyectadas se citan a continuacion:
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Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

v Auditorfa coordinada sobre ODS 1 “Politicas implementadas para el logro de las metas ODS 1y
mitigacion del impacto del COVID — 19 con énfasis en la disminucion de brechas de género”, cuyo
objeto es: Evaluar la efectividad de las politicas implementadas por los gobiernos para cumplir con el
ODS 1.

v Auditoria coordinada para fortalecer el compromiso de las EFS con la erradicacion de la violencia
contra la mujer.

v Auditoria Coordinada sobre el marco SENDAI y reduccién de la pobreza ODS 1, Meta 1.5.

Emisién de la Resolucion CGR N° 605/22 “Por la cual se establece la Guia Bésica de documentos de
Rendicién de Cuentas que sustentan la Ejecucion Presupuestaria de ingresos y gastos de las entidades
sujetas al control de la Contraloria General de la Reptiblica” del 0 1/06/22.

Recepcion y actualizacion de 890 (ochocientos noventa) constancias de rendicién de cuentas de los fondos
transferidos en concepto de FONACIDE Ley N° 4758/12. Cumplimiento a la Res. CGR N° 433/2016, los
mismos son presentados a través del sistema online.

Recepcién y actualizacién de 560 (quinientos sesenta) constancias de rendicién de cuentas de los fondos
transferidos en concepto de royalties, Ley N° 3984/10. Cumplimiento de la Res. CGR N° 848/2014, los
mismos son presentados a través del sistema online.

El sistema de rendicién de cuentas online para las entidades sin fines de lucro o con fines de bien social, se
encuentra en pleno proceso de implementacion, el que permitird generar mayor confianza social sobre el
uso de los fondos publicos.

Publicacién y actualizacién semanal de la presentacion de las rendiciones de cuentas de las Instituciones,
la. misma @ se puede visualizar en el  portal institucional. Pagina  web:
www.contraloria.gov.py.Linkhttp://www.contraloria.gov.py/indexphp/actividades-de-
control/royalties/fonacide

Publicacion del informe de FONACIDE (consolidado a marzo) en cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 22 de la Ley N° 4758/12. Informe de FONACIDE. remitido por Nota CGR Nros 2933/22-
2934/22 - 2935/22 2936/22 de fecha 31/03/2022 al Ministerio de Hacienda - Poder Ejecutivo y ambas
camaras del Congreso Nacional.

Implementacién de Datos Abiertos para el acceso a la informacién sobre la rendicién de cuentas del Fondo
Nacional de Inversién Publica y Desarrollo (FONACIDE), asi como Royalties. La informacién es
presentada en formato de datos abiertos, facilitando la gobernanza, el acceso a los datos para su andlisis,
que permite la mejora de los servicios gubernamentales, promover la innovacion y la auditoria ciudadana.

101 (ciento un) instituciones incluidas al Sistema On-line a fin de realizar las rendiciones de cuentas de
viaticos a través de la plataforma habilitada. Resoluciones CGR Nos 288/22 y 597/22.

1.013 (mil trece) Planillas de registro mensual de rendicién de cuentas de las transferencias — viaticos,
publicados en el portal institucional, pagina Web de la CGR.

142 (ciento cuarenta y dos) Informes de Evaluacion del Sistema de Control Interno conforme a la Norma
de Requisitos Minimos — mecip:2015.

770 (setecientos setenta) Informes sobre la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
Jos organismos y entidades del estado y gobiernos municipales.

Publicacién de Informes sobre Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) difundidos en el portal
institucional, pagina web de la CGR.

Efectiva utilizacién del Sistema Normas de Requisitos Minimos (NRM) — mecip:2015, habilitado para la
carga de evidencias que respalden la implementacién de la NRM para un sistema de control interno en
instituciones publicas del Paraguay.

Publicacién de informes de evaluacion del Sistema de Control Interno con base en la Norma de Requisitos
Minimos mecip:2015, informaciones disponibles en el Portal de Datos Abiertos de la institucion.

53 (cincuenta y tres) registros habilitados en el Sistema de Tablero de Comando, correspondiente a
auditorias y fiscalizaciones especiales inmediatas.

El 10/05/2022 se firmé un convenio con la Agencia Espacial del Paraguay en el marco de cooperacion
interinstitucional con la CGR. Dicho convenio tiene por objeto (Clausula primera): “Establecer una
relacion para la colaboracién mutua en el 4mbito de sus competencias, con miras al desa rollo=den.,
programas y proyectos, adecuadamente convenidos y orientados a la cooperacig técnica, techolégieali ,
académica, de innovacién e investigacion cientifica, capacitacién profesion mbiental /téndientes a
lograr el desarrollo de las actividades espaciales nacionales”.
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Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que

fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

e Auditorias concluidas.
Se emitieron 22 (veintidés) informes de auditorias de las cuales:

> 1 (una) auditorfa financiera. La auditorfa financiera “se enfoca en determinar si la informacién
financiera de una entidad se presenta de conformidad a la emisién de los estados e informes
financieros, con el propésito de dictaminar sobre los estados financieros y formular conclusiones sobre
la razonabilidad de las cifras y el cumplimiento del marco de emisién de informacion financiera
aplicable. Para ello verificara si los estados financieros cumplen con los atributos que le son
pertinentes”. Los atributos se refieren a la relevancia, integralidad, confiabilidad, neutralidad y
objetividad y comprensibilidad, “En consecuencia, el objetivo del auditor al realizar este tipo de
auditoria es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de errores o
irregularidades significativos, e informar y comunicar un dictamen resultado de la auditorfa”. (Manual
de Auditoria Gubernamental. Resolucion CGR N° 583/19).

> 16 (diez y seis) auditorfas de cumplimiento. La auditorfa de cumplimiento “se define como una
evaluacién independiente con el propésito de establecer si un asunto en particular cumple con las
disposiciones constitucionales, legales y normativas que le son aplicables”. “La auditoria de
cumplimiento puede tratar sobre la regularidad (cumplimiento con los criterios formales, tales como
leyes, regulaciones y convenios relevantes) o con la decencia (observancia de los principios generales
que rigen una sana administracion financiera y el comportamiento de los funcionarios publicos).
Mientras que la regularidad es el enfoque principal de la auditorfa de cumplimiento, también la
decencia puede ser un asunto pertinente dado el contexto del sector piblico, en el que existen ciertas
expectativas relacionadas con la administracion financiera y el comportamiento de los funcionarios
publicos. Dependiendo del mandato de la EFS, el alcance de la auditoria puede, por lo tanto, incluir
aspectos sobre la decencia” (Manual de Auditoria Gubernamental. Resolucion CGR N°583/19)

> 4 (cuatro) auditorias financieras/cumplimiento.

> 1 (una) Auditorfa de desempefio. La auditoria de desempefio “es un examen independiente, objetivo y
confiable acerca de que si las iniciativas, acciones, sistemas, operaciones, programas, actividades u
organizaciones del Estado operan de conformidad con los Principios de la Buena Gestion Publica
(economia, eficiencia y eficacia), y si existen areas de mejora”. El principio de economia se refiere a la
forma como la administracién minimiza el costo de los recursos utilizados para desempefiar una
actividad, sin comprometer las normas de calidad. Los recursos deberédn estar disponibles a tiempo, en
las cantidades debidas, con la calidad apropiada y al mejor precio. El principio de eficiencia significa
obtener el maximo de los recursos disponibles. Es la relacion entre los recursos empleados, las
conclusiones dadas y los resultados obtenidos en términos de cantidad, calidad y tiempo de ejecucion.
El principio de Eficacia, hace referencia al cumplimiento de los objetivos planeados para lograr los
resultados previstos. Por lo tanto, este tipo de auditoria se enfoca en la actividad y los resultados mas
que en los informes o cuentas. (Manual de Auditoria Gubernamental. Resolucién CGR N°5 83/19)

e 40 (cuarenta) fiscalizaciones especiales inmediatas, de caracter excepcional, en cuanto que se enfoca en un
tema puntual, por lo que permite y requiere un tratamiento abreviado.

e 60 (sesenta) Informes de planes de mejoramiento.
e 37 (treinta y siete) Informes relacionados al control gubernamental (denuncias, expedientes).

e 16 (dieciséis) Cortes administrativos y destrucciéon de documentos, Por Resolucién CGR N° 602/06, la
Contraloria General de la Republica podré intervenir excepcionalmente en los actos de entrega y recepcion
de administraciones y giradurias, en todos los organismos y entidades de la administracién central,
descentralizadas, de economia mixta, gobernaciones y municipalidades.

e 2 (dos) Verificaciones técnicas de obras publicas.
e 10 (diez) Dictamenes técnicos sobre contrataciones publicas

e 4 (cuatro) Dictamenes sobre acuerdos, donaciones, préstamos reembolsables y no reembolsables, antes de
su aprobaci6n en el Congreso Nacional, conforme al articulo 9 inciso q) de la Ley N° 276/94.

e 1 (un) Informe trimestral sobre fiscalizacién de los actos de clasificacion, recuento y destruccion de__emmmm,,
billetes deteriorados y de monedas desmonetizadas. £ s

e 77 (setenta y siete) fiscalizaciones de actos de clasificacion, recuento y destruccién de billetes deterigradds
y de monedas desmonetizadas en la tesoreria del Banco Central del Paraguay, correspondiente al primer
semestre del afio 2021. f

e 24 (veinticuatro) Informes de control de vehiculos del sector publico N\ o ) , ,
e 21 (veintitin) Informes de correspondencia de DJBR. p 7
e 61 (sesentay uno) Informes de analisis previo de DIBR. o
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Misién: “Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio de la sociedad”.

o 6 (seis) Informes varios de acceso a la informacion publica.

e 35 (treinta y cinco) Andlisis previo de proveedores y receptores de aportes y transferencias del Estado Ley
N° 6355/19.

e 1 (un) Informe de incumplimiento de proveedores y receptores de aportes y transferencias del Estado Ley
N° 6355/19.

e 5 (cinco) Andlisis de expedientes e Informe sobre consultas referentes a la Ley N° 5033/13 y su modif.
Ley N° 6355/19.

e 1 (un) Dictamen sobre servicios personales y doble remuneracion.

e 138 (ciento treinta y ocho) Informes de verificacion y estudio de incumplimiento Ley N° 5033/13,
6335/19 y doble remuneracién

o 54 (cincuenta y cuatro) Dictamenes de procedimientos sumariales.
e 91 (noventa y uno) Resoluciones conclusivas

e Se consolidé el Informe relativo al Fondo Nacional de Inversién Publica y Desarrollo (FONACIDE) y el
Fondo para la Excelencia de la Educacién y la Investigacion, en el marco de la Ley N° 4758/12.

Contactos:

Preparado y revisado por: Aprobado por:

. Mendoza Lic. Gracie

Diyector
ccion de Plagificacion Institucional Direccién General de Planificacion e Informes

Dir

institucienal@contraloria.gov.py pi@contraloria.gov.py

tel.: 021 6200 253

pl
tel. 021 6200 260
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