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Filadelfia - Telefax (595) 4914 3215/4   Email: gobernacion.boqueron@hotmail.com 

 

 

Filadelfia, 05 de Julio de 2.022.- 

 

 

N.G.B. N° 365/2.022 

 

Señor Ministro: 

 

Tengo el agrado de dirigirme a V.E., a los efectos de hacer referencia al Art. 288° 
Del Decreto N° 6581 POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 6873, DEL 4 DE 
ENERO DE 2022, «QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACIÓN 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.022».  

 

En tal sentido, se remite para sus fines pertinentes en formato digital el Informe 

del Primer Semestre del el Ejercicio Fiscal 2022 correspondiente a la Entidad 22-16 

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE BOQUERÓN.  

 

Hago propicia la ocasión para saludar a V.E., con mi más alta consideración y 

estima. 

 

 

Dr. Darío Rafael Medina Velázquez 

Gobernador 

 

A su Excelencia  

Econ. OSCAR LLAMOSAS DIAZ, Ministro  

Ministerio de Hacienda  

E.   S.   D. 
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SIGLAS  

 

Alumnos/as: Alumnas 

NNA: Niños, Niñas Adolecentes 

MEC: Ministerio de Educación y Ciencias 

ML: Metro Lineal 

M2: Metros Cuadrados 

Km: Kilometro 

Km2: Kilómetros cuadrados 

M: Masculino 

F: Femenino 

HJD: Honorable Junta Departamental 
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PRESENTACIÓN 

 

La Gobernación fue creada mediante la promulgación de la Ley Nº 426 del 7 de diciembre de 1994 "Que 

establece la Carta Orgánica del Gobierno Departamental".  El Gobierno Departamental es persona jurídica 

de derecho público y goza de autonomía política, administrativa y normativa para la gestión de sus intereses 

y de autarquía en la recaudación e inversión de sus recursos, dentro de los límites establecidos por la 

constitución y las leyes.  La Constitución Nacional promulgada en el año 1992, en el marco del cambio 

socio político producido por la apertura democrática iniciada en el año 1989, estructuró y organizó el 

Estado, asegurando a los habitantes de la República del Paraguay el funcionamiento de las instituciones de 

acuerdo a los postulados que sustentan un estado social de derecho (Constitución Nacional, Parte II del 

Ordenamiento Político de la República, Título I, Capítulo IV). 

Con recursos del Presupuesto General de la Nación, el Gobierno Departamental ejecuta, promueve, 

desarrolla y coordina acciones de carácter social, turístico y cultural del departamento, con equidad y 

participación comunitaria. Genera estrategias de transversalidad institucional de la política focalizada en el 

desarrollo de alternativas sustentables de producción de alimentos de consumo familiar y de renta para las 

comunidades asentadas en áreas rurales, el acceso al trabajo digno para aquellos residentes en áreas urbanas 

y/o periurbanas, y el acceso a los servicios básicos en condiciones igualitarias. Coadyuvar en el 

cumplimiento de los derechos fundamentales, vinculantes al acceso seguro a tierras, al agua, a la soberanía 

alimentaria, a la salud, a la educación y al respeto de las culturas de los pueblos originarios. 

El Gobierno Departamental define una política y plan de acción, poniendo educación y salud en primer 

lugar, porque sin estos ejes prioritarios no podría obtener una gestión institucional justificada. De esta 

premisa se marcaron los lineamientos del plan departamental, sin perder de vista las estrategias 

implementadas por el Gobierno Central. Las acciones prioritarias en la educación y la salud permitirán la 

posibilidad de obtener empleo y fortalecimiento de organizaciones sociales del Departamento. Además, se 

busca focalizar los recursos disponibles hacia la población carenciada, como estrategia de lucha contra la 

pobreza, y de ello, impulsar la instauración de un gobierno democrático y descentralizado, acorde a 

postulados constitucionales. La propuesta de modelo de desarrollo está basada en la participación 

responsable de la población, para desarrollar capacidad de autogestión, encaminados a formar 

conjuntamente, una descentralización verdadera y transparente. 

El Gobierno Departamental de Boquerón, mediante sus distintas reparticiones componentes realiza 

acciones tendientes a alcanzar los objetivos generales que se han trazado y se hallan enmarcados en los 

siguientes puntos:  

- Formular y promover políticas públicas, que mejore las condiciones sociales, económicas y culturales de 

pueblos y comunidades, asentadas en áreas rurales y urbanas, en el marco de las leyes nacionales y 

convenios interinstitucionales, y basada en modelos participativos y demandas originadas en los pueblos y 

organizaciones mismas, conducentes a salir de programas tradicionales paternalistas y asistencialistas. 

-Mejorar la calidad de vida a través de una mayor incidencia en el desarrollo económico, especialmente en 

lo que se refiere a seguridad alimentaria. 

-Acceso a la tierra, educación y salud, promoviendo acciones de interculturalidad desde la gobernación y 

la sociedad civil. 

-Adoptar medidas para preservación de comunidades indígenas. 

-Extender y facilitar el acceso a servicios de salud de calidad a la población carenciada. 

-Propiciar el uso sustentable del agua, con adopción de buenas prácticas de gestión ambiental. 

-Capacitar a la sociedad civil sobre cuidado del medio ambiente. 

-Coordinar acción educativa.  

El presente Informe de del Primer Semestre del 2022 contiene los logros y avances obtenidos en el año. 

Asimismo, se incluyen las dificultades suscitadas durante el periodo de ejecución de las diferentes 

reparticiones del Gobierno Departamental de Boquerón.  
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I INTERVENCIÓN DE LA ENTIDAD  

I.1 Rol de la Entidad y su vinculación con los Planes  
 

El Gobierno Departamental encuadra sus gestiones dentro de los límites establecidos en la Carta Magna y 

las leyes pertinentes. Conforme a la Ley Nº 426 del 7 de Diciembre de 1994, Orgánica del Gobierno 

Departamental, caracteriza al Ente, la representación del Poder Ejecutivo en la realización de la política 

nacional y la coordinación con el Gobierno Central, con los otros Departamentos y con los Municipios, la 

unificación de esfuerzos para el desarrollo de políticas, planes, programas y proyectos; asimismo, realizar 

la importante misión que en esencia lo distingue y que es la ejecución de actividades de responsabilidad del 

más alto nivel, pero, realizada en el ámbito departamental, mediante la transferencia de competencias que 

asume este Órgano, con la cuota de poder respectivo. 

El Gobierno Departamental significa el deseo del pueblo de dotar a la estructura del Estado de una mayor 

movilidad y flexibilidad organizacional, a fin de romper la rigidez de un sistema que impedía la fluidez de 

acciones para el logro más eficiente de intenciones deseadas. 

La Visión de la Gobernación de Boquerón “Un Departamento con igualdad de oportunidades para sus 

habitantes con desarrollo social y producción sostenible con respeto al medio ambiente y a la diversidad 

cultural”. 

La Misión del Gobierno Departamental “Trabajar por el bienestar de los habitantes del Departamento 

promoviendo su desarrollo integral y sostenible, en el marco de una gestión trasparente, democrática, 

participativa, solidaria y que promueva la igualdad de oportunidades”. 

El Departamento de Boquerón tiene una superficie de 91.669 Km2, el más grande del país y cuenta 

aproximadamente con 75.000 habitantes, de los cuales el 62% son indígenas. En la actualidad hay un 

proceso de crecimiento demográfico bastante significativo por la migración interna. 

El Departamento de Boquerón está caracterizado por ser pluriétnico y pluricultural. Las etnias más 

conocidas son: Enlhet, Guaraní Occidental, Guaraní Ñandeva, Angaité; Ayoreo y Manjui. En segundo lugar 

están los grupos menonitas de la Colonias Menno (Loma Plata), Ferheim (Filadelfía) y Neuland, 

inmigrantes que se han asentado en la región en las décadas de los 20 y 30. En tercer lugar se encuentra la 

población latina-criolla, que son familias tradicionales de la región y por último, en menor número, pero no 

menos importantes, inmigrantes brasileros, alemanes, argentinos, suizos, franceses y uruguayos, quienes se 

van instalando paulatinamente y desarrollan distintas actividades productivas. 

Tienen actividades económicas muy importantes a nivel país, como ser la producción cárnica y láctea, que 

gozan de gran prestigio en el mercado nacional e internacional. Actualmente en el Departamento existen 

aproximadamente dos millones de cabezas de ganado vacuno y se produce el 25% de la producción cárnica 

del país. Se están desarrollando importantes proyectos agrícolas, pero condicionados siempre por el 

régimen de lluvias. Los principales cultivos son: maní, sorgo, tártago, batata, poroto, sésamo, algodón, 

cebolla y chía. El sector agroindustrial está en pleno crecimiento, sobre todo la producción de implementos 

agrícolas. El turismo ecológico se destaca por su fauna y flora, una gran variedad de especies y por el paisaje 

chaqueño seco. 

En la ciudad de Mariscal Estigarribia, se encuentra un aeropuerto con la pista más larga del país y que 

permite una actividad durante todos los días del año. La misma está enmarcada dentro de los proyectos 

prioritarios del Gobierno Nacional para su modernización y habilitación, que permita al país, por su 

ubicación estratégica y convertirse en el punto de enlace principal para los intercambios comerciales de la 

región y el mundo. 

Con la construcción del Corredor Bioceánico, en el tramo Loma Plata-Carmelo Peralta, se va a sentir los 

cambios muy rápidamente, porque convertirá al Chaco paraguayo en un eje estratégico para la región. Con 

este proyecto el Chaco se convertirá en el paso más corto entre el puerto chileno sobre el Océano Pacifico 

y el puerto brasilero sobre el Océano Atlántico. 
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II RESULTADOS DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

II.1 Logros alcanzados por la Entidad 
 

Durante el transcurso del Primer Semestre del Ejercicio Fiscal 2022, el Gobierno Departamental de 

Boquerón ha llevado adelante gestiones tendientes al cumplimiento de la misión institucional de administrar 

los bienes públicos para lograr el desarrollo integral y sustentable del Departamento. A través de sus 

distintas reparticiones y en coordinación con los diferentes actores sociales cuyas actividades cotidianas se 

hallan vinculadas a las mismas, fueron abordadas diversas acciones que a continuación se describen por 

programas y sectores: 

 

En la Actividad 1 “Administración Ejecutiva Departamental” se alcanzó una ejecución financiera del 

46,68%, llevando adelante tareas para mejorar la elaboración, aprobación y ejecución de las políticas, 

planes, programas y proyectos y el acompañamiento de los mismos. Además, se fortaleció la coordinación 

de los procesos de desarrollo departamental. Asimismo, se incrementó la supervisión del control de las 

prestaciones de servicios sociales a la población. 

 

En la Actividad 2 “Gestión Legislativa Departamental” al cierre del semestre se obtuvo el 35,74 % de 

ejecución de su plan financiero.  Los Miembros de la Honorable Junta Departamental se abocaron a dictar 

ordenanzas, resoluciones y acuerdos que beneficien a los habitantes del departamento. También realizaron 

un examen exhaustivo para la aprobación de las rendiciones de cuentas y todas las documentaciones 

emanadas del Ejecutivo Departamental. Asimismo, propiciaron intercambios con organismos nacionales e 

internacionales para la prosecución de fines establecidos en las normativas legales. 

 

Dentro de las Actividades del “Sector Educativo” al cierre del Primer Semestre del año 2022 en la Actividad 

3 “Provisión De Merienda Escolar”, que logró una ejecución financiera del 46,63% beneficiando con la 

Merienda Escolar a 13.691 alumnos; en la Actividad 4 “Provisión de Almuerzo y Cena Escolar”, que logró 

una ejecución financiera del 56,47 % beneficiando con almuerzo y cena escolar a 8.175 alumnos del 

Departamento; en la Actividad 5 “Asistencia a Instituciones Educativas”, cuya ejecución financiera alcanzo 

el 38,97 % favoreciendo a varias entidades educativas asentadas en los diferentes distritos; en la Actividad 

6 “Mantenimiento y Refacción de Espacios Educativos” que ejecutó el 9,67% de su plan financiero que 

fueron aplicados a obras varias en instituciones educativas; en la Actividad 7 “Construcción de Espacios 

Educativas” que ejecutó el 7,22 % de su plan financiero que fueron aplicados a obras varias en instituciones 

educativas y en la Actividad 8 “Becas Otorgadas” cuya ejecución financiera alcanzo el 55, 39%, 

beneficiando a 214 estudiantes. 

 

En referencia a las Actividades del “Sector Salud” al cierre del Primer Semestre del año 2022 en la 

Actividad 9 “Atención Médica con Provisión de Medicamentos” logro una ejecución financiera del 25,79; 

Entre tanto, la Actividad 10 “Ampliación de Servicios de Salud” y la Actividad 11 “Mantenimiento y 

Refacción de Servicios de Salud” no obtuvo ningún avance debido a la lentitud en los tramites 

administrativos municipales.- 

 

En referencia a las Actividades del “Sector Social” al cierre del Primer Semestre del año 2022 con una 

ejecución financiera del 30,84% en la Actividad 12 “Servicio de Asistencia Social”.  

 

Dentro de las Actividades del “Sector Obras Públicas y Viales” en la Actividad 14 “Mejoramiento y 

Rehabilitación de Caminos Vecinales” tuvo una ejecución financiera del 32,75 % y en la Actividad 15 

“Construcción de Espacios Públicos” una ejecución del 66,14 % de su plan financiero. 

 

Con relación a las Actividades del “Sector Productivo y Medio Ambiente” la misma mediante en la 

Actividad 13 “Asistencia a Emprendimientos Productos” se obtuvo una ejecución financiera del 29,30 % y 

en la Actividad 16 “Capacitación en Educación Ambiental” se alcanzó un 100 % del plan financiero 

asignado en el Ejercicio Fiscal 2022. 
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II.2 Principales Informaciones Complementarias de la Entidad  
 

 Becas Otorgadas 

 

  POSTULANTES PARA APOYO ECONOMICO EN CONCEPTO DE BECAS 2022- 1°PAGO            

  Primera Vez 

Nº Nombre y Apellido  CARRERA  UNIVERSIDAD  DOMICILIO  

1 Mariela Fernanda Felhauer Cáceres Administración Agropecuaria UNA Filadelfia 

2 Luz Bella González Montiel Administración Agropecuaria UNA Villa Boquerón 

3 Oscar Ariel Gimenez Medina Administración Agropecuaria UNA  Virgen de Fátima 

4 Talia Mabel Talavera Saucedo Arquitectura Universidad Americana Villa San Miguel 

5 Yilson Silvino García Cáceres Arquitectura UPAP Tte. Montania 

6 Melissa Margareth Vega Barrios Bioquímica UNINORTE Mcal. Estigarribia 

7 Esperanza Elizabeth González Carduz Ciencias de la Comunicación Univercidad Americana Mcal. Estigarribia 

8 Evelyn Corina Jacobson Alvarez Ciencias del Deporte UAA Filadelfia 

9 Saide Magaly Almaraz Bogado Contabilidad UNICHACO Neuland 

10 Jaine Andrieli Bohn Barone Contabilidad Universidad Americana Filadelfia 

11 Dian Adriana Noguera Ramírez Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

12 Milagros María Isabela Gauto Guanes Contabilidad UNA Neuland 

13 Tamara Ferreira García  Contabilidad UTCD San Agustín 

14 Nelsón Alexis Aquino Gimenez Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

15 Paola Gissel Rivarola Torres Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

16 Casandra López Ponce Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

17 Diana Meyer de Braatz Contabilidad UMA Loma Plata 

18 Loana Renee Hilde Vogt Contabilidad Universidad Americana Filadelfia 

19 Gustavo Adolfo Barboza Barreto Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

20 Cecilia Carema Fernández Contabilidad UMA Santa Teresita 

21 María Andrea Mercado Vaker Contabilidad UMA Neuland 

22 Cintia Carolina Bogado Peralta Contabilidad UTIC Villa Choferes 

23 Amira Maciel Duré Criminalistica UNICHACO Mcal. Estigarribia 

24 Lorena Elizabeth González Brítez Derecho UMA Filadelfia 

25 Ada Nancy Ferreira de Rodríguez Derecho UNIDA Filadelfia 

26 María Liz Saldivar Sotelo Formación Docente Universidad Leonardo Da Vinci Filadelfia 

27 Domingo Javier Abrahán Ruiz Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Pedro P. Peña 

28 Diana Patricia Carema Roman Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Laguna Negra 

29 Ana Antonella Martínez Amarilla Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

30 Maura Rosaura Arroyo Chavez  Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Laguna Negra 

31 
Ynelsa Mariela Florenciano 

Villamayor 
Formación Docente IFD - "Santa Teresita" Loma Plata 

32 Liz María Auxiliadora Romero Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

33 María Elena Flores Martínez Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

34 María Isabel Gamarra Delvalle Formación Docente IFD - "Santa Teresita" Loma Plata 

35 Natali Pamela González Romero  Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

36 Claudia Lorena González Acepui Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

37 María Francisca González Ruiz Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 
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38 Marilis Adalis Pereira Paredes Formación Docente IFD - "Santa Teresita" Loma Plata 

39 
Verónica Afrodicia Cristal Gerez 

Flores 
Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

40 Desyca Mabel Franco Galvan Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

41 Deolinda Noemí Roman Flores Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Macharety 

42 Belinda Gamarra Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Fischat 

43 Anahim Cano Atirillo Ing. Agronómica  UNA  Neuland 

44 Derlis Alfredo Merlo Vera Ing. Agronómica  UNA  Neuland 

45 Luz Carina Rios Britez Ing. Agronómica  UNA  Neuland 

46 Yenifer Nicol Núñez Emmerich Ing. Comercial 
Universidad Central del 

Paraguay 
Mcal. Estigarribia 

47 Fabiola Elizabeth Ruiz Prieto Ing. Comercial y Marketing UNIDA Mcal. Estigarribia 

48 Alejandro Daniel Casco Brizuela Ing. en Informática Universidad Americana Filadelfia 

49 José Arturo Flor Valdez Ing. en Marketing y Publicidad Universidad Americana Santa Teresita 

50 Magali Belén zeballos Velazquez Ing. Marketing y Publicidad Universidad Americana Filadelfia 

51 Mirian Celeste Gómez Bobadilla Lic. en Administración Agraria UMA Santa Teresita 

52 Lorenzo Chamorro Arguello Lic. en Administración Agraria UMA Mcal. Estigarribia 

53 Oscar David Merlo Vera Lic. en Administración Agraria UMA Filadelfia 

54 Nelly Anabel Gauto Cardozo Lic. en Administración Agraria UMA Tte. Montania 

55 Alejandra Lujan Carecio Espínoza 
Lic. en Administración 

Agropecuaria 
UNA  Loma Plata 

56 Cristian David Martínez Franco 
Lic. en Administración 

Agropecuaria 
UNA Filadelfia 

57 Daisy Francisca Frias Colman 
Lic. en Administración 

Agropecuaria 
UNA  Filadelfia 

58 Paola Cecilia Da Silva Jacobson 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Filadelfia 

59 Pedro Fabián López 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Filadelfia 

60 Ada Victoria Godoy Escobar  
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Filadelfia 

61 Ariel Aristide Salas Atirillo 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Mcal. Estigarribia 

62 Saide Tamara Elizabeth Báez Ayala 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UMA Neuland 

63 Jeremías Fensterseifer Melgarejo 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UMA Loma Plata 

64 Delfina Soledad Ibañez Pereira 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Filadelfia 

65 Meliza Andrea Ruiz Díaz Samudio 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UMA Mcal. Estigarribia 

66 Sady Simone Fariña Vichini 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UMA Mcal. Estigarribia 

67 Sayda Luciana Benítez Britez 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNA Mcal. Estigarribia 

68 Natalia Isabel Klassen Giménez 
Lic. en Administración de 

Empresas 
Universidad Americana Filadelfia 

69 Magnolia Franco Moline 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Filadelfia 
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70 Jessica Mabel Moser Ramírez 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UMA Filadelfia 

71 Alexis Yoel Rojas Villalba 
Lic. en Administración de 

Empresas 
UNICHACO Villa Choferes 

72 Oscar Alexis Riveros Ferreira Lic. en Ciencias de la Educación UEP Pirizal 

73 Camila Araceli Cáceres Meza Lic. en Ciencias de la Educación UEP Neuland 

74 Miguel Angel Piedrabuena Cabral Lic. en Ciencias de la Educación UMA Loma Plata 

75 Julia Carina González Kehler Lic. en Ciencias de la Educación 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Loma Plata 

76 Marta Carolina Paz Castaño Benítez Lic. en Ciencias de la Educación 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Filadelfia 

77 Fabricio De Jesús Benítez Garcete Lic. en Ciencias de la Educación 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Villa Boquerón 

78 Rocío Magalí Krauer Álvarez Lic. en Ciencias de la Educación UMA Neuland 

79 Aida Alejandra González Escobar Lic. en Ciencias de la Educación UMA Filadelfia 

80 María Gisselle Jara Villalba Lic. en Ciencias de la Educación UMA Fischat 

81 María Shirley Jara Villalba Lic. en Ciencias de la Educación UMA Fischat 

82 Lujan Aramí Silva Ovelar Lic. en Comercio Internacional Universidad Americana Filadelfia 

83 Lady Diana Ruiz Díaz 
Lic. en Educación Física Salud y 

Deporte 
UMA Tte. Montania 

84 Mariangel Antonela Iglesias Ramírez Lic. en Enfermería UNICHACO Filadelfia 

85 Priscila Elizabeth Sanabria González Lic. en Enfermería UNICHACO Filadelfia 

86 Lilian Victoria Ferrreira Quintana Lic. en Enfermería UNICHACO Filadelfia 

87 Porfiliana Mitapucu Capitan Lic. en Enfermería UNICHACO Pozo Amarillo 

88 Eliezer Martínez Riveros Lic. en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Santa Teresita 

89 Natividad Magali Ortega Morel Lic. en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Mcal. Estigarribia 

90 Esterlina Guainer Bernabé Lic. en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Cruce Boquerón 

91 Norma Ramona Servin Caballero Lic. en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Filadelfia 

92 Marcia Andrea Torres Lic. en Enfermería UNINORTE Mcal. Estigarribia 

93 Analia Agueda Toro Flores Lic. en Enfermería UNICHACO Mcal. Estigarribia 

94 Renata Martina Vera Cruz Lic. en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Mcal. Estigarribia 

95 Lisandra Karina Juarez Martínez Lic. en Obstetricia UNA Yalve Sanga 

96 Bianka Arami Martínez Sosa Medicina UEP Virgen del Rosario 

97 Nayeli Raquel Britez Cáceres Medicina UNIDA Loma Plata 

98 Anibal Zorrilla Ortíz Medicina ELAM Villa Boquerón 

99 Jaime David González Vera Medicina UNA Mcal. Estigarribia 

100 Branyi Naheli Zimmer Vera Odontología UNINORTE Filadelfia 

101 Gavina Recalde Isasi Policía 
Colegio de Policía "Sgto Aydte 

José Merlo Saravia" 
Filadelfia 

102 Rosa Mercedes Toro Flores 
Profesorado de Lengua y 

Literatura Castellana 
IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

103 Geronimo Valentin Arias Ruiz Psicología  UMA Mcal. Estigarribia 

104 Sheraldy Diana Paredes Chilaca Psicología  UMA Mcal. Estigarribia 

105 Ivan Rodrigo Flores Lezcano Radiología IPES Mcal. Estigarribia 
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106 Aylen Carlisse Guillen Urquiza Técnica en Farmacia 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Filadelfia 

107 Luz María Flores Rojas Técnica Superior en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Macharety 

108 Adalberto Martínez Martínez 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Filadelfia 

109 Siwitto Jonan Benítez Morinigo 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Yalve Sanga 

110 Ada Elianna Pintos Iglesia 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Filadelfia 

111 Evaristo Ávalos Sánchez 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Yalve Sanga 

112 Adelmar Alexis Verón Froese 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Loma Plata 

113 Luis Gregorio Delvalle Benítez 
Técnico Deportivo en Fútbol de 

Campo 

Escuela Nacional de Educación 

Física 
Filadelfia 

114 Nelsi Janina Ruiz Feltes Técnico En Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Villa Boquerón 

115 Carmen Isabel Carema Fernández Técnico en Enfermería 
Instituto Técnico de Sanidad 

Militar 
Mcal. Estigarribia 

116 Clariza Pamela Lezcano Flores Técnico Superior en Enfermería UEP Santa Teresita 

117 Odulia Morinigo Lezcano Técnico Superior en Enfermería 
Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Filadelfia 

118 Clara De La Cruz Chaparro Delvalle Técnico Superior en Enfermería UEP Filadelfia 

119 Dalmy Estefanas Cuevas Martínez Técnico Superior en Enfermería UEP Filadelfia 

120 Claudia Cren Rojas Rambado Técnico Superior en Enfermería UEP Filadelfia 

121 Lorenzo Emmanuel Flores Lezcano Técnico Superior en Enfermería IPES Mcal. Estigarribia 

122 Priscila Abigail Riveros Britez Veterinaria 
Universidad Columbia del 

Paraguay 
Virgen de Fátima 

123 Christian Fernández Dyck Veterinaria 
Universidad Columbia del 

Paraguay 
Neuland 

          

  POSTULANTES PARA APOYO ECONOMICO EN CONCEPTO DE BECAS 2022- 1°PAGO            

 RENOVACIÓN 

Nº Nombre y Apellido  CARRERA  UNIVERSIDAD  DOMICILIO  

1 Ana Carol Casamayouret Bordón Arquitectura UNA Loma Plata 

2 Ester Luni Rojas Ferreira Comercio Internacional UNIDA 

Villa Choferes del 

Chaco 

3 Shirley Alarcón González Contabilidad UMA Filadelfia 

4 María Estela Rojas de Ortíz Contabilidad UMA Filadelfia 

5 Araceli Ramona Irala de Florentin Contabilidad UMA Neuland 

6 Derlis David Valdez Maldonado Contabilidad UMA Villa Boquerón 

7 Jorgelina Noguera Castillo Contabilidad UMA Loma Plata 

8 Nilsa de Jesús Gavilan Servin Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

9 María Rossana Sanabria de González Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

10 Yamila Raquel Aguayo Areco Contabilidad UMA Loma Plata 

11 Natalia Colman Sayago Contabilidad Universidad Americana Filadelfia 

12 Noelia Almada Benítez Contabilidad UNICHACO Filadelfia 
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13 

Yenilda Yessenia Magalí Ruiz 

Martínez Contabilidad UMA 
Mcal. Estigarribia 

14 Jenifer Jannina Sánchez Domínguez Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

15 José Domingo Duarte Ayala Contabilidad UMA Loma Plata 

16 Lena Daiana Irala Benítez Contabilidad UMA Loma Plata 

17 Juan Vicente Junior Acosta Lovera Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

18 Armando Ramón González Benítez Contabilidad UNICHACO Filadelfia 

19 Mariela Noguera Aguilera Contabilidad UMA Filadelfia 

20 Dahiana Rodríguez Acuña Derecho Universidad Americana 

Villa Choferes del 

Chaco 

21 Cecilia Elizabeth Medina Derecho UNA Filadelfia 

22 Maria Monserrat Díaz Guainer Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia San Agustín 

23 Augusto Misael Arias Ruíz Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

24 María Agustina Carema Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia San Agustín 

25 Jonathan Ruben Pitoe Guainer Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia San Agustín 

26 Claudio Ismael Duran Carema Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Macharety 

27 Blanca Amada Godoy Miranda Formación Docente IFD - "Santa Teresita" Loma Plata 

28 Dolyviana Lyssandry Martinez Pelco Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Laguna Negra 

29 Patricia Noemí Cañete Formación Docente IFD - "Santa Teresita" Loma Plata 

30 Aida Agripina Carema Guainer Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

31 María Yeimi Espínola Ovelar  Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

32 Juan Gabriel González Caballero Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

33 María Jesús Machune de Ramírez Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

34 Elleine María Dolores Roman Atirillo Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

35 Lissi Esther Cruzabie Moreira Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Mcal. Estigarribia 

36 Andrea Romero Fernández  Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

37 Rosalía Fernández Segundo Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

38 Julieta Fernanda Flores Flores Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia Santa Teresita 

39 Edgar Fidencio Díaz López Formación Docente IFD - Mcal. Estigarribia San Agustín 

40 Karina Soledad Cáceres Duré Formación Docente IFD "Santa Teresita" Filadelfia 

41 Lucas Fabián González Rolón Ing. Civil UNA Mcal. Estigarribia 

42 Jazmin Abigail Ricardo Palacios Ing. en Informática UAA Neuland 

43 Rocío Rodas Villa Lic. en Administración Agraria UMA Filadelfia 

44 Jazmin Aramí Vera Rodas Lic. en Administración Agraría UNA Filadelfia 

45 Clara Soledad Mujica Romero Lic. en Administración Agraría UMA Filadelfia 

46 
Rodrigo Martín Cruzabie Flores 

Lic. en Administración 

Agropecuaria 
UNA 

Santa Teresita 

47 Mari Crúz Dávalos Ramírez 

Lic. en Administración de 

Empresas Universidad Americana Cruce Boquerón 

48 Lorenza Coronel 

Lic. en Administración de 

Empresas UMA Loma Plata 

49 Edith Maricel Sánchez García 

Lic. en Administración de 

Empresas UNICHACO Villa Boquerón 

50 Johana Ilse López Paredes 

Lic. en Administración de 

Empresas Universidad Leonardo Da Vinci Mcal. Estigarribia 

51 Emilio David Britez 

Lic. en Administración de 

Empresas Universidad Americana Filadelfia 
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52 Giovanni Andres Villa Garcete 

Lic. en Administración de 

Empresas Universidad Americana Filadelfia 

53 Maida Cecilia Saucedo Benítez 

Lic. en Administración de 

Empresas UNICHACO 
Filadelfia 

54 Deisy Maribel Arias Salas 

Lic. en Administración de 

Empresas Universidad Americana 
Filadelfia 

55 Sergio Daniel Brítez Cáceres Lic. en Ciencias de la Educación UMA Loma Plata 

56 
Yadira Gosling Florentin 

Lic. en Diseño e indumentaria de 

Moda Universidad Americana Filadelfia 

57 
Andrea Lizandri Benítez Carlito Lic. en Educación Escolar Básica 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Uj´e Lhavos 

58 Mónica Juana Genez Franco Lic. en Educación Escolar Básica 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Pirizal 

59 Yesica Raquel Salvatierra Duarte Lic. en Educación Escolar Básica 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

60 María Juana Guainer de Carema Lic. en Educación Escolar Básica 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Macharety 

61 Digna Servín Fernández Lic. en Educación Escolar Básica 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Pirizal 

62 Angel Gabriel Soria Roman Lic. en Educación Física UPAP Pedro P. Peña 

63 
Fidelina Machuca 

Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

64 Janina Aracely Saldivar Guainer  Lic. en Enfermería UNIGRAN Mcal. Estigarribia 

65 Marcelino Caballero Cardozo Lic. en Enfermería UNIDA Filadelfia 

66 Reinaldo Rodrigo Flores Arroyo Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Santa Teresita 

67 Robert Rafaél Román Pitoe Lic. en Enfermería UNIGRAN San Agustín 

68 Myrian Adela Flores Martínez Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

69 Esmeralda Espínola Rodas Lic. en Enfermería UNICHACO Filadelfia 

70 Deisy Mabel Ferreira Pavón Lic. en Enfermería UNICHACO Laguna Negra 

71 Diolinda Ferreira Pavón Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

72 Fidencia Escubilla Ramón Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

73 Graciela Noemí Aguilera Rodríguez Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Filadelfia 

74 María Mercedes Aguilera Lic. en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Filadelfia 

75 Tobias Amadeo González Rolón Lic. en Nutrición UTCD Mcal. Estigarribia 

76 Rocío Elizabeth Chamorro Méndez Lic. en Nutrición UPAP Mcal. Estigarribia 

77 Silvia Araceli Pereira Olazar Lic. en Trabajo Social UEP 

Villa Choferes del 

Chaco 

78 Esther Yamila Galeano Córdoba Medicina Universidad María Auxiliadora Filadelfia 

79 Giovanna Nahir Acosta Ferreira Medicina 

Universidad del Pacífico 

Paraguay Mcal. Estigarribia 

80 Nadine Estefani Villalba Ruiz Profesorado en Artes 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Filadelfia 

81 Ovdulia Machuca Acosta Profesorado en Artes Plásticas 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Laguna Negra 

13



 

 

GOBERNACION DE BOQUERON 
Misión: “Administrar bienes públicos para lograr el desarrollo integral y sustentable del Departamento” 

Tembipota: “Omohenda herekopy opavave mba’éva ko tetã’i oñakãrapu’ã katui haguã opa mba’épe” 

13 Gobernación de Boquerón | Informe del Primer Semestre 

 

82 María Concepción Chileno Miguel Profesorado en Artes Plásticas 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Macharety 

83 Dahiana Romero Martínez Tecnicatura en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús Santa Teresita 

84 Dolly Aida Liz Domínguez Espínola Técnico Superior en Enfermería 

Centro Educativo Divino Niño 

Jesús 
Laguna Negra 

85 Asteria Cardozo Aguiar Veterinaria UNA Filadelfia 

86 Delia Abigail González Mieres Veterinaria UNA Filadelfia 

87 Roberto Abel Gomez Ibañez Veterinaria UNASUR 

Villa Choferes del 

Chaco 

88 Gloria Elizabeth Gauto Cañete Veterinaria UNA Loma Plata 

89 Alexis Ramón Lidimille Veterinaria UNA San Agustín 

90 William Fernando Shubert Ruiz Veterinaria UNA Mcal. Estigarribia 

91 Isidro Andrés Chaves Mareco Veterinaria UNA Villa Boquerón 

 

 Obras en Ejecución  

 

N° Institución Localidad Obras en Ejecución 

1 Esc.Bás. Nº5880 Santa Rosa de Lima  Tte. Martínez 
1 Sanitario sexado 

1 aula para reparar  

2 Esc. Bás. N° 5815 "12 de Mayo" Colonia 14 Const. Cocina- comedor 

3 Esc. Bás. N° 12400 Don Leandro Martínez Filadelfia- Colonia 5 1 Sanitario sexado 

4 Colegio Nacional San Miguel 
Cruce Boquerón Loma 

Plata 

1 aula nueva 

1 construcción a adecuar (laboratorio informático) 

5 Esc. Agrícola Mcal. Estigarribia Mcal Estigarribia 

Refacciòn General de Residencia, taller, baños, cocina comedor, 

secciones de producción, albergue e instalaciones eléctricas en 

general 

Tambo nuevo, refaccion de talleres y depositos 

Pórtico con portòn de acceso y caseta de seguridad. 

Refacción para sección suinotecnia y ganado menor. 

6 Col. Nacional Mcal. Estigarribia Mcal Estigarribia 
1 Sanitario sexado 

Reparaciòn de 3 aulas (Bloque A) 

7 Esc. Básc. Nº 3249 Stella Marys Pozo Hondo 1 Cocina- comedor  

8 Escuela Básica Nº 1157 Santa Teresita  Mcal Estigarribia Reparaciòn de 4 aulas 

9 Centro de Formación y Capacitación Laboral  Neuland  Construcciones de Aulas  

10 Facultad de Ciencias Agrarias UNA- Neuland Neuland  Refacciones Varias - Construcciones de Aulas 
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ANEXO I 

 Logros Obtenidos por Estructura Programática 

 

GOBERNACIÓN DE BOQUERÓN 

 

En la Actividad 1 “Administración Ejecutiva Departamental”  
Con el fin de realizar una buena gestión administrativa dentro del gobierno departamental la institución 

cumplió en tiempo y forma su compromiso con el personal contratado y permanente en cuanto al pago de 

remuneraciones y los beneficios que la ley establece para los mismos. 

 

Del mismo modo la institución encuentra al día con el pago de los servicios básicos (COPACO – ANDE) 

 

En la Actividad 3 “Provisión De Merienda Escolar” 
Distribución de los productos que componen la merienda escolar. Incluye a todas las instituciones del 

Departamento  

Total, de beneficiados: 117 Instituciones; Cantidad de alumnos/as: 13.691 

En la Actividad 4 “Provisión de Almuerzo y Cena Escolar” 
En la provisión de almuerzo escolar beneficiando a 7.017 alumnos de 60 instituciones educativas 

 

En la provisión de cena escolar beneficiando a 1.178 alumnos de 14 instituciones educativas 

 

En la Actividad 5 “Asistencia a Instituciones Educativas” 
Entrega de equipamientos y mobiliarios a instituciones educativas del Departamento por valor de 

1.361.833.884.-Gs.  

 

En la Actividad 6 “Mantenimiento y Refacción de Espacios Educativos” y En la Actividad 

7 “Construcción de Espacios Educativas”  
Financiadas con fondos del FONACIDE, detalladas en el siguiente cuadro: 

FONACIDE 

Áreas 
Asignación Financiera 

(Guaraníes) 
Descripción del destino del recurso financiero 

Educacion 

561.151.094 

REPARACIONES VARIAS/ ESCUELA BASICA N°1157 

PARROQUIAL SUBVENCIONADA SANTA TERESITA (MCAL. 

ESTIGARRIBIA) 

412.517.500 
CONSTRUCCION DE COCINA COMERDOR - ESCUELA 

BASICA N° 12 DE MAYO (FILADELFIA) 

231.387.000 
CONSTRUCCION DE BAÑOS SEXADOS - ESCUELA BASICA 

N° 12400 - DON LEANDRO MARTINEZ (FILADELFIA) 

389.600.000 

CONSTRUCCION DE BAÑOS SEXADOS/REPRARACIONES 

VARIAS/- ESCUELA BASICA N° 5880 SANTA ROSA DE LIMA 

(FILADELFIA) 

417.298.601 
CONSTRUCCION DE COCINA COMEDOR - ESCUELA BASICA 

N°3249 STELLA MARYS (MCAL. ESTIGARRIBIA) 

3.405.804.240 
REFACCIONES VARIAS - ESCUELA AGRICOLA (MCAL. 

ESTIGARRIBIA) 
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413.312.500 

CONSTRUCCION DE BAÑOS SEXADOS Y REPARACIONES 

VARIAS / CONSTRUCCION DE AULAS - COLEGIO 

NACIONAL MCAL. ESTIGARRIBIA 

369.685.000 

CONSTRUCCION DE UN AULA Y ADECUACION DE AULA 

(LABORATORIO INFORMATICO)- COLEGIO NACIONAL SAN 

MIGUEL 

 

 

 

En la Actividad 8 “Becas Otorgadas”  
Apoyo Económico - Becas 

 Primera vez: 123 estudiantes 

 Renovación: 91 estudiantes. 

Total: 225.822.409.- Gs. 

 

En la Actividad 9 “Atención Médica con Provisión de Medicamentos”  
Con el fin de cumplir con el desarrollo del sector salud hemos realizado aportes económicos al consejo 

regional de salud 

Compra de Medicamentos e Insumos para el Hospital Materno infantil de Villa Choferes.  

Compra de Oxígeno Medicinal para HMI Villa Choferes. 

En la Actividad 12 “Servicio de Asistencia Social” 
Mejorar la calidad de vida de grupos vulnerables:  

Atendiendo a la crisis generada por la pandemia COVID-19 y considerando que afecta con mayor fuerza a 

la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, se ha priorizado la entrega de alimentos a aquellos 

grupos más vulnerables.  

En este sentido, se mencionan los siguientes: 

Ollas populares:  

Se hicieron entrega para la elaboración de ollas populares de kits de alimentos consistentes en arroz, fideo, 

pollo, conserva, aceite, cebolla, ajo, sal, harina y otros cuyas cantidades varían de acuerdo al tamaño de la 

comunidad y van de 5kg. a 20kg. para cada ítem. 

Compra de Alimentos, por valor de 761.932.211 de guaraníes para la compra de víveres, los cuales fueron 

distribuidos en las comunidades Indígenas del Departamento y Límites con Pdte. Hayes para festejo del día 

del Indígenas, beneficiando a más de 12.000 familias indígenas. 

 

En la Actividad 13 “Asistencia a Emprendimientos Productos”  
Estrategia Forrajera: Se trabajó en apoyar a pequeños productores brindando capacitación y luego 

implementación en estrategias forrajeras de modo que en periodos críticos puedan contar con henos para 

los animales.  - Se realizó demostración práctica en campo de productores sobre corte, secado, ahilerado y 

enfardado de heno de pasto en las comunidades de Macharety, Virgen del Rosario y Pirizal. - Se implementó 

4 parcelas de 50 hectáreas cada una, para ser usado como piquete de pastoreo en épocas críticas en la 

comunidad de Pedro P. Peña con sus correspondientes sistemas de distribución de agua. Se trabajó en la 

implementación de piquetes para pastoreo racional del ganado, y cultivo hidropónico. * Cultivo de Nopal: 

Se aprobó la propuesta de Proyecto de Producción de Nopal para la zona de Ñu Guazú, para consumo y 

renta, a la Agencia Mexicana de Cooperación Internacional para el Desarrollo, la propuesta está siendo 

ajustada según las recomendaciones de los técnicos. 

Se realizó la difusión de sistemas productivos a productores de Pirizal y Virgen de Rosario. Se socializo en 

las comunidades indígenas de Pozo Hondo, Pedro P. Peña, Sta. Teresita y las latinas de Pirizal y Virgen del 
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Rosario; vinculadas al sector productivo ganadero la Plataforma de Mujeres Líderes de la Cadena 

Productiva de Conmodities Sustentables y comprometer la participación de las lideresas en este espacio de 

diálogo. Se realizó el Conversatorio de mujeres líderes de la cadena productiva, donde se trabajó en 

potenciar el empoderamiento de las mujeres y también se definió las capacitaciones a ser realizadas. 

En la Actividad 14 “Mejoramiento y Rehabilitación de Caminos Vecinales”  
 

Se realizaron mantenimiento de caminos vecinales (perfilada, cuenteada y cargamento) en las zonas de 

Campo Alegre, Virgen del Rosario, Peniel, Línea 9, Línea 1, Línea 32, Gondra, San Antonio, Toldo 

Cañada, Santa Marta, La Patria, Tte. Enciso, Ñu guasu, Pykasu, Picada Michel, Picada 108, Pelicano, La 

Pava, Pedro P. Peña, Línea 14, Agropil, Línea 142, Línea 12, cove Pirizal, San Antonio, 4 boca y Picada 

220. 
 

Facilitar el acceso a energía eléctrica a comunidades 57km de preparación limpieza de franja de dominio 

para instalación de postes 
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ANEXO II 

 Listado de Instituciones Beneficiadas con la Provisión de Complemento 

Nutricional  

 

 

N
º 

d
e 

P
r
io

ri
d

a
d

 (
1

) 

  

Nombre de la Institución(**) 

N
o

m
b

re
 d

e 
A

se
n

ta
m

ie
n

to
 

o
 c

o
lo

n
ia

 (
3

) 

N
o

m
b

re
 d

e 
la

 c
o
m

u
n

id
a

d
 

in
d

íg
e
n

a
 (

4
) 

C
a

n
ti

d
a

d
 d

e
 

b
e
n

e
fi

ci
a
r
io

s 

 

 

 

 H M 

F
il

ad
el

fi
a 

1 Centro Educ. Coop. Región de Murcia Nº 7575 _ Campo loro 17 20 

2 Esc. Bás. Nº 7682  S/N _ La esquina 5 3 

3 Esc. Bás. Nº 7684 S/N _ Ijnapui 7 5 

4 Esc. Bás. Nº 7776 "10 de febrero" _ 10 de febrero 5 5 

5 Esc. Bás. Nº 7777 "10 de junio" _ 10 de junio  2 2 

6 Esc. Bás. Nº 8193 "3 de marzo" _ Guida ichai 36 22 

7 Esc. Bás. Nº 8194 "2 de enero" _ 2 de enero  8 4 

8 Esc. Bás. Nº 14300 "Uejai Picanerai" _ Campo loro 23 14 

9 Esc. Bás. Nº 14498 " Tujijneja Cutamijno" _ Jesudi 8 4 

10 Esc. Bás. N° 6767 Cacique Mayeto  _ Cacique Mayeto 97 97 

11 
Esc. Bás. N° 6021 Uje'e Lhavos, y Colegio Nacional  
Uje´e Lhavos. 

_ Uje´e Lhavos 359 344 

12 Esc. Bás. N° 12400 Don Leandro Martínez _ Colonia 5 8 9 

13 Esc. Bás. N° 6318 Juan Boschmann _ Ebetogué 11 15 

14 Esc. Bás. N° 5815 "12 de Mayo" _ Colonia 14 25 32 

15 Esc. Bás. N° 6989 Reinhold Bartel Bartel _ Laguna Porä 8 6 

16 Esc. Bás. Nº 7.306 Yvopey _ Yvopey Renda 75 49 

17 Esc. Bás. Nº 6.758 San Marcelo _ Santo Domingo 10 9 

18 Esc.Bás.N°3840 Dptal Boquerón  _ _ 246 235 

19 Colegio Departamental Boquerón _ _ 146 100 

20 Esc. Bás. N° 5880 Santa Rosa de Lima _ _ 65 52 

21 Esc. Bás, N° 7388 Amistad _ _ 212 177 

22 Colegio Técnico Nacional Filadelfia _ _ 29 41 

23 Esc. Bás. N° 6309 Priv. Subv. Arco Iris _ 
Km.. 18 Tte. 
Montanía 

122 96 

24 Esc. Bás. N° 6316 Priv. Subv. La Abejita _ Colonia 22 21 19 

25 Esc. Bás. N° 8080 Priv. Subv. Rinconcito de Amor _ _ 70 60 

26 Esc. Bás. N° 1244 Priv. Subv. 1° de Mayo _ _ 212 189 
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27 Colegio Priv. Subv. 1° de Mayo _ _ 30 52 

28 Esc. Bás. N° 7387 Priv. Subv. «Roca de la Fe» Fernheim — 94 105 

29 Centro E.B.B.J.A Nº 16-31 _ Guida ichai 24 24 

L
o

m
a 

P
la

ta
 

30 
Esc. Bás. N° 4390, Colegio Nacional Indígena 
Pesempo´o  

_ Pesempo o 300 330 

31 Esc. Bás. N° 1158 Abram Klassen _ Cesarea - Y.S. 138 123 

32 Esc. Bás. N° 5816 Mcal. F. S. López _ C. Nuevo - Y.S. 26 29 

33 Esc. Bás. N° 5817 Cacique Antón   _ 
Naoc Amyip 

Y.S. 
72 59 

34 Esc. Bás. N° 6762 Gral. Ramón César Bejarano _ Tiberia - Y.S. 56 37 

35 Esc. Bás. N° 6763 Dr. J. G. R. de Francia. _ Galilea - Y.S. 23 18 

36 Esc. Bás. N° 6764 Acosta Ñu _ Éfeso - Y.S. 43 41 

37 Esc. Bás. N° 6765 Egipto _ Belén Y.S. 12 13 

38 Esc. Bás. N° 6766 Jacobo Vidal _ Savoy Amyip 39 34 

39 Esc.Básica N° 5884 San Miguel _ _ 188 175 

40 Colegio Nacional San Miguel _ _ 20 24 

41 Esc. Bás. N° 4606 Héroes del Chaco _ _ 360 416 

42 
Colegio  Nacional Héroes  
del Chaco 

_ _ 66 84 

43 Esc. Bás. N 5885 Prof Cornelius Sawatzky Klassen  _ _ 143 133 

44 Col. Nac. Los Primeros Colonos del Chaco _ _ 58 74 

45 Esc. Bás. N° 1248 Mcal. J: F. Estigarribia _ Yalve Sanga 69 66 

46 Colegio Indígena Yalve Sanga _ Yalve Sanga 67 81 

M
ca

l.
 E

st
ig

ar
ri

b
ia

 

47 Esc. Bás. N° 6776 Colonia Campo Largo _ Campo Largo 15 14 

48 Esc. Bás. N° 1159 José Asunción Flores _ Campo Alegre 132 139 

49 Esc. Bás. N° 4072 Carlos Antonio López _ Casuarina 91 78 

50 Esc. Bás. N° 5818 Augusto Roa Bastos _ Col. 5    C. A. 48 50 

51 Esc. Bás. N° 6308 Cesar Romero _ Canaán L.N. 28 18 

52 Esc. Bás. N° 6310 La Semilla _ Lag. Verde 10 6 

19



 

 

GOBERNACION DE BOQUERON 
Misión: “Administrar bienes públicos para lograr el desarrollo integral y sustentable del Departamento” 

Tembipota: “Omohenda herekopy opavave mba’éva ko tetã’i oñakãrapu’ã katui haguã opa mba’épe” 

19 Gobernación de Boquerón | Informe del Primer Semestre 

 

53 Esc. Bás. N° 6317 Demetrio Talavery _ Belén  L.N. 13 20 

54 Esc. Bás. N° 6768 Bet-el _ Damasco  L.N. 16 12 

55 Esc. Bás. N° 6769 Juana María de Lara _ Col. 7 C.A. 12 13 

56 Esc. Bás. N° 6770 Paz y Vida _ Col. 4  C.A. 23 25 

57 Esc. Bás. N° 6929 El Mensajero _ Ko'é Pyahu 10 13 

58 Esc. Bás. N° 7368 Roberto Ara _ Timoteo L.P. 10 16 

59 Esc. Bás. N° 7425 Capitan Díaz Nacitaj _ Campo Princesa 29 30 

60 Esc. Bás. N° 7772 Renacer _ Colonia 1 29 19 

61 Esc. Bás. N° 7923 "7 Trincheras" _ Paraíso 25 39 

62 
Esc. Bás. Nº 5.810 "Ntra. Sra. de la Asunción" Sede 
Tutorial EMA(Esc. Bás. Nº 5.810 Ntra. Sra. de la 

Asunción)  

_ 
Jotoicha Campo 

Loa 
106 116 

63 Esc. Bás. Nº 7.774 "Santa Rosa" _ Santa Rosa 36 25 

64 Esc. Bás. Nº 7.585 "Cristo Rey" _ Cristo Rey 5 5 

65 Esc. Bás. Nº 7.586 "Ntra. Sra. de Todas Las Gracias" _ 
Laguna Negra 13 

de Agosto 
12 10 

66 Esc. Bás. Nº 5.809 "San Ramón" _ 
Stavôjcat Campo 

Loa 
33 18 

67 Esc. Bás. Nº 1.156 "San José" _ San José Esteros 77 83 

68 Esc. Bás. Nº 7.686 "San Pablo" _ Pablo Sthal 7 11 

69 Esc. Bás. Nº 2.485 "24 de Octubre" _ 
Laguna Negra 

Macharety 
57 63 

70 
Colegio Nacional "Dr. Pedro P. Peña" - Centro Nº 

16-13 
_ Pedro P. Peña 18 21 

71 Colegio Indígena "Hna. María Dolores Paniagua" _ 
Laguna Negra 

Macharety 
31 32 

72 Esc. Bás. Nº 6.297 "Aclanjayuc" _ Yacacvash 31 24 

73 Esc. Bás. 7.775 "Siete Estrella" _ Diez Kue 17 10 

74 Esc. Bás. Nº 2.487 "San Pedro" - Centro Nº 16-23 _ Yi'shinachat 44 52 

75 Esc. Bás. Nº 1.146 "San Leonardo" _ 
Fischat - San 

Leonardo 
79 84 

76 
Colegio Nacional "Cacique Tofa'ai"-Liceo Parroquial 

"San Roque González de Santa Cruz" 
_ 

Fischat - San 

Leonardo 
62 49 

77 Esc. Bás. N° 1879 Tte. 1° Leonides Escobar Jara    _ _ 32 37 

78 Colegio Nacional virgen de Fátima _ _ 19 23 
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79 Esc. Bás. S/N Las Represas _ _ 15 15 

80 Esc. Bás. N° 5220 Mayor Alberto Gardel _ _ 11 11 

81 Esc. Bás. N° 4078 San Pablo de Margariño _ _ 15 12 

82 Esc. Bás. N° 4077 Santa Maria de los 12 Apóstoles _ _ 8 11 

83 Esc. Bás. N° 2940 Padre Francisco Bosch _ _ 41 39 

84 Esc. Bás N° 141 Gral. Diaz _ _ 116 108 

85 Escuela Agrícola de Mcal. José Félix Estigarribia _ _ 54 13 

86 Esc. Bás N° 588 1 Tte 1ro Ramiro Espinola _ _ 104 83 

87 Esc. Bás. N° 3249  Virgen Stella Marys _ _ 19 31 

88 Centro Educativo y de Rehabilitacion AMAME _ _ 3 8 

89 Colegio Nacional Mcal. Estigarribia _ _ 74 76 

90 Esc. Bas. S/N y S/N El Pelicano _ _ 7 13 

91 Esc. Bás. N°4900 El Solitario _ _ 19 22 

92 Esc. Bas. Nº 6771 Acosta Ñu 
Cayin o 

Clim 
Cayin o Clim 180 220 

93 
Esc. Bás. Nº 4071 Nuevo Amanecer/ Colegio 

Nacional Nuevo Amanecer 

Colonia 

Neuland 
Cayin o Clim 270 275 

94 Esc. Bás. N° El Tuscal _ _ 9 10 

95 Esc. Básc. Nº 2827 Parroq. Subv. Ntra Sra de la Paz _ _ 107 101 

96 Colegio Parroq. Subv. Ntra Sra de la Paz _ _ 23 23 

97 
Escuela Básica Nº 5886 Privada Subvencionada Prof. 
Dr. Reinaldo Decoud Larrosa. 

_ _ 127 112 

98 
Colegio Privado Subvencionado Prof. Dr. Reinaldo 

Decoud Larrosa 
_ _ 18 30 

99 Esc Bás N° 3223 Piv Sub Santa Maria del Chaco _ _ 128 101 

100 Colegio Priv Subv Santa Maria del Chaco _ _ 48 63 

101 Esc. Bás. N° 4607 Priv. Subv. Peniel _ _ 58 52 

102 
Esc. Bás. N° 3414 Priv. Subv. San Roque Gonzalez 

de Santacruz 
_ _ 18 19 

103 
Esc. Bás. N° 4610 Parroq. Subv. Sagrado Corazón de 
Jesús 

_ _ 35 37 

104 

Esc. Bás. Nº 1.157 "Santa Teresita" Colegio 

Nacional Indígena "Santa Teresita" - Centro Nº 16-2 

- Sede Tutorial Nº 61        *Comunidad Guaraní 
Ñandeva Santa Elena (Aula anexa a la Esc. Bás. N° 

_ Santa Teresita 209 202 
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1157 Santa Teresita)                        *Comunidad 
Manjui Picada 500 (Aula anexa a la Esc. Bás. N° 

1157 Santa Teresita)                                          

*Comunidad Guaraní Ñandeva San Patricio (Aula 
anexa a la Esc. Bás. N° 1157 Santa Teresita) 

105 

Esc. Bás. Nº 1.566 "Inmaculada Concepción"                      

*Comunidad La Laguna (Aula anexa a la Esc. Bás. 
N° 1.566 Inmaculada Concepción) 

_ Pedro P. Peña 97 110 

106 Esc. Bás. Nº 6.757 "Cacique Anderesia" _ 
Nueva Asunción 

Pykasu 
75 66 

107 Esc. Bás. Nº 6.248 "San Pío X" _ 
Vojolhanshiyi'ish 

Campo Loa 
9 5 

108 Esc. Bás. Nº 5.812 "San Miguel" _ 
Tsivôijot Campo 

Loa 
18 16 

109 Esc. Bás. Nº 7.046 Priv. Subv. "Kajavi Romero" _ Siracua 7 12 

110 
Esc. Bás. Nº 5.811 "Beato José Gerard" - Centro Nº 

16-25 
_ 

Nasuc Campo 

Loa 
17 31 

111 
Esc. Bás. Nº 2.488 "Cacique My. Manuel Díaz" - 
Centro Nº 16-5 

_ Colonia Mistolar 12 22 

112 Esc. Bás. Nº 5.813 "San Ignacio de Antioquía" _ Quenjaclôi 9 5 

113 Esc. Bás. Nº 6.300 "Sagrado Corazón de Jesús" _ 
Laguna Negra 

Emaús 
17 17 

114 Esc. Bás. Nº 7.047 "Vaperorenda Poty"  _ Ñu Guazú 13 8 

115 
Centro de Capacitación Agrícola Privada 

Subvencionada La Huerta  
_ 

Casuarina La 

Huerta 
61 0 

116 Esc. Bás. N° 5819 Priv. Subv. Eben-ezer _ Laguna Negra 48 39 

117 Esc.Bas. Priv. Subv. Nº 5814 Betel Sandhorst 
Misión 

Sandhorst 
46 44 

Total Gral. De Beneficiados 6957 6744 
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ANEXO III 

 Recursos Humanos 

Se deben presentar datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados), discriminados por 

sexo, según el siguiente detalle: 

 

 

Recursos Humanos 

Descripción Mujer Hombre Total 

Total Recursos Humanos Activos (a+b) 58 85 143 

(*) Recursos Humanos Activos Nombrados (a) 26 47 73 

Recursos Humanos Contratados (b) 32 38 70 
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Contactos: 
Carlos Estiben Benitez P. 

Jefe de Presupuesto 

presupuesto@boqueron.gov.py 

+595981301368 

 

Alejo Andrés Sabata 

Dirección de Planificación, Monitoreo y Evaluación 

planificacionspr@boqueron.gov.py 

+595981533716 
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