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Pilar, 14 de julio de 2022

INOTA N° 115/2022]

Exemo. Senor Ministro.

Referencia: Presentacion del “Informe Primer Semestre/2022”

de la Universidad Nacional de Pilar.

Tengo el agrado de dirigirme a V.E., a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
Ley N° 6873/2022, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal
20227, y el Decreto N° 6581/2022 - Anexo A - Capitulo 09 - SISTEMA DE CONTROL Y
EVALUACION, Articulo 288 “Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria”, inc.
L.a, que establece: “Informe Primer Semestre: Los OEE deberdn presentar al MH un
informe sobre los resultados cuantitativos y cualitativos de los programas y proyectos en
ejecucion al cierre del primer semestre del aiio 2022, a mds tardar 15 dias corridos
posteriores al término del mismo, segun formato establecido por el MH.”, por tanto, se
presenta el Informe Primer Semestre del Ejercicio Fiscal 2022 de la Universidad Nacional de
Pilar.

Agradeciendo su deferencia, reciba V.E. las consideraciones de mis mas atentos y

respetuosos saludos.

. _ Wnyy
% ProfDT. Adolfo V. Villasboa Romafiach
g Vicerrector

Universidad Nacional de Pilar

A su Excelencia
El Sefior Ministro de Hacienda

OSCAR LLAMOSAS DIAZ
Su / Despacho

Mello e Iturbe |  (595) (786) 232148 /232511 | rectorado@unp.edu.py | wwwunp.edu.py | Pilar, Paraguay
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ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
AUPP: Asociacion de Universidades Publicas del Paraguay
CIUP: Congreso Internacional de Universidades Publicas
CLACSO: Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales
CODEHUPY: Coordinadora de Derechos Humanos del Paraguay
CREP: Centro Regional de Educacién Pilar

DGI: Direccion General de Investigacion

EBY: Entidad Binacional Yacyreta

EEB: Educacion Escolar Basica

FCAyDR: Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural
FCTA: Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes

FF: Fuente de Financiamiento

FORMACAP: Formacion Inicial Docente y desarrollo de las capacidades de los profesionales de la
Educacion.

IPS: Instituto de Prevision social

MDS: Ministerio de desarrollo Social

ONG: Organizacion No Gubernamental

PE: Plan Estratégico

PEA: Proceso Ensefianza Aprendizaje

POA: Plan Operativo Anual

SIAWEB: Sistema Académico Web

UE: Union Europea

UNAM: Universidad Nacional Auténoma de México

UNCA: Universidad Nacional de Caaguazi

UNI: Universidad Nacional de Itapia

UNICEN: Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires
UNP: Universidad Nacional de Pilar

UNVES: Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo
UOC: Unidad Operativa de Contrataciones

USF: Unidad de Salud Familiar
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GLOSARIO DE TERMINOS

Cohorte: es un grupo de alumnos que inician al mismo tiempo sus estudios en un programa educativo, es
decir, en el mismo periodo académico.

Curricularizacién: es actuar en la formacién para que el ensefiar y el aprender se conviertan en respuestas a
las problemadticas sociales.

Emprendedurismo: Se vincula a la accién de emprender, de tomar una iniciativa, de abordar un proyecto o
de aportar una innovacion. Es, por tanto, el proceso de identificar, desarrollar y acometer una visién, que
puede ser una idea novedosa, una oportunidad, otro modo de hacer las cosas, etc., y cuyo resultado final es la
creacion de una empresa, formada en incertidumbre y bajo ciertas condiciones de riesgo inherente. Esta
iniciativa se lleva a cabo gracias a la accidn explicita de una persona o varias, que actian como lideres de la
misma y generalmente va asociada a la disponibilidad de unos medios econdmicos.

Extension Universitaria: funcién sustantiva de la universidad, que buscan generar una relacion dialégica y
bidireccional donde, la sociedad como el ethos universitario puedan enriquecer sus conocimientos.

Factibilidad: Se refiere a la disponibilidad de los recursos necesarios para llevar a cabo los objetivos o metas
sefialadas, es decir, si es posible cumplir con las metas que se tienen en un proyecto, tomando en cuenta los
recursos con los que se cuenta para su realizacion.

Internacionalizacidn: Es, sobre todo, difusién y comunicacién del conocimiento que se crea en el seno de la
institucion universitaria, trabajo conjunto con otros especialistas, apertura al mundo y enriquecimiento
personal como consecuencia del encuentro con otras culturas.

Medios sincrénicos y asincronicos: En la comunicacion sincrénica, los datos se transfieren en forma de
tramas, mientras que, en la asincronica, los datos se envian de un byte en un byte. La transmision sincrénica
necesita una sefial de reloj entre el emisor y el receptor para informar al segundo sobre la llegada del nuevo
byte o mensaje.

Medios Telemiticos: Se entendera por medio telematico a toda comunicacion a distancia entre dos o mas
personas que pueden verse y oirse en tiempo real a través de una red o de otro recurso tecnoldgico de
transmisién.

Test Androldgico: Este es un test que se realiza para conocer la funcionalidad reproductiva de los toros y
para saber cuales son los ejemplares mas aptos para el mejoramiento genético.

Webinar: También denominados seminarios o clases online, se dan en tiempo real, con un dia y una fecha
especifica. En su desarrollo, y como en cualquier evento presencial, el conferenciante esta hablando en vivo a
la audiencia y los asistentes pueden hacer preguntas o comentar cuando llega su turno.

4 | Informe del Primer Semestre
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LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
CLASE DE PROGRAMA : 1 “PROGRAMA CENTRAL”

PROGRAMA : 001 “PROGRAMA CENTRAL”
ACTIVIDAD : 01 “ADMINISTRACION GENERAL?”

UNIDAD RESPONSABLE : 01 RECTORADO

Direccion General de Administracion y Finanzas

Presupuesto Institucional v Plan Financiero 2022

El Presupuesto Ejercicio Fiscal 2022 de la Universidad Nacional de Pilar, aprobado por Ley N” 6873/2022
“QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
20227, en fecha 04 de enero de 2022, asciende a:

‘ Gs. 55.484.087.489 \

conformado por Fuente de Financiamiento de la siguiente manera:

FF10 - Recursos del Tesoro FF30 - Recursos Institucionales

48.032.634.821 7.451.452.668

El Plan Financiero 2022 fue aprobado por el Decreto N° 6688/2022, de fecha 16 de febrero de 2022. Para el
presente Ejercicio Fiscal no se ha establecido Tope Financiero para la Programacién Mensual de Ingresos,
Gastos y Productos con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”, por tanto, el Plan Financiero
2022 de la Universidad Nacional de Pilar, fue programada en base al Presupuesto Institucional 2022.

Transferencias Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”

El Rectorado de la Universidad Nacional de Pilar ha realizado las gestiones correspondientes ante la
Direccién General del Tesoro Publico del Ministerio de Hacienda, solicitando las transferencias de recursos
con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”, para realizar pagos de Servicios Personales, en
concepto de Sueldos, Dietas, Gastos de Representacién, Bonificaciones, Jornales, Aporte Jubilatorio del
Empleador y demas asignaciones percibidas por autoridades, funcionarios, docentes y personal contratado del
Rectorado y las Unidades Académicas, realizados a través del sistema de pago de Servicios Personales por
Red Bancaria y otras por Cuenta Administrativa. Ademas, se realizaron solicitudes de transferencia de
recursos para pago de Becas, a funcionarios, docentes, egresados y estudiantes de Maestrias, Doctorados,
Diplomados, Tecnicaturas y Especializaciones, realizadas por el Rectorado y las Facultades.

Asi también para el pago a Proveedores adjudicados en los Llamados realizados por la Coordinacién General
de UOC del Rectorado, siendo las transferencias hechas por la Direcciéon General del Tesoro Publico a las
respectivas cuentas de los mismos bajo la modalidad de Pago Directo a Proveedores.

Resumen de Transferencias solicitadas al 30/06/2022:

Transferencias para Gastos Corrientes (152) 21.133.635.344.-
Transferencias para Gastos de Capital (222) 411.298.332.-
Total - Transferencias Solicitadas 21.544,933.676.-

Informe del Primer.Semestre| ™ 5
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Resumen de Transferencias a través de Cuentas Administrativas, Pago por Red Bancaria y Pago
Directo a Proveedores:

Clasificacién Monto Solicitado
Servicios Personales 20.652.308.419
Becas ~224.644.522
Servicios Basicos 27.379.011
Vidticos 40.679.139
Pago Direclo a Proveedores 188.624.253
Total Gastos Corrientes ' 21.133.635.344
Pago Directo a Proveedores 411.298.332
_Total Gastos de Capital , 411.298.332
Total General 21.544.933.676

Fuente: SIAF - SICO (Informe de Ejecucidn del Gasto)

Las Solicitudes de Transferencias de Recursos corresponden en gran medida a Gastos Corrientes, en concepto
de pagos por: Servicios Personales (Sueldos, Dietas, Gastos de Representacidén, Subsidio Familiar,
Bonificaciones, Aporte Jubilatorio del Empleador, Jornales, Contratacién de Personal Técnico, Honorarios
Profesionales, Contratacion de Personal Docente e Instructores para Cursos Especializados y Subsidio para la
Salud) del Rectorado y las distintas Facultades; ademds de Becas para Funcionarios, Docentes y Alumnos
para cursos de Postgrado, Servicios Basicos, Viaticos, y Pago Directo a Proveedores por adquisicién de
bienes y/o servicios; asi también a Gastos de Capital por la construccién de obras y la adquisicién de
mobiliarios; el total de las transferencias solicitadas en el Primer Semestre, representan una ejecucion del 45%
en relacion al Plan Financiero Institucional programado con FF 10 “Recursos del Tesoro”.

Recaudaciones con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”

En cuanto a las Recaudaciones al cierre del Primer Semestre de 2022 fueron percibidas a través de las
Perceptorias habilitadas por la Universidad Nacional de Pilar: en la sede central de Pilar, y en las Filiales de
San Ignacio Guazii, San Juan Bautista y Ayolas, y conforman los Ingresos con Fuente de Financiamiento 30
“Recursos Institucionales™. Las recaudaciones correspondientes a las distintas Facultades fueron trasferidas a
las mismas, previo descuento del 18% que queda como aporte para el mantenimiento del Rectorado.

Resumen de las Recaudaciones de Recursos Institucionales al 30/06/2022:

Rectorado 49.343.000
Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econdmicas 83.969.000
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural 30.992.000
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales 183.834.000
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién 143.127.500
Facultad de Ciencias Aplicadas 81.398.000
Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes 32.589.000
Facultad de Ciencias Biomédicas 30.058.000
Total - Recaudado en Perceptoria al 30/06/2022 635.310.500

Fuente: SIAWEB (Sistema Académico WEB) - UNP

El resumen indica que al 30 de junio de 2022 las Perceptorias han recaudado en conceptos de: aranceles
educativos (Doctorado, Maestrias, Especializaciones, Diplomados), multas, ventas de formularios y venta de
servicios por analisis laboratoriales, etc., la suma total de Gs. 635.310.500 (guaranies seiscientos treinta y
cinco millones trescientos diez mil quinientos). Sin embargo, los ingresos han sido muy bajos considerando la
aplicacion de los establecido en la Ley N° 6628/2022 de Gratuidad de la Educacion Superior para los cursos
de admision y de Grado, y la poca recaudacion por Perceptoria corresponde a cursos de Postgrado llevados
adelante por el Rectorado y las Facultades, se espera el incremento de la recaudacion en el segundo semestre

con el desembolso de las becas otorgadas por la Institucion.
x/f r
Lty
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_ De#dolfo V. Villasboa Romafiach
Vice Rector
Universidad Nacional de Pilar
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Direccion General de Extension Universitaria

A continuacion, se expone el Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General de
Extension Universitaria, correspondiente al Primer Semestre 2022, donde realizaron las siguientes
actividades:

Programa Educacion Continua

Desde esta perspectiva, fomentar la practica de disciplinas complementarias, tanto fisicas como intelectuales
en las dreas del deporte, cultura y de desarrollo comunal, como asi también apoyando en la coordinacién de
los eventos de extensidon de las diferentes unidades de la Universidad, con el fin de contribuir en la
transformacién social y el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, y lograr la interacciéon de la
Universidad con la comunidad. Ofrecemos diferentes formas para articular la academia con las entidades del
estado, el sector empresarial, las comunidades organizadas y la ciudadania. En este programa, la extension se
realiza a través de la intervencion de sus componentes enfocados en las siguientes areas de accion:

o Servicios de educacién con el proyecto “Ayudando a educar” dando apoyo escolar a través de la
retroalimentacion en castellano, Matematicas del ler y 2do ciclo EEB, a nifios del Comedor Abelina Alarcén.

e Servicios académicos (consultorias, interventoras)

o Educacién continua y permanente: Disefio y desarrollo de capacitaciones Técnicas en el Instituto Santa
Teresita Nepytyvora donde se forma en oficios, brindando formacién para el trabajo a las personas que estan
en edad productiva fortaleciendo sus habilidades para que al egresar, lo hagan en condiciones de brindar sus
servicios profesionales en la modalidad elegida, generando de esta manera mas posibilidades laborales

e Sub proyectos de creacidn artistica educativa: Mejorar la calidad de vida de los nifios/as y jovenes por
medio de la actividad fisica, generando un espacio de recreacion de esparcimiento con actividad fisica en la
“Escuela de iniciacién y formacion integral de Fatbol de Campo™ y con el componente “Karate for kids”,
ademas actividades académicas realizadas con otros sectores en el circuito de organizacién y ejecuciéon como
ciclo de Teatro, Espectaculos, Clases de Danza, entre otros, coordinacién y colaboracién para Ferias de
productores, Stand de Emprendedores. También desarrollamos clases practicas de arpa y guitarra.

e Servicio de Asesoria Legal, a través del Consultorio Juridico gratuito para familias que acuden a la
Guarderia Albergue San Juan Bautista. los dias miércoles de cada semana donde se recepcionan los casos
detectados por responsables de la Guarderia y se realiza el acompaiiamiento e intervencion en las dificultades,
de manera a mejorar las condiciones socio ambientales de las familias que asisten a la guarderia , orientacién
a las personas afectadas y luego la apertura y seguimiento de casos en la Circunscripcién Judicial de Pilar.

e Servicios académicos (consultorias, interventoras) a través del componente “Conocemos la realidad socio-
ambiental de los nifios/as que recurren a la Guarderia Albergue San Juan Bautista. Intervenimos para subsanar
y/o acompaiiar dificultades. Propiciamos el fortalecimiento comunitario € implementamos el Proyecto
Pedagdgico” donde a través de entrevistas sociales buscamos conocer la realidad socio-ambiental de los
nifios/as que recurren a la Guarderia albergue, para que de esta manera podamos entender e intervenimos
para subsanar y/o acompafiar dificultades, buscamos lograr la legitimacion, la prestacién de alimentos y las
gestiones legales que necesiten las familias y de esta manera propiciar mayor bienestar de los nifios/as y sus
madres. En la guarderia trabajamos en el control de peso, talla y circunferencia encefalica con ayuda de los
profesionales del 4rea, ademas solicitamos la vacunacidn y desparasitacion a las USF y atencién médica de
quienes necesitan, realizamos reuniones con padres para mantenerlos informados del proceso y con los nifios
se trabajan en estimulacion temprana, clases de arte y apoyo escolar.

Programa Naiepytyvé Tesdira

El Programa de Naiiepytyvd tesdird y el de Sub Estacién Saludable arrancé el afio con el plan variado como
lo hizo durante todo el afio 2021 apoyando durante las ferias de productores realizando atenciones médicas y
entregando tapabocas a los mismos en las plazas de la ciudad, realizando donaciones a diferentes sectores: a
familiares de internados en el IPS de Pilar, que llegaron desde las distintas localidades del Departamento o
bien visitas a familias que necesitan de un soporto psicoldgico y emocional por la pérdida de familiares. En el
camino a la presencialidad han vuelto los consultorios en el Hospital Escuela y las actividades con el Abue
Club Pilar Poty, ademads de las visitas semanales a las guarderias y comedores de los barrios vulnerables.

Informe del Primer Semestre| 7
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Programa Comunicacion Institucional

Este programa trabaja brindando apoyo para el desarrollo de actividades logisticas y académicas de
Universidad Nacional de Pilar , a fin de contribuir con la gestién de la institucién, a través de la realizacion
de programas radiales diarias en la Radio Universidad FM 100.7 que se dedica a realizar coberturas de las
noticias y actualizaciones del Ministerio de Salud y de la comunidad, ademas de transmitir y replicar
entrevistas, spots publicitarios, programas radiales referentes al tema para mantener a la poblacion en alerta ¢
informados. También trabaja en la difusion de las diferentes informaciones sobre las oportunidades para la
iniciacion cientifica, de convocatorias a través de medios locales e institucionales (pagina web, radio FM,
redes sociales)

Programa de Desarrollo Socio comunitario

El objetivo principal de este programa es lograr el desarrollo socio-comunitario de la mujer rural, gestiona
charlas de capacitacion y talleres para vivencia de experiencias exitosas y abordar tema como autoestima,
identidad, derechos, género, salud, organizacidn, que logren la inclusion de la mujer rural

Ademas de clases de practicas de corte y confeccion, peluqueria y también se dio asistencia técnica en
gestidn y comercializacion de artesanias y de los productos que iban logrando conforme avanzaban las
capacitaciones, a través de ferias realizadas en la plaza local.

En todos los talleres y capacitaciones se conté con profesionales del drea que nos apoyaron en las visitas,
donde asesoraron a las participantes.

Programa de Desarrollo Productivo Integral

Trabaja en la linea de accion de Artesania, produccién y capacitacién emprendedora, donde se organizan
realizando reuniones del equipo de trabajo para la ejecucion mensual de las ferias de productores y artesanos
de los diferentes Distritos del Departamento, donde se cuenta con la colaboracion de los médicos del
programa Nafiepytyvd tesaira que realizaron atencion médica y charlas a quienes se acercaban a la feria,
ademas de entrega de barbijos y alcohol en gel.

Este programa también realiza charlas y capacitaciones en el drea de emprendedurismo y asesoramiento
técnico a emprendedores y artesanos

Programa de Visibilidad

Trabaja en la difusion de ofertas académicas y de convocatorias a estudiantes que desean becas ofertadas por
Itaipt Binacional y Yasyreta Binacional a través de medios locales e institucionales (pagina web, radio FM,
redes sociales), realizan reuniones e interaccién constante con alumnos dando atencion y orientacion a
alumnos via redes sociales.

Difunde las diferentes informaciones sobre las oportunidades para la iniciacidn cientifica. También se encarga
de la preparacion y organizacidn de talleres de interés de la confeccion de afiches promocionales de la FCTA,
recepcién de solicitudes de membrecias via correo electronico y el registro de alumnos en SIAWEB - Pre
matriculacion e inscripcidn de materias, entre otros.

Programa de Desarrollo Tecnoldgico

Trabaja como soporte técnico en el manejo de las diferentes partes de las piginas WEB de la Universidad
Nacional de Pilar y sus unidades académicas (entradas, medios, paginas, widget, entre otros)

Programa Inclusion Econémico Social

El programa se dedica inicialmente a la asistencia técnica a los oleros y familias de la compaiiia de Valle
Apu'a, y luego de la mitad del afio 2021 este programa re formulo su linea de accion debido al pico de
contagios que atravesé el Departamento de Neembuct y las necesidades constatadas en algunas familias de la
poblacién de Valle Apu'a, por lo que desde entonces vienen trabajando en la asistencia directamente a las
familias preparando meriendas, almuerzos y otras actividades que fueran necesarias para sostenimiento de las
familias en estado de extrema vulnerabilidad.

La asistencia y contencidon, ademds de lo mencionado mas arriba, consiste en traslado a centros médicos
locales o acercar algiin médico de familia para que puedan realizar revisiones a personas postradas en cama,

8 | Informe del Primer Semestre

it 4
Mﬁ V. Villasboa Romafiach
- Vice Rsctor
Universidad Nacional de Pilar




<

“.*'\UIU,-I,
=

£,
a‘f

. ‘:‘\\’ ERg
&
Fra ae

Rt

reapuey

asi como en la entrega de articulos de limpieza (desinfectante, alcohol, jabones, otros) debido a la condiciones
de precariedad en la que viven, asi de esta manera van tomando hébitos que ayuden a su buen vivir.

Proyecto Campaiia Socio Ambiental en la ciudad de Pilar

El proyecto desarrolla actividades de capacitacion y luego Ilevan a la practica técnicas y cuidados del medio
ambiente, con los alumnos del Colegio Nacional Pilar, como visitar plazas y realizar campafias de
concientizacion sobre el uso de bolsas de plastico.

Programa de Vinculacion con la FCAyDR

El programa trabaja con las actividades calendarizadas de la Estacion Acuicola, ademés de la limpieza y
disposicion de los estanques para el desarrollo de las clases, se llevé a cabo un trabajo Interinstitucional entre
la Universidad Nacional de Pilar a través del Departamento de Acuicultura de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y la Entidad Binacional Yacyreta (EBY), los trabajos realizados consistieron en el intercambio
de alevines de tilapias rojas y grises, a fin de renovar el plantel de alevines de ambas Instituciones.

Direccion General de Postgrado

A continuacion, se expone el Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General de
Postgrado, correspondiente al Primer Semestre 2022, donde realizaron las siguientes actividades:

* Organizacion y coordinacion de las actividades propuestas para el primer semestre del equipo de gestién de
la Direccion General de Postgrado.

e Sondeo de opinidn a egresados sobre propuestas de postgrado.

» Recepcion y monitoreo de planillas de calificacion de la Especializacion en Docencia Universitaria, edicion
2021

e Propuesta para implementacién de programas de postgrado:
- Especializacion en Docencia Universitaria, edicién 2022
- Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacion Juridica
e Calendarizacion de clases para el afio académico 2022.
o Elaboracion de constancias para alumnos y docentes.
e Convocatoria al programa de Especializacion en Docencia Universitaria, Edicion 2022, Pilar y San Ignacio.
e Calendarizacion del Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacion Juridica
e Inicio de las actividades académicas Especializaciéon en Docencia Universitaria, Edicién 2021
Moddulo: La interrelacion entre la Sociedad y la Educacion
Docente: Dr. Victor Rios Ojeda
e Monitoreo de clases. Especializacion en Docencia Universitaria, edicion 2021.
e Vinculacion de alumnos y docentes a la plataforma del aula virtual de la Universidad Nacional de Pilar:
- “Especializacion en Docencia Universitaria”, edicion 2022. Sede Pilar y San Ignacio Misiones.
- “Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacién Juridica”
» Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacién Juridica:
Moédulo: Introduccidn a las Ciencias y la Problematica del Conocimiento, edicién 2021
Docente: Dr. Juan Martens

e Apertura del afio académico e inicio de clases del programa: Especializacién en Docencia Universitaria,
edicion 2022.

[nforme del Primer Semestre| 9
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 Apertura e inicio de clase: Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacién Juridica

Seminario/Tema: Argumentacion Constitucional

Docente: Dr. Juan Carlos Mendonca B.
e Acto de graduacion del Diplomado en Historia.

e Inicio del programa: Especializacion en Docencia Universitaria filial San Ignacio.

Inicio del mddulo: Introduccidn a la Docencia Universitaria, edicion 2022

Docente: Dr. José Maria Gémez D
e Inicio del seminario/tema del Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacién Juridica
Tema: El concepto de Constitucion. Su aplicacidn por los operadores de justicia
Docente: Dr. Emilio Camacho
e Reunién del Comité Evaluador del PEI y PE.
o Participacion del Taller de Capacitacion en Autoevaluacién de Carreras desarrollado por la ANEAES.
e Reunién con el equipo técnico pedagdgico de la Direccién General Académica.

e Reunién del equipo de gestion con la MSc. Alicia Jiménez, técnica pedagodgica, sobre la Guia para la
Elaboracion de Proyectos Educativos de Programas de Postgrados - Nivel Maestria y Doctorado.

o Reunion de directores y/o coordinadores de postgrado en el marco del Pan de Mejoras Institucional.
- Informe de evaluacion de la UNP-Proceso de Evaluacién Diagnéstica.
- Avance de actividades planificadas, afio 2022.
- Instrumento de evaluacién del PE 2016-2021.

» Firma de Convenio Especifico de Cooperacion entre la Escuela de Postgrado y la Fundacion Universitaria
Pilarense.

o Proceso de socializacion del Plan de Mejoras Actualizado, referente a la Dimension 3.

e Inicio del seminario/tema del Diplomado en Derecho Constitucional y Argumentacion Juridica
Tema: Teorias y problemas de la interpretacion constitucional
Docente: Dr. Diego Moreno

o Participacién de la Directora de Postgrado del Congreso Internacional de Universidades Puablicas. CIUP
2022.

Direccion General de Investigacion

A continuacion, se expone el Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General de
Investigacion, correspondiente al Primer Semestre 2022, donde realizaron las siguientes actividades:

o Se elabord y entreg6 el Plan Operativo Anual (POA), de la Direccion General al responsable de la gestién
institucional.

e Aprobado el POA, de la Direccion, se elaboré un cronograma de actividades, a fin de asegurar el
cumplimiento de los objetivos esgrimidos en el POA.

o En el mes de febrero, se iniciaron reuniones presenciales y virtuales con los Directores/Coordinadores de
las Unidades de Investigacion para analizar del POA de la Direccion General e ir unificando criterios para la
elaboracion de los POAs de Investigacion de las Unidades Académicas de la Universidad Nacional de Pilar.

o ‘_//% ™
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e Se elaboraron y entregaron a la Direccion General los POAs por los responsables de cada
Direcciéon/Coordinaciéon de Investigacion de las Facultades.

e Se remitié la Matriz de Recoleccion de Datos referentes a Investigacion Cientifica en la UNP, solicitandose
el [lenado permanente y secuencial de acuerdo a las acciones realizadas en cada Facultad, a fin de facilitar la
elaboracion de los informes de gestion correspondiente al afio lectivo.

e Se ¢jecutan las actividades previstas en el POA, de la Direccion General y las Facultades respectivas.

* Asi mismo, se analizaron las debilidades mencionadas en el Informe de Gestién remitido por los Pares
Evaluadores, como resultado de la autoevaluacion (diagndstica) institucional, a fin de proponer estrategias
para subsanar las debilidades detectadas en el drea de la investigacion.

e Desde la Direccion General de Investigacion, se ha coordinado el llenado del Formulario ACT (Actividades
Cientificas Tecnologicas), solicitado a la UNP por el CONACYT. Esta Direccién se encargd de llenar los
datos correspondientes al Rectorado, facilité los datos de los nexos de las siete facultades, responsables del
llenado de dicho Formulario, concretdndose asi el llenado y entrega del mismo en tiempo y forma.

» Se participé de una serie de reuniones para la actualizacion del Plan de Mejoras a ser remitido a la
ANEAES.

» Se establecio propuesta de accidn a ser realizadas en las Facultades, en coordinacion con la DGI y se
consensu¢ fechas de reuniones de monitoreo y seguimiento de las actividades propuestas en los POAs,
respectivos.

e Se cred una Carpeta en el Drive, con acceso de los Directores/Coordinadores de las siete Facultades, con el
propésito de cargar datos de forma ordenada de los Gltimos cinco aiios, de tal manera a individualizar las
evidencias que serdn requeridas en la proxima Evaluacion Institucional. Asi mismo, facilitar la carga de los
avances de los POAs (2022) y los respectivos datos solicitados sobre la Investigacion Cientifica realizadas en
la Universidad Nacional de Pilar.

Direccion General de Cooperacion y Relaciones Internacionales

A continuacion, se expone el Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General de
Cooperacion y Relaciones Internacionales, correspondiente al cierre del primer semestre 2022, donde
realizaron las siguientes actividades:

El Departamento de Convenios dependiente de la Direccion de Cooperacién Académica y Relaciones
Internacionales realiz6 las gestiones necesarias para concretar las firmas de convenios marcos y especificos,
nuevos o de renovacion para la realizacion de diferentes actividades de cooperacién con diferentes
instituciones nacionales e internacionales. Durante este primer semestre se firmaron convenios marcos con las
siguientes instituciones:

e Fundacién La Misidn.

¢ Instituto Paraguayo de Derecho Constitucional.
e Centro Regional de Educacidn de Pilar. (CREP)
e Municipalidad de Pilar.

A la fecha se cuenta con més de 50 (cincuenta) convenios marcos vigentes y se prosigue con las gestiones
para la firma con diferentes instituciones nacionales e internacionales. El Equipo del Departamento también
apoya a las diferentes Facultades en las gestiones para la firma de convenios especificos o de otro tipo.

Se mantuvo contacto con Universidades y otras instituciones nacionales ¢ internacionales para consolidar la
cooperacion y concretar actividades en conjunto con la UNP para el desarrollo de cursos, talleres,
conversatorios sobre diferentes temas, como también participar en congresos virtuales.

Se realizd de forma permanente la difusion en la pagina Relaciones Internacionales en el Facebook de
informaciones variadas tales como: becas ofrecidas para grado, postgrado, doctorados, especializaciones,

Informe del Primer Semestre | 11
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proyectos, concursos, etc. a nivel internacional para alumnos, docentes, funcionarios de la institucién y otras
universidades a nivel local y nacional.

Se realizo la difusién e invitacion a referentes de cada Facultad para participar de la “Diplomatura Virtual
sobre Politicas y Gestion de la Cooperacion Internacional Universitaria” organizada por la Facultad de
Ciencias Humanas de la UNICEN de Argentina. Se inscribieron y participaron 8 representantes de la UNP.
Las clases virtuales iniciaron en el mes de abril y se desarrollaron los dias sdbados hasta fines del mes de
junio. Actualmente los participantes se encuentran realizando sus trabajos finales para su entrega y posterior
certificacion.

Se recibid la visita de representantes del Ministerio de Desarrollo Social (MDS), la Lic. Rebeca Chavez, Jefa
de Estudios y Difusién de la Direccion de Investigacion, y el Lic. Matias Lépez, Técnico de la Direccion de
Investigacion y Coordinador del Arancel Cero, el encuentro fue realizado con docentes investigadores de la
UNP, con el objetivo de presentar detalles sobre diferentes politicas sociales que se estan implementando,
como asi también las lineas de trabajo prioritarias, tales como: arancel cero, extensidén universitaria e
investigacion cientifica.

Se realizd el Lanzamiento del Libro sobre “Dinamicas de Internacionalizacion de las Universidades publicas
paraguayas”, llevado a cabo en el Salon Auditorio de la FCTA, en la ocasion participaron el equipo de
investigadores de la UNP, el Lic. Virginio Cano de la UNE y en representacion de la UNICEN, participaron
la Dra. Soledad Oregioni y la Mag. Laura Avondet, quienes llegaron desde Argentina. Esta actividad fue
transmitida via Facebook para todo publico, en especial los representantes de todas las universidades publicas
del Paraguay.

Presentacion de proyectos de investigacion sobre internacionalizacion a cargo de las docentes investigadoras
de la UNICEN de Argentina, Dra. Soledad Oregioni y la Mag. Laura Avondet,

Se realizé la firma de convenio marco entre la Municipalidad de Pilar y la UNP con la presencia del
Intendente Municipal Master Fernando Ramirez y el Vicerrector Dr. Adolfo Villasboa, a la vez se firmaron
convenios especificos con algunas Facultades con la presencia de los Decanos, con el objetivo de desarrollar
diferentes proyectos.

Participacion de una reunién organizada por la Direccién Académica, se realizdé la presentacion del
documento version preliminar del “Mecanismo para la aplicacion de los aportes de la investigacion cientifica
y la extension universitaria en la UNP, en la mejora curricular continua de los programas de grado”.

Participacion del Webinar “Como crear convenios Erasmus+ con Instituciones de Educacién Superior de la
UE”,

Participacion de un Encuentro técnico para la consolidacion de la Red de Universidades e Institutos de
Educacion Superior Accesibles e Inclusivos, llevado a cabo en el Salon Auditorio Augusto Roa Bastos de la
Universidad Iberoamericana.

El Rector y Vicerrector de la- UNP participaron de la Asamblea General Ordinaria de la Asociacion de
Universidades Publicas del Paraguay (AUPP), realizada en la sede del campus de la Universidad Nacional de
Caaguaza (UNCA).

El Rector participéd como disertante en el “XVI Encuentro de Docentes y I Foro Académico Universitario”

que se desarrollé en la Universidad Nacional de Caaguazu sobre el tema: “La integracion curricular de la

formacion profesional, la investigacion cientifica vy la extensién universitaria en un contexto de calidad.
P

Reflexionés desde la labor docente”, en el marco del XV aniversario de la Fundacion de la UNCA.

Se realizd la Catedra Abierta sobre “Liderazgo en el sector publico, la variable critica para reformar la
administracion publica”, en el marco de las actividades de la Red Interdisciplinaria Iberoamericana de
Investigadores del Nodo Socio Juridico, donde se encuentra la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y
Sociales de la UNP, la ponencia estuvo a cargo del Prof. Dr. Arturo Barra Zamalloa de la Universidad de San
Martin de Porres, la actividad fue realizada a través de la plataforma Zoom.

Se conformé un Equipo académico interuniversitario, donde participan docentes investigadoras de las
Universidades UNI, UNVES y UNP con el objetivo de poner en funcionamiento el “Observatorio Regional
del Sur sobre los derechos de las mujeres y nifias de los Departamentos de Neembuct, Itapia, Misiones,

Lty
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Caazapa y Caaguazi” en alianza con la ONG Kufia Réga y con el apoyo de la Coordinadora de Derechos
Humanos del Paraguay (CODEHUPY).

Docentes investigadores participaron de la “9va. Conferencia CLACSO-UNAM 2022. Latinoamericana y
Caribefia de Ciencias Sociales”, llevado a cabo en la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),
una de las ponencias presentadas estuvo a cargo de la Abg. Marialba Campias, con el tema “La ruta critica de
la violencia contra las mujeres en Paraguay”.

Otra actividad en la que participaron representantes de la institucion fue en el Grupo de Trabajo sobre
“Violencias, Politicas de Seguridad y Resistencias”, como actividad de este Grupo se presentd Debajo del
Puente con el tema “Los retos para la seguridad de la democracia en Latinoamérica” a cargo del Dr. Juan
Martens.

Docente investigador del Departamento de Criminologia de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes
participd del Seminario Internacional sobre Gobernanza Criminal en América Latina llevado a cabo en la
Universidad Federal de Rio de Janeiro de Brasil y co-organizado por la Universidad de Chicago de EEUU vy
la Fundacion Getulio Vargas, el docente presentd una Ponencia sobre el tema “Entre el terror y la
acumulacion social del miedo: Gobernanza criminal en tres ciudades fronterizas del Paraguay con Argentina y
Brasil. El evento tiene como objetivo analizar comparativamente el desempefio de los grupos criminales en
paises como Brasil, Colombia, Venezuela, Argentina y Paraguay”.

Docentes y funcionarios de la institucién participaron del Congreso Internacional de Universidades Piblicas
(CIUP 2022), realizado en la Universidad Nacional de Coérdoba - Argentina. Del encuentro participaron
delegaciones académicas de los cinco continentes en el marco de la integracion y promocion de debates que
permitan a las Universidades realizar acciones para el desarrollo de sistemas nacionales, regionales y
subregionales de educacion superior.

Ejecucion Financiera de la Actividad 01 - Administracion General

En cuanto a la ejecucion financiera de la Actividad 01 - Administracion General, con respecto al Plan
Financiero Anual, que es de Gs. 13.327.993.066 (guaranies trece mil trescientos veintisicte millones
novecientos noventa y tres mil sesenta y seis), al cierre del Primer Semestre 2022, se logré una ejecucion del
36 % que equivale a Gs. 4.792,965.233 (Guaranies cuatro mil setecientos noventa y dos millones novecientos
sesenta y cinco mil doscientos treinta y tres), para cubrir los pagos en concepto de Servicios Personales
(Sueldos, Gastos de Representacion, Dietas, Bonificaciones, Subsidio para la Salud, ctc.), Viaticos, Becas
para cursos de Postgrado, Servicios Basicos, otros rubros que corresponden a gastos menores y son pagados
con la modalidad de Fondo Fijo, y pago a Proveedores adjudicados en los llamados realizados por la
Coordinacion General - UOC del Rectorado.

El porcentaje de ejecucion de los gastos es bajo principalmente por la poca recaudacion en Fuente de
Financiamiento 30 “Recursos Institucionales™, asi también llamados en proceso que seran adjudicados en el
segundo semestre, lo que impidi6 una mayor e¢jecucion del Plan Financiero en todas las Fuentes de
Financiamiento y Organismo Financiador.

__~Dt. Adolfo V. Villasboa Romatiach
Vice Rector
Universidad Nacional de Pilar
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CLASE DE PROGRAMA : 1PROGRAMA CENTRAL
PROGRAMA : 001 PROGRAMA CENTRAL
ACTIVIDAD : 02 FORMACION DE PROFESIONALES EN AREAS ECONOMICAS

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Econdomicas, correspondiente al Primer Semestre/2022:

Justificacion del Producto

Para el ejercicio 2022 se establecié como meta fisica la habilitacion de 2 Cursos, la de Administracion de
Empresas y la de Contabilidad Plblica Nacional, cuya ejecucion se ha logrado en un 100% en el primer
semestre. Asimismo, se previé la matriculacion de 1.120 alumnos en ambas carreras de grado, sin embardo,
debido a la situacién sanitaria y econémica de gran impacto en el pais, solo se ha logrado matricular a §18
alumnos en el primer semestre.

Por lo expuesto, la Facultad ha resuelto habilitar un programa de postgrado que cumple un doble propésito,
primeramente, paliar la baja matriculacién obtenida en las carreras de grado y aumentar los ingresos
institucionales; y segundo, proporcionar a los egresados la posibilidad de seguir capacitandose en éreas afines.
Esta accién ha dado como resultado la matriculacién de 49 nuevos alumnos, totalizando la suma de 867
matriculados, que representa el 77% de cumplimiento de la meta propuesta.

Para el segundo semestre se tiene previsto la habilitacion de otro curso de postgrado a fin de acercase a los
objetivos previstos.

Justificacion Financiera

La ejecucién financiera en el primer semestre fue de un 45,37%, que equivale a Gs. 2.860.616.219 (guaranies
dos mil ochocientos sesenta millones seiscientos dieciséis mil doscientos diecinueve), en relacién al plan
financiero institucional anual para el presente afio 2022, que es de Gs. 6.304.498.598 (guaranies seis mil
trescientos cuatro millones cuatrocientos noventa y ocho mil quinientos noventa y ocho).

No se ha alcanzado el 50 % debido a que existen licitaciones en proceso de llamados y la falta de ingresos de
Recursos con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales” - Organismo Financiador 001
“Genuino”, se prevé aumentar la recaudacion para el segundo semestre, lo que permitira efectivizar en un

100% lo proyectado para el afio.
- & /
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ACTIVIDAD : 03 FORMACION DE PROFESIONALES EN AREAS AGROPECUARIAS

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Desarrollo Rural, correspondiente al Primer Semestre/2022:

Justificacion del Producto

En cuanto a la Meta fisica programada para el afio lectivo cuya unidad de medida es Cursos. La Facultad ha
puesto como meta anual 6 cursos, de los cuales se alcanzd un avance de 5 cursos, se ha encontrado dificultad
en relacion a la cantidad de cursos habilitados, donde se alcanzd el 83%, con relacion al 100% de lo
establecido como meta para el semestre, tras la culminacion de la cohorte de la carrera de Técnico Superior en
Administracion de Establecimientos Ganaderos; en este punto se puede decir que se debe a la necesidad de
hacer un estudio de factibilidad para la habilitacion de una nueva carrera Técnica, acorde a los requerimientos
actuales de los potenciales postulantes de San Juan Bautista Misiones

Las clases del presente afio académico se iniciaron en el mes de marzo, y al término del primer semestre, la
Facultad alcanz6 la cantidad de 384 alumnos matriculados, que equivale al 116 % en relacion a lo planificado
para el presente afio lectivo 2022 que es de 332, superando las expectativas en cuanto a nuevos alumnos que
han ingresado a la carrera de Ingenieria Agropecuaria.-

En la Facultad se desarrollaron normalmente las actividades académicas con el acompaiamiento a Docentes y
el delineamiento del sistema de trabajo con los estudiantes de las Sedes de Pilar, y Filiales de San Juan
Bautista y Ayolas - Misiones; de igual manera en las demads carreras y cursos respectivamente, aplicando el
sistema mixto: aula virtual y presencial respectivamente y otros medios teleméticos; procesos de ensefianza-
aprendizaje (PEA) donde se utilizan medios sincrénicos y asincronicos. Se llevaron a cabo talleres de
capacitacion con reuniones virtuales y presenciales dirigidos a directivos, docentes y alumnos,
respectivamente.

Asi también se han desarrollado las siguientes actividades: * Webinar "Objetivos de Desarrollo Sostenible
enmarcados en la Agenda 2030 propuesta por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)"; * Webinar
"Liderazgo y Gestién Organizacional"; * Webinar "Cambio Climatico y Variabilidad Climatica Asociados al
Sector Productivo”; * Webinar "Plan de Negocios Agropecuarios”; * Curso Tedrico Practico "Test
Androlégico en Bovinos"; * Webinar "Cadenas De Valor"; * Webinar "Suplementacion Estratégica en
Ganado Bovino de Carne"; * Webinar "Control Bioldgico de Plagas y Enfermedades en Cultivos"; * V
Seminario de "Piscicultura” - "Il Jornada de “Actualizacion Multidisciplinaria”; * Taller “Buscadores
Académicos para Trabajos de Investigacion; y el * Webinar "Cultivo Hidropénico".

Justificacion Financiera

La ejecucion financiera corresponde a Servicios Personales, como ser los pagos en concepto de Sueldos,
Jornales, Dietas, Bonificaciones, Gastos de Representacion, Aporte Patronal, Jornales, Subsidio para la Salud;
asi también pago de Servicios Bdsicos, etc., y fue de un 40%, que equivale a Gs. 1.744.779.411 (guaranies mil
setecientos cuarenta y cuatro millones setecientos setenta y nueve mil cuatrocientos once), en relacion al plan
financiero institucional anual para el presente afio 2022, que es de Gs. 4.336.943.807 (guaranies cuatro mil
trescientos treinta y seis millones novecientos cuarenta y tres mil ochocientos sicte.

En ¢l segundo semestre se pretende lograr la ejecucion del 100% de las Becas para alumnos no comprendidos
en la Ley 6628/2020 de Gratuidad, asi también a cgresados, funcionarios y docentes de la Facultad. Y lograr
el mayor porcentaje de la ejecucidn presupuestaria acorde a los. objetivos y metas programados para el
presente afio lectivo.
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'ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

CLASE DE PROGRAMA : 1PROGRAMA CENTRAL

PROGRAMA : 001 PROGRAMA CENTRAL

ACTIVIDAD : 04 FORMACION DE PROFESIONALES EN AREAS JURIDICAS

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas
y Sociales, correspondiente al Primer Semestre/2022:

Justificacion del Producto

Para el afio académico 2.022 en la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales se tiene planificado la
captacion y capacitacion de 1.380 alumnos/as y profesionales, sin embargo, al cierre del Primer Semestre del
afio académico 2.022 la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales alcanzé la cantidad de 1.191
alumnos/as y profesionales matriculados, en comparacion con lo planificado se obtuvo el 86.30 % en términos
porcentuales.

En el primer semestre no se pudo alcanzar la meta establecida debido a dificultades econémicas en la region,
dificultades para conexion a internet para el desarrollo de clases hibridas, dificultades por la pandemia del
Covid-19, y por motivos particulares, sin embargo, se espera alcanzar la meta establecida para el cierre del
segundo semestre.

En cuanto a la meta fisica se pudo desarrollar 6 cursos (85.71 %) modalidad hibrida en el primer semestre del
afio 2022, no se alcanzo la meta establecida, sin embargo, se tiene planificada la apertura de un curso de
maestria para el segundo semestre del aiio 2.022.

Justificacion Financiera

En base a la planificacion institucional, segiin el Plan Financiero correspondiente al Primer Semestre del aiio
académico 2022 se tuvo una buena Ejecucion Presupuestaria en el Grupo 100 - Servicios Personales - Gastos
Corrientes, financiado con FF 10 “Recursos del Tesoro”: como son los rubros de pago de Sueldos, Dietas,
Gastos de Representacidn, Bonificaciones, Jornales, Aporte Jubilatorio de Empleador, Subsidio para la Salud;
los otros Gastos Corrientes financiados con FF 30 “Recursos Institucionales” - OF 001 y OF 088 tuvieron una
buena ejecucion en el primer semestre del afio, principalmente para el pago de Servicios Basicos, Viaticos,
Jornales y otros Gastos Menores con Fondo Fijo, etc. También lo referente a Gastos de Capital, por la
Adquisicién de Muebles y Enseres.

Estos Objetos de Gastos alcanzaron una ejecucion presupuestaria de Gs. 3.746.711.846 (guaranies tres mil
setecientos cuarenta seis millones setecientos once mil ochocientos cuarenta y seis), que equivale al 41,23 %
en términos porcentuales al cierre del primer semestre, con respecto al Plan Financiero Anual de Gs..
9.086.333.474 (guaranies nueve mil ochenta y seis milloncs trescientos treinta y tres mil cuatrocientos setenta
y cuatro).

Sin embargo, debido a la baja recaudacion con FF 30 Recursos Institucionales - OF 001, y los gastos
financiados con OF 088 - Ley de Gratuidad de la Educacién Superior, las adquisiciones de bienes y servicios
del Plan Anual de Contrataciones seran realizados en el segundo semestre del aiio 2022. -

‘ ) -
7 Adolfo V. Villasboa Romafiach
Vice Rector
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR -

CLASE DE PROGRAMA : 1PROGRAMA CENTRAL

PROGRAMA : 001 PROGRAMA CENTRAL

ACTIVIDAD : 05FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Humanidades y Ciencias de
la Educacion, correspondiente al Primer Semestre/2022:

Justificacion del Producto

La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion ha iniciado las actividades académicas para
consolidar las estrategias del proceso de ensefianza - aprendizaje con la Plataforma Moodle y las clases
virtuales en todas sus modalidades, y luego volviendo gradualmente a las clases presenciales. Al cierre del
primer semestre del 2022, la Facultad logré la cantidad de 750 alumnos matriculados, que equivale
porcentualmente a un 84 %, en relacion a la meta fijada de 893 alumnos. En lo que respecta a la meta fisica
programada para el afio lectivo 7 cursos, de los cuales se ha alcanzado la apertura de 6 cursos, se espera lograr
el 100% al cierre del segundo semestre.

Asi también se ha logrado la ejecucion normal del Proyecto FORMACAP en su segunda etapa, que consiste
en la elaboracién y ejecucion de cursos de capacitaciéon continua ACCION 4 del Proyecto, también se esta
trabajando con la ACCION 5: Programa de Postgrado que consiste en 2 maestrias que seran ejecutados en el
proximo afio, y luego se prosigue con el avance del otra ACCION 2: Oferta de grado de Formacién Docente.

También con este proyecto FORMACAP se concretd la donacién de equipos informéticos y mobiliarios por
parte de la Coordinacién General que esta a cargo de la Universidad Nacional de Asuncidn.

El objetivo de la Facultad es asegurar el desarrollo y sostenimiento de los Proyectos Educativos,
implementando estrategias oportunas.

Implementar Programas de Postgrado en un [00% para la sostenibilidad financiera de la Facultad
considerando la implementacion de la ley de la gratuidad de la Educacion en las carreras de grado.

Se realizan convenios para fortalecer el intercambio cultural, social para fortalecer las cooperaciones
institucionales. Y el fortalecimiento de semilleros de investigadores (HUMACLUB).

Justificacion Financiera

La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion tuvo una buena Ejecucién Presupuestaria de Gastos
en el primer semestre, en relacion al pago de Sueldos, Jornales, Dietas, Bonificaciones, Gastos de
Representacion, Aporte Jubilatorio del Empleador, Subsidio para la Salud, Servicios Basicos, Viaticos, Becas,
etc., alcanzando una ejecucion de Gs. 2.591.964.220 (guaranies dos mil quinientos noventa y un millones
novecientos sesenta y cuatro mil doscientos veinte), que equivale al 44 %, respecto al Plan Financiero Anual
programado, que es de Gs. 5.868.236.789 (guaranies cinco mil ochocientos sesenta y ocho millones
doscientos treinta y seis mil setecientos ochenta y nueve).

Estdn en proceso varios llamados, para dotar de muebles y enseres como: sillas, pupitres para las aulas;
equipos informaticos para las oficinas; insumos, y también mantenimiento y reparaciones del edificio de la
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion, a ser adjudicados en el segundo semestre.

l"."
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PROGRAMA : 001 PROGRAMA CENTRAL
ACTIVIDAD : 06 FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS APLICADAS

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Aplicadas,
correspondiente al Primer Semestre/2022:

Justificacion del Producto

Las clases del afio académico 2022 de la Facultad de Ciencias Aplicadas iniciaron en la modalidad hibrida en
el mes de marzo, con una Meta fisica programada de 5 Cursos, logrando satisfactoriamente el 100 % de lo
planificado.

La Facultad ha previsto la capacitacion de 1.080 alumnos en el presente Ejercicio y, al término del primer
semestre se alcanzd la cantidad de 846 matriculados, es decir, el 78.33%. Se espera alcanzar la cantidad total
programada en el segundo semestre.

En lo académico se estd desarrollando el Diplomado en Estadistica Aplicada a la Investigacion a través del
Software SPSS (segunda Edicion) con el fin de mejorar las capacidades docentes para el desarrollo de la
investigacion cientifica.

En lo Académico, se ha logrado la mejora de las capacidades de anilisis estadistico en las investigaciones
desarrolladas por la Facultad de Ciencias Aplicadas en las diferentes carreras.

En lo administrativo se realizan normalmente las gestiones para el pago de Servicios Personales y la
adquisicion de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la Facultad.

En el segundo semestre se tiene previsto el desarrollo de dos talleres: TALLER 1: SALUD MENTAL,
RIESGOS PSICOSOCIALES Y PREVENCION DE ESTIGMATIZACION"; y TALLER 2:
IDENTIFICACION DE SIGNOS DE ALARMAS PSICOSOCIALES". En lo académico; facilitar la
conectividad entre docentes y alumnos; a través de cursos de actualizacion permanente. En lo administrativo
es crucial la recaudacion de FF 30 - OF 001 para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios
pendientes.

Justificacion Financiera

En el presente semestre la Ejecucion Presupuestaria de Gastos correspondi¢d principalmente al pago de
Servicios Personales, asi como al pago por Servicios Bésicos, Servicios de Mantenimientos de Edificios y
Locales, Adquisicién de Equipos de Computacion, Adquisicién de Utiles de Escritorio, Oficina y Enseres,
Becas y otros, con lo que alcanzé el 44,73 % de ejecucion acumulada, que equivale a Gs. 3.714.043.651
(guaranies tres mil setecientos catorce millones cuarenta y tres mil seiscientos cincuenta y uno), con respecto
al Plan Financiero Anual, que es de Gs. 8.302.404.360 (guaranies ocho mil trescientos dos millones
cuatrocientos cuatro mil trescientos sesenta.

Se espera mejorar la ejecucion presupuestaria con la Adquisicion de Bienes y Servicios a través de [lamados a
Contrataciones Publicas en el segundo semestre.
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ACTIVIDAD : 07 FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS, TECNOLOGIAS Y ARTES

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias, Tecnologias y
Artes, de las actividades mds relevantes realizadas en el Primer Semestre/2022:

Sintesis principales logros del Primer Semestre
v La prosecucion de las actividades académicas y administrativas de gestion institucional en el sistema
mixto.

v El compromiso, y el sentido de pertenencia asumido por directivos, funcionarios, docentes y estudiantes
en el desarrollo de las actividades institucionales.

v Consolidacion en la aplicacion de herramientas digitales, permitiendo optimizar la gestién, coordinacién y
desarrollo de actividades académicas y administrativas.

v" La adhesién de los estudiantes, docentes y funcionarios en las actividades de extensién desarrolladas
desde la Facultad.

v" Uso permanente del aula virtual por los docentes y estudiantes para la entrega de tareas y otros recursos.
v" Alta participacion de los estudiantes en las sesiones sincronicas de clases virtuales.
v El alto nivel de satisfaccion de nuestros estudiantes evidenciado en los registros de evaluacion.

v" La titulacion de 13 nuevos egresados de los profesorados elemental y superior del Conservatorio de
Musica Sofia Mendoza.

v' La aceptacién y participacion de interesados en las diversas actividades de extension universitaria
coordinadas por la institucidn.

v" El avance de los cursos de posgrados con mas del 50 % del desarrollo de sus programas educativos.

v" Alto grado de satisfaccion de los estudiantes de Posgrado con relacion a los conocimientos adquiridos, a
los docentes designados para el desarrollo de los modulos y a la atencién brindada por el personal téenico —
académico de la institucion.

v" Valoracion positiva de la imagen institucional evidenciada con el nivel de satisfaccién de los estudiantes
de los diferentes niveles de formacién.

v Desarrollo de actividades de difusion institucional — “Comunidad CTA” en diferentes plataformas.

v" El fortalecimiento de la institucion en su proceso de internacionalizacién de la Educacion Superior,
mediante, el desarrollo de actividades trasversales a las funciones sustantivas de la universidad (docencia,
investigacion y extension), tales como: la educacién virtual, la internacionalizacion del curriculum, la
participacion de investigadores de la FCTA en espacios internacionales de difusion (ponencias — publicacidn
de articulos cientificos en revistas internacionales), la divulgacion de las actividades institucionales, el
desarrollo de talleres multiculturales, la puesta en marcha de propuestas académicas conjuntas con otras
universidades de la region.

v" El egreso de nuevos licenciados en Comunicacién para el Desarrollo tras la defensa oral de sus trabajos
finales.

v El desarrollo de actividades presenciales administrativas y académicas en ¢l nuevo edificio propio de la
institucion situado en el campus universitario.

v' La ejecucion del 41%, del Presupuesto de la Facultad al cierre del mes de junio de 2022.
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Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto 2023 con participacion de todas las dreas de la Institucion.
Presentacion de informes mensuales y semestrales requeridos por los érganos de control.

Incorporacién de nuevos programas en la grilla de Radio Universidad.

NN S S

La ampliacion del radio de alcance de difusién de la emisora Radio Universidad, mediante el uso de
plataformas tecnoldgicas y redes sociales de comunicacién.

Conservatorio de Musica

v" Incremento de cantidad de ingresantes a la institucion.

v Desarrollo de capacidades artisticas en estudiantes, mediante el retorno a actividades culturales de
presentacion publica.

v" Valoracion de la carrera profesional del misico.

v" Vinculaciéon con el medio a través de actividades de extensiéon universitaria y el intercambio de
experiencias/vivencias con actores de la sociedad.

v" Desarrollo de un proyecto que implementa la realizacién de pasantias académicas profesionales de
Instrumentos y materias del lenguaje Musical.

Comunicacion para el Desarrollo
v’ El desarrollo de clases en la modalidad de sistema mixto en todas las asignaturas, con un alto porcentaje
de participacion de los estudiantes.
v El afianzamiento en el uso de las Plataformas Zoom, Meet para el desarrollo de las clases.

v La utilizacion del Aula Virtual de la UNP para la presentacion de trabajos practicos por parte de docentes
y estudiantes.

v’ Participacion de los estudiantes en los proyectos y acciones de extension desarrollados por la Facultad.

Maestria en Gestion Organizacional

v Alto porcentaje de participacion de estudiantes en todos los mddulos desarrollados en el semestre.
v El uso continuo del aula virtual por docentes y estudiantes para la entrega de tareas y otros recursos.

v El afianzamiento en el uso de los medios telematicos (grupo de WhatsApp, aula virtual, siaweb,
grup pp

plataforma zoom) permite generar y mantener espacios de comunicacién fluida entre los participantes del

curso y el equipo técnico académico de la institucion.

v" 9 (nueve) asignaturas de la maestria han completado el desarrollo del 100%, quedando pendiente 7 (siete)
asignaturas.

v Al cierre de este semestre se ha alcanzado el 56% de desarrollo de clases con relacion al total horas
contempladas en el proyecto educativo.

v" Alto porcentaje de satisfaccion de los estudiantes con relacion a los conocimientos adquiridos, a los
docentes designados para el desarrollo de los médulos y a la atencidon brindada por el personal técnico —
académico de la institucion.

Especializacion en Docencia Universitaria

v Importante cantidad de matriculados
v Desarrollo del 90% de las clases
v Participacion, en promedio, del 90% de los matriculados

v" Ejecucién del calendario de actividades en un 100%
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Especializacién en Evaluacion y Acreditacion de la Calidad Educativa

Desarrollo de clases de acuerdo al cronograma establecido

Ajustes de calendario en circunstancias estrictamente necesaria.

Buen nivel de comunicacion entre docentes, estudiantes y equipo de gestién académica.
Estudiantes valoran relevancia de contenidos del curso

Estudiantes valoran positivamente desempeiio docente y del equipo de gestién académica.
Bajo nivel de desercion estudiantil

Interés y participacion de estudiantes durante desarrollo de clases

Infraestructura fisica confortable para el desarrollo de clases presenciales

SR R T T T

Disponibilidad de equipos digitales y equipo humano de apoyo para la realizacién de clases hibridas.

Extension Universitaria

Reconociendo a la extension universitaria como una de las funciones sustantivas de la universidad, la
Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes, desarrolla actividades que buscan generar una relacion dialégica y
bidireccional donde, la sociedad como el ethos universitario puedan enriquecer sus conocimientos.

En tal sentido, por Resolucion N° 84/2022 aprueba el Programa de Extension Universitaria denominado CTA
Vincula. Este programa propone el desarrollo de acciones y/o proyectos de extensién en la institucion, que
guarden relacion con las dreas tematicas definidas por la institucién y podrd “modificarse, redireccionarse o
concluirse”, seglin los temas de interés institucional definidos por la Universidad Nacional de Pilar.

CTA Vincula se orienta hacia el “didlogo creativo y constructivo entre la comunidad universitaria y la
comunidad de la que es parte, en pos de trabajar en torno a probleméticas definidas en conjunto”.
(Universidad Nacional Arturo Jauretche, 2021).

Conforme al Reglamento General de Extension Universitaria (Resolucion N° 94/2005), el Programa
contempla la realizacién de:

Actividades Académicas: Cursos libres de capacitacion, actividades de informacion y difusion cientifico -
tecnoldgica tales como: congresos, seminarios, charlas, foros, actividades culturales, deportivas y artisticas,
talleres; presenciales o por libros, revistas, folletos, videos, CDs, programas de radio, tv o internet, que
permitan hacer accesible a los diversos sectores que lo requieren, el conocimiento que produce y sistematiza
la universidad.

Actividades de Intervencién Social: que responda a las demandas de interés social en base a las lineas
tematicas definidas en el programa, pudiendo ser clasificadas en los siguientes médulos: Médulo Social,
Cultural y de Integracidén Regional.

Conforme a lo definido en el Plan Operativo Anual, a continuacién, se expone una sintesis de actividades de
extension desarrolladas desde la institucion.

Sintesis de Actividades de Extension desarrolladas - Cantidad de Beneficiarios

Descrincion dela Carreray/o Cantidad de Cantidad de Cantidad de
sct;:g:;g: a i asignatura Fecha Dacentes Estudiantes Beneficiarios/
% vinculada Participantes Participantes participantes
Taller Semillitas Profesorado en Enerc -
Musicales Vacaciones Canto Febrero 5 s 30
Musicales” Prictica Coral 2022 < ?
s Produccion .
Talles c}c E_chaon Audiovisual para el 11al 13.de i 16 30
Audiovisual enero
Desarrolio
Taller Tecnicas de Lenguaje delos Eneroy 1 20 45
Redaccién medios Febrero i '
Taller Portugués Lenguaje de los Eneroy -
< i 1 16 33
Bisico medios Febrero
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' ' Carrera y/o Cautidad de Cantidad de Cantidad de
Descripcion de la actividad ' ‘asignatura Fecha Docentes Estudiantes Beneficiarios/
_ it vinculada Participantes Participantes participantes
Mazestria en Gestion
Organizacional.
.. Licenciatura
Tallcrc;i;?;ci:ccaon Comunicacion para E:gjti 2 33 70
el Desarrollo
Esp. En Docencia
Universitaria
Presentaciones Artisticas
“Taller de Entrenamiento en Braasrido:an
comunicacion, con énrasis Canto 07/03:2022 1 1 80
en oratozia personal y en
entornos digitales”
Presentaciones Artisticas Birafasorad:en
Festival Gastronomico e E:anm N
Intercultural de la Chastaka Dyofesorado e 02/04/2022 2 3 350
y ¢l trago Sanguri g ;
(Misiones) Instrumento
Presentaciones Artisticas Profesorado en
Acto de entreza de Canto v _——
certificados a eg:egsadus del Profesorado en S : ! e
Diplomado en Historia Instrumento
Presentaciones Artisticas T —
Viernes Culturales, entu - Cinto 06/03/2022 1 1 80
barrio
Taller Intensivo "Técnica,
repertorio y pedagogia de
instrumentos de Cuerdas” Profesorado en i
Dictado por el Maestro José Instrumento 23/05:2022 : ¥ 4
Miguel Miranda en 1a ciudad
de Asuncion.
Taller de ensamble de jazz P;ofesorado -
S nstrumento
¥ nnisica instrumental Prictica de 20,05/22 . 38 150
paraguaya. Bt e -
‘quesia
Presentacion Arvistica PicBiciado &
Presentacidn del libro “Un 3 RS 08/06/2022 - 1 50
relato Urgente”
Taller Como hablar en Comunicacién y .. | Equipede Gestion
e i 9 de junio ECTA y Radio 30 70
Publico Educacion Popular Univarsidad
. _ ERb et Activida_d de Esﬁnucifin de
Programa radial Comunidad oot i s ejecucion 5 beneficiarios por
CTA of Desarro!l 3 semanal = programa: 200
g e Martes, Total: 3800

Justificacion Financiera

En cuanto a la ejecucion financiera de la Actividad, con respecto al Plan Financiero Anual, que es de Gs.
5.414.717.440 (guaranies cinco mil cuatrocientos catorce millones setecientos diecisiete mil cuatrocientos
cuarenta), al cierre del Primer Semestre 2022, se logré una ejecucion del 41 % que equivale a Gs.
2.206.490.596 (guaranies dos mil doscientos seis millones cuatrocientos noventa mil quinientos noventa y
seis), para cubrir los pagos en concepto de Servicios Personales, como: Sueldos, Gastos de Representacion,
Dietas, Bonificaciones, Jornales, Aporte Jubilatorio del Empleador, Subsidio para la Salud, etc.), Viaticos,
Servicios Basicos, otros rubros que corresponden a gastos menores y son pagados con la modalidad de Fondo
Fijo; asi como pago a Proveedores adjudicados en los llamados realizados por la UOC de la Facultad de

Ciencias, Tecnologias y Artes.
b
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

CLASE DE PROGRAMA: 1PROGRAMA CENTRAL

PROGRAMA : 001 PROGRAMA CENTRAL

ACTIVIDAD : 08 FORMACION DE PROFESIONALES EN CIENCIAS BIOMEDICAS

A continuacion, se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Biomédicas,
correspondiente al Primer Semestre/2022:

Gestiones Realizadas

La Facultad de Ciencias Biomédicas, en el primer semestre del afio académico 2022, dentro del plan de
normalidad post pandemia, viene desarrollando en forma presencial el plan curricular de la carrera de
Licenciatura en Enfermeria, cumpliendo con el objetivo propuesto, cual es la Formacién de Profesionales en
el area de la Salud, brindando acompafiamiento para la realizacion de practicas y pasantias y soporte técnico a
docentes y estudiantes. Se siguen adoptando medidas sanitarias para asegurar el normal desarrollo de las
actividades académicas y administrativas en la Institucion, y velar por el bienestar de los estudiantes, docentes
y funcionarios, a fin de garantizar la continuidad del desarrollo de los planes y programas curriculares y
asegurar el cumplimiento de las obligaciones institucionales para la eficiente gestion académica y
administrativa.

Se prosigue con el fortalecimiento de los procesos académicos, con la incorporacién de personal técnico
calificado en las diferentes areas, para atender las tres funciones sustantivas, vinculando la docencia, la
investigacion y la extension con los procesos aulicos y potenciar las capacidades establecidos en el Proyecto
Académico de la carrera. A la vez seguir mejorando las instalaciones de la Facultad, acordes a las exigencias
y crecimientos programados.

Justificacion del Producto

Las metas establecidas para el afio 2022 cuya unidad de medida es cursos, programada en 4 carreras, queda en
1 carrera, la de Licenciatura en Enfermeria, quedando inhabilitadas temporalmente, por cumplimiento de
Cohortes las de Técnico Superior en Terapia Fisica y Rehabilitacion, y Técnico Superior en Farmacia. En el
presente semestre se trabaja en la adecuacion para el funcionamiento de la Carrera de Licenciatura en
Kinesiologia y Fisioterapia, habilitada por el Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES), para lo cual
seran reasignados los rubros docentes de las Tecnicaturas a fin de cubrir los requerimientos para la
implementacion.

En el presente afio lectivo la matriculacion de alumnos se ha estimado en 295, en el primer semestre se ha
logrado llegar a 245 alumnos, porcentualmente un 83% de la meta esperada, satisfactorio para esta etapa,
gracias a la normalizacion de las actividades académicas presenciales y el interés de los jovenes por seguir la
carrera, debido a la alta demanda de profesionales en el area de la Salud, en los centros asistenciales del
Departamento de Neembuct, las diferentes Unidades de Salud Familiar (USF), asi como la ampliacion de los
servicios en el Hospital Regional de Pilar (H.R.P) y el Instituto de Prevision Social (L.P.S.) con la
implementacion de las Unidades de Hemodialisis, Unidad de Terapia Intensiva, centros vacunatorios,
sanatorios privados y los servicios domiciliarios de atenciéon a adultos mayores, generando una insercién
laboral rapida de nuestros egresados

Justificacion Financiera

La ejecucion financiera en el primer semestre refleja un 39.91% de ejecucion, que equivale a Gs.
1.134.627.697 (guaranics mil ciento treinta cuatro millones seiscientos veintisiete mil seiscientos noventa y
siete), respecto al Plan Financiero Anual; porcentaje de ejecucion a ser incrementado en el segundo semestre,
a través de los procesos licitatorios, via Direccion Nacional de Contrataciones Pablicas (DNCP), para la
provision de bienes y servicios, contemplados en el Programa Anual de Contrataciones (PAC), planificados
con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”.
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Nombre y Apellido: Alicia Lépez
Dependencia: Departamento de Presupuesto - DGAYF - Rectorado
Direccion de correo electronico institucional: alopez@unp.edu.py

N° de teléfono institucional: 0786 232511

Nombre y Apellido: Herminio Mufioz
Dependencia: Direccion Administrativa - Fac. Ciencias Contables, Adm. y Econdmicas
Direccién de correo electronico institucional: direccionadm.fccaeunp @ gmail.com

N° de teléfono institucional: 0786 230056 - 0786 230681

Nombre y Apellido: Nelson Mellone Mongel6s
Dependencia: Direccion Administrativa - Fac. Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural
Direccion de correo electronico institucional: fcagro@unp.edu.py

N° de teléfono institucional: 0786 230487 - 0786 230633

Nombre y Apellido: Lider Ruiz
Dependencia: Direccion Administrativa - Fac. Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

Direccién de correo electronico institucional: lideraruiz @hotmail.com

N° de teléfono institucional: 0786 230051

Nombre y Apellido: Cecilia Aguilera - Victoriano Garcia
Dependencia: Decanato - Direccion Administrativa - Fac. Humanidades y C. de la Educacion
Direccion de correo electrénico institucional: ceciliaaguilera.decana@ gmail.com

N° de teléfono institucional: 0786 230048

Nombre y Apellido: Fernando Arce
Dependencia: Direccion Administrativa - Fac. de Ciencias Aplicadas
Direccidn de correo electronico institucional: jarce @aplicadas.edu.py

N° de teléfono institucional: 0786 230019

Nombre y Apellido: Tania Riveros Montiel
Dependencia: Jefa de Gabinete - Fac. de Ciencias, Tecnologias y Artes
Direccion de correo electrénico institucional: fctaunp @ gmail.com

N° de teléfono institucional: 021 3387091

Nombre y Apellido: Rosa Beatriz Zayas Acufia
Dependencia: Direccion Administrativa - Fac. de Ciencias Biomédicas
Direccidn de correo electronico institucional: secrebiom2020@hotmail.com

N° de teléfono institucional: 0786 213296
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