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SIGLAS  

DGP: Dirección General de Presupuesto 

ERT: Embajada de la Republica de Taiwán  

OEE: Organismos y Entidades del Estado 

UPTP: Universidad Politécnica Taiwán Paraguay 

UTT: Universidad de Taiwán Tech 

COP: Comité Olímpico Nacional 

ANE: Agencia Nacional Espacial 

NSPO: Organización Nacional Espacial  

Kibo-RPC: Robot Programming Challenge (Por su sigla en inglés) 

CN: Competencia Nacional 

ISS: Estación Espacial Internacional (Por su sigla en inglés) 

JAXA: Agencia Japonesa de Exploración Espacial (Por su sigla en inglés) 
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GLOSARIO DE TÉRMINOS 

 

GeminiPYTW: Primer Equipo conformado por estudiantes de la UPTP conjuntamente con miembros de la 

Agencia Espacial del Paraguay (AEP) y la Organización Nacional Espacial (NSPO), en la Competencia 

Nacional (Taiwán) Kibo-RPC (Robot Programming Challenge), para competir en varios eventos nacionales y 

regionales de China Taiwán  y sus vecinos regionales. 

 

ApolloPYTW: Segundo Equipo conformado por estudiantes de la UPTP y representantes de la AEP y la NSPO, 

para participar de las competencias en China Taiwán.  

 

I+D+i multidisciplinar: Es lo mismo que Investigación, desarrollo e innovación, es un nuevo concepto 

adaptado a los estudios relacionados con el avance tecnológico e investigativo centrado en el avance de la 

sociedad, siendo una de las partes más importantes dentro de las tecnologías informativas.   
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LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA 

La UPTP está logrando una infinidad de avances tanto en las áreas Misionales como en las áreas de Apoyo y 

las Estratégicas.  

En las áreas Misionales, específicamente en la Académica, es sumamente importante resaltar que hemos 

obtenido mayor captación de alumnos para el examen de admisión para las 4 (cuatro) carreras que ofrece la 

Universidad, de 265 cantidades de inscritos en el año 2021 hemos pasado a contar con 415 postulantes inscritos 

en el año 2022, superando ampliamente a otras universidades nacionales que ofrecen las mismas carreras que 

la UPTP, y con un Presupuesto exiguo realiza estas acciones, lo cual nos demuestra el reconocimiento de la 

ciudadanía en general sobre el nivel académico que la institución está ofertando a un costo bajísimo para el país 

en comparación de los elevados presupuestos otorgados a las demás universidades nacionales del mismo ramo 

o carreras. 

 

Entre los muchos logros del área Misional se destacan los siguientes: 

 Participación por parte de los estudiantes de la UPTP conjuntamente con miembros de la Agencia 

Espacial del Paraguay (AEP) y la Organización Nacional Espacial (NSPO), en la Competencia 

Nacional (Taiwán) Kibo-RPC (Robot Programming Challenge). El desafío del hackatón consiste en 

mover robots de vuelo libre dentro de la Estación Espacial Internacional (ISS por su sigla en inglés) 

por medio de programas escritos en lenguajes de programación (en la edición 2021, Java), para ayudar 

a astronautas que habitan en él a resolver determinados problemas. Equipo conformado GeminiPYTW. 

 Obtención del 1er. lugar del equipo GeminiPYTW en la Competencia Nacional Kibo-RPC. 

 Representación a Taiwán del equipo GeminiPYTW en el Competencia Internacional organizado por 

la JAXA en Japón, Kibo Robot Programming Challenge (Kibo-RPC 2021). 

 Obtención del 2do. lugar del equipo GeminiPYTW en la Competencia Internacional Kibo-RPC 2021. 

 Consolidación de la UPTP con la Agencia Espacial del Paraguay (AEP) y la Organización Nacional 

Espacial (NSPO). 

 Ejecución de actividades de extensión concernientes a visitas técnicas de los estudiantes a Empresas e 

Industrias relevantes de Taipéi. 

 Desarrollo integral académico de prácticas laboratoriales con equipamientos de la más alta tecnología 

en la Universidad TaiwanTech. 

 Participación por parte de los estudiantes de la UPTP, cohorte 2019, en actividades de investigación 

relacionadas al trabajo final de grado. 

 Aumento en la cantidad de estudiantes inscritos para el Curso de Inducción de la UPTP, de inscritos 

en el 2020 se logró un aumento de 376 estudiantes para el 2021. 

 Un total de 306 estudiantes fueron matriculados en el semestre 2021.2. 

 Aumento significativo en la cantidad de postulantes para la aplicación al examen de ingreso UPTP 

2022, de 265 cantidades de inscritos en el año 2021 hemos pasado a contar con 415 postulantes 

inscritos en el año 2022. 

 Contamos con un total de 100 nuevos ingresantes para las Carreras de Ingeniería en Informática, 

Ingeniería Civil, Ingeniería Industrial e Ingeniería en Electromecánica. 

 Un total de 400 estudiantes fueron matriculados en el semestre 2022.1 Primer Semestre. 

 Realización de movilidad estudiantil de 88 estudiantes, correspondientes a la segunda cohorte que 

viaja a Taipéi para la realización de sus cursados correspondientes a las asignaturas de sus planes de 

estudios de cada carrera. 

 Conformación del 2do. equipo ApolloPYTW, integrado por estudiantes de la UPTP y representantes 

de la AEP y la NSPO, para la participación de la Competencia Nacional Kibo-RPC 2022 en Taiwán. 



Logo Institucional 

 

6 | Informe del Primer Semestre 

 

 Baja o nula deserción de estudiantes de un 1.75% del nro. total inicial de inscritos desde el año 2019. 

 Inicio de la implementación de Proyectos de I+D+i multidisciplinar, a cargo de la UPTP con Empresas 

e Industrias Nacionales referentes del país. 

 Desarrollo del 100% de las asignaturas por Profesores con niveles de Doctores y PHDs. 

 El 100% de las clases cuentan con un Asistente Técnico, (con grado mínimo de Ingeniero/a), asignado 

a cada asignatura-profesor, que colaboran en el acompañamiento y desarrollo de las clases, para el 

desarrollo del 100% de las asignaturas  

 Desarrollo del 100% de las asignaturas en el idioma inglés. 

 Perfeccionamiento de los idiomas inglés y chino mandarín de los estudiantes de la UPTP. 

 Firma de convenios con Empresas e Industrias Nacionales. 

 Adquisición de 88 libros de textos para la conformación de la Biblioteca Institucional de la UPTP. 

 Elaboración de los Proyectos Educativos de las cuatro Carreras de la UPTP, conforme a las guías 

aprobadas por Resolución CONES 515/2020. 

 Presentación de los Proyectos elaborados ante el CONES, y aprobación de los mismos para las 

gestiones propias de autorización de Habilitación de la Sede Central y de las 4 carreras. 

 

Gráfico Nº 1: Evolución positiva de los Postulantes del Curso de Admonición de los 

años 2021 VS. 2022. 
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En cuanto a las áreas de Apoyo y Estratégica, la institución cuenta con muchos logros 

obtenidos en el Primer Semestre del Ejercicio 2022, entre los cuales podemos citar los 

siguientes: 

 Obtención de 21 Nuevos cargos Docentes, para el área Académica, lo cual no contábamos hasta la 

fecha, considerando que todos los Docentes de la Universidad son Taiwaneses pagados por la 

Embajada de la Republica de Taiwán en el marco de la Donación respectiva. 

 Se obtuvo una Ampliación Presupuestaria por Decreto de Gs. 1.000.000.000 (un mil millones de 

guaraníes) para la cobertura del pago de las readecuaciones de las instalaciones edilicias del 

COMANDO DE COMUNICACIONES DEL EJÉRCITO – COMCOME para la utilización de la sede 

de la UNIVERSIDAD. 

 Búsqueda incesante de un local para la sede de la universidad, considerando que fuimos desalojados 

del Comité Olímpico Paraguayo – COP en el mes de diciembre del 2021. 

 Concreción del nuevo local, sede de la Universidad, en el mes de febrero, cuando firmamos Convenio 

Marco de Cooperación Interinstitucional con el Comando de Comunicaciones del Ejército –

COMCOME, para el usufructo de parte de la propiedad del mismo. 

 Gestiones administrativas (Llamado a Contratación de construcción de Obra) para las readecuaciones 

de las instalaciones del COMCOME para que la Universidad pueda realizar las actividades propias de 

la institución. 

 Reorganización del Organigrama Institucional y aprobación del mismo, con la aprobación de la 

Secretaria de la Función Pública – SFP. 

 Actividades de Apoyo de la Dirección General de Administración y Finanzas – DGAF, a las 

actividades del área académica en todo lo relativo a las instalaciones del local del Comité Olímpico 

Paraguayo – COP, el cual tuvo que ser reacondicionado en un pequeño espacio construido por la 

Universidad en el ejercicio 2019, de manera a que todas las aulas y las oficinas académicas puedan ser 

reinstaladas en el espacio disponible a fin de iniciar las clases respetando el Calendario Académico. 

 Actividades de Apoyo de la Dirección General de Administración y Finanzas – DGAF, a las 

actividades del área académica en todo lo relativo a las instalaciones del nuevo local, insumos de 

oficina y académicos para el desarrollo de las clases, provisión de todos los bienes patrimoniales para 

las aulas y oficinas académicas y el Personal adecuado. 

 Provisión de todo lo necesario a las áreas administrativas, muebles, bienes, insumos y el Personal 

adecuado para las funciones requeridas. 

 Cumplimiento de los requerimientos normativos y legales propios del área administrativa, acciones 

diarias y mensuales que se realizan para el sostenimiento de la institución, tales como los pagos de 

salarios, adquisición de insumos, contratación de servicios para el buen funcionamiento institucional. 

 Inicio y preparación del llamado para el Nombramiento de los Docentes en los cargos obtenidos en el 

presente ejercicio fiscal. 

 En particular las áreas Estratégicas, realizan los trabajos de búsqueda de cooperación con la 

Universidad, tanto en el sector público como el privado, especialmente en lo que se refiere a Firma de 

Convenios para las Pasantías Profesionales de los Estudiantes que este año culminan sus carreras y 

para lo cual esta acción es un requisito fundamental y primordial. 

 Avance en las gestiones realizadas ante la Embajada de Taiwán a través del Ministerio de Relaciones 

Exteriores y el Ministerio de Hacienda, para que la Universidad maneje los Recursos que le fueron 

concedidos en el marco de la Donación de la República de China Taiwán. 
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Gráfico Nº 2: Presupuesto total del Programa Central y montos por Actividad. 

 

CLASE: 1 PROGRAMA CENTRAL  

PROGRAMA: 1 PROGRAMA CENTRAL 

ACTIVIDAD 1 – GESTION ADMINISTRATIVA 

ACTIVIDAD 2 – FORMACION DE PROFESIONALES EN AREAS DE 

INGENIERIA. 

 

 

 

 

Contactos: 

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe. 

 Nombre y Apellido: Dra. Ramona Aranda González 

 Dependencia: Dirección General de Planificación Institucional 

 Dirección de correo electrónico institucional: raranda@uptp.edu.py 

 Nº de teléfono institucional: 0981-440201 

 

Nota: Dependencia se refiere a la dirección, departamento o unidad a la cual pertenece la persona quién 

elaboró el informe. 
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