
 

 

 
 

INFORME TÉCNICO FINAL  
 

Concurso de Méritos para cubrir varios puestos en el Ministerio de Economía y Finanzas. 

 

Asunción, 17 de enero de 2.025 
 

Se ha llevado a cabo el Concurso de Méritos para cubrir varios puestos en el MEF, la Comisión de Selección fue 

conformada según las Resoluciones MEF/GG N.° 153/2024, 28 y 178/2024, los perfiles fueron homologados 

según la Res. VCHGO N° 385/2024 y el concurso fue autorizado según la Resolución DGGCH Nº 154/2024.  

El inicio de la publicación en el Portal fue desde el 18 al 27 de noviembre 2024. El periodo de postulación fue 

desde el 27 de noviembre al 03 de diciembre 2024, para lo cual se utilizó el SPI (Sistema de Postulación a 

Instrumentos) del CONACYT, los concursantes debían crear su usuario y adjuntar las documentaciones.  

Como resultado de la convocatoria se han recibido las siguientes postulaciones y admisiones: 

 

N° Puesto Vacancias Salario Gs.  Postulaciones Admitidos No Admitidos 

1 Profesional Junior Informático 2 5.300.000 18 7 11 

2 Profesional Senior Informático 9 8.000.000 34 21 13 
 

Luego de la publicación de la lista de admitidos y no admitidos no se ha recibido solicitudes de reconsideración. 

Las respectivas evaluaciones; curricular, de conocimientos y entrevista se realizaron cumpliendo los plazos 

concursales y registrado en las pertinentes Actas. 

 

La lista final orden de méritos y matriz detalladas se publicó en el Portal Paraguay Concursa, habilitando el 

periodo de tachas y reclamos y la presentación de los concursantes de los documentos levantados en el SPI del 

CONACYT que fue hasta el 10 de enero del corriente. 
 

Durante el periodo de tachas y reclamos se ha recibido varias solicitudes de reconsideración de los cuales se 

realizó la rectificación de la lista final y matriz detallada del puesto Prof. Senior Informático, publicado en fecha 

14 de enero del corriente, luego ya no se ha recibido reconsideraciones.  
 

Para el puesto de Profesional Junior Informático, culminaron el proceso y superaron el 60 % de la matriz 6 

concursantes, de los cuales 5 concursantes presentaron sus documentos, de acuerdo a lo establecido en las bases 

y condiciones.  

Para el puesto de Profesional Senior Informático, culminaron el proceso y superaron el 60 % de la matriz 16 

concursantes, de los cuales 14 concursantes presentaron las documentaciones, según se registró en el Acta 17. 

A continuación, el detalle del proceso de cada puesto: 

N Puesto 
Culminaron 

el Proceso 

Concursantes 

que 

presentaron 

documentos 

Eliminados 

por No 

presentar 

documentos 

Eliminados por 

no presentar 

correctamente  

Seleccionados 

 
 

Elegibles  

1 
Profesional Junior 

Informático 
6 5 1 0 2 3 

2 
Profesional Senior 

Informático 
16 14 2 0 9 5 
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En base a lo expuesto en el Acta 17 de adjudicación, se detalla los datos de las personas seleccionadas y elegibles 

para ambos puestos: 

Profesional Junior Informático - ID concurso 10061 

N  CÓDIGO  CI N° NOMBRES  APELLIDOS 
PUNTAJE  

TOTAL  

MONTO 

SALARIAL 

Gs 

IDENTIFICAC

IÓN DEL 

OG/RUBRO 

SELECCIONADO/ 

ELEGIBLE 

1 
CMEF03-

2086 
4558472 

MIRIAM 

SOFIA 

COLUCHI 

AGUAYO 
86,00 Gs.5.300.000 145 SELECCIONADO 

2 
CMEF03-

1129 
4644732 

HECTOR 

DANIEL  

VALDEZ 

OCAMPO  
81,00 Gs.5.300.000 145 

SELECCIONADO 

3 
CMEF03-

2138 
3380899 

TANYA 

ALEXANDRA 

PAREDES 

CATTEBEKE 
79,00   

ELEGIBLE 

4 
CMEF03-

918 
5241763 

VANESSA 

BENNETT 

MORALES 

SILVA 
78,00 

    

ELEGIBLE 

5 
CMEF03-

598 
5141879 

DAHIANA 

YAZMIN 

RUIZ DIAZ 

CESPEDES 
77,00 

    

ELEGIBLE 

 

Profesional Senior Informático- ID concurso 10062 

N  CÓDIGO  CI N° NOMBRES  APELLIDOS 
PUNTAJE  

TOTAL  

MONTO 

SALARIAL Gs.  

IDENTIFICA

CIÓN DEL 

OG/RUBRO 

SELECCIONADO/ 

ELEGIBLE 

1 
CMEF03-

1153 
 5.211.691  

GUSTAVO 

DANIEL 
ROA 87,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

2 
CMEF03-

1535 
 4.619.073  

ROSA 

CONCEPCION 

RAMIREZ 

SANABRIA 
79,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

3 
CMEF03-

142 
 3.789.466  

SERGIO 

DANIEL 

SANTACRUZ 

LOVERA 
77,50 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

4 
CMEF03-

1027 
 5.134.571  WILSON GARCIA 77,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

5 
CMEF03-

1822 
 5.209.088  

RODRIGO 

JAVIER 

BENITEZ 

PAREDES 
75,50 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

6 
CMEF03-

2415 
 4.416.201  

PEDRO 

FERNANDO 

CASCO 

LOPEZ 
75,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

7 
CMEF03-

1562 
 4.632.402  CHRISTIAN 

RODRIGUEZ 

CRISTALDO 
75,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

8 
CMEF03-

2337 
 5.241.763  

VANESSA 

BENNETT 

MORALES 

SILVA 
67,00 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

9 
CMEF03-

1632 
 5.256.067  

DANISSE 

NOEMI 

FLORENCIA

NI GARCIA 
66,50 Gs.8.000.000 145 SELECCIONADO 

10 
CMEF03-

518 
 4.018.343  

VICTOR 

NICOLAS 

GIMENEZ 

GONZALEZ 
65,50 

    
ELEGIBLE  
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11 
CMEF03-

278 
 4.909.133  

MARIA 

NATALIA 

LOPEZ 

SANTANDER 
65,00 

    
ELEGIBLE  

12 
CMEF03-

597 
 5.141.879  

DAHIANA 

YAZMIN 

RUIZ DIAZ 

CESPEDES 
60,00 

    
ELEGIBLE  

13 
CMEF03-

1894 
 3.180.159  JULIO MIGUEL 

OVELAR 

FERRARI 
60,00 

    
ELEGIBLE  

14 
CMEF03-

708 
4.619.090  BERNARDINO 

RAMIREZ 

SANABRIA 
60,00 

    
ELEGIBLE  

 

 

………………………...... 

Jorge Vega 

……..…Ausente………….. 

Luz Cardozo 

……..…………………………… 

Liz Moreno  
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