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ACTA N2 3
EVALUACION DOCUMENTAL
Concurso Publico de Oposicion en el Ministerio de Economia y Finanzas.

A los 17 dias del mes de febrero del aho 2025, siendo las 10:40 hs., se redne la Comision de
Seleccion via Zoom, para realizar la Evaluacion Documental, establecer la Lista de Admitidos vy
No Admitidos y el Cronograma de Actividades para el Concurso Publico de Oposicion del
puesto de Profesional Sénior en Politica Macro fiscal para la Direccion General de Politica
Macro-Fiscal.

La Comisién de Seleccion, fue conformada segun la Res. MEF/GG N.2 148/2024, que estd
integrada por:

1. Miembros plenos:
= Representante de la Maxima Autoridad Institucional: Horacio Codas Gémez Nufez, C.I.C.
N.21.860.62, Gerente General
= Directora General de Gestion del Capital Humano, como responsable de la UGDP: Luz
Bella Cardozo C., C.I. N.° 2.621.032.
= Superior del area donde se genera la vacancia, Rolando Javier Sapriza, CI.C. N.=2
1.947.221, Director General de Politica Macro Fiscal.

2. Veedor/es:
= Carlos Maldonado, CIl.C. N.° 3991947, Director General de Anticorrupcion vy
Transparencia.
= Reinalda Elizabeth Vera de Duarte, C.I.C. N.2 1.236.720, en representacion de los
funcionarios del MEF.
= Cayetano Vera, C.I.C. N.° 1.486.719, en representacion del PRISIFUMIH.
= Pedro Farifa con C.I.C. N.° 4.325.858, en representacion del SIFUPROMH.
= Osvaldo Prado, C.I.C. N.° 2.207.109, en representacion del SIFUSFP.

3. _Por el Equipo Técnico de Apovyo, participan de la presente reunién:

= Wilfrido Ovelar, CI.C. N.° 494.415 - Coordinador Interino de Desarrollo del Talento
Humano.

= Patricia Fernandez, C.I.C. N.° 3.993.431 - Jefa Interina del Dpto. de Seleccion y Gestion de
la Carrera Administrativa.

La Comision de Seleccidon hace constar en la presente Acta lo siguiente:

En atencion al cierre del periodo de postulaciones, publicado en el Portal Paraguay Concursa,
se reune la Comision de Seleccion, a fin de verificar las informaciones declaradas vy
documentaciones adjuntadas en el SPI (Sistema de Postulacion a Instrumentos) del CONACYT,
por los postulantes, de manera a realizar la evaluacion documental para el establecimiento de
la ndmina de admitidos y no admitidos del Concurso Publico de Oposicion para cubrir el puesto
de Profesional Sénior en Politica Macro fiscal, 15 postulaciones recibidas.

Cabe mencionar que los plazos, las condiciones y los requerimientos para las respectivas
postulaciones fueron difundidos en www.paraguayconcursa.gov.py, por tanto, las
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postulaciones fueron recibidas desde las 08:00 horas del 25 de noviembre hasta las 15:00 horas
del 29 de noviembre del afio 2024.

En el caso de las postulaciones duplicadas, realizadas por el/la mismo/a interesado/a, se
consideréd como valida la uUltima postulacion remitida, por tanto, las anteriores quedaron
anuladas.

La Comision de Seleccion realizd la Evaluacion Documental de todas las postulaciones con la
verificaciéon de las documentaciones levantadas en el sistema, de conformidad con el Art. 18
inciso ¢) del Decreto 3857/2015 y lo dispuesto en las Bases y Condiciones del llamado.

En base a la verificacion realizada se presenta a continuacion la cantidad de Admitidos vy
Admitidos:

Puesto Admitidos No Admitidos
Profesional Sénior en Politica Macro fiscal 9 6

En tal sentido, finalizada la evaluacion documental correspondiente, se anexa a la presente el
listado de admitidos y no admitidos.

Por otra parte, conforme a lo establecido en las normativas vigentes, desde el dia habil siguiente
a la publicacion del listado de admitidos y no admitidos, los postulantes tendran 2 dias habiles,
en el horario de 08:00 a 15:00 horas, para realizar sus consultas y/o reclamos, a través del
correo concursos@hacienda.gov.py.

Igualmente, se establece que seran de manera virtual las reuniones informativas. La evaluacion
de conocimiento, aplicacion de test y entrevista, serd de manera presencial vy, a través del
formulario digital, para ello cada concursante deberad contar con un teléfono inteligente o con
una notebook con conexidn a internet y acceso a su correo declarado en el formulario de
postulacion. Se prohibirad el uso de protectores anticurioso, reloj Smart y auriculares.

Estas sellevardn a cabo, de acuerdo a los plazos establecidos en las reglamentaciones vigentes
y a la disponibilidad de los miembros de esta Comisién. El cronograma de actividades, queda
de la siguiente manera:

N.°© Actividades Fecha/Horario

Modalidad Virtual, a través de la plataforma ZOOM.
25/02/2025 a las El enlace serd remitido previamente a cada
09:00 hs. concursante al correo electronico declarado al
momento de la postulacion.

Reunion
1 Informativa
con Admitidos
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Modalidad Virtual, a través de la plataforma ZOOM.

Evaluacion 27/02/2025 a las 14:00 Participan miembros de la Comisién de Seleccidon vy

Curricular hs. del Equipo Técnico de Apoyo.
Evaluacion de
3 Conocimientos | 28/02/2025 desde las
y Aplicacion 08:00 hs.
de test

Modalidad presencial. Sala de Capacitacion de la
Direccidon General de Gestion del Capital Humano,
4to. Piso del Edificio Citicentro, sito en Estrella 345
c/Chile.

28/02/2025, desde las
09:30 hs. (aprox. sera a
continuacién de la

4 Entrevista evaluacion de

conocimientos por

orden alfabético de
apellido) (*)

Se adjunta el temario o bibliografia para la Evaluacion de Conocimientos, y forma parte del
Anexo de la presente.

A través del Equipo Técnico de Apoyo, se remitird al Viceministerio de Capital Humano vy
Gestion Organizacional, las informaciones requeridas a fin de que sean publicadas.

Una vez publicada la Lista de Admitidos y No Admitidos, se reanudara la ejecucion del proceso
del concurso, conforme a lo indicado en la Resolucion DGGCH N.2 06/2025.

Los miembros de la Comisidn de Seleccion, dan su conformidad con la firma electronica,
solicitando seguir con los tramites para la Publicacion del llamado a Concurso.

Se finaliza la reunidn, siendo las 12:05 horas.

Firmado digitalmente por.
LUZ BELLA CARDOZO CAMPUZANO
Director n del Capital Humano

por, _
GOMEZ NUNEZ

Horacio Codas Luz Bella Cardozo Rolando Sapriza
Ausente
Calos Maldonado Cayetano Vera Pedro Farina
Ausente Ausente.
Osvaldo Prado Reinalda Vera
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LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS
ANEXO 1- ACTA N° 3

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUESTO: Profesional Sénior en Politica Macro fiscal
CODIGO DE ADMITIDO -
NRO. POSTULACION (SI/NO) OBSERVACION
1 CMEFO02-1837 Sl
2 CMEFO02-2171 Sl
3 CMEF02-2218 Sl
4 CMEF02-2328 Sl
5 CMEF02-2334 Sl
6 CMEF02-2626 Sl
7 CMEF02-792 Sl
8 CMEF02-2402 Sl
9 CMEF02-2565 SI
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
10 CMEFO02-19 NO SOLICITADA EN EL PERFIL DEL PUESTO
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
11 CMEF02-1953 NO SOLICITADA EN EL PERFIL DEL PUESTO
NO PRESENTO TITULO UNIVERSITARIO
12 CMEF02-2240 NO REGISTRADO POR EL MEC NI CERTIFICADO
LABORAL
CARRERA UNIVERSITARIA CULMINADA NO
CORRESPONDE A LA SOLICITADA EN EL PERFIL
13 CMEF02-2568 NO DEL PUESTO, NO PRESENTO CERTIFICADO
LABORAL CON LAS FORMALIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PERFIL
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
14 CMEF02-2555 NO SOLICITADA EN EL PERFIL DEL PUESTO
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
15 CMEF02-2589 NO SOLICITADA EN EL PERFIL DEL PUESTO
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Profesional Senior en Politica de Macro fiscal

Manejo de Herramientas Estadisticas y Econométricas: STATA, R Statistics
y/o Python.

Ley 5098/13 de Responsabilidad Fiscal

Ley 1535/99 y su Decreto 8127

Ley de Presupuesto Nacional y Decreto reglamentario

Plan estratégico Institucional

Ley N.° 6715/2021, Ley N.°6822/2021, Ley 7278/2024.

Ley N.2 7158/2023, «Que crea el Ministerio de Economia y Finanzas».
Decreto N.2 1041/2024, «Por el cual se aprueba la Estructura orgdnica del
Ministerio de Economia y Finanzas».

Resolucidon MEF N.2 14/2024, «Por la cual se aprueba las unidades
organizativas que conforman la estructura orgdnica del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Ley N.° 1626/2000 de la Secretaria de la Funcidn Publica y sus
modificaciones.

Cdédigo de Etica vigente, Naturaleza de la Institucidn (Misidn, Visidn. etc.)
MECIP 2015.
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