TETAVRU
MOHENDAPY
MOTENONDEHA

S ———
MINISTERIO OF
HACIENDA

- REPa~

fir

Balance Anual de Gestion
Publica

BAGP 2017



E cacion HA TEMBIKUAA O.L v
Tarea de todos rf’ Tfs::: ::E';: 9
3 TETA REKUAI
Paraguay Katupyry i ?]OBIERdNCZ)\ NACIONAL
“SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864 ~ 1870”
Asuncién, 6 de febrero de 2018
NOTAN° 273}

Sefiora Ministra:

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia con el fin de hacer referencia a la Ley N°
5554/16 “Que aprueba el PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION para el Ejercicio Fiscal
2016, vigente para el Ejercicio Fiscal 2017”, Art. 103° y su Decreto Reglamentario N° 6715/2017 -
Anexo A, Art. 258° “Proceso de Control y Evaluacién Presupuestaria”, inciso b) Informe de
Cierre, que establece: “Los Organismos y Entidades del Estado (Administracién Central y
Entidades Descentralizadas)... deberan elaborar y presentar a la Direccibn General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un tnico informe segin formato establecido por el MH,
denominado Balance Anual de Gestién Pablica (BAGP), debidamente firmado y acompafiado de
una nota firmada por la Méxima Autoridad de la Institucién o por delegacién, de funcionario
directivo designado para el efecto...”.

b.1) La presentacién del mismo ser4 dentro de los 15 dias corridos posteriores a la fecha
establecida en la Resolucién de cierre contable del Ejercicio Fiscal 2017. La informacién provista
por los OEE mediante el citado instrumento ser4 exclusiva responsabilidad de los mismos.

En este marco, se presenta el BAGP correspondiente al Ministerio de Educacién y
Ciencias, que rinde cuentas de la gestién desarrollada durante el afio 2017, con el objeto de dar
cumplimiento a las politicas de transparencia y participacién, cuya gestién ha sido encaminada
hacia resultados que promueven el desarrollo integral de los beneficiarios de la educacién, desde
el nacimiento y a lo largo de toda la vida, en las cinco areas estratégicas de intervencién que
propone la Agenda Educativa 2013-2018, buscando brindar una atenci6n integral, con una visién
de la educacién como bien publico y derecho humano fundamental, en busca de una sociedad
mas inclusiva y solidaria, donde los talentos se multipliquen y las diferencias se reduzcan.

Asi mismo, se adjunta el nuevo indicador propuesto por esta Cartera de Estado en
cumplimiento de las normativas vigentes.

Hago propicia esta oportunidad
consideracién y estima.

saludar a Vuestra Excelencia con mi distinguida

A Su Excelencia
Lea Giménez Duarte, Ministra
Ministerio de Hacienda

Despacho del Ministro
15 de Agosto 629 entre Gral. Diaz y E.V. Haedo WWW.mec.gov.py

Tel: {595 21) 450-014 (595 21) 450-015 abinete.mec@gmail
Waraguay MEC Digital §-§ @MECpy
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SIGLAS » 0009
CCM: Centro Ciudad Mujer

CEDIN: Centro de Desarrollo Infantil

CEPAI: Centro de Produccion y Apoyo a la Inclusién

CIIE: Centro de Investigacion e Innovacion Educativa

CONES: Consejo Nacional de Educacion Superior

CONPI: Comisién Nacional de Primera Infancia

CRA: Centro de Recursos de Aprendizaje

CRE: Centro Regional de Educacion

DAEC: Direccion de Atencién Educativa Compensatoria
DGEEC: Direccion General de Estadisticas, Encuestas y Censo.
DGEEI: Direccién General de Educacion Indigena

DPNEA: Direccion de Educacion Para Personas Con Necesidades Especificas de Apoyo
EEB: Educacion Escolar Basica

EM: Educacion Media

EPH: Encuesta Permanente de Hogares

FEEI: Fondo de Excelencia para la Educacion e Investigacion
IES: Instituciones de Educacién Superior

IFD: Instituto de Formacion Docente

INAN: Instituto Nacional de Alimentaciéon y Nutricion

IPA: Iniciacién Profesional Agropecuaria

ISE: Instituto Superior de Educacion

MALI: Médulo de Cuidado Infantil

MEC: Ministerio de Educacion y Ciencias

OEI: Organismo de Estados Iberoamericanos

OMAPA: Olimpiadas Multidisciplinarias de Apoyo a Padres y Alumnos
PEI: Proyecto Educativo Institucional

PPR: Presupuesto por Resultados

RUE: Registro Unico del Estudiante

SAEC: Servicio de Atencion Educativa Compensatoria

SAT: Servicios de Atencion Temprana

SEN: Sistema Educativo Nacional

STP: Secretaria Técnica de Planificacién

e —
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PRESENTACION

El Ministerio de Educacion y Ciencias es el ente estatal que ejerce la rectoria en el ambito de la educacion,
administra la Educacion del Nivel Inicial y Escolar Basico, Medio y Terciario No Universitario del Sector
Oficial, y ademas controla las actividades del Sector Privado.

A través de sus diferentes Direcciones Generales de los distintos niveles educativos viene desarrollando en el
marco de su Agenda Educativa 2013-2018 acciones priorizadas dentro de las politicas educativas de
aseguramiento de la calidad educativa enmarcadas en el Plan Nacional de Educacion 2024 y alineadas al Plan
Nacional de Desarrollo Paraguay 2030. Las lineas estratégicas planteadas para el mejoramiento de la
educacion nacional son:

1.) Aseguramiento de la Calidad Educativa: En este marco se establecen instrumentos para medir el
aprendizaje de los estudiantes, el desempefio de los docentes, directores, supervisores y profesionales técnicos
del MEC; asi como mecanismos de evaluacidn institucional.

2.) Desarrollo Infantil Temprano: esta tematica desarrolla la expansion gradual de la oferta de los servicios
educativos con énfasis en pre-jardin y jardin de infantes, asi como la implementacién de la nueva modalidad
abierta en el Preescolar.

3.) Consolidacion de la educacién en la diversidad y la inclusion: Implica la educacion de cada nifio en lo
posible en su lengua materna, considerando las necesidades y discapacidades que puedan presentar las
personas buscando el pleno acceso, la conclusion de los estudios y los logros de los aprendizajes para todos y
todas con énfasis en aquellos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad o riesgo.

4.) Fortalecimiento de la Educacion Superior: mejoramiento de la calidad dentro del ambito del MEC sobre
la formacién y actualizacion de los cuadros profesionales responsables de brindar los servicios educativos
para el desarrollo del pais.

5.) Fortalecimiento Institucional del MEC: Comprende la disposicion de una politica comunicacional
eficiente, un sistema de informacién integral y una articulacion efectiva entre los niveles central y
departamental. Ademas de un nuevo marco legal y una estructura actualizada que permita desconcentrar y
lograr la corresponsabilidad en todos los niveles educativos de las diferentes instancias Central, departamental
y local.

El presente Informe de Gestion muestra los logros y avances obtenidos en el afio 2017, en el marco de las
acciones establecidas en la Agenda Educativa 2013-2018, en donde se recoge los principales esfuerzos que se
han llevado a cabo a fin de garantizar el cumplimiento de la politica educativa.

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 3
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I CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
I.1 Rol Estratégico de la Entidad

El Ministerio de Educacion y Ciencias asume la educacion como un bien publico y un derecho humano
fundamental de toda persona, como tema central de la accion del Estado y la sociedad orienta las estrategias
de intervencion en el sector educativo con instrumentos de gestion que permiten cumplir con los objetivos
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030.

Se encuentra enmarcado en el eje estratégicol. Reduccion de la pobreza y desarrollo social, en la estrategia
1.2. Servicios sociales de calidad, Gestién Educativa asegurando la calidad de la educacion en todos los
niveles y modalidades, atendiendo la diversidad y la multiculturalidad.

Tiene como iniciativas estratégicas la cobertura, la retencion y la culminacion con calidad de la Educacion
Media, la atencién educativa oportuna en la modalidad formal a nifios y nifias de 3 y 4 afios, la evaluacion de
desempefio de docentes, directores y supervisores, infraestructura y equipamiento escolar, entre otras
acciones prioritarias contempladas en la Agenda Educativa 2013- 2018.

e ———————
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1.2 Analisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

El promedio de afios estudio de la poblacién es inferior a los 9 afios de escolaridad obligatoria. La poblacion
de zonas urbanas tiene en promedio 4 afios mas de estudio que en zonas rurales. El analfabetismo afecta al
5,4% de la poblacién de 15 afios y mas edad, mientras en el 40% de la poblacion indigena del rango de edad
referido es analfabeta. Aproximadamente 157.458 personas de la poblacion de 5 a 17 afios de edad no asisten
a una instituciéon educativa de ensefianza formal (EPH), el SEN enfrenta problemas de eficiencia interna
representado por la desercion, la repitencia y el egreso escolar (solo 61 alumnos de cada 100 completan 9
afios de escolaridad, mientras que 41 de cada 100 culminaron los 12 afios de escolaridad, es decir la
Educacion Media).

Sin embargo, el sistema educativo todavia enfrenta desafios importantes tanto en términos de calidad de los
aprendizajes como de equidad. Los problemas principales que el sistema educativo paraguayo enfrenta se
relacionan con el acceso y la calidad de la oferta educativa en los diferentes niveles. La situacion del acceso a
la educacion varia de acuerdo al nivel que se hable. Asimismo, otro desafio impostergable es la incorporacion
efectiva de las TIC en el sistema educativo como herramienta pedagogica que contribuya a mejorar los
aprendizajes y al mismo tiempo disminuya las brechas digitales; asi como la incorporacion de acciones que
permitan potenciar y facilitar el desarrollo cientifico.

En cuanto a la educacién superior del tercer nivel, especificamente en el qué hacer de la formacién del
docente se observan que los programas no responden a los requerimientos del sistema educativo por lo que la
Direccién de Formacién Docente se ha planteado la revision y ajustes de los programas en implementacion,
teniendo en cuenta que estas propuestas curriculares tienen como objeto la formacién de nuevos profesionales
para responder a los programas de estudios de los Profesorados de Educacion Inicial, EEB (1.° y 2.° ciclos),
3.° Ciclo y Educacion Media.

En Formacion Docente Inicial ha matriculado en este ejercicio fiscal en el sector oficial a 2.119 participantes
en cursos de Profesorados de Educacién Inicial, Escolar Basica, Ciencias Sociales, Educacion Fisica, Ciencias
Basicas, Lengua y Literatura Castellana — Guarani, Matematica, entre otros. En cuanto a la Capacitacion de
Docentes en todos los niveles educativos, 4.700 educadores cursaron el Técnico Docente en Gestion
Pedagégica y Curricular desarrollado en el marco del Programa de “Capacitacion de los Educadores para el
Mejoramiento de los Aprendizajes de Nifias, Nifios, Jovenes y Adultos del Paraguay”. PROCEMA, 2.464
educadores cursan Técnico Docente y habilitacion pedagogica para mejorar su preparacion profesional, 1.410
educadores que siguen cursos de profesionalizacion para contar con el perfil requerido para el nivel y
disciplina que ensefia, 14.482 educadores capacitados en distintas 4reas del saber para el mejoramiento de su
practica en aula.

En los ultimos afios, la situacion de la educacién técnica y formacion profesional en el Paraguay se
caracterizé por cinco grandes problematicas: (i) escasa asignacién presupuestaria para esta modalidad
educativa; (ii) deterioro de la infraestructura (talleres, laboratorios, aulas) de las instituciones que
implementan especialidades de Bachillerato Técnico; (iii) falta de capacitaciones sistematicas a los docentes
del plan especifico de las especialidades técnicas; (iv) alta dispersién de las ofertas formativas entre los mas
importantes.

Para mejorar el asesoramiento y evaluacion de la gestion de las instancias desconcentradas, coordinar los
procesos educativos a nivel central y departamental; y lograr una gestién adecuada de una reforma educativa
integral, se requiere un nuevo modelo de gestion que cuente con recursos humanos calificados, equipos
informaticos actualizados, una mejor remuneracion al personal técnico calificado y un sistema de provision
efectivo que en su conjunto permitira la gestion efectiva del SEN.

Si bien se observa un incremento en el presupuesto destinado al sector, el mismo es totalmente insuficiente
para garantizar la gratuidad efectiva, asi como la calidad con equidad de la educacion publica en nuestro pais.
El gasto publico en educacion con relacion al P1B equivale a 3,99%, valor por debajo a lo recomendado.

Balance Anual de Gestion Publica Pagina 5
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1.3 Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Entidad

Poblacion

' Principles. -y ‘-V.P.oblaci(m Potencial

Programas/Subprogr |

amas ' - Mujeres
Nifos y Nifas matriculadas | o oyt 101 1a0061  — | — ILI8T 47700 4691 946l
en PreJardin ‘
Nifas y Nifias matriculados 68531 71296 139827  — —_— 45304 27597 27913, 55510
en Jardin
. [Nifos yNiRas matriculados 68398 T3 139831 — —_— 94502, 44712) 46528 91240
Educacion Inicial y ~ ien Preescolar :
Fscolar Basica — Nisos y Nifas matriculados 500100 9191490 416309 _— 359770 145252] 1589260 304,178
en Primer Ciclo |

Niiios y Nidias matriculados

200,725 20402 413127 — —_ 351,095 148879, 157,306, 306,185

en Segundo Ciclo

Nifios y Nifias matriculados
en Tercer Ciclo
Cobertura, Retencién y
Culminacion con calidad de —_— —_— 405477 121,958 115,201 237,159 e  — —
1a Fducacion Media !

Provision de Canasta Basica

201,322 208,646 409,968 S R — 302,548 139,552) 139,545 2794097

Educacién Media , 121,958 115201 237,159 107,949 99,440 2073891 107,949 99,440, 2077389
de Utiles Escolares
Transferencia de recursos
financieros ainstituciones 121,958 115201, 237,189 104,564 93,725 198,289 104,564 93,725, 198,289
educativas (gratuidad)
Educacion Superior i Docentes Evaluados 52972 24,022 76,994 12,384 5,616 18,000 19,531 7,801 27332
Fuentes

Direccion General de Educacion Inicial y Escolar Basica.

Direccion General de Educacion Media

ViceMinisterio de Educacion Superior

Datos de Poblacion: STP/DGEEC. Paraguay: Proyeccion de la poblacion por sexo y grupos de edad, segin Departamento, 2000-2025.
Revision 2.015

A
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
IL.1 Logros alcanzados por la Entidad

v 38.538 educadores se encuentran actualmente en formacion en diversos cursos como ser: actualizacion,
capacitacion, y especializacion, en el marco del “Programa Capacitacion de los educadores para el
mejoramiento de los aprendizajes de niiios, nifias, jévenes y adultos a nivel nacional”

v" 1.034 docentes de las disciplinas de Educacion, Econdmica y Financiera y Economia y Gestién del Nivel
Medio capacitados en “Herramientas Préacticas y relevantes para la ensefianza de principios financieros”.

v 4.600 Docentes de la disciplina de Educacion Econdmica y Financiera capacitados en “Educacion
Econémica y Financiera ENIF, Estrategia Nacional de Inclusién Financiera”, proyecto impulsado por el
Gobierno Nacional, con el apoyo del Ministerio de Educacion y Ciencias.

v' 2.200 docentes de la Educacion Escolar Bésica capacitados en TICs “Aprender Haciendo”

v 1.500 docentes del area de Educacién Fisica de todo el pais capacitados en cursos de actualizacion en
préacticas pedagogicas referentes al area.

v 250 docentes del drea de Matematicas capacitados en resolucion de problemas y 900 educadores
participaron en talleres en el marco de las Olimpiadas de Matematicas.

v'1.297 profesores del area de Matematicas capacitados en Practicas Pedagogicas Innovadoras.

v" 3.874 educadores realizaron cursos de Habilitacion Pedagodgica, Técnico Docente y Profesionalizacion
para mejorar su desempefio en el aula.

v 130 docentes del MEC con Maestrias en Educaciéon desarrolladas en Madrid Espafia, a través del
Programa BECAL.

v' 80 profesionales de la educacion capacitados con el Programa de Entrenamiento en Francia, y 120
educadores realizando cursos de entrenamiento en areas de la Educacion en la Republica de Colombia, en el
marco de BECAL.

v 950 docentes capacitados para la Seguridad Vial en los departamentos de Central, Concepcion, Caaguazi
y Capital.

v’ 21 maestras mochileras contratadas con el fin de realizar actividades ludicas con los nifios y nifias de 0 a 3
afos y sus familias, en el marco del Proyecto “Expansion de la atencion educativa oportuna para el desarrollo
integral de nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5 afios a nivel nacional”

v 10.000 actores educativos entre Supervisores, Directores, Docentes y Estudiantes, han participado en el
Proyecto “Formando la Cultura Tributaria” impulsado por el MEC y la Secretaria de Estado de Tributacion.

v’ 235 recursos humanos especializados en Primera Infancia Coordinadores departamentales, Supervisores
educativos, Directores de instituciones, Tutores de Formacion Docente, Técnicos de la Red Nacional de
Educacion Inicial, educadores de los centros no formales, técnicos de Direcciones Generales del MEC
Central, representantes de los Ministerios (Salud, Justicia, Secretaria de la Nifiez), en el marco del Proyecto
de Atencién Educativa Oportuna para el Desarrollo Integral de Nifios/as de 3 y 4 afios.

v 7.800 estudiantes del nivel medio han participado en el Proyecto “Rescatando la Propiedad Intelectual”,
convenio interinstitucional entre el MEC y la Direccion Nacional de Propiedad Intelectual.

Balance Anual de Gestidn Publica Pagina 7
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v 25.000 estudiantes de todos los departamentos del pais han participado en Juegos Escolares y
Estudiantiles, compartiendo espacios formativos donde los mismos pudieron desarrollar sus habilidades
motrices, fisicas y mentales a través del deporte.

v 15.000 estudiantes del Nivel Medio de todo el pais han participado en jornadas educativas sobre temas de
Educacién Tributaria, Educacion en Propiedad Intelectual y Educacion Econémica y Financiera, en alianza
con instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

v' 200 estudiantes de instituciones educativas de los Departamentos: Concepcion, Paraguari, Alto Parana,
San Pedro, Amambay, Neembucu, Central y Capital han participado en el Concurso Feria Juvenil de Ciencias
“Pierre et Marie Curie”-206 en el marco Programa Scholas Ciudadania.

v' 57.269 estudiantes participaron en la Olimpiada Nacional Juvenil e Infantil de Matematica-OMAPA,
demostrando sus habilidades de resolucion de problemas matematicos.

v/ 1311 nifios y nifias en situacién de pobreza y vulnerabilidad atendidos en los servicios de
centros/Hogares/Albergues de Capital, Guaira, Misiones, Itapta, Alto Parana, Cordillera.

v" 1.300 Centros de Estudiantes y 575 Consejos de Delegados, asi como 1.700 Equipos de Gestion de
Instituciones Educativas (EGIE) conformados.

v' 1.292.866 alumnos de EI, EEB y EM de instituciones educativas de gestion oficial y privada

subvencionada recibieron Canasta Basica de Utiles Escolares al inicio del afio lectivo.

v' 49.785 estudiantes de Educacion Inicial, Educacion Escolar Basica, de instituciones educativas del sector
oficial y privado subvencionado de Capital recibieron la Merienda Escolar, 34.422 alumnos/as recibieron
Almuerzo, y 3.548 estudiantes de la Educacion Media y Técnica del Turno Noche de Capital, asi como 254
estudiantes de la EEB Tercer Ciclo de instituciones educativas de gestion oficial y privada subvencionada,

beneficiados con el servicio de Colacién alimentaria.

v’ 2.255.050 textos escolares de 14 disciplinas correspondientes al Plan Comun de la Educacion Media,
distribuidos a 251.018 estudiantes del nivel.

v 7.326 estudiantes de la Educacion Media y 2.525 estudiantes de la Educacién Superior beneficiados con
aportes econdmicos en concepto de Becas.

v 283.165 estudiantes de 1.317 instituciones educativas de los diferentes departamentos del pais
beneficiados con mejoras en la infraestructura escolar.

v 195 instituciones educativas de gestion oficial han recibido aportes para reparaciones de infraestructura
escolar en general.

v 1.144.197 estudiantes de los diferentes niveles/modalidades del pais beneficiados con Transferencias de
Recursos para gastos de funcionamiento a 9.190 Instituciones Educativas de Gestion Oficial que ofrecen
Educacion Inicial y Escolar Basica y Educacion Media, en el Marco de la Gratuidad de la Educacion.

v" 3.500 jovenes del primer curso de la Educaciéon Media participaron del Programa Scholas Paraguay.

v 23.561 estudiantes del 1°y 2° ciclo de la EEB de 87 instituciones educativas del sector oficial han sido

beneficiados con Jornada Escolar Extendida

e
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v 10.277 estudiantes del 1° ciclo de la EEB en 431 escuelas del Departamento de Caazapéa implementaron
la Estrategia Matematica Paraguay (MAPARA).

v 122 estudiantes de 10 instituciones educativas a nivel nacional cursaron la modalidad Educacion Basica
Abierta para el Tercer Ciclo de la EEB.

V' 2.400 estudiantes del 1°y 2° ciclos de 16 instituciones educativas de Capital han sido beneficiados con el
Programa Scholas Artes y Deportes.

v/ 2.565 nifios y niflas de preescolar de 145 escuelas del departamento de Caaguaz( desarrollaron todas las
capacidades y habilidades en las didacticas de las Ciencias, en el marco de! Proyecto Radio Ciencias.

v 4.530 nifios y nifias de preescolar y primer grado de 132 escuelas del departamento de Cordillera,
aprendieron con un curriculo innovador las Matematicas, mediante una estrategia Educacién Radial
Interactiva, en el marco del Proyecto Tikichuela Matematica en mi escuela.

v' 5.015 nifios y nifias de 3 y 4 afios incorporados en 84 instituciones educativas no indigenas, 240 nifios y
nifias en 16 instituciones educativas indigenas, ademas de 260 nifios usuarios de los servicios de los 27
Servicios de Atencion Temprana (SAT), en el marco del Proyecto de Atenciéon Educativa Oportuna para el
Desarrollo Integral de Nifios/as de 3 y 4 afios.

v’ 4.500 estudiantes de 15 afios escolarizados y 678 jovenes de 15 afios fuera del sistema educativo fueron
evaluados por primera vez, en el marco del Programa Internacional de Evaluacion de Estudiantes para el
Desarrollo — PISA D en Paraguay

v" 146 instituciones educativas de los niveles de Educacién Inicial, Escolar Basica y Educacion Media, con
procesos de autoevaluacion institucional.

v/ 2.000 docentes evaluados en su desempefio, en el marco del Seguimiento a la Gestion de Educadores.

v 719 directores de los niveles de Educacién Inicial, Escolar Bésica y Educacion Media evaluados en su
desempeifio.

v' 34.454 personas matriculadas en el Programa Educacion Basica Bilingtie en 1.160 Centros Oficiales y 2
circulos en la Republica Argentina.

v' 20.179 matriculados en el Programa de Educacion Media para Jovenes y Adultos en 209 Centros Oficiales
y 2 circulos en la Republica Argentina.

v' 27.046 participantes en 22 centros de Recursos para la Educacion Permanente en todos los departamentos
del pais.

v' 30.302 estudiantes de 674 instituciones educativas son beneficiados con la implementacién de la
Modalidad Iniciacién Profesional Agropecuaria (IPA) en el 3° ciclo de la EEB, que busca asegurar la
formacion integral del adolescente en conexién con su entorno en el que los medios de produccién son
eminentemente agropecuarios.

v" 51.200 estudiantes del 1° ciclo de la EEB beneficiados con la puesta en marcha de la estrategia “Leo,
pienso y aprendo” en 860 instituciones educativas con mejores oportunidades para la adquisicion de

competencias de lectoescritura.

PR S
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1.2 Recursos Humanos

ecursos Humanos

. ; Descripcion - ‘Mujeres .. Hombres

Total Recursos Humanos Activos 56.335 27.552 83.887
Recursos Humanos Activos Nombrados 56.197 27.425 83.622
Recursos Humanos Contratados 138 127 265
Recursos Humanos Profesllonales (.Norr?brgdos y 57 768 23848 76.616
Contratados que posean Titulo Universitario)

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 212 136 348
Departamento)

I1.3 Indicadores de Género

_Recursos Humanos 'y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

‘ En Guaranies

Canti dad de.. ' : R % Participacion del gasto
Funcionarios/as Total Ejecutado por-*Ejecucion destinadaa . _en género con respecto al
, la Entidad Género : total Ejecutado por la

@ (b - Entidad

b | o=b/a*100

*“Breve descripeién de las acciones realizadas relacionadas a Género

NO EXISTEN ACTIVIDADES DESTINADAS A ESTA ACCION ESPECIFICA

e —
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I1.4 Principales Indicadores de la Entidad

> Matricula en todos los Niveles y Docentes
~ MATRICULA

Subvencionada - Privada Total

. blaéién** Cobertura  Cantidad de
s Bruta (%) Docentes***

Pre jardin* 4.455 13.916 140.161

Jardin* 10.600 66.110 139.827 47% 2.543
Preescolar* 77.349 11.592 102.832 139.531 74% 5.133
EEB 1° Ciclo* | 261.690 33.544 337.722 416.309 81% 15.798
EEB 2° Ciclo* | 266.486 29.434 335.619 413.127 81% 15.584
EEB 3° Ciclo* | 242.274 26.052 305.149 409.968 74% 26.597
Educ. Media 183.949 33.904 237.159 405.477

115677 1161348 2.064.400 80027

*Alumnos/as Matriculados: Registro Unico del Estudiante Afio 2.017

** Datos de Poblacion: STP/DGEEC. Paraguay: Proyeccion de la poblacion por sexo y grupos de edad, segin Departamento, 2000-
2025. Revision 2.0135.

***Fuente SIGMEC: trabajadores docentes con rubros presupuestado, conforme a confirmacion de cuadro de personal correspondiente
al periodo Noviembre - 2017.

> Matricula en el Nivel Inicial
: : i : Cantidad dé Matriculados < Educacion Tnicial

Sectu;ggh\endonado M‘S;t:)r Pn;;&o% T : T TReblacien

Departamento R e : - ] Copaie b : A U
Mo : | M; TYatal: Masculino|Femenino}- Total  Mascalino | Femenine | - Total
S i i ! t

Asuncion 2053 2259 . 4412 2820 277 SS9 328 63 64T 8257 8195 16432 1327 12750 26026
Concepeion 2801 2756 5557 88 909 1790 7 7 150 3BT 30 7497 8845 8507 . 1733
San Pedio 5187 4937 1004 413 4% 8 9 11 A4 5693 5493 11186 (4579 14005 28604
Cordillera 359 338 6927 546 499 1045 6! 5l H2 4136 3948 8084 8730 8390 17.120
Guaira 238235 47 36l w718 80 67 W1 8B M9 Ssm 6638 6383 1302
Caaguazi 6203 5917 12130 LI L8 2189 9% 7 177 7420 704 14466 1783 1705 34988
Canzpa 1957 1887 3844 126 W 269 7 6 130 215 2090 4243 6581 6316 12907
ltapia 260 45% 931 751 M6 16T 93 876 1809 6307 6120 12427 19049 18315 37364
Misiones 1468 15370 3,008 145 55 300 186115 361 179 1867 3666 362 348 7106
Paraguari 2958 2667 5625 395 386 7 50 6 5 3403 3116 6519 7005 6833 13938
Alto Parani 8828 8.2 1760 1070 1109 2479 2375 23 4696 12273 . 12227 24495 35435 2464 49899
Central 7007 16659 3BT 479 4557 9276 5027 4916 10043 26963 26132 53.09 60060 57748 117908
Neembucu 62 64 1296 M2 95 603 . . . 954 - 97 188l 2266 207% 42
Amanbay 1380 L4 270 W 56 3 30 681 197 2004 3978 5399 5094 103593
Canindevs IR 2098 4319 54 3 8 253 62 SIS 258 239 4920 7583 7295 14878
Presidente Hayes 981 92 193 200 e 3% M s 142 130 282 4139 3% 813
Boquerén W W 4% 13 7 B0 M2 a4 4% 607 595 12! 2000 2019 412
161 353 54 57131

Alto Paraguay 152 134 286

6 3 TRY woooB o m
Puoss | oo | mae | s ] Bod | 67| 9260 ] BRS8 | 213906 | 205616 | 419502

* Aluninos/as matriculados: Registro Unico del Estudiante 2017.

* DATOS DE POBLACION: STP/DGEEC. Paraguay: Proyeccion de la poblacion por sex y grupos de edad, segan Departamento, 2000 — 2025, Revision 2015,
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Sector Privado : Pablacion

Departamento

Mnswline!chenino Masculine |

|

T T

i

,\lmculino!l“emcninoé Total \hsmlinu%l’cmenino Total Femening | Total
oo + :

i
Asuncion 14.563 13.864 28427 12.176 12.353 24.529 12.203 11.980 24.183 38042 38.197 77.139 4271 41,663 84.434
Concepcion 16457 15.268 31.728 3.618 354 7.159 N s 10 20.080 18.814 38.894 25.154 24128 49.282
San Pedro 34.980 32420 67.406 1.782 1.842 3.624 335 332 667 37.103 34.594 71.697 42.330 40.672 83.002
Cordillera 19.257 18.064 37321 2.062 2107 4.169 83 103 188 21.402 20.276 41678 25.288 24338 49.626
Guaira 12430 11.603 24035 1.466 1.619 3.085 398 359 754 14291 13.583 27874 19.090 18345 37435 '
Caaguazii 36871 34146 71.017 3350 3597 7147 a8 36l 714 40.774 38.104 78.878 52819 50.806 103,623
Caazapa 14304 12.825 27.129 480 43 1.023 139 133 272 14923 13.503 28.426 18.666 17916 36.582
itapaa 34064 32,028 66.192 4.030 3971 8.001 2251 2125 4376 40,445 38124 78.569 57414 55326 112.740
Misiones 7816 7.383 13201 377 740 1.323 338 346 704 3.75] 8477 17.228 10.576 10.231 20.807
Paraguani 15333 14217 29.550 1.33] 1.603 3154 177 183 360 17.061 16.003 33.064 21.737 20.699 42.436
Alto Parand §1.799 49.863  101.662 3942 4.073 8.017 7197 7.063 14.260 62.938 61.004 123,939 76.838 73.710 150,548
Central 95.729 91179 186908 18.438 18.038 36.496 17.659 16.837 34496 131826 126.074 257.900 174941 169.198 344,109
Nesmbucu 4.063 3978 8.041 1.061 1.076 2137 - - - 5124 5.054 10.178 6.930 6.337 13.467
Amambay 9.539 9.499 19.058 1140 t.203 2348 986 983 1971 11.683 11.689 23374 15.763 15.259 31.022
Canindeyi 18.030 16.774 34.801 303 327 630 719 666 1.385 19.052 17.764 36816 21.866 21011 42877
Presidente Hay es 6917 6.722 13.639 1.489 1482 2971 1.138 1.235 2373 9.5 9439 18.983 11.603 11203 22.808
Boguerén 2.861 2.840 5701 1429 1409 2.838 1.180 1.088 2.208 3470 5337 10.807 5744 5549 11.293

Alto Paraguay i]é} 1274 2.637 181 179 360 27 22 49 1571 1478 3.046 1.695 1.618 3313
Tatilss Nisel Pais Csoms | aioni0 | dsans | 385 | so030 | SO00EY | 47708 | 970 | GILIOT | 608209 | 123906

* Alumnos/as matriculados: Registro Unico def Estudiante 2017

* DATOS DE POBLACION: STP/DGEEC. Paraguay: Proyeccion de la poblacion porsexo v grupos de edad, segtn Departamento, 2000 - 2025, Revision 2015.

> Matricula en la Educacion Media

Cantidad de Matriculados - Educacion Media

ik e1o1 Syl
Degartanents |, - N
Toat | Ninas l Nifios . i Nifios

Asuncion 8.154 7.762 15916 4,721 4,303 9,024 1.731 1,577 3.308 14.606 13.642 28,248 13.868 13.948 27816
Concepceion 3,706 3,588 7.294 118 103 221 734 379 1313 43538 4270 8,828 7.561 7,984 15,543
San Pedro 6.903 7.066 13.971 12 79 191 477 3 851 7494 7519 15013 12.766 13.442 26.208
Cordillera 3303 3323 10.626 288 219 307 163 138 301 37 5,680 11434 8,258 8,638 16,896
Guana 2777 2,954 573 3 24 35 082 470 1,152 3490 3448 6.938 5,788 6,106 11.894
Caaguazi 8.135 8.108 i0.243 279 362 od1 749 386 1333 9,163 9,056 18,219 16,368 i7.351 33919
Caazapa 2.805 2976 5,781 31 24 33 171 131 302 3,007 3.131 6,138 5,58t 5.877 11,458
Itapua 6,277 3778 12.053 693 673 1,368 949 848 1,797 7921 7299 13,220 18,328 18,986 37314
Misiones 2,078 2028 4.106 3 32 83 286 281 367 2,393 2361 4.756 3,466 3,583 7.049
Paraguari 3913 4.060 7975 98 77 175 430 346 776 443 4483 8,926 6,946 7425 14,371
Alto Parana 11,062 9,969 21.031 2441 2211 4,652 1,040 933 1.993 14,543 13,133 27.676 24,159 25,493 49,652
Central 25154 23.821 48.975 7.686 7.09 14,782 2.194 1.719 3913 35.034 32,636 67,670 56,532 37437 113,969
Neembucu 1.119 965 2.084 0 0 0 319 321 640 1,438 1,286 2,724 2,142 2,301 4443
Amambay 1.831 1416 3247 324 258 382 86 71 157 2241 1,745 3.986 4,957 5.073 10.030
Canindeyi 2874 2,888 5.762 276 134 420 56 71 127 3.206 3,103 6,309 6,638 6,942 13,580
Pte. Haves 1,108 1,017 2,028 343 REX) 636 252 2058 457 1.703 1.563 3.268 3,534 3.667 7.201
Boquerdn 365 287 632 234 228 462 128 133 261 727 648 1,375 1.701 1,764 3,465
Alto Paraguay K 3 ] 35 53 h 1,096

* Datos de Poblacion: STP/DGEEC. Paraguay: Proyeccion de la poblacion por sexo y grupos de edad, segiin Departamento, 2000-2025.
Revision 2.015
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> Proyecto: Transferencia y Dotacion de textos a Estudiantes y Guias a Docentes

Proyecto: TRANSFERENCIA Y DOTACION DE TEXTOS A ESTUDIANTES Y GUIAS A DOCENTES

Principales actividades

"ADQUISICI()N DE LIBRO

DE TEXTOS Y GUIAS
DIDACTICAS -

PLURIANUAL 2016-2017".
1D 306038. RES. N° 28047/16

VAvance/Logros

0016

*'Motivo de los desvios

Texto para estudiante 2° Fisica.

82 302 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Texto para estudiante 3° Fisica.

80 749 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Texto para docente 2° Fisica. 2

261 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Texto para docente 3° Fisica. |

965 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Guia para docente 2° Fisica. 2
261 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Guia para docente 3° Fisica. 1
965 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Texto para Estudiante 2°
Filosofia. 82 302 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Texto para Docentes 2°
Filosofia 1 927 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Guias para Docentes 2°
Filosofia. 1 927 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Texto para Estudiante 1°
Antropologia Social. 87 967
unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017). V

Texto para Docentes 1°
Antropologia Social. 3 151

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Guias para Docentes 1°
Antropologia Social. 3 151
unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Texto para Estudiante 1°
Psicologia. 87 967 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Texto para Docentes 1°
Psicologia.2 303 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

e ]
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Guias para Docentes 1°
Psicologia. 2 303 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

0017

Texto para Estudiante 3°
Economia y Gestion. 80 749
unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
estudiantes (2017).

Texto para Docentes 3°
Economia y Gestién. 2 259

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Guias para Docentes 3°
Economia y Gestion. 2 259
unidades.

Texto para Estudian 1°
Guarani Ne'e. 87 967 unidades.

Adjudicado (12/2016), recepcionados con control de
cantidad y de calidad, embalados y distribuidos a
docentes (2017).

Fe 321 306.

Adjudicado, recepcinados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

ADQUISICION DE LIBROS DE TEXTOS Y GUIAS DIDACTICAS AD REFERENDUM" RES. N' 01/2017 1D’

Texto para Estudiante 2°
Guarani Ne'e 82 302 unidades

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Guarani Ne'e 80 749 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 1° Guarani
Ne'e 2 586 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 2° Guarani
Ne'e 2 663 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes,

Texto para Docente 3° Guaran{
Ne'e 2 084 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 1° Guarani
Ne'e 2 586 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Gufas para Docente 2° Guarani
Ne'e 2 663 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Quias para Docente 3° Guarani
Ne'e 2 084 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante [°
Historia y Geografia 87 967
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 2°
Historia y Geografia 82 302
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Historia y Geografia 80 749
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 1° Historia
y Geografia 2 495 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

T ———
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Texto para Docente 2° Historia
y Geografia 2 461 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

0018

Texto para Docente 3° Historia
y Geografia 2 431 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Gufas para Docente 1° Historia
y Geografia 2 495 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2° Historia
y Geografia 2 461 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 3° Historia
y Geografia 2 431 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 1°
Ciencias Naturales y Salud 87
967 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 2°
Ciencias Naturales y Salud 82
302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 1° Ciencias
Naturales y Salud 2 264
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 2° Ciencias
Naturales y Salud 2 458
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 1° Ciencias
Naturales y Salud 2 264
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2° Ciencias
Naturales y Salud 2 458
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 2°
Quimica 82 302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Quimica 80 749 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 2° Quimica
2 069 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 3° Quimica
1 833 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2° Quimica
2 069 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 3° Quimica
I 833 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 2°
Formacion Etica y Ciudadana
82 302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 2°
Formacion Etica y Ciudadana 2
318 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.
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Guias para Docente 2°
Formacion Etica y Ciudadana 2
318 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

0019

Texto para Estudiante 1°
Educacion Fisica 87 967
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 2°
Educacion Fisica 82 302
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Educacion Fisica 80 749
unidades.

Adjudicado, recepcionados con contro! de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 1°
Educacion Fisica | 905
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 2°
Educacion Fisica | 863
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 3°
Educacion Fisica 1 776
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 1°
Educacion Fisica 1 905
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2°
Educacién Fisica | 863
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 3°
Educacion Fisica 1 776
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 1°
Lengua Extranjera: Inglés 87
967 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 2°
Lengua Extranjera: Inglés 82
302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Lengua Extranjera: Inglés 80
749 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 1° Lengua
Extranjera: Inglés 1 451
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 2° Lengua
Extranjera: Inglés 1 444
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 3° Lengua
Extranjera: Inglés | 286
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Gufas para Docente 1° Lengua
Extranjera: Inglés 1 451
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2° Lengua
Extranjera: Inglés | 444
unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.
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Guias para Docente 3° Lengua
Extranjera: Inglés 1 286
unidades.

» 0020

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 1° Artes
87 967 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 2° Artes
82 302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente [° Artes 2
251 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 2° Artes |
926 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 1° Artes 2
251 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 2° Artes
1926 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Estudiante 2°
Desarrollo Personal y Social 82
302 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Estudiante 3°
Desarrollo Personal y Social 80
749 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a estudiantes.

Texto para Docente 2°
Desarrollo Personal y Social 3
323 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Texto para Docente 3°
Desarrollo Personal y Social 2
747 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Gufas para Docente 2°
Desarrollo Personal y Social 3
323 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

Guias para Docente 3°
Desarrollo Personal y Social
2747 unidades.

Adjudicado, recepcionados con control de cantidad y
de calidad, embalados y distribuidos a docentes.

LPN N° 01/2017 "‘l']'\”’l’PRESl(')N DE TEXTOS DE MATEMATICA Y LENGUA CASTELLANA Y MATERIALES
~ PARA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS, Y EDUCACION MEDIA A DISTANCIA”. ID N° 333 834.

Lote 1. De apoyo para la
formacion del maestro indigena
del 7° grado. 100 unidades.

La empresa adjudicada atn no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

Lote 1. De apoyo para la
formacidén del maestro indigena
del 8° grado. 100 unidades.

La empresa adjudicada atn no
acerca el borrador impreso para su
revision,

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

Lote 1. De apoyo para la
formacién del maestro indigena
del 9° grado. 100 unidades.

La empresa adjudicada atn no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Adjudicado, en proceso de correccidn y ajuste para
su impresion final.

Lote 1. Cuadernillo de apoyo
para el estudiante del 7° grado.
600 unidades.

La empresa adjudicada aln no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.
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Lote 1. Cuadernillo de apoyo
para el estudiante del 8° grado.
600 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

» 0021

La empresa adjudicada aun no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Lote 1. Cuadernillo de apoyo
para el estudiante del 9° grado.
300 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada atin no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Lote 2. Disefio curricular EMA.
2 000 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada alin no
acerca el borrador impreso para su
revision,

Lote 2. Sistema de Evaluacion
de Educacioén Media para
Personas Jovenes y Adultas. |
000 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada ain no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Lote 2. Disefio Curricular de
Educaciéon Media para Personas
Jévenes y Adultas. | 000
unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada aun no
acerca el borrador impreso para su
revision.

Lote 3. Moédulo del 1° Nivel:
Lengua y Literatura Castellana.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccién y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 1° Nivel:
Lengua y Literatura Guarani.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 1° Nivel:
Matematica y sus Tecnologias.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3 .Mddulo del 1° Nivel:
Arte y sus Tecnologias. 2866
unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Médulo del 1° Nivel:
Ciencias Basicas y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 1° Nivel:
Ciencias Sociales y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Md6dulo del 2° Nivel:
Lengua y Literatura Castellana.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresién final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 2° Nivel:
Lengua y Literatura Guarani.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Médulo del 2° Nivel:
Matemética y sus Tecnologias.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccidn y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3 .Médulo del 2° Nivel:
Arte y sus Tecnologias. 2866

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

L.a empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
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unidades.
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borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 2° Nivel:
Ciencias Bésicas y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 2° Nivel:
Ciencias Sociales y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Méddulo del 3° Nivel:

Lengua y Literatura Castellana.

2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 3° Nivel:
Lengua y Literatura Guarani.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 3° Nivel:
Matematica y sus Tecnologias.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3 .Mddulo del 3° Nivel:
Arte y sus Tecnologias. 2866
unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Médulo del 3° Nivel:
Ciencias Basicas y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Médulo del 3° Nivel:
Ciencias Sociales y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo Gestién y
Produccién. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 4° Nivel:

Lengua y Literatura Castellana.

2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 4° Nivel:
Lengua y Literatura Guarani.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Médulo del 4° Nivel:
Matematica y sus Tecnologias.
2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccidn y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3 .Mddulo del 4° Nivel:
Arte y sus Tecnologias. 2866
unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.
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Lote 3. Médulo del 4° Nivel:
Ciencias Bésicas y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote 3. Mddulo del 4° Nivel:
Ciencias Sociales y sus
Tecnologias. 2866 unidades.

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la
revision.

Lote3. Mddulo Asociacionismo
y Cooperativismo. 2866

Adjudicado, en proceso de correccion y ajuste para
su impresion final.

La empresa adjudicada mantiene
un lento proceso de entrega de los
borradores impresos para la

unidades. ‘g
revision.

Lote 4. Mddulo 1 EMA. 1000 - . .

unidades. Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 4. Modulo 1 EMA. 1 000 - Yy

unidades. Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 4. Mddulo 1 EMA. 1000

unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Lengua
Castellana y Literatura del 1°
curso. 79 582 unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Lengua
Castellana y Literatura del 2°
curso. 72 848 unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Lengua
Castellana y Literatura del 3°
curso. 67 570 unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Matematica del
1° curso. 79 582 unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Matematica del
2° curso. 72 848 unidades.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Lote 5. Texto de Matematica del
3° curso. 67 570 unidades.
LPN'N®02/2017 “ADQUISIC[ON DE TEXTOS DE HISTORIA DEL PARAGUAY PARA CADA UNO DE LOS
BACHILLERATOS ClENTlF[CO Y TECNXCO DE LA EDUCACION MEDIA” AD REFERENDUM™.

Adjudicado y aprobado para su impresion final.

Texto de Historia del Paraguay.
220 000 unidades.

ID.N°.335,369.

En proceso de adjudicacion.
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Proyecto Mejoramiento de Cond. De Aprendizaje con incorporacion de TIC

0074

PROYECTO " MEJORAMIENTO DE LAS COND, DE APREND. CON INCORPORACION DE TIC "

. Principales actividades.
I

R1. Al. 1. Contratacién
de 5 formadores en
Educacion Formal y No
Formal para las escuelas
que implementan el
Modelo I a I.

"Descripeion

5 formadores en educacion formal y
no formal para las escuelas que
implementan el modelo 1:1

YAvance/Logros

1 Formador contratado

para las escuelas que
implementan el Modelo 1:
1

2 N -
YMotivo de los desvios:

R1. Al. 7. Contratacion
de educadores para la
gestion pedagogica.

1 libro con 4 apartados elaborados
(100 paginas c/u). 12 educadores para
la gestion pedagogica contratados

TDR Elaborado, llamado
realizado, pero no hubo
contratos

R1. A2. 4. Desarrollo de
cursos en la modalidad
semipresencial, con
tutoria de especialistas
formados, a los 40.000
becarios, durante 4 afios.

400 tutores especializados realizan la
capacitacion a los 40. 000 docentes
durante los 4 afios, en cursos de 4
meses de duracién con 4 encuentros
presenciales.

40.000 docentes formados durante 4
afios en cursos de 4 meses de
duracion, con cuatro encuentros
presenciales.

1 disefio de certificado.

40.000 ejemplares de los certificados.
90% de los docentes capacitados por
el programa desarrollan habilidades
basicas de uso de herramientas de
ofimética y navegacion en Internet.
90% de los docentes capacitados por
el programa cuentan con un correo
electronico.

90% de los docentes capacitados por
el programa tienen conocimientos
basicos sobre integracion de recursos
TIC en procesos pedagogicos.

3.100 docentes capacitados
en todos los departamentos
del pais, en uso
pedagodgico de TIC en el
aula, con el curso
Aprender Haciendo con
TIC, en el marco de la
implementacion del
programa

R1. A2. 6. Monitoreo del
desarrollo de los cursos.

120 visitas de monitoreo en los
centros de formacion de docentes.

200 visitas de monitoreo a
los tutores que han tenido
a su cargo la
implementacion el curso
Aprender Haciendo con
TIC, en el marco del
Programa

R1. A2. 7. Talleres de
capacitacion, monitoreo y
acompafiamiento a
docentes de instituciones
beneficiadas.

200 talleres de capacitacion,
monitoreo y acompafiamiento a
docentes.

200 talleres realizados en
el 2016

e e eerr—————————————————+ieerbrereerr ittt sttt bttt Attt AL At 887 0RO eEPAPE ARSI A AR b e
Balance Anual de Gestidon Publica

Pagina 21



R1. A4. 3. Reuniones
informativas con
autoridades locales y
familias sobre la
incorporacion de TIC en
educacion.

120 reuniones con autoridades locales
y familias, en 17 departamentos y
capital.

120 reuniones realizadas
enel 2016

0075

R1. A4. 8 Talleres de
capacitacion con
supervisores,
coordinadores
departamentales y
directores de instituciones
en capital y los 17
departamentos del pais.

100 talleres de capacitacion.

Se llegba 17
departamentos con un total
de 1.153 autores
sensibilizados

R1. A4. 9. Presentacion
programa TIC a las
autoridades locales en 17
departamentos y capital.

18 presentaciones del programa TIC.

R1. A5.2. Talleres de
capacitacion con
educadores en uso de las
TIC en 3 fases.

100 educadores y lideres
comunitarios capacitados.

TDR elaborado

R1. A7. 4 Seguimiento de
actividades pedagoégicas y
extra curriculares en las
escuelas focalizadas que
implementan el Modelo 1
a1l enel distrito de
Caacupé.

180 visitas de monitoreo de la
implementacién del Modelo 1a 1 en
las escuelas focalizadas.

180 visitas de monitoreo
de la implementacion del
Modelo 1:1

- C2. Infraestructura Tecnolégica

Motivo de Desvios

Principales actividades

R2. Al. 1. Contratacion
de técnicos para la gestion
especializada del
programa.

Descripcion

‘ R2.A1.1. Contratacién de técnicos

para la gestion especializada del
programa. 8 técnicos especializados
en infraestructuras de redes y
comunicacion, soporte técnico,
soporte a usuarios, contratados. 3
encargados de soporte técnico

Avance/Logros

Contratos suscritos y en
ejecucion

R2. Al. 4. Disefioy
Construccion de
Infraestructura edilicia
para el alojamiento del
centro de datos y areas de
soporte.

1 Consultora contratada para la
edificacion de la infraestructura

En estudio la
reprogramacion de esta
actividad

R2. A1. 10. Provisién e
instalacion de equipos
servidores de procesos y
almacenamiento de datos
para soporte de los
sistemas de gestién y
educacion.

4000 Servidores Virtuales con las
siguientes caracteristicas:
2xvCPU/4GB RAM/2000GB HDD/
8010PS

Contrato firmado N° 1/17
con la firma Logicalis
Paraguay, Selexx S.A. N°
2/17y TEISA N° 3/17,
para la provision e
instalacion de equipos

S —
Balance Anual de Gestion Publica

Pagina 22




0076

R2. A2.1 Adecuacién de
las instalaciones de las
instituciones educativas,
unidades administrativas
y pedagdgicas.

6100 infraestructuras adecuadas

(redes de comunicacion, electricidad).

Contrato con Selexx S.A.
N°2/17 para 962
Instituciones Educativas

R2 A3.1 Contratacién de
servicios de Conectividad.

100 dolares x mes x institucion
educativa técnica.

100 doélares x mes x institucién
educativa.

100 délares x mes x institucion IFD.
100 ddlares x mes x supervision.

100 dolares x mes x coordinaciones y
UDEs.

100 doélares x mes x 33 oficinas
centrales.

Un contrato suscrito para
la provision de servicio de
internet a 962 instituciones
educativas focalizadas.

R2. A3.2 Equipamientos
para conectividad.

6100 cajas de conectividad.

Contrato suscrito con
Selexx S.A. N° 2/17, para
la provision de equipos
para distribucién local de
internet a 962 instituciones
educativas focalizadas.

C3. Portal educativo y plataforma de aprendizaje montados y en funcionamiento

Principales actividades

Descripcion

Motivo de Desvios

Consultoria para el
desarrollo de una
plataforma para el portal
por niveles, clasificados
por contenidos y

I multilenguaje.

Principales actividades

R4. Al. 2. Licitacién
plblica para la provision
de 2226 Kkits
tecnolégicos de los tres
tipos, la distribucion, la
instalacién, la entrega
técnica en las
instituciones de los
mismos y el servicio de
soporte técnico durante 1
afio.

R3. A2.7 Contratacin de v

1 consultoria contratada

Avance/Logros

Consultoria contratada

C4. Dotacion de recursos tecnologicos

Descripcion
1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacidn, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante 1
afio.
1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacion, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante 1
afio.

Avance/Logros

Recepcion de 200 carritos

Motivo de Desvios

Varias licitaciones
estdn en procesos sin
concluir debido a
protestas de oferentes.

R4. A2. 1. Licitacion
publica para la provision
de 1289 kits
tecnologicos, tipo 2y 4 la
distribucion de los
mismos, la instalacion, la
entrega técnica en las

1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacion, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante 1
ano.

| contrato firmado con empresa

Las adquisiciones se
realizaran en el 2018.
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instituciones y el servicio
de soporte técnico durante
| afio.

proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacién, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante |
afo.

1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provisién, la distribucion, la
instalacion, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante |
afio.

R4. A5. 1. Licitacion
publica para la provision
de Kits tecnolodgicos tipo
3y 4, laboratorio fijo 3, 4
y 5 la distribucion,
instalacién, entrega
técnica y servicio de
soporte técnico durante 1
afio.

1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacién, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante |
afio.

Las adquisiciones se
realizaran en el 2018

R4. A6.1 Licitacion
publica para la provision
de maquinas para
alumnos que se
incorporan al sistema
educativo Grupo Aifio
2016,2017,2018.

Avance/Logros

R6. A2. 2. Contratacion
de profesionales para la
gestion especializada del
programa.

I contrato firmado con la empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacion, la entrega técnica y

servicio de soporte técnico para 1 afio.

Motivo.de Desvios

8 analistas/programadores de
computadoras para el desarrollo de
sistemas de gestion, contratados.

Las adquisiciones se
realizaran en el 2018

e gestion tecnologica de la informacion.

Avance/Logros

Profesionales contratados

Motivo de Desvios

R6. A2. 3. Formacion de
actores involucrados y
entrega técnica del
documento de la politica
de gestion de la
informacion.

600 funcionarios del nivel central,
Coordinaciones departamentales,
supervisiones administrativas y
pedagogicas capacitados para llenado
de formularios y operar el sistema
organizados en 4 grupos de trabajos.
2000 funcionarios de escuelas centros
capacitados para llenado de
formularios y operar en el sistema
organizado en 7 grupos de trabajos 10
jornadas de asistencia técnica. 10
encuentros de equipos de trabajo para
asistencia técnica.

Proceso se realizara en
el 2018

R6. A4.1 Licitacion
Publica para la
adquisicion de
equipamiento necesario
para 5524 instituciones
educativas de gestion
oficial de todo el pais.

1 contrato firmado con empresa
proveedora que incluya compromisos
para la provision, la distribucion, la
instalacion, la entrega técnica y el
servicio de soporte técnico durante 1
afio.

Se cuanta con PBC,
proceso se iniciara en
el 2018

00 o
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> Proyecto Mejoramiento de la Atencion Educativa en el Paraguay

?ro jec _‘T‘Mejor‘am ento de la Atencion Educativa en ¢l Py - Objetlvd Aumentar el aceeso a servicios de atencién
educatwa paranifios y nifias de 3 y 4 aftos favoreciendo el desarrollo holistico, desde una perspectiva
biosicosocial ¢ mcluswa con enfoq ne de derecho

META 2017 ~.'Resultados logrados Justificacion/1

184 secciones de prejardm y Jardm
con enfoque de derecho y perspectiva
Servicios de atencion | biosicosocial e inclusiva  en
educativa a nifios y instituciones de Asuncién y 10| Meta cumplida en
nifias de 3 y 4 afios departamentos del pais, de las cuales
16 corresponden a comunidades
indigenas.

En las obras de los
espacios construidos
fueron detectadas
patologias o averias
mediante una auditoria
forense, a la fecha la
Espacnqs educativos Construccion  de 100  espacios . mayor parte de las
construidos y/o ) Meta cumplida mismas fueron
educativos
adecuados subsanadas quedando de
la siguiente manera:
.20 obras con
operaciones previas a la
recepcion provisoria, y
. 5 obras con recepcion
provisoria.
Se ha distribuido en el
presente afio, a las
instituciones educativas
de modo
complementario:
100 espacios educativos dotados con . - Materiales didacticos en
. s Meta cumplida R
materiales didécticos 100 instituciones
educativas
- Mobiliario en 100
instituciones educativas
- Kits tecnoldgico en 92
instituciones educativas

Kits de materiales
didacticos
distribuidos

Parques Infantiles 100 espacios educativos con parques

instalados infantiles instalados Meta cumplida -
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250 Formador de  formadores
(Tutores, Equipos técnicos del nivel

e . 235 formador de
Especializacién en central de formacion  docente,
! . . . . formadores han
Primera Infancia para | Direccion de Educacién  Escolar .
) . ., - . culminado el curso.
Formador de Indigena y Direccion de Educacién | Meta cumplida "
. o . 15  participantes  han
Formadores a través | Inicial, Técnicos zonales de la red de .
o desertado por diversos
de un curso. educacion inicial, de la SNNA y del .
L : motivos.
MSP y BS) especializados en primera
infancia

Implementacion de la evaluacion en el
marco del Estudio Antropométrico
sobre el estado nutricional de nifios y

Nifios y nifias nifias de 4 afos tomando como
evaluados en el poblacion focalizada de Central, San
marco del Estudio Pedro, Caaguazit, Caazapa y Alto | Meta cumplida ---

Antropométrico sobre | Parana: 102 nifios y nifias grupo
el estado nutricional | control y 117 nifios y nifias de
tratamiento en centros educativos
indigenas y no indigenas en dos etapas
y 19 directores.

. Resolucion Ministerial
N° 8332, por la cual se
cancela el llamado a

licitacion Publica
Nacional por subasta a la
AlUMNoS provistos Provision del Almuerzo Escolar a 320 baja  electrénica  N°
105 P nifios y niflas de las instituciones | Meta cumplida 03/2015 de fecha 17 de

con alimento escolar . - -
beneficiadas de Asuncion junio de 2016

. El financiamiento de la
merienda  escolar  se
realizd con fondos del
MEC para las
instituciones de Capital.

Contratacion de firma | Evaluacion del proyecto en distintos

evaluadora del ejes:  eficiencia  del  servicio, | Meta cumplida ---
proyecto sostenibilidad, la eficacia.
» Proyecto Capacitacién a los Educadores de todos los niveles y modalidades

_ Proyecto ""Capacitacién a los Educadores de todos los niveles y modalidades”

| Principales actividades Descripcion YAvance/Logros YMotivo de los desvios

Mejoramiento de espacios Inversion en la mejora de la

educativos de los Institutos de | infraestructura de 28 IFD de| Adjudicacion e inicio
Formacién Docente gestion oficial. de obras en 28 IFD. -

Habilitacién de  cursos de
especializacién, técnico docente | 30018 plazas

Formacion de docentes y/o actualizacion dirigidos a | habilitadas para
educadores del sistema educativo | educadores en 23
nacional con rubro del sector |cursos. ---
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Formacion de gestores
educativos

Habilitacién de  cursos de
especializacién y técnico
docentes dirigidos a
coordinadores  departamentales,
supervisores educativos,

instituciones
técnicos de

directores de
educativas y
supervision.

8520 plazas habilitadas
para gestores
educativos en 2 cursos.

La demanda sobrepaso6 la
cantidad prevista,
habilitandose 385 plazas

mas.

Aplicacién de mecanismos de
aseguramiento de la calidad

Aplicacion del mecanismo de
evaluacion de los IFD de gestion
oficial (Licenciamiento)
Creacién del Banco de ftems para
la seleccion de educadores a
través de la modalidad virtual
Aplicacion de mecanismos de
evaluacion del desempefio de
docentes, técnicos pedagogicos,

12 IFD con
Licenciamiento
concluido.

15 1IFD con
autoevaluacion
iniciada.

26 especialistas
contratados para
elaboracion de {tems.

directivos y supervisores con | 1500 docentes
fines de certificacion y con|evaluados en su
proyeccion a estandares. desempefio. ---

Monitoreo y evaluacion de la
implementacion del Programa

Elaboracion e implementacion de
planes de evaluacion y de
monitoreo.

Elaboracién de un Plan
de Evaluacién y un
Plan de Monitoreo.
Aplicacion de
Evaluacion Externa de
Pares Académicos en el
marco de los Concursos
Abiertos a Instituciones
de Educacion Superior,
publicas y privadas,
nacionales e
internacionales.
Monitoreo de 25 cursos
habilitados y
elaboracién de informe
de sistematizacion de 5
cursos concluidos.

V0 00O
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Progmma “Expansaén de Ia atencién educatwa oportuna para el desarrollo integral de nifios y nifias desde la
gestacién hasta los 5 afios a nivel nacional®™:

 Componentes

META 2017

266 secciones de
prejardin y jardin con
enfoque de derecho y
perspectiva

‘ Resultados logrados

Modalidad Formal: Selecciéon de Docentes para los
cargos de Docente Titular y Docente Auxiliar:
Mediante varios procesos de Seleccion de Docentes
por Banco de Datos de Docentes Elegibles se han
seleccionados y contratados los RR.HH., obteniendo
como resultado:
67 Docentes Titulares en un solo turno y 8 Docentes

titulares de Educ. Indigena
17 Docentes Titulares en doble turno
111 Docentes Auxiliares en un turno

24 Docentes Auxiliares en doble turno y 8 Educadoras
comunitarias de Educ. Indigena
Totalizando asi 235 RR.HH. contratados para la
habilitacién de 238 secciones.
Ademas se cuenta con rubros permanentes que fueron

Justificacion/l

En la modalidad formal
no se pudo cubrir en la
totalidad del servicio
debido a que los docentes
titulares y auxiliares no
han aprobado los procesos

biosicosocial e | reasignados: de  seleccion para la
inclusiva en | 74 Docentes Titulares y 2 Docentes titulares de Educ. - p
- LT . contratacién
Servicio  de | instituciones Indigena
atencion educativas 8 Docentes auxiliares .

. . . Dentro de la modalidad
Educativa  a | beneficiados, de las |22 maestras mochileras con rubros. no formal. 1o se logrd la
Nifios y nifias | cuales 10 | Totalizando 106 rubros del MEC meta deb’ido a Ee la
de 3 y 4 afios | corresponden a | Matricula 2017: Se tuvo la incorporacidon de 3472 . 4

. L . TR mayoria de las
comunidades nifios y nifias de 3 y 4 afios en 126 instituciones|. .= . .
o ; oo - . instituciones educativas la
indigenas educativas no indigenas y 180 niftos y nifias en 10 S
T DA . ] espera del inicio de las
256 servicios | instituciones educativas de Educacién Indigena
S obras para la
diversificados en la implementacion de los
atencion de la| Modalidad No formal: se han identificados 180 P " -
. . . . servicios, a excepcion del
modalidad no formal |servicios educativos (modalidad no formal), .
o . servicio  de  maestra
diversificados no formal definidos para Ia .
. . . . mochilera.
implementacion en los espacios educativos de las
instituciones focalizadas (escuela de padres, talleres
para madres gestantes, maestras mochileras,
fortalecimiento de centros no formales existentes; y
programas radiales), de los cuales 48% se encuentran
en etapa de implementacién durante este afio, de
acuerdo a los contextos identificados y los diferentes
cronogramas establecidos para dichos servicios.
Cantidad de Beneficiarios: 1.320 nifios y 3105
familias.
El primer llamado se
. *Firma de contratos con las empresas adjudica ra | cancelé
Construccion de 128 ., s pr ! c!c das para elo ~ por - procesos
. . la construccion de los 128 espacios educativos en 126 | administrativos, se realiz6
espacios educativos | .~ . . . .
de  educacién o instituciones educativas, que fueron distribuidos en 13 | un 2 llamado, por lo que
o lotes con Primera Infancia | persistieron los retrasos
Infraestructura | indigena " o L
. Se han dado el acta de inicio de las obras a las|en el inicio para Ia
y construccion de 10 - SR . <
L . . empresas adjudicadas en las instituciones beneficiadas | construccion de los
equipamiento |espacios educativos ) .
.. la los lotes 1,2,3,6,8,10,11 y 13). | espacios educativos.
de educacion | - > . . o
indigena Se realizé el pago del anticipo a los siguientes lotes: | Se prevé dar continuidad

1,2,3,6,8,9,10,11y 13

en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
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establecidas.

138 espacios
educativos  dotados
con mobiliarios

*Andlisis de mercado y ajustes a las Especificaciones

Técnicas de los mobiliarios para los espacios
educativos.
*Ajuste a las especificaciones técnicas de los
mobiliarios.

*Inicio del llamado para la adquisicion de mobiliario.
*Culminacion del proceso de evaluacion de ofertas de
los mobiliarios.
* Adjudicacion a la empresa ganadora de la licitacion
de los mobiliarios.

Debido a los retrasos en
los procesos licitatorios
no se pudo culminar con
el producto adquirido y
distribuido en el presente
afio.

Se prevé dar continuidad
en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
establecidas.

138 espacios
educativos  dotados
con materiales
didacticos

distribuidos

*Inicio del proceso de llamado para compra directa de
los materiales € insumos que componen el kit de
nifios, familias y educadores comunitarios; materiales
didacticos para nifios, familias y educadores a ser
beneficiados con los servicios comunitarios; textiles y
otros elementos para educadoras comunitarias.
*Inicio del proceso de evaluaciéon de los materiales
didacticos presentados por los oferentes de la
modalidad no formal.
*Aprobacion del PBC de los recursos didacticos para
el llamado a licitacion en referencia a los materiales de
la modalidad formal.
*Evaluacion de ofertas de

Debido a los retrasos en
los procesos licitatorios
no se pudo culminar con
el producto adquirido y
distribuido en el presente
aflo.

Se prevé dar continuidad
en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
establecidas.

138 espacios
educativos  dotados
con kits tecnolégico

Analisis de mercado y ajustes a las Especificaciones
Técnicas de los equipos tecnologicos para los espacios
educativos.

Debido a los retrasos en
los procesos licitatorios
no se pudo culminar con
el producto adquirido y
distribuido en el presente
afio.

Se prevé dar continuidad
en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
establecidas.

Dotacion de
uniformes para
Docentes, Sicélogos
y Nifios en 138

espacios educativos.

Adjudicaciéon y adquisicion de uniformes (delantal
para docentes y nifios y bolsos para psicologos),
estableciendo un calendario para su posterior
distribucion para los 138 espacios educativos.

Debido a los retrasos en
los procesos licitatorios
no se pudo culminar con
distribucion en el presente
afio.

Se prevé dar continuidad
en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
establecidas.

Recursos Curso de Capacitacién “Educando Juntos por la
humanos Primera Infancia"; aprobado por Resol. N° 309/17 con . .
) ) . . | Se prevé dar continuidad
contratados, . un total capacitados: 2.338 participantes durante el afio N
Formacién a  los en el afio 2018 de modo a
formados y 2017.
. RR.HH. - . .. |lograr con las metas
capacitados en Implementaciéon de los Circulos de aprendizajes .
. TPV S | establecidas.
las realizados en las 10 instituciones indigenas, segun
modalidades cronograma establecido
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formal y no
formal

Asesoramiento pedagdgico a los RRHH de las
escuelas focalizadas por el Programa

» 0633

Educadores
comunitarios y
profesionales
formados para la
atencion en la

modalidad no formal
para nifios de 0 a 5
afios

1° Foro de Educacion Inicial No Formal “Apoyando a
las familias en la Educacion de sus hijos” teniendo un

total de 250 participantes
Curso Cuidado para el Desarrollo Infantil, en
articulacion con UNICEF.
Talleres con técnicos zonales de Educacion Inicial,
directores de escuelas focalizadas y docentes
asignadas para realizar el servicio de maestras
mochileras

Asesoramiento sobre la elaboracion e implementacion
de Proyectos comunitarios y a los recursos humanos
de estos espacios para el posterior trabajo con las
familias 'y comunidad en los departamentos
focalizados

Implementacién de las capacitaciones dirigidas a los
recursos humanos responsables de los servicios
educativos diversificados

Se prevé dar continuidad
en el afio 2018 de modo a
lograr con las metas
establecidas.

Trabajo intersectorial de manera a sensibilizar a las
autoridades locales para la ejecucion de los servicios

Promocién y | Acciones de la modalidad no formal, en los Departamentos
difusion de los | implementadas a | beneficiados del programa.
servicios favor de la primera | Se ha realizado la produccion de un audiovisual sobre
educativos  a | infancia mediante | la implementacion del servicio educativo diversificado | Se prevé dar continuidad
través de la|trabajos Maestra Mochilera y en proceso de ajustes de un |en el afio 2018 de modo a
participacion | intersectoriales  con | material audiovisual sobre el Curso de Cuidado para el | lograr con las metas
comunitaria y | escuelas, familias, | Desarrollo Infantil, en articulacién con UNICEF. | establecidas.
el trabajo | municipios, las | Elaboracién de la Guia de implementacion del servicio
intersectorial | gobernaciones y otros | educativo diversificado Maestra Mochilera.
en red. organismos. Provision de materiales impresos a ser utilizados en
los talleres con familias y comunidad a las escuelas
focalizadas
>

Proyecto Investigacion Eval. Estandarizadas de Desempeiio a Estudiantes

“Proyecto: Evaluaci6n censal de logros académicos a estudiantes de finales de ciclo/nivel y de factores asociables al

~~Principales actividades

C1.Recursos humanos con la forma

Al. Participaciones de los
representantes nacionales en
reuniones técnicas internacionales.

A2. Participaciones de especialistas
en las convocatorias técnicas

| internacionales.

IC2. Datos de la evaluacion censal sobre logros académicos de los estudiantes y de factores asociados, disponibles

~aprendizaje.

Descripeion Avance/Logros

cion apropiada.

Participacion de
representantes
técnicos nacionales
en convocatorias
internacionales

3 Técnicos participan en
reuniones técnicas de
capacitaciones internacionales

Motivo de los desvios

N/A

/PAra su uso,

Do ——————————————————r2 7P PP e et e e ettt ettt
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Al. Organizacién y logistica del
operativo.

Adquisicion de
insumos para el
operativo.

100% de los insumos adquiridos

» 0634

N/A

A3. Procesamiento de datos.

Contratacion de
Personal para apoyo

45 personas contratadas para el

procesamiento de datos

N/A

Logistico,
procesamiento de
datos y correccion de
las pruebas de
redaccion.

100% de las bases de datos
entregadas al especialista para
realizar el analisis (calibracion y
estimacion de puntajes)

N/A

Consultorfa para
analisis de datos y de
factores asociados.

I Consultor internacional
contratado para el analisis de
datos y de factores asociados.

N/A

A4. Elaboracion de informe a partir
de los datos recabados.

A1, Difusion y promocion de los
resultados.

C3.Informacién difundida sobre los

Contratacion de
especialista para
elaboracion de
informe.

resultados obtenidos:
Impresion de
informe de
resultados y
materiales de
difusion

1 Especialista internacional
contratado para la elaboracion de

informes de resultados

Realizacion de
jornadas de difusién
de informe de
resultados.

A2. Monitoreo y Evaluacion del
proceso del uso de la informacion.

e "
C4.Seguimiento y evaluacion del pr

Al. Auditoria financiera llevada a
cabo por un plantel externo.

_C4.Fortalecimiento para la implem

Al. Alquiler de un centro de
operaciones.

Realizacion de
monitoreo y
evaluacion del
proceso del uso de la
informacion

Contratacion de
Auditoria externa
financiera.

ntacion del proyecto.
Locacion de un
inmueble para el

pyecto y contratacion de anditoria externa financiera y operativa.

100% del programa auditado

(ejercicio 2015y 2016)

N/A

Actividad que fue
afectada por los retrasos
acumulados producto
del desafio técnico para
el MEC por ser la
primera experiencia en
operativo de esta
envergadura, como asf
también a causa de que
los sistemas de
administracion publica
del estado que no
contemplan procesos
simplificados para
operativos de esta
naturaleza.

N/A

centro de operacion | | local alquilado N/A
Pago de servicios

A2. Pago de servicios basicos. basicos del centro de | 100% de los servicios basicos
operaciones pagados N/A
Adquisicion de

A3, Adqpxsmpn de equipamientos, | equipamientos, 100% de insumos adquiridos

mobiliarios e insumos para oficina. | mobiliarios e
insumos para oficina N/A
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- 003k
> Costeo de Almuerzo Escolar

‘ Almuévri‘o Escolar - Costeo
L . Cantidad Total de Niﬁo/aé

5Ca1iﬁgad ‘ . Guaranfes

1 v o Beneficiado/as Cantidad
TR Precio de sk T Prayision , Totalde - -
raciones. | Pr:;:‘;ade . Total Gasto en'raciones | 4i. ¢ de clase : nétitacidiies”

extregadas. . (Guaranies) ' Nifias . . Niiios Total *  peneficiadas
@) racion TR : |
, ; (b) ;
934.059 12.699 11.861.615.241 179 0 ol 3210 21
974.911 12,334 12.024.552.274 173 0 o 0632 28
1.133.497 13.770 15.608.253.690 185 0 0 6.133 27
922.497 13.770 12.702.783.690 176 0 o 32 19
1.065.868 13.570 14.463.828.760 174 0 0 6.116 25
773.471 13.570 10.496.001.470 174 0 0 4.436 26
TOTALES
5.804.303 77.157.035.125 ] 0 ol 32770 146
Observacion:

La distribucion de Almuerzo Escolar se realiza de lunes a viernes.

La distribucién no es igual a lo establecido en el Calendario Educativo Nacional Ao Lectivo 2017, debido a que las clases
se suspenden por las huelgas docentes, Jornadas Sindicales, Dia del Nifio.

La suma de los cuadros de costeo no podra reflejar la ejecucion 2017 en el SICO, debido a que los saldos del sistema
incluyen previsiones para pago de deudas de ejercicios anteriores, afectados a los distintos contratos firmados y
mencionados mas arriba.

En el Registro Unico del Estudiante (RUE), no esta identificada la matricula del estudiante por sexo.

Los calculos se realizaron de acuerdo a la variacion de precios de los servicios, a la variacién de dias distribuidos por
instituciones y por contratos.

]
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» Costeo de Colacion Escolar

Colacioir Escolar - Costeo

~ Cantidad Total de Nifio/as

_ Total : gggranlgs ; Beneficiado/as Cantidad
. anualde o oo v Provision. .~ o Total de
oo Precio de . : L dias ’ ' v itaci
raciones d Total Gasto en raciones dias de clase Institaciones
aea- vk (Guaranfes) Nifias . . Nifios/as beneficiadas
' c=a*b
623,790 |  8.450 5.271,025,500 179 0 5210 3,210 44
TOTALES
623,790 | | 5,271,025,500 | ] ] 5,210 5,210 44
Observacion:

La distribucion de Almuerzo Escolar se realiza de Lunes a Viernes.

La distribucién no es igual a lo establecido en el Calendario Educativo Nacional Afio Lectivo 2017, debido a que las clases se
suspenden por las huelgas docentes, Jornadas Sindicales, etc.

La suma de los cuadros de costeo no podra reflejar la ejecucion 2017 en el SICO, debido a que los saldos del sistema incluyen
previsiones para pago de deudas de ejercicios anteriores, afectados a los distintos contratos firmados y mencionades mas arriba.

En el Registro Unico del Estudiante (RUE), no est4 identificada la matricula del estudiante por sexo.

Los calculos se realizaron de acuerdo a la variacion de precios de los servicios, a la variacién de dias distribuidos por instituciones y
por contratos.

s U
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I.5 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2016

| ‘Desafios Declarados BAGP2016 | Logros al Cierre 2017

. Producto
. Esfratégicos a
. ser entregado |
Entrega de
Canastas Basicas
de Utiles
Provision de
Textos y Guias Textos 31,308** | Feba Mar (F** 0.0% Alcance Nacional
~_ Didacticas
Alimento Escolar | nos 92,986 | FebaNov 79,471 85.5% Central
Provisto
Equipamientos de
Aulas
Capacitacion a
Docentes en el
marco del
Proyecto
. Capacitacion
| alos Educadores
' de todos los
- Niveles y Modal.

Unidad de

\ Relativo
Medida | planificada | realizacion ‘

Absoluto o

Dpto./ Distrito

Canasta 21,426,386* FebaMar 11,292,866 1 90.6% Alcance Nacional

Aulas 30 ] e 30 100.0%

Docentes 42,563 Feb a Dic 38,538 90.5% Alcance Nacional

Evaluacion a

Docentes 18,000 Mara Nov | 27,332 151.8% Alcance Nacional
Docentes

Capacitacion a
Jovenes, Adultos
y Personas con Personas 102,000 Feb a Dic 97,719 95.8% Alcance Nacional
necesidades
capacitadas
Programas de
Alfabetizacion y Personas 104,250 FebaDic @ 100,809 | 96.7% Alcance Nacional
: Pos alfabetizacion ‘ %
Asistencia
Integral a :
Personas con Alumnos 489 Feb a Dic 597 122.1% Alcance Nacional
Discapacidad
Vlsua] PSS o
Instituciones
Educativas
Ampliadas en el
marco del
Proyecto
Const. Esp. Obras 25 Feb a Dic Ox*% 1 0.0%
Fisicosy Eq. ! :
P/Ctros.Rec. |
. Aprendizaje. Ley |
| N©°
_3546/08 |

Alto Parana, Pdte. Hayes,
Alto Paraguay, Amambay,
: San Pedro, Canindeyu,

| . ‘ ; Caazapa, Caaguazu

e e—————————————— AP eAASEeee ettt 1 ATttt}
B O e ——M — ™
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Instituciones
Educativas
Ampliadas en el ,

marco del Obras | 183%* FebaDic . 80 43.7% Alcance Nacional
Proyecto ; ;
Ampliacion Rep.
111 Est. Educ.
Asu 10 Dptos |

Instituciones
Educativas
Ampliadasenel | _
marco del | Obras | 880%* FebaDic : 550 62.5% Alcance Nacional
Proyecto ;
Ampliacion Rep.
822 Est. Asu. :
__Educ. 17 Dptos ~
Instituciones '
Educativas
Equipadas en el
marco del
j Proyecto
. Mejoramiento de
' Cond. de
. Aprendizaje con
- Incorporacion de
‘ TIC

Instituciones | 723 Feb a Dic 200 27.7% Alcance Nacional

* Meta de Productos modificados en enero 2.017 segin en atencion al Decreto N° 6.657/2017 de fecha 9 de enero de 2.017 “POR EL
CUAL SE ESTABLECE QUE PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2017 DE LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL ESTADO (OEE). SEGUIRA VIGENTE EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS, GASTOS Y FINANCIAMIENTO APROBADOS POR LA LEY N° 5554/2016, «QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016», Y SUS MODIFICACIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016,
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 19 DE LA LEY N° 1535/1999, «DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO” . e indicar que normalmente en el decreto reglamentario. el cual se encuentra pendiente de aprobacion,
establece en uno de sus articulos cuanto sigue: “Para elaborar el PF, segtin calendario de carga de datos dispuesto por la DGP de la
SSEAF, las Entidades comprendidas en el Articulo 3° de la Ley N° 1535/99, deberan adecuar sus metas productivas y financieras en el
SIAF (en el Moduio de Plan Financiero).....”

** Metas Productivas modificadas segiin mecanismo que se enmarca en lo establecido en ¢l Decreto Reglamentario N° 6.715/2017 Por la
cual se modifica el Decreto N° 4774/2016, “Que reglamenta la Ley N° 5554, del 5 de cnero de 2016, Que aprueba el Presupuesto General
de la Nacidn para el ejercicio Fiscal 2016”7, *"Vigente para el Ejercicio Fiscal 2017 art.51 Modificacion del Plan Operativo
Institucional a fin de obtener la constancia de aprobacion de la Direccion General a su cargo, para la posterior presentacion al Ministerio
de Hacienda como se establece en la Circular DGGPR N°03/17. Iniciaimente [a meta prevista era la provision de 255. 609 textos. Es
importante sefialar, que a pesar de la reprogramacion de la meta inicialmente establecida en el Tipo 2, el MEC, con los recursos
del Fondo para la Excelencia de 1a Educacién y la Investigacion, ha distribuido en el afio 2017 2.255.050 textos escolares de 14
disciplinas correspondientes al Plan Comin de la Educaciéon Media

*** E] nivel de ejecucion es 0, considerando que a diciembre del 2017 se estaba con los procesos de licitacion para la revision, ajuste y
elaboracion de nuevos materiales educativos en las distintas dreas del conocimiento, adquisicion de 305 Biblioteca Escolares y 90
titulos por biblioteca.

**** Obras con retrasos v a ser culminadas en 2.018.
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DESAFIOS FUTUROS

Desafios Futuros - Afio 2018

Institucion /
Unidad de Asociaciones /

Pigductds Estratééivéds-‘a ser’
i Medida Poblacién a ser

entrégado* ‘ Dpto. / Distrito

Meta planificada

L e Beneficiada
"Canastas Basicas De Utilesf Instituciones Educativas Alcance
" Escolares Entregadas EIYEEB vy 1.317.713 Canastas de Gestion Oficial y .
; i . . Nacional
‘EM ; Privado Subvencionado
i Transferencias ~ monetarias  a (
entidades educativas e 1111.595 ; Beneficiarios Instituciones Educativas | Alcance
instituciones sin fines de lucro de o de Gestion Oficial Nacional
la EIVEEB y EM
Provision de Textos y Guias. Alcance
Didacticas para jovenes y: 97.000 Textos Centros Educativas .
Nacional
adultos.
** Instituciones
s . f Educativas de Gestion .
Provision de Alimento Escolar | 79.471 alumnos ucativas ce t Capital
: Oficial y de Privado
] Subvencionado
., ; L . Alcance
Evaluacién a Docentes 15.764 docentes Instituciones Educativas cg
Nacional
Capacitacion a docentes en el
marco del proyecto capacitacion Instituciones Educativas | Alcance
2.700 . . .
a los educadores de todos los 3 docentes de Gestion Oficial Nacional
_niveles y modalidades
Capacitacién a docentes en el
| . .
marco de _ proyecto Instituciones Educativas | Alcance
{ mejoramiento de condiciones de | 11.987 docentes . . .
.. . . f de Gestion Oficial Nacional
; aprendizaje con incorporacion de
TICs. ;
| Equipamiento  de Instituciones !
“educativas 1 del o .
en e T“am" N . Instituciones Educativas | Alcance
proyecto mejoramiento de 820 Instituciones . . .
- .. de Gestion Oficial Nacional
condiciones de aprendizaje con
incorporacion de TICs,
Provision de Textos y Guias .
Didacticas en el marco del . .
. Instituciones Educativas | Alcance
proyecto Transferencia v 2.019.445 Textos ‘ . .
- . : de Gestion Oficial Nacional
Dotacion textos a estudiantes y !
| gufas a docentes

*Metas establecidas segin compromisos asumidos para el POI 2.018.

** Merienda Escolar llega al 100% Instituciones Educativas de Gestion Oficial y 80% de Privada Subvencionada que atienden a la
Poblacion en situacion de Vulnerabilidad de la Capital; Almuerzo Escolar llega al 100% de Instituciones Educativas de Gestion Oficial
y hasta el 40% Privadas Subvencionadas que atienden a la Poblacion en situacion de Vulnerabilidad de la Capital

e e et epsr——mv———————————————mei et el A A s
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ANEXO I
> Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura
Presupuestaria
Introduccion

El presente informe contiene un analisis general y los resultados en términos cuantitativos y
cualitativos correspondientes a los logros obtenidos al cierre del Ejercicio Fiscal 2017, referente al
Seguimiento de Evaluacion y Control de la Gestion Presupuestaria de los Programas y Proyectos del
Ministerio de Educacion y Ciencias, especificando actividades desarrolladas y el monto de los recursos

aplicados, los mismos se encuentran establecidos bajo ciertos criterios legales que son:

Articulo N° 27 de la Ley N° 1.535/99, que dispone “El Poder Ejecutivo establecera las politicas y
normas técnicas de operacion y de medicion necesarias para la evaluacion y control de resultados de la

ejecucion presupuestaria de alcance nacional e institucional...”

Articulo N° 103 de la Ley N° 5.554/16 del 05 de enero de 2016 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2016” y sus modificaciones, vigentes para el Ejercicio Fiscal
2017, segun el Decreto N° 6.657 del 9 de enero de 2017, que dispone cuanto sigue: “Los Organismos y
Entidades del Estado en virtud de las disposiciones establecidas en el articulo 27 de la Ley N° 1.535/99 "De
Administracién Financiera del Estado”, y el inciso b) del Articulo 38 del Decreto N°© 8.127/2000, deberdn
informar semestralmente al Ministerio de Hacienda, sobre los resultados cualitativos y cuantitativos de los
programas, y proyectos en ejecucion, especificando actividades desarrolladas y el monto de los recursos

>

aplicados...”.

Asimismo, se deberd tener en cuenta al Decreto N° 6.715 del 24 de enero de 2017, Art. 258.
Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria. “b) Informe de Cierre: Los OEE deberdn elaborar y
presentar en forma anual a la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un unico
informe segun formato establecido por el MH, denominado Balance Anual de Gestion Publica (BAGP),
........ La presentacion del mismo serd dentro de los 15 dias corridos posteriores a la fecha establecida en la

Resolucion de cierre contable del Ejercicio Fiscal 2017, que conforme a la Guia de elaboracién, la

Informacion consolidada del presente Informe formaré parte del Anexo I del Balance sefialado.

En tal sentido, incluye el Formulario denominado “Planilla de Informe de Control y Evaluacién

(Anexo B-04-08)”.

Asi mismo este informe presenta como principal objetivo brindar informacion sobre los bienes y

servicios producidos, asi como el grado de eficacia para la concrecion de las politicas y objetivos previstos.
Los Criterios Técnicos para la seleccion de los mismos son:

|
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1.) Que el programa, subprograma y/o proyecto se enmarque estratégicamente dentro de los ejes
programaticos del Plan de Gobierno.

2) Que las caracteristicas del bien y/o servicio que prestan, demuestre una relativa facilidad de
identificacion de indicadores de medicién (exclusivamente los Subprogramas y Proyectos de Tipo 2 y
3) y cuenten con informacion estadistica suficiente que faciliten el proceso de evaluacion y control.

3.)  Que denote la importancia financiera en su participacién dentro del presupuesto de la entidad.

4.)  Que priorice las actividades y acciones vinculadas al Componente Social o Gasto social.

[ Metodologia
(Evaluacion del Proceso Presupuestario)

v' Evaluacion presupuestaria:

e Analisis de Productos de los Subprogramas y/o Proyectos con respecto al Plan Operativo

Institucional.

e Reporte de Control de los programas, subprogramas y proyectos en el formato aprobado por el

Ministerio de Hacienda.

v'  Evaluacion de cierre:

Los Subprogramas y Proyectos presentaron los informes en razon a los cumplimientos de las metas teniendo

en cuenta estos detalles:

a) Evaluacion del nivel de cumplimiento de los objetivos establecidos en el plan estratégico enmarcado por el

Gobierno Nacional.
b) Evaluacion de cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el Plan Operativo Institucional.

¢) Evaluacién de la ejecucion presupuestaria financiera a nivel de cada meta.

I Analisis de Cumplimiento de las Metas

Conforme a la “Ley General de Educacion”, Ley N° 1.264, la estructura organizativa del sistema educativo
nacional es responsabilidad del Estado, cuyo érgano ejecutivo es el Ministerio de Educacion y Ciencias, con

participacion y de acuerdo a niveles de responsabilidad de la comunidad educativa en general.

0
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El Ministerio de Educacion y Ciencias presenta una estructura programatica agrupandolos en Programas,

Subprogramas y Proyectos por niveles educativos, como: Educacion Inicial y Educacion Escolar Basica,

Educacion Media, Educacion Superior, Educacién Inclusiva y Educacion Permanente por nombrar a los més

preponderantes como ejemplo.

Dentro del contexto nombrado, los Subprogramas y Proyectos que se analizan con mayor énfasis son aquellos

que se encuentran enmarcados dentro del Presupuesto por Resultados (PPR).

Gestion del Nivel: En cuanto al cumplimiento de las metas y el grado de logro reportado en el desempeiio del

programa de gestién se resume cuanto sigue:

Total Presupuesto MEC

En primer lugar presentamos la Ejecucion Financiera correspondiente al cierre del Ejercicio Fiscal 2017, que

a nivel Institucional, el Presupuesto Global ha alcanzado un porcentaje de ejecucion del 89.52%.

Ejercicio Fiscal 2017 (periodo Enero/Diciembre)

PRESUPUESTO

7.086.130.240.374 6.343.158.710.540 )
GLOBAL 3 5 89.52%
%

(*) PRESUPUESTO 5.611.400.866.951 5.020.765.439.904 89.47%

NETO

(*)Observacién: Para la elaboracién del presente informe se considera el Presupuesto Neto del MEC en todas
sus fuentes de financiamiento (Presupuesto Global menos las Transferencias a Entidades Descentralizadas).

Tipo de Presupuesto I: Programa de Administracion

Es el programa de administracion general de direccion, gestion, supervision, reglamentacion y otros de apoyo

administrativo u operativo de las entidades conforme a la estructura orgdnica institucional, funciones y

competencias.

Balance Anual de Gestion Publica
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Objetivo:

Programa 1: Administracién General

Gestionar las politicas educativas en forma participativa, eficiente, efectiva y articulada entre los niveles

nacional, departamental y Jocal.

Rediseiar e implementar nuevos flujos de gestion de los recursos humanos y financieros del MEC, a fin de

agilizar los procesos, contar con informacion oportuna para la toma de decisiones.

Monitorear, evaluar y posibilitar la transparencia en el uso de los recursos.

Gestion Administrativa para

1,213
Generacion de Valor Piblico

100

% 90 90.00% | 2,347,603,762,389 |2,078,581,629,872 | 88.54%

Principales Componentes

1) Escalafén Docente:

Enero 59.921
Febrero 59.548
Marzo 59.275
Abril 59.266
Mayo 61.134
Junio 60.881
Julio 60.775
Agosto 60.622
Setiembre 60.624
Octubre 60.047
Noviembre 60.271
Diciembre 60.116

2) Subsidio para la Salud: se abona G. 200.000.- mensuales por cada funcionario con rubro

administrativo.

Enero 4582
Febrero 4.573
Marzo 4.563
Abril 4.570
Mayo 4.547
Junio 4.529

e e a—rma———————————————eeereree e et e e et T et
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Julio 4518
Agosto 4.503
Setiembre 4.489
Octubre 4478
Noviembre 4.469
Diciembre 4.469

3) Subsidio Familiar por hijo menor para funcionarios administrativos, Gs. 35.000; por hijo
menor para funcionarios Docentes G. 80.000.-

E‘nérb‘ o 'l;75 k Enero ‘ 47.597
Febrero 173 Febrero 47.487
Marzo 173 Marzo 47.713
Abril 176 Abril 47213
Mayo 175 Mayo 47234
Junio 175 Junio 47.313
Julio 175 Julio 47.500
Agosto 174 Agosto 47.500
Setiembre 174 Setiembre 47.500
Octubre 173 Octubre 47.500
Noviembre 172 Noviembre 47.500
Diciembre 172 Diciembre 47.500

4) Contratacion Ocasional del Personal Docente:

Enero

Febrero --
Marzo -
Abril -

Mayo 249
Junio --

Julio ]

Agosto -
Setiembre
Octubre 180
Noviembre 309

Diciembre 349

(*) Segun Informe de la Direccion de Administracion de Sueldos y Beneficios.

e
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5) Subsidio Familiar por Escolaridad

nero --
Febrero 532
Marzo 897
Abril 235
Mayo --

Junio --

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Obs. Este beneficio, de Gs. 500.000, s¢ abona una vez al afio hasta un maximo de un hijo en edad escolar (desde el pre-escolar hasta el

9°grado).

Administracidén General

Otorgamiento de Becas (Educacion Media)

Objetivos:

Aumentar el acceso y la permanencia en la Educacion Media, de los jovenes pertenecientes a hogares en

situacién socioeconomica vulnerable.
Reducir la cantidad de jovenes que no acceden a la Educacion Media asi como también la desercion.

Mejorar el rendimiento académico del alumno, estimulando la asistencia y la promocion en los plazos

previstos.

Desarrollar en los becados capacidades para insertarse en el mundo laboral y mejorar su calidad de vida.

L
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Planificacion de la Meta Productiva:

La Planificacion de la Meta Productiva es Anual, mediante las Resoluciones Ministeriales N° 16.073, 25.627,
29.886, 34.852 y 37.798/17 se ha autorizado el pago en concepto de Becas a los Estudiantes del Nivel de

Educacion Media, adjudicados por el Consejo Nacional de Becas para el gjercicio fiscal 2017.

CONCEPCION (17 308 155 580
2 |SAN PEDRO 203 522 326 1051
3 | CORDILLERA 81 140 101 322
4 [GUAIRA 98 230 91 419
5 |CAAGUAZU 176 560 284 1020
6 |CAAZAPA 107 240 77 424
7 [ITAPUA 89 204 167 460
8 | MISIONES 90 76 53 219
9 | PARAGUARI 88 144 96 328
10 |[ALTO PARANA 106 290 279 675
11 | CENTRAL 109 357 273 739
12 |NE'EMBUCU 69 92 42 203
13 | AMAMBAY 77 70 46 193
14 | CANINDEYU 122 160 101 383
15 |PDTE HAYES 76 73 26 175
16 | BOQUERON 3 7 3 33

ALTO
17 | PARAGUAY 43 27 15 85
I8 | CAPITAL 8 9 0 17
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Principales resultados obtenidos:

Mantener el Programa Becas para Educacién Media de 5.654 estudiantes, del 2° y 3° afio, provenientes de
familias en situacion de vulnerabilidad en el sistema educativo y contar con los informes del cumplimiento de

las condiciones para la permanencia.

Adjudicar e incluir en el Programa Becas para Educacion Media a 1.672 estudiantes, del 1°afio, provenientes
de familias en situacion de vulnerabilidad en el sistema educativo que reciben ayuda econdmica en concepto

de becas.

Cantidad de Beneficiarios total:

7.326 becarios det Programa Becas para Educacion Media.

Hombres 3.229 44 %

Mujeres 4.097 56 %

Observacidn: a inicios del presente afio se ha declarado como Gastos Prioritarios un monto de Gs.

2.414.500.000 para el pago de Becas (de Educacién Media) correspondiente al Periodo 2.016.

Otorgamiento de Becas (Educacién Superior)

Objetivos:

Aumentar el acceso, la permanencia y culminacion de estudiantes dentro del sistema educativo formal en las

Instituciones de Educacion Superior (IES).

Planificacion de la Meta Productiva:

Pago a 2.525 (dos mil quinientos veinticinco) estudiantes de Educacién Superior, con la suma de guaranies
3.276.000.000 (tres mil doscientos setenta y seis millones) correspondiente al | °desembolso del periodo 2017,

cuya distribucion y monto por Departamento se detalla:

T —————
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Ne Departamentos Becarios Monto

1 Central 392 540.500.000
2 Capital 103 139.550.000
3 Paraguari 121 144.250.000
a4 Cordillera 61 71.800.000
S Presidente Hayes 17 17.900.000
6 Misiones 67 94.900.000
7 Concepcién 529 715.750.000
8 Neembucu a2 46.500.000
9 Caaguazu 208 235.000.000
10 Guaira 298 412.300.000
11 Boquerdn [+ [

12 Alto Paraguay 0 0

13 Caazapa 117 148.050.000
14 Itapua 128 176.150.000
15 San Pedro 205 231.100.000
16 Alto Parana 130 182.650.000
17 Canindeyu 46 46.450.000
18 Amambay 61 73.150.000

TOTAL 2525 3.276.000.000

Principales Resultados obtenidos:

Cumplimiento de condiciones para la permanencia en el programa y otorgamiento de las becas a 2.525 (dos

mil quinientos, veinticinco) estudiantes de Educacion Superior:

Cantidad de Beneficiarios total

2.525 (dos mil quinientos veinticinco) estudiantes becarios de Educacion Superior.

Hombres 796 32%
Mujeres 1729 68%
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Boleto Estudiantil

Objetivos:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garantia, condiciones para la culminacién oportuna de los

estudiantes de los diferentes niveles y modalidades.

Planificacion de la Meta Productiva:

Entrega de Boleto y Carnet estudiantil en los Departamentos Focalizados, ALTO PARANA, ITAPUA,
PARAGUARI, CORDILLERA, PRESIDENTE HAYES, CENTRAL y CAPITAL, |llegar a 86.528

estudiantes.

Actividades v Principales Resultados

Planificacion y definicion de hoja de ruta para entrega del Boleto estudiantil en Departamentos focalizados

llegada antes del inicio de clases.
Relevamiento de datos para impresion de carnet estudiantil en los departamentos focalizados.

Entrega en tiempo y forma del boleto estudiantil llegando a 86.528 estudiantes, superando la meta proyectada

parael 2017.

Aumento del 364% de beneficiarios en comparacion al afio 2013,

e ————————————————— —————__eP T Aeer e prr e e A Ao Ao it ottt At At merr o]
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Reuniones ininterrumpidas del Consejo de Emision del Boleto Estudiantil. Acuerdos establecidos por Actas
suscritas por los miembros e invitados del Consejo. Instituciones Educativas monitoreadas para prever que no

falte el boleto estudiantil.

Tipo de Presupuesto 2: Programa de Accion

Programa 1: Desarrollo Social Equitativo

Objetivo

Mejorar las condiciones de la Educacion Inicial y Escolar Bésica para Garantizar la insercion con Equidad al
Sistema Educativo Formal en el ambito nacional, de nifios y nifias y adolescentes de 3 a 15 afios. Garantizar
el Acceso, Aseguramiento de la calidad de la Educacion criterios de eficiencia y equidad. Calidad de la
Educacién en todos los niveles/modalidades. Evaluar las competencias de los educadores para el acceso, la
confirmacién en el cargo dentro de la carrera docente y el desempeiio profesional para su permanencia y
promocion dentro de la misma, asi como la calidad de las instituciones formadoras de docentes, mediante la
aplicacion de instrumentos que garanticen validez y confiabilidad en sus resultados. Formacion de musicos
profesionales capacitados. Propiciar la calidad académica a través de ofertas educativas adaptadas a la
demanda actual con reconocimiento a nivel internacional; fomentar y difundir la investigacién en educacion
y fortalecer acciones de extensién dirigidas al entorno social. Promover oportunidades educativas de calidad
proveyendo estrategias basicas para el desarrollo personal e integral. Propiciar acciones a favor de la
inclusion educativa. Fortalecer el proceso educativo en diferentes niveles y modalidades, respetando la
identidad de los puebles, sus culturas y normas comunitarias, elaborando materiales didacticos, capacitando a
los docentes que trabajan con los pueblos indigenas. Conducir, supervisar, coordinar, evaluar y garantizar el
desarrollo de las actividades previstas en el ambito de la planificacion de la politica educativa y de la gestiéon
de los sistemas de informacion del sector educativo. Gestion de las politicas educativas en forma
participativa, eficiente, efectiva, socializada y articulada entre los niveles nacional, departamental y local.
Iniciar programas que contribuyan al avance cualitativo y cuantitativo de las actividades de docencia superior

e investigacion en el campo de las ciencias sociales en ¢l pais.

Subprograma 1: Educacion Inicial y Escolar Basica

Objetivos

Igualdad de oportunidades en el acceso y garantia de condiciones para la culminacion oportuna de los/as

estudiantes de los diferentes niveles/modalidades educativas.

S —————
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Canasta Basica de Utiles

g |ConastabasicadeUtiles —h 000000 | Canasta | 1,085,468 | 89.99% | 65424198063 | 64643168842 | 9881%
Escolares Entregados
Textos y Guias Didacticas

ag | OO YDUASTIGACHEAS ) 055609 | Textos 7A50 | 1074% | 2778769359 | 2636287145 | 9487%
Entregadas

563 |Nifios y Nifias Matriculados | 1,164,405 Alumnos 1,094,040 93.96% | 2,545,737,705,840 | 2,462,018,581,615 | 96.71%
Transferencias Monetarias a
Entidades Educativas e L

1,032 o oo 990,886 Beneficiarios 952,465 96.12% 29,199,368,702 29,199,368,702 100.00%
Instituciones Sin fines de
Lucro

1,312 |Alimento Escolar Provisto 92,986 Alumnos 75,570 81.27% 97,629,329,837 90,605,865,944 92.81%
Instituci Ed ti

1,318 [0 uclones Bducativas 7,158 Obras 0 000% | 6473,201,969 0 0.00%
Reparadas
Infraestructura Educativa

1,322 14 Obras 8 57.14% 2,300,000,000 0 0.00%
Instalada

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA12".

Producto 36: Entrega de Canastas Basicas de Utiles Escolares

Objetivo

Mejorar las condiciones de Educacion Inicial y Escolar Basica para garantizar la insercién con equidad al

sistema educativo formal en el ambito nacional, de nifios y nifias y adolescentes de 3 a 15 afios.

Balance Anual de Gestidon Pablica
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Planificacién de la meta

Entrega de Canasta Basica de Utiles Escolares en el mes de Marzo 2017.

Principales Resultados Obtenidos

Distribucion Inicial segin Noémina de Beneficiarios madas redistribucion. Meta Establecida en Base a

Proyeccién de la Matricula. Canasta Basica de Utiles Escolares afio 2017, para educacion Inicial (Pre jardin,

Jardin v Preescolar): La meta fue establecida en base a la estimacion de la matricula DGPE — MEC 2017

(162.507 nifios/as). Sin embargo, la matricula real beneficiada conforme al Registro Unico del Estudiante
(RUE), fue 150.559 nifios/as, lo que arroja un porcentaje de avance del 92,6% respecto a la meta establecida.
En cuanto a la relacion que existe entre la estimacién de la matricula y la matricula real, se debe considerar
que el porcentaje de 92,6% (150.559 alumnos/as) constituye en realidad el 100% de beneficiarios al cual el
nivel puede llegar con los criterios establecidos, puesto que no se da la cantidad de matriculados de la
proyeccion. Al margen, se ha realizado un refuerzo a instituciones educativas en situacion de riesgo con 4.536

Canastas Basicas de educacion inicial.

Canasta Basica de Utiles Escolares afio 2017, Educaciéon Escolar Basica (1°, 2° y 3° ciclo); La meta fue

establecida en base a la estimacion de la matricula DGPE — MEC 2017 (1.043.683 nifios/as). Sin embargo, la
matricula real beneficiada conforme al Registro Unico del Estudiante (RUE), fue 865.658 nifios/as, lo que
arroja un porcentaje de avance del 82,9% respecto a la meta establecida. En cuanto a la relacion que existe
entre la estimacion de la matricula y la matricula real, se debe considerar que el porcentaje de 82,9% (865.658
alumnos/as) constituye en realidad el 100% de beneficiarios al cual el nivel puede llegar con los criterios
establecidos, puesto que no se da la cantidad de matriculados de la proyeccion. Al margen, se ha realizado un

refuerzo a instituciones educativas en situacion de riesgo con 64.715 Canastas Basicas para 1°, 2° y 3° Ciclo.

Cantidad de beneficiarios:

1.085.468 Alumnos/as.

Producto 38: Entrega de Textos y Guias Didacticas

Principales Resultados Obtenidos:

En cuanto a los Avances de las Metas del Producto 38 “Textos y Guias Didacticas Entregadas” se informa
que a través del llamado a Licitacion Publica por Subasta a la Baja Electronica N° 14/2017 “Adquisicion de
Libros para Biblioteca Escolar — Plurianual 2017/2018 (ID 327.668) se pudo contar con los Textos
correspondientes: 305 Bibliotecas de 90 titulos cada una, totalizando 27.450 Libros, por otra parte se habia

reprogramado G. 1.752.825.630 (Guaranies Un mil setecientos cincuenta y dos millones ochocientos

e e s asss————— oSSRt et
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veinticinco mil seiscientos treinta) para el inicio de los trabajos de revision, ajuste y elaboracion de materiales

educativos, destinados a los estudiantes.

Producto 563: Matriculacion de nifios y nifias

Principales resultados obtenidos:

La Meta establecida fue en base a la Proyeccion de la Matricula. El Avance corresponde a la matricula real
conforme a los datos de Matricula del Registro Unico del Estudiante - RUE (Instituciones Educativas

Oficiales y Privadas Subvencionadas).

Cantidad de beneficiarios:

1.045.671 nifios y nifias matriculados.

Producto 1032: Transferencias monetarias a entidades educativas e instituciones sin fines
de lucro

Principales Resultados Obtenidos:

La Meta Establecida fue en base a la Proyeccion de la Matricula. El Avance segun Matricula de la Némina de

Instituciones Beneficiadas. 7.008 Instituciones Educativas Oficiales recibieron el Aporte.

Cantidad de beneficiarios

Aportes Gratuidad: 952.465 Beneficiarios
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Producto 1312; Alimento Escolar Provisto

Planificacion de la meta

Febrero a Noviembre.

Principales Resultados Obtenidos:

Beneficiarios segtin Informe de la Direccién Administrativa:
Merienda: 49.642 Alumnos

Almuerzo: 28.455 Alumnos

Cena: 655 Alumnos

La distribucion de Alimento Escolar se ha realizado hasta el 30 de noviembre. Son beneficiarios de merienda
escolar los alumnos/as que asisten a instituciones educativas oficiales y alumnos/as en situacion de
vulnerabilidad que asisten a instituciones educativas privadas subvencionadas. La cantidad de alumnos
beneficiados varia diariamente, aunque los alimentos estan disponibles no son consumidos por todos. La meta
prevista de 52.608 estudiantes estaba compuesta por estimacion de la matricula DGPE — MEC 2017 (36.567
estudiantes del pre jardin al noveno grado en instituciones oficiales) y 16.041 estudiantes en situacién de
vulnerabilidad en instituciones educativas subvencionadas. Conforme a los datos del Registro Unico del
Estudiante la Matricula Real de alumnos del pre jardin al noveno grado en Capital es de 32.839 alumnos
(3.728 estudiantes menos de lo proyectado), de los cuales 31.055 consumieron la merienda; a mas de 16.192
estudiantes de instituciones educativas privadas subvencionadas, 804 nifios/as en instituciones indigenas y
1.591 nifios/as de educacidon inclusiva totalizando 49.642, arrojando un porcentaje de avance del 94,3%
respecto a la meta. Considerando que la proyeccion es mayor respecto a la matricula real mas el numero de

estudiantes que optan por no consumir los alimentos, se puede deducir que el porcentaje de avance seria
e s ————————————————— A e et e
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mayor de ajustar la meta. Almuerzo Escolar: La cantidad de estudiantes beneficiarios guarda relacién con los

recursos presupuestarios disponibles.

Composicién

Merienda Escolar: Leche entera, Galletitas Dulces/Pan Lacteado/Banana.
Almuerzo Escolar:

e  Plato Principal: guisados/caldos/estofados
¢ Guarnicion: puré de papas/de calabaza/de zapallo; arroz blanco, fideo, polenta, mandioca y/o batata.
e Postres: Frutas de estacion, mani con miel, arroz con leche, dulces de mamadn, compotas de frutas.

Colacion:

¢ Plato Principal: empanada al horno, tortuguitas, sandwich de verduras.

e Postres: Frutas de estacion, ensalada de frutas, yogurt, Jugo de Frutas.

Cantidad de beneficiarios

Merienda: 49.642 Alumnos/as
Almuerzo: 28.455 Alumnos/as

Cena: 655 Alumnos/as

Producto 1318: Instituciones Educativas Reparadas

Principales Resultados Obtenidos:

Al cierre del presente Informe no se cuenta con Avances en las Metas Fisicas y Financieras. Las
reparaciones previstas no pudieron ejecutarse, sin embargo, se halla Comprometido los recursos para la
Ejecucion de Obras de Mantenimiento y Reparacion de Instituciones Educativas — Plurianual
2017/2018, segin contrato firmado con la firma adjudicada del Llamado para la Licitacion Publica

Nacional N° 08/2017, RITTER CONSTRUCCIONES S.RL.

Producto 1322: Infraestructura Educativa Instalada

Principales Resultados Obtenidos:

Ejecucion de aulas para el nivel inicial en 8 locales escolares.
Al 31 de diciembre del 2017, se halla Comprometido los recursos para la Ejecucion de Obras de

Mantenimiento y Reparacién de Instituciones Educativas — Plurianual 2017/2018, segun contrato
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firmado con la firma adjudicada del Llamado para la Licitacion Publica Nacional N° 08/2017, RITTER
CONSTRUCCIONES S.RL.

Cantidad de Beneficiarios:

400 nifios y nifias.

Actividades

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

v Cursos de Actualizaciéon a Docentes del Primer y Segundo Ciclo de la EEB en Innovaciones
Pedagogicas en Lenguaje, Matemdtica y Ciencias.

v Beneficiados 10.000 docentes del primer ciclo y 10.000 docentes del segundo ciclo, en sedes
distribuidas en los distritos de todos los departamentos del pais.

v Monitoreo a la implementacion de los cursos de actualizacién a docentes de primer ciclo.

v Capacitacién a 2200 docentes del 1°, 2° y 3° ciclos de la EEB de instituciones educativas
beneficiadas con la provision de 200 carritos moviles, para la implementacion de las innovaciones en
TIC, “Aprender Haciendo™.

v Actividades previas para el desarrollo del curso de habilitacion lingiiistica y pedagogica para la
ensefianza del inglés como lengua extranjera en Educacion Escolar Basica, en territorios locales, de
los técnicos del nivel central para jornadas de sensibilizacion y definicién conjunta y consensuada de
los postulantes al referido curso.

v 192 Docentes del preescolar capacitados para implementar el Proyecto Tikichuela Ciencias en mi

Escuela.

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS

DIVERSIFICACION Y FLEXIBILIZACION DE LAS OFERTAS EDUCATIVAS - Aiio 2017

v 10 Maestros Guias y 17 Técnicos de Educacion Inicial con capacidad de asesorar a los actores
involucrados en la implementacion del Proyecto Tikichuela Ciencias en mi Escuela.

v Estudiantes del primer ciclo de la Educacion Escolar Basica, se benefician con la puesta en marcha
de la estrategia Leo, pienso y aprendo en instituciones educativas, con mejores oportunidades para la
adquisicion de competencias de lectoescritura. La estrategia ha sido universalizada en todas las
instituciones de los Departamentos de Caazapa y Misiones,

v 23.561 estudiantes del 1°y 2° ciclo de la EEB son beneficiados con la jornada escolar extendida en

87 instituciones educativas del sector oficial.

00000000 RS
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v 4.530 nifios y niflas de preescolar y primer grado aprenden con un curriculo innovador para la
enseflanza de las matematicas en 132 instituciones educativas que forman parte del Programa
Tiquichuela Matematica en mi Escuela en Cordillera.

V' 10.277 estudiantes del 1° ciclo de 431 escuelas del Departamento de Caazapd, implementan la
Estrategia Matematica Para Paraguay (MAPARA), en el 1° Ciclo del Departamento de Caazapa.

v Educacion Basica Abierta, modalidad para el Tercer Ciclo de la EEB, habilitado en este afio 2017, en
10 (diez) instituciones educativas a nivel nacional, beneficiando a 122 estudiantes.

v 500 estudiantes del primer ciclo del Departamento de Pdte. Hayes, beneficiados con la estrategia de
Secuencias Didacticas Comunicacion, 14 (catorce) instituciones educativas. (distritos de Remancito,
Nanawa y Falcon).

v Capacitacion y distribucion de guias a docentes de las 1800 secciones que implementan la modalidad
Plurigrado.

v 2.400 estudiantes del 1°y 2° ciclos de 16 instituciones educativas de la EEB, de Capital, beneficiados
con la implementacién del Programa Scholas Artes y Deportes.

v' 1200 docentes y directivos de Educacion Escolar Basica de 560 Instituciones educativas del
Programa Escuela viva participaron de cursos de Asesoria Pedagogica con énfasis en matematicas y
lengua y cursos de gestion educativa para directivos.

v" 400 docentes de educacion Escolar Basica capacitados sobre el uso de recursos tecnologicos con
fines pedagogicos en diversas instituciones del pais.

v" 1.200 docentes y 700 miembros del equipo técnico zonal de todo el pais, capacitados en el modelo
pedagogico de la estrategia LEO, PIENSO Y APRENDO.

v 360 (100%) de los docentes del primer grado y los respectivos directores de las escuelas de Caazapa
capacitados en el modelo pedagogico de la estrategia LEO, PIENSO Y APRENDO, como resultado
de la alianza entre autoridades educativas y actores de la sociedad civil en torno a un proyecto que
propone transformaciones en todo el departamento.

v" 410 docentes, directores y equipos técnicos zonales y departamentales en el marco de la modalidad
de Iniciacién Profesional Agropecuaria (IPA), capacitados en la elaboracién de proyectos
pedagogicos. Se ha llegado a 13 departamentos: Concepcion, San Pedro, Cordillera, Guaira,
Caaguazi, Caazapa, ltapua, Misiones, Paraguari, Alto Parana, Canindeyt, Presidente Hayes y
Neembucu.

v' 30 participantes culminaron la Educacion Media a través del programa de culminacion de la
Educacion Media, ProCEM, en 2 sedes tutoriales.

v' 2.565 Niflos y nifias de 145 instituciones educativas del Departamento de Caaguazi, desarrollan
todas las capacidades y habilidades del &mbito de las ciencias naturales enunciados en el programa

de estudio de jardin y preescolar.
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DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

Ofrecemos servicios educativos integrales y de calidad para la primera infancia, conscientes de que los
primeros afios de vida son fundamentales y constituyen la base de la salud, el crecimiento y el desarrollo

futuro de las personas y de los paises a través de:

Proyecto Educativo de Primera Infancia "Atencion Educativa Oportuna para el Desarrollo Integral a nifios y

nifias de 3 y 4 afios en Asuncién y 10 departamentos geograficos del pais”

Matricula — Afio 2017, Incorporacion de 5015 (*) nifios y nifias de 3 y 4 afios en 84 instituciones educativas
no indigenas, 240 nifios y nifias en 16 instituciones educativas de Educaciéon Indigena y 260 nifios y nifias

usuarios de los 27 Servicios de Atencion Temprana (SAT). (*) Datos RUE

El proyecto se encuentra actualmente en su etapa de cierre. En ese contexto, se viene realizando la

implementacion de un plan de cierre obteniendo los siguientes resultados

e RI1. Instituciones educativas de gestion oficial disponen de espacios educativos equipados con sanitarios
incorporados para la atencidn de nifios y nifias de 3 y 4 afios de edad.
Infraestructura, se han culminado la construccion de 100 espacios educativos en las instituciones beneficiadas,

de las cuales 16 corresponden a Educacién Indigena.

Dotacion de mobiliarios, materiales didacticos y kits tecnolégicos complementarios, Distribucion a las 100

instituciones beneficiadas del proyecto, 16 de ellas en comunidades indigenas.

¢ R3. Recursos Humanos capacitados e instancias de gestién constituidas para la atencion de nifios y nifias del
nivel inicial.
Curso de Especializacion en Primera Infancia: Cuiminacion de las clases presenciales, contando con un total
de 235 participantes. Actualmente se encuentra en etapa final de la ejecucion los trabajos de campo de los
proyectos presentados. Los cursos permitieron fortalecer la capacidad técnica de los asesores locales
Coordinadores departamentales, Supervisores Educativos, Directores de instituciones beneficiadas, Tutores de
Formacion Docente, Técnicos de la Red Nacional de Educacién Inicial, educadores/as de centros no formales,
técnicos/as de nivel central de direcciones generales del MEC, representantes de los Ministerios de: Salud

Publica y Bienestar Social, Justicia y Secretaria de la Nifiez y la Adolescencia,)

Asesoramiento pedagdgico y seguimiento: Se realizaron visitas a los 100 espacios educativos de las
instituciones educativas tanto de Educ. Indigenas como no indigenas. lgualmente, se implementaron diversas
estrategias de sensibilizacion, concienciacion y para el compromiso de actores locales, a fin de lograr el apoyo

a las acciones a favor de la atencion educativa oportuna a la primera infancia.

¢ R4. Niflos y nifias evaluados en el desarrollo (cognoscitivo, social, lenguaje y motriz), inicial: a su ingreso,

y al final: al término del segundo afio lectivo.
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Balance Anual de Gestién Publica Pagina 22



- 0010

Estudio longitudinal antropométrico sobre el Estado Nutricional de nifios y nifias de 4 afios, realizado con el
apoyo del Instituto Nacional de Alimentacion y Nutricién (INAN), la Direccion de Alimentacion del MEC, el
Centro de Investigaciéon e Innovacion Educativa (CIIE), la Direccion de Educacién Inicial (DEI) y la

Direccién de Educacién Indigena, se encuentran en etapa de lectura y ajustes del informe final.

¢ R5, Familias y comunidades sensibilizadas

Materiales curriculares, didacticos e institucional reimpresos como: Los 1000 primeros dias, Guia de
Evaluacion, Marco Curricular, Plan Nacional de Desarrollo de la Primera Infancia, Desarrollo del Lenguaje
de 0 a 3 y de 3 a 6, Orientaciones para el trabajo con las Familias, fueron reimpresos y distribuidos en las

instituciones educativas durante el presente afio lectivo

~

Evaluacion en el desarrollo de los nifios de 3 y 4 afios, de Capital, Alto Parand y Central (muestra de
aproximadamente 200 casos tratamiento y 200 casos grupo control), con fondos de CONACYT, bajo el
consorcio de la UNIBE y el Instituto para el Desarrollo de Paraguay, con el asesoramiento internacional del
Instituto GRADE de Peru. Desde el MEC apoyan el CIEE y la Direccion de Educacion Inicial. Actualmente
la investigacion se encuentra en proceso de elaboracion de informe sobre linea de intermedia y recoleccion de

datos para la linea final.

¢ R6. Proyecto Evaluado en los ejes de: eficiencia, eficacia y sostenibilidad
Evaluacién del Proyecto en los ejes de eficiencia, eficacia y sostenibilidad, aprobacion del informe final

presentado por la firma adjudicada, luego de su revisién y andlisis de las documentaciones.

Auditoria de Infraestructura, presentacion de los resultados presentados por la firma adjudicada. Esto permite

elaborar un plan de mejoramiento para hacer aplicado a las obras realizadas en el marco de este proyecto.

Auditoria Financiera del proyecto, aprobacién de las documentaciones correspondientes a los afios fiscales

2014 al 2017 presentado por la firma adjudicada.
DESDE EL INICIO Y PARA TODA LA VIDA.

Habilitamos la modalidad de educacién inicial no formal con enfoque comunitario, dirigido a las familias y
comunidades a través del programa "Expansion de la atencion educativa oportuna para el desarrollo integral a
nifios y nifias, desde la gestacion hasta los S afios”, implementado durante el periodo 2015 — 2018 a nivel

nacional.

Programa de Expansion de la Atencion Educativa Oportuna para el Desarrollo Integral de Nifios y Niiias

desde la Gestacion hasta los Cinco Afios a nivel nacional.

Matricula — Afio 2017, Es esta 1° etapa de implementacion del programa se tuvo la incorporacion de 3472 (*)

nifios y nifias de 3 y 4 afios en 126 instituciones educativas no indigenas, 180 nifios y nifias en 10 instituciones

S s
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educativas de Educacion Indigena Principales avances en las acciones durante el afio 2017 y por cada

componente se detallan los siguientes avances:

e Componente 1: Infraestructura y equipamiento
Adjudicacién de las firmas para la construccion de los espacios educativos e inicio de las respectivas obras
(10 indigenas y 128 no indigenas). Es importante sefialar, que ademas se ha realizado la 1° Fiscalizacién de la

de ios lotes citados.

En cuanto al equipamiento de los espacios educativos se encuentran en diferentes procesos que se describen a

continuacion:

- Finalizacion del proceso de evaluacion del mobiliario y la adjudicacion a la empresa ganadora.

- Adjudicacion y adquisicion de uniformes (delantal para docentes y nifios y bolsos para psicélogos),
estableciendo un calendario para su posterior distribucion a las instituciones educativas.

- Proceso de Evaluacion de los materiales didacticos para las educadoras comunitarias que componen el
kit de nifios, familias y educadoras comunitarias de la modalidad no formal, presentados por los
diferentes oferentes.

- Inicio del Hlamado a licitacion para la adquisicion de los materiales didacticos y Kit Tecnoldgico para los

espacios educativos.

e Componente 2: RR.HH contratados formados y capacitados en las modalidades formal y no formal.
En el marco de las contrataciones de los RR.HH se dieron diferentes procesos que se detatlan a continuacion:
Sistematizador: Mediante el Concurso de Méritos a través de la Secretaria de la Funcion Publica, se procedio
a la contratacion de la ganadora del proceso.
Seleccion de Docentes para los cargos de Docente Titular y Docente Auxiliar: Mediante varios procesos de
Seleccion de Docentes por Banco de Datos de Docentes Elegibles se han seleccionados y contratados los

RR.HH., obteniendo como resultado:

v 67 Docentes Titulares en un solo turno
v 17 Docentes Titulares en doble turno
v" 111 Docentes Auxiliares en un turno
v’ 24 Docentes Auxiliares en doble turno

Totalizando asi 219 RR.HH. contratados para la habilitacion de 228 secciones.
Ademas se cuenta rubros reasignados:

v" Docentes Titulares son 74
v" Docentes auxiliares son 8

Totalizando 82 rubros del MEC:

]
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Docentes y madres Educadoras de Educacion Indigena: El proceso de seleccién ha concluido, se han
incorporado 8 docentes titulares contratadas y 10 educadoras comunitarias, ademas se ha realizado la
reasignacion de 2 docentes con rubros permanentes para el funcionamiento de los 10 espacios educativos. Los

servicios se encuentran en funcionamiento desde el mes de mayo, en espacios alternativos.

Personal Técnico-administrativo: Contratacion de los RR.HH. realizado mediante el Concurso de Méritos

para la seleccion de los RR.HH. en el marco del programa, cuyos cargos se detallan a continuacion:

1 (uno) Coordinador General del Programa Educativo de Primera Infancia
1 (uno) Asesor Técnico Pedagdgico de Educacion Inicial en la modalidad Formal.

1 (uno) Asesor Técnico Pedagégico de Educacion Inicial en la modalidad No Formal.

AN NN

| (uno) Asesor Técnico Pedagdgico del area de Psicologia
Cabe destacar, que dicho proceso se realizé seglin los procedimientos establecidos por la Secretaria de la

Funcién Publica a través de su pagina SICCA.

v’ 126 (ciento veintiséis) Psicologos de Educ. Inicial en los departamentos focalizados en la 1° etapa de
ejecucion del programa.
El concurso culmind y se encuentra en proceso de certificacion del debido proceso por parte de la Secretaria

de la Funcién Publica, titimo requisito para su posterior contratacion para el afio lectivo 2018.

Formacioén a fos RR.HH: Se ejecuta el Curso de Capacitacién “Educando Juntos por la Primera Infancia”: En
el marco de la Formacion Docente Continua, se aprobd la implementacion por Resol. N° 309/17 de la
Direccién de General de Instituciones de Formacién Profesional de 3° Nivel, dirigido a Directores de las
instituciones focalizadas por Proyecto y Programa de Primera infancia, Docentes titulares y Docentes
auxiliares de las instituciones focalizadas por Proyecto, Programa y algunas de las escuelas asociadas,
Docentes de 144 escuelas focalizadas por el proyecto Tikichuela Ciencias en mi escuela, Maestras Mochileras
de escuelas focalizadas, Educadoras de los servicios educativos de la modalidad no formal, Psicélogos de las
instituciones focalizadas por Proyecto y Programa, Supervisores Educativos y Técnicos Zonales de Educacion
Inicial, considerando la importancia de fortalecer el rol y las funciones de los RRHH responsables de la

implementacion de servicios educativos del nivel inicial. Se han iniciado las siguientes acciones:

- Difusién del Plan de Capacitacién en los Institutos de Formacion Docente involucrados en la totalidad
de los departamentos beneficiados.

- Implementacion del Plan de capacitacion Taller I y II en los siguientes departamentos del pais:
Caaguazu, Cordillera, Caazapa, Canindeyu, San Pedro, Concepcion, Boquerdn, Alto Parand, San Pedro,
Concepcion, Neembucii, Misiones y Paraguari con un total de 2338 participantes.

Durante el presente afio, se han implementado ademds en las modalidades formal, no formal y en Educacion
Indigena, las siguientes acciones:

-Modalidad formal: se realizaron las siguientes acciones:

R =~
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- Visitas de verificacion de espacios alternativos en las instituciones con el objetivo de condicionar para el
funcionamiento de los servicios.

- Asesoramiento pedagogico a los RRHH de las escuelas focalizadas por el Programa de los Departamentos
focalizados.

- Implementacion de 45 Talleres de orientaciones generales sobre la implementacion de servicios educativos
con Supervisores, Directores, Vicedirectores, representantes de ACEs y Técnicos de E.I. de las instituciones
focalizadas en su primera fase, de los Departamentos de Concepcién, Caaguazyi, Caazapd, Alto Parang,

Neembucl, Misiones, Canindey(, Boquerdn, San Pedro, Cordillera, Paraguari y Central.

-Modalidad no formal: Se ha elaborado y validado la Guia de Servicio Educativo Diversificado de la
Modalidad No Formal para Maestras Mochileras para su posterior impresion y distribucion en las
comunidades, actividad prevista para este afio, los cuales seran utilizados para los fines correspondientes en
los contextos identificados.

En este sentido, mediante las diversas mesas de trabajo tanto a nivel central del MEC, se tuvo como resultado
la Resolucion N° 379 en la que aprueba el servicio educativo para Maestras Mochileras y su Guia de

implementacion, dicha resolucion fue difundida en las diversas instancias involucradas.

Asimismo, se realizaron mesas de trabajo con la Secretaria de la Nifiez y la Adolescencia (SNNA), el
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPBS) y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social (MTESS) para la elaboracion y validacién de la estandarizacion de normativas para los servicios de
atencion integral con enfoque de derechos para nifios/as de 0 a 5 afios. Se cuenta con un documento sujeto a
validacion, elaborado en el Marco del Programa de Desarrollo Infantil Temprano, liderado por el MSPBS.
Este documento se encuentra en proceso de revision y ajustes por parte de la Comision Nacional de Primera
Infancia (CONPI) integrada por el MEC, MSPBS y SNNA. Se han incorporado en este proceso asesores
juridicos de los tres ministerios involucrados para la revision del Anteproyecto de Ley. La aprobacion final

del documento para su implementacion como normativa estd prevista para el trascurso del afio 2017.

En lo que respecta a la implementacion de las modalidades de atencion integral de contextos diversos, entre
las principales acciones se destaca la culminacién de diagnésticos y el inicio de la etapa de planificacién para
la elaboracion de proyectos comunitarios, considerando los resultados arrojados, de modo a definir los
servicios educativos que seran implementados en sus comunidades en la modalidad no formal, en articulacion
con autoridades locales y otras instituciones. Entre los servicios definidos se identifican: escuela de padres,
talleres para madres gestantes, maestras mochileras, fortalecimiento de centros no formales existentes; y

programas radiales.

Es importante destacar, que se han identificados 208 servicios educativos (modalidad no formal),
diversificados no formal definidos para la implementacion en los espacios educativos de las instituciones
focalizadas (escuela de padres, talleres para madres gestantes, maestras mochileras, fortalecimiento de centros
no formales existentes; y programas radiales), de los cuales 48% se encuentran en etapa de implementacion

e eme———————————————_———————_r—t itttk At e e ettt A et e}
Balance Anual de Gestion Piblica Péagina 26



« 0074

durante este afio, de acuerdo a los contextos identificados y los diferentes cronogramas establecidos para

dichos servicios.

Se implementaron ademas las siguientes acciones:

- Monitoreo a las diferentes actividades realizadas en las instituciones educativas en ¢l marco de la

implementacion de los servicios educativos de la modalidad no formal

- Talleres con técnicos zonales de Educacién Inicial, directores de escuelas focalizadas y docentes
asignadas para realizar el servicio de maestras mochileras en las comunidades de los Departamentos
de Cordillera, Paraguari y Caaguazu.

- Firma de actas de acuerdo con los actores involucrados en la implementacién de los servicios
diversificados en el marco del Programa en el Departamento Central.

- Asesoramiento sobre la elaboracion e implementacién de Proyectos comunitarios en los Dptos. De
Concepcion, Misiones, Neembucli, Caaguazi, Caazapa, Alto Parana, San Pedro, Boquerdn,
Paraguari, Caazapa, Canindeyq, Cordillera y Central y la sensibilizacién a los equipos para realizar
la atencion a nifios/as en sus primeros afios de vida.

- Monitoreo y seguimiento a los responsables de la implementacion de los proyectos comunitarios,
directores de instituciones educativas y otros actores locales.

- Capacitacion a las Maestras mochileras para la planificacion de las actividades en los Dptos. de
Cordillera, Paraguari y Caaguazq.

- Monitoreo y seguimiento a las actividades realizadas por las Maestras mochileras.

- Acompafiamiento in situ a las maestras mochileras sobre su prictica pedagogica.

- Taller de capacitacion en articulacion con Unicef sobre Cuidado Afectuoso.

- Orientaciones y asesoramiento a los recursos humanos de estos espacios para el posterior trabajo con
las familias y comunidad en los departamentos focalizados (Caaguazi, Caazapa, Concepcion,
Misiones, Neembucu, Alto Parana).

- Provision de materiales impresos a ser utilizados en los talleres con familias y comunidad a las
escuelas focalizadas.

- Implementacién de las capacitaciones dirigidas a los recursos humanos responsables de los servicios
educativos diversificados (Programa ABRAZO, CEBINFA y Mita Réga).

- Firma de actas de acuerdo con los actores involucrados en la implementacién de los servicios

diversificados en el marco del Programa en el Departamento Central.

Educacion Indigena: El equipo técnico de la Direccion de Educacion Escolar Indigena ha elaborado los
o
guiones técnicos para el 11l Circulo de aprendizaje a ser desarrollado con los miembros comunitarios,

docentes y educadoras comunitarias de las 10 instituciones educativas focalizadas por el programa.
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Implementacion de los Circulos de aprendizajes realizados en las 10 instituciones indigenas, segun

cronograma establecido

Cabe destacar, que la propuesta ha sido socializada con los supervisores educativos de las zonas beneficiadas

por el programa para su ejecucion efectiva.

o Componente 3: Promocion y difusion de los servicios educativos a través de la participacion

comunitaria y el trabajo intersectorial en red.

En este componente se han realizado las siguientes acciones:

En cuanto a la modalidad formal: Se encuentra en proceso de elaboracién de guias para los educadores, como
ser: Guia del Educador Educacion para la Seguridad Vial Nivel Inicial, Guia de Rincones para el Uso del

Educador, Guia de Medio Natural para el Uso del Educador y Guia de Plastica.

Dentro de la modalidad no formal: Se ha realizado la produccién de un audiovisual sobre la implementacion
del servicio educativo diversificado Maestra Mochilera y en proceso de ajustes de un material audiovisual

sobre los Talleres de cuidado afectuoso en articulacién con UNICEF.

Dentro de las instituciones de Educacion Indigena: se distribuyeron los siguientes materiales didacticos a las

instituciones de:

- Programa de Estudios Jardin de Infantes y preescolar de 3 a 6 afios
- Guia UPA

- Distribucion de algunos materiales de oficina: Biblioratos, hojas blancas, kits docentes

Foro y trabajos intersectoriales en las escuelas, familias, municipios, gobernaciones y otros organismos: En
este contexto, se ha implementado el 1° Foro de Educacion Inicial No Formal “Apoyando a las familias en la
Educacion de sus hijos” en el departamento de Paraguari con el apoyo de las autoridades departamentales,
teniendo como objetivo sensibilizar a cerca de la importancia de la atencién de los primeros 1000 dias en la
vida del nifio y la nifia, y socializar los servicios educativos diversificados de la modalidad no formal
implementados en los departamentos focalizados por el programa educativo primera infancia, teniendo un

total de 250 participantes.

¢ Componente 4: Evaluacion del Programa en distintos ejes: impacto, eficiencia, eficacia y
sostenibilidad.
Auditoria financiera del Programa: Se han realizado los procesos previstos para el inicio llamado a licitacion
para la contratacion de la Auditoria Financiera, en requerimiento de la Ley para los Programas y Proyectos
financiados con recursos del FEEIL.

Balance Anual de Gestion Publica Pagina 28



- 0076

Otros servicios

- Fortalecimiento del servicio educativo del sector Amanecer del Correccional de mujeres Casa del
Buen Pastor y ampliacién del servicio educativo en situacion de encierro, en el Correccional de la
ciudad de Cnel. Oviedo, como asi también los talleres de formacion a las madres en pautas de
crianza, desarrolio afectivo y emocional y derechos del nifio.

- Otra accion se encuentra en etapa de revision y ajustes del Médulo Atencién Infantil en el marco
del Proyecto Ciudad Mujer, a ser implementado conjuntamente con el Ministerio de la Mujer. Cuyo
objetivo es brindar servicio integral a la mujer y sus hijos, en un espacio habilitado para el efecto
dentro del centro.

- Instalacién de Espacio Desarrollo Infantil - EDI- en articulacién con gobiernos locales,
Municipalidad, para el servicio educativo dirigido a nifios de 4 meses a 3 afios y sus familias, con el
objeto de brindar atencion integral, en un espacio célido, seguro y estimulador para el desarrollo de

las capacidades.

Politica publica que enmarca las acciones:

- Plan Nacional de Desarrollo Integral de la Primera Infancia (PNDIPI 2011-2020)- liderado por la
Comisién Nacional de Primera Infancia (CONPI). Desde esta Comision interinstitucional
conformada por referentes del MEC, del MSPyBS y de la SNNA, se vienen realizando acciones de
promocion de proyectos y programas, asi como mesas de trabajo especificas. Algunas de ellas: mesa
de estandarizacion de normativas para espacios de desarrollo infantil, mesa de implementacién del
Programa Nacional de Apoyo a la Estimulacion Oportuna (PRONAES. Ley 5778/16), asi también
esta Comision actualmente se encuentra apoyando fa revision y ajuste de la propuesta curricular de

SINAFOCAL, para el Curso Asistente de Nifiez.

Proyecto Tikichuela Ciencias en mi Escuela

Mejorar las habilidades tempranas para la resolucion de problemas y el aprendizaje de las ciencias a través de
una innovacion pedagdgica de audio programas en preescolar, de 145 instituciones educativas focalizadas de
Caaguazl. Asi mismo se cuenta en este marco con 144 instituciones de control, de los distritos: J. Eulogio

Estigarribia, Juan Manuel Frutos, Vaqueria, Yhu, Caaguazu, Repatriacién, Carayao y Cnel. Oviedo.
Avances

e 2565 Niflos y nifias desarrollan todas las capacidades y habilidades del ambito de las ciencias
naturales enunciados en los programas de estudio.
e 192 Docentes del preescolar capacitados para implementar el Proyecto.

S ————
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e 10 Maestros Guias y

e |7 Técnicos de Educacion Inicial con capacidad de asesorar a los actores involucrados en la
implementacion del Proyecto.

e Evaluacién de la linea de base y de linea final con todos los actores involucrados.

e Ferias pedagdgicas de medio natural realizadas a nivel local y zonal.

Desafios

o  Seguir la implementacion del proyecto en las mismas instituciones focalizadas de tratamiento.
* Expandir la experiencia a otras instituciones del Departamento y de otros Departamentos, segun

reporte de la Investigacion de Demanda de nifios y nifias de 5 afios realizada en el 2017.

SISTEMATIZACION DE DOCUMENTACIONES

Sistematizaciéon de las documentaciones (resoluciones) de habilitacién y promocion de la Estrategia de
Nivelacion de los Aprendizajes, 669 Resoluciones de Habilitacién y 514 Resoluciones de Promocion.
PRODUCCION DE MATERIALES PARA LA IMPLEMENTACION DE INNOVACIONES
PEDAGOGICAS

v' Elaboracion de la propuesta didactica en Lenguaje y Matematica para el primer y segundo ciclo.
v Elaboracién de guia docente y cuentos gigantes en guarani para el 3° grado.

v Revision y ajustes de cuadernillo para el 1° grado, elaborado por tutores de IFD Caazapa.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS. Logros afio 2017
Desde el Estado se financian las oportunidades para el acceso y permanencia en el sistema educativo.

v" Kkits escolares distribuidos en la totalidad de instituciones educativas de gestién oficial y privada
subvencionada, La inversi6n alcanzo la suma de Gs. 61.169.474.728.

v 7008 instituciones educativas del sector oficial que ofrecen Educacién Inicial, Escolar Basica de todo
el pais recibieron oportunamente recursos financieros para gastos de funcionamiento en concepto de
gratuidad, La inversion alcanzo la suma de Gs. 20.044.325.680 beneficiando a un total de 952.465
estudiantes.

v 49.642 estudiantes de las instituciones educativas de Educacién inicial y escolar basica del sector
oficial y privado subvencionado de capital, beneficiados diariamente con la Merienda Escolar

durante todo el afio lectivo, totalizando una inversién de Gs 23.152.333.812.
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v' 28.455 estudiantes de las instituciones de gestién oficial y privada subvencionada de Educacion
Inicial y Escolar Basica de Capital, son beneficiados con el Almuerzo Escolar durante todo el afio
lectivo. Mejoramos la calidad del almuerzo escolar incorporando una dieta con alimentos sanos y
frescos. La inversion total ascendié a Gs 69.183.722.790

v 655 estudiantes de las instituciones de gestion oficial de Escolar Basica de Capital, son beneficiados
con el Colacién Alimentaria durante todo el afio lectivo. La inversion total ascendié a Gs

1.012.859.250.

MATERIALES EDUCATIVOS Y EQUIPOS PARA LAS INSTITUCIONES (Bibliotecas, IPA;)

v' 647 instituciones educativas oficiales que implementan la modalidad de Iniciacién Profesional
Agropecuaria han recibido aportes para compra de insumos por la suma de Gs. 3.235.000.000
beneficiando a un total de 26.934 estudiantes.

v" 305 instituciones educativas beneficiadas con Biblioteca Escolar, 27.450 libros con una inversién de

3.359.812.431.

MEJORANDO LAS CONDICIONES DE LA INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

v 195 instituciones educativas beneficiadas con aportes para reparacion de Infraestructura Escolar. La

inversion total ascendid a 5.851.868.702.

GESTION INTERSECTORIAL

CONVENIOS- ALIANZAS

v 30140 estudiantes participaron del Programa Paraguay Resuelve — Olimpiadas de Matematicas
(MEC - OMAPA)

v" En base al convenio firmado en el afio 2016, El Proyecto Alda Educa beneficia a un total de 71
docentes, 10 directores, 2459 estudiantes de Educacion Inicial y dél Primer y Segundo Ciclo de la
Educacion Escolar Bésica, y 820 familias.

v Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social y
el Ministerio de Educacion y Cultura, en el Area de Inmunizaciones

En el marco del convenio se vienen desarrollando los siguientes proyectos:

1. Salud Bucodental.
2. Escuelas Saludables, Alimentacion.

3. Campaiia de desparasitacion escolar.
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4. Campaia de Vacunacién Comunitaria.
5. Aulas hospitalarias.
v Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y Cultura y la

Asociacién Olimpiadas Especiales de Paraguay

En el marco del convenio se trabaja un proyecto con tres ejes principales:

I. EI MEC ha establecido un convenio con la fundacion SARAKI-USAID para impulsar la promocion de la
vision inclusiva de la educacion.

2. Desarrollar un modelo orientador, promocionar deporte inclusivo y la formacion de un observatorio de la
educacion inclusiva con lideres formados en el tema.

Propuesta de proyecto para implementar en 8 escuelas del sector oficial, privado y privado subvencionado. En

la misma se prevé formacion de docentes, padres, supervisores y técnicos

v"Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion y la Asociacién Juntos

por la Educacién.

Educacion Escolar Basica: En el marco del convenio se trabaja un proyecto con tres ejes principales:

. Acompaiiamiento a la implementacion de la Estrategia Leo, Pienso y Aprendo para el mejoramiento de la
ensefianza y aprendizaje de la lectoescritura, en todas las escuelas de Caazapa (1° ciclo). El
acompafiamiento implica movilizar la gestion pedagdgica de los supervisores, desarrollar talleres con
tutores de IFD, directores de escuelas, coordinadores pedagégicos, docentes y familias.

2. Acompafiamiento a la implementacion de la Estrategia MaPara (Matematica — Paraguay), en todas las
escuelas de Caazapa (1° ciclo).

Difusion de experiencias a través de ferias pedagogicas, foros e investigacion.

v" Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y Cultura y la Facultad

de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncion.
En el marco de este convenio se ha desarrollado el taller con docentes tutores del Departamento de Caazapa,
Equipo Técnico y Docentes del Departamento de Cordillera y Técnicos Pedagogicos del Nivel Central de la
Direccién de Educacién Escolar Basica para la implementacion de Matematica Paraguay (MaPara), Primer

Ciclo de la EEB, en el Departamento de Caazapa.

v" Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion y Cultura y la

Secretaria Nacional de Deportes

L T e
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1. PROGRAMA “SOCIALIZACION DE PROYECTOS CONVENIO MARCO MEC-SND”
Presentacion de los diferentes proyectos a ser ejecutados y las reglamentaciones a la Comunidad Educativa y
Autoridades Distritales y Departamentales, con una cobertura del 100% a nivel Pais. Se han propiciado

espacios para conformacion de Comisiones Departamentales para los Juegos Escolares Estudiantiles 2017.

2. ACTUALIZACION DOCENTE DEL AREA DE EDUCACION FiSICA” - NIVEL DE
CAPACITACION Iy NIVEL 11 - 2017

Se han realizado reuniones de trabajo Interinstitucional, con el objetivo de formalizar las capacitaciones
impulsadas por la Secretaria Nacional de Deportes, dirigidas a Profesionales de Educacién Fisica y del

Deporte.
El Proyecto de Capacitacion Nivel I, se encuentra en plena gjecucion.

Ciudades Beneficiadas: Mariscal Estigarribia, Pedro Juan Caballero, Lima, Caazap4, Villarrica, Encarnacion,

Paraguari, Curuguaty y Pilar

Resultados Parciales: 150 Profesionales del Area Deportiva beneficiados

Meta 2017: Beneficiar a 700 Profesionales.

El Curso Taller de Actualizacion Docente en el Area de Educacién Fisica Nivel de Capacitacion I - 2017.
En proceso de aprobacion por el MEC, para su ejecucion a partir del mes de julio del corriente afio.

3. JUEGOS ESCOLARES Y ESTUDIANTILES NACIONALES

En el presente periodo, se han realizado mesas de trabajo interinstitucionales a fin de coordinar acciones en el

marco del proyecto.

Asimismo, mesa técnica con Referentes del Programa Nacional “Supérate Intercolegiado” de la Repuiblica de
Colombia, sede de los *Juegos Escolares Sudamericanos 20177, con el objetivo de compartir experiencias.
Actualmente los JEEN se encuentran en su etapa de ejecucion Distrital, con la participacion de estudiantes del

Tercer Ciclo de la EEB y la Educacion Media de instituciones educativas del Pafs.
4. I CONGRESO NACIONAL

El “II Congreso Nacional de Deportes”, tiene como fin proporcionar un espacio de encuentro y debate entre
los profesionales del drea de la Actividad Fisica, Salud, Preparacion Fisica y Deportiva, serd realizado en el

mes de diciembre del 2017

Meta: 600 Profesionales del Area de Educacion Fisica y Deportiva del Pais

e ——
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v" Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la instalacion y funcionamiento del “Proyecto
Centro Ciudad Mujer en Paraguay”, a ser Suscripto entre la Coordinacion General del Gabinete
Social, el Ministerio de Educacion y Cultura, el Ministerio de Justicia, el Ministerio de Trabajo,

empleo y Seguridad Social, el Ministerio del Interior y el Ministerio de Hacienda.

En el marco de cooperacion interinstitucional se ha realizado varias mesas de trabajo con la consultora para

revision, ajuste y aprobacion del Proyecto Centro Ciudad Mujer en Paraguay.

El resultado del trabajo coordinado con la consultora y las demas direcciones involucradas es el Producto 3:
Manual Operativo del Mddulo de Cuidado Infantil (MAI) y Producto 4: Descripcion de puestos de personal,

necesidades de infraestructura, listado de equipamiento y presupuesto para 5 afios.

El objetivo del modulo consiste en apoyar la prestacion de servicios integrales a las mujeres que asisten al
Centro Ciudad Mujer (CCM) por medio de la atencion a las nifias y los niflos acompaiiantes, de 3 meses a 12

afios, durante el periodo en que las mujeres utilizan los servicios provistos por el Centro.

Subprograma 2: Educacion Media

Objetivos:

Garantizar el acceso, aseguramiento de Ia calidad de la educacion con criterio de eficiencia y equidad.

du

1, Subprograma 2; on Media

SERE R R

3o | -anasta Basica de Utiles 20,19 |  Canasta 207,389 | 94.18% | 15801,189465 | 15238718,976 | 96.44%
Escolares Entregados

561 (*

=

Alumnos Matriculados 256,117 Alumnos 247 866 96.78% 971,890,980,706 | 935,380,353,576 96.24%

1,032 |Lransferencias Monetariasa | 204 | goroficiarios | 198289 | 98.97% | 22478390800 | 22478390800 | 100.00%
Entidades Educativas e

Infraestructura Educativa
1,322 6 QObras 3 50.00% 2,481,331,271 1,853,970,962 74.72%
Instalada

(*) Fuente: Registro Unico del Estudiante.
Datos extraidos del Sistema Integrado de Adwministracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",
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Producto 36: Entrega de Canastas Basicas de Utiles Escolares

Planificacion de la Meta Productiva

Anual. Segiin Proyecto de Presupuesto Aprobado, la cantidad es de 220.196 beneficiarios en los sectores:

Oficial y Privado Subvencionado.

Principales resultados obtenidos

Actas de entrega y sistematizacion de datos de la recepcion de Canastas Basicas de Utiles Escolares, se
considera la entrega al 100% de estudiantes del Nivel Medio matriculados en instituciones educativas del

sector oficial y privadas subvencionadas.

Producto 561: Matriculacion de alumnos

Planificacion de la Meta:

Anual: Actualizacién de datos - Registro Unico del Estudiante y presentacion de Planilla de Estadistica
Informe Inicial, conforme a la Resol. N° 01/17 "Por la cual se reglamenta el calendario de actividades para las

instituciones educativas del nivel medio, correspondiente al afio lectivo 2017".

Principales resultados obtenidos

Informacion actualizada en cuanto ha:

1- Cantidad de Instituciones con Oferta Educativa por sector y modalidad, zona geografica (urbana y
rural)
2- Cantidad de Alumnos/as Matriculados/as por Institucion. turno, género, modalidad, especialidad y

énfasis, por departamento y zona geografica

-

3- Cantidad de secciones por institucién, turno, modalidad, especialidad y énfasis.
S —
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La meta planificada se ha realizado en base a estimaciones de matricula con supuestos de mejora en las tasas

de promocidn y repitencia, la cual difiere de la matricula real correspondiente al afio 2017.

Cantidad de Beneficiarios total

Segun Informe de Matricula Inicial de Estadisticas, que corresponde al aiio lectivo 2.017 la cantidad es de

237.159 matriculados en los diferentes sectores: Oficial, Privado subvencionado y Privados.

Producto 1032: Transferencias Monetarias a Entidades Educativas e Instituciones sin fines

de lucro

Planificacion de la Meta

Transferencia de recursos financieros (objeto de gastos corrientes 834 y gastos capital 894) al 100% de las

instituciones educativas del sector oficial a nivel pais.

Resultado Obtenido

Mejoramiento de la oferta educativa en las instituciones del sector oficial.

La meta planificada se ha realizado en base a estimaciones de matricula con supuestos de mejora en las tasas

de promocidn y repitencia, la cual difiere de la matricula real correspondiente al afio lectivo 2017,

Cantidad de Beneficiarios

198.289 Beneficiarios.

Producto 1322: Infraestructura Educativa Instalada

Planificacion de la Meta

Anual: Construccion, adecuacion y reparacion de locales escolares de instituciones educativas del sector
oficial.

Resultado Obtenido

Ejecucion de obras de ampliacion y reposicion para el nivel medio en 3 locales escolares: Colegio San José y
San Geréonimo de Limpio y Adecuacidon y Reparacion del Colegio Nacional de la Capital Bernardino

Caballero.

La falta de suficiente disponibilidad de recursos presupuestarios impidio el cumplimiento de la meta prevista

parael 2017.

]
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Cantidad de Beneficiarios

2.800 alumnos y alumnas.

Subprograma 3: Educacion Superior

Objetivos:

Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calidad, la eficiencia y la equidad de la educacidn paraguaya

como un bien publico.

Tipo 2, Programa 1, Subprograma 3: Educacién Superior

24 \Docentes Capacitados 13,000 Docentes 19727 | 151.75% 1,723,352,419 1,296,702,693 75.24%
561 |Alumnos Matriculados 13,650 Alumnos 13868 | 101.60% | 37,981,004,949 | 33,952,497,941 | 89.39%
1,224 |Docentes Evaluados 18,000 Docentes 27,332 151.84% 6,100,000 0 0.00%

Datos extraidos del Sistena Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 24: Capacitacion a Docentes

Planificacion de la Meta Productiva

13.000 docentes capacitados.

Resultados obtenidos con la realizacion de las actividades

19.727 Docentes capacitados.

e 40 IFD del sector oficial implementado proyectos de formacién continua.
e Propuestas curriculares en revision.
e  Tutores de IFD capacitados en la implementacién de las propuestas focalizadas.

e Directores de IFD capacitados en gestidn institucional

Actividades Desarrolladas
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1. Analisis y dictamen técnico de los distintos proyectos de apertura de cursos de profesionalizacion,
especializaciones y capacitaciones presentados por los IFD.
2. Talleres de capacitacion de tutores de proyectos focalizados (Gestion Pedagégica y Curricular).
3. Coordinacion de proyectos focalizados:
» Capacitacion Docente en Servicio segun Decreto Reglamentario N. ° 468/2003.
e  Capacitacion Sindical MEC-Gremios.
e  Curso de Habilitacion para Agentes Educativos modalidad no formal, MEC-OEI.
e Curso de Capacitacion Aprender Haciendo con TIC
e  Curso de capacitacién Actualizacion Docente en Educacion Fisica
e Curso de capacitacion en Educacion Financiera
e Capacitacion “Innovando las estrategias metodologicas en el area de Comunicacion: LEO, PIENSO y
APRENDO”.
4.  Acompaflamiento a la implementacion de proyectos focalizados.
5. Reuniones de apoyo técnico con Directores de IFD.
6. Asesoramiento y acompafiamiento a las Instituciones formadoras de docentes.
7. Mesa de trabajo para la revisiéon y ajuste de propuesta de propuestas curriculares de formacion

continua.

Cantidad de Beneficiarios

40 IFD de gestion oficial distribuidos en todos los departamentos del pais.

Producto 561: Matriculacion de alumnos

Planificacion de la Meta Productiva

Anual: 13.650 Alumnos Matriculados

Principales Resultados obtenidos

13.868 Alumnos Matriculados.

» Formacion de nuevos profesionales para ejercer la docencia en los distintos niveles del sistema
educativo paraguayo.

¢ Formacion de técnicos superiores para su insercion en el campo laboral conforme demandas.

® Asesoramiento, técnico pedagoégico y administrativo a los IFD de Gestion Oficial y Privada en
diversos Departamentos Geograficos del pais, en temas relacionados a la implementacion de carreras

en el marco de la Formacién Docente Inicial.

]
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Articulacion de trabajo entre las Direcciones del MEC a través de la construccion conjunta de propuestas
curriculares para las Instituciones Formadoras del pais para la implementacion del Profesorado de Educacion

Escolar Basica 1. °y 2.° Ciclos.

Producto 1224: Evaluacién a Docentes

Planificacion de la Meta Productiva

18.000 docentes evaluados.

Resultados obtenidos con la realizacion de las actividades

27.332 Docentes Evaluados.

e Un mecanismo de seguimiento a la gestion de educadores aplicado en caracter experimental
aprobado por Resolucion Ministerial 8634/2016.

¢ Un mecanismo de evaluacion de desempefio de Coordinadores Departamentales de Supervisiones
Educativas y Supervisores Educativos implementado por Resoluciéon Ministerial N° 29566/15.
Implementacion del proceso evaluativo en el marco del Concurso Piblico de Oposicién para la
seleccion de cargos docentes y técnicos para Capital y 17 departamentos del pais, Convocatoria
05/2017.

e Un Mecanismo de seguimiento a la gestion institucional (evaluacion institucional) para
establecimientos que ofrecen Educacion inicial (EI), Educacion Escolar Basica (EEB), y Media (EM)
aprobado por Resolucion Ministerial N° 8634/2016 y aplicado de manera experimental. Mecanismo
de Licenciamiento (evaluacion Institucional) de Instituciones Formadoras de Docentes revisado y
ajustado segun Resolucion N° 34844/2017. Manual de Implementacién, Seguimiento y Monitoreo a

los Planes de Mejora de instituciones educativas evaluadas.

Cantidad de Beneficiarios

27.332 docentes evaluados.

Subprograma 4: Formacion de Musicos Profesionales en los distintos géneros de la musica

Objetivos:

Formacion de profesionales calificados en las distintas disciplinas artisticas a nivel Pregrado y Grado.
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Producto 61: Formacion de Profesionales

Tipo 2, Programa 1, Subprograma 4: Formacién de Masicos en los Distintos Géneros de la Musica

61  |Formacion de Profesionales 2,000 Alumnos 1,612 80.60% 10,657,987,931 8,990,577,805 84.36%

Datos extrnidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA12".

Planificacién de la meta

2.000 Alumnos matriculados en las distintas disciplinas.

Principales Resultados

Egresados obtenidos en esta casa de estudio, més de 400 egresados actualmente y 1.612 matriculados.
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DETALLE DE MATRICULADOS POR’INSTRUMENTOS‘
CONAMU CENTRALY FILIAL ITAUGUA 2017

Anexo |
AREA CLASICA AREA CLASICA
Sede Central ‘ Filial ltaugua
‘ N2 de Ne de ‘Nede | . Nede

Instrumento : ] ‘ - i

Alumnos Profesores Alumnos | Profesores &
Canto 87 10 20 2
Clarinete 13 3 8 2
Contrabajo 12 2 9 1
Corno 10 1 1 1
Fagot 3 1 4 1
Flauta 63 3 2 2
Guit. Clasica 198 5 20 2
Oboe 4 1 3 1
Percusién Sinf. 10 3 1 1
Piano 148 15 37 4
Trombodn 7 1 4 1
Trompeta 17 1 8 1
Tuba 3 1 2 0
Viola 26 4 6 2
Violin 228 18 15 5
Violoncello 19 9 1

AREA POPULAR

Acordedn 0 0 12 1
Arpa 11 2 6 1
Bandonedn 0 0 1 1
Bajo Electrico 4 1 0 0
Bateria 30 3 21 1
Canto Popular 39 3 0 0
Guit. Electrica 23 1 18 3
Guit. Popular 149 5 40 2
Organo 59 2 9 1
Piano Popular 54 4 0 3
Saxofdén 31 2 5 2

Subprograma 5: Investigacion Educativa

Objetivos:

Generar, fomentar y apoyar investigaciones sobre diferentes aspectos del sistema educativo del pais para la
toma de decisiones basada en evidencia que apunten al mejoramiento de las politicas pablicas del Ministerio

de Educacién y Ciencias.
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ama 5: Investigacion Educativa

Investigaciones Educativas
Difundidas
Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

1,230 11 Investigaciones 3 27.27% 633,293,786 219,666,582 34.69%

Planificacion de la Meta Productiva:

11 Investigaciones Educativas Difundidas:
3 (tres) Investigaciones propias

8 (ocho) investigaciones a través de Consultorias

Principales Resultados:

* Investigaciones propias
0 Estudio sobre la Supervisiéon Educativa en Paraguay, caracterizacion de la gestion en las
Supervisiones de Control y Apoyo Administrativo y de Apoyo Técnico Pedagogico de
Capital y Central, afto 2016.

» Redaccion de Informe Final

o Caracteristicas de funcionamiento de los Equipo de Gestion de Instituciones Educativas
(EGIE), en instituciones de Educacion Escolar Basica y Educacion Media de gestion oficial.

»=  Culminado

0 Teorias emergentes en la practica de formadores de formadores

*  Culminado

. Investigaciones a través de Consultorias

o  Sistematizacion de las experiencias llevadas adelante en proyectos de educacion
intercultural para pueblos indigenas a través del programa escuela viva I1.
. Evaluado y declarado desierto.
o Practicas Pedagdgicas en Matematicas en el 6to grado
] Evaluado y declarado desierto.
o  Elaboracién de un mapeo sobre la situacion actual de la educacion superior universitaria en
Paraguay

= Evaluado. En espera de firma de contrato.
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o Indicadores de gasto en educacién en Paraguay
= Postergado para el afio 2018 debido a las demoras de los procesos
administrativos.
o Practicas de gestion pedagogica de equipos directivos de escuelas del programa Escuela
Viva Il en relacion con el indicador educativo de retencion escolar
= Postergado para el afo 2018 debido a las demoras de los procesos
administrativos.
o  Guia de estrategias recomendadas para la mediacion de conflictos para Coordinaciones
Departamentales de Supervision y Supervisiones Educativas
*  Postergado para ¢! afio 2018 debido a las demoras de los procesos
administrativos.
o Practica Pedagogicas de Formadores de Formadores de la formacion docente inicial para la
educacion media
*  Postergado para el afio 2018 debido a las demoras de los procesos
administrativos.

o  Eluso de las ayudas econdmicas en concepto de becas a jovenes

+  Postergado para el afio 2018 debido a las demoras de los procesos administrativos.

* Investigaciones realizadas insumieron el pago de salarios de investigadores del CHE, sin incurrir en
otro tipo de gastos.

* Propuestas de contratacion de servicios consultorias para el 2017 no pudieron ser ejecutadas debido a

demoras en los procesos administrativos de llamados y adjudicaciones.

Cantidad de beneficiarios

Beneficiarios directos: 634

Subprograma 6: Instituto Superior de Bellas Artes

Objetivos:
Promover el buen desempefio, valoracion, confiabilidad en los procesos de evaluacion de los aprendizajes,

desarrollando planes de mejoramiento en las instituciones de Arte.

P
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Tipo 2, Programa 1, Subprograma 6: Instituto Superior de Bellas Artes

61  |Formacion de Profesionales 1,449 Alumnos 917 63.29% 7,228,493,070 6,473,292,547 89.55%

Datos extratdos del Sistema lutegrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la Meta Productiva:

Enero

- Periodo de inscripcion para cursillo de admision de las Carreras de Artes Visuales, Disefio Grafico, Teatro,

Masica y Danza.
Febrero

- Inicio de las clases del cursillo de admision de las carreras de Teatro, Artes Visuales, Disefio Gréfico y

Musica.
- Taller Habilitante para ingreso a la carrera de Licenciatura y Tecnicatura en Danzas.

- Inicio del periodo de inscripcion de alumnos antiguos de las Carreras de Artes Visuales, Disefio Grafico,

Teatro, Musica y Danza

- Examen de Admision de las Carreras de Disefio Grafico, Artes Visuales, Teatro y Musica.
- Taller para nifios de 6 a 9 afios “Descubriendo el cuerpo a través del movimiento”

- Audicion para ingreso a la Escuela de Danza.

- Inicio Inscripcion del Taller Infantil y Taller de Expresion Artistica.

- Taller de Capacitacion en Danza, en el marco de difusién y captacion de alumnos a las Carreras de Lic. Y

Tec. en Danza en las ciudades de Luque, Paraguari, Nemby, Itaugua y Asuncion.
Marzo

- Inicio del afio Lectivo 2017 de las Carreras de Artes Visuales, Disefio Grafico, Teatro, Lic. En Musica, Lic.

y Tec. en Danza.
- Promocion de los 60 afios del ISBA
- Inicio del afio lectivo de la Escuela de Danza
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- Inicio del afio lectivo del Taller Infantil y Taller de Expresion Artistica.
- Inicio del Curso Taller de Restauracion Textiles y Madera.

- Lanzamiento del Concurso de Disefio de Estampillas Postal, en el marco por el aniversario de los 60 afios

del ISBA.
- Llamado a segunda convocatoria para el Cursillo de Ingreso a la Carrera de Teatro.
- Inicio Curso-Taller de Pintura al Oleo destinados a adultos mayores.

- Taller sobre Neurociencia para el Aprendizaje a cargo de la Arq. Elba Arana, destinado a Docentes y

Alumnos del ISBA.

- Taller sobre Protocolo y Etiqueta Laboral dirigida a Docentes y Alumnos del ISBA.
Abril

- Festejo de los 60 afios del Instituto Superior de Bellas Artes

- Segln Resolucion SNC N° 247/2017 se declara de Interés Cultural el Proyecto “Instituto Superior de Bellas
Artes — ISBA, 60 afios de Bellas Artes en el Paraguay”

Firma de convenio con la Empresa PIVOT para bolsa de empleo para los alumnos egresados de las distintas

carreras del ISBA.

- Firma de convenio con la FLACSO Paraguay en un marco Interinstitucional para la Carrera de Musica en el

campo cientifico, cultural y educativo
- Curso-Taller de Técnicas de Impresion.
- Inicio de Taller de Muralismo, Técnica del Mosaico Trencadis

- TREARES, una mirada retrospectiva, a cargo del Departamento de Danza, en el marco del aniversario de los

60 afios del ISBA.

- TREARES, crear en tiempo presente a cargo del Departamento de Danza, en el marco del aniversario de los

60 afios del ISBA.
- Taller de Redaccion Creativa en el marco del aniversario de los 60 afios del ISBA.

- Presentacion de Danzas por Festejo por el Dia Internacional de la Danza y en el marco de los 60 afios del
ISBA en diferentes puntos de la Capital.
- Coloquio Danza ISBA en la formacién de bailarines, en el marco de los 60 afios del ISBA.
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- Alumnos de la Carrera de Teatro presentes en los cuadros vivientes del retablo hecho por le artistas Koki

Ruiz, Tafiarandy — Misiones.
- Conversatorio de Disefio destinado a docentes y alumnos.

El Departamento de Danza organizd un Coloquio donde se converso sobre el rol de los egresados de la carrera

en el plano profesional.

- Taller de Formacion de facilitadores del Programa Artistico-educativo Scholas Arte. El ISBA colabora para
la incorporacion de espacios de educacion por el arte en circulos de aprendizaje vivencial en valores a través

del arte.

Mayo

- Taller de Biodanza a cargo del prof. Héctor Mico

- Taller de Danza Contemporanea con LeifFimhaber y Bea Debrabant.

- Acuerdo de cooperacion ISBA - Hogar Juan Pablo Il —en el marco de Extensién.

- Foro de Investigacion en Danza destinado a docentes y alumnos.

- Charla sobre la Investigacion en Artes a cargo del Prof. Rubén Orué, en el marco de Extension.

- Conferencia "Lo Apolinio y lo Dionisiaco en la creacion artistica” a cargo de le Prof. Cesar Zapata

- Exposicion en el marco de los 60 afios "Rusia a los ojos de artistas Paraguayos" Obras de estudiantes de
Artes Visuales segundo afio tercer semestre y orquesta de la Carrera del Instituto Superior de Bellas Artes.

WorldTrade Center Asuncion.
Junio
- Inicio de clases de la Escuela Literaria y club de lectura.

- Muestra Colectiva de Arte Momyi Mbarete a cargo de los alumnos de la Carrera de Artes Visuales en el

Centro Cultural de la Ciudad Carlos Colombino Manzana de la Rivera

- Representantes del Instituto Superior de Bellas Artes presentes en el Congreso Internacional “Augusto Roa

Bastos”

- Exposicion colectiva de Obras de Arte en el Banco Central del Paraguay denominada "RUSIA EN LOS
OJOS DE ARTISTAS PARAGUAYOS" a cargo de los Alumnos de la Carrera de Artes Visuales, en el marco

de los festejos 60 afios de vida Institucional por la Celebracion del dia de la Federacién de Rusa.
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- Presentacion de la Orquesta del ISBA en el Banco Central del Paraguay a cargo de los alumnos de la Carrera
de Licenciatura en Mdsica, en el marco de los 60 afios de vida Institucional del Instituto Superior de Bellas

Artes, en la Celebracion del Dia de la Federacion Rusa.

- Foro de Teatro Dramaturgia, Proceso de Creacion, en el Centro Cultural de la Ciudad Carlos Colombino

Manzana de la Rivera

- Foro de Artes Visuales, los estudiantes rinden homenaje a todos sus profesores, en el Centro Cuitural de la

Ciudad Carlos Colombino Manzana de la Rivera

- Foro de Musica, actividad realizada en el Centro Cultural de la Ciudad Carlos Colombino Manzana de la

Rivera

- Presentacion de la obra de Teatro “Un recodo del Tevikary, creacion colectiva basada en el Trueno entre las

Hojas” a cargo de los alumnos de la Carrera de Teatro en el Centro Cultural de Espafia Juan de Salazar

- Presentacion de la obra de Teatro “KavajuTarova” ” a cargo de los alumnos de la Carrera de Teatro en el

Centro Cultural de Espafia Juan de Salazar

- Acuerdo de Cooperacion ISBA - Espacio E — Accion para actividades culturales, ensayos, etc.
- Convenio multidisciplinario entre el ISBA y la Asociacién Cultural Caminos a la Inclusién.
Julio

- Inicio Exdmenes Ordinario 1° Semestre del afio lectivo

- Presentacion de Estampiilas ISBA 60 afios, con la presencia de importantes autoridades del Congreso
Nacional, la Direccion de Correos y del ISBA

- Exposicion de Proyectos de Disefio en el Centro Cultural de la Ciudad Carlos Colombino Manzana de
Rivera

- Convenio con la Universidad Nacional de Asuncién para la realizacion de Especializacion en Didactica
Superior UNA - ISBA.

- Acuerdo de Cooperacidn Direccion de Cultura del Congreso y el ISBA.

- Presentacion de la Obra “Woyseck” bajo la direccion del Prof. Wal Mayans

- Concurso de Cortometraje y Fotografia con el apoyo del ISBA.

- Convocatoria para el 14° Concurso de Piano Geza Anda 2018

- Colonia de Vacaciones de invierno en Dibujo y Pintura en el ISBA

- Muestra de Alumnos del ISBA en el Congreso Nacional Camara de Diputados en el Marco del Acuerdo de
Cooperacion. ISBA

- Encuentro de las Jornadas de Investigacion en Danza

- Cierre de Extension Comunitaria de los alumnos de la Licenciatura en Danza

Sy
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- ISBA - MEC Puesta en Marcha la galeria de la Cultura
- Honorable Camara de Diputados
- Concierto de Invierno de los alumnos de la Carrera de Misica con el Maestro Javier Aquino Biblioteca y
Archivo Central del Congreso Nacional.

Agosto

- Inicio del 2° semestre del afio lectivo de las Carreras de Artes Visuales, Disefio Grafico, Musica y Danza.

- Ex alumno del ISBA desde el Pert realizo en la Institucion Semiosis Musical de la Tunantada de la provincia
de jauja-Perti

- Legado histérico y cultural de Emiliano R. Fernandez charla a cargo del Dr. David Galeano

- ISBA presente en los festejos por los 480 afios de la Ciudad de Asuncion

- Presentes en la despedida del Embajador argentino Eduardo Zuain

- EI' ISBA presente en la presentacion del libro Blanco para la Educacion Superior

- Charla de capacitacion laboral PIVOT

- Visita Institucional de la Lic. Diana Jiménez Egresada del ISBA beneficiada con la beca Carlos Antonio
Lépez. Barcelona-Espafia

- Taller de animacion en el ISBA

Septiembre

- Investidura de Doctor Honoris Causa Instituto Superior de Bellas Artes /ISBA

- Inauguracion de la Segunda Bienal Internacional de Asuncion 2017

- Conmemoracion Dia Mundial de Alfabetizacion

- Congreso de Educadores en Formosa — Argentina el Instituto de Bellas Artes estuvo presente
- Disertacion del Artista francés Dimitri Kosire en el ISBA

- Charla sobre Oswaldo Guayasamin

- Dia de la juventud “60 Primaveras”, evento realizado en el ISBA

- Federacion por la Paz Universal otorgo el titulo “Embajadores de la Paz”

- Firma del Convenio ISBA con Asociacién Madre Tierra

Octubre

- Taller de Guitarra en el ISBA

- Curso de Oratoria

- Taller de Pintura al Oleo en el ISBA

- ISBA presente en honoris Causa Universidad Nihon Cakko

- Dia del Bibliotecario Paraguayo

- Apertura de la muestra de Talentos Emergentes de las alumnas Adultas Mayores ISBA del taller de pintura y
de los alumnos del grupo “manos abiertas” de la carrera de artes visuales.

- Taller de decoracion navidefia en el ISBA
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Balance Anual de Gestion Publica Péagina 48



- 0096

Noviembre

- Alumno del ISBA gana concurso Samsung box

- Taller Arte Meditado en Armonia en el ISBA

- Taller de fabricacién de papel organico v su aplicacion artistica en el ISBA

- Participacion en Feria Artistica, Carrera de Artes Visuales

- Premios “Republica” y “Nifios Martires de Acosta Nu”. EI ISBA recibe varios galardones

- Alumno del Taller de Expresion Artistica del ISBA gana concurso internacional promovido por el club de
leones

- Acto premiacion del concurso de cortometrajes y fotografias “el derecho humano a vivir en un ambiente
saludable”

- Firma de acuerdo entre la Secretaria Nacional de Cultura y el Instituto Superior Bellas Artes

- Acto de clausura del Taller de Expresion Artistica en Bellas Artes

- Seminario de concientizacion “registrando Ideas “registro de marcas e ideas en Bellas Artes

- “naturaleza y arte” exposicion de artistas del ISBA

- “El magico espejo” festival de clausura a cargo de danza ISBA

- ISBA teatro: semana de clausuras

- ISBA presente en las jornadas sobre el rol de las personas adultas mayores en la sociedad paraguaya

Diciembre

- Teatro ISBA en el Centro Cultural Juan de Salazar

- Teatro ISBA fiasaindy

- Alumnos del ISBA defendieron trabajo de investigacion final

- Curso de especializacion en dramaturgia en el ISBA

- Acuerdo de cooperacion interinstitucional ISBA y Subsecretaria de Cultura de la Ciudad de Formosa -
Argentina

- Promocion de las carreras del ISBA en el Paraguay TV

- Presentacion de pre-tesis en el ISBA

- Claustro docente en el ISBA

- Gruta instalada en el paseo de la Cémara de Diputados acuerdo entre el Instituto Superior Bellas Artes vy la
Direccion de Cultura de la Camara de Diputados.

- ISBA presente en el acto de graduacion de la escuela nacional de experimentacion y realizacion
cinematografica sede NEA-FORMOSA - ARGENTINA

- EL ISBA presente en la presentacion de Informe de Gestion 2017 del Ministro de Educacién Don Enrique
Riera Escudero

- Apertura de exposicion: pesebres del mundo.

e ]
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Principales Resultados Obtenidos

Nuevos alumnos en las Carreras de Artes Visuales, Disefio Grafico, Teatro, Danzas y Masica.

Posicionamiento Institucional como referentes del Arte

0097

Presentaciones diversas actividades de los alumnos de todas las Carreras impartidas en el Instituto Superior de

Bellas Artes en el marco de los 60 afios de vida institucional, apoyadas por diversas embajadas.
Apoyo cultural a la comunidad a través de las artes.
Fortalecimiento Institucional.

Convenio con la Honorable Camara de Diputados

- Bajo la Direccion del Prof. Lic. Carlos Daniel Pifianez Monges, se [levo a cabo el acto por el cual se les

confiere el Titulo de Doctor Honoris Causa a: Enrique Riera Escudero, Ministro de Educacion y Ciencias,

José Arce Farifia, Viceministro de Educacion Superior, David Abdon Galeano, Presidente del Ateneo de

Lengua y la Cultura Guarani, ademds por su vasta trayectoria en el arte fueron otorgados a Osvaldo Gonzalez

Real, Maria Elena Sachero, José Luis Miranda y Enrique Castro.

- Acuerdo de Cooperacion entre el Instituto Superior de Bellas Artes y la Secretaria Nacional de Cultura.

- Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional ISBA vy la Subsecretaria de Cultura de Formosa — Argentina.

Cantidad de beneficiarios:

917 Alumnos matriculados, al cierre del presente semestre.

Subprograma 7: Instituto Superior de Educacion

Objetivos:

e Fortalecer la calidad en la formacion de profesionales de la educacion a través de ofertas que

respondan a las necesidades educativas del pais

e Fomentar y difundir la investigaciéon en educacién y fortalecer acciones de extension dirigidas al

entorno social, para que éste perciba al ISE como un referente, de calidad y excelencia en la

educacion superior.
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Tipo 2, Programa 1, Subprograma 7; Instituto Superior de Educacion
R

61  |Formacion de Profesionales 1,200 Alumnos 1,182 98.50% 15,275,813,224 10,989,159,920 71.94%

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la meta:

Formacion Inicial de Docentes

*Pregrados

*Grados

Formacion continua

*Postgrados

Principales resultados obtenidos:

1.182 Alumnos

a) Organizacional

Ampliacion de la Estructura Organica del Instituto superior de Educacion “Dr. Radl Pefia”,
conforme a resolucion MEC N° 11634/17.

e Aprobacion del Manual de Funciones conforme al nuevo Organigrama.

e Evaluacion del Plan Estratégico 2013-2016

e Elaboracion del Plan de Transicion 2017-2018

e 6 procesos construidos para el MECIP (UARA, Dpto. de Registro y Control, Unidad de Presupuesto,

Dpto. de Tutoria, Dpto. de Convenios y Dpto. de Relaciones Internacionales.

b) Pedagogico Curricular
e  Matricula 2017: 1150 estudiantes.
o |1 Disefios curriculares ajustados.
e | Propuesta de Licenciatura en Tecnologia Educativa presentada.

e Documentos, que regulan las actividades académicas curriculares, elaborados y/o ajustados en un

80%.

e —
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e Socializacion del 100% de los documentos que regulan las actividades académicas curriculares
elaborados y/o ajustados

e 3 Programas de Maestria habilitados por el CONES: Maestria en Educacidn, Maestria en Gestion
Educacional y Maestria en Gestion Educativa.

e Implementacion de 11 Carreras de Grado y 4 Carreras de Postgrado con 56 secciones.

s Procedimiento de Adecuacion Curricular para una estudiante de la Etnia Toba Maskoy (Lic. En
Educacion Escolar Basica).

e Realizacién de 4 Eventos Académicos “Semana de las Carreras” organizado por estudiantes y
profesores de las areas afines de las 11 carreras.

¢ 3 estudiantes del ISE cursando sus Licenciaturas en la Universidad Pedagogica de Colombia, en el
marco del Programa de Movilidad Estudiantil “Paulo Freire”

e 2 estudiantes extranjeros, cursando sus carreras en el ISE, en el marco del Programa “Paulo Freire”.

» Participacién de Personal Técnico, Docente en Cursos, Capacitaciones y Programa de Postgrado en
Seguridad Escolar, en TIC, Maestria en Investigacion Cientifica en el marco de fondos del
CONACYT para la formacién de docentes investigadores.

¢ Participacién de docentes del ISE en programas de Maestrias en Gestion Educativa e Investigacion
en el marco de programa de incentivo a la formacidn continua.

e Elaboracion y ejecucion del Proyecto “Construyendo mi futuro profesional”, dirigido a estudiantes
de los cuartos cursos de carreras de grado; lo que posibilita la articulacion de saberes educativos.

e Disponibilidad de las salas y servicios del Departamento de Recursos de Aprendizaje e Investigacion
(DRAI) a 1500 beneficiarios aproximadamente.

e Actualizacidn del acervo bibliografico de las 11 carreras de grados y programas de posgrados.

¢) Administrativo — Financiera

e Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto 2018 de ISE, con la participacion de todas las
dependencias del ISE.

¢ Rendicién de cuentas periddicas a la comunidad educativa del ISE.

¢ Elaboracion de Presupuesto por cada oferta educativa (actualmente terminado de Lic. en Ciencias de
la Educacion).

e Adecuacion de los salarios del personal de servicio a los criterios legales vigentes.

¢ Instalacién de la estructura organizacional para la Subunidad de Administracion Financiera de ISE
(SUAF)

e [nstalacion de la Unidad Operativa de Contrataciones (UOC) al inicio del 2017, Las adquisiciones de
bienes y servicios que realiza el ISE, se efectiia con el apoyo de esta Unidad.

¢ [mportante avance en el proceso de desarrollo de dos Proyectos de Investigacion, adjudicados por
CONACYT al ISE. Actualmente en etapa de ejecucion del primer desembolso de ambos proyectos.
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e  Funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil CEDIN.
e Pago de arancel y retiro de resoluciones del CONES sobre nuevas ofertas educativas.
e Incorporacion de equipos de oficina (computadoras, impresoras, fotocopiadoras); maquinas de
limpieza como motosierra, desmalezadora, sopladoras, entre otros.
e  Mantenimiento de la Infraestructura edilicia.
e Arreglo y mantenimiento del sistema telefonico, de internet, acondicionadores de aire, entre otros.
e Ejecucion y rendicion de cuenta concluidas del sexto desembolso de transferencia de recursos

propios (FF30),

d) Recursos Humanos
¢ Manual de funciones aprobado.
e 70% de los RR.HH evaluados.
e 90% RR.HH seleccionado por concurso.
e 70% docentes y personales técnico-administrativos capacitados.

e 50% del personal beneficiado con el plan de Bienestar de los docentes y funcionarios del ISE.

e) Investigacion

¢ Planificacion, difusion e implementacion de la IV Feria de Investigacion con aproximadamente 300
participantes.

e  Creacion del Aula Virtual Moodle para capacitaciones docentes.

e Tutoria para la presentacion y defensa del 80 % de las tesinas del afio 2016 y 5% del afio 2017.

¢ Informe Final del Proceso de Asesoramiento de Avance de Tutorias.

e Implementacion del Manual de Investigacion Formativa y Cientifica.

e Informe de investigacion historico documental elaborado “Cincuentenario del [SE”.

e Verificacion de los articulos para la Revista Cientifico Educativa “Kuaapy Ayvu” Ediciones 6-7 y 8.

) Vinculacién con el medio - Extension.

e 42 Proyectos de Extension con 284 estudiantes involucrados y 13.700 beneficiarios.

e Firma de 8 Convenios Marcos y de Cooperacion con instituciones vinculantes.

e  Conformacion de Brigadas de seguridad para el ISE en el marco de la Gestion de Riesgos de
Desastres.

e Reglamento de Extensidn, aprobado por resolucion ISE N° 103/17.

e Elaboracion e Implementacion del Proyecto “Camino al Cincuentenario del ISE” y Proyecto
Voluntarios del Cincuentenario. Con 25 actividades de extension y 358 estudiantes voluntarios.

e 2 Campamentos estudiantiles con el MEC e institucién en vinculacion con el ISE.
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¢ Proyecto Colonia de vacaciones ASURECREATE 2017, en vinculacion ISE con la Municipalidad de
Asuncion en 10 centros comunitarios de zonas vulnerables.

e 8 Proyectos de extension, en vinculacion con académico elaborados por profesores, vinculando la
extensidn con las dreas académicas y la investigacion,

¢ Proyecto: 50 afos del ISE en vinculacion con la Direccion de Investigacion 56 estudiantes
entrevistadores 257 .entrevistas realizadas. La no transferencia de los recursos generados por la

[nstitucion por parte del MEC central.

Subprograma 8: “Formacién de Personas Jovenes y Adultas”
Objetivos:

Garantizar el acceso, el mejoramiento, la eficiencia y la equidad de la educacion paraguaya como bien publico

(Plan Nacional de Educacion 2.024).

ipo 2, P

Canastas Basicas de Utiles
Escolares Entregadas

36 102,000 Canasta 101,256 99.27% 3,171,579,459 2,009,000,000 63.34%

Textos y Guias Didacticas

38 112,100 Textos 7,497 6.69% 722,726,721 568,064,000 78.60%
Entregadas
Jovenes, Adultos y Personas
77 ) , 102,000 Personas 99,719 97.76% 219,275,750,334 | 211,377,953,138 | 96.40%
con Necesidades Capacitadas
Programas de Alfabetizacion
1,158 |y Posalfabetizacion 104,250 Personas 100,809 96.70% 5,082,092,899 4,322,926,742 85.06%

Implementado

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12"

Producto 36: Canastas Basicas de Utiles Escolares

Planificacion de la meta

Canasta basica de utiles escolares: 102.000 canastas.

Las canastas basicas de utiles escolares, sufrieron ajustes en base a la meta inicial propuesta de 102.000 (en
marzo de 2017) a 74.335 para los programas formales debido al presupuesto aprobado para el efecto por
Decreto N° 4.774, que reglamenta {a Ley N° 5.554 del 05 de enero de 2016 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2016, vigente para el Ejercicio Fiscal 2017,
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Principales Resultados

De acuerdo a los reportes obrantes han sido distribuidos el 100 % de las canastas basicas.

En cuanto al programa no formal, las 1.500 canastas de utiles escolares fueron conformadas por remanentes

de afios anteriores.

Producto 1158: Programas de Alfabetizacion y Pos Alfabetizacion

Planificacion de la meta

Programas de Alfabetizacion y Posalfabetizacion: 104.250 personas.

Principales Resultados

99.719 Personas matriculadas en Programas Formales y 1.090 participantes en el programa de Alfabetizacion

No Formal.

Las cantidades obtenidas son de las declaraciones mensuales de las supervisiones a nivel pais para la matriz

de metas productivas.

En el presente producto, se observan variaciones en la cantidad de participantes debido a que la matricula es
variable afio a afio, porque los beneficiarios no pueden ser considerados alumnos permanentes (ingresan y se
retiran del sistema educativo segun sus necesidades personales), situacion que no ocurre en los niveles de
Educacion Escolar Basica y Educacion Media regular; en tal sentido las metas estimadas son meramente

referenciales y se realizan conforme a lo declarado como matricula el afio anterior.

Producto 77: Capacitacion a Jovenes, Adultos y Personas con Necesidades Educativas

Planificacion de la meta

Jovenes, Adultos y Personas con Necesidades Capacitadas: 102.000 personas.

Principales Resultados

99.719 Personas matriculadas en los diferentes programas formales implementados por la Direccion General

de Educacion Permanente.

T T T o e ——— oY ettt e PRSPl e e 2
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Las cantidades obtenidas son de las declaraciones mensuales de las supervisiones a nivel pais para la matriz

de metas productivas.

En el presente producto, se observan diferenciaciones en la cantidad de participantes debido a la variabilidad
afio a aflo en la matriculacion ya que los beneficiarios no pueden ser considerados alumnos permanentes
(ingresan y se retiran del sistema educativo segun sus necesidades personales), situacidn que no ocurre en los
niveles de Educacion Escolar Basica y Educacion Media regular; en tal sentido las metas estimadas son

meramente referenciales y se realizan conforme a lo declarado como matricula el afio anterior.

Producto 38: Textos y Guias Didécticas Entregadas.

Planificacion de la meta

Textos y Guias didacticas: 112.100 textos

La cantidad de textos y gufas, sufrieron ajustes en base a la meta inicial propuesta de 112.100 textos (en
marzo de 2017) a 64.500 textos y guias debido al presupuesto aprobado para el efecto por Decreto N° 4.774,
que reglamenta la Ley N° 5.554 del 05 de enero de 2016 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion

para el Ejercicio Fiscal 2016, vigente para el Ejercicio Fiscal 2017

Principales Resultados

Se entregaron un total de 7.497 textos y guias

Se encuentra suspendido el Llamado a Licitacion Publica por subasta a ia baja electrénica N° 12/17, debido a

que se realizard nuevas revisiones a las especificaciones técnicas de los materiales a ser impresos.

Programa 9: Servicios Educativos en los Centros Regionales de Educacion

Objetivos:

Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calidad, la eficiencia y la equidad de la educacién paraguaya

como un bien publico.

]
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Tipo 2, Programa 1, Subprograma 9: Servicios Educativos de |

os Centros Regionales

561

Alumnos Matriculados

24,000

Alumnos

24,300

101.25%

58,577,680,380

52,988,565,062 90.46%

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Finauciera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la meta

24.000 Alumnos Matriculados

CRE Natalicio Talavera: 2.085

CRE Mcal. Francisco Solano Lopez: 1.640

CRE Juan E. O'Leary: 3.345
CRE Ratil Pefia: 2.935

CRE Gral. Patricio Escobar: 5.180
CRE Saturio Rios: 5.425
CRE Dr. José Gaspar Rodriguez de Francia: 3.690

Producto 561: Matriculacién de alumnos

La matriculacion de los alumnos de los Centros Regionales de Educacion no varia, por lo que se la considera

constante a acepcion del Nivel de Formaciéon Docente que varia segin el semestre segin linea de formacion.

Resultados obtenidos con la realizacion de las actividades

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2017, los diferentes Centros Regionales del pais han matriculado a un

total de 24.300 alumnos, detallandose de la siguiente manera:

CRE Natalicio Talavera

CRE Mcal. Francisco Solano Lopez 1.640
CRE Juan E. O’leary 3.345
CRE Raul Pefia 2.935
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CRE Gral. Patricio Escobar 5.180
CRE Saturio Rios 5.425
CRE Dr. José¢ Gaspar Rodriguez de

Francia 3.690

Cantidad de beneficiarios

7 Centros Regionales en 7 Departamentos del pais: 24.300 estudiantes y 22.000 familias aproximadamente.

Subprograma 10: Educacién Inclusiva

Objetivo:

0105

Promover oportunidades educativas de calidad proveyendo estrategias basicas para el desarrollo personal e

integral.

Propiciar acciones a favor de la inclusion educativa.

561 |Alumnos Matriculados 9,454 Alumnos 10,219 108.09% 10,418,549,728 8,892,921,114 85.36%
Alumnos con Discapacidad )

1210 489 Alumnos 403 82.41% 523,700,535 450,000 0.09%
Visual Atendidos

Datos extraidos del Sistema Iutegrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 561: Matriculacién de Alumnos

Planificacion de la meta:

Anual: 9.454 alumnos matriculados
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Principales resultados obtenidos:

Al cierre del afio 2017, se cuenta con un avance de 6.029 alumnos matriculados.

En relacion a la diferencia entre el numero de matriculados en Educacion Inclusiva reportados en el Avance al
28/02/17: 10.219 y en el Avance de Metas Productivas del 05/01/2018 6.029, se menciona que desde el aflo
2015 y a través de este Sistema Educativo (Educacion Inclusiva) y sus instituciones se encuentra trabajando
con el Registro Unico del Estudiante como tnico sistema de informacién para acceder a la matricula de

estudiantes.

El mismo se encuentra en proceso de ajuste para los diferentes requerimientos institucionales, por lo cual, el
reporte presentado inicialmente corresponde a una cantidad preliminar de acuerdo a la confirmacion de
alumnos realizada por los directores segun la movilidad de los estudiantes, el numero final presentado

corresponde a la confirmacion de alumnos hasta el mes de diciembre.

A la fecha existe un amplio nimero de alumnos que se encuentran pendientes de confirmacion.

Actividades
Direccion de Educacién Para Personas Con Necesidades Especificas de Apoyo (DPNEA)

1237 Profesionales: Supervisor, Directores y Docentes participaron de las jornadas de socializacién y

capacitacion sobre aplicacion de ajustes

252 Profesionales Técnicos participaron en las jornadas de socializacién y capacitacion sobre el marco
normativo e implementacion de la Educacion Inclusiva, en coordinacion con la Direccion General de

Educacion Inicial y Escolar Basica.

214 Referentes Departamentales de IFD, Directivos, Administrativos y Docentes Universitarios participaron
de las jornadas de socializacion y capacitacion sobre el marco normativo ¢ implementacién de la Educacion

Inclusiva.

Asesorfa Técnica y Capacitaciones sobre Ajustes Razonables: 265 Directores, 90 Técnicos Pedagogicos,

Profesionales, 380 Docentes, 36 Personal Administrativo.
Proyecto de Actualizacion de las Ofertas Educativas de la DPNEA, 88 instituciones:

- Conformacion de mesa de trabajo conformado por asociaciones de personas con discapacidad,
representantes de la sociedad civil, técnicos del MEC.
- “Encuentro Nacional de Directores de la modalidad, en total 74 directores asistentes”.

- Diagnéstico institucional.

b ]
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Proyecto "Atencion Educativa Oportuna para ¢l desarrollo Integral de nifios nifias de 3 y 4 afios de edad en

Asuncién y 10 Departamentos Geograficos del Pais":

34 Servicios han sido monitoreados en la utilizacidén de los materiales y del desempefio de la Educadora SAT

en relacion a la atencion al usuario.
34 Asistencias técnicas in situ se han realizado atendiendo las necesidades y fortaleciendo cada servicio.

Kits Escolares Especificos 2017 para Educacion Inclusiva para un total 9122 alumnos con necesidades

Especificas de Apoyo Educativo de Centros/Escuelas Especiales, Aulas Hospitalarias, Centros y Hogares.

Beneficiados con kit de Utiles Escolares Diferenciados: 489 alumnos con Discapacidad Visual y 268 con
discapacidad Fisica beneficiados con Ia entrega de kits Educativos Diferenciados. Los utiles distribuidos

incluyen: 80% Atril distribuidos en el primer semestre, 100% Abaco abierto y cerrado distribuidos en total.

Estudio del proceso para llamado de Adquisicidn de qtiles diferenciados para el afio 2018, Total de 9 articulos
diferenciados para Educacion Inclusiva que incluyen; punzén, regletas, hojas de dibujo, calculadoras
parlantes, dbacos abiertos y cerrados, set de geometria (para Discapacidad Visual), Lapiz carpintero y

sacapuntas (Para discapacidad motora).

10 Videos Libros inclusivos en formato accesible dirigido a las personas con discapacidad auditiva (Lengua

de Seiias).

Cantidad Total de beneficiarios: 2.202 - Personas (Docentes, Directivos, Técnicos, Supervisores,

Coordinadores, Estudiantes).
Departamento Técnico Pedagdgico.

Asistencia técnica pedagodgica a docentes, directores e integrantes de equipos técnicos de instituciones

educativas publicas, privadas y subvencionadas del pais.

Asistencia técnica pedagogica a técnicos de supervisiones pedagogicas a nivel pais.

Entrevistas con padres de familia y/o tutores de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo.
Analisis de casos de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo.

Elaboracion de dictamenes para la implementacion de adecuaciones curriculares significativas en los procesos

escolares de los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, 1450 dictamenes elaborados.
Direccion de Atencion Educativa Compensatoria (DAEC)

Atender a NNA en situacion de enfermedad: 1.500 anual
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Capacitar a técnicos/supervisores/docentes/educadores: 75 anual.

En el objetivo I:

Se cuenta mensualmente con datos cuantificable de la cantidad de asistido por el Servicio de Atencion

Educativa Compensatoria en Aula Hospitalaria.

En el objetivo 2:

Monitoreos permanentes de las actividades dentro de los espacios educativos.
Revision y sistematizacion de los proyectos trimestrales del SAEC-AH.
Calendario de actividades aprobado.

Recepcion de intorme trimestral para la verificacién con el proyecto trimestral.
Elaboracion del manual pedagdgico ler. Ciclo.

En el objetivo 3:

Cursos de formacion para la atencion educativa de NNA en situacion de riesgo y vulnerabilidad dirigido a
aprobado por Resolucion de Educacion Superior N° 321/16, con 75 participantes, entre los cuales estuvieron;
técnicos de la Direccion General de Educacién Inclusiva, Direccion de Necesidades Especificas de Apoyo,
Direccion de Atencion Educativa Compensatoria, de Supervisiones Educativas, docentes de centros y Aulas

Hospitalarias, funcionaria de la Municipalidad de Asuncién.

En el objetivo 4:

Entrevista con los familiares y tutores sobre la importancia del SAEC — AH.

En el objetivo 5:

Reuniones con supervisores educativos para informar sobre el manejo del SAEC.

Cantidad total de Beneficiarios: 1500 alumnos (Beneficiados con el servicio en aula hospitalaria).
Monitoreo en capital y central, 90% realizado.

Recepcion y revision de Planes Anuales de los educadores comunitarios para la implementacion del SAEC.
Calendario de actividades 2017 aprobado por Direccion General de Educacion Inclusiva.

Datos de los nifios, nifias, adolescentes que asisten en el servicio actualizado.
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Habilitacion del servicio de atencion educativa compensatoria en los centros abiertos y comunitarios como el
Centro Abierto La Escuela que Yo Quiero de La Colmena- Paraguari, el Centro Abierto Afiua y el Centro
Comunitario Ara Pyahu de Encarnacién-ltapua y el Hogar Materno Infantil Dr. Andrés Gubetich de la Cruz

Roja Paraguaya, Asuncion- Capital.
Proyecto de receso de invierno diferenciado para los educadores comunitarios aprobado.

Cantidad total de beneficiarios: 1400 alumnos (beneficiados con el servicio en Centros, Hogares y

Albergues).

Enlaces interinstitucionales realizados para la conformacion de la mesa de trabajo de apoyo a familias

migrantes con la Organizacion Internacional para las Migraciones, Global Infancia y Plan Internacional.

550 familias detectadas en el servicio de Atencion Educativa Compensatoria. Materiales socioeducativos
elaborados en el marco de la articulacion por el Derecho a la Educacion en Situacion de Emergencia con el

consorcio UNESCO-Save the Children ~ Plan Internacional del Proyecto Mas Educaciéon Menos Riesgo.

Se imprimieron 1500 Cartillas de Prevencion de Riesgos Sociales en nifios en situacién de emergencia, con
siete (7) temas: Ideas clave para la prevencion del trabajo infantil, prevencién de la trata y de la explotacion
sexual de nifios, niflas y adolescentes en situacion de emergencia, ideas clave para abordar el desplazamiento
y los riesgos sociales en situaciones de emergencias, el Derecho al buen trato, la crianza positiva y la
proteccion de niflos, nifias y adolescentes, prevencidn y acompafiamiento ante el consumo de alcohol y otras
drogas en situaciones de emergencias, ldeas clave para la salud sexual de adolescentes y jovenes en

situaciones de emergencias, el doble riesgo. La situacion de las nifias y las emergencias. El Kit comprende:
- 1000 afiches

- 12 banners

- 430 Cartillas

- 7 audio libros

22 educadores capacitados en prevencion de Riesgos Sociales en nifios en situacion de emergencia.

Cantidad total de beneficiarios: 2900 NNA de los Espacios educativos del SAEC: Centros Comunitarios,
hogares y albergues de capital y los Departamentos de Central, Alto Parand, Misiones, Guaira, Paraguari,

Encarnacidn, Capital y las Aulas Hospitalarias de Asuncién, Itapua y Centrat).

Inclusién de tres (3) modulos: Abordaje Pedagoégico del Consumo de Drogas, Prevencion de la Violencia y
Ajustes Razonables para personas en situacion de encierro en el curso “Fortalecimiento de la educacién en
contexto de encierro” dirigido a educadores de educacidn en contexto de encierro de Capital, Central y

Cordillera. 25 participantes.
e e )
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Cantidad total de beneficiarios: 2925.

Promover oportunidades educativas de calidad proveyendo estrategias basicas para el desarrollo

personal e integral.
Propiciar acciones a favor de la inclusion

- Taller de Trata de Personas y VIH-SIDA organizado en el marco del Curso de Formacion para la
atencién Educativa a Nifios, Nifias y Adolescentes en Situacion de Riesgo y Vulnerabilidad dirigidos a 75
participantes (técnicos de la Direccion General de Educacion Inclusiva, Direccion de Necesidades
Especificas de Apoyo, Direcciéon de Atencidon Educativa Compensatoria, de Supervisiones Educativas,
docentes de centros y Aulas Hospitalarias, funcionaria de la Municipalidad de Asuncion).

- Dos (2) proyectos de Formacion Docente para la atencion educativa de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo enfocado para todos los niveles y modalidades, disefiado y listo para su
implementacion.

- Se completd con éxito la cantidad de participantes requerida para el Curso de Especializacién en
Educacion Inclusiva. Se completd con éxito la cantidad de participantes requerida para el Curso de
Especializacion en Educacién Inclusiva en tres (3) Sedes de los Departamentos de Central y Coronel
Oviedo.

- Curso de capacitaciéon docente “Formacion para la Atencién Educativa a Nifios, Niflas y Adolescentes en
Situacion de Riesgo y Vulnerabilidad™ aprobado por Resolucion de Educacion Superior N° 321/16, con
75 participantes, entre los cuales estuvieron: técnicos de la Direccion General de Educacion Inclusiva,
Direccion de Necesidades Especificas de Apoyo, Direccidon de Atencion Educativa Compensatoria, de
Supervisiones Educativas, docentes de centros y Aulas Hospitalarias, funcionaria de la Municipalidad de
Asuncion.

- Se participé como formadores de Educadores de Educacion en Contexto de Encierro de capital, cordillera
y Central con temas de Educacion Inclusiva: Ajustes razonables, Prevencion de la violencia y Estrategias
pedagogicas para la prevencion de Drogas.

- Inconvenientes

- Falta de acompaiamiento por parte de las autoridades de las instituciones educativas, Padres de familia,
Técnicos y Referentes del Nivel Central, determinacion de funciones.

- Recursos materiales insuficientes para la impresion de materiales de apoyo, documentaciones.

- Recursos administrativos insuficientes para movilidad y traslado de funcionarios para atencion oportuna a
las solicitudes de asistencia técnica, capacitaciones, encuentros formativos.

La primera medicion para establecer una linea de base se realizé en los espacios educativos del SAEC, la

llegada a las Instituciones educativas aledafias se vio afectada por falta de presupuesto y por no poder

concretar la firma de acuerdo con organizaciones cooperantes.
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Producto 1.210: Asistencia Integral a Personas con Discapacidad Visual

Planificacion de la meta

Anual: 489 Alumnos.

Principales resultados obtenidos

597 Alumnos Matriculados

Actividades

Centro de Produccion y Apoyo a la Inciusion - CEPAI

- Asistencia técnica pedagogica a docentes, directores e integrantes de equipos técnicos de
instituciones educativas publicas, privadas y subvencionadas del pais.

- Asistencia técnica pedagogica a técnicos de supervisiones pedagogicas a nivel pais.

- Entrevistas con padres de familia y/o tutores de estudiantes con necesidades especificas de apoyo
educativo.

- Analisis de casos de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Elaboracion de dictamenes para la implementacion de adecuaciones curriculares significativas en los
procesos escolares de los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Acompafiamiento a educadores de nifios, nifias y adolescentes con necesidades de apoyo especifico
.Plan Piloto Interinstitucional MSP y BS MEC

- Entrega de Materiales en Braille y Relieve segun pedido de usuarios.

- Materiales entregados:

- Convocatoria del Concurso Nacional de Valores: 20 hojas.

- Libro de Ingles: 128 hojas.

- Programa Taller Inclusiva: 9 hojas.

- Agenda Sub Comision de Educacion: 24 hojas.

- Agenda Fundacion Teleton: 20 hojas.

- Talleres de Liderazgo L.uminotecnia: 119 hojas.

- Seminario Taller Educo sin Barreras; 30 hojas.

- Tapas para Cuentos infantiles: 7 hojas

- Seialética Hospital de Clinicas: 70 unidades

Cantidad de Beneficiarios total: 48 con Discapacidad Visual

36 (alumnos incluidos en escuelas de EEB.)
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- Elaboracion y ejecucion del Proyecto de Retrospectiva de la Educacion Inclusiva. En proceso.
Fortalecimiento del banco de informacién con énfasis en la Educacion Inclusiva y temas de la
modalidad.

- Difusion del conocimiento cientifico sobre el trastorno Déficit de atencion de Hiperactividad.

- Cooperacion con otras unidades del Centro segun necesidad Atencidn a usuarios.

Cantidad de Beneficiarios total: 150 participantes.

Centro de Rehabilitacion para personas Ciegas para Personas Ciegas. Su poblacién son Personas

Jovenes y Adultos con Discapacidad Visual (Ceguera y baja Vision).

- Elaboracién, Correccion y Presentacion de la Documentacién institucional (Manual Centro
Procedimientos de Rehabilitacion Basica Funcional y Profesional y Reglamento Interno).

- Participantes que quienes iniciaron Rehabilitacion: 29

- Participantes quienes reciben apoyo: 12

- Participantes que recibieron el kit Escolar: 39

- Participantes quienes reciben dieta nutricional en la Institucion de manera diaria de lunes a viernes:
41

- Trabajo en red con entidades publicas de la comunidad

Cantidad de Beneficiarios total: 41 participantes Impresiones Braille con inconvenientes en la impresion.

En proceso.

- Disponibilidad del Movil para trasladarnos hasta las escuelas distantes.
- Falta de mantenimiento de los equipos informaticos (Infocus-notebook)
- Necesidad de contar con un local propio y las dependencias necesarias para un mejor servicio.

- Insumos: falta de materiales para apoyo en el area AVD.

Subprograma 11: Educacién Escolar Indigena

Objetivos:

Fortalecer el proceso educativo en diferentes niveles y modalidades, respetando la identidad de los pueblos,
sus culturas y normas comunitarias, elaborando materiales diddcticos, capacitando a los docentes que trabajan

con los Pueblos Indigenas, y creando condiciones para el mejoramiento de la calidad educativa.
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Tipo 2, Programa 1, Subprograma 11: Educacién Escolar Indigena
. Avance/

561 |Alumnos Matriculados 32,627 Alumnos 32,902 100.84% 2,750,057,912 2,204,634,356 80.17%

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 561 Matriculacion de Alumnos

Planificacion de la Meta:

Anual.

Resultados obtenidos:

30.359 Alumnos Matriculados.

Dentro la matricula de EI, EEB y EM, solo se reportan los alumnos confirmados como regulares de las
instituciones educativas indigenas, segun reportes del RUE 2017. Cabe aclarar que, dentro de las

instituciones, existen ain alumnos no confirmados, que no son incluidos en el informe.

La matricula de EPJA, corresponde a datos de cuadros del personal 2017 de las instituciones educativas

indigenas.

Los trabajos encarados desde el drea respectiva se realizan conjuntamente con organizaciones indigenas, de la
sociedad civil, y otros Organismos Gubernamentales, lo cual permite una mayor visibilizacion de las acciones
que como Estado Paraguayo, a través del MEC, se viene realizando a fin de garantizar los derechos de

educacion de la poblacion indigena que es directamente atendida desde la misma.
Proceso de instalacion de la Estructura de la DGEEI conforme 1a Ley N” 3.231/07 y su Reglamentacién:

Se encuentra funcionando el Consejo Nacional de Educacion Indigena, con la designacién de representantes
de 19 Pueblos (Mbya Guarani, Ava Guarani, Pai Tavytera, Ache, Guarani Nandéva, Guarani Occidental,
Guand, Qom, Enhlet, Enxet Sur, Angaité, Ishir Ybytoso, Yshir Tomaraho, Ayoreo, Sanapana, Nivacl¢, Maka,
Maskoy, Manjui), ademas de Representantes del MEC, INDI, Gobernaciones y ONG, quienes en este afio han

realizado una sesion al mes, con financiaciéon del MEC, de algunas ONGs y Organismos Cooperantes
Total, miembros del Consejo: 23 personas.

El CONEC actualmente no cuenta con representante.

]
Balance Anual de Gestion Publica Pagina 66



0114

Dentro de esta misma linea de trabajo, se han conformado los Consejos de Areas de los Pueblos, totalizando

19 Consejos.
Ampliacién de cobertura con enfoque inclusivo:

En cuanto a la atencién a la primera infancia dentro del Programa de "Expansion de la atencion educativa
oportuna para el desarrollo integral a nifios desde la gestacion hasta los 5 afios a nivel nacional", fueron

contratados docentes titulares y educadoras comunitarias.

Dentro de la adjudicacion LPN N° 02/16 "Construcciones, Ampliaciones y Reparaciones de Establecimientos
Educativos en el Marco de los Proyectos Financiados por el FEEI 2016 2017 Segundo Llamado. Actualmente

en ejecucion las construcciones de aulas para las escuelas del programa.

Total: 10 escuelas beneficiadas (9 educadoras comunitarias contratadas, 8 docentes titulares contratados, 2

docentes con rubro asignado).
Elaboracion e impresion de materiales educativos:

Fueron impresos materiales de apoyo en el area de Matematica (Las Matematicas como interculturalidad y
transversalidad en la ensefianza) para primer, segundo y tercer ciclo de la EEB. El material es considerado una
herramienta complementaria de apoyo y fue elaborada en base al curriculum nacional. Con el apoyo del

Centro de UNESCO de Murcia. Se tiene prevista su entrega en el 2018 a las instituciones educativas.
Curso de Especializacién en Educacioén Intercultural Bilingiie:

Fue desarrollado el Curso de Especializacion en Educacion Intercultural Bilingtie, aprobado en el marco del
Programa de capacitaciéon a educadores para mejoramiento de los aprendizajes de nifios, nifias, jOvenes y
adultos del Paraguay. Beneficiarios: 94 beneficiarios, entre tutores de los IFDs y docentes-técnicos de

instituciones educativas indigenas.

Disefio Curricular para la profesionalizacién de docentes en servicio de instituciones educativas

indigenas:

Disefio curricular para la profesionalizacion de docentes, en el marco del Programa de capacitacion a
educadores para mejoramiento de los aprendizajes de nifios, nifias, jovenes y adultos del Paraguay, se

encuentra en proceso para su inicio en el afio 2018. El cual beneficiaria a un total de 400 docentes.

Formacién-Capacitacién:

A ——-
Balance Anual de Gestion Publica Pégina 67



0115

- Talleres de capacitacion a personal directivo-docente en servicio en el area de matematica, de los
departamentos de Central, Canindeytt y Alto Paraguay, correspondiente a los Pueblos Maskoy, Ayoreo, Ava

Guarani y Maka.

- En el marco del Programa de participacion UNESCO "Proyecto formacion agroalimentaria impulsando

huertas agroecologicas y reforestacion en comunidades indigenas™:

* Talleres en formacién agroalimentaria, dirigido a personal directivo-docente, alumnos, y miembros

comunitarios de 4 instituciones educativas indigenas de los Dptos. de Canindeyt y Caaguaz.

* Docentes y alumnos de Educacion Indigena beneficiados con Pasantias en el Centro Integrado de
Formacién y Experiencias Agrarias (CIFEA), de la Ciudad Auténoma de Murcia-Espafia.

- En el marco del Programa de Derechos Humanos, Seguridad Alimentaria y Nutricion, FIMI-FAO, se ha
desarrollado con acompafiamiento del equipo de la DGEEI el “Plan mejorando la alimentacion de las
personas del Pueblo Maka, donde se realizaron: jornadas de sensibilizacion sobre la buena alimentacién,

charlas educativas, cultivo de la huerta, cuidado de las plantas y talleres de conservacion de alimentos.

Dentro del proyecto estuvieron involucrados, el personal directivo-docente, padres, madres, jovenes, alumnos

y alumnas de la escuela y colegio.

- En el marco del Programa de "Expansion de la atencidn educativa oportuna para el desarrollo integral a
nifios desde la gestacion hasta los 5 afios a nivel nacional”, fueron desarrollados en las 10 escuelas-

comunidades focalizadas:

* Los circulos de aprendizajes, dirigidos a los docentes titulares y educadoras comunitarias, dentro del

acompafiamiento técnico pedagogico.

* Realizacion de jornadas con padres, madres y miembros de la comunidad, para el mejoramiento de la

relacion escuela-familia-comunidad.
Atencion a personas jovenes y adultas:

Dentro de las acciones tendientes a la disminucion de la tasa de analfabetismo de la poblacion indigena, se
viene implementando el Programa de Alfabetizacion y Pos Alfabetizacion No Formal de Personas Jovenes y

Adultas.

En este marco en el 2017, se tiene la culminacion del proceso de post alfabetizacion en 15 comunidades de los
Pueblos Pal Tavyterd, Ava Guarani, Mbya Guarani y Aché, de los cuales 14 corresponden al contexto rural y

I al contexto urbano.

Disefio de curriculos para Pueblos Indigenas:
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- En el marco de la construccion participativa del curriculum de 15 Pueblos se cuenta con un documento de

sistematizacion de “Procesos, avances, aprendizajes y conclusiones”.
Fortalecimiento institucional de instituciones educativas indigenas:

Se encuentran dentro del listado del Proyecto “822 Establecimientos educativos mejorados a nivel Pais”, 256

instituciones educativas indigenas que deben ser beneficiadas.

En este 2017, dentro de la adjudicacion LPN N° 02/16 "Construcciones, Ampliaciones y Reparaciones de
Establecimientos Educativos en el Marco de los Proyectos Financiados por el FEEI 2016 2017 Segundo

Llamado, se encuentran 76 instituciones en proceso de ejecucion de sus obras.

En el afio 2017, reconocimiento-renovacion de 120 (ciento veinte) EGCls, para el acompanamiento y apoyo

de la gestion pedagogica-administrativa de las instituciones educativas indigenas.

- Dentro del Programa de Conversion de Deuda Paraguay — Reino de Espaiia, se encuentran en proceso de

culminacion las 25 obras de infraestructura en instituciones educativas indigenas.

En el marco del Programa de Participacion de la UNESCO Bienio 2016-2017, fue implementado en 4
instituciones educativas de los Dptos. de Canindeya y Caaguazu, el Proyecto “Formacion Agroalimentaria
impulsando huertas agroecoldgicas reforestacion en comunidades indigenas”, con una inversién de 20.000

USD.

Cantidad de beneficiarios total

Cantidad de Matriculados por Niveles:
El: 2.529

EEB: 24.356

EM: 1.848

EPJA: 1.626

Total: 30.359

Dentro la matricula de EI, EEB y EM, solo se reportan los alumnos confirmados como regulares de las
instituciones educativas indigenas, segun reportes del RUE 2017. Cabe aclarar que, dentro de las

instituciones, existen atin alumnos no confirmados. que no son incluidos en el informe.

La matricula de EPJA, corresponde a datos de cuadros del personal 2017 de las instituciones educativas

indigenas.
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Cantidad de Instituciones Educativas por niveles: L
(*) 516 instituciones educativas de EEB, de las cuales 263 instituciones cuentan con EI.
(*) 57 colegios indigenas.
(*) 77 Centros de Educacion Permanente (Asentados en comunidades indigenas).

(*) La Direccion General trabaja directamente con 38 Supervisiones del sector Educativo Indigena.

Subprograma 14: Planificacion Monitoreo y Evaluacion

Objetivos:

Conducir, supervisar, coordinar, evaluar y garantizar el desarrollo de las actividades previstas en el ambito de
la planificacion de la politica educativa, la evaluacion de los aprendizajes y de la gestion de los sistemas de

informacion del sector educativo.

Tipo 2, Programa 1, Subprograma 14: Planificacion, Monitoreo y Evaluacion

gt

38.09%

1228 |Evaluacion del Aprendizaje | 333,201 | Evaluacion 0 0.00% 809,561,355 308,357,949

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracién Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la Meta productiva:

1) Consolidar y realizar la consistencia de la Base de Datos del SIEC, a nivel Departamental y Nacional.

2) Brindar asistencia técnica y capacitacion a las UDE y UENC en aspectos relacionados al aplicativo

informatico de captura de datos (SIGES) y retroalimentar los procesos técnicos del flujo operativo del SIEC.
3) Dar soporte técnico in situ a los equipos tecnologicos de las UDE

4) Reunién técnica con las Unidades Estadisticas del nivel central del MEC y de las 24 UDE para

capacitacion en aspectos relacionados al flujo operativo y evaluacion general del SIEC.

5) Reunion técnica con las Unidades Departamentales de Estadisticas e instituciones educativas para
capacitacion en el llenado del formulario del registro Unico del estudiante y del aplicativo informéatico de
captura de datos web del RUE.

L ]
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6) Alimentar con datos estadisticos nacionales — ajustados a las clasificaciones internacionales- los sistemas

de informacion regional e Internacional

7) Definir y validar el contenido de las publicaciones conforme a los requerimientos de informacién de los
diversos perfiles de usuarios. procesar los datos, construir los indicadores y sus respectivas descripciones y

analisis.

8) Metodologia de Microplanificacion: capacitacién; asesoramiento técnico a las supervisiones educativas y
Coordinacion Departamental en el llenado de las planillas de Microplanificaciéon, asi como en las
priorizaciones de los requerimientos de los establecimientos escolares referente a infraestructura y
equipamientos. Analisis y consistencia de la Base de Datos de los requerimientos de los establecimientos
escolares.  Elaboracion de resimenes distritales y departamentales de los requerimientos de los

establecimientos escolares.

9) Brindar asistencia técnica a los actores locales (Coordinadores Departamentales, Supervisores y Directores)
en el llenado de planillas de requerimientos de recursos humanos, infraestructura y equipamiento, segin

solicitud
10) Elaboracién de indicadores de cobertura y eficiencia de los principales niveles educativos.
11) Elaboracién de publicaciones con datos educativos 2015

12) Brindar asistencia técnica para el llenado de los instrumentos de pianificacién en el marco del

Anteproyecto de Presupuesto 2016 y del Presupuesto Plurianual 2019-2020 Mayo Junio.

13) Cargar los Planes Operativos Institucionales en el Sistema de Planificacion por Resultados.
14) Elaborar mapas tematicos, segun solicitud.

15) Elaboracién de informes de avances de la politica educativa, segun solicitud

16) Actualizacién de indicadores comprometidos en el Tablero Presidencial en el marco del Programa

Sembrando Oportunidades.

17) Participacion en la reunion del Comité Técnico de Evaluaciéon (CTE) del Sector Educativo MERCOSUR

en Buenos Aires-Argentina. Junio.

18) Participacion en capacitaciones, talleres y reuniones internacionales. Marzo — Mayo.
19) Implementacion de un operativo piloto del SNEPE.

20) Llamado a licitacion para la adquisicion y provision de servicios.

21) Instalacién de banco de items de las evaluaciones estandarizadas. Enero — Junio
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22) Realizacion del primer taller de fortalecimiento sobre el disefio de instrumentos de evaluaciones

estandarizadas (Intercambio internacional). Mayo.

23) Definicion de procedimientos, normativas y criterios de uso del SIGMEC a nivel departamental; definidos
conjuntamente con las instancias responsables de los procesos implantados en el SIGMEC; en el marco de ia

administracion de la Base de datos del SIGMEC.

24) Ajuste del Sistema informatico integrado de gestion de recursos humanos y financieros, en base a los
requerimientos de informacion de las instancias responsables de los procesos implantados y la dindmica del

sector.

25) Generacion de Reportes o informes a través del SIGMEC, y ajuste de los mismos conforme a los
requerimientos de informacion de las instancias responsables de los procesos implantados en el SIGMEC y la

dinamica del sector.
26) Asistencia técnica y apoyo a técnicos de Instancias Departamentales, en uso del SIGMEC.
27) Monitoreo a nivel departamental sobre el uso del SIGMEC.

28) Documentacion de los procesos definidos en el SIGMEC, con sus reglas de negocios establecidas y

Desarrollo.
29) Integracion de datos del SIGMEC a un Datawarehouse.

30) Integracion del Sistema Nautilus/SlEC/SlGMEC

Resultados obtenidos:

El Producto Evaluacion del Aprendizaje (1228), no registra avances debido a que la instancia responsable se
encuentra en proceso de elaboracion de los informes de resultados, ademas se ha llevado a cabo la Aplicacion
Piloto de la Evaluacién a las instituciones educativas las cuales formaron parte de la muestra que tiene como

finalidad la validacién de los instrumentos y el desarrotlo del mismo.

Actividades

1) Base de Datos del SIEC - 2015 a nivel Departamental y Nacional consolidado y consistente. Base de Datos

det SIEC - 2016 a nivel Departamental y Nacional consolidado y consistente.

2) 24 UDE con ejecutables del Sistema Informatico para la Gestion Estadistica actualizados para la digitacion
de PE de informe inicial y semestral 2017. 24 UDE con ejecutables del Sistema Informatico para la Gestion

Estadistica actualizados para la digitacion de PE de informe final, semestral y anual 2017.
3) 7 UDE con soporte técnico in situ a los equipos tecnologicos de las UDE.
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4) 3 Unidades Estadisticas del nivel central del MEC y de las 24 UDE para capacitacion en aspectos

relacionados al flujo operativo y evaluacion general del SIEC.

5) * Matricula Inicial de 1.470.000 estudiantes de Educacién Inicial, Escolar Basica, Media ¢ inclusiva
registrados y confirmados en el Sistema RUE, con una cobertura censal a nivel pais del 100% para estos

niveles.

*150 Referentes de 17 Departamentos y Capital del pais capacitados para la confirmacién de matricula en

sistema RUE, asi en los procesos relacionados a movimiento de estudiantes y repitencia.

*Matricula final de 1.548.732 estudiantes de Educacion Inicial, Escolar Basica, Media e inclusiva
registrados y confirmados en el Sistema RUE, con una cobertura censal a nivel pais del 100% para estos

niveles.

* 150 Referentes de 17 Departamentos y Capital del pais capacitados para la confirmacién de matricula en
sistema RUE, asi en los procesos relacionados registro de notas ordinarias y complementarias, generacion de

planilla de calificaciones y certificados de estudios para la EM, visacion de certificados de estudios.

* 11.367.028 notas registradas, 70341 planillas ordinarias y 15.490 planillas complementarias generadas
para Educacion Escolar Basica y Media, 212.236 certificados de estudios emitidos y 49.308 visaciones

realizadas en el Sistema RUE

* Implementacion del Modulo de Gestion de Direccion Institucional, para la actualizacion de denominacion

y sector de instituciones educativas en el marco de la gratuidad
* Realizacion de la encuesta de Infraestructura edilicia y tecnologica a instituciones educativas

6) Entrega de 25 tablas bases para actualizar las estadisticas nacionales en los sistemas de informacion

regional e internacional

7) * 13 Listados de establecimientos escolares actualizados en funcidén a los requerimientos de proyectos
educativos a ser financiados con recursos del Fondo de Excelencia para la Educacion y la Investigacién; 18
Diagnésticos Departamentales 2015 y 1 Anuario estadistico 2015, capitulo Educacion Escolar Basica,

elaborados.

* Consolidacion de la base de datos de emergencia de infraestructura educativa, generacion de reportes y

listados

* Consolidacion de la base de datos de locales escolares de con intervencion de infraestructura escolar,

generacion de reportes y listados

* 13 Listados de establecimientos escolares actualizados en funcién a los requerimientos de proyectos

educativos a ser financiados con recursos del Fondo de Excelencia para la Educacién y la Investigacion; 18
o
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Diagnésticos Departamentales 2015 y 1 Anuario estadistico 2015, capitulo Educacién Escolar Basica,

elaborados.
8) * 18 talleres de capacitacion técnica en Metodologia de Microplanificacion, efectuados.

* Datos de Requerimientos de los establecimientos escolares para el afio 2018, en formato de Base de

Datos de todos los departamentos para su publicacion en Datos Abiertos del Portal del MEC
* Resumenes distritales y departamentales de los requerimientos de los establecimientos escolares.
9) 100 % de asistencia técnica brindada en cuanto al llenado de planillas de requerimientos, segun solicitud.
10) Una Base de datos con indicadores de cobertura y eficiencia
11)100% de publicaciones elaboradas. "Revista Paraguay la Educacién en Cifras Afio 2015"

12) 100 % de asistencia técnica brindada en cuanto al llenado de los instrumentos de planificacion, segun

solicitud.
13) 100 % de Planes Operativos Institucionales cargados en el Sistema de Planificacion por Resultados
14) 100% de mapas teméticos elaborados, segun solicitud

15) 100% de informes elaborados: Informe de Rendicion de Cuentas de los 20 compromisos de la Nifiez y la
Adolescencia, Informe de Gestion Presidencial, Informes para la Nota Sectorial de Proteccion Social, Informe
del Ultimo Trimestre MEC, Informe de Rendicion de Cuentas del MEC, Informe Nacional de Antecedentes

del pais/INA
16) Tablero Presidencial actualizado con datos correspondientes a Indicadores 2017 comprometidos.
17) 100 % de participacion en las reuniones a nivel internacional.

18) 5 personas participan en reuniones v capacitaciones internacionales llevadas a cabo en Costa Rica,

Colombia, Chile, Argentina y Honduras

19) 100% del operativo piloto implementado

20) 100% de los llamados licitatorios realizados.

21) | Banco de items de las evaluaciones estandarizadas disponible.

22) 20 personas capacitadas en el disefio de instrumentos de evaluaciones estandarizadas

e e e A ———————————n———erereeeeesistteecstor et e e e el AT e e
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23) 80% Registro y seguimiento de las actividades a desarrollar en la Direccion a través de un aplicativo para
la Gestién de Procesos, Redmine (Por tareas - Soporte - Errores) mediante la mejor distribucion de las

mismas.

24) 80% de desarrollo de actividades que requieren para la implementacion de nuevos procesos y/o modulos

requeridos en el SIGMEC.
25) 100% Reportes ajustados y definidos por proceso.

26) 100% de asistencia a los responsables de procesos para el habilitacion del periodo Abril 2017 y
Noviembre 2017; del Médulo de Cuadro de Personal; vinculacion de Puestos en el detalle de Cuadro de
Personal, y nuevas reglas solicitadas, Habilitacion del Médulo de Concurso Publico de Oposicion para cargos
docentes, vacantes e interinos 2016/17 y para integrar el Banco de Datos de Docentes Elegibles 2017
distribuidos en las diferentes sedes a nivel nacional, cargos directivos vacantes, etc. - habilitaciéon del Modulo
de Evaluacion de Desempefio para el Personal Contratado - Permanente y Comisionado Periodo Noviembre

2017.
27) 100% Monitoreo y Asistencia a usuarios del SIGMEC.

28) 90% de ajustes de procesos y desarrollo de nuevos mddulos solicitados; Médulo para Designacion de
Encargados de Despacho para Instituciones Oficiales y Privadas del Nivel EEB y EM.; Modulo de
Microplanificacion de Oferta Educativa, Desconcentracion de Movimiento de Personal y Gestion de

expediente de Movimiento de Personal, etc.
29) 80% de datos integrados al datawarehouse.

30) 80% de integracion y pruebas de datos integrados de los sistemas Nautilus/Siec/Sigmec

Subprograma 15: Consejo Nacional de Educacion y Cultura

Objetivo del Programa

Acompaiiar la Evaluacion del Sistema Educativo Nacional.
Presentar propuestas de lineas de politicas a implementar de manera a mejorar el Sistema Educativo Nacional.

Mantener informada a la comunidad educativa nacional sobre la situacion del Sistema Educativo Nacional.

e ———
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Informes de Evalﬁacmn del‘

) ) ) Informes 2,221,401,044 1,378,605,049 62.06%
Sistema Educativo Nacional

Datos extraidos del Sistema Iutegrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la Meta

La planificacion del producto es anual.

Resultados obtenidos

Al cierre del 2do. Semestre, el Consejo Nacional de Educaciéon y Ciencias alin se encuentra en etapa de
designacion de nuevos consejeros a raiz de la promulgacién de la Carta Organica del MEC segin Ley
N°5749/2017 a través del cual se ha establecido la cesantia de todos los miembros anteriores, razén por la

cual, no se ha podido avanzar en la meta establecida.

Como cierre de actividades se [levo a cabo la Sistematizacion y Socializacion de la Consulta Nacional de
Educacién en los principales Dptos. tales como: Alto Parana, Guaira, Itapia, Concepcion, Caazapa y

Caaguazu.

TIPO DE PRESUPUESTO 3

6 Programa: Servicios Sociales de Calidad

Objetivos:

Mejorar las oportunidades de acceso, permanencia y culminacién de la educacion escolar basica (EEB) con
calidad, especialmente de las poblaciones localizadas en los sectores mas vulnerables del pais. Fortalecer el
proceso educativo en diferentes niveles y modalidades, respetando la identidad de los pueblos, sus culturas y
normas comunitarias, elaborando materiales didacticos, capacitando a los docentes que trabajan con los
pueblos indigenas, y creando condiciones para el mejoramiento de la calidad educativa, aumentar el acceso a
servicios educativos oportunos y diversificados de atencidn, para el desarrollo integral de nifios y nifias desde

la gestacion hasta los 5 afios, con criterios de calidad y equidad desde una perspectiva biopsicosocial e

e eer———————————— = TAca e~ PO e et meemee e eereeeren reerrerneereae Ao et ettt e et tmemreecre st eeerereereered]
Balance Anual de Gestion Publica Pagina 76




« (0124

inclusiva, con enfoque de derecho. mejorar la estructura edilicia de 822 establecimientos educativos segtn las

normas estandarizadas de infraestructura escolar, acorde a los requerimientos pedagdgicos actuales.
Proyecto 1 “Mejoramiento de la EEB-ESCUELA VIVA II (BID-1880/BL-PR)”

Objetivos:
v" Mejorar el acceso, permanencia y culminaciéon de la Educacion Escolar Basica con calidad,

especialidad en las poblaciones localizadas en los sectores mas vulnerables del pais.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 1; SP Mejoramiento de la EEB-ESCUELA VIVA 11 (BID-1880/BL-PR).

Apoyo Estra‘fegxco delas ) . ,

542 ; . 2 [nformes 3 150.00% 28,178,370,496 6,988,612,511 24.80%
Acciones de] MEC
Int i lizad

gp | CCONCSTERIACSEN | g | Bscuelss | 3,692 | 586.03% | 18,995,133078 | 3561640446 | 1875%
las escuelas

Datos extratdos del Sistema Integrado de Adutinistracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12°.

Producto 542: Apoyo Estratégico a las Acciones del MEC

Planificacion de la Meta Productiva:

Informes: | Informe de Auditoria financiero 2016 y 2017

1 Informe de Evaluacion del Programa

Resultados obtenidos con la realizacion de actividades:

1 Informe de auditoria presentado al BID correspondiente al ejercicio 2016.

[ Informe de auditoria correspondiente al ejercicio 2017 en proceso de finalizacion.

I Informe de evaluacion del desempefio de cumplimiento de los indicadores de metas del cuarto tramo y
evaluacion final presentada.

6 Instituciones educativas beneficiadas con aportes para la implementacién de proyectos educativos
institucionales.

4 Instituciones educativas beneficiadas con aportes para la implementacion de proyectos de mejoramiento de

las condiciones de aprendizaje.

L T ]
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3 Instituciones educativas beneficiadas con aportes para la implementacion de proyectos de mejoramiento
educativos socio afectivo.

1 Institucion beneficiada con aportes para desarrollar proyecto aulico.

2 Instituciones beneficiadas con aportes para la adquisicion de materiales bibliograficos.

2 Instituciones beneficiadas con aportes para la implementacion de proyectos educativos culturales

comunitarios de contextos indigenas.

Producto 926: Intervencion en las Escuelas

Planificacion de la Meta Productiva

630 Escuelas Evaluadas

Resultados obtenidos

En avances de produccion se menciona el total de escuelas focalizadas por el Programa, de la cual fueron

evaluadas una muestra representativa.

El Programa Escuela Viva Il se encuentra en proceso de cierre administrativo, por lo que la intervencion
directa en las escuelas del programa no estd prevista. Se realizé solo la certificacion de las metas

comprometidas a través de la evaluacion del tramo 4 y final del programa.

Considerando que se ha vetado el Presupuesto General de [a Nacion para el periodo 2017, quedé vigente el
presupuesto 2016, por lo tanto el Programa dispone de un presupuesto mayor al saldo del mismo. Ante dicha

situacion, solo se previo la ejecucion del saldo del Programa.

En el periodo, solo se previo la ejecucion del saldo del Programa considerando que se encuentra en proceso de

cierre administrativo.

Proyecto 2 “SP Const. Esp. Fis. Y Eq. p/ Ctros. Rec. Aprendizaje Ley 3546/08”

Objetivos:

Mejorar las condiciones de aprendizaje en el sistema educativo paraguayo con la incorporacion de las

Tecnologias de Informacion y Comunicacion en los procesos pedagogicos y administrativos.

D e e ——————_————————————————_ oot A
Balance Anual de Gestién Publica Pagina 78




Instituciones
1319 Educativas Instituciones 45 0 0 13,084,871,021 0 0.00
Equipadas
Infraestructura
1322 Educativa Obras 25 1} [} 7,148,289,927 1] 0.00
Instalada

Datos extraidos del PRIEVAL?

Planificacion de la Meta Productiva

45 Instituciones Educativas Equipadas

235 Infraestructura Educativa Instalada

Principales resultados obtenidos

El MEC firmo el contrato para la construccion de aulas, pozos y bafios con la empresa Margen Constructora,
S.A. el 10 de noviembre de 2016. El Acta de inicio de los trabajos se suscribi¢ el 23 de enero de 2017, con

plazo de ejecucion de 150 dias a partir de la citada fecha.

Actualmente, se encuentran comprometidos los recursos para pago por las Obras llevadas adelante por la
firma de ALBERTO SOSA LEZCANO, adjudicado en el Llamado “ADQUIS]CION DE OBRAS PARA
ADECUACION Y/O CONSTRUCCIONES DE INFRAESTRUCTURA DE AULAS — IFD; y a la firma
MARGEN CONSTRUCTORA S.A., adjudicado en el Llamado a LPI N° 01/2016 “Obras Civiles para
construccion de aulas, pozos y bafios — Educacién Indigena”, asi mismo, se encuentran previsionados los
recursos para la ampliacion del Contrato firmado con MARGEN CONSTRUCTORA S.A.. Las obras tienen
un avance del 80% (pago procesado hasta el Certificado N° 4). Las mismas aiin no cuentan con Acta de

Recepcion Definitiva, razon por la cual no se han realizado la carga del avance fisico.
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION
Proyecto 3 “Mejoramiento de la Atencion educativa en el Paraguay”

Objetivos:

Aumentar el acceso a servicios de atencion educativa para nifios y nifias de 3 y 4 afios favoreciendo el

desarrollo holistico, desde una perspectiva biosicosocial e inclusiva con enfoque de derecho.

Los objetivos especificos son:

Balance Anual de Gestion Publica Pagina 79



< D127

- Aumentar la oferta de servicios educativos inclusivos de atencion a nifios y nifias a través del
equipamiento, acondicionamiento de espacios y fortalecimiento de las capacidades de los recursos
humanos e instancias de gestion.

2- Sensibilizar a las familias y las comunidades sobre la importancia de la atencion a los nifios y nifias
de 3 y 4 afios.

3-  Evaluar el modelo de intervencion en el marco del Plan Nacional de Desarrollo Integral de Primera

Infancia.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 3: Mejoramiento de la Atencion Educativa en el Paraguay.

. . N i Asmteﬁcta a
336 |Asistencia a Ninos/as 4350 N 4,712 108.32% 4,601,525,496 3,107,174,203 67.52%
Ninos/as
1312 |Alimento Escolar Provisto 320 Alumnos 320 100.00% 1,572,480,000 0 0.00%

Datos extraidos del Sistema lutegrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12"

Producto 336: Asistencia Nifios

Meta Productiva:

Anual: 4.350 nifios y nifias asistidos.

Principales Resultados Obtenidos

4.712 Nifios y Nifias asistidos.
Los principales resultados fueron:
Dotacion de mobiliarios, materiales didacticos y Kits tecnoldgicos complementarios a los 100 espacios

educativos beneficiadas del proyecto, 16 de ellos en comunidades indigenas.

Curso de Especializacion en Primera Infancia: clases presenciales culminadas con un total de 235
participantes, se entregaron los trabajos finales, proyectos culminados en los distintos territorios de los

participantes v queda pendiente la titulacion de los mismos.

Materiales bibliograficos reimpresos: Marco Curricular de Educacion Inicial, Guia de Planificaciéon, Guia
de Lenguaje de 0 a 3 aflos, Guia de Lenguaje de 3 a 6 aflos, Guia para la Familia y el Plan Nacional de

Desarrollo Integral de la Primera Infancia (Kit) .

Evaluacion de impacto: Linea de base, intermedia y final elaboradas, participaron en esta evaluacion

W0 A S AR
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CONACYT, la UNIBE, el CIEE, GRADE de Peru y el Instituto Desarrollo de Paraguay, actualmente en etapa
de elaboracion del informe final a ser presentado en el primer trimestre del 2018. Se tiene previsto la
realizacion de un Foro en el primer trimestre del 2018 donde se presentaran los resultados en forma oficial.
Finalizacion de la Auditoria de Infraestructura: ejecutado en los 100 espacios educativos construidas en el

marco del Proyecto.

Finalizacion de la Auditoria Financiera del proyecto: a cargo de la firma consultora "AUDITGROUP",

correspondiente al afio fiscal 2014 —2015,2016 y 1° semestre del 2017.

Evaluacién del Proyecto en los ejes de eficiencia, eficacia y sostenibilidad: a cargo de la firma consultora,

"CRYSTAL CONSULTANS", con informe final entregado y aprobado.

Cantidad de beneficiarios
4712 Cantidad total del 1° Semestre del 2017.

Producto 1312: Alimento Escolar Provisorio

Meta Productiva:

320 Alumnos provistos con alimento escolar.

Principales Resultados Obtenidos

La provision de alimentacion escolar (merienda y almuerzo) en el presente afio 2017, estd garantizada la
sostenibilidad de este servicio en las 10 instituciones educativas focalizadas de la ciudad de Asuncion,

considerando que el MEC universaliza este servicio en Capital con recursos de su presupuesto ordinario.

No se han reportado inconvenientes en la provision de alimentos ni merienda escolar en este semestre del afio
lectivo, destacandose que dicho proceso ha quedado a cargo del nivel central del MEC con fondos de la

contrapartida.

Cantidad de Beneficiarios:
320 Alumnos/as.
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Proyecto 4 “Ampliacion Rep.111 Est. Educ. Asuncién y 10 Dpto. Geograficos del
Pais.”
Objetivos:

lguaidad de oportunidades en el acceso y garantia de condiciones para la culminacion oportuna de los/as

estudiantes de los diferentes niveles/modalidades educativas.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 4: Ampliacion Rep. 111 Est. Educ. Asu 10 Dptos
= e T e -

Servicios Administrativos o )

1181 3 , 2 Actividad 0 0.00% 2,160,036,612 568,625,821 26.32%
para Generacion de Valor
Instituciones Educativas

1317 i L1t Qbras 0 0.00% 19,086,986,466 13,909,494 452 72.87%
Ampliadas
Instituciones Educativas

1318 72 Obras 0 0.00% 0 0 0.00%
Reparadas

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Fiunnciera, Reporte "PRIEVA12".

Producto 1181: Servicios Administrativos para generacion de valor publico.

Meta Productiva:

Se tiene previsto la realizacion de 2 Actividades.

Principales Resultados obtenidos:

A la fecha se han iniciado las obras en el llamado a Licitacion Publica Nacional 02/2016 Construcciones,
ampliaciones, y reparaciones de establecimientos educativos en el marco de los proyectos del FEEI-segundo
llamado en 14 lotes y la finalizacion efectiva de las 7 Consultoras para la Fiscalizacién del llamado a
concurso a Consultoria de fiscalizacion en espera de resolucion del Hlamado a la Licitacion Publica Nacional
03/2016 Fiscalizacion de obras en 675 establecimientos Educativos, en el marco de los Proyectos del FEEL
En ejecucion las obras de los departamentos de Cordillera, Canindeyi, con avance del 85 % la finalizacion de
obras en 2 locales de Capital con la empresa FENAR . Elaboracion de los disefios mobiliarios para

equipamiento de los locales escolares.

Se encuentran en proceso de ejecucion los locales de los 8 lotes con 80 locales dentro de la LPN N° 02/2016.

0000000 O S
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Producto 1317: Instituciones Educativas Ampliadas y Producto 1318: Instituciones

Educativas Reparadas

Meta Productiva:

111 Instituciones Educativas Ampliadas y

72 Instituciones Educativas Reparadas

Principales Resultados Obtenidos

A la fecha se han iniciado las obras del Llamado a Licitacion Publica Nacional 02/2016 Construcciones,
ampliaciones y reparaciones de establecimientos educativos en el marco de los proyectos del FEEI-Segundo
Llamado en 14 Lotes y la finalizacion efectiva de las 7 Consultoras para la Finalizacion del llamado a
concurso a consultoria de fiscalizacion en espera de resolucion del Llamado a la Licitacion Publica Nacional
03/2016 Fiscalizacion de obras en 675 establecimientos Educativos en el marco de los Proyectos del FEEL.
En ejecucion las obras de los departamentos de Cordillera, Canindeyt, con avance del 85% la finalizacion de
obras en 2 locales de Capital con la empresa FENAR. Elaboracién de los disefios mobiliarios para

equipamiento de los locales escolares.

Se encuentran en proceso de ejecucion los locales de los 8 lotes con 80 locales dentro de la LPN N°© 02/2016,
considerando que en el Llamado 676 existieron lotes con protestas ocasionando un retraso en el

procedimiento previsto para el inicio efectivo.

Proyecto S “Ampliacién y Rep. 822 Est. Educ. del MEC”

Objetivos:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garantia de condiciones para la culminacion oportuna de los/as

estudiantes de los diferentes niveles/modalidades educativas.
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Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 5: Ampliacion Rep.
Lt e

TServi /-‘\1’4'At t'yi
gy | ervicios Administrativos 5 Actividad 9 180.00% | 7733377949 | 5610874493 | 7255%
para Generacion de Valor
Instituciones Educativas
37 | e RAHEs 550 Obras 0 000% | 201,009442916 | 105425257737 | 5245%
Ampliadas
Istituciones Educativas ,
fagg | [ clones Blucativas 30 Obras 0 0.00% 0 0 0.00%
Reparadas
Instituciones Educativas . _
By | 530 Obras 0 000% | 699,197,051 0 0.00%
Equipadas

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 1181: Servicios Administrativos para generacion de valor publico.

Planificacion de la Meta Productiva

5 Actividades.

Principales Resultados Obtenidos

A la fecha se han iniciado las obras en el Hamado a Licitacion Pablica Nacional 02/2016 Construcciones,
ampliaciones, y reparaciones de establecimientos educativos en el marco de los proyectos del FEEI-segundo
llamado en 14 lotes y la finalizacion efectiva de las 7 Consultoras para la Fiscalizacion del llamado a
concurso a Consultoria de fiscalizaciéon en espera de resolucion del llamado a la Licitacion Publica Nacional
03/2016 Fiscalizacion de obras en 675 establecimientos Educativos en el marco de los Proyectos del FEEI.
Elaboracion de los disefios mobiliarios para equipamiento de los locales escolares. Utilizacion de la
estandarizacion de las documentaciones para la ejecucion de las obras del llamado 676. Contratacién de

Profesionales para la Fiscalizacion del Proyecto.
Producto 1317: Instituciones Educativas Ampliadas.

Planificacion de la Meta Productiva:

Anual: 550 Instituciones Educativas.
Producto 1318: Instituciones Educativas Reparadas.

Planificacion de la Meta Productiva

Anual: 330 Instituciones Educativas.
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Producto 1319: Instituciones Educativas Equipadas.

Planificacion de la Meta Productiva

Anual: 550 Instituciones Educativas

Principales Resultados Obtenidos

A la fecha se han iniciado las obras en el llamado a Licitacién Publica Nacional 02/2016 Construcciones,
ampliaciones, y reparaciones de establecimientos educativos en el marco de los proyectos del FEEI-segundo
llamado en 14 lotes y la finalizacion efectiva de las 7 Consultoras para la Fiscalizacion del llamado a
concurso a Consultoria de fiscalizacion en espera de resolucion del llamado a la Licitaciéon Publica Nacional
03/2016 Fiscalizacion de obras en 675 establecimientos Educativos en el marco de los Proyectos dei FEEL
Elaboracion de los disefios mobiliarios para equipamiento de los locales escolares. Utilizacion de la
estandarizacion de las documentaciones para la ejecucién de las obras del llamado 676. Contratacion de

Profesionales para la Fiscalizacion del Proyecto.

Se encuentran en proceso de ejecucién los locales de los 14 lotes con 465 locales dentro de la LPN N°
02/2016, considerando que en el llamado 676 existieron lotes con protestas ocasionando un retraso en los

procedimientos previstos para el inicio efectivo.

Proyecto 8 “Capacitacion a los Educadores de Todos los niveles y modalidades”

Objetivo:

Mejorar los procesos de ensefianza de los educadores de los distintos niveles/modalidades educativos del
sector oficial para perfeccionar su desempeifio e incidir favorablemente en la calidad de los aprendizajes de los

estudiantes.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 8: Capacitacion a los Educadores de todos los Niveles y Modal.

s

24 (Docentes Capacitados 42,563 Docentes 38,538 90.54% 56,380,925,240 44,599,663,253 79.10%

Servicios Administrativos

1181 [para Generacién de Valor 7 Actividad 10 142.86% 5,316,789,458 1,499,660,701 28.21%
Puablico
Instraestructura Educativa ;

1322 nstalada 29 Obras 28 96.55% 13,872,000,001 8,222,397,525 59.27%

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Finauciera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la Meta Productiva
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Meta Anual: 42.563 Docentes Capacitados

Meta Anual: 7 Actividades
Meta Anual: 29 Obras

Principales Resultados Obtenidos

38.538 Docentes Capacitados.
10 Actividades

28 Obras adjudicadas e iniciadas

El cronograma de pagos previsto fue ajustado porque los cursos planificados para el mes de julio fueron
postergados para diciembre por falta de matriculacion de los docentes. Por lo cual en algunas adjudicaciones

solo se realizo el primer pago.

Proyecto 9 “Ampliacion en la Atencién Educ. desde la Gest. Hasta 5 afios”

Objetivo General:

Aumentar el acceso a servicios educativos oportunos y diversificados de atencion, para el desarrollo integral
de nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5 afios, con criterios de calidad y equidad desde una perspectiva

biosicosocial e inclusiva, con enfoque de derecho.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 9: Ampliacion en la Atenc, Educa, Desde la Gest. Hasta 5 Afios

106.69% | 51,436726162 | 14951900786 | 29.07%

336 |Asistencia a Ninos/as ' 5,320 Niros/as 5,076

Datos extraidos del Sistema Integrado de Admindstracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 336:; Asistencia a Nifios

Planificacion de la Meta Productiva

5.320 Nifos y nifias asistidos.

Principales Resultados Obtenidos

138 espacios educativos (10 indigenas y 128 no indigenas) para nifios y nifias de 3 y 4 afios, que forman parte
de los lotes adjudicados en la LPN N°© 02/16 "CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES Y REPARACIONES
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DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS POR
EL FEEI 2016-2017 SEGUNDO LLAMADO PLURIANUAL, han sido fiscalizados y todas cuentan con

actas de inicio de obra.
Contratacion de recursos humanos segiin el siguiente detalle:

*1 (uno)  Coordinador  General  del Programa  Educativo  de Primera  Infancia,
*1  (uno) Asesor Técnico Pedagégico de Educacion Inicial en la modalidad Formal,
*1 (uno) Asesor Técnico Pedagogico de Educacion Inicial en la modalidad No Formal,

*1 (uno) Asesor Técnico Pedagogico del area de Psicologia.

Llamado a Concurso de Méritos para Psicologos de Educacion Inicial para 126 instituciones instituciones
educativas, resultando 39 ganadores para 92 escuelas y los cargos para 34 instituciones educativas han sido

declaradas desiertas, seglin Resolucién N°41.117/17 del 11/12/2017.

2338 participantes (Supervisores Educativos, Técnicos de Educacién Inicial, Directores y Docentes de
Educacién Iniciat de las escuelas focalizadas y sus asociadas, por Proyecto de Atencion Educativa Oportuna,
Programa de Expansién, asi mismo Directores y Docentes de Educacion Inicial de las escuelas focalizadas
por el Proyecto Tikichuela Ciencias en mi Escuela del Departamento de Caaguazu) de los talleres 1,2 y 3 del
Curso de Capacitacion “Educando Juntos por la Primera Infancia" aprobado para la implementacion por
Resol. N° 309/17 de la Direccion de General de Instituciones de Formacion Profesional de 3° Nivel, realizado

de octubre a noviembre.

45 Talleres de orientaciones generales realizados sobre la implementacion de servicios educativos con
Supervisores, Directores, Vicedirectores, representantes de ACEs y Técnicos de E.I. de las instituciones
focalizadas en su primera fase, de los Departamentos de Concepcion, Caaguazu, Caazapd, Alto Parana,

Neembucii, Misiones, Canindeyu, Boquerdn, San Pedro, Cordillera, Paraguari y Central.

200 servicios educativos (modalidad no formal), diversificados no formal definidos para la implementacién
en los espacios educativos de las instituciones focalizadas (escuela de padres, talleres para madres gestantes,
maestras mochileras, fortalecimiento de centros no formales existentes; y programas radiales).
El servicio de Maestra mochilera es implementado en 18 instituciones educativas incluyendo a 22 maestras y

beneficiando a 259 nifios y sus familias.

Producciéon de un audiovisual sobre la implementacion del servicio educativo diversificado Maestra
Mochilera y en proceso de ajustes de un material audiovisual sobre los Talleres de cuidado afectuoso en

articulacion con UNICEF.

Produccion de un audiovisual sobre la implementacién del servicio educativo diversificado Maestra
Mochilera y en proceso de ajustes de un material audiovisual sobre los Talleres de cuidado afectuoso en

articulacion con UNICEF.

B T ——
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1° Foro de Educacion Inicial No Formal “Apoyando a las familias en la Educacion de sus hijos” en el
departamento de Paraguari con el apoyo de las autoridades departamentales, teniendo como objetivo
sensibilizar a cerca de la importancia de la atencion de los primeros 1000 dias en la vida del nifio y la nifa, y
socializar los servicios educativos diversificados de la modalidad no formal implementados en los
departamentos focalizados por el programa educativo primera infancia, teniendo un total de 250

participantes.

Cantidad de Beneficiarios:

5.676 Nifos y nifias asistidos, en las modalidades: formal y no formal; 3672 Nifios y nifias asistidos en la
modalidad formal; 2004 nifios y nifias en la modalidad no formal y 3105 familias capacitadas en la

modalidad no formal.

Proyecto 10 “Mejoramiento de cond. De Aprend. Con incoporacion de TIC”

Objetivo:

Mejorar las condiciones de aprendizaje en el sistema educativo paraguayo con la incorporacion de las

Tecnologias de Informacion y Comunicacion en los procesos pedagdgicos y administrativos.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 10: Mejoramiento de las condiciones de Aprendizaje con Incorporacion de TIC

24 |Docentes Capacitados 6,000 Docentes 3,100 5167% 29,608,481,833 | 16,475573,830 | 55.64%
Instituciones Educativas o

1319 . 723 Instituciones 200 27 66% 76,991,488,692 | 21,299,789,400 | 27.67%
Equipadas

Datos extraidos del Sistemn Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 24: Docentes Capacitados.

Planificacién de la Meta Productiva

6.000 Docentes Capacitados

723 Instituciones Equipadas
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Principales Resultados Obtenidos

3100 docentes capacitadas; 200 laboratorios mdviles, cada uno con 21 computadoras portatiles, servidor de
contenidos educativos, y conexidn local inalambrica, distribuidos en diversos departamentos del pais; firma
de contrato de Cooperacion Especifica con COPACO para la provision de la conectividad (Internet) para 962
establecimientos educativos, distribuidos en todo el pais, a través de fibra optica; conectividad local en 962
Instituciones Educativas; adquisicion de equipos para implementar una infraestructura de conexion
inalambrica segura, contenidos educativos locales y gestion centralizada en las 962 instituciones educativas
que tendran conectividad con COPACO; se han conectado a la red de Internet 25 Institutos de Formacion
Docentes (IFD), los cuales cuentan con laboratorios informaticos equipados con computadoras, impresoras,
proyectores, pizarras interactivas. entre otros recursos digitales; provisién de un Sistema de Equipos de Redes
, seguridad, servidores y almacenamiento del Data Center del MEC; contratacion de servicios para la

Implementacion del Modelo 1-1 vy la consultoria para el Monitoreo de la Implementacion.

Dificultades que impidieron el Cumplimiento de las metas:

El escenario al inicio del proyecto difieren de la situacion actual, razén por la cual se hizo necesario presentar
modificaciones al proyecto, asi como las reiteradas protestas a Ilamados de licitaciones para la adquisicién de

servicios y provision de equipos, permitieron un retraso en la ejecucion fisica y financiera.
Proyecto 11 “Transferencia y Dotacién Textos a Est. Y Guias a Docentes”

Objetivo:

Mejorar las condiciones de aprendizaje de Estudiantes de Educacion Media de todo el territorio de la

Repiblica con la dotacion de textos escolares para estudiantes y de guias didacticas para los educadores.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 11: Transferencia y Dotacion de Textos a Estudiantes y Guias a Docentes

Textos v Guias Didacticas

38 2,019,445 Textos 2314550 | 114.61% | 40893883575 | 31,631478363 | 77.35%

Entregadas

Datos extraidos del Sistewa Integrado de Administracion Fiunuciera, Reporte "PRIEVA 12",

Planificacion de la Meta Productiva

2.019.445 textos para estudiantes y guias didacticas para docentes de 1°, 2° y 3° cursos de la Educacion

Media.
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Principales Resultados Obtenidos:

2.255.050 textos para estudiantes y docentes entregados, y 59.500 guias didacticas para docentes entregadas.

Todos los demads textos y guias se encuentran en ya en transito para su entrega.

Cantidad de Beneficiarios:

251.430 beneficiarios. Esta cantidad corresponde a 241.463 estudiantes y 9.967 docentes de 1°, 2° y 3° curso

de la Educacion Media.

Proyecto 12 “Apoyo operativo para la ejecucion de los programas y proyectos

financiados por el FEII”

Objetivo:

Mejorar la ejecucion efectiva de los programas y proyectos financiados por el Fondo de la Excelencia de la

Educacion y la Investigacion y el uso de los recursos de la asistencia financiera.

Tipo 3, Programa 1, Subprograma 0, Proyecto 12: Apoyo Op. Ejec. Programas y Proyectos.

Servicios Administrativos

1181 |para Generacion de valor Actividad 7,507,919,840 4,044,987,068 53.88%

Pablico
Datos extraidos del Sistema Integrado de Adinistracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 1181: Servicios Administrativos para generacion de valor Publico

Planificacion de la Meta Productiva

Anual: 4 actividades

C1 Recursos Humanos: contratos firmados

C2 Apoyo Logistico y Servicios: 6 procesos de adquisiciones de bienes y servicios.

C3. Equipos y Muebles de Oficina: 2 procesos de adquisiciones de equipos y muebles de oficinas

C4. Monitoreo Externo y Rendicién de Cuentas: 3 informes de monitoreo previstos. El monitoreo externo y
rendicion de cuentas estaran a cargo de los comités técnicos de la Direccidn Ejecutiva del Fondo para la

Excelencia de la Educacion y de la Investigacion.
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Principales Resultados Obtenidos:

C1 Recursos Humanos: 18 contratos tirmados

C2 Apoyo Logistico y Servicios: 8 procesos de adquisiciones de bienes y servicios realizados.

C3. Equipos y Muebles de Oficina: 2 procesos de adquisiciones de equipos y muebles de oficinas realizados.
C4. Monitoreo Externo y Rendicién de Cuentas: 3 informes de monitoreo realizado por la Direccion Ejecutiva

del Fondo para la Excelencia de la Educacién y de la Investigacion.

Programa 2
Proyecto 1 “Censo Evaluacion de Logros Académicos a Estudiantes”

Objetivo:

Disponer de informacion censal del nivel de desempefio de los estudiantes y de factores asociables al
aprendizaje que retroalimenten la politica educativa, promoviendo el uso de los resultados de los estudios

para el desarrolio de intervenciones especificas tendientes al mejoramiento de la calidad de la educacién.

Tipo 3, Programa 2, Subprograma 0, Proyecto 1: Censo Evaluacion de Logros Academicos a Estudiantes

Servicios Administrativos

Actividad 100.00% 1,834,540,528 90.28%

1181 |para Generacion de Valor 2,032,080,692
Puablico

Datos extraidos del Sisteina Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 1181: Servicios Administrativos para Generacién de Valor Publico

Planificacion de la Meta Productiva

I) Participacion en capacitaciones y reuniones técnicas internacionales. Marzo - Mayo - Junio - Agosto
2) Llamado a licitacion para la adquisicion y provision de servicios. Junio - Diciembre

3) Suscripcion del acuerdo de servicios de asesoria reembolsables (RAS) entre el Ministerio de Educacion y
Ciencias y el Banco internacional de reconstruccion y fomento- Banco Mundial para el disefio de la estrategia

de devolucion de resultados de la CENSAL. Noviembre

4) Contratacion de personales para el procesamiento de datos y de servicios para el Centro de Operaciones del

SNEPE Enero -Agosto
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Principales Resultados Obtenidos

1) 5 personas participan en reuniones y capacitaciones internacionales llevadas a cabo en Costa Rica,

Colombia, Chile, Argentina y Honduras
2) 100% de los llamados licitatorios adjudicado.
3) 1 Acuerdo suscripto entre el Ministerio de Educacion y Ciencias y el Banco Mundial

4) 42 personas contratadas de personales para el procesamiento de datos y de servicios para el Centro de

Operaciones del SNEPE

Cantidad de Beneficiarios

80.000 personas.

Proyecto 2 “Investigacion Eval. Estandarizadas de desempefio a Estudiantes”

Objetivo:

Contar con informacién vdlida y comparable sobre los logros académicos de los estudiantes y factores

asociables al aprendizaje que retroalimenten la politica educativa tendientes a la mejora continua.

Tipo 3, Programa 2, Subprograma (, Proyecto 2; Investigacion Eval. Estandarizadas de Desempeiio Estudiantil.

Servicios Administrativos

1181 |para Generacion de Valor 2 Actividad 2 100.00% 105,000,000 56,000,000 53.33%
Publico
1320 |Alumnos Evaluados 6,300 Alumnos 4,527 71.86% 7,086,353,034 6,273,312,748 88.53%

Centro Nacional de
1321 ] : 1 Centros i 100.00% 3,771,446,488 3,009,399,624 79.79%
Evaluacion Equipada

Datos extraidos del Sistema Integrado de Administracion Financiera, Reporte "PRIEVA 12",

Producto 1181: Servicios administrativos para generacion de valores publicos.

Planificacion de la Meta Productiva

1) Realizar Auditoria Externa Financiera y de Gestion (Periodo a ser Auditado en el Primer Semestre 2017:

del 20/05/2015 hasta el 31/12/2015).

b e ]
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2) Realizar Auditoria Externa Financiera y de Gestion (Periodo a ser Auditado en el segundo Semestre 2017:

del 01/01/2016 hasta el 31/12/2016).

Principales Resultados Obtenidos

1) 100% de los procesos de Auditaria del periodo 20/05/2015 hasta el 31/12/2015, 1 (Un) Informe Final

Entregado Febrero - Junio

2) 100% de los procesos de Auditoria del periodo 01/01/2016 hasta el 31/12/2016, | (Un) Informe Final

entregado Julio — Octubre

Producto 1320: Alumnos Evaluados

Planificacion de la Meta Productiva

1) Traduccion, Adaptacion y validacion de instrumentos de la Prueba Piloto PISA-D- Componente extra

escolar
2) Participar en reuniones y capacitaciones nacionales e internacionales de! Equipo Técnico

3) Implementar el Operativo Piloto de Campo PISA-D Componente extra escolar para Jovenes fuera del

sistema educativo de 15 afios de edad- Strand C

4) Implementar el Operativo de Campo PISA-D aplicacion definitiva Componente escolar para Jovenes del

sistema educativo de 15 afios de edad- Strand A Y B
5) Implementar el Operativo Piloto de Campo Evaluacion Censal SNEPE Segunda Fase

6) Pago de cuota bianual de membrecia para participar en el Cuarto Estudio Regional Comparativo y

Explicativo, ERCE. LLECE - LLECE
7) Participacion en reuniones y capacitaciones - LLECE

8) Realizar activacion de Contratos plurianuales para el ejercicio 2017 y Concluir los procesos de llamado de
Insumos y servicios para la Aplicacion del Operativo Piloto PISA para el Desarrollo (PISA-D) y la

Evaluaciéon censal de logros académicos 2da Fase

{000
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Principales Resultados Obtenidos

El Producto Alumnos Evaluados (1320). Con lo reportado en Alumnos Evaluados, se llega a un total de 4527
estudiantes; si bien la meta establecida inicialmente era de 6300 estudiantes. se ha cumplido con el objetivo
de la Evaluacion, ya que el Consorcio Internacional de PISA-D ha reajustado la cantidad requerida de
alumnos a ser evaluados en Paraguay en el estudio internacional.

Este ajuste de la poblacion evaluada exigida por el Consorcio no afectd el presupuesto inicialmente previsto,
ya que si bien el numero de estudiantes se redujo, el nimero de instituciones educativas aumentd. Por
consiguiente, si bien los costos de materiales por estudiante se redujeron, los costos de logistica y personal por
institucion aumentaron.

Existe una diferencia entre la ejecucion fisica y financiera, debido a que se han realizado igualmente procesos
técnicos para el cumplimiento de las metas previstas, con impactos financieros que seran incurridos mas
adelante en el horizonte del proyecto.

Otros Resultados

1) 100% de Instrumentos traducidos y adaptados correspondiente al Strand A y B (15 afios) Enero

2) Participacion en reuniones y capacitaciones internacionales desarrolladas: Camboya (mayo/17),
Tegucigalpa- Hondura, Ecuador (Junio/17), Estados Unidos (julio 2017). Fueron capacitados 6 funcionarios y

contratados por el proyecto Enero - Julio

3)100% de aplicacién del Operativo Piloto de Campo PISA-D Componente extra escolar para Jovenes fuera

del sistema educativo de 15 afios de edad- Strand C Enero a Junio

4) 100% de la aplicacion definitiva de PISA-D Componente Escolar (A y B) para estudiantes de 15 afios en
3er ciclo de EEB y Educacion Media. Operativo de campo, codificacion y procesamiento de datos realizados

conforme a estandares y compromisos internacionales. Julio - Diciembre

5) 100% de la aplicacion del Piloto de la Evaluacion de logros de aprendizaje - SNEPE, en 348 instituciones

educativas, para validar instrumento y procedimientos. Julio - Diciembre

6) 100 % Pago con recursos del MEC de | (Una) cuota bianual de membrecia para participar en el Cuarto

Estudio Regional Comparativo y Explicativo, ERCE. LLECE - LLECE - Junio -Julio

7) 100 % de participacion en reuniones y capacitaciones - LLECE de 2 referentes técnicos del MEC en
Taller de Técnicas de Muestreo organizado en Ciudad de México por LLECE/Unesco, en el marco de

Programa de Desarrollo de Capacidades para ERCE-2019 Mayo

8) 100% de Activacion de contratos Plurianuales para el ejercicio 2017, (servicio de Courier, impresiones,
Consultoria de Apoyo Técnico Especializado y logistico para PISA-D, Servicios de Campafia Publicitaria)
100% Adjudicacion de Servicios de pasajes aéreos, servicio de impresion de materiales, Consultoria de apoyo
especializado y logistico para la aplicacion de evaluacion educativa censal de logros académicos , adquisicion

e ———
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de dtiles, papel, toner, e insumos varios para la aplicacion de la prueba Piloto de Evaluacion Censal y de la
prueba Definitiva Ay B PISA-D; 50% de los procesos para el llamado a contratacion de consultoria Técnica
legal para la elaboracion de un anteproyecto de ley que cree el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa;
100% de la contratacion de Digitadores y Logisticos para colaborar con el procesamiento de datos Enero —

Diciembre

Producto 1321: Centro Nacional de Evaluacion Equipada

Planificacion de la Meta Productiva

1) Arrendar local, Adquirir enseres e insumos y Pago de servicios Bésicos para el Centro Nacional de

Evaluacion Equipada,
2) Conformar el equipo de gestion y técnicos

3) Iniciar procesos de contratacién de consultoria legal para la elaboracion del anteproyecto de Ley de
creacion de instituto en el marco de las actividades de construir el instrumento legal que determine el alcance

y naturaleza del INEEP

Principales Resultados Obtenidos

Existe una diferencia entre la ejecucion fisica y financiera, debido a que se han realizado igualmente procesos
técnicos para el cumplimiento de las metas previstas, con impactos financieros que seran incurridos mas

adelante en el horizonte del proyecto.

1) 100% del arrendamiento de local, 100% de Adjudicacion para los llamados a contrataciones de,
adquisicion de elementos de limpieza, utiles, papel, téner, e insumos varios, 100% Contratacion de! personal
de servicio, 100% de pago de servicios basicos por periodo facturado para el Centro Nacional de Evaluacion

Equipada Enero — Diciembre.

2) 100% Personal Técnico recontratado y de gestion del Centro Nacional de Evaluacion Equipada. El
equipo esta compuesto por: Especialistas | (una) en Lengua Inglesa, 2 (dos) Matematica, 1 (una) Ciencias
Naturales e investigaciones, 2 (dos) Analistas de procesamiento de datos, | (Un) soporte informatico, 1 (Un)
analista desarrollador, 1(Una) profesional Junior en Monitoreo y Seguimiento, | (una) Coordinadora de
Evaluaciones Estandarizadas, |1 (una) Coordinadora de Gestién Operativa y procesamiento de datos 2 (dos)

Personal técnico de gestion Enero - Diciembre

3} 50% Iniciar procesos de contratacion de consultoria legal para la elaboracion del anteproyecto de Ley de
creacion de instituto en el marco de las actividades de construir el instrumento legal que determine el alcance

y naturaleza del INEEP, en etapa de publicacion ad-referendum Octubre - Diciembre

| U
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Existe una diferencia entre la ejecucion fisica y financiera, debido a que se han realizado igualmente procesos
técnicos para el cumplimiento de las metas previstas, con impactos financieros que seran incurridos mas

adelante en el horizonte del proyecto

e ———————————————
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Educacion

Construccién y
Adecuacién de
Infraestructura Fisica
del Colegio Nacional de
la Capital.

Construccién,
Ampliacion y
Reposicién de Espacios
Educativos para el
Colegio Nacional San
José y San Geronimo

23,897.864,089

ANEXO I

Financiera

: " VLogros Obtenidos
{Guaranies) | :

Adecuacion y Reparacién
del Colegio Nacional de la
Capital "Bernardino
Caballero”

Ampliacién del PAC N°
7102893, CC: LP-12007-
17-135823, Adecuacién y
Reparacion del Colegio
Nacional de la Capital
"Bernardino Caballero”

1,853.970,962

Construccion, Ampliacion y
Reposicion de Espacios
Educativos para el Colegio
Nacional San José y San
Gerénimo

Ampliacion del PAC N°
7103750, CC: LP-12007-
16-134521, Construccion,
Ampliacion y Reposicion
de Espacios Educativos.

0144

“Motivo de desvios

Durante el afio 2017 los
recursos con financiamiento
del FONACIDE (28% del
Fondo), administrado por el
Ministerio de Hacienda, ha
sido restringida por dicha
Entidad.

(*) En el Ejercicio Fiscal 2016 se habia Ejecutado G. 16.847.639.586.-

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiero (SIAF), Médulo §ICO
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