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MINISTERIO PUBLICO
Republica del Paraguay

NOTA F.G.E. N.° % g

. ¢§Suncién,04de febrero de 2020

Seifior ministro:

Marco Antonio Alcaraz Recalde, fiscal adjunto encargado de despacho de la
Fiscalia General del Estado, tiene el agrado de dirigirse a S.E., con el fin de dar cumplimiento al
articulo 286 del Decreto Reglamentario n.° 1145/2019 de la Ley n.° 6258/2019 “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2019”, inciso 2. b), “Informe de Cierre:
Los OEE deberan elaborar y presentar en forma anual a la Direccion General de Presupuesto del
Ministerio de Hacienda, un unico informe, denominado Balance Anual de Gestién Publica
(BAGP), segun formato establecido por el MH...”.

En ese sentido, se remite el Informe del Balance Anual de Gestion Publica
correspondiente al Ministerio Publico, conforme con los lineamientos establecidos, asi como el

reporte PRIEVAO12 “Avance de Ejecucion Resumido”, de manera impresa y en soporte

magnético.
Sin otro particular, hace propicia la ocasion para saluglar a su S.E., con distinguida
consideracion. ;
J "
A, S. E.
Seiior

Benigno Lépez Benitez, ministro
Ministerio de Hacienda
E. S. D.
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POR LA QUE SE ENCARGA EAEAHN_CL_(SN DEL DESPACHO DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO, ‘AL “FI8C41/ ADJUNTO, ABG. MARCO ANTONIO
ALCARAZ RECALDE AN ~/

Asuncidn, 03 de febrero de 2020

VISTO: Las atribuciones de la sefiora fiscal general del Estado de coordinar las tareas
dentro de la institucion para que su funcionamiento sea armoénico y eficaz; vy,

CONSIDERANDO:

Que, compete a la titular del Ministerio Publico coordinar las tareas propias del despacho,
resolver las cuestiones administrativas, de los recursos humanos y todos aquellos temas puestos a
su consideracioén, por la naturaleza de sus atribuciones.

El principio de unidad de actuacién se encuentra establecido en la Ley Organica, al
disponer que: “El Ministerio Publico es unico e indivisible, sin perjuicio de la divisién interna
del trabajo, la cual no afectara su funcionamiento eficiente...”.

Por lo expuesto resulta oportuna la designaciéon de un fiscal adjunto, que se encargue de la
atencion del despacho de la Fiscalia General del Estado, sin perjuicio de sus actuales funciones.

De conformidad con la autonomia funcional y administrativa otorgada por la
Constitucién Nacional; los articulos 1, 49 y 50 de la Ley 1562/00, corresponde a la méaxima
autoridad impartir las instrucciones y adoptar las medidas oportunas que considere pertinentes.

Por tanto, en uso de las atribuciones la fiscal general del Estado
RESUELVE:

1.° Encargar la atencion del despacho de la Fiscalia General del Estado al fiscal adjunto,
Abg. Marco Antonio Alcaraz Recalde en fechas 03 hasta el 07 de febrero de 2020, sin
perjuicio de sus actuales funciones.

2.° Disponer que el designado presente un informe pormenorizado de su actuacion al

término de la tarea encomendada.

-

i
o . z 4 o - -
3. Comunicar, notificar y arclul:;'l -,ﬂm

QL QUL
Sandra L. Mayeregger Bentez
Secretaria General
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Ministerio Publico
Repiblica del Paraguay

SIGLAS
%
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S (Unco)

Porcentaje.

Acido desoxirribonucleico.

Agencia de Espariola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.
Asociacion Iberoamericana de Ministerio Puablico.
Céamara de Comercio Paraguayo — Americana.
Balance Anual de Gestion Pablica.

Brigada Especializada Antiabigeato.

Corte Interamericana de Derechos Humanos.
Centro de Asistencia a Victimas.

Centro de Entrenamiento del Ministerio Ptiblico.
Comando Vermelho.

Administracion para el Control de Drogas.
Direccién General de Administracién y Finanzas.
Direccion de Material Bélico.

Programa de Asistencia contra el Crimen Transnacional Organizado entre Europa y
Latinoamérica.

Estados Unidos.

Equipo Multidisciplinario Especializado.
Federaci6n de las Personas Sordas del Paraguay.
Guaranies.

Red Iberoamericana de Cooperacién Judicial.
Organizacion Internacional de Policia Criminal.
Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay.
Ministerio Publico.

Naciones Unidas.

Organizacién Internacional para las Migraciones.
Organizacién no Gubernamental.

Plan Anual de Contrataciones.

Primeiro Comando da Capital.

Plan Estratégico Institucional.

Presupuesto por Resultados.

Red de fiscales Antidrogas Iberoamericanos.
Recursos Humanos.

Secretaria Nacional de Bienes Incautados y Comisados.

Fiscal Xdjlnto
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

SENAD:
SENATICs:
SEPRELAD:
SET:
SICOFTI:

SII:

SIU:

UDEA:
UNESCO:

UNODC - NN.UU.:

USS$:
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Secretaria Nacional Antidrogas.

Secretaria Nacional de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién.
Secretaria de Prevencién de Lavado de Dinero.

Subsecretaria de Estado de Tributaci6n.

Sistema de Control Fiscal.

Sistema de Intercambio de Informacion.

Unidad de Investigacion Sensible.

Unidad Especializada de Delitos contra Corrupcion.

Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito.

Délares Americanos.
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Ministerio Publico

Repiblica del Paraguay
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GLOSARIO DE TERMINOS

Accion Penal: Es aquella que se origina a partir de un delito y que supone la imposicién de un castigo al
responsable de acuerdo a lo establecido por la ley

Causas Ingresadas: Contemplan todos los estados procesales de las causas y la que se encuentran en
investigacion.

Crimen Organizado: Estos grupos de crimen organizado se involucran en actividades como el trafico de
drogas o armas, la trata de blancas, el contrabando o la falsificacion.

Feminicidio: Asesinato de mujeres debido a su condicion de género, es decir, por el mero hecho de ser mujeres,
por lo cual es siempre perpetrado por un hombre.

Garantias Constitucionales: Medios o instrumentos que la Constitucion Nacional pone a disposicion de los
habitantes para sostener y defender sus derechos frente a las autoridades, individuos o grupos sociales.

Grooming: Conductas o acciones que realiza un adulto para ganarse la confianza de un menor de edad, con el
objetivo de obtener beneficios sexuales.

Hecho Punible: Accion sancionada por el Derecho con una pena, también es denominado conducta
delictiva, hecho penal o accion punible.

Hezbollah: Es una organizacién islamica musulmana chif libanesa que cuenta con un brazo politico y
otro paramilitar,

Intereses Difusos: Corresponde a un grupo de personas que ante la inminencia o presencia de un dafio deciden
pedir proteccidn jurisdiccional.

Lavado de Dinero: Proceso a través del cual es encubierto el origen de los fondos generados mediante el
ejercicio de algunas actividades ilegales.

Litigio Judicial: Discusion legal que esta regida por todas las normas y condiciones que se deben respetar
frente a un 6rgano judicial superior.

Organos Jurisdiccionales: Son aquéllos que tienen la misién de administrar justicia, es decir, de juzgar y hacer
ejecutar lo juzgado.

Trata de Personas: Delito que se caracteriza por el traslado al interior o fuera del pais de una persona con fines
explotacion que puede ser sexual, laboral, mendicidad ajena, matrimonio servil, entre otros, sin importar el
género, edad o lugar de origen de las potenciales victimas.

Violencia Familiar: Actos violentos recurrentes que uno o mas integrantes de una familia ejercen contra uno
o varios de sus miembros.

Gé'.'eﬁ" it Administracis PATCAS
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Ministerio Publico
Repiblica del Paraguay

PRESENTACION

El Ministerio Publico es un 6rgano del Poder Judicial y ente del Sector Seguridad que Representa a la sociedad
ante los 6rganos jurisdiccionales para velar por el respeto y las garantias constitucionales; promueve la accion
penal publica en defensa del patrimonio publico y social, del medio ambiente y de otros intereses difusos, y de
los derechos de los pueblos indigenas, y ejerce la accion penal en los casos en que para iniciarla o proseguirla
no fuese necesaria instancia de parte.

Son deberes y atribuciones del Ministerio Publico:

Velar por el respeto de los derechos y de las garantias constitucionales.
Promover la accidn penal publica para defender el patrimonio publico y social, el ambiente y otros
intereses difusos, asi como los derechos de los pueblos indigenas.

e  Ejercerlaaccion penal en los casos en que, para iniciarla o proseguirla, no fuese necesaria instancia
de parte, sin perjuicio de que el juez o tribunal proceda de oficio, cuando lo determina la ley.

e Recabar informacién de los funcionarios publicos para el mejor cumplimiento de sus funciones y
los demas deberes y atribuciones que fije la ley.

Corresponde al Ministerio Publico, por medio de los agentes fiscales, funcionarios designados y sus érganos
auxiliares dirigir la investigacion de los hechos punibles y promover la accién piiblica. Con este propdsito
realizara todos los actos necesarios para preparar la acusacion y participar en el procedimiento, conforme a las
disposiciones previstas en este Codigo y en su ley orgénica. Tendr4 a su cargo la direccion funcional y el control
de los funcionarios y de las reparticiones de la Policia Nacional, en tanto se los asigne a la investigacién de
determinados hechos punibles

El presente informe constituye el ejercicio de evaluacion y rendicion de cuentas que se somete la gestion en un
afio, el cual es puesto a consideracién de toda la sociedad.

Asimismo, la institucion logré importantes resultados, aun con todas las dificultades y reducciones
presupuestarias y en ese sentido, sigue trabajando en equipo a fin de recuperar la confianza de la ciudadania y
consolidar las acciones dentro del marco que encomienda la Ley Fundamental.

)

Expndm Palacios 2
/N, e -mv’..,mv'-((‘
‘:H;.m enerel d&ldmwsluclony Finanzas
. > o ‘N e T, TN

) A .Mlmsleno Publuco

SYARVARH Zaiya

6 BAGP)| Balance Anual de Gestion Publica



°\U\oeve)

Ministerio Piblico
Repiblica del Paraguay

I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
1.1  Rol de la Entidad y su vinculacion con los Planes

El Ministerio Piiblico consciente de los desafios que el contexto social y jurisdiccional impone como retos a la
institucion en el cumplimiento de su misién como representante de la sociedad. Orienta la conviccién y
determinacion de contribuir a la construccion de un pais con justicia y equidad, busca mejorar y fortalecer a la
Institucion mediante gestiones, que permita el acceso seguro y simple a la Justicia por parte de la ciudadania y
adaptar los servicios a los estdndares de calidad exigidos en la actualidad en cuanto a la tecnologia.

Las acciones que se desarrollan dentro del contexto del Plan Estratégico Institucional 2018 — 2023, estén
enmarcadas por los valores, politicas y objetivos estratégicos que de forma transversal se desprenden de los
ejes: “Justicia abierta y accesible”; “Fortalecimiento y Modernidad”; “Control y Eficiencia”; “Enlace y
Comunicacién con la sociedad”.

El escenario primordial del Ministerio Publico es el proceso penal, cuya definicién, actores y procedimientos
estan claramente establecidos y constituyen una base apropiada para optimizar esos procesos y la organizacion
para llevarlo a cabo, siempre con la finalidad de proveer una gestiéon de calidad, transparencia y acceso a la
justicia para cada compatriota. Se busca aumentar la capacidad operativa del Ministerio Publico para el
mejoramiento constante en la investigacion criminal.

La politica administrativa busca mejorar y fortalecer a la institucién durante esta gestion, permitiendo el acceso
seguro y simple a la Justicia por parte de la ciudadania y adaptar los servicios a los estdndares de calidad
exigidos en la actualidad en cuanto a la tecnologia.

Nuestra mision es representar a la sociedad paraguaya ante los 6rganos jurisdiccionales, velamos por el respeto
de sus derechos y garantias constitucionales, defendemos el patrimonio publico y social, el ambiente, asi como
los intereses difusos y los derechos de los pueblos indigenas.

Como valores institucionales se destacan el compromiso social, actitud de servicio, unidad de criterio,
confiabilidad y transparencia. Visualizamos un Ministerio Publico accesible a la ciudadania, creible, eficiente,
oportuno y comunicado con la sociedad, en el Marco de lo que disponen la Constitucion Nacional y las Leyes.

La Fiscalia General del Estado ejercera un combate frontal y permanente contra la corrupcion, el Crimen
Organizado y otros flagelos que dafian a la sociedad.
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Ministerio Pablico

Repiiblica del Paraguay

II SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO

INSTITUCIONAL 2019

10(diea)

Tipo de

Unidad de

Asunces al Cierre

Publica

Deuda Extema

Ne Indicado Meta Descripcién del Indicadol Relati Detalle del a
r Indicador |  Medida - g Alsoluto '!;"“’ © e mvance
o
Liti Judicial Casos Atendidos de Hechos Punibles ?e stuper:) Iatn:ta ‘rb'do adque se
1| [pBios udiciales Resultado Causas 60000 |con Derivacion a un Estado Procesal de 197977 330 contemplan todos los estados
Atendidos a Causa procesales de las causas y las que
se ran en investigacion
> Se logré la meta propuesta para la
F narios Recursos Humanos Fi dos - ) . )
2 C:nzclz:(:tados Resultado Alumnos 3500 Ca :cit(;sdos nos Formados y 4054 116 tapacitacion de Funcionarios a nivel
P P capital
Investigacion de Informes Elementos Probatorios en el Campo de la Se super¢ la meta de intervenciones
3 |Hechos Punibles Resultado Teécnicos y 15000 |Medicina Legaly Ciencias Forenses en 19170 128 del Ministerio Publico a nivel
Realizadas Pencias ¢l Marco de la Investigacion Penal Nacional
Se supero la meta inicial propuesta
en cantidad de casos judiciales del
ano; este mdicador se mide con el
Acci6n Penal Piblica a Adolescentes en pbjetivo de cumplir las garantias y
Conflicto con la Ley Penal, casos en el derechos de los adolescentes en
4 |Accion Penal Publica  fo - ado  [C20 25000 | Area Tutelar, Civil y Comercial, Electoral,|  32384| 130 |°onflicto con laley penal, asi como
Ejercida Judiciales DDHEL Asistencias a Victimas. Entre medidas de proteccion de las
- ’ victimas: nifios y adolescentes
conforme a las reglas establecidas
en el Codigo Procesal Penal, Codigo
de la Nifiezy Adolescencia y
Tratados Intemacionales
. . Compromiso financiero, la varacion
Pago de la Deud . Cuota de Co os F d . ’
s RER = SH Resultado Porcentaje 100 EOLAICeSOMpIonES {nancieros de 9 9 se debe a la cotizacion del délar a la

fecha de pago

Cuadro N° 1: Avance anual del Ejercicio Fiscal 2019, datos proveidos por la Direccion de Planificacion
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Ministerio Publico

Repiblica del Paraguay

III INTERVENCION DE LA ENTIDAD
III.1 Logros alcanzados por la Entidad

Lucha contra el Narcotrafico.

La Unidad Especializada registro un total de 255 causas ingresadas con 318 personas condenadas en juicios
orales. Asimismo, la Unidad tiene como dato a 1.338 personas procesadas. Solo en drogas incautadas y
eliminadas, se ocasiond un lucro cesante al Crimen Organizado de US$ 185,5 millones de dolares americanos.
El Ministerio Publico desbarato con firmeza a estructuras criminales organizadas, asi se destacan los
procedimientos de gran amplitud ejecutados en conjunto con otras instituciones en todo el territorio nacional,
asi mismo, articula acciones estratégicas con cooperacién juridica en la lucha contra actividades ilicitas que
afectan a la sociedad, trabaja de manera conjunta con la Policia Nacional, Secretaria Nacional Antidrogas
(Senad), Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes (Seprelad), la Secretaria Nacional de
Administracion de Bienes Incautados y Comisados (Senabico), con respaldo de la Oficina de las Naciones
Unidad contra la Droga y el Delito (UNODC — NN.UU.) y la Embajada Americana con la Administracién para
el Control de Drogas - DEA.

Lucha contra el Crimen Organizado.

El Ministerio Pablico habilité la Nueva Sede de la Unidad Especializada en la Lucha contra el Crimen
Organizado, que cuenta con medios adecuados acorde a las exigencias de la labor. De esta forma invierte los
recursos necesarios para reducir y eliminar el azote criminal. Desde su creacion, las unidades penales de esta
Unidad Especializada ejecutan acciones proactivas en beneficio de la sociedad con resultados favorables.
Trabaja de manera eficaz y con compromiso institucional en la lucha frontal contra el crimen organizado en
todo el territorio nacional. Ejecuta politicas asertivas con diferentes instituciones en el combate al flagelo, tal
es asi, que esta Unidad cuenta con el apoyo investigativo y de campo del Departamento contra el Crimen
Organizado de la Policia Nacional, la Secretaria Nacional Antidrogas (Senad), SIU SENAD/Policia Nacional,
Direccion de Material Bélico (DIMABEL), Interpol — Paraguay y de otros organismos, segun las
particularidades del caso. El Crimen Organizado Transnacional se ha convertido en las ultimas décadas en una
de las amenazas mdas apremiantes en la escena internacional. Al igual que las agrupaciones terroristas. Cerca de
400 personas puestas a disposicion de la Justicia, tanto en la lucha contra las grandes organizaciones como
contra €l microtréafico de drogas. Y con més de 80 millones de ddlares entre los golpes acertados a las economias
y logisticas de grupos narcotraficantes. Esto a través de las Unidades de Lucha contra el Narcotrafico y la
Unidad Especializada de Lucha contra el Crimen Organizado.

Delitos Econémicos y Anticorrupeién.

Durante este periodo, el Estado recuperd activos millonarios como consecuencia del compromiso del Ministerio
Publico en la lucha contra la corrupcién. En dicho contexto, se logr6 la devolucion al Estado la suma de Gs.
3.372.883.994. En ese sentido, los compromisos asumidos tanto a nivel nacional como internacional son
honrados con el trabajo cotidiano, en la busqueda del bien comun, para beneficio de la sociedad. Se apunta a
un trabajo eficiente a fin de obtener resultados positivos ante investigaciones complejas y exigentes, que derivan
en imputaciones, acusaciones y condenas de quienes son individualizados como infractores penales de los
hechos punibles tipificados en la legislaciéon positiva y asimismo a los que ocasionan consecuencias negativas
en el disfrute de los derecho humanos. La Unidad Especializada forma parte del Equipo Multidisciplinario
Especializado (EME) junto con representantes de la Policia Nacional y el Ministerio del Interior, en el marco
del Programa de Asistencia contra el Crimen Transnacional Organizado entre Europa y Latinoamérica (EL
PacCTO), con el afén de coordinar acciones y reforzar capacidades en la lucha frontal contra la corrupcién, el
lavado de dinero y los delitos econémicos. La UDEA registro 18 casos en el afio 2019, en los que probo
suficientemente la responsabilidad de los acusados, lo cual derivo en condenas favorables.

Lavado de Dinero y Financiamiento del Terrorismo.

Existe un total de 40 causas, en las cuales se desarrollan investigaciones basadas en hipétesis de Lavado de

Dinero. Las actividades de Lavado inero y Financiamiento del Terrorismo constituyen delitos complejos
el
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Ministerio Pablico
Repiiblica del Paraguay

con los cuales ciertas organizaciones se dedican a ocultar activos de origen ilicito y a colaborar con recursos a
estructuras criminales. En ese sentido, ante los compromisos internacionales asumidos por el pais en la lucha
contra la delincuencia, han sido adoptadas medidas para brindar un servicio eficaz en la persecucion penal de
estos hechos punibles.

Lucha contra la trata de personas y explotacion sexual en nifios, nifias y adolescentes.

A través del Equipo Técnico de Apoyo de la Unidad Especializada, se ha intervenido con un total de 234
victimas evaluadas. Del total de victimas se detallan por explotacioén infantil, 185 son mujeres, de las cuales
129 son menores de edad. De 49 varones abordados, 31 son menores de edad. Se logré un total de 16 condenas
favorables para el Ministerio Publico en el periodo del afio 2019. Creacion de la Delegatura Fiscal de la Unidad
Especializada en la Lucha contra Ia Trata de personas y Explotacion Sexual en Nifios, Niflas y Adolescentes,
que trabaja de manera coordinada con varias instituciones que de alguna manera tienen intervencion tanto en la
persecucion penal de los hechos punibles que son de competencia de la Delegatura, asi como en el abordaje y
atencién a victimas, tales como Ministerio del Interior, Policia Nacional, Ministerio de la Nifiez y la
Adolescencia. Ministerio de la Mujer, Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, Ministerio de Educacién, y
Ministerio de Salud Publica, entre otras instituciones.

Delitos Informaticos.

Durante este periodo, ingresaron para su investigacién un total de 545 causas. Entre ellas, con mayores
cantidades los hechos punibles de Pornografia relativa a nifios y adolescentes, acceso indebido a sistemas
informaticos y estafa mediante sistemas informaticos. La operacién denominada Luz en la Infancia tuvo como
objetivo detener a autores de hechos punibles tales como, comisién de abuso sexual en nifios y adolescentes,
produccion y distribucién de contenido pornografico infantil. La proteccién de nuestros nifios y nifias de
organizaciones criminales que utilizan como medio a la tecnologia, ha llevado a incrementar la lucha contra la
pornografia infantil, la extorsion y grooming. Cerca de 25 operativos internacionales y nacionales, y otros
hechos relacionados que fueron investigados a través de la Unidad Especializada de Delitos Informaticos.

Delitos Ambientales.

Un total de 991 causas ingresaron en lo que va de este afio con relacion al Medio Ambiente, se obtuvo un total
de Gs. 260.116.000 en concepto de multas y reparacion del dafio social. La Unidad Especializada elabora
delineamientos estratégicos para alcanzar optimas respuestas en torno a las investigaciones de los Hechos
Punibles contra el Medio Ambiente. Se llevaron a cabo reuniones en la Municipalidad de Asuncién con
representantes del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social para tratar problemas ambientales como el
Dengue, limpieza de arroyos y zona costera. Este afio, se ha dado un frente a la proteccion al Medio Ambiente
con imputaciones inéditas, y deja un mensaje a quienes trasgredan las leyes ambientales.

Lucha contra el abigeato.

La Unidad Especializada de Lucha Contra el Abigeato obtuvo un total de 2116 causas ingresadas, 29 personas
condenadas, 155 personas imputadas durante el periodo. Se registré un total de Gs. 834.000.000 en recuperacion
de ganado. Se destaca la cantidad de 187 animales recuperados por las Unidades Antiabigeato del Area VIII
Chaco, asi mismo el fortalecimiento de la unidad con la habilitacion de la Brigada Especializada Antiabigeato
(BEA) en la zona del departamento de Itapua.

Derechos Humanos.

Durante este periodo, se realizaron un total de 223 intervenciones, entre diversas actividades. Se atendieron
denuncias de tortura en recintos penitenciarjos
Humanos (CIDH) al Estado Paraguayo -e uan Arremry Anuncio Marti.
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Ministerio Publico

Repablica del Paraguay

Delitos contra la Propiedad Intelectual.

El Ministerio Publico realiza tareas coordinadas con otras instituciones que colaboran en el combate de los
hechos punibles contra la propiedad intelectual, esta Unidad Especializada ha desplegado investigaciones con
resultados altamente positivos, evitando la venta de productos con marcas falsificadas. Ingresaron un total de
665 causas, 128 personas imputadas. Se obtuvo un reconocimiento a nivel internacional por la Red Global
Antipirateria y de parte de la Camara de Comercio Paraguayo — Americana (AmChan), esto por los logros
obtenidos en esta Unidad y su accionar en este afio contra la Pirateria, ademas de haber golpeado a estas
estructuras delictivas por un valor monetario de Gs. 28.028.674.450.

Lucha contra el Contrabando.

Durante este periodo, se efectué una serie de procedimientos e incautaciones de mantera interinstitucional
logrando de esta forma frenar el Contrabando de un importante volumen de mercaderias. La unidad
especializada incauto productos diversos en diferentes puntos del pais, ademas de dinero en efectivo, que
verificados técnicamente da la suma de Gs. 13.628.379.490.

Direccion de Laboratorio Forense.

Durante el periodo, los expertos de ésta dependencia tuvieron unas 4.866 intervenciones, brindando un servicio
competente e imparcial, mediante la aplicacion metodolégica de las ciencias forenses en el marco de la
investigacion de los hechos punibles llevadas adelante por los agentes fiscales.

Medicina Legal y Ciencias Forenses

Los expertos de ésta Direccion cumplen funciones de levantamiento de cadéaveres, autopsias, investigaciones
médico-legales en cadaveres, restos humanos u orgénicos, asi como la extraccion de proyectiles, exhumaciones.
Ademas, realizan informes sobre responsabilidad médica y examenes médicos (edad fisiolégica, invalidez). Se
realizaron 2.966 intervenciones Dpto. de Clinica Forense; 3.140 en el Dpto. de Salud Mental; 1.575 en Dpto.
de Tanatologia; 6.071 en los Dpto. de Regionales y 162 en el Dpto. de Laboratorio y Medio Auxiliares. Luego
de 81 afios, se procedié a la reparacion y remodelacion de la sede de la Morgue Judicial.

Asistencia a Victimas

La Direccién del Centro de Atencion a Victimas atendié 15.842 procedimientos, de los cuales los hechos de
violencia familiar se encuentran entre las causas mds atendidas en el Centro de Atencién a Victimas.

Asesoria Juridica.

Ejerce la representacion Legal de la Fiscalia General del Estado ante 6rganos jurisdiccionales del Estado, le
compete realizar el asesoramiento juridico a las diferentes dependencias institucionales en temas relacionados
a su gestion, y ejecutar el control juridico de las actividades administrativas desarrolladas en la institucion.
Fueron procesados un total de 245 dictdmenes por la Direccién de Asesoria Juridica.

Transparencia y acceso a la informacién piblica.

La Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion recibié 151 solicitudes de informacién publica, que
fueron presentadas en tiempo y forma de acuerdo a los plazos legales establecidos en la Ley 5282/14 “De Libre
Acceso Ciudadano a la Informacién Piblica y Transparencia Gubernamental” , como asi también a lo que
respecta a la Ley 5189/14 “Que establece la obligatoriedad de la provision de 1nformac10nes en el uso de los
recursos publicos sobre remuneraciones y 5retribuciones asignadas al servidor piblico de la Republica del
Paraguay”.

T Rt e | s;~‘-'/ -r/
Minlstzri Publrco{ N7

Balance Anual de Gestion Pablica BAGP 11



iy Leatoree )

Ministerio Publico
Republica del Paraguay

II1.2  Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

> Acceso a la Justicia

Acceso a la Justicia

Cantidad de servicios a Nivel Pais
Sedes Fiscales
Denuncia Orientacién (*) otros Obs. Total
ASUNCION (SEDE1) 18710 17213 Los datos comespondiente 35923
ASUNCION (BARRIALES) 15226 14.009 a ORIENTACION reponde 29235
CENTRAL 76.677 70,542 a un calculo estirmativo en 147219
GUAIRA 5548 5104 base a gant.idades de 10.652
CAAZAPA 2934 2700 denuncias ingresadas ya 5634
que no se cuenta con

[TAPUA 13.256 12195 registros de los mismos 25451
CAAGUAZU 14 647 13476 28 123
CORDILLERA 9729 8951 18 680
PARAGUARI 6274 5772 12.046
CHACO 6.003 5523 11.526
CONCEPCION 6.584 6057 12641
AMAMBAY 6741 6202 12943
ALTO PARANA 28 164 25911 54075
CANINDEYU 4698 4322 9020
NEEMBUCU 2729 2511 5240
SAN PEDRO 7971 7334 15305
MISIONES 4772 439 9.162

Total Pais 230663 212212 442 875

Cuadro N° 2: Describir todos los servicios a la sociedad segiin el EJE 1 "Accesos a la Justicia”, PEI 2018-2023 Datos proveidos por la Direccion de
Denuncias Penales correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019

Describir brevemente los tipos de denuncias recepcionadas, orientaciones realizadas u otros servicios

El Ministerio Publico como titular de la accion penal publica y por medio de los agentes fiscales ejercen como aspecto misional la investigacion de los
hechos punibles, la cual se inicia con una denuncia que ingresa por medio de las vias establecidas en la ley Algunas de esas formas que establece la
ley, pueden ser un denuncia ante la autoridad - comisaria - o ante el Ministerio Publico, en sus oficinas de denuncias res pectivas La denuncia podra
presentarse en forma escrita o verbal, personalmente o por mandatario o escrito presentado por alguna entidad piiblica o privada, cuando es verbal se
labra un acta, dandosele una copia de ella al denunciante. En caso de menores de edad deben ir acompafiados de un adulto o responsable De acudir
solo este serd atendido por la unidad de tumo. Las Oficinas de Denuncias del Ministerio Péblico se encuentran abiertas para la recepcion de todas las
denuncias que se presenten. Atender y orientar a las personas es el mayor objetivo, brindando informacion atil y,en su caso derivar a las mismas a
las dependencias o instituciones pertinentes. Los servicios realizados abarcan atencion primaria a las denuncias con el ingreso de la causa,
orientacion para los casos que no son de competencia del MP, derivacion a las otras instituciones, consulta sobre ubicacion de causas, atencion de
procedimientos urgentes, forenses y unidad penal de tumo en algunos casos en horarios especiales, se brinda informacion que las partes requieran,
respecto a la asignacion de una causa penal de acuerdo al tipo o descripcion contenido en la Ley Penal Paraguaya, con lo cual se da intervencion al
Agente Fiscal asignado para el inicio de las investigaciones, se canaliza las quejas y sugerencias de la ciudadania, respecto a los servicios en general
y se utiliza el sistema de orientacion ciudadana como mecanismo de descongestion del Sistema Penal y facilitacion para los casos que no requieren
mtervencién penal, de manera a brindar celeridad y economia a la resolucion de los conflictos

Ca", PEL 2018-2023

(*) Descrbir todos los servicios a la sociedad segun el EJE 1 "Accesos a la
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Ministerio Publico
Republica del Paraguay
> Laboratorio Forense
Departamento Técnico
Cantidad
Casos Arquitectura Aciistica Auditoria Informatica Total
Ingresado 61 677 145 904 1787
Concluido 20 406 102 502 1030
% 33% 60% 70% 56% 58%
% concluido respecto a lo ingresado
Departamento Criminalistico
Cantidad
Casos Documentologia | Accidentologia| Huellografia Ballistica Total
Ingresado 473 278 28 116 895
Concluido 340 130 26 114 610
% 72% 47% 93% 98% 68%
% concluido respecto a lo ingresado
Departamento Quimico Biologico
Cantidad
Casos Texocologia | Fisicoquimico Biologia Genético Total
Ingresado 741 118 473 63 1395
Concluido 632 81 407 38 1158
% 85% 69% 86% 60% 83%
% concluido respecto a lo ingresado
Departamento Operativo
Cantidad
Casos Procedimiento Indicios Total
Ingresado 320 473 793
Concluido 317 473 790
% 99% 100% 100%

% concluido respecto a lo ingresado

Cuadro N° 3: Los valores sefialados, corresponde a los datos proveidos por la Direcciéon Adm. del

Gabinete Técnico de Investigacion del Ministerig#Tiblico del Ejercicio Fiscal 2019.
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Ministerio Publico
Republica del Paraguay
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> Oficinas de denuncias
Distribucién de la situacién procesal de las causas ingresadas
Cantidad
Sedes o Zonas Fiscales Total Causas " ot liraipite . VeATeiyatas L % Finalizada
Suresaiay En trémite | respecto al |Archivadas | respecto al |Finalizadas| respecto al

Total Total Total
ASUNCION (SEDEL1) 15.582 2.276 14,61 3.234 20.75 4.060 26,06
ASUNCION (BARRIALES) 13.382 1.860 13.90 3.169 23,68 1.952 14,59
CENTRAL 66.344 7.324 11,04 9.939 14,98 8.116 12,23
GUAIRA 4.893 563 11,51 1.301 26,59 1.367 27.94
CAAZAPA 2.530 563 22,25 428 16,92 460 18.18
ITAPUA 11.553 1.561 13.51 1.353 11,71 1.708 14,78
CAAGUAZU 12.643 2.224 17,59 1.302 10,30 2.911 23.02
CORDILLERA 8.455 871 10,30 491 5.81 742 8,78
PARAGUARI 5.298 432 8.15 321 6,06 896 16.91
CHACO 5.470 680 12,43 424 7,75 438 8,01
CONCEPCION 5.364 1.451 27,05 1.157 21,57 383 7.14
AMAMBAY 5.667 2.037 35,94 715 12,62 544 9.60
ALTO PARANA 24.128 3.741 15,50 2.695 11,17 4.356 18.05
CANINDEYU 4.104 896 21,83 168 4,09 368 8,97
NEEMBUCU 2.237 309 13,81 375 16,76 1.399 62.54
SAN PEDRO 7.002 1.259 17,98 762 10,88 917 13,10
MISIONES 4.032 567 14,06 576 14,29 1.595 39,56
Total Pais 198.684 28.614 14,40 28.410 14,30 32.212 16,21

Cuadro N° 4: Los valores sefialados, corresponde a datos extraidos del Informe de Gestién 2019 del Ministerio Publico.

Hechos Punities més frecuentes en todo el pais

Cantidad
) &pos? citna Incumplimento
Sedes oonas Fiscales | Hurto | Videneia | | Robo | peligro |y | i | pato | Bt (il e legal | Abigeato [1*)Otros| Total
Agravado | Familiar Agravado | del transito ] .
terractrs dlimentario

ASUNCION (SEDEI) 1656 2325 1781 1l 1065 0 254 0 569 0 0 7141 15582
ASUNCION (BARRIALES) 3202 0 1918 | 074 0 566 532 0 5% 336 0 5155 | 13382
CENTRAL 8584 8077 7891 6352 4759 2426 2179 0 2115 0 0 239 | 6634
GUAIRA 402 310 468 0 267 17 193 267 0 25 188 2316 | 4893
CAAZAPA 240 217 185 % 0 120 17| 113 0 133 286 99 1530
ITAPUA | 453 1067 1209 333 869 585 621 M9 314 37 0 4216 11553
CAAGUAZU 785 | 268 1106 339 462 911 751 1165 0 463 433 4960 | 12643
CORDILLERA 1020 956 817 W2 672 590 504 M3 0 284 315 2612 8455
PARAGUARI 297 45 n 0 417 361 317 362 136 134 44| 2016 5298
CHACO M 483 833 166 0 257 353 179 38 195 412 2210 5470
[CONCEPCION 624 548 431 280 0 3 219 206 0 315 350 2148 | 5364
AMAMBAY 407 631 414 328 3% 326 402 25 0 0 0 2358 5667
ALTOPARANA 2754 2m 1913 2076 1315 1212 1062 669 709 835 0 8806 | 24128
CANINDEYU 35 510 293 164 0 14 154 158 0 135 204 1888 4104
NEEMBUCU 56 159 24 0 107 123 163 233 6l 131 137 843 2257
SAN PEDRO 656 898 363 218 313 326 29 266 0 297 530 2816 | 7002
MISIONES 152 457 38 0 309 27 29 308 0 35 24 1335 4032

Total Pais 20986 | 21028 | 20634 | 12459 10931 8.864 8463 5103 4541 4.165 3520 | 75890 | 198.684
Cuadro N° 5: Los valores sefialados. comesponde a datos extraidos del Informe de Gestion 2019 del Ministeno Piblico
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Ministerio Pablico
Repablica del Paraguay
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» Centro de Entrenamiento
Centro de Entrenamiento
Nimero de
personas —
Ne Tipos de Capacitacién/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas b
. (M)
Por Sexo
Hombre | Mujer
i Modulo 5 - La Prueba en el Sisterma Penal | Asistentes fiscales, secretarios fiscales |Coronel Oviedo - - 2 11
Acusatorio Paraguayo v auxiliares con titulo de abogado Caagun = )
Jomada de Actualizacién en Funcionarios del drea X, médicos
2 . > forenses, fiscales, funcionarios fiscales |Ciudad del Este 13 19 32
Intervenciones Médico Forense . ) ..
v administrativos del servicio de salud
3 Mecanismos y Métodos para Funcionarios de la Unidad Especializada ASGHSIE " 1 "
- . boa 3 =10 - &~
persccuciones de la Trata de Personas y de la Policia Nacional
Indicadores de Gestion Fiscal para la
4 unidad de Delitos Econoémicos y Agentes fiscales, director, asistentes Asuncién & 2 2%
vy 3 . AS . - -
Anticorrupeion, Lavado de Dinero y fiscales y secretarios fiscales de UDEA
funcionanuento
Taller de Ac iZRC it
5 Taller de A'-\-.lualmuo_n par Agentes fiscales, relatores, asistentes Asuncién y 18 2
mvestigadores del CEMP 2019 fiscales. secretanos, psicologos
Conversatono "Abordaje de la Violencia ) 3 3
Mgt . J Asistentes fiscales, secretarios fiscales |Caacupe - Paraguarn -
fi {contr Ja mujer desde el marco del o ) ) 19 £ 58
N v auxiliares con titulo de abogado Asuncion
protocolo v la Ley 5777716 '
7 |Redaccion Asistentes, secretarios, peritos Asuncion 18 18 36
Agentes fiscales, asistentes fiscales,
#  |Protocolo de Violencia y la Ley N° 5777 secretanos fiscales y auxdliares con Caaguaz 4 29 33
titulo de abogado
Asisten ales, se jos fiscale:
9 [Modulo 13 Subsuncion Legal | SSHISS o cretarios $ |Filadelfia - Chaco 4 8 12
v auxiliares con titulo de abogado
Ciclo de conversatorio "Rol del Ministerio
10 Publico en el proceso penal para la .»\.»usl.cmcs fiscales, secretarios fiscales Asuricién 9 2 31
defensa ante la Corte IDH en el caso ¥ auxliares
Amomy Marti"
11 |Guamni - Nivel 1 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 12 22 34
12 |Guarani - Nivel 2 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 2 4 6
13 |Guarani - Nivel 4 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 0 2 2
. — Agentes fiscales, asistentes fiscales, B
14 |Conversatorio sobre Violencia Famliar & Cordillera 13 20 33
secretanos fiscales v ausliares
- ) . Asistentes fiscales, secretaros fiscales | =
15 |Mddulo 1! Subsuncion Legal Salto del Guara 0 (3 o
v auxiliares con titulo de abogado
Agentes fiscales, asistentes fiscales,
16 |Protocolo de Violencia y la Ley N° 5777 secretarios fiscales y auxiliares con Encamacion 13 30 43
titulo de abogado
Capacitacion de administradores
17 |regionales del interior del pais en el nuevo |Administradores del interor del pais Asuncion 5 3 8
sistema de drdenes de tmbajo
Construccion de casos tributarios, lavado
18 |de dinero ¢ informacion disponible para  |Funcionarios de la UDEA Asuncion 10 15 25
infonmes
Mecanismos y Métodos para Relatores, asistentes fiscales, :
19 S o = Asuncion 0 19 19
persecuciones de la Trata de Personas secretanos v auxiliares fiscales
Impuesto a la Renta Personal - Software . . ;
20 m Asistentes fiscales y secretarios fiscales | Asuncion 17 28 45
Amanduka
. " ‘une i MPe¢ i e .
21 |Mddulo 1: Subsuncion Legal Elseicgs del optigi Asuncitn 10 14 24
abogado
. I F s del MP itulo d .
22 [Modulo 1: Subsuncion Legal Funciarios Comtug de Asuncion 8 13 21
abogado
i = Funcionarios del Ministerio Publico con
23 |Medios Recursivos ! Asuncion 6 9 15
titulo de abopado
24 |Guarani - Nivel 1 Funcionarios del Ministerio Pblico Asuncion 3 10 13
25 |Guarani - Nivel 2 Funciongges del Ministerio Publico Asuncion | fi 7
26 |Guarani - Nivel 4 bnarios del Ministerio Publico Asuncion | 4 5

g,c?ll Ad}u‘“o

gt
E :
Sy
Director Ge
NN

Expidio Palacio

s’
-, tuy»?'-"\u”ql‘_‘ Q'
ral ae Adiministracidn y Finanzas
NG G L

inisterio Publico
iniserlo Pibice Py

Balance Anual de Gestion Publica | BAGP 15




Ministerio Publico
Repiblica del Paraguay
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Centro de Entrenamiento
Nimero de
personas TGl
Ne Tipos de Capacitacion/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas o
(H+M)
Por Sexo
Hombre| Mujer
p |sonussator luitieoMiiescitgciony sAgintt::oy asmt:ﬁsﬁscﬁ:zfo os Asuncion 1 1 12
proyecto de los trabajos del CONACYT" - & ares, p gos '
trabajadores sociales
Agentes, relatores, asistentes,
secretarios fiscales del MP involucrados
28 [Seminario sobre Lavado de Dinero con Investigaciones Lavados de Asuncién 8 5 13
Activos, SET, Aduanas, Policia
Nacional v Seprelad
Funcionarios del MP con titulo de
29 |Medios Recursivos abogado que culminaron la malla Asuncion 6 11 17
curmicular
10 Médulo 3: Inspecci().n' en el lugar del Asistfntes ﬁscalyes, secretarios fiscales Filadelfia - Chaco 4 g 2
hecho y reconstruccion de los hechos v auxiliares con titulo de abogado
Conversatorio Juridico "Teoria de la
31 |disuacién en Paraguay: Explorando casos |Asistentes fiscales, auxliares fiscales  |Asuncion 2 8 10
de fraude v lesion de confianza”
Agentes fiscales, relatores, asistentes
32 [Modulo 1: Subsuncion Legal fiscales, secretarios fiscales y auxiliares |Encamacion 8 24 32
con titulo de abogado
Mecanismos y Métodos para persecucion Agentes fiscales, asistentes fiscales,
33 y pard p secretarios fiscales y auxiliares con Pedro Juan Caballero 8 17 25
penal de la Trata de Personas )
titulo de abogado
34 [Médulo 1: Subsuncion Legal Funcionarios con Titulo de abogado Asuncion 10 21 31
35 |Médulo 1: Subsuncion Legal Funcionarios con Titulo de abogado Asuncion 11 16 27
36 Médulo 3: lnspeccnop en el lugar del Asnstsntes ﬁsca]?s, secretarios fiscales Salto del Guaira 1 4 5
hecho y reconstruccion de los hechos y auxiliares con titulo de abogado
La Auditoria Forense como hemamienta de Agenle§ fiscales, ésstgmes fiscales, .
37 | L secretarios y funcionarios de Asuncién 10 26 36
apoyo a la Investigacién Penal .
Laboratorio Forense
Taller "Fortalecimiento intersinstitucional Agentes ﬁsca.les, asnstentf:s fokales de
. . la UDEA, Délitos Econémicos, .
38 |para un trabajo eficiente entre el MP y la ) . . Asuncion 12 23 35
SENABICO" Informaticos, Crimen Organizado y
SENABICO
Conversatorio sobrre el avance y estado
39 |deladiscusién en tema de Derecho Penal |Asistentes y secretarios fiscales Asuncion 15 14 29
v Procesal Penal
Ciclo de Conversatorio Juridico" Presencia Agente§ BSOS jamsle'ntes fEcaks, .
40 ¢ impacto del PCC y CV Paraguay” secretarios y funcionarios de Asuncion 6 8 14
™ Y Y Laboratorio Forense
Agentes fiscales, relatores, asistentes
41 |Modulo 1: Subsuncion Legal fiscales, secretarios fiscales y auxiliares |Coronel Oviedo 17 19 36
con titulo de abogado
8 Inydu‘ccn‘)n de las Funciones del Ministerio Alumnos de la Universidad Nacional de Asuncién 14 14 ’8
Publico Pilar
43 |Guarani - Nivel | Agentes fiscales, relatores, asistentes y |, o\ ion 7 6 13
auxiliares
44 |Guarani - Nivel 2 Asistentes v otros Asuncion 2 4 6
45 | Guarani - Nivel 4 Asistentes fiscales v otros Asuncion 0 4 4
% lnvestlgacnzl(ones Fmgnmeras y Agentes ﬁscglgs, relatores, asistentes Asuncién 9 s 24
recuperacion de Activos fiscales v auxiliares
47 Moédulo 3: anestlgaplon cu}eml.ﬁca del Amst#ptes ﬁscalfes, secretanios fiscales Coronel Oviedo 18 24 0
hecho punible en la investigacion fiscal |y auxiliares con titulo de abogado
48 |Guarani- Nivel 1 Ag@tes fiscales, relatores, asistentes y Asuncion 12 » 34
auxiliares
49 |Guarani - Nivel 2 Asistentes y otros Asuncion 3 5 8
50 |Guarani - Nivel 4 Asistentes fiscales y otros Asuncion 0 3 3
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

19 (duiea Froen)

Centro de Entrenamiento
Niimero de
personas Tl
Ne Tipos de Capacitacién/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas l-[(-)i—
Por Sexo (HE+M)
Hombre | Mujer
Desarrollo sostenible organizado por la Agentes fiscales, asistentes fiscales,
51 |Unidad Especializada en la Lucha contra la [secretarios fiscales y con titulo de Asuncion 4 10 14
Trata de Personas abogado
52 Anﬁl}sns Fgrense Digital ¢ Investigacion Funcionarios del Laboratorio Forense  [Asuncion 24 2 26
de Cibercrimen
53 |Jomada de donacién de Sangre Funcionarios del Ministerio Publico Asuncibén 4 14 18
54 Anah'ms Fgrense Digital ¢ Investigacion Funcionarios del Laboratorio Forense  |Asunci6n 23 2 25
del Cibercrimen
Co . Relatores, asistentes fiscales
Médulo 3: Investigacion cientifica del o = .
55 R : s . — secretarios fiscales y auxiliares con Encamacién 9 24 33
hecho punible en la investigacion fiscal )
titulo de abopado
Fiscales adjuntos, agentes fiscales,
. . asistentes fiscales, directores  Agentes )
56 |Tallerdel Alta Ge s : . L. A ] 12 5 17
aller del Equipo Alta Gerencia del Ministerio del Interior y la Policia suneion
Nacional
57 |Concurso Interno para Asistentes Fiscales Funglqnanos o Asuncién 162 262 424
requisitos para acceder al concurso
Asesoria para la mejora de la gestién por  |Funcionarios de UDEA, SEPRELAD, ;
58 .. . Asuncion 2 3 5
parte de la SENABICO - Parte 1 SENABICO y Palicia Nacional
Conversatorio "Perfilacion Criminologia en | Agentes fiscales, asistentes fiscales,
59 |la Investigacion Criminal en especial secretarios y auxiliares fiscales y Asuncién 11 12 23
referencia a la escena del crimen” sicdlogos del CAV
Relatores, asistentes fiscales,
50 |Modulo 4: Técnicas de Entrevistas secretarios fiscales y auxliares con Encamacién 7 15 22
titulo de abogado
Médulo 2: Rol del Ministerio Publico . .
. . . Asistentes fiscales, secretarios fiscales r
61 |Planificacion Operativa de la . ) Asuncion 13 13 26
b . y auxiliares con titulo de abogado
Investigacion Acta de lmputacion
M°4“]° 2,: Rol del Mmlsteno Piiblico Asistentes fiscales, secretarios fiscales )
62 |Planificacién Operativa de la . ) Asuncion 12 14 26
. . y auxiliares con titulo de abogado
Investigacion Acta de Imputacion
63 |Gestion Documental en la Funcion Publica | Ko atres, asistentes fiscales, Asuncion 17 38 55
secretarios. auxiliares fiscales v CAV
o Conferencia sqbre Ciber Seguridad enla  |Fiscales adjuntos,vrelatores, asistentes Asuncién 2 2 49
Cammana Politica fiscales v secretarios fiscales
65 |Médulo 1: Subsuncién Legal ASISt,e,ntes ﬁsca]t?s, BEIEIEIGN TeRles Asunciéon 8 6 14
v auxiliares con titulo de abogado
Capacitacion en la metodologia de ; . L
X L . Funcionaros del MP, Migraciones, .
66 |investigacion de los delitos de Trata de U ) .10 n' 41g ! . Asuncion 12 21 33
= X Policia Nacional y Relaciones Exteriores
Personas v trafico ilicito de migrantes
67 |Moédulo 4: Técnicas de Entrevistas Aststgptes fiseales, seoretanios {iscales Coronet Oviedo 13 21 34
vy auxiliares con titulo de abogado
68 |M6dulo t: Subsuncion Legal Asistentes fiscales, secretarios fiscales |, oo 8 6 14
v auxliares con titulo de abogado
69 |Mobdulo 4: Técnicas de Entrevistas Aststgrltes ﬁscalt/es, secretarios fiscales Coronel Oviedo 13 21 34
y auxiliares con titulo de abogado
70 | Violencia Familiar Agentes fiscales, relatores, asistentes, |, i 8 31 39
secretarios. auxiiares fiscales v CAV
Médulo 2: Rol del Ministerio Publico Apgentes fiscales, asistentes fiscales,
71 |Planificacién Operativa de la secretarios fiscales y auxliares con Asuncion 9 8 17
Investigacion Acta de Imputacion titulo de abogado
Moédulo 2: Rol del Ministerio Pablico Relatores, asistentes fiscales,
72 |Planificacién Operativa de la secretarios fiscales y auxliares con Encamacion 6 19 25
[nvestigacion Acta de Imputacion titulo de abogado
7” IRP - Impuesto a la Renta del servicio de Ifunmonanos que prestan servicio en el Ciudad del Este 1 5 18
caracter Personal - Aspectos normativos  |area X - Alto Parana
74 |Mobdulo 4: Técnicas de Entrevistas Asxst'e.ntes ﬁscalfs, i Filadelfia - Chaco 2 i7 9
y auxiliares con titulo de abogado
75 |Guarani - Nivel 2 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 4 2 6

Abg-Marco Arionio AEca%caide
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Ministerio Publico
Repiblica del Paraguay

20l Uun\z)

Centro de Entrenamiento
Nimero de
personas Totsd
Ne Tipos de Capacitacién/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas H:'\l
| Porsexo | (M
Hombre| Mujer
76 | Guarani - Nivel 3 Funcionarios del Ministedo Publico Asuncion 2 4 6
77 |Guarani - Nivel | Funcionarios del Ministeno Piblico Itapua 4 13 17
i |frommolcaeion Asertiva Buen Gobieme - fiosion arios del Ministerio Piblico. | kEiiot 4 21 25
Talento Humano
s, . A 5
% Mewnu‘pm y Métodos para Agenteg fiscales, asistentes fiscales, Ciudad del Este 13 2 37
persecuciones de la Trata de Personas SeCretanos
%0 Moédulo 3 - Investigacion Qlentﬁca <_iel Asistentes nscah‘es.sccmanus fiscales Asuncién 6 % 0
Hecho Punible en la [nvestigacion Fiscal |y auxliares con titulo de abogado
81 |Derecho Constitucional Agentes ﬁsc‘a]es, asislchlesnsecrelanos Asuncion 11 25 36
v auxliares fiscales
Madulo 2: Roi del Ministerio Publico . .
ik Asistentes fiscales, secretarios fiscales |
82 [Planificacion Operativa de la . ) Coronel Oviedo 14 18 32
) ) y auxiliares con titulo de abogado
Investigacion. Acta de Imputacion
P [RP - Impuesto a la Renta del servicio de Agente§ fiscales, asistentes y Encamacion | 8 9
caracter Personal - Aspectos normativos  |secretarios
Dlplon‘afis): NGO | -Pnln’mplo de Agentes fiscales, relatores, asistentes
valores €ticos para la funcion y . .
. o X fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
anticorrupcion. Modulo 2 - Derechos % . i
8 I Control de Convencionalidad la Policia Nacional, las Fuerza Amadas |Asuncion 25 I8 43
M”,';“'I“’;yp °[t1 o Aé:d 1\1,vet 1on3Aa¢ | 4 1a Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
] 6dulo 3 - Proteccion de Victimas y SENABICO
Testigos
Diplomado: Médulo 4 - Rol de las Fuerzas Agentes ﬁsgéles, RO a§1stentes
- . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
. |Armmadas de la Nacion frente al escenario . .
85 nacional. regional v hemisférico de la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncidn 25 18 43
sy de la Nacién, SEPRELAD, SENAD Y
e SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
; . . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
Diplomado: Médulo 5 - Inteligencia ) . ’
86 F‘::“:le i 8 la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncion 25 18 43
Sl s de la Nacién, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
. Agentes fiscales, asistentes, secretarios i . ) :
87  |Derecho Constitucional N : Asuncion 13 26 i9
v auxiliares con titulo de abogado
Agentes fiscales, asistentes fiscales,
88 |Modulo 4: Técnicas de Entrevistas secretarios y auxiliares con titulo de Asuncion 13 24 37
abogado
] Cenespmono Turidico: Cuidados dela Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 5 19 24
Salud Mental en el servidor publico
90 (:unwrsatono Juridico: Culdado§ de'la Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 1 8 9
Salud Mental en el servidor publico
g Asi I i .
91 |Violencia Fanuhar s§tentes fiscales, secretarios y Pamguan - Cordillera 7 11 18
auxtliares fiscales
92 |Mddulo 1: Subsuncién legal Asistentes fiscales. secretarios fiscales |Villa Hayes - Chaco 5 4 9
93 Sistema de prlevenci()n y represion de Agentes fiscales, relatores, asistentes Asuncion & 1 17
Lavado de Dinero fiscales v secretanos
Agentes fiscales, relatores, asistentes
Diplomado: Modulo 6 - Rol e la Policia | > c81%S auxdliares fiscales, miembros de N .
94 Nacional en la Investigacién Preliminar la Policia Nacional, las Fuerza Armmadas | Asuncion 2 15 42
2 de la Nacidn, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Diplomado’ Médulo 7. 8 - Norma del Agentes ﬁsggles, relatores, a-SlStel'ItCS
e L. fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
Ministerio Publico. Anlisis del Grupo L . . 5
95 Teroristas presente en Ia Trinle Fronteras la Policia Nacional, las Fuerza Armadas | Asuncion 27 15 42
& SR St de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
como amenaza de la seguridad nacional . R}
\ SENABICO
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

mkuemhaumo)

Centro de Entrenamiento
Niimero de
personas
Ne Tipos de Capacitacién/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas 1
Por Sexo (HM)
Hombre | Mujer
Agentes fiscales, relatores, asistentes
Diplomado: Médulo 9 - Investigacidn fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
%  [Cientifica del hecho punible en la gestion  |la Policia Nacional, las Fuerza Ammadas |Asuncion 27 15 42
fiscal de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
97 |Diplomado: Médulo 10 - Narcotréfico la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncion 27 15 42
de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
98 | Violencia Familiar Defensores Publicos Asuncién 8 22 30
%9 |Guarani - Nivel 2 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncién 1 2 3
100 |Guarani - Nivel 3 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncién 2 3 5
101 [Guarani - Nive] | Funcionarios del Ministerio Pablico Itapua 4 11 15
Mecanismos y Métodos para Relatores, asistentes y secretarios .
102 R fiscales, representantes del Poder Encamacion 8 25 33
persecuciones de la Trata de Personas Judicial, Policia Nacional y Gobernacion
lo3 |Negociando con personas dificies - Buen ¢ oL Ministerio Publico | Asuncién 5 15 20
Gobierno - Talento Humano
104 Modulo 5 - La Prueba en el Sistema Penal :\gen_tc::s fiscales, asistentes, secretarios Asuncion 17 7 40
Paraguayo v auxiliares
Modulo 2: Rol del Ministerio Piblico Asistentes, secretarios y auxiliares con
105 |Planificacion Operativa de la . ' Salto del Guaira 1 7 8
S . titulo de abogado
Investigacidn, Acta de Imputacion
Funeionarios del Laboratorio Forense,
106 |Charla sobre Aclstica Forense Narcotrafico. peritos de Criminastica de |Asuncion 6 7 13
la Policia Macional y SENAD
Extraccion de datos a partir de teléfonos  [Funcionarios del Laboratorio Forense y .,
107 ) Asuncion 1 2 3
celulares de las Fuerzas Armadas de la Nacién
108 Ncstg;?ecr::ﬁ:ﬁ;?::ﬁ:;ilﬁgﬁf;en Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 7 24 31
109 |Expediente Electronico Fiscales y Asistentes San Lorenzo - Area Il 7 13 20
Curso de.:,Capacnam{)’n Sistema de Agentes fiscales, asistentes fiscales, .
110 |prevencion y represion de lavado de . . Asunciéon 11 18 29
. secretarios y auxiliares
dinero
Uso seguro y responsable de las nuevas
111 |tecnologias, redes sociales y ciberbulling - | Alumnos del Colegio Internacional Asuncion 87 93 180
Fiscalia en la Escuela
Agentes fiscales, relatores, asistentes
. . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
112 g:'zt)nn;ji(: Meduio | 6y la Policia Nacional, las Fuerza Ammadas |Asuncién 12 7/ 19
de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
113 | Diplomado: Mddulo 12 - Trata de Personas |la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncion 20 14 34
de 1a Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Diplomado: M6dulo 13 - Rol de las Fuerzas Agentes ﬁsggles, relatores, = GISHIES
de Tarea Conjunta en la Lucha contra el ﬁscalgsl, auxllllares fiscales, miembros de B
114 Crimen Organizado y Antisecuestro . la Policia Nacnonal, las Fuerza Armadas  |Asuncion 27 16 43
Antiterorismo de la Nacién, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Diplomado: Mddulo 14 - Rol de las Fuerzas Z{mes ﬁsgalxles, relatores, a_sstentes
de Tarea Conjunta en la Lucha contra el cal§sl, auxll@.res fiscales, miembros de B
115 Crimen Organizado y Antisecuestro s la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncion 26 15 41
Antitermorismo ’ de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Jﬂzé/ Balance Anual de Gestion Publica|BAGP 19
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

12 Loaante ydm),

Centro de Entrenamiento
Nimero de
personas Total
Ne Tipos de Capacitacién/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas 0
Por Sexo (HM)
Hombre| Mujer
Ciclo de Conversatono "Efectos negativos
de la Corrupcién en la realizacion de los  |Funcionarios del Ministerio Publico, .
116 L. . . R Asunciéon 2 4 6
Derechos economicos, sociales y SEPRELADYy Policia Nacional
culturales del Paraguay”
L . Funcionarios Ministerio Publico, Policia
Social on del Plan N 1del ] ;| -
117 SOF]. lza'c]on' e. a0 aC|F)rl1a de( Nacional, Fuerzas Atmadas de la Nacion | San Lorenzo - Area 111 6 4 10
Ministerio Pablico y la Policia Nacional
y Otros
118 |Guarani - Nivel 2 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncién 3 2 5
119 |Guarani - Nivel 3 Funcionarios del Ministerio Publico Asuncion 2 4 6
120 [Médulo 4: Técnicas de Entrevistas /}smente, EETF(EnGS y ZRIES Co) Salto del Guaira 0 4 4
titulo de abogado
. Agent I istentes, tan
121 |Moédulo 6: Actos Conclusivos EETES B es,'aSISten o3, Sewrelanos Asuncion 19 28 47
v auxiliares con titulo de abogado
122 [M6dulo 4: Técnicas de Entrevistas Asistentes, secretarios y auxlhiares con ¢\, 41 Guaira 0 4 4
titulo de abogado
A tes fiscal L t tan
123 |Médulo 6: Actos Conclusivos geni gs ca es,' SSISIEPICS! SERFIENOS Asuncién 19 28 47
y auxiliares con titulo de abogado
124 l"all'erl d@ analisis de las recusaciones e 551stemes, secretarios y auxiliares con Asuncion 6 18 2
inhibiciones titulo de abogado
Ciclo de Conversatorio Juridico"Derecho a | Agentes fiscales, relatores, asistentes i
125 ’ Asuncioén 3 6 9
la Protesta” fiscales, secretarios
Alertas tempranas para la prevencion de
lqs I.-'emmmdlos Efectos psncosogmles en Agentes fiscales, relatores, asistentes )
126 |victimas colaterales - efectos, replicas y ; - Asuncion 25 63 88
. O fiscales, secretarios y auxiliares fiscales
presentacién de las noticias sobre
feminicidios
Moédulo de Especializacion: La .
. - .. |Agentes fiscales, asistentes fiscales, .
127 |prescripcion de la accién penal. Anélisis ECTes R oS, SBICEs ISeaes Asuncion 18 25 43
. . . relatores fiscales
de situaciones conflictivas
Charla sobre los estandares legales del
128 Lavac!o de1Bineioty. fpapnerto (_i,e Fiscales adjunto Asuncion 6 5 11
terrorismo en el marco de la evaluacion de
GAFILAT
129 | Guarani - Nivel 1 Agentes fiscales, relatores y asistentes Encamacion 4 10 14
fiscales
130 |Guarani - Nivel 2 Agentes fwcgl§s, relatores, asistentes Asuncién 3 7 10
fiscales y auxliares
131 |Guarani - Nivel 3 Relatores v secretarios fiscales Asuncion 4 4 8
132 | Expediente Hlectrénico Agentes fiscales, asistentes fiscales y oy 124 el Ete 2% 2 50
secretanos fiscales
133 | Expediente Hlectronico dbpemessbealesnasistentes foales yi |6, 1o iMichEore 9 20 29
secretarios fiscales
134 Curso Taﬂgr refere.nte ala amp]iaﬁ()n /e _ Funf:ionan'os del Centre de Atencion a Asuncién 3 30 13
interpretacién del instrumento psicoldgico | Victimas
135 |Eleva tu Potencial - Talento Humano Funcionarios del Ministerio Publico Asuncién 8 5 13
Agentes fiscales, relatores, asistentes
. . fiscales, auxliares fiscales, miembros de
Diplomado: Médulo 15 - Delit: . > .
136 Inlz)mn;icoos v tos la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncién 26 17 43
de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
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Ministerio Publico
Republica del Paraguay

L &\J im‘hza'\. en )

Centro de Entrenamiento
Namero de
personas
Ne Tipos de Capacitacion/Curso Funcionarios del drea Departamento capacitadas (:[:_‘;:)
Par Sexo
Hombre | Mujer
Agentes fiscales, relatores, asistentes
fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
137 | Diplomado: Médulo 16 - Lavado de Dinero la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncion 27 16 43
de la Nacién, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
. . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
138 I:ftli“’/g‘s’d“ Médulo 17 - Recuperacion de | o . & Nacional, las Fuerza Armadas [Asuncion 25 13 38
de ]a Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
. . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
139 ilﬁ!;::io;:ir:;iil::)iol:e-swopemcmn la Policia Nacional, las Fuerza Atmadas |Asuncion 23 11 34
de la Nacién, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Agentes fiscales, relatores, asistentes
. X . fiscales, auxiliares fiscales, miembros de
140 g:_gl;n.l;i& {vll;::;illl:s ]cﬁnn::: la Policia Nacional, las Fuerza Armadas |Asuncién 29 14 43
de la Nacion, SEPRELAD, SENAD Y
SENABICO
Evgluaci(j)n psicolbg_ica fgrense delldaic Psic6logos y trabajadores sociales del
141 pyco]égmo y ?I testlmonp en casos de CAV,y las unidades especializadas de |Asuncion 4 58 62
violencia de género, mediante el sistema . "
. Trata de Personas y Violencia Familiar
de evaluacién global
Tal]'e.r e cons?lifiacién d?l Sqiie? de Fiscal adjunta, agente fiscal, director,
142 |revision del Codigo de Etica en el marco . . . Asuncion 2 6 8
coordinador, funcionarios del MP
MECIP
Total Pais 1637 2417 4054

Cuadro N° 6: Los valores sefalados, corresponde a los datos proveidos por el Centro de Entrenamiento del Ministerio Publico del Ejercicio Fiscal 2019
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Ministerio Pablico
Republica del Paraguay

ANEXO1
> Principales Logros Obtenidos por Estructura Programatica

Descripcion de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 1 Programas de Administracion

Programa 01 “Administraciéon General”

Subprograma 00

Descripcion de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Gestiéon Administrativa para generacién de Valor Publico>>

Gestiones Presupuestarias, Administrativas y Financieras ante las Entidades correspondiente para la Obtencion
de Recursos necesarios para el Logro de las Metas Institucionales.

Se brind6 apoyo logistico a todas las actividades institucionales lideradas por el Ministerio Piblico, como ser
Congreso Internacional de la Red de Fiscales Antidrogas Iberoamericanos (RFAI)

Promocion de funcionarios, a través de concursos internos, siguiendo los estandares establecidos para la carrera
fiscal perteneciente al Ministerio Publico y del 4rea administrativa.

Cumplimiento de la provision de datos e informacién requerida al Ministerio Piblico por parte de la ciudadania
en general.

Planificacién, Adecuacion, Ejecucion y seguimiento del PAC para la Adquisicion y Distribucion: Equipos de
transporte, seguridad, tecnologia, muebles, equipos varios, laboratoriales e insumos necesarios para el
funcionamiento normal de las Unidades Fiscales, segun las necesidades. La plurianualizacién de los contratos
con empresas proveedoras de servicios, que permite la cobertura continia en la provision de servicios, insumos
o mantenimiento y reparacion.

A través de la Direcciéon Administrativa y Centros Regionales se ha realizado la distribucion de equipos de
transporte, bienes e inmuebles a las distintas sedes fiscales.

La DGAF, basandose en principios de optimizacion, define, dirige y supervisa la implementacién de
operaciones de caracter economico, financiero y administrativo de la institucion, de acuerdo al Presupuesto
General del Ministerio Puablico y a las leyes vigentes que rigen en materia; dentro del marco de transparencia,
racionalizacion y simplificacién administrativa.

Habilitacién de un moderno Centro de Monitoreo que abarca varios Depdsitos de Evidencias a nivel pais.
Fortalecimiento institucional, en el marco del Eje estratégico de Control y Eficiencia, por primera vez se
establecen auditorias continuas tanto en el area administrativa como en el drea jurisdiccional, mediante auditoria
de gestion por parte de la Contraloria General de la Republica.

Continuidad del MECIP en los procesos de gestion dentro de la Direccion General de Administracion y
Finanzas, para fortalecer las gestiones del Ministerio Publico.

Descripcion de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacién anual del 100% de ejecucion, se ha logrado un avance fisico del 97,52%, en el Ejercicio
Fiscal 2019, utilizando para el efectp Gs. 146.565.505.912.
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

Descripcién de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 2 Programas de Accién

Programa 01 “Servicios Sociales de Calidad”

Subprograma 01 “Acciones en el Area Penal”

Descripcion de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Atencion a Litigios Judiciales>>

Intervenciones, Procedimientos y Allanamientos en conjunto con otras Entidades del Estado. Cooperacion
interinstitucional entre el Ministerio Publico y la Secretaria de Prevencién de Lavado de Dinero o Bienes
(SEPRELAD). Cooperacién interinstitucional entre el Ministerio Piblico y la Contraloria General de la
Republica. Se crearon 14 unidades especializadas contra el lavado de dinero, el objetivo de la disposicion es el
fortalecimiento de la Unidad Especializadas y el trabajo en conjunto y coordinado con las demds unidades
fiscales. Conformacion de equipos de trabajo para la investigacion de hechos punibles vinculados al Crimen
Organizado, Delitos Econémicos y Anticorrupcién.

Trabajo conjunto con instituciones encargadas de la persecucién del crimen organizado. Procedimientos en el
marco de causas Trafico de estupefacientes y drogas peligrosas (Caso Dominio-Fase I, Fase II, Fase I11 y Fase
IV, Caso Sword, Caso Gate, Caso Raven, Caso Owl, Caso Pescador, Caso North y North ~ Fase II, Caso
Pilcomayo y Andaluz) y Lucha con el Crimen Organizado Operativos Anticorrupcion Allanamiento en casos
de Delitos Ambientales, motin en carceles, Actuaciones en el marco de denuncias de Violencia Doméstica,
Feminicidio, Trata de Personas, y para el acompafiamiento de movilizaciones campesinas. Gestiones para la
expulsion de brasilefios. Conformacion de delegacién y Representacion del Estado Paraguayo en el caso Arrom-
Marti. Fiscalia de Paraguay y Brasil firmaron acuerdo de cooperacion interinstitucional para efectivizar casos
vinculados al Crimen Organizado. Investigacion y allanamiento a empresas vinculadas a Dario Messer. La
Fiscal General present6 al Presidente de la Republica el Proyecto Institucional de Fortalecimiento de la Unidad
Especializada de Delitos Econémicos y Anticorrupcion. La Fiscalia y 1a Senad detuvieron a brasilero que poseia
5 6rdenes de captura en el Departamento de Amambay. Dentro del Marco del Operativo Pilcomayo, detuvieron
en la via piblica a presunto lider de organizacién criminal que enviaba drogas a Argentina y Chile. Envio al
Brasil en caracter de expulsados a cabecillas del PCC, extradicién a EEUU a Nader Mohamad F arhat, vinculado
a Hezbollah y procesado por lavado de activos. Se realizaron reuniones entre el Ministerio Piblico y la Policia
Nacional para coordinar los procedimientos a seguir en la investigacion de los hechos punibles de invasion de
inmueble ajeno. Concrecion de las alianzas estratégicas, buscando la cooperacion para la ampliacién de la
capacidad técnica y de la dotacion de herramientas tecnoldgicas. Reconocimiento Internacional denominado
Mujer Coraje 2019 a la Fiscal General. Implementacion de Estrategias en la persecucion penal de los delitos
que van tomando auge a nivel nacional como son los Delitos marcarios, informaticos, hechos punibles contra
la convivencia y seguridad ciudadana. Asi como las acciones contra los delitos del medio ambiente,
anticorrupcion, antinarcéticos, lucha contra el abigeato, delitos econémicos y antisecuestros.

Descripcion de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacién anual de 59.000 causas imputadas, se ha logrado un avance fisico del 329,96%, en el
Ejercicio Fiscal 2019, es decir, que se ha liegado 197.977 litigios judiciales atendidos, para ello fue utilizado
Gs. 441.313.434.534. Cabe mencionar que se ha excedido el compromiso Institucional propuesto, debido a que
se contemplan todos los estados procesales de las eausas y las que se encuentran en investigacion.
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Ministerio Pablico
Repiblica del Paraguay

Descripcién de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 2 Programas de Accion

Programa 01 “Servicios Sociales de Calidad”

Subprograma 02 “Centro de Entrenamiento”

Descripcion de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Capacitacion de los Funcionarios>>

Capacitacion y actualizacion de los funcionarios en la utilizacion de las herramientas internas y externas
existentes, apropiadas para el cumplimiento de los objetivos fijados.

La mision del Centro de Entrenamiento del Ministerio Publico es promover la excelencia en la gestién de los
funcionarios de la institucion para el constante mejoramiento del servicio a la sociedad. Ademas de construirse
en un centro de formacioén con excelencia académica en el campo de la capacitacion para la promocion de
valores éticos, juridicos, sociales y culturales a fin de brindar eficiencia en la gestion y calidad en los servicios.
Oikove guarani fie’e Ministerio Publicope, el Centro de Entrenamiento en aplicacion a la Ley de Lenguas
N°© 4251/10 y el uso del Guarani — Paraguayo en el ambito misional del Ministerio Piblico, es la primera
institucion publica del Sistema de Justicia del pais que implementa en la atencion la lengua Guarani como
método de comunicacion social, se realizaron jornadas de capacitacion a funcionarios en la ciudad de Asuncién
y Encarnacion. El curso de Guarani para funcionarios consta de 4 niveles, con una duracion de 4 meses cada
uno.

Se llevo a cabo el 1° programa de Diplomado sobre Crimen Organizado con una cantidad de 18 médulos en
cooperacion de miembros de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas de la Nacion con la participacion de la
SENABICO, SENAD y SEPRELAD.

Produccion y Edicion de Materiales de Difusion, un total de 22 articulos de investigacion para la 9na. Edicion
de la Revista Juridica 2019.

Guijas académicas: Terminadas: Derecho Constitucional; En proceso: Abigeato, 4 Guias de Guarani, Técnicas
de Entrevistas; En Revision: 8 guias académicas.

Entre las capacitaciones desarrolladas, se encuentra en pleno proceso de Implementaciéon del Expediente
electronico, con el uso de la tecnologia en los procesos judiciales y con el objetivo de fortalecer el proceso de
informatizacién de la gestién judicial, con la necesidad de innovar, apuntando al mejoramiento de la calidad del
servicio ofrecido a la ciudadania, mejorando la gestién jurisdiccional, facilitando el acceso a la informacion
publica, ademds de darle un seguimiento a los tramites de forma segura.

Se harealizado la actualizacion de los procedimientos, documentacién interna y externa digitalizada del Sistema
de Gestion de calidad ISO 9001:2008, en el proceso de implementacién de carpetas electronicas.

En el marco de acercamiento institucional a la sociedad, se recibi la visita de 3 instituciones educativas quienes
fueron capacitadas en el rol que desemperia la institucion y las funciones de las dependencias situadas dentro
de la estructura orgénica.

En el proceso de mejoramiento del disefio de las planillas electrénicas, que formaran parte del Sistema de
Control de Gestion Fiscal (SICOFI), se concretaron reuniones de trabajo, a fin de hacer una revisién y
adecuacion de las mismas a los requisitos del Cédigo Penal Procesal.

Descripcion de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacién anual de 3.500 Alumnos, se ha logrado un avance fisico del 115,83%, en el Ejercicio Fiscal
2019, es decir, se capacitaron 4.054 funcionarios, utiizando para el efecto Gs. 4.316.396.448.
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Ministerio Publico

Republica del Paraguay
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Descripcion de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 2 Programas de Accion

Programa 01 “Servicios Sociales de Calidad”

Subprograma 03 “Programa Nacional de Invest. Forense y Crimin.”

Descripcién de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Investigacion de Hechos Punibles>>

Informes de pericias biologicos, documentologia y grafologia, accidentolégico, papiloscopico (Huellas
dactilares), tecnologicos, autopsias, inspeccion fisica (valoracion de dafio corporal), entre otros
acompafiamientos constante a las unidades fiscales en las intervenciones donde se requieran informes técnicos
y especializados a fin de esclarecer los hechos punibles. Implementacion Plan de Respuesta Inmediata, en las
intervenciones apoyadas por los Laboratorios méviles, completamente equipados para investigacion en el lugar
de los hechos, con equipos para fijacién, preservacion y recoleccion de indicios. Dotacion de profesionales de
alto nivel, especializados en la materia Criminalistica, licenciados o Técnicos y Operativo que integran el
plantel del Departamento Criminalistica del Laboratorio Forense. Realizacion de pericias en las secciones de
biologia forense, fisica quimica y toxicologia. Realizacién de Pruebas de ADN; el Ministerio Publico cuenta
con equipamiento y profesionales necesarios para la realizacion de este medio probatorio, que se utiliza para
identificar a los supuestos autores de un hecho punible, como ser: homicidios, abuso sexual y secuestro. Se
realizaron en todo el pais, levantamientos de cadaveres, extracciones de proyectiles, exhumaciones, entre otros
procedimientos.

Departamento Técnico. Adquisicion de software forense para la Seccién Acustica e Imagenes. Renovacion
anual de seis licencias para el software de extraccién de datos que utiliza la Seccion Informatica Forense.
Promover un trabajo coordinado para la planificacion adecuada de prioridades y necesidades tecnolégicas y de
recursos humanos. Capacitaciéon de los funcionarios para el trabajo de campo. Implementacién de los
formularios de datos para solicitud de pericias, correspondientes a las cuatro secciones del departamento.
Departamento Operativo. Se incorporé un Licenciado en Criminalistica, proveniente del area penal, se
realizaron en total 989 intervenciones, varias actividades de adiestramiento para los funcionarios de esta
dependencia. Se optimizo la seguridad de los elementos resguardados.

Departamento Criminalistico. Entrega de dictimenes periciales en tiempo y forma. Control y seguimiento de
los protocolos internos del Laboratorio Forense, sistematizacion de documentos y expedientes, socializacion
del Manual de Procedimiento del Laboratorio Forense con el fin de optimizar la gestién de los mismos.
Direccién de Medicina Legal y Ciencias Forenses. En esta Direccién trabajan los profesionales forenses,
quienes realizan investigaciones médico legales, elaboran examenes médicos, peritajes de dictdmenes, en todas
las investigaciones que requieran soporte técnico. Puesta en marcha del Protocolo de Investigacién de
Feminicidio, se consolido el trabajo con los consulados en el manejo de cadéveres de extranjeros en Paraguay.
Se tuvo una reestructuracion en esta dependencia para un mejor control y asi dinamizar el servicio. Mesa de
trabajo con el Ministerio de Salud Publica de los Protocolos de Atencién Integral en Violencia Fisicay Sexual.

Descripcion de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacién anual de 15.000 Informes Técnico y Pericias, se ha logrado un avance fisico del 127,80%,
en el Ejercicio Fiscal 2019, es decir, se realizaron 19.170 informes, utilizando para el efecto Gs. 28.327.175.512.
Cabe mencionar que se super6 las metas establecidas en la planificacién inicial, debido a la nueva estructura
del programa teniendo en cuenta que cada departamento arroja informes y pericias.
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Ministerio Pablico
Republica del Paraguay

Descripcién de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 2 Programas de Acci6n

Programa 02 “Desarrollo Social Equitativo”

Subprograma 00

Descripcion de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Accién Penal Publica en Defensa del Nifio, Del Medio Ambiente y Otros>>

Actividades interinstitucionales de la Delegatura a nivel nacional encargada de la coordinacién y supervisién
en investigaciones referentes a Trata de Personas, Explotacion Sexual Infantil y hechos punibles contra nifios y
adolescentes. Contacto ante la Red Iberoamericana de Fiscales Especializados contra la Trata y Trafico de
Personas de la AIAMP, donde participa de manera activa tanto en las reuniones como en las solicitudes de
Asistencia Juridica Internacional, mediante la utilizacion de la plataforma Iberred. Coordinacién de un operativo
con las autoridades espafiolas, en el que se logré realizar un intercambio de funcionarios para los procedimientos
de rescate realizados en el Reino de Esparia. Intervencion de manera activa en la elaboracién de documentos,
protocolos y rutas de intervencion, tanto para la persecucion penal como abordaje de victimas, asi como en las
actividades de prevencion mediante la realizacion de presentaciones y charlas. Adquisicién de equipos propios
¢ infraestructura necesaria para la realizacion de videoconferencias internacionales.

Protocolo para la intervencion en casos relacionados a miembros de pueblos originarios, en coordinaciéon con
la Direccion de Derechos Etnicos y la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio Publico, proyecto de
Plan interinstitucional para el abordaje de las intervenciones en casos relacionados a nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes a pueblos originarios. Creacion del Centro de Mediacion fiscal para implementar un proceso mas
cercano, econémico y de pronta respuesta con las partes, en la necesidad de dar un servicio oportuno y eficiente,
se realizo un programa institucional de formacién civica con la comunidad. Cobertura en marchas campesinas.
La Oficina de Género actia como enlace entre agentes fiscales y victimas, ademas de ejecutar trabajos
estratégicos, de monitoreo y orientacion en los pertinentes casos. Cuenta con un equipo técnico compuesto por
psicdlogos y trabajadoras sociales, que coadyuvan en la tarea fiscal en las causas investigadas.

Delitos ambientales: Programas de Lucha contra el dengue, Zika y Chicungunya; veda pesquera 2019-2020.
Las mayores causas ingresadas por tipos penales son las infracciones a la Ley 716/95 que sanciona delitos
contra el Medio Ambiente, procedimiento ilicito de desechos, tala, hechos punibles contra el Medio Ambiente
y polucion sonora. Realizacién de protocolo de intervenciones preventivas para el patrimonio arqueologico y
paleontologico. Presentacién del plan de manejo reserva de recursos manejados lago Ypacarai y su sistema de
humedales adyacentes a fin de coadyuvar en el fortalecimiento del 4rea silvestre protegida. Rally del Chaco,
tuvo a su cargo una campafia de concientizacién y prevencion de Delitos contra el Medio Ambiente durante la
realizacion de la Competencia Automovilistica.

Violencia Familiar: La Unidad Especializada fue creada teniendo en cuenta las exigencias que resultan de las
investigaciones de este hecho y de situaciones que podrian ser puntos alarmantes que se generan en el 4mbito
familiar. A nivel pais, ingresaron 21.128 denuncias por violencia familiar. Es el segundo hecho punible més
denunciado en el 2019. Durante este periodo, el Ministerio Publico habilito la Unidad Penal N° 3 en Violencia
Familiar, esta unidad cuenta con personal capacitado en la materia para coordinar acciones a fin de proseguir
en la lucha contra todo tipo de violencia.

Descripcién de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacion anual de 25.000 casos judiciales, se ha logrado un avance fisico del 129.54%, en el Ejercicio
Fiscal 2019, se atendieron 32.384 casos judiciales, utilizando para el efecto Gs. 10.974.003.954. Cabe
mencionar que se super6 la meta establecida debido a la incorporacién ademas de los casos de nifiez y
adolescencia, los casos en los fueros Civil y Comercial; de Cuentas; Laboral; y Electoral.

26 e S ey ) J ap ey
i;r‘!’tor Generhl de Awinlstv_ncldn y Fannnns ]
2 Mhisterio Publice S %%
NS e s e a2 (# '1




PR Uuﬂ\'(‘b MCV{)

Ministerio Publico

Republica del Paraguay

Descripcién de la Estructura Presupuestaria

Tipo de Presupuesto 4 Programas del Servicio de la Deuda Ptblica

Programa 01 “Pago de la Deuda”

Subprograma 00

Descripcién de las principales actividades llevadas a cabo por cada uno de los productos componentes de
dicha estructura.

Producto <<Pago de Servicio de la Deuda>>

Amortizacion en Tiempo y Forma de la Deuda del Proyecto PAR 97/017 “Fortalecimiento del Poder Judicial”.

Descripcion de los principales resultados obtenidos por cada uno de los productos componentes de dicha
estructura.

De la planificacion anual del 100% de Amortizacion, se ha logrado un avance fisico del 99%, en el Ejercicio
Fiscal 2019, utilizando para el efecto Gs. 766.703.637. Cabe resaltar que la diferencia en el porcentaje de
ejecucion del presupuesto para este programa que corresponde al 98,70%, se debe a la variacion de la cotizacién
del doélar a la fecha de pago.
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Ministerio Publico

Repuablica del Paraguay
ANEXO 11
» Obras
Obras
N . Unidadde |Costo total de la 5 Direccién/Departamento o
Descripeién Cantidad Medida i Distrito Institucién Beneficiada
Cercado Perimetral de
Inmuebles del 9 Unidad 555.000.000 Varios Direccién de Patrimonio
Ministerio Publico.
Aislacién Acustica del
Sal6n Auditorio y Sala 1 Unidad 180.000.000 La Catedral Dmeccu’).n de.Gabmete
de Apoyo del Ejecutivo
Ministerio Piblico.

Cuadro N° 7: Los valores sefialados, cormresponde a los datos proveidos por la Direccion de Obras y Proyectos del

Ministerio Pablico del Ejercicio Fiscal 2019.
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Ministerio Publico
Repiiblica del Paraguay

ANEXO I

» Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos " 3.238 2.617 5.855
Recursos Humanos Activos Nombrados ® 2.850 2337 5.187
Recursos Humanos Contratados ™ 389 281 670
Recursos Humanos Profesionales
(Nombrados y Contratados que posean 2.288 1.481 3.769
Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de 17 97 514
Jefe de Departamento)

Cuadro N° 8: Los valores sefialados, corresponde a los datos proveidos por el
Direccion de Gestion del Talento Humano del Ministerio Pablico del Ejercicio
Fiscal 2019.

~ Otros datos especificos

Otros Datos especificos de RR HH
A nivel pais
Sedes o Zonas Fiscales ?‘EZ:::: Aslilsst::lte Perito | Psicologo [Z)If ::;Z Pmiio Tr;?cji:(lior Total

?jtn;rll:rlon Sede I - Unidades Penales - Area 45 137 9 3 194
Asuncion - Bamales 29 [12 2 1 144
Asuncion - Unidades Especializadas 50 163 1 4 3 221
Direccion de Medicina Legal 1 8 41 | 2 53
Direccion de Laboratorio Forense | 5 25 4 35
Centro de Atencion a Victimas 14 7 21
Area 3 - Central 70 255 | 14 14 9 363
Regién 1 - Cordillera 10 y 2 7 2 93
Region 2 - Alto Parana y Canindeyd 35 150 5 10 3 203
Region 3 - Caaguazu 19 97 4 6 126
Region 4 - ltapua 25 85 6 9 | 126
Region 5 - Guaira 9 69 3 2 83
Regién 6 - Amambay 10 42 1 4 57
Regién 7 - Misiones 11 4 2 3 1 81
Region 8 - Concepcidn 14 52 3 8 2 79
Region 9 - Neembucu 9 43 2 5 3 62
Region 10 - Chaco 9 31 4 44
Region 11 - Paraguan 8 63 3 6 2 82
Region 12 - San Pedro 1 62 1 6 80
Region 13 - Caazapa 8 38 2 2 9 59

Total a Nivel Pais 373 1.541 29 85 138 1 39 2.206

Cuadro N° 9: Los valores sefalados, cormespon
Ejercicio Fiscal 2019

29

A &
N Econ. Expxdm Pa acios 2
e 2l e T el s q-'-’(g

Director General 4 Administracion
I T it 0 Tl 2

* Ministerio Pahl#
S v s a4

y Finanxas
N7 \V’




Ministerio Pablico
Repiiblica del Paraguay
Funcionarios comisionados a otra institucién
Cantidad Institucion a la cual presta servicios

1

AGENCIA NACIONALDE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

BANCO CENTRAL DEL PARAGUAY

CAMARA DE DIPUTADOS

CAMARA DE SENADORES

COMISION NACIONAL DE TELECOM UNICACIONES (CONATEL)

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

CREDITO AGRICOLA DE HABILITACION

DEFENSORIA DEL PUEBLO

DIRECCION NACIONAL DE ADUANAS

DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL(DINAC)

DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA)

DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)

DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE (DINATRAN)

EMPRESA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL PARAGUAY

ENTIDAD BINACIONAL YACYRETA

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE CAAGUAZU

GOBIERNO DEPARTAM ENTAL DE CAAZAPA

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE CENTRAL

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE NEEMBUCU

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS)

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR RAUL PENA

INSTITUTO PARAGUAY O DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)

INSTITUTO PARAGUAY O DEL INDIGENA (IND)

JUNTA MUNICIPAL DE ASUNCION

JUNTA MUNICIPAL DE LUQUE

JUNTA MUNICIPAL MARIANO ROQUE ALONSO

JUSTICIA ELECTORAL

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS

MINISTERIO DE HACIENDA

MINISTERIO DE JUSTICIA

MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA (SNNA)

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y COM UNICACIONES
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Ministerio Publico

Repablica del Paraguay
Funcionarios comisionados a otra institucion
Cantidad Institucién a la cual presta servicios
7 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

2 MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COM UNICACION

| MINISTERIO DE TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

1 MINISTERIO DE URBANISM O, VIVIENDA Y HABITAT

1 MINISTERIO DEL INTERIOR

2 MUNICIPALIDAD DE ASUNCION

1 MUNICIPALIDAD DE CAPIBARY

1 MUNICIPALIDAD DE CORONEL OVIEDO

1 MUNICIPALIDAD DE FDO DE LA MORA

9 MUNICIPALIDAD DE LUQUE

1 MUNICIPALIDAD DE PILAR

2 MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO

1 MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA

1 MUNICIPALIDAD DE VILLA ELISA

| PARLAMENTO DEL MERCOSUR

1 PETROLEOS PARAGUAY OS (PETROPAR)

2 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

| SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

4 SECRETARIA DE PREVENCION DE LAVADO DE DINERO O BIENES (SEPRELAD)
5 SECRETARIA NACIONAL ANTICORRUPCION

7 SECRETARIA NACIONAL ANTIDROGAS

2 SECRETARIA NACIONAL DE BIENES INCAUTADOS

2 SECRETARIA NACIONAL DE INTELIGENCIA

1 SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD

1 SECRETARIA NACIONAL DE TURISMO

2 SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUM ANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1 SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SALUD ANIMAL (SENACSA)

1 SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD, SANIDAD VEGETALY DE SEMILLAS (SENAVE)

3 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA)

| UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU (UNCA)

153 |Total Funcionarios Comisionados
Cuadro N° 10: Datos extraidos de la pagina web del Ministerio Publico.
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Ministerio Pablico
Republica del Paraguay

ANEXO IV

7 Informaciones de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

En Guaranies
. % Participacion del t
Cantidad de Total Ejecutado por la | *Ejecucion destinada a ° ?r e
J . i . en género con respecto al
Funcionarios/as Entidad Género . .
total Ejecutado por la Entidad
@) ) c=Wa*100
130 632.263.219.997 10.974.003.954 1,7

Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Género

*QOrientacion en todos los casos de violencia de género e intrafamiliar.

* Acompafiamiento a las victimas que asi lo requieran durante el proceso, sirviendo de enlace, y en un
trabajo conjunto con las Unidades Fiscales, el Centro de Atencion a Victimas y la Direccion de Derechos
Humanos, informando a las victimas sobre sus derechos, como garantia del cumplimiento de los diferentes
instrumentos juridicos y normativas vigentes que son deberes asumidos y ratificados por el Estado
Paraguayo, conforme a los principios y garantias establecidos en la Constitucion Nacional para el respeto
y vigencia de los derechos humanos.

*Fiscalia en las Escuelas y Colegios, se llevo a cabo un charla en el colegio Las Residentas de Zeballos
Cué, donde se abordo tema de Violencia contra la Mujer.

*Charla en el Centro de Rehabilitacion para personas ciegas, sobre la discapacidad y Violencia de Género,
actividad educativa en el marco del programa de "Lucha contra la violencia hacia las mujeres".

*Charla en la Federecion de las Personas Sordas del Paraguay (FENAPAS), programa educativo
impulsado por el Ministerio Piblico, "Lucha contra la Violencia hacia la mujer".

*Seminario Intemacional sobre "Lucha contra la Violencia de Género", durante la XX VIl Asamblea
General Ordinaria de la Asociacion Iberoamericana del Ministerio Publico(AIAMP).

*Foro Politico Intemacional de la UNESCO, sobre la Violencia y la Seguridad.

*Reuniones interistitucionales, se realizo una mesa de Crisis referente a los frecuentes casos de
Feminicidios ocurridos en el Paraguay.

*Conversatorio Juridico CEMP, con la coordinacion del Centro de Entrenamiento y la Fiscalia Adjunta del
Area VII, dicha actividad es denominada como "Abordaje de la Violencia contra la mujer desde el marco
normativo del Protocolo y la Ley N° 5777/16".

*Conferencia sobre Violencia Politica contra la Mujer.

*Mesa Institucional de Protocolo de Investigacién sobre Feminicidio, en €l marco del cumplimiento de la
Ley N° 5777/16 "De Proteccion Integral a las Mujeres contra toda forma de violencia".

Cuadro N° 11: Datos extraidos del Informe de Gestion 2019 del Ministerio Publico.
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Contactos:

Oscar Arzamendia Parquet

Dpto. de Control y Evaluacién Presupuestaria
Direccién de Presupuesto

Teléfono: 41556400 Int. 6703

Correo: oarzamendia@ministeriopublico.gov.py
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