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Presente

Tengo el agrado de dirigirme a V.E, y por su digno intermedio al
Departamento de Control y Evaluacion, a los efectos de presentar el Balance Anual de
Gestion Publica del Ejercicio Fiscal 2019, de conformidad a la Ley N° 6258/2019 “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2019” Art. 117 y su Decreto Reglamentario N° 1145/2019, Art. 286, Inc. 2.b)
Informe de Cierre.

Adjunto en medio magnético CD, el Balance Anual de Gestion
Pablica.

Sin otro particular y en la espera de un tratamiento favorable,

me despido de V.E con la més alta consideracion y estima.

f iy,

)
Dr. Juan Carlos Vera Biez
Gobernador del Guaird
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SIGLAS

KM: Kilémetros

M2: Metros Cuadrados

ML: Metros Lineales

M3: Metros Cubicos

MH: Ministerio de Hacienda
OG: Objeto de Gasto
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GLOSARIO DE TERMINOS

Km: Definicion de kilometro. Se denomina kilémetro a una unidad que se emplea para medir longitudes vy
que resulta equivalente a mil metros. De acuerdo con el Sistema Internacional de Unidades, un kilémetro
equivale a 10 hectémetros, 100 decametros, 1.000 metros, 10.000 decametros, 100.000 centimetros y

1.000.000 milimetros.

M2: Un metro cuadrado, representado con el simbolo m?, es el area dentro en un cuadrado cuyos lados miden
un metro. Es la unidad basica de superficie en el Sistema Internacional de Unidades. Si a esta unidad se

antepone un prefijo del Sistema Internacional se crea un multiplo o submiltiplo de esta.

ML: EI metro lineal es la unidad de medida de longitud fundamental del Sistema Internacional de Medidas,
abreviado SI. El simbolo del metro lineal es m y se define como la distancia que recorre la luz en el vacio en
una fraccion de 1/299 792 458 segundos (la velocidad de la luz es 299 792 458 metros por segundo).Es
frecuente que el metro lineal sea referido simplemente como metro, utilizdindose metro lineal si es necesario

diferenciarlo claramente de medidas de superficie (metro cuadrado) o de medidas de volumen (metro ciibico).

M3: El metro cibico (simbolo m*) es un unidad de medida de volumen. Es la unidad de volumen del Sistema
Internacional de Unidades. Representa el volumen ocupado por un cubo de un metro de lado o arista.

Equivale a un kilolitro (1000 litros).

MH: EI Ministerio de Hacienda tiene como tarea dirigir la administracion financiera del Estado, proponer la
politica econdmica y financiera del Gobierno en materias de su competencia y efectuar la coordinacion y

supervision de las acciones que en virtud de ella se ejecuten.

OG: La clasificacién por objeto del gasto se conceptua como una ordenacion sistematica y homogénea de los
bienes y servicios, las transferencias y las variaciones de activos y pasivos que el sector publico aplica en el

desarrollo de su proceso productivo.

4 BAGP|Balance Anual de Gestion Pablica
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PRESENTACION

El Gobierno Departamental de Guaird, persona juridica de derecho publico que goza de autonomia
politica, administrativa y normativa para la gestion de sus intereses y de autarquia en la recaudacion e
inversién de sus recursos, dentro de los limites establecidos por la Constitucion y las Leyes, con la finalidad
de coordinar la accién educativa y la formacion escolar con los organismos competentes, extender y facilitar
la asistencia social y el acceso de los servicios de Salud de calidad a la poblacién carenciada y, conservar,
preservar y recuperar el ambiente y los recursos naturales.
El Gobierno Departamental de Guaird, a través de sus Secretarias, desarrolla un conjunto de procesos
organizacionales, que comprenden:
1. Calidad Educativa

Salud Ambiental

Proteccién, Recuperacion y Rehabilitacion de la Salud

Provision de Medicamentos, Insumos Quimicos y Medicinales

2.

3.

4,

5. 6. Desarrollo Social Equitativo

7. Organizacién del Sector Productivo, Recursos Naturales y Medio Ambiente

8. Inversién en Obras de Infraestructura

9. Desarrollo de Recursos Humanos

El presente Informe de Gestion muestra los logros y avances obtenidos en el afio 2019 en el marco de las
Principales Politicas Institucionales que la actual gestion viene impulsando: Igualdad de condiciones para el
acceso y permanencia en los centros de ensefianza atendiendo de manera preferente a los grupos sociales en
desventaja; Atencion primaria y mejora de acceso a servicios de salud; Prevencién del deterioro ambiental,
Incremento de Servicios a los Productores del Campo; Fomentar la eliminacién de todo tipo de

discriminacién; Promover la realizacion de Obras de Infraestructuras Publicas en beneficio de la mejora de la

calidad de vida de la poblacion del pais.

I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
I.1  Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

Misién Institucional: EI Gobierno Departamental de Guaira, constituye un centro dindmico de Gobierno
Politico y Administrativo que disefia, ejecuta y articula politicas publicas impulsando el desarrollo
economico, social, cultural y artistico del Departamento, sustentado por una organizacion sélida, coordinada,
eficiente, accesible con valores y principios universales en beneficio de la sociedad en su conjunto.

Diagnéstico General de la Institucién: Con una poblacién de 223.104 habitantes, que representa el 3,2% de

la poblacion total pais. La distribucion de la poblacién por sexo, presenta una diferencia entre hombres y

Balance Anual de Gestion Pablica [BAGP  §
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mujeres, 51,5% y 48,5% respectivamente. El departamento Guaird se divide en 18 distritos, sin embargo,
poco mas de la mitad de la poblacion del Guaira habitan en Villarrica (32%), Colonia Independencia (12%) y
Paso Yobai (12%). El 65% de los habitantes residen en el area rural, el sustancial aumento se da en la
proporcion de viviendas con acceso a los servicios basicos, s6lo en la ultima década la provisién de energia
eléctrica (99%) y agua corriente (45,3%) duplicaron su cobertura, el nimero de bafios que desaguan en pozo
ciego o red cloacal (58,3%) suma tres veces mas y la disponibilidad de algtin sistema de recoleccion de basura
(60,7%) se cuadruplico, tasa de mortalidad infantil de 20,3 por 1000 nacidos vivos, unidas a la falta de de
mayor cantidad de personales médicos y paramédicos, especialmente de pediatrias, insumos, medicamentos.
Niveles de repitencia y desercion en la educacion escolar basica de gestion oficial del 3,25% del total a nivel
nacional, cuya principal causa econdmica (pobreza). Gestion deficiente en la implementacién de politicas
compensatorias en la Educacién. Déficit de caminos.

Objetivos Generales de la institucién: Coordinar la accién educativa y la formacién escolar con los
organismos competentes de la Administracion Central. Extender y facilitar el acceso de los servicios de salud
de calidad a la poblacién carenciada. Conservar, preservar y recuperar el ambiente y los recursos naturales.
Coordinar planes, programas y proyectos con los municipios.

Principales Politicas Institucionales: Impulsar y asegurar la igualdad de condiciones para el acceso y
permanencia en los centros de ensefianza, mediante programas de compensacién, atendiendo de manera
preferente a los grupos sociales en desventaja. Prevenir el deterioro ambiental, restaurar los ecosistemas
degradados y capacitar a la sociedad civil. Incrementar la cobertura de servicios a los productores del campo,
la asistencia técnica y la implementacion de politicas de mercadeo de productos agropecuarios. Incentivar la
promocion de la Mujer en el desarrollo, fomentando la eliminacién de todo tipo de discriminacion. Realizar
obras de infraestructuras publicas en coordinacion con el MOPC y los Municipios. Adoptar medidas para la
preservacion de las comunidades indigenas residentes en el mismo y del Medio Ambiente y de los Recursos
Naturales del Departamento.

El Gobierno Departamental de Guaira define la politica social a nivel nacional y orienta las estrategias de
intervencion priorizando a la poblacién beneficiada (extrema pobreza y pobreza), para ello cuenta con
instrumentos de gestion que permite su orientacion, como la Propuesta de Politica Publica para el Desarrollo
Social 2010-2020, en este contexto se vienen implementando lineamientos de politicas actuales, priorizando

las acciones en funcién a los objetivos.

El Gobierno Departamental de Guaird se encuentra enmarcado en el Eje N° | “Reduccién de la pobreza y
desarrollo social equitativo™; 1.1. “Igualdad de Oportunidades”; Objetivo N° 1.1: Implementar un Sistema de
Desarrollo Social tnico, universal, integral, incluyente y solidario con equidad y participacion social en la

lucha contra la pobreza y la proteccién de los grupos vulnerables.

C LY = )
LT y
°>/ URA
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El Gobierno Departamental de Guaira tiene como intervenciones estratégicas el Programa Nacional de
Desarrollo Social Equitativo, Mejoramiento de infraestructura y tecnologia y atencion nutricional de nifios/as
de escuelas publicas en el Sector Educativo; Atencion Primaria y principales especialidades médicas en el
ambito de la Salud; Salud Ambiental, Abastecimiento de Agua Potable y Sistemas de Saneamiento
Ambiental, Programas de Proteccion Social; Potenciacion de la produccién agropecuaria en el Sector
Productivo; Potenciar la Planificaciéon y Gestion de obras de infraestructuras (viviendas, pavimentos,
empedrados, puentes, otros) y mantenimiento de vias terrenas y fluviales que permitan el mejoramiento de la
calidad de vida de los pobladores del departamento.

La situacion Econémica Social del Departamento del Guaira se caracteriza por las siguientes situaciones:
Crisis en el ambito de la Produccion Cafiera; siendo esto uno de los rubros Agricolas que brinda mayor
ingreso Econdémico para las familias Guairefias, por otro lado los constantes inundaciones que afectd diversos
distritos del Departamento, no solo afectando a las viviendas, cultivos si no también Instituciones Educativas,
asi mismo se destaca la avanzada lucha emprendida para evitar la epidemia del Dengue que ha afectado a
muchas familias en el Guaira. Otra problematica planteada se suma el mal Estado de los diferentes tramos
Caminos que dificulta el traslado de los Productos, de personas y por ello afecta notablemente el desarrollo

Econdémico y Social de los distritos del Departamento.

Balance Anual de Gestién Pablica | BAGP 7
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II SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
INSTITUCIONAL 2019

En el siguiente cuadro, la entidad debera consignar los avances y logros respecto a las metas declaradas en los
Compromisos Institucionales correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019'.

Tho e Unidad e Avances al Cierre 2019
) ipo i _—
N Indicador Meta De del Indicado i Detalle del
ca ndicador Medida scripeion cador Absoluto Re!./mw ¢ del avance
(]
| Almuerzo escolar a la totalidad de niftos y o w54
nifias 0250 Aluimnos 2 4930 15
2 P 10
Construcciones educativas r06eso Unidad 15 150
3 Reparaciones en varias istituciones b 6
educativas roceso Unidad 6 100
4 Refaccion y adecuacion de plaza Coronel b |
Matinez OO Hnidad 1 100
. |Refaccion y adecuacion de plaza José A. o |
> |Fossardi 0 Unidad | 100
6 Construccion del Hospital en el distrito de n |
Paso Yobai 00 nidad I 100
; Construccion de empedrado en la ciudad de o |
Vilarica 0 [Uniad | 100
8 Proceso |
Adquisicion de un colectivo Unidad | 100

Fuente: Expediente SIMEN® 1946112019

En el Detalle del avance, la Entidad debera explicar el grado de cumplimiento, implicancias o aspectos
relevantes vinculados a cada indicador declarado en el compromiso institucional 2019.

" En cumplimiento al art. 286° inciso 1) Anexo A del Decreto Reglamentario N° 1.145/2019.

8 BAGP| Balance Anual de Gestién Publica
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III RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
III.1  Logros alcanzados por la Entidad

En el ejercicio fiscal Afio 2019 los principales logros alcanzados por la Institucion, de acuerdo a los distintos
programas con que se cuenta,

La Entidad ha licitado obras tales como:

Construccion de Aulas en la Escuela Basica N° 611 "Dr. Raul Pefia", Escuela Basica N° 328 "San Cayetano",
Escuela Bésica N° 5264"Pedro Benitez", Escuela Basica N° 5254"Dr. Virgilio Ramén Legal", Escuela Bas.
N° 5287 Maestro Fermin Lopez- Colegio Nac. José Félix Bogado, Escuela Bas. N° 6305 Sagrada Familia-
Col. Nac. José Maria Gorostiaga-Esc. Bas. N° 1380 Presbitero Vicenta Arzamendia, Esc.Bas. N° 2718 Maria
Auxiliadora, Esc. Bas. N° 5273 Palmito, Esc. Bas. N° 6599 Don Angel Romero Pereira, Esc. Bas. N° 5270
Santa Catalina de Siena, Escuela Bas. N° 5291 Santa Elena, Colegio Nacional Cristo Rey, Esc. Bas. N° 2303
San Francisco de Asis, Esc. Bas. N° 365 Virgen de Fatima, Esc. Bas. N° 1441 Francisca Carpinelli, Ec. Bas.
Digna E. Benitez, Colegio Francisco Solano Lépez, IFD Natalicio Talavera, Esc. Bas. N° 136 Natalicio
Talavera.

Ampliacién Edilicia Parque Guaira, Refaccion y adecuacion de la Plaza Gral. Martinez, Construccion
Hospital Paso Yobai, Construccion de Empedrados en el Bo. San Francisco Potrero y Calle 3ra San Francisco
Potrero, Bo. Santa Lucia-Paralelo a la Ruta N° 8 Dr. Blas A. Garay-Tramo 1, Bo. Santa Lucia-Fraccion Cesar
Torres- Tramo 2. Reparacion de la Plaza José Fasardi, Ampliaciéon de la Asociacion de Musicos Artistas
Guairefios AMAG, Ampliacion Estadio Liga José Fasardi, Construccién de Unidad Salud Familiar USF,
Refaccion Comisaria Lomas Valentinas, Construccion de Unidad Salud Familiar USF.

En el Sector de Educacién: con la provision de complemento nutricional a nifios y nifias de las escuelas mas
carenciadas de los distintos distritos del departamento totalizando 59 instituciones.

En el Sector de Salud: se ha asistido en el Policlinico San Miguel con las diferentes especialidades médicas,
asi también la compra de algunos equipamientos para la mejora y eficiencia del funcionamiento. Donde se ha
asistido aproximadamente a 54.000 personas, la demanda de la misma ha sido duplicada en relacion al afio
anterior, por lo que se resalta la importancia de dicha institucién como motor en la sociedad para satisfacer
necesidades relacionadas al drea.

En el Sector Social: Se ha entrevistado a personas de escasos recursos, asistiendo en forma directa mediante
una modificacidn presupuestaria con la Ayuda Social directa.

En el Sector de Obras Publicas: Se ha invertido en pavimentacion asfaltica, empedrados, adoquinados,

mejoramiento de espacios publicos en los diferentes Distritos del Departamento,

\\., Balance Anual de Gestion Piblica |BAGP 9
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IIL2  Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

» Costeo de Complemento Nutricional
’ Complemento Nutricional - Costeo
[ : Uan Lo
Alimento Solido ‘Alimento Liquido Cantidad Total de Nifio/as
Guaranies Beneficiado/as
Cantidad Cantida .
Precio de | Total Gasto Gasto Total en | YProvisién Cantidad Total
Total anual d Total . X . .
) ; cada litro de fen litros de | Cantidad de | Precio de Guaranjes | dias de clase de Instituciones
de raciones| Precio | Total Gasto | anual . . ; N .
N labebida [bebida Vasos por  |cada vaso h= i=cH ) beneficiadas
entregadas | de cada | en raciones de . . .
. N . (Guaranies) [(Guaranies) | cada litro (g) elg M F Total
(a) racién | (Guaranies) | litros
(e) f=d*e
(b c=ath @
428.234 5.580 2389545720 5 1116 4243354816 99 11,658 | 12.340 23.998 285

1740972 | 390 | 678.979.080 0 0

1.108.876 616 683.067.616 0 0

578 544 850 491.762.400 0 0

Indicaciones:

" Dentro del cuerpo del Anexo I que viene como parte del BAGP, se deberd detallar las composiciones de cada alimento (Ejemp.. racién por nifio tanto solido v liquido, detalle def tipo de alimentos).

¥ Segin lo autorizado por la Direccion de Alimentacion Escolar dependiente del MEC (Adsuntar documento g avale), Si la provision realizada por Ia entidad, no llega a la totalidad de dias autorizados por el
MEC, se debera explicar los motivos y/o factores que impidieron el cumplimiento

> Costeo de Almuerzo Escolar
I/Almuerzo Escolar - Costeo
. Guaranfes Cantidad Tota‘l de Nifio/as .
Cantidad Total Beneficiado/as Cantidad Total
anual de raciones Precio de Total Gasto en b rovisién de
entregadas ;:c'o i raciones dias de clase H M Total Instituciones
() ca (:)'c' n (Guaranies) ol | peneficiadas
¢=a*b
841.593 13.600 11.445.664.800 101 4.389 3.977 8.366 59
0 0
0 0
Indicaciones:

" Dentro del cuerpo del Anexo I que forma parte del BAGP, se debera detallar las composiciones del Almuerzo Escolar (Plato
principal, jugos, postres, etc.).

Y Segun lo autorizado por la Direccion de Alimentacion Escolar dependiente del MEC (Adjuntar documento que avale). Sila

provision realizada por la entidad, no llega a Ia totalidad de dias autorizados por el MEC, se debera explicar los motivos y/o
factores que impidieron el cumplimiento.

10 BAGP| Balance Anual de Gestion Pﬁblica/_A
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> Obras
Obras
Descripcion Cantidad U;;ed:iddade Costo()tg:l de la Distrito Institucidn Beneficiada
Potrero Bacz Escuela Basica N° 611 "Dr. Raul Pefia”
. . y Escuela Basica N° 328 " San Cayetano”
I Legal . .
ieuf;?lon/ Reparacion de 17 Aulas 513437472 f;g('):;zf"”" 8% |Escuela Basica N° 5264" Pedro Benitez"
yaty Escuela Basica N° 5254" Dr. Virgilio Ramon
Colonia 14 de Mayo |
Legal
Escuela Bas. N° 5287 Maestro Fermin
Lopez Colegio Nac. Jose FelixBogado
. . Escuela Bas. N° 6305 Sagrada Familia-
l .077.087.779 ty/ It . .
Construccion de Aulas 9 Aulas 1 87.77 Yataity/ Itape Col. Nac. Jose Maria Gorostiaga
Esc. Bas. N° 1380 Presbitero Vicenta
Arzamendia
Esc.Bas. N° 2718 Maria Auxiliadora
Esc. Bas. N° 5273 Palmito
Construccion de Aulas 4 Aulas 473.353.390 |Gral. Eugenio A. Garay |Esc. Bas. N° 6599 Don Angel Romero
Pereira
Esc. Bas. N° 5270 Santa Catalina de Siena
gu“;‘i’r':“"" Edilicia Parque | | Unidad 1419476408 |Villarrica Comunidad de Villarrica
Construcciones de Aulas 3 Aulas 344205980 |[Numi Escuela Bas. N° 5291 Santa Elena
, . Colegio Nacional Cristo Rey
! .456.
Construcciones de Aulas 3 Aula 350.456.832 | Villarrica Esc. Bas, N° 2303 San Francisco de Asis
Esc. Bas. N° 365 Virgen de Fatima
Construccion de Aulas 3 Aulas 372.507.134  [Mbokajaty Esc. Bas. N° 1441 Francisca Carpinelli
Ec. Bas. Digna E. Benitez
» Colegio Francisco Solano Lopez
Construccion de Aulas 4 Aulas 460.000.000 xai::g:g ;ZT:V::ZCM [FD Natalicio Talavera
Esc. Bas. N° 136 Natalicio Talavera
Refaccion y adecgacwn de 1 Unidad 650.999.837 |Coronel Martinez Comunidad de Coronel Martinez
la Plaza Gral Martinez
Construccion Hospital 1 Unidad 469.353.297 |Paso Yobai Comunidad de Paso Yobai
Paso Yobai
Bo. San Francisco Potrero y Calle 3ra San
Francisco Potrero
Construccion de . . Bo. Santa Lucia-Paralelo a fa Ruta N° 8 Dr.
1 Unidad 379.986.047 | Vill
Empedrados maa ramea Blas A. Garay-Tramo 1
Bo. Santa Lucia-Fraccion Cesar Torres-
Tramo 2
Reparagon dela Plaza Jose 1 Unidad 273.000.000 |Jose Fasardi Comunidad Jose Fasardi
Fasardi
Ampliacion de la
Asociacion de Musicos 1 Unidad 499.991.442 | Villarrica Comunidad de Villarrica
Artistas Guairefios AMAG-
Ampliacion Fstadlo Liga 1 Unidad 496.000.000 |Jose Fasardi Comunidad Jose Fasardi
Jose Fasardi
Construccion de Unidad . ) , .
Salud Familiar USF 2 Unidades 178.600.200 | Villarrica Compaiiia San Francisco Potrero
Refacci isari . .
cfaccion Comisaria Lomas | - Unidad 218.178.805 |Villarrica Comunidad de Villarrica
Valentinas
C i i .
onstruccion de Unidad 2 Unidades 176.880.072  |Eugenio A. Garay Comunidad de Eugenio A. Garay

Salud Familiar USF

OBS.: Parael 0G 520

Balance Anual de Gestién Piblica | BAGP 11
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» Logros Obtenidos por Estructura Programatica

TIPO DE PRESUPUESTO 1 “Programa de Administracién”
PROGRAMA 3 “Gestién Legislativa Departamental”

El Producto 350 Gestion Legislativa Gubernamental, en este sector se ha ejecutado financieramente el
95,89%; los avances han sido destinados al pago de Sueldos, Jornales, Honorarios Profesionales, Aguinaldo,
Pasajes, Viaticos, Combustibles y Lubricantes, adquisicion de Bienes de Consumo de Oficina, tintas, toner,
reparacion y mantenimiento de maquinarias y equipos de oficina de la institucion necesarios para el normal
funcionamiento de este sector y atencion preferencial a los ciudadanos que acuden a este 6rgano legislativo

logrando con ello hacer frente a los gastos que surgieron en el presente gjercicio fiscal.
TIPO DE PRESUPUESTO 1 “Programa de Administracion”
PROGRAMA 4 “Administracion Ejecutiva Departamental”

El Producto 1213 Administracién Ejecutiva Departamental, en esta Secretaria Administrativa se ha
ejecutado financieramente un 96,39 %. En este tipo de presupuesto todas las erogaciones han sido necesarios
para hacer frente con el funcionamiento de la Institucion talen como: Sueldos de Personal Permanente y
Contratado en concepto de Jornales y Honorarios Profesionales, Dietas, Gastos de Representacién, Subsidios
de Salud, Bonificaciones y Gratificaciones, Aguinaldo, Servicios Basicos a la ANDE, COPACO, ESSAP Y
CLYFSA, Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Maquinarias, Pasajes, Viaticos por los traslados
realizados a la capital, Bienes de Consumo de Oficina e Insumos de Oficina( Tintas y toner) Otros Bienes de
Consumo, Productos de Papel, Cartén e impresos, Servicios Técnicos y Profesionales, Otros Servicios en
General, Servicio Social, pago por adquisicion de Combustibles y Lubricantes, concesiones de Aportes y

Subsidios a Entidades Educativas e Instituciones sin fines de lucro.
TIPO DE PRESUPUESTO 2 “Programas de Acci6n”
PROGRAMA 1 “Programa del Desarrollo Social Equitativo”
SUB PROGRAMA 1 “Sector Desarrollo Social”

El Sector Desarrollo del Area Social, en su misién esta Secretaria tiene como fin de liderar y coordinar
acciones de proteccion y promocion social a través de programas y proyectos sociales. El encargado de la
Secretaria ha llegado a varias zonas aquellas mas vulnerables del departamento, enfocadas a las familias en
situacion de pobreza y extrema pobreza, en la que involucrada con otras dependencias e instituciones

emprende trabajos conjuntos y en su afén de paliar las necesidades més urgentes. Asistencia social para 1115
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personas principalmente aquellas que acuden al hospital para la realizacion de estudios especializados;

tomografias, mamografias, estudios oncoldgicos, etc.

El Sector de la Mujer, se desarrollaron reuniones con los Artesanos en donde se busca fortalecer la
produccion artesanal. “Cimentando suefios”; es un proyecto que viene de Italia y beneficia a 118 artesanos,
30 en Yataity, 53 en Pilar y 35 en Itagua. Reunion con integrantes de la feria “La Amistad” para realizar un
proyecto infraestructura para la feria que beneficio a 60 familias. Curso de Gestion Emprendedora que se
realizé en la sala de la gobernacion; en coordinacion con el SNPP, se beneficiaron 25 mujeres. Curso
Presencial de Secretariado Ejecutivo realizado en la gobernaciéon y fueron beneficiadas 25 mujeres y
coordinamos con el SNPP. Capacitacién sobre “Cultivo y manejo de Orquideas”; con la presencia de los
técnicos del Ministerio de Agricultura. Proyecto “Fortalecimiento del programa Nacional de prevencién
combate y Atencion a la Trata de Personas” Este proyecto es coordinado con el ministerio de la Mujer y
beneficiara a mujeres de Villarrica y Colonia Independencia. Conferencia sobre Feminicidio con entrega de
certificado. Se beneficiaron 400 personas. Estadistica de Violencia recepcionados desde enero 2019 hasta la

fecha: Violencia fisica: 22 Casos, Violencia Psicolégica: 30 Casos.

El producto 365, se ejecuto financieramente un 99,88 %, que corresponde al pago de jornales, Honorarios
Profesionales, aguinaldo, pasajes y viiticos al personal afectado, por la adquisicién de productos de papel,
servicios técnicos y profesionales, bienes de consumo de oficina e insumos, la concesion de Aportes a
Entidades Educativas ¢ Instituciones sin fines de lucro. Se realizaron asistencias directas a personas de
escasos recursos a través de ayuda economica. Para mejorar el nivel de vida de los pobladores del

Departamento del Guaira.

TIPO DE PRESUPUESTO 2 “Programas de Accién”
PROGRAMA 1 “Programa del Desarrollo Social Equitativo”
SUB PROGRAMA 2 “Sector Educativo”

La Secretaria de Educacion cuya visién cuneta con la capacidad de liderar acciones dinamizadores que
generan los espacios y las condiciones para la convivencia pacifica, la participacién ciudadana y | a armonia
entre hombres y mujeres y un entorno natural, como componentes fundamentales para el desarrollo integral

del departamento.

El Producto 228 Construcciones Educativas, se ha ejecutado financieramente el 97,59 % Pasajes y
viaticos al personal afectado. Esc. Basica N° 611. Dr. Raul Pefia. Esc. Basica N° 328 San Cayetano.
Esc. Basica N°5234 Pedro Benitez, Esc, Basica N° 5254. Dr. Virgilio Ramon Legal. Esc. Basica N° 5284
Maestro Fermin Lépez y Colegio Nacional José Félix Bogado, Esc. Bésica N°6305 Sagrada Familia- Colegio
Nacional José Maria Gorostiaga- Escuela Basica N° 1380 Presbitero Vicenta Arzamendia. Se ha beneficiado

a Comisiones con los Aportes y Subsidios a Ent. Educativas e Instituciones Privadas sin fines de lucro.
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El Producto 1312 Alimento Escolar, se ejecuto financieramente el 86,52 % correspondiente al pago de
honorarios, correspondiente al pago de Honorarios Profesionales, Jornales y Contrataciones Personal para
Programa Alimentacion Escolar y Control Sanitario, Bienes de Consumo de Oficina en insumos por la
entrega del Complemento Nutricional conforme a la realidad educativa y entrega presentada por el encargado

del Sector Educativo,

Una de las actividades primordiales que conforme a informes proporcionados por el Secretario de Educacion
es la entrega del Complemento Nutricional consistente en leche, banana y raciones de galletitas y chipitas. Asi
también la distribucion del Almuerzo Escolar a escuelas publicas del Departamento conforme de detallan en

las planillas anexas.

TIPO DE PRESUPUESTO 2 “Programas de Accion”
PROGRAMA | “Programa del Desarrollo Social Equitativo”
SUB PROGRAMA 3 “Sector Salud”

La Secretaria de Salud se identifica por la realizacion de planes para mejorar la Salud de la poblacién con
déficit en el acercamiento a las Instituciones Sanitarias por diferentes motivos, de esa forma satisfacer las

necesidades inmediatas relacionadas a este sector de la poblacion guairefia.

Se resalta las asistencias médicas en las diferentes especialidades (Medicina Familiar, Cirugia General,
Neumologia, Neurologia, Geriatria, Pediatria, Ginecologia y Obstetricia, Odontologia, Psicologia, Nutricién,
Ecografia, Urgencia y Servicios de Laboratorios). También la provision de medicamentos otorgados en forma

totalmente gratuita en el Policlinico San Miguel.

El Producto 375 Apoyo a la Gestién del Sector Salud, en esta Secretaria se gjecuto financieramente un
96,32%, la cifra corresponde al pago de Honorarios Profesionales, Jornales al personal afectado, pago por la
adquisicion de Productos e Instrumentos Quimicos y Medicinales, Productos de papel, cartén e impresos.
Bines de Consumo de Oficina e Insumos, Servicio Social( Contratacién de Servicios Funebres) por la
concesion de Subsidios y Asistencia Social a personas de escasos recursos econdmicos, por la concesion de
Comisiones con Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin fines de lucro y, a Comisiones con

Aportes y Subsidios a Entidades e Instituciones Privadas sin fines de lucro.

El Producto 1439 Puesto de Salud Construido (PY), se ejecuto financieramente un 98,74 % la
construccion de 2 Puestos de Unidad Familiar USF en la Distrito de Garay y otra USF en la Compaiiia de San

Francisco Potrero- Villarrica, para mejor el accesibilidad de mejoras en j tructura y atencion de la
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TIPO DE PRESUPUESTO 2 “Programas de Accion”
PROGRAMA 2 “Programa del Desarrollo Social Equitativo”
SUB PROGRAMA 4 “Sector Productivo, Recursos naturales y Medio Ambiente”

El Sector de Recursos Naturales y Medio Ambiente cuyo objetivo es delinear estrategias de gestion del
ambiente, para la conservacion, preservacién de los recursos naturales, el desarrollo sustentable y el
mejoramiento de las bases productivas sin destruir el equilibrio natural. Esta dependencia se encuentra
desempefiando la implementacion de programas de educacién ambiental realizando talleres, charlas,
concursos, proyecciones, materiales didacticos en varias Instituciones Educativas del Departamento dirigidos
a alumnos, decentes, agricultores y empresarios, autoridades distritales, organizaciones campesinas,
comisiones vecinales, etc..cuyo propdsito es lograr el cambio de actitud de la gente en la conservacion,

preservacion y el respeto a los recursos naturales.

El Producto 340 Comités de Productores Asistidos, se¢ ha ejecutado financieramente un 99,99 %, lo
ejecutado corresponde al pago de Jornales, Pasajes, y Viaticos, Servicios Técnicos y Profesionales, por bienes
de consumo e insumos de oficina y la concesién a Comisiones de Aportes a Entidades Educativas e
Instituciones sin fines de lucro y la concesion a Comisiones de Aportes y Subsidios a Ent. Educativas e

Instituciones Privadas.

TIPO DE PRESUPUESTO 2 “Programas de Accion”
PROGRAMA 2 “Programa del Desarrollo Social Equitativo”
SUB PROGRAMA 5 “Sector Obras Publicas”

El Sector de Obras Publicas se identifica por coordinar los trabajos de mantenimiento, reparacion vy
mejoramiento de los caminos rurales pavimentados y no pavimentados en todos los distritos del

departamento.

Esta dependencia ha logrado reparar y mantener caminos vecinales del distrito, construccién de empedrados
en: Bo. San Francisco Potrero y Calle 3ra San Francisco Potrero, Bo. Santa Lucia-Paralelo a la Ruta N° § Dr,
Blas A. Garay-Tramo 1, Bo. Santa Lucia-Fraccion Cesar Torres- Tramo 2. Reparacion y mantenimiento,

canalizacion, acopio y carga de caminos vecinales.
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El Producto 1344 Obras de Infraestructuras Construidas, se ha ejecutado financieramente un 92,13%
dentro del Primer y Segundo Semestre en concepto de pagos de Jornales, Honorarios Profesionales al
personas afectado a esta reparticion, Aguinaldos, pago de Servicios Basicos, pago de Pasajes y Viaticos por la
adquisicion de combustible y lubricantes de Petropar, gastos por servicios de reparacion y mantenimiento de
las maquinarias viales y de informatica, Otros Bienes de Consumo, por la concesion de Aportes a Entidades

Educativas Instituciones Privadas sin fines de lucro.

El Producto 1430 Espacios Piblicos Construidos ( RY) se ha ejecutado financieramente un 42,64% en la

realizacion de inversiones de ampliacion edilicia en el Parque del Guaira de la Ciudad de Villarrica.

El Producto 1438 Obras de Infraestructuras Construidas (RY) se ejecuto financieramente un 83,12%
Reparacion de la Plaza Jos¢ Fasardi, Ampliacion de la Asociacion de Musicos Artistas Guairefios AMAG-

y ampliacion Estadio Liga José Fasardi.

ANEXO II

> Fondo Nacional de Inversion Piblica y Desarrollo - FONACIDE

FONACIDE

Asignacién Financiera| Ejecucion Financiera

Areas (Guaranies) (Guaranies)

Descripcién del destino del recurso financiero

Reparacion de un bloque de 4 aulas y direccion en la Esuela Basica N° 611, Dr.
Raul Pefia.

Reparacion de bloque de 5 aulas. Direccion y Sanitario de la Escuela Basica N° 328
513437472 513437472 San Cayetano.

Reparacion de un bloque de 3 aulas en la Escuela Basica N°5234 Pedro Benitez
Repracion de bloque de 5 aulas y sanitario de la Escuela Basica N° 5254. Dr.
Educacion Virgilio Ramon Legal.

Construccionde 2 bloques de 3 aulas de 5,80 x 6,80 nt.

Lote N°2. Yatayty- Escuela Basica N° 5284 Maestro Fermin Lopezy Colegio
1.007.087.779 1.007.087.779 Nacional Jose Felix Bogado

Lote N 4. Itape- Escuela Basica N°6305 Sagrada Familia- Colegio Nacional Jose
Maria Gorostiaga- Escuela Basica N° 1380 Presbitero Vicenta Arzamendia.

2.389.545.720 2.389.545.720 ] Leche de Entera fluida Lactolanda. Litros 428234,

Distrito de Gral Eugenio A.Garay- EsC. Bas. N° 2718 Maria Auxiliadora- Esc. Bas.
473.353.390 449.685.721 N° 5273 Palmito- Esc. Bas. N° 6599 Son Angel Romero Pererira- Esc. Bas. N° 5270
Santa Catalina de Siena

o . . .
460,000,000 156,000,000 Lote N° 1 Maunqo Jose Troche y Natalicio Talavera. Construccion de 1 aula 5,80
. x6,80 en el Colegio Francisco Solano Lopez
Obras Publicas
350.456.832 156.000.000 Lote N°2. Construccion de 1 aula de 5,80 x 6,80 Colegio Nacional Cristo Rey
o 1, 1 o
372.507.134 156.000.000 ]E;)ttg N° 3. Construccion de 1 aula de 5,80 x 6,80 Escuela Basica N° 365 Virgen de
ima

344,205,980 156.000.000 Lote N° 4. Construccion de bloque de 3 aulas 5,80 x 6,80 Escuela Basica N° 5291

Santa Helena
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» Listado de Instituciones Beneficiadas con la Provision de Merienda Escolar

Instituciones Beneficiadas con !a Provisién de Merienda Escolar
Ycantidad Total de v, it Cantidad Tota'l de Niito/as
8 Institucion Distrito Localidad Raciones Entregadas | . " Beneficiado/as
dias de clase
en el afio M F Total
ESC. BAS. N°114 RAMON I.
1 CARDOZO VILLARRICA CENTRO 15.444 99 87 69 156
s
3 [FSC.BAS N°276] VILLARRICADEL | 1) ppica CENTRO 32670 % | 160 170 330
ESPIRITU SANTO.
2
3 |FSC. BAS. N°5254 VIRGILIO R. VILLARRICA PERULEROM 9702 % | so 19 98
LEGAL
4 |ESC. BAS N°379 DON BOSCO ROGA |  VILLARRICA CENTRO 10395 % | 50 55 105
5 |ESC. BAS N°373HILARIA VILLARRICA SANTA LIBRADA 36,036 % | 20 163 364
SANABRIA
6 |ESC. BAS N°5255 SAN MIGUEL VILLARRICA CERRO POLILLA 3366 % 15 19 34
7 [ESC. BAS N°10344 JUAN PABLO It VILLARRICA COL 14 DEMAYO %0 % 6 4 10
8 |ESC. BAS. N°328 SAN CAYETANO VILLARRICA ITA YBU 11.781 % | ss 64 19
g |FSC. BAS NY1375 SAN ISIDRO VILLARRICA COL 14 DEMAYO 6,930 99 34 36 7
LABRADOR
10 |ESC. BAS N°5264 PEDRO BENITEZ VILLARRICA PUNTA CUPE 3861 % 19 20 39
-
11 |ESC. BAS. N°5265 JESUS EL BUEN VILLARRICA LEMOS 3069 9% | 15 16 31
PASTOR
T
12 |BSC. BAS N®5266 SAN ROQUE VILLARRICA CAAZAPAMI 2970 % 14 16 30
GONZALEZ DE SANTA CRUZ
13 [EsC. BAS, N°6886 SAN JOSE VILLARRICA COL 14 DE MAYO 5148 o | 2 2 52
14 |ESC. BAS N°11 RAUL PENA VILLARRICA POTRERO BAEZ 6237 9 | 35 28 63
15 |ESC. BAS N°109 SAGRADO VILLARRICA ESTACION 12375 9% | s8 67 125
CORAZON DE JESUS
5
16 | BSC. BAS.N°S256 PBRO. VENANCIOY 1) \RRica ROSADO 435 % | 2 3 u“
GARAY
ESC. BAS. N°5257 SAN JOSE
17 VILLARRICA CAROVENI : 99 | 34 3 69
OBRERO 6831 3
18 ESECAI;,;S N?5258 SAN FRANCISCO VILLARRICA COSTA ESPINILLO 6237 9 3 35 63
19 |ESC. BAS. N°5281 SAN ANTONIO VILLARRICA CAROVENI VIEJO 5.148 9 | 25 27 52
20 |ESC. BAS.N°4752 DEFENSORESDEL | | AppicA POTRERO ISLA 2673 % 13 14 7
CHACO
21 [ESC. BAS N°15482 SAN MARCOS VILLARRICA LOMAS VALENTINAS 7326 9% | 39 35 74
22 |ESC. BAS. N°157 PABLA G. DEVEGA|  VILLARRICA SANTA LUCIA 14058 9% | 5 87 142
23 |ESC. BAS N°2714 MA. BERTA VILLARRICA SAN FCO. POTRERO 15.246 9% | s0 7 154
TICHIS E CAMPERI
o
24 {ESC. BAS N5259 ADELIA VILLARRICA CANADA 4356 % | 2 3 4
FIGUEREDO
25 |ESC. BAS.N°5260 CLOTILDE VILLARRICA DONA JUANA 6831 % 30 39 69
VILLALBA DE BENITEZ
26 |ESC. BAS.N5261 VIRGEN DE VILLARRICA YTORORO 3861 % | 2 17 39
FATIMA
ESC. BAS. N°1051 PRIV, SUBV
27 VILLARRICA CENTRO 30,690 % 210
HOGAR SAN JOSE 100 310
ESC. BAS. N°052 PROF_ JOSEP.
28 VILLARRICA TUYUTIMI
o U 12870 % | 68 62 130
ESC. BAS. N°15380 PRIV, SUBV
29 LARRIC
O DE o ViU A CENTRO 14.058 % | e 74 142
ESC. BAS. N°4753 LOMAS
30 VILLARRICA LOMAS VALENTINAS
NP L EN 21.186 % | 89 125 214
> ;
31 |FSC-BAS N®477CEBINFA.MATAT [\ sprica CENTRO 27 % | 1 n 28
CHURI
32 |CREN.T.NIVEL VILLARRICA YBAROTY 45,639 9% | 170 | 201 461
33 [CREN.T.NIVEL2 VILLARRICA YBAROTY 44946 % | 27 | 27 4s4
34 |ESC. BAS. N° 50 CERVANTES VILLARRICA CENTRO 13.068 % | & 68 132
ESC. BAS, N°2715 INMACULADA
35 VILLARRICA YOVERE
CONCEPCION 23716 i ° s 2
ESC. BAS. N°847 ESTHER CORREA
36 - VILLARRICA CAROVENI NUEVO
Db GonoSTAGE ILLAR NUE 9.504 9% | 3 a 9%
ESC. BAS. N°DRA ATILANA F. DE
37 VILLARRICA TUYUTI GUAZU .
MoNtEL 11.484 % | s6 60 16
ESC. BAS, N°1089 PATRONATO
38 VILLARRICA CENTR
AGRADA FANILA 0 35937 9 | 1 | m 363
ESC. BAS. N°2287 VIRGILIO
39 VILLARRICA CAROV EVO
NS 1w OVENINU 12078 % | s8 64 122
ESC. BAS. N°340 MANUEL ©
40 VILLARRICA SAN M1 L
CiEaed GUE 25.344 9% | 17 19 256

Q|
s
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ESC. BAS, N°050 CIPRIANO
a VILLARRICA RINCON 2572 % 2 116 8
OCAMPOS "
42 |ESC. BAS. N°2713 SIMON BOLIVAR |  VILLARRICA POTRERITO 6336 9% | 34 30 o4
ESC. BAS. N°4095 CURUZU
a3 VILLARRICA SANTA LUCIA : 3 249
FraNCIScO 24651 9% | 13 116
ESC. BAS. N°5362 PASTOR
44 VILLARRICA MBOPICUA 7. ) 37 7
v 425 38 5
45 |ESC. BAS. N°5263 SAN MIGUEL VILLARRICA SAN MIGUEL 47817 % | 28 | 245 83
46 |ESC. BAS. N°6290 NINO JESUS VILLARRICA SAN MIGUEL 5.049 9% | 28 23 st
47 |ESC. BAS. N° 6290 NINO JESUS VILLARRICA SAN BLAS 15.642 9 2 66 158
5
4 |CENTRO DE RECURSOSN°10 VILLARRICA CENTRO 10,850 9% | s 57 10
VICTORINA CABALLERO
S
49 |ESC BAS N°833 EDUVIGIS VILLARRICA PISADERA 3.069 9 17 14 3
SANCHES
50 |ESC. INTEGRADA EIRETE VILLARRICA LOMAS VALENTINAS 21.780 9% | 18 102 220
51 |ESC. BAS N°62 GRAL JOSEDE SAN BORJA VIRGEN DEL CARMEN 8514 9% | 50 36 86
MARTIN
52 {ESC. BAS. N°498 SAN FRANCISCO BORJA SAN FRANCISCO 8811 % | sl 38 89
53 |ESC. BAS N°1385 GRAL. ANDRES BORJA SAN ROQUE 6831 % | 3 34 69
RODRIGUEZ
54 |ESC. BAS NI386 JOSE DEL PILAR BORJA SAN JUAN 6633 % | 3 36 6
MENDEZ C
55 |ESC. BAS N°5309 SANTO BORJA COLONIA TAKUAREE 8613 % | ¥ 50 87
DOMINGO DE GUZM AN
56 |ESC. BAS. N°956 SAN JOSE OBRERO BORJA VALLE PE 11.979 % | & 58 121
57 |ESC. BAS. N°1387 SAN ANTONIO BORJA SAN ANTONIO 6.534 9% | 32 3 66
sg [ESC. BAS. N°5310 DIVINO BORJA RINCON 8712 % 39 9 88
MAESTRO
59 |ESC. BAS. N°5311 SAN BLAS BORIA ISLA ALTA 5742 % | 2 3 58
60 .?:;:UEAS N?6435 DIVINO NINO BORJA MALVINAS 1.584 9 8 8 16
ESC. BAS. N°6600 FRANCISCA
61 BORJA COL. 20 DE JUNIO 7 99 ” a8
SILVIA CAMPO 4752 %
ESC. BAS. N°6551 MARIA
62 BORJA COL. 20 DE JUNIO : 9
FLORINDA MENDEZ BRAVO 3861 » | 4 18 3
63 |ESC. BAS. N°6582 SAN MIGUEL BORJA RINCON 7722 9% | x 41 78
%2 |ESC_BAS N°13724 SAN ISIDRO U SAN ISIDRO o - R 7 S
LABRADOR
ESC. BAS. N°957 DON HERMINIO
65 BORJA AGUSTIN MOLAS 8. %9 | 45 7 82
GONZALEZ 8 3
66 |ESC. BAS N°5312 SAN JUAN BORJA NU ROKY 5.445 99 18 37 55
ESC. BAS, N°5313 VIRGEN DE
67 BORSA MACARRO v 8 56
RN 5544 % | 2 3
ESC. BAS. N° 5314 SAN RAFAEL
68 BORJA CORDILLERA
RSy L 7722 9 | 35 7
5
g9 |ESC BAS N°S3ISDR. LUISMARIA BORJA TTE. ROJAS SILVERA 6633 9% | = 4 67
ARGANA
o
70 ;EZCJA BSAS' N°6874 DON ESTEBAN BORJA ROJAS HUGUA 792 % 4 4 8
ESC. BAS, N°7778 DR_CARLOS
n BORJA TTE ROJAS SILVERA
MARIA RAMIREZ B, 49 » 4 ! 5
ESC. BAS. N°10446 PBRO. ELOY
7 BORJA COSTEADA
ACOSTA GIRET R 2 » 2 6 8
73 |ESC. BAS. N°12239 SAN JOSE BORJA PASO KUE 1.980 ) 13 7 20
74 |ESC. BAS. N°7741 SANTA TEREZA PASO YOBAI SANTA TEREZA 12.078 % | 6 66 122
75 |ESC. BAS. N°6224 ISLA HU PASO YOBAI ISLA HU 4,059 9 | 20 2 4
76 |ESC. BAS. N°6225 OVENIA PASO YOBAI OVENIA 6336 % | = 41 64
77 |ESC. BAS. N°6229 SANTA ROSA PASO YOBAI SANTA ROSA 2277 % 10 13 Px
78 |ESC. BAS. N°6233 NARANIJITO PASO YOBAI NARANJITO 1.287 99 6 7 13
79 |ESC. BAS. N°6522 VEGA KUE PASO YOBAI VEGA KUE 6732 % | 3 37 68
80 [ESC. BAS. N°7991 YVYTY MIRI PASO YOBAI YVYTY MIRI 227 99 12 " P

—
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81 [ESC. BAS. N°8048 TVYTY CORA PASO YOBAI YVYTY CORA 4356 % | 2 2 !
82 |ESC. BAS. N° JOYVY MIRI POTY PASO YOBAI JOYVY MIRI POTY 1.683 % 8 9 17
83 |ESC. BAS. N°183 VALERIO GODOY | INDEPENDENCIA MELGAREJO 32274 9% | 10 156 326
84 |ESC. BAS. N°1454 YBYTURUZU INDEPENDENCIA CALLEMIL 9.900 % | 4 58 100
85 |ESC. BAS. N°4554 UNICEF INDEPENDENCIA VISTA ALEGRE 3.069 99 17 14 31
g6 |FSC-BAS N®1474 JUAN DELA INDEPENDENCIA GUAIHO 3267 9 17 16 3
CRUZ MEZA
e
87 ;iC;AS' N°4575 FRANCISCO N. INDEPENDENCIA ZORRILLA CUE 8316 % 52 2 84
ga |ESC BAS N°4576 PEDRO INDEPENDENCIA CERRO LEON 2673 % 13 14 27
ALCANTARA
=
89 Esg BAS.N4577 CNEL. ROBERTO | |\ eoENDENCIA M AINUMBY 4653 % | = 2 47
90 FEZ(;;I';A:' N?4578 VIRGEN DE INDEPENDENCIA VIRGEN DE FATIMA 6633 % 2 35 67
91 |ESC.BAS. N°5320JOSEC. INDEPENDENCIA CURUZUPE 3.168 9% | 20 12 EP)
CHAMORRO
2
92 |FSC. BAS. N°6469 VIRGEN DE INDEPENDENCIA CERRITO 891 % 5 4 9
NATIVIDAD
o
93 |ESC. BAS N°6592NICOLAS INDEPENDENCIA 3RA FRACCION 227 % 10 13 3
PAREDES
94 |BSC. BAS. N°7823 PRIV. SUBV. INDEPENDENCIA LA VICTORIA 5742 % 2 29 58
CENTRO EDUC, BET-EL
ESC. BAS. N°85| MEDALLA
95 INDEPENDENCIA POTRERO DEL CARMEN 9% 7 0
AR 20790 123 8 21
ESC. BAS, N°1093 PRIV. SUBV. SAN
9 INDEPENDENCIA MANZANA B _ 7 63 136
" _|BONIFACIO 13464 99 3
=
97 ﬁg%EBZAS' N*1447 CNEL PANCHITO | |\ epEnDENCIA YROYSA 4TA LINEA 4455 % pe) px) 45
98 gﬁgg- N°1453 SAN JOSE INDEPENDENCIA YROYSA SAN PABLO 14,850 % | 7 74 150
g9 |ESC.BAS N°2298MARTIREZDE | |\prpenpENCIA YROYSA 3RA LINEA 9.801 9% | s8 4 %
ACOSTA KU
100 Ei‘;‘:"s' N4579 JUANMARIADE |\ hepenpENCIA YROYSA IRA LINEA 4554 %9 | 2 46
101 |ESC. BAS N°681 PA'l PEREZ INDEPENDENCIA SAN GERVACIO 3.168 % | 2 " 32
102 |ESC. BAS. N°2229 SAN BLAS INDEPENDENCIA ITA AZUL 8613 9% | 4 4 87
103 |ESC. BAS. N°2304 SANTO INDEPENDENCIA SANTO DOMINGO 12672 % 72 56 128
DOMINGO
104 |ESC. BAS. N°4043 INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA PLANTA URBANA 11.880 % | s 64 120
105 |ESC. BAS. N°4584 CERRO CORA INDEPENDENCIA CERRO CORA 5940 % | 31 2 60
106 |ESC. BAS. N°PEDRO JUAN CHAVEZ | INDEPENDENCIA CRISTO REY 3762 % | 2 17 38
107 |ESC. BAS. N°2308 EMILIANO R INDEPENDENCIA YROYSA 9NA LINEA 8415 9 41 85
FERNANDEZ
ESC. BAS. N°1446 SANTA
108 INDEPENDENCIA PIRECA ALTA _ 3 !
P 11.979 9% | e 5 21
5
109 |ESC. BAS. N°4587 LEONCIO O INDEPENDENCIA PIRECA BAJA 267 9% 12 15 2
PANIAGUA
110 |ESC. BAS. N°4588 SAN PABLO INDEPENDENCIA SANTA ROSA 732 % | w 30 7%
ESC. BAS N°4500 RAMON T
1 |Bs¢C INDEPENDENCIA MONTE ROSARI
I v PEN 0 1.584 % 8 8 16
112 |ESC. BAS. N° SAN MIGUEL INDEPENDENCIA YROYSA TMA LINEA 4554 % | 2 %4 46
ESC. BAS N°2300 SAN ROQUE
113 INDEPENDENCIA YROYSA 11 LINEA : 7
GONZALEZ DE SANTACRUZ 5683 » |2 36 5
2
14 iss?é BAS N'SANFRANCISCODE | |\ nepENDENCIA YROYSA 13 LINEA 9.108 % | 36 56 92
ESC. BAS. N°2307 SAN ISIDRO
1s INDEPENDENCIA YROYSA 8VA LINEA
by D S 2871 % 15 14 2
116 |ESC. BAS. N°4586 SANTA LUCIA INDEPENDENCIA YROYSA 12 LINEA 5346 % | 3 23 54
ESC. BAS. N°6466 SANTISIMA
17 INDEPENDENCIA YROYSA 14 LINEA
et s 2673 % 15 12 27
118 | ESC. BAS. N°1443 SANTA CECILIA | INDEPENDENCIA SANTA CECILIA 18.117 % | s 94 183
119 |ESC. BAS. N°1448 SAN ANTONIO | INDEPENDENCIA SAN ANTONIO 3960 % 19 21 a0
120 |ESC. BAS. N°2308 NINO JESUS INDEPENDENCIA MAYOR CUE 4752 % | 2 19 a8
o
N
7 RS
/
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121 |ESC. BAS. N°2306 SAN PEDRO INDEPENDENCIA SAN PEDRO 21m % 13 15 28
122 |FSC. BAS.N°4585 SANTA INDEPENDENCIA SANTA CATALINA 1.485 % 8 7 15
CATALINA
123 |ESC. BAS. N°6133 SAN JUAN INDEPENDENCIA MAYOR CUE 3267 9 17 16 33
124 FSC. BAS. N°955 PROF. RUBEN F.P. CARDOZO AQUINO COSTA 5.445 % | =2 3 55
MARCELINO PEREZ MONGES
125 |ESC. BAS.N°S295 MARIA DE F.P. CARDOZO TABAT 2673 99 10 17 7
ROSARIO GODOY VDA, DE
2
126 |ESC. BAS N°5296 PROF. ISMAEL F.P. CARDOZO POTRERO BENITEZ 5.148 % | 2 27 52
VAZQUEZ
5
127 |ESC. BAS. N°52 FELIX PEREZ F.P. CARDOZO CENTRO 11.088 % | 6 4 12
CARDOZO
5
128 |ESC- BAS.N°2292 LUPO ENCINA F.P. CARDOZO CAUNDY .90 % 52 48 100
BENITEZ
129 |ESC. BAS. N°5297 NINO JESUS F.P. CARDOZO CERRITO 3.069 9 | 2 10 31
130 |ESC. BAS. N°5298 ENRRIQUE PLATE|  F.P. CARDOZO COSTA ESTACION 5841 % | 30 29 59
131 |ESC. BAS.N°6584 SAGRADA F.P. CARDOZO COSTA MERCADO 277 9 15 13 28
FAMILIA
132 |ESC. BAS. N°6589 DOMINGO SAVIO |  F.P. CARDOZO PUEBLO COSTA 2475 % 12 13 25
133 |ESC. BAS. N°6594 PAZ DEL CHACO | FP. CARDOZO COCUERE GUAZU 3861 % | =z 12 39
134 |ESC. BAS. N°6595 SAN BLAS F.P. CARDOZO POTRERO MELGAREIQ 3762 9% | 2 14 38
ESC. BAS. N°55 DON TRIFON
135 CNEL. MARTINEZ CNEL. MARTINEZ 7 4 3 6
MONGES GOZALEZ 27324 i ! 2
o
136 ZSE'\%AS' N°610 PROCERES DE CNEL. MARTINEZ COSTA BARRIOS 2277 % 13 10 3
137 |ESC. BAS. N°1383 DON JUAN CNEL. MARTINEZ TENIENTE BOGADO 7.920 % | 4 ) 80
FOERSTER
138 |ESC. BAS N°1384 DON WALTER CNEL. MARTINEZ CAP. EDIDIO CARDOZO 4059 % 19 » 41
HOECKLE
=
139 |BSC. BAS. N"2294 DR. CAYETANO |\ maRTINEZ FERREIRA 4356 9% | 2 2 4
CARBALLO
140 Ei%mi N°5305 SAGRADA CNEL. MARTINEZ MONGES PASO 5.940 % | % 23 60
141 if)csf"s' N°7305 SR. LUIS LICH! CNEL. MARTINEZ ARROYITO 2574 9% 9 17 %
142 |ESC. BAS. N°56 ANTONIOBOCH | CNEL M ARTINEZ TEBICUARY 33759 % | 165 176 341
143 |ESC. BAS N289MAEDY RITTER DE| (\p) \f ARTINEZ LOM A PINDO 8514 9% | w 4 86
HOECKLE
-
144 |ESC. BAS. N°I381 REPUBLICA ITAPE LOMA JHOVY 10.395 9% 55 50 105
ARGENTINA
ESC. BAS. N°{380 PBRO. VICENTE
s ITAP ISLA VEGA v % | =3 9
1as [0 BAS E 3861 16 3
ESC. BAS. N°1382 IGNACIO
46 ITAPE CERRITO 2871 % | s 14 2
"8 | CONCEPCION RAMIREZ
o
147 |ESC. BAS. N°5306 HNA. MARIA ITAPE POTRERO RAMIREZ 3.168 9 19 13 2
FELICIA GUGGIARI ECHEVERRIA
S
14g |ESC. BAS N°5307 TTE. PEDRO LUIS ITAPE POTRERO REDUCCION 2211 %9 1 12 3
MIERES CANIZA
ESC. BAS. N°6593 CANUTA
149 ITAPE CERRO GUY 227 99 s 14 p%
BENITEZ 2
ESC. BAS. N°54 JOSE MARIA
150 ITAPE DULCE NOMBRE 13.56 9 | 74 137
GOROSTIAGA 3 e
ESC. BAS. N° 1094 PRIV, SUBV
151 ITAPE INMACULADA : 8 6
VRO DEL BAte c 15.444 % | ! 15
ESC. BAS. N°2293 EXC. JUAN
152 ITAPE COSTA JHU 77 9% 16
BAUTISTA GALEANO 211 12 ®
ESC. BAS. N°5308 PERPETUG
153 ITAPE ITAPEJHUGUA : % 7 7
oo 6633 30 3 6
ESC_BAS. N°6305 SAGRADA
154 ITAPE POTRERO S
FAMILIA 0 0SA 2772 9 14 14 28
ESC. BAS. N°6306 SINFORIANA
155 PE CAAGUY GUA
et ITA GU su 9% % 6 4 10
ESC. BAS. N°122 RIGOBERTO
156 ITURB 1T E
s E URB 28314 9 | 146 | 140 286
ESC. BAS, N°378 CRIO. GRAL. JOSE
157 ITURBE CONCEPCIONMI 4
A OVIEDO ROM AN 3560 » z 17 0
¥
154 |ESC. BAS.NI378 DON ATALIVA ITURBE CANDEA GUAZU 6732 % | 4 8 68
ARAUJO
159 |ESC. BAS. N°1927 SANTA LIBRADA ITURBE CANDE'A MI 2673 99 12 15 27
160 {ESC. BAS. N°2288 SAN MIGUEL ITURBE CAPITAN BRIZUELA 9306 % | as 49 94
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20 BAGP| Balance Anual de Gestion Publica

—



V0000022

161 |ESC. BAS. N°5317 SAN BLAS ITURBE ITACURUBI 23% % | 18 6 %
5
162 II;SEC,;\EI/;S N°3318 SAN FRANCISCO ITURBE ITURBE 21384 % | 10 s 216
5
163 |ESC BAS.N"6I35 DR TELEMACO ITURBE SAN FRANCISCO 1,187 9% | e 4 13
SILVERA
ESC. BAS, N°1377 MTRA JUANA
164 ITURBE POTRERO 7 8
PABLA RODAS DE RODRIGUEZ 3% i 3 L
ESC. BAS. N°1376 VIRGEN DE
165 ITURBE CAATYMI 049 99 28 5
FATIMA 504 B !
166 |ESC. BAS. N°414 JOSE P. MONTIEL ITURBE PASO YOBAI 2475 9% | 15 10 25
167 |ESC. BAS.N2716 AMADO ITURBE COSTA ALEGRE 2871 % 15 14 2
COLMAN PAEZ
168 [ESC. BAS. N°5304 SANTA LUCTA ITURBE SANTA LUCIA 23% % 9 15 2
169 |ESC. BAS. N°138 DIGNA E BENITEZ | MBOCAYATY M ARIA AUXILIADORA 28413 99 | 155 | 132 287
170 |ESC. BAS. N°216 DR. LUISALBERTO |\ /5y avaty COL. JORGE NAVILLE 10692 9% | s 54 108
DE HERRERA
SRRERA.
171 |ESC. BAS. N°5287 MONS. JUAN MBOCAYATY NARANJO 9.504 % 49 47 9%
BENITEZ BALMACEDA
>
172 SiaggfoN 5302 CPTAN.JOSEMA. |\ pocavaTY CPTAN. SAMUDIO 4158 9% 21 21 ")
173 |ESC. BAS NI441 FRANCISCAY.DE | 1 piyeavaty COSTA MBOCAYATY 1.980 % 9 " 20
CARPINELLI
5
174 ?i‘;l':d":' N°365 VIRGEN DE MBOCAYATY SANTA BARBARA 4455 9% | 2 n as
ESC. BAS. N°§50 SAGRADO
175 MBOCAYATY COSTA PISADERA A 99 9 15 4
CORAZON DE JESUS 2376 :
176 Eicﬁz":' N?268 VIRGEN DE MBOCAYATY COL. MANUEL GONDRA 2574 % 17 9 2%
177 |ESC. BAS N°5286 MARIA MBOCAYATY TACUARITA 9.801 ) 41 58 %
AUXILIADORA
17 |ESC. BAS N°S288 PRIV. SUBV. MBOCAYATY VIRGEN DE LA ASUNCION 15,741 ) 79 80 159
INMACULADA CONCEPCION
179 [Esc. BAs. Nes093 MBOCAYATY MBOCAYATY VIRGEN DEL ROSARIO 23% 9% | s 9 1
180 [ESC. BAS. N°137 SAN PASCUAL M ). TROCHE M.J. TROCHE 34254 9% | 17 172 346
181 |ESC. BAS. N°1445 CUERPO DE PAZ M J TROCHE CERRO PUNTA 19.899 % | s 120 201
2
182 [ESC. BAS N°2296 DIVINO NINO M.J. TROCHE ITACURUBI 16,632 % | = 76 168
JESUS
183 |ESC. BAS. N°5289 SANTA LIBRADA | M J TROCHE SANTA LIBRADA 2673 % | 12 15 27
184 |ESC. BAS. N°5299 SAN JOSE M J. TROCHE NUMI 1.980 % 9 1" 20
135 |ESC. BAS N°225T ALAIDES SILVA M J. TROCHE CORA GUAZU 6732 9% | 3 37 68
DE TALAVERA
s
186 |ESC BAS N"5300 BERNARDING M J. TROCHE BERNARDINO CABALLERO 1782 9 6 12 18
CABALLERO
187 |ESC. BAS. N°6588 SAN BLAS M.J. TROCHE SAN BLAS 1.980 99 10 10 20
ESC. BAS, N°4579 SAGRADO
88 M.J. TROCHE VIRGEN DEL MHUERTO 94 9% | s 106 1
'8 | CORAZON DEJESUS 19404 %
2
189 |ESC. BAS NGISI NUEVA M.J. TROCHE NUEVA ESPERANZA 4455 % | » E2) 45
ESPERANZA
>
190 [ESC. BAS. N° 6464 SAGRADO M.J. TROCHE KAAM INDY 2079 % 9 12 21
CORAZON DE JESUS
2
191 |FSC. BAS N°6783 DIVINO N. TALAVERA N. TALAVERA 16929 % | = 79 1
MAESTRO
5
192 [ESC. BAS.NI136 NATALICIO N. TALAVERA N. TALAVERA 15,048 % | . 74 152
TALAVERA
5
193 |ESC. BAS N°1444 VIRGEN DEL N. TALAVERA IRA LINEA 4257 % | 2 2 4
CARMEN
194 |ESC. BAS. N°2295 SAN JOSE N. TALAVERA APERATY 8910 9 | 49 4 %0
195 |ESC. BAS, N°5290 SAN PEDRO N. TALAVERA PANETEY 4554 % | » 3 4
196 |ESC. BAS.N°G315 DON ERASMO N. TALAVERA BARRERO HU 693 % 4 3 7
VERA
197 |ESC. BAS. N°6463 SAN MIGUEL N. TALAVERA SAN MIGUEL 297 9 2 1 3
ESC. BAS, N°239 CARMEN B DE
198 N. TALAVERA DR. BOTTRELL
ConoeTAGe R 11385 9% | s8 57 1s
2
199 |ESC. BAS. N6598 VIRGEN DE N. TALAVERA TACUAPITI 5.940 % 35 25 60
LUJAN
200 [ESC. BAS. N°150 JOSE FASSARDI FASSARDI FASSARDI 2275 % | 2 o8 225

Balance Anual de Gestion Piblica JBAGP
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ESC. BAS. N°2719 SAN ROQUE

201 FASSARDI FASSARDI 4554 19 27 46
GONZALEZ DE SANTACRUZ

202 |ESC. BAS, N°$991 SAN LUIS FASSARD! FASSARDI 5148 b 30 52

203 [ESC. BAS, N°5992 CAGUARE! KM 17 FASSARDI FASSARDI 3564 19 17 36

204 |ESC. BAS. N°5274 SAGRADO FASSARDI FASSARDI 1.089 2 9 1
CORAZON DE JESUS

205 |ESC. BAS.N°5275 HEROES DEL FASSARDI FASSARDI 1.089 5 6 "
CHACO

206 {ESC. BAS, N°5276 SAN JORGE FASSARDI FASSARDI 4.455 16 2 as

207 |ESC. BAS N°5993 SANTA FASSARDI FASSARDI 1.386 5 9 14
CATALINA

208 |ESC. BAS. N°5278 SAN ANTONIO DE FASSARDI FASSARD! 8613 4% 4l 87
PADUA

g

209 |ESC. BAS N®5277 VIRGEN DE FASSARDI FASSARDI 10.593 4 59 107
FATIMA

210 {ESC. BAS. N°5280 SAN ROQUE FASSARDI FASSARDI 5346 % 30 54

211 |ESC. BAS. N°6009 SAN PABLO FASSARDI FASSARDI 23% 13 1" 2

212 |ESC. BAS. N®7003 SAN ISIDRO FASSARDI FASSARDI 594 4 2 6

213 [BSC BAS N°2718 MARIA FASSARDI FASSARDI 5841 30 2 59
AUXILIADORA

>

214 |ESC. BAS. N%374 BEATO ROQUE EA.GARAY E.A.GARAY 9.405 a8 a1 95
GONZALEZ DE SANTACRUZ

215 [ESC. BAS N°2717 MAESTRO EAGARAY EA.GARAY 12276 7% 50 124
CIPRIANO FIGUEREDO

216 |ESC. BAS, N°5268 SAN BENITO EA.GARAY EA.GARAY 1.386 8 6 14

217 |ESC. BAS N°5269 NUESTRA EA.GARAY E.A.GARAY 5742 % 34 58

SENORA DE LA ASUNCION
ESC. BAS, N°285 DON CIPRIANO

gl (8|88l 888|688 (8|8 |8 /8|8 |8|[g|{g]|v|lg|v{s|{s|s|s|g|ls|s|g|lg|g|le|ls|els]|ls]lsels]s
3

218 EAGARAY E.A.GARAY 18810 89 101 190
VIERA CAMPUZANO
.
219 |ESC. BAS N°1920 PROF. EA.GARAY EA.GARAY 1.287 7 6 13
LEOPOLDINA RAMIREZ
220 |ESC. BAS, N°1930 PAZ DEL CHACO EAGARAY EA.GARAY 11.385 50 65 1s
221 |ESC. BAS N5270 SANTA EAGARAY EA.GARAY 7.128 3 7
CATALINA DE SIENA
ESC. BAS. N°6599 DON ANGEL
22 EA.GARAY EA.GARAY : 7 9
ROMERO PEREIRA 851 2 2 N
=
223 |ESC. BAS NS VIRGILIORAMONT o iy EAGARAY 10098 46 56 102
LEGAL
224 {ESC. BAS. N°5271 SANTA LIBRADA EA.GARAY E.A.GARAY 11.088 54 58 12
225 |ESC. BAS. N°5273 PALMITO EAGARAY EA.GARAY 9,603 40 57 97
ESC. BAS N°6555 VIRGEN DE
226 EA.GARAY A.GARAY
2 [P G E A 594 2 4 6
ESC. BAS. N°230 SAGRADO - -
227 NUMI KUMI
CORAON D e UM 17.424 81 95 176
ESC. BAS. N°1928 SAN LUIS - -
228 N
ConTACA UMI NUMI 4653 25 2 47
229 {ESC. BAS. N°2289 SAN PEDRO NUMI NUMI 3762 14 1 38
230 |ESC. BAS. N°5291 SANTA ELENA NUMI NUM1 4851 27 2 49
231 |ESC. BAS. N°SAN RAMON NONATO NUMI NUMT 5445 px) 2 55
ESC. BAS. N°5293 SAN JOSE - -
232 NUMI
OBAERO UM NUMI 7722 2 53 78
233 |ESC, BAS. N°5294 SAN AGUSTIN NUMI NUMI 4653 21 2% 47
ESC. BAS, N°1450 VIRGEN DEL
234 P
PERPETUO SCORRD ASO YOBAI  |ARROYO MOROTI PLANCHADA 8217 @3 40 8
235 |ESC. BAS N°1451 SAN ISIDRO PASO YOBAI SAN ISIDRO 4851 2% 3 4
236 |ESC. BAS, N°1452 SAN JUAN PASO YOBAI ARROYO MOROTI 8316 4 3 84
237 |ESC. BAS, N°2302 SAN ROQUE PASO YOBAI SAN ROQUE 43851 % 3 49
238 |ESC. BAS, N°4581 SAN PEDRO PASO YOBAI | ARROYO MOROTI IRA LINEA 3.960 20 20 "
239 |ESC. BAS. N°4582 SAN CAYETANO PASO YOBAI AROYO ITA 22717 10 13 3
240 |ESC. BAS. N°4583 PAZ DEL CHACO PASO YOBAI CHACORE 3RA LINEA 3762 21 17 38

{
ARG N2
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241 [ESC. BAS. N°6461 MANDUARA PASO YOBAI | ASENTAMIENTO MANDU'ARA 2673 % 14 13 27
242 |ESC. BAS, N°6753 SANTA ANA PASO YOBAI | ASENTAMIENTO KO'E PYAHU 3.168 % 19 13 32
ESC. BAS N°682 GEORGINA
243 PASO YOBAI CENTRO 087
NAVILLE 21,08 % | 104 100 213
244 {ESC. BAS. N°4591 FEDERICO POMPE|  PASO YOBAI SUDESIA 6336 % | 2 36 64
245 |ESC. BAS N°5321 SANTA MARIA PASO YOBAI SANTA MARIA 5841 % | 2 33 59
ESC. BAS. N°5322 MARIA
46 PASO YOB IDAS
246 Ons YOBAI COLONIAS UN 10,593 w | s 55 107
247 |ESC. BAS. N°5328 SANTA TERESITA | PASO YOBAI % DE DICIEMBRE 15.147 9% | 78 75 153
248 |ESC. BAS. N°6585 ADRIANA GODOY|  PASO YOBAI SAN ANTONIO 11.484 9% | s 61 116
ESC. BAS. N°6585 COSME Y
249 PASO YOBAI SAN COSME 77
AN c 7623 % | @ 34
250 |ESC. BAS. N°6597 SAN JOSE PASO YOBAI SAN JOSE 2871 99 16 13 29
250 ff)%sg;””m VIRGEN DE PASO YOBAI  ASENTAMIRENTO ONONDIVEP A 6336 % 8 36 o4
252 [E)SECA;’;S‘ N2301 SANFRANCISCO | 5,90 voBAI COL. 3 DE NOVIEMBRE 8316 % | a7 84
253 |ESC. BAS N°2309 SAN MIGUEL PASO YOBAI CAPII 5940 9% 2 38 60
ARCANGEL
254 |ESC. BAS. N°4440 SAN BLAS PASO YOBAI SAN BLAS 15.345 % | e 87 155
255 |ESC. BAS. N°4G1S VIRGEN DE PASO YOBAl  )SENTAMIENTO 8 DE DICIEMBR 6,039 9 2 19 61
CAACUPE
256 |ESC. BAS. N°5323 SAN PEDRO PASO YOBAI CAMPO ALEGRE 1287 % 6 7 3
257 |ESC. BAS. N°5324 LA VICTORIA PASO YOBAI LA VICTORIA 7623 9% | w 30 7
258 |ESC. BAS N%5325 SANTA PASO YOBAI SANTA CATALINA 12375 % 54 7 125
CATALINA
259 |ESC. BAS. N°6586 SAN MARCOS PASO YOBAI CABAYURU 6930 % | = a8 70
260 |ESC. BAS. N°SAN AGUSTIN PASO YOBAI SAN AGUSTIN 18.810 9% | o6 94 19
261 |ESC. BAS NYI39ISAN JUAN FASO YOBAI MANGRULLO 17424 % | 74 102 176
BAUTISTA
262 [ESC. BAS, N°2291 SAN [SIDRO PASO YOBA! TORRES CUE 6534 9% | 3 2 66
263 {ESC. BAS. N°2721 SAN ANTONIO PASO YOBAI TAJHYI 16.236 % | =0 84 164
264 (E)SI;:;OS‘ N°2723 SAN JOSE PASO YOBAI CANADA 25 DE DICIEM BRE 7227 9 8 45 7
265 |ESC BAS N°4589 SAN JUAN PASO YOBAI NU VERA 9.108 % 51 41 92
BAUTISTA
266 |ESC. BAS. N°6751 SANTA ANA PASO YOBAI TAGUATO 1.782 9% 10 8 18
267 |ESC. BAS N°2290 BERNARDINO PASO YOBAI CURUZU 8118 % | 4 4 82
CABALLERO
>
268 |ESC BAS N°I932 BATALLA DE PASO YOBAI PIKYRY 5940 9 b7 36 60
PYKYSYRY
269 |ESC. BAS. N°2720 NINO JESUS PASO YOBAI COL. NAVIDAD 8712 0 | n 56 38
270 |ESC. BAS, N°2722 CURUPAYTY PASO YOBAI CURUPAY 5445 % | 2 30 55
271 |ESC. BAS. N°5326 NUEVA PASO YOBAI NUEVA ESPERANZA 1.584 % 6 10 16
ESPERANZA
272 |BSC. BAS N°5327 PROCERES DE PASO YOBAI COSTA ALEGRE 9.009 % | B 58 91
MAYO
273 |ESC. BAS. N°6752 ACOSTA NU PASO YOBAI NUEVA ALBORADA 2970 99 19 1" 30
274 |BSC. BAS N°102 GRAL SAN SALVADOR SAN SALVADOR 9.301 ) 36 63 %
BERNARDINO CABALLERO
s
275 |ESC. BAS. N°433 JOSEDELA SAN SALVADOR SAN GENARO 1029 % | 36 68 104
EPERANZA ALVAREZ
276 |ESC. BAS. N°5316 SAN ROQUE SAN SALVADOR YUKER! 10,098 9% | 78 102
277 |ESC. BAS. N%5319 JOSETOMAS SAN SALVADOR YHAKAMI 2079 % 9 12 21
ARELLANO
-
278 |ESC. BAS. N°7205 VIRGEN DE SAN SALVADOR ISLA VALLE 1.782 % 6 12 18
FATIMA
279 EZCP';AS‘ N?10420 CARLOS A. SAN SALVADOR ITACURUBI . % 0 0 0
280 |ESC. BAS. N°1270 PQUIA. PRIV SAN SALVADOR SAN SALVADOR 12375 % 59 66 125
SUBV. DEL NINO SALVADOR
281 {ESC. BAS. N°5283 LOMA BARRETO YATAYTY LOMA BARRETO 7326 % | 2% a8 7
282 [ESC. BAS. N°53 ROSA NARVAJA YATAYTY COSMOS 20889 % | n 130 211
283 |ESC. BAS N°5284 MAESTRO YATAYTY CAAGUY CUPE 7227 % 7 46 7
FERMIN LOPEZ
S
284 |ESC. BAS N°849 TTE. CNEL. YATAYTY POTRERO BENEGAS 6534 9% n 55 66
ERNESTO SCARONE
285 |ESC. BAS. N°5949 SANTA TERESITA YATAYTY LAGUNA HU 594 9 3 3 6
TOTAL GENERAL 11.658 | 12.340 | 23.998
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» Listado de Instituciones Beneficiadas con la Provision de Almuerzo Escolar
Instituciones Beneficiadas con la Provision de Almuerzo Escolar
Cantidad Total de Cantidad Total de
Ne Wstitucion Distrito Localidad Raciones Butregains ;’:r:i:liine Nifo/as Beneficiado/as
M F Total
1 ESC. BASN°102 GRAL BERNARDINO CABALLERO |SAN SALVADOR SAN SALVADOR 7676 193] 43 33 76
2 ESC. BAS. N°55 DON TRIFON MONGES CNEL. MARTINEZ CNEL. MARTINEZ 27.876 18} 42 134 276
3 |ESC.BAS N°955 PROF. RUBEN M, PEREZ MONGES |FELIX PEREZ CARDOZO | AQUINO COSTA 5.555 101 2 | % 55
4 ESC. BAS. N°4043 INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA PLANTA URBANA 12.120 101 56 64 120
s |ESC BAS. N°I38 DIGNA E BENITEZ MBOCAYATY MBOCAYATY 28987 101 155 | 132 | 287
6 |ESC BAS.N°136 NATALICIO TALAVERA NATALICO TALAVERA [NATALICIO TALAVERA 17.978 10 104 | 74 178
7 [ESC. BAS. N°6783 DIVINO MAESTRO NATALICO TALAVERA |NATALICIO TALAVERA 17.271 ol 92 | 171
8  |ESC BAS N°1090 SAGRADO CORAZON DEJESUS |VILLARRICA ESTACION 15.150 101 83 | 67 150
9 |ESC BAS N°5257 SAN JOSE OBRERO VILLARRICA ITATY CAROVENI 6.969 101 4| 35 )
10 |ESC. BAS. N°5262 PASTOR GARCETE VILLARRICA MBOPICUA 7575 101 8| 37 75
11 [ESC. BAS N°6476 DIVINO NINO JESUS VILLARRICA SAN BLAS 15.958 101 92 | 158
12 |ESC. BAS N°951 DRA ATILANA F.DEMONTIEL  |VILLARRICA TUYUTI GUAZU 1.716 101 56 | 60 116
13 [CRENT NIVEL2 VILLARRICA YBAROTY 45,854 101 27 | 27 | 454
14 [ESC. BAS N°%47 DONA ESTHER CORREA DE GOROVILLARRICA CAROVEN] 9.696 101 53 | 43 9%
15 ESC. BAS. N°2287 VIRGILIO BARRIOS VILLARRICA CAROQVENINUEVO 12.322 101 58 64 122
16 |ESC BAS N°950 CIPRIANO OCAMPOS VILLARRICA RINCON 1 23.028 101 n2 | e | 22
17 |ESC. BAS. N°1375 SAN ISIDRO LABRADOR VILLARRICA COL. 14 DEMAYO 7.070 101 | 36 )
18 [ESC. BAS N°2714 BERTA TICHIS DECAMPERI  |VILLARRICA SANTA LUCIA 15.554 101 R0 | 74 154
19 ESC. BAS. N°328 SAN CAYETANO VILLARRICA ITIBU 12.019 101 35 64 119
20 |ESC. BAS. N°340 MANUEL O. GUERRERO VILLARRICA SAN MIGUEL 25,856 101 137 [ o | 25
21 |ESC. BAS. N°6290 NINO JESUS VILLARRICA SAN MIGUEL 5150 101 % | 23 51
22 [ESC. BAS. N°276! VILLARRICA DEL ESPIRITU SANT|VILLARRICA CENTRO 33.330 101 6o | 170 [ 330
23 |ESC. BAS N°373 HILARIA SANABRIA VILLARRICA SANTA LIBRADA 36.764 101 w | e | 3.
24 |ESC BAS. N°4095 CURUZU FRANCISCO VILLARRICA CURUZU FRANCISCO 25.149 101 133 | 16 | 249
25 ESC. BAS. N°6986 SAN JOSE VILLARRICA COL. 14 DEMAYO 5252 101 26 26 S2
26 |ESC. BAS. N°5263 SAN MIGUEL VILLARRICA SAN MIGUEL 45,147 101 28 | 209 | a7
27 |ESC. BAS, N°5256 PBRO. VENANCIO GARAY VILLARRICA ROSADO 4.444 101 a | “
28 ESC. BAS. N°50 CERVANTES VILLARRICA CENTRO 21412 101 114 98 212
29 |ESC. BAS N°114RAMON I. CARDOZO VILLARRICA CENTRO 15.756 101 ) 156
30 |ESC. BAS N°952 PROF. JOSE P. MONTIEL VILLARRICA TUYUTIMI 13.130 101 & | 62 130
31 [ESC. BAS. N°2748 SIMON BOLIVAR VILLARRICA POTRERITO 6.464 101 W | % 64
32 [ESC. BAS. N°5254 DR. VIRGILIO R. LEGAL VILLARRICA PERULEROMI 9.898 101 59 | 3 98
33 ESC. BAS N°611 RAUL PENA VILLARRICA POTRERQ BAEZ 6.363 101 35 28 63
34 ESC. BAS. N°5259 PROF ADELIA FIGUEREDO VILLARRICA CANADA 5.454 101 2] 33 54
35 |ESC. BAS. N°853 EDUVIGIS SANCHEZ VILLARRICA PISADERA 3.131 101 17 ] 14 31
36 ESC. BAS. N°4554 UNICEF VILLARRICA CAMPITO Il 3131 101 17 14 31
37 C.REN.T.NIVEL | VILLARRICA YBAROTY 58.681 101 290 291 581
38 ESC. BAS. N°1454 YBYTYRUZU INDEPENDENCIA CALLE 1000 8.080 o 42 38 80
39 ESC. BAS. N°183 VALERIO GODOY INDEPENDENCIA MELGAREJO 32.926 101 170 156 326
40 [ESC. BAS. N°5266 SAN ROQUE GONZALEZ VILLARRICA CAAZAPAMI 3.030 101 4| 16 30
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DESTINO.DEL APORTE:
PAGO DE APORTE PARA EL
CONSEJO DE GOBERNADORES FUNCIONAMIENT O DEL CONSEJO DE
842 4] DEL PARAGUAY GOBERNADORES ASUNCION 9.000.000
ASOCIACION DE JUNT AS
DEPARTAMENTALES DEL PAGO PARA EL FUNCIONAMIENO DE LA
842 0 PARAGUAY AJUDEPA ASUNCION 15.000.000
COMISION DIRECTIVA DEL PAGO DE HONORARIOS, SERVICIOS BASICOS
CONSEJO REGIONAL DE SALUD |Y OTROS GASTOS ADMINISTRATICOS DEL
842 3 DE VILLARRICA POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 81.523.145
CURSO DE FORMACION TECNICA A
COMISION DE FOMENTO Y ESTUDIANTES. CONVENIO DE
842 ] DESARROLLO SAN JUAN COOPERACION INTERINSTITUCIONAL VILLARRICA 70.000.000
CURSO DE FORMACION TECNICA A
COMISION DE FOMENTO Y ESTUDIANTES. CONVENIO DE
842 2 DESARROLLO SAN JUAN COOPERACION INTERINSTITUCIONAL VILLARRICA 53.923.066
CURSO DE FORMACION TECNICA A
COMISION DE FOMENTO Y ESTUDIANTES. CONVENIO DE
842 1 DESARROLLO SAN JUAN COOQPERACION INTERINSTITUCIONAL VILLARRICA 16.076.934
MANTENIMIENTO, REPARACIONY
COMISION DE FOMENTO Y COMPRA DE INSUMOS P/ POLICLINICO SAN
842 0 DESARROLLO SAN JOSE MIGUEL VILLARRICA 21.090.700
MANTENIMIENTO, REPARACION Y
COMISION DE FOMENTO Y COMPRA DE INSUMOS P/ POLICLINICO SAN
842 ] DESARROLLOQ SAN JOSE MIGUEL VILLARRICA 1.745.732
COMISION DIRECTIVA DEL PAGO DE HONORARIQS, SERVICIOS BASICOS
CONSEJO REGIONAL DE SALUD |Y OTROS GASTOS ADMINISTRAT ICOS DEL
842 3 DE VILLARRICA POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 114.138.157
COMISION DE FOMENTO Y ARREGLO DE CAMINOS VECINALESEN EL
842 3 DESARROLLO YOHAYU DEPARTAMENTO DEL GUAIRA VILLARRICA 50.000.000
REFACCION DEL ORATORIO SAN JUAN DE
COMISION DE FOMENTO Y LA COMPANIA ISLA VEGA - DISTRITO DE
842 3 DESARROLLO YOHAYU ITAPE ITAPE 50.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES,
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONT OLOGICOS, DE LIMPIEZA Y
COMISION DE APOYO PAGO DE SERVICIOS BASICOS DEL
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 50.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE APOYO DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 50.000.000
PAGO DE HONORARIOSPROF. Y JORNALES,
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONTOLOQGICOS Y REPARACION
COMISION DE APOYO Y MANTENIMIENTO DEL POLICLINICO SAN
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL MIGUEL VILLARRICA 140.000.000
DE INSUMOS MEDICOS, HONORARIOS
COMISION DE APOYO PROFESIONALES Y OTROS GASTOS DEL
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL POLICLINICO. VILLARRICA 70.000.000
REPARACION Y MANTENIMIENT O COMPRA
DE INSUMOS MEDICOS, HONORARIOS
COMISION DE FOMENTO Y PROFESIONALES Y OTROS GASTOS DEL
842 3 DESARROLLO YOHAYU POLICLINICO. VILLARRICA 89.633.066
COMISION DE APOYO REPARACION Y MANTENIMIENTO DEL
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 21.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE APOYO DE FUNCIONARIQS, SERVICIOS BASICOS Y
842 3 POLICLINICO SAN MIGUEL OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 300.000
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PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES,
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONT OLOGICOS Y REPARACION
COMISION DE APOYO Y MANT ENIMIENT O DEL POLICLINICO SAN
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL MIGUEL VILLARRICA 10.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES,
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONTOLOGICOS Y REPARACION
COMISION DE APOYO Y MANT ENIMIENTO DEL POLICLINICO SAN
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL MIGUEL VILLARRICA 140.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE FOMENTO Y DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 DESARROLLO YOHAYU OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 50.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE FOMENTO Y DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 DESARROLLO 30 DE AGOSTO OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 245.749.526
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE FOMENTO Y DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 DESARROLLO 30 DE AGOSTO OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 150.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE APOYO DE FUNCIONARIQS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 172.000.000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE APOYO DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 86.000 000
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES
COMISION DE FOMENTO Y DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 DESARROLLO YOHAYU OT ROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 85.352.890
PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES,
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONTOLOGICOS, DE LIMPIEZA Y
COMISION DE FOMENTO Y PAGO DE SERVICIOS BASICOS DEL
842 2 DESARROLLO SAN JUAN POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 200.000.000
MANTENIMIENTO Y PINTURA DE LA
COMISION DE FOMENTO Y ESCUELA PASTOR GARCETE DE LA CIA.
842 2 DESARROLLO YOHAYU MBOPICUA - VILLARRICA VILLARRICA 50.000.000
COMPRA DE INSUMOS MEDICOS, DE
OFICINA, ODONTOLOGICOS, DE LIMPIEZA Y
COMISION DE APOYO PAGO DE SERVICIOS BASICOS DEL
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 50.000.000
PAGO DE HONORARIOSPROF, Y JORNALES
COMISION DE APOYO DE FUNCIONARIOS, SERVICIOS BASICOS Y
842 2 POLICLINICO SAN MIGUEL OTROS GAST OS ADMINISTRATIVOS VILLARRICA 53.112.249
TOTAL 842 2.195.645.465
846- SUBSIDIO Y ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS Y FAMILIAS DEL SECTOR PRIVADO
OMISION
SUBSIDIO Y ASISTENCIA SOCIAL
A PERSONAS DE ESCASOS SUBSIDIO Y ASISTENCIA SOCIAL A
846 1 RECURSOS PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS VILLARRICA 27.600.000
846 2 ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS (ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS DEL
DEL SECTOR PRIVADO SECTOR PRIVADO VILLARRICA 726.768.491
TOTAL 846 754.368.491
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874 APORT YSUB ENT EDUC E INST. PRIV. S/FL

DESTINO | DEL APORTE
COMISION DE FOMENTO Y REPARACION DE LUMINICA Y ARREGLO DE
DESARROLLO DEL CAMINERO EN EL PREDIO DEL PARQUE DEL
874 (2 |1 2  |DEPARTAMENTO DEL GUAIRA GUAIRA VILLARRICA 150.000.000

REFACCION DE LA OFICINA DE LA DIBEN
COMISION DE FOMENTO ¥ DENTRO DEL PREDIO DE LA IV REGION
874 {2 |1 2 (DESARROLLO YOHAYU SANITARIA DE VILLARRICA VILLARRICA 50.000.000

PAGO DE HONORARIOS PROF. Y JORNALES,
PAGO DE SERVICIOS BASICOS Y OTROS

COMISION DE FOMENTO Y GASTOS ADMINISTRATIVOS DEL POLICLINICO
874 (2 |1 2  [DESARROLLO YOHAYU SAN MIGUEL VILLARRICA 50.000.000
REFACCION Y AMPLIACION DE
COMISION ASENTAMIENTO ELECTRIFICACION EN EL ASENTAMIENTO
874 (2 |1 2 |FAMILIAR FAMILIAR DE COSTA ESPINILLO-VILLARRICA  |VILLARRICA 50.000.000
APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO Y DEL CAMINO VECINAL EN KA'UNDY DISTRITO
874 (2 [1 2  [DESARROLLO SAN JOSE DE VILLARRICA VILLARRICA 21.305.514
COMISION DE FOMENTO Y Mantenimeinto yenripiado en el Distrito
874 2 i1 5  |DESARROLLO YOHAYU de Itape VILLARRICA 50.000.000

CONSTRUCCION DE BAROS SEXADOS,
AMPLIACION DE GRADERIAS, REVOCADO DE
COMISION DIRECTIVA CLUB 19 DE [PARED, REPARACION TOTAL DE PISO Y TECHO

874 |2 1 S o DEL CLUB, INDEPENDENCIA 20.000.000
REFACCION DEL AULA MUSICAL DE LA

COMISION DE FOMENTO Y ESCUELA SAGRADO CORAZON DE JESUS DEL

874 (2 |1 5 |DESARROLLO SAN JOSE BARRIO ESTACION DE VILLARRICA VILLARRICA 30.000.000
COMISION DE FOMENTO ¥ REFACCION DE LA CANCHA DE PADDLE
DESARROLLO DEL DENTRO DEL PREDIO DEL PARQUE DEL

874 (2 (1 2 |DEPARTAMENTO DEL GUAIRA GUAIRA VILLARRICA 105.359.513
COMISION DE FOMENTO Y APERTURA Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS

874 (2 |1 5 |DESARROLLO 30 DE AGOSTO VECINALES DEL DEPARTAMENTO DEL GUAIRA |VILLARRICA 150.000.000
COMISION DE FOMENTO ¥ APERTURA Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS

874 [2 |1 5 |DESARROLLO 30 DE AGOSTO VECINALES DEL DEPARTAMENTO DEL GUAIRA |[VILLARRICA 150.000.000
COMISION DE FOMENTO Y REFACCION DEL ALBERGUE DEL HOSPITAL

874 12 |1 2  |DESARROLLO YOHAYU REGIONAL DE VILLARRICA VILLARRICA 77.369.775

CONSTRUCCION DE BANOS SEXADOS,
COMISION DIRECTIVA CLUB 19 DE |AMPLIACION DE GRADERIAS, REVOCADO DE

Juuo PARED, REPARACION TOTAL DE PISO Y TECHO
874 2 |1 2 DEL CLUB. INDEPENDENCIA 50.000.000
APERTURA ENTUBAMIENTO ARREGLO DE
COMISION DE FOMENTO Y CAMINO DENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL
874 1 |4 0 |DESARROLLO SAN JUAN GUAIRA VILLARRICA 50.000.000
APERTURA ENTUBAMIENTO ARREGLO DE
COMISION DE FOMENTO Y CAMINO DENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL
874 |1 |4 0 [DESARROLLO SAN JUAN GUAIRA VILLARRICA 50.000.000
APERTURA ENTUBAMIENTO ARREGLO DE
COMISION DE FOMENTO Y CAMINO DENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL
874 (1 |4 0 |DESARROLLO SAN JUAN GUAIRA VILLARRICA 50.000.000
COMISION DE FOMENTO Y REFACCION DEL HOSPITAL DISTRITAL
874 {1 {4 0 |DESARROLLO SAN JUAN INDEPENDENCIA VILLARRICA 50.000.000
COMISION DE FOMENTO Y REFACCION DEL HOSPITAL DISTRITAL
874 |1 |4 0 |DESARROLLO SAN JUAN INDEPENDENCIA VILLARRICA 50.000.000
APERTURA ENTUBAMIENTO ARREGLO DE
COMISION DE FOMENTO Y CAMINO DENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL
874 (1 |4 0  [DESARROLLO SAN JUAN GUAIRA VILLARRICA 50.000.000
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APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO Y DEL CAMINO VECINAL EN KA'UNDY DISTRITO
874 DESARROLLO SAN JOSE DE VILLARRICA VILLARRICA 23.000.000
COMPRA DE UN ECOGRAFO PORTATIL 4D
COMISION DE FOMENTO Y CH!SON Q9 PARA EL POLICLINICO SAN
874 DESARROLLO SAN JUAN MIGUEL VILLARRICA 100.000.000
CONSTRUCCION DE TINGLADO PARA LA
COMISION DE FOMENTO Y ASOCIACION DE PRODUCTORES ORGANICOS
874 DESARROLLO SAN JUAN YBYTYRUZU EN INDEPENDENCIA VILLARRICA 43.310.800
CANCELACION DE PAGO POR COMPRA DE
COMISION DE FOMENTO Y ECOGRAFO PORTATIL 4D CHISON Q9 PARA EL
874 DESARROLLO SAN JUAN POLICLINICO SAN MIGUEL VILLARRICA 140.000.000
COMISION DE FOMENTO Y
DESARROLLO DEL ILUMUNACION DE ACCESA A LA CIUDAD DE  |FELIX PEREZ
874 DEPARTAMENTO DEL GUAIRA FELIX PEREZ CARDOZO CARDOZO 256.689.200
COMISION DE FOMENTO Y COTIZACION DE PROYECTORES DE LA CANCHA
DESARROLLO DEL Y ALUMBRADOS PUBLICOS EN LA ENTRADA
874 DEPARTAMENTO DEL GUAIRA DEL PARQUE DEL GUAIRA VILLARRICA 100.000.000
PERF. DE POZO, EQUIPO DE BOMBEO,
COMISION DE FOMENTO Y TANQUE CON TORRE METALICO Y CASETA DE
DESARROLLO DEL RESGUARDO P/ EQUIPO DE BOMBEQ Y RED
874 DEPARTAMENTO DEL GUAIRA DE CANERIAS MELGAREJO - INDEPENDENCIA |VILLARRICA 200.000.000
COMISION DE FOMENTO Y CONSTRUCCION DE EMPEDRADO EN
874 DESARROLLO SAN JUAN FRACCION PARQUE DEL GUAIRA VILLARRICA 100.000.000
ARREGLO DE GRADERIAS, CONSTRUCCION DE
BANOS SEXADOS, REALIZACION DE ASIENTOS
COMISION JUNTA DIRECTIVA DE |PREFERENCIALES, ARREGLO DEL TECHO DE
874 LA LIGA GUAIRENA DE FUTBOL  |VESTUARIOQS DE JUGADORES Y ARBITROS VILLARRICA 100.000.000
CANCELACION DE PAGO POR EXCAVACION DE
COMISION DE FOMENTO Y POZO ARTESIANO EN SANTA CECILIA -
874 DESARROLLO SAN JUAN INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA 76.930.000
COMISION DE FOMENTO Y CONSTRUCCION DE BARQS PARA VISITANTES
874 DESARROLLO YOHAYU DEL PARQUE DEL GUAIRA - VILLARRICA VILLARRICA 109.970.500
PERF. DE POZO, EQUIPO DE BOMBEO,
COMISION DE FOMENTO Y TANQUE CON TORRE METALICO Y CASETA DE
DESARROLLO DEL RESGUARDO P/ EQUIPO DE BOMBEO Y RED
874 DEPARTAMENTO DEL GUAIRA DE CANERIAS MELGAREJO - INDEPENDENCIA [INDEPENDENCIA 23.020.000
PERF. DE POZO, EQUIPO DE BOMBEO,
COMISION DE FOMENTO ¥ TANQUE CON TORRE METALICO Y CASETA DE
DESARROLLO DEL RESGUARDO P/ EQUIPO DE BOMBEO Y RED
874 DEPARTAMENTO DEL GUAIRA DE CANERIAS MELGAREJO - INDEPENDENCIA |INDEPENDENCIA 100.000.000
COMISION DE FOMENTO Y CONSTRUCCION DE 2,076 M2 DE EMPEDRADO
874 DESARROLLO YOHAYU EN EL BARRIO TUYUTIMI DE VILLARRICA VILLARRICA 135.984.083
MANTENIMIENTO, REFACCION DE
COMISION DE FOMENTO Y MOBILIARIOS Y PINTURA EN LA ESCUELA
874 DESARROLLO SAN JOSE RAMON INDALECIO CARDOZO DE VILLARRICA |VILLARRICA 150.000.000
REFACCION Y REMODELACION DEL CLUB 11
COMISION DE FOMENTO Y ESTRELLAS EN EL DISTRITO DE
874 DESARROLLO SAN JOSE INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA 100.050.000
MANTENIMIENTO Y CARGA DE RIPIO EN
COMISION DE FOMENTO Y CAMINOS VECINALES DE LA CIA. TORORO
874 DESARROLLO YOHAYU DISTRITO DE VILLARRICA VILLARRICA 100.000.000
REFACCION Y REMODELACION DEL CLUB 11
COMISION DE FOMENTO Y ESTRELLAS EN EL DISTRITO DE
874 DESARROLLO SAN JOSE INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA 100.000.000
APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO Y CAMINOG AL SALTO SUIZO DISTRITO DE
874 DESARROLLO SAN JOSE INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA 55.303.542
COMISION ASENTAMIENTO ELECTRIFICACION DEL ASENTAMIENTO
874 FAMILIAR FAMILIAR EN COSTA ESPINILLO - VILLARRICA |VILLARRICA 50.000.000
APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO Y DEL CAMINO VECINAL EN KA'UNDY DISTRITO
874 DESARROLLO SAN JOSE DE VILLARRICA VILLARRICA 50.876.392
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COMISION DE FOMENTO Y

APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
DEL CAMINO VECINAL EN KA"UNDY DISTRITO

874 DESARROLLO SAN JOSE DE VILLARRICA VILLARRICA 30.000.000
COMISION ASENTAMIENTO ELECTRIFICACION DEL ASENTAMIENTO
874 FAMILIAR FAMILIAR EN COSTA ESPINILLO - VILLARRICA |VILLARRICA 50.000.000
APERTURA, CANALIZACION, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO Y CAMINO VECINAL TUYUTI GUAZU DISTRITO
874 DESARROLLO YOHAYU DE VILLARRICA VILLARRICA 150.000.000
APERTURA, ENTUBAMIENTO, Y ENRIPIADO
COMISION DE FOMENTO ¥ CAMINO AL SALTO SUIZO DISTRITO DE
874 DESARROLLO SAN JOSE INDEPENDENCIA INDEPENDENCIA 150.000.000
ENRIPIADO Y ENTUBAMIENTO DE CAMINOS
COMISION DE FOMENTO Y VECINALES EN CAROVENI DISTRITO DE
874 DESARROLLO SAN JOSE VILLARRICA VILLARRICA 40.553.558
COTIZACION DE PROYECTORES DE LA CANCHA
COMISION DE FOMENTO Y Y ALUMBRADOS PUBLICOS EN LA ENTRADA
874 DESARROLLO SAN JUAN DEL PARQUE DEL GUAIRA VILLARRICA 100.000.000
COMISION DE FOMENTO Y CONSTRUCCION DE EMPEDRADO EN
874 DESARROLLO SAN JUAN FRACCION PARQUE DEL GUAIRA VILLARRICA 184.248.157
REPARACION Y MANTENTMIENTO DE
Asaciacion de Apoyo CAMINOS VECINALES TRAMO AGUSTIN
874 Departamental Guairefio MOLAS HASTA YEGUARIZO DEPARTAMENTO  |VILLARRICA 47.787.249
TOTAL 874 4.121.758.283

848- TRANSFERENCIA PARA ALIMENTACION ESCOLAR

op .. COMISION DESTINO DELAPORTE . ] montO

848 ESSA( EVENTOS Y SERVICIO) [PROVISION DE ALIMENTO ESCOLAR | VILLARRICA |  11.445.664.800

848 CAMICAS.R.L PROVISION DE ALIMENTO ESCOLAR | VILLARRICA 683.067.616

848 GIRASOL S.A PROVISION DE ALIMENTO ESCOLAR | VILLARRICA 733.304.520

EL COLONO ROSA MABEL

848 CAPLI PROVISION DE ALIMENTO ESCOLAR | VILLARRICA 2.389.545.720

848 ROSA MABEL CAPLI PROVISION DE ALIMENTO ESCOLAR | VILLARRICA 491.762.400
TOTAL 848 15.743.345.056

Obs: Incluye todo el Grupo 800, el total general debe coincidir con la ejecucion del SIAF

Los montos por estructuras debe contemplar un consolidado de todo lo transferido en el afto, no se debe completar por mes ni por cada
transferencia. EJEMPLO: si una institucion recibidé 4 transferencias en el afio, en el cuadro se debe
contemplar la suma del total de las transferencias (es decir de las 4 Trans.)
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» Recursos Humanos
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Se deben presentar datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados), discriminados por sexo,

segun el siguiente detalle:

Recursos Humanos

Departamento)

Descripcién Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 74 109 183
) Recursos Humanos Activos Nombrados ® 33 39 72
Recursos Humanos Contratados ® 41 70 111
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 2 25 47
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 7 17 24

(*) Sumar Funcionarios Comisionados si existe

Si existen funcionarios Comisionados a otra institucién, describir la cantidad y la Institucién a la cual presta

servicios.
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ANEXO 1V

» Informaciones de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

En Guaranies
. ° S
Cantidad de Total Ejecutado por | *Ejecucién destinada a AaéPartmpaclén dil ga:stto el"
Funcionarios/as la Entidad Género genero con respecto al ota
(a) (b) Ejecutado por la Entidad
c=b/a*100
3 49.016.537.934 177.725.000 0,4

Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Genero

1 Reunién con los Artesanos en donde se busca fortalecer la produccidn artesanal.“Cimentando suefios™; es un
proyecto que viene de Italia y beneficia a 118 artesanos, 30 en Yataity, 53 en Pilar y 35 en Itagua.
2 Reunitnes con integrantes de la feria “La Amistad” para realizar un proyecto infraestructura para la feria que
benefici6 a 60 familias.

1 Conferencia Intersectorial sobre “Violencia Domestica”. Con el objetivo de hablar sobre la realidad de la
violencia contra la mujer de esa manera educar y concienciar a toda la poblacion con respecto al tema.

1 Encuentro con las artesanas de Yataity sobre el proyecto “ILLA” con el objetivo de confeccionar vestidos con
apliques de Nanduti, Encaje Ji y A6 Po’i.

1 Curso de Gestion Emprendedora que se realizé en la sala de la gobernacion; en coordinacién con el SNPP, se
beneficiaron 25 mujeres.

1 Curso Presencial de Secretariado Ejecutivo realizado en la gobernacion y fueron beneficiadas 25 mujeres y
coordinamos con el SNPP,

1 Capacitacion sobre “Cultivo y manejo de Orquideas”; con la presencia de los técnicos del Ministerio de
Agricultura. Fueron beneficiados 60 mujeres.

1 “Encuentro Departamental de Trabajadoras domésticas” del Guaira, Caazapd y Caaguazi. Fueron beneficiadas
600 mujeres.

1 Conformacion del Centro d Formacién politica para mujeres candidatas de Guaira y Caazapa con el grupo de
“Sumamos Mujeres”

1 Conferencia sobre Feminicidio con entrega de certificado. Se beneficiaron 400 personas.
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