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GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
PRESIDENTE HAYES

Villa Hayes, [6 de enero de 2018.

Nota S.G. No. 22 /2018

MINISTRA:

Tengo el honor de dirigirme a su Excelencia a fin de dar
cumplimiento a la Ley N° 5.554/2016 “Que aprueba el Presupuesto General de la
Nacional para el Ejercicio Fiscal 2016” y su Decreto Reglamentario N° 6.715/2017,
Art. 247°, inciso b.2) Informe de Cierre: Los Organismos y Entidades del Estado
(Administracion Central y Entidades Descentralizadas), citados en el Articulo 2 de
la Ley N° 5554/2016, deberan elaborar y presentar a la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un Gnico informe denominado Balance
Anual de Gestién Publica (BAGP) en forma anual,...”, por el cual se remite en
forma impresa la informacién de los resultados elaborados en formato Word y el
reportes PRIEVA 012 (Informe de control y evaluacion resumido) y todas estas
informaciones en medio magnético (CD).

Sin otro particular, el Sefior Gobernador se suscribe a sus
gratas ordenes y hace propicia la ocasion para presentarile su respeto y
consideracion.

ANDRES MARIN AGUIAR NS ANTONIO R. SAL BOBADILLA
Secretario General Gobernador

Su Excelencia

LEA GIMENEZ DUARTE, MINISTRA
MINISTERIO DE HACIENDA
Asuncién, Paraguay

E. S. D.
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Wfé{}ﬂ Gobernacion del XV Departamento de comngumoew.
“\._'j Presidente Hayes

PRESENTACION

La Gobernacion del XV Departamento de Presidente Hayes, estd regida por la Ley N° 426 Organica Departamental, de naturaleza
juridica y autonomia politica, expresada en la mencionada Ley, que dice en su;

Art. 1: El Gobiemo Departamental es persona juridica de derecho publico y goza de autonomia politica, administrativa y normativa
para la gestién de sus intereses y de autarquia en la recaudacion e inversion de sus recursos, dentro de los limites establecidos por la
Constitucion y las Leyes.

Y sus deberes y atribuciones son establecidos enel. .. ....

Art. 16: ... Elaborar, aprobar y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos para el desarrollo politico, econémico, social, turistico
y cultural del Departamento, cuyos lineamientos fundamentales deberan coordinarse con los del Gobierno Nacional y en particular con
¢l Plan Nacional de Desarrollo — PND 2030. Para el efecto, la Secretaria Técnica de Planificacion - STP, o la entidad que la sustituya,
asistira técnicamente a cada Gobierno Departamental en la elaboracion de los mismos, para asegurar la congruencia entre politicas y
planes nacionales, departamentales y municipales;

Para el cumplimiento de sus fines la Gobermacion de Presidente Hayes se divide en ejes estratégicos que componen la Misién y Visién
Institucional, los misionales corresponden a las Secretarias Departamentales con Programas y Subprogramas de accion de Apoyo al
Desarrollo Social Equitativo como:

- 01- SECTOR EDUCATIVO Y DEPORTES,

- 02- SECTOR SALUD

- 03- OBRAS PUBLICAS

- 04- SECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

- 05- SECTOR DE DESARROLLO PRODUCTIVO

Ademés de los ejes de Apoyo que hacen a los Programas de gestion administrativa y financiera, politica integral de gestion del talento
humano y las politicas de comunicacion mstitucional.

En el presente informe se describen las actividades que fueron realizadas por las distintas dependencias supra mencionadas que
componen la estructura organizativa institucional, de manera conjunta con los Consejos: Consejo de Desarrollo Departamental,
Consejo Regional de Salud, Consejo Departamental de Educacion y otros, para el logro de los objetivos institucionales.

A
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I CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
I.1 Rol Estratégico de la Entidad

La Gobernacién de Presidente Hayes, tiene como objeto: Elaborar, aprobar y ejecutar politicas, planes, programa y proyectos para
el desarrollo politico, econémico, social, turistico y cultural del Departamento, cuyos lineamientos fundamentales son coordinados
con los del Gobierno Nacional y en particular con el Plan Nacional de Desarrollo 2030, a través de su Plan de Desarrollo
Departamental.

La Mision, es ser una Institucién que trabaja en equipo con la participacion de las estructuras competentes del territorio para brindar
servicios de calidad orientados a satisfacer las necesidades de la poblacion del Departamento de Presidente Hayes.

La Vision, es ser una Institucion lider, eficiente y confiabie conformada por personas comprometidas y competentes, que busca el
desarrollo integral del departamento con gestiones transparentes.

Los principales ejes estratégicos que componen el 015 Programa 1 de Administracion y Programa 2 de Accién de Desarrollo Social
Equitativo enmarcados para el logro de los objetivos institucionales como:

- 01-Sector Educativo y Deportes, con otorgamiento de becas, construccion, mantenimiento y reparacion de aulas, construccion
de baiios y aljibes con recursos del FONACIDE, provision de Merienda Escolar y almuerzo escolar provistos (alimento y
complemento nutricional provistos), con el objetivo de lograr una calidad educativa del departamento de Presidente Hayes
mejorada, asistencia a instituciones deportivas y fomento a la cultura.

- 02- Sector Salud, con cobertura sanitaria del departamento ampliada y mejorada a través de programas y convenios con
asociaciones civiles, Consejo de Salud y otras. Con servicios de Atencién médica, odontologica, y la provision de medicamentos
basicos gratuitos.

- 03- Obras Publicas, con infraestructuras viales mejoradas y obras publicas priorizadas y ejecutadas en ¢l departamento.
Mejoramiento, reparacion y construccion de obras civiles, viales, e infraestructuras y Construccion de Pozos y/o aljibes.

- (4-Sector de Desarrollo Social, se orienta a las necesidades basicas de las poblaciones en situacion de emergencia satisfechas
y asistidas. Integran programas de Accion Social, Mujer, Nifiez y Adolescencia, Pueblos Originarios y de Ayuda Humanitaria
y Proteccion Civil, con servicios de asistencias a personas de escasos recursos, asistencias Integradas a comunidades Indigenas,
mitigacion y asistencia en casos de emergencia. Coordinacion y apoyo a acciones orientadas a los jovenes para promover la
participacion, ¢l liderazgo, el voluntariado, y la gestién de becas para los jovenes ante la Secretaria Nacional de la Juventud
SNJ. Proyectos de recreacion y actividades culturales orientados al sector juvenil.

- 05- Sector de Desarrollo Productivo, con Asistencia Técnica a productores en materia de Agricultura, Ganaderia, Medio
Ampbiente e Industria, Comercio y Turismo.

Ademis de los ejes de Apoyo que hacen a la gestion administrativa y financiera, politica integral de gestién del talento humano y las
politicas de comunicacién institucional, que vienen avanzando en los procesos de Transparencia, Integridad y Eficiencia a través de
la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno Paraguay- MECIP, la aplicacion de la Ley 5.189 de Transparencia, Ley
5.282 de Libre Acceso a la Informacion Publica, cumpliendo con las exigencias y las normas legales vigentes y la inclusién laboral
a personas con Discapacidad.

L o]
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1.2 Anailisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

El Departamento de Presidente Hayes, cuenta con una Poblaciéon de 121 075 Habitantes (segin proyecciones de la Direccion General
de Estadisticas, Encuestas y Censos, Ultima revision 2017), cabe sefialar que el 25% de los habitantes (29.725 personas) son nativos
que viven distribuidos en 45 comunidades, subdividas en 170 Aldeas, y representan a 8 etnias ubicadas mayormente en el Chaco
Central especificamente en el Distrito de Tte. 1° Manuel Irala Fernandez y alrededores.

El Departamento se encuentra divido en 8 distritos (Villa Hayes, Nanawa, Benjamin Aceval, José Falcon, Gral. Bruguez, Tte.
Esteban Martinez, Pinasco y Tte. 1° Manuel Irala Fernandez), de los cuales Villa Hayes con 48 689 (2017) habitantes es el de mayor
poblacion.

La Gestién de la Gobernacién de Presidente Hayes, en el ejercicio fiscal 2017, en cuanto al programa presupuestario, se focalizé en
los principales ejes que marcan la ruta de trabajo en educacion y deportes, salud, obras, y desarrollo social y productivo.

El Presupuesto del ejercicio fiscal 2017 corresponde 50.753.581.740 millones de guaranies, solo representa el 30% en la region
chaquefia, siendo el departamento de mayor cantidad poblacional con el 60% de habitantes, y con mayor cantidad de sectores
vulnerables, teniendo en cuenta que el 30 % representa a las comunidades indigenas, y la existencia de cinturones de pobreza
(asentamientos, personas que viven en las franjas de la ruta Transchaco y ciudades como Nanawa ubicada en el 6° lugar de las
ciudades fronterizas mas pobres del Paraguay), ademas de la escases de infraestructuras viales por la gran extension territorial del
departamento, a esto se suma los escasos caminos y rutas en buenas condiciones.

Factores a tener en cuenta a la hora de ejecutar las gestiones:

Los fendémenos climaticos, son factores que dificultan la optimizacion de los recursos asignados en infraestructuras viales y a lo que
hace a la produccién agricola, ganadera de la zona. E1 Departamento de Presidente Hayes, se caracteriza por dos aspectos climaticos
extremos, la sequia por un lado y las lluvias intensas y crecientes de los rios que acarrean grandes inundaciones, y perjudica a los
pequefios y grandes productores de la zona, ademas del aislamiento causado por los cortes de rutas.

Los mconvenientes y/o dificultades que impiden el cumplimiento éptimo de las metas también se dan por cuestiones de apoyo
econémico a las diferentes Secretarias del Gobierno Departamental que desarrollan sus programas y actividades con presupuesto
insuficiente o de lo contrario carecen del mismo.

El territorio departamental representa el 18% del territorio paraguayo, y su presupuesto solo representa el 3% del total de las
Gobernaciones del pais.

El ciudadano y las organizaciones chaquefias acuden a la Gobernacién buscando soluciones a diferentes dificultades; por sobre las
limitaciones presupuestarias se encuentra el compromiso con la gente, por tanto uno de los principios fundamentales es la
AUTOGESTION, que implica redoblar esfuerzos ante las grandes necesidades de la poblacion chaquefia.

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 5
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1.3

Principales
Programas/Subproganas

Gobernacion del XV Departamento de
Presidente Hayes

Identificacion de Ia Poblacion Beneficiaria de la Entidad

Denomincion

Pohlacion

Pohacion Polencial

Femenino  Mesculine  Total Fenenino

Masculino

Poblacion Oljetino
Tatal

ev e Bvent ambs

Bencficiario Yectivw

Femenine Masculine Totat

i o
Mcncnda Escolar / Complemento 26.607 a.lumnos desde el ?'nve'l inicial hasu? el 3° curso de la Media, 13.657 9106 122
Nutricional per 42791 ed as del Der .
Alimento / Almuerzo Escolar. 5.000 Alumnos, p i a30i educativas. 2.019 1362 3.381
:caf COmP y’."ed'”/ 2 1.000 estudiantes 500 estudiantes becados 225 136 361
Programa de Accién de Apoyo bl
al Desamolio Social Equitativo Fomento de la cultura Eventos Laudo
01 Seoctor Fdicative y Peportes. Hayes, eventos culturales realizados .
durante el afio(Congreso para docentes, 10.000 personas 80% de participacion Promedio de 5.500 personas
actos recordatorios, dia del folclom, : P! odep P participantes de los eventos
\! artisticos, por
cl dia dcl mﬂoy otros).
Asistencia a Instituci Deporti 50 instituciones deportivas de 30 instituciones deportivas de 20 instituciones deportivas
sistencia a tuciones Deportivas difentes localidades difentes localidades asistidas
Atenciéon médica, odontologica y
33.516 39.268 72.784 Abarcar el 50% 7.287 3.213 10.500
Prograrma de Accion de APOY" provision de medicamentos basicos. °
al Desarmrollo Social
02 Sector Saind Provisén de kits bucodental a niftos/as .
i i / d lar a 3° Grad. 12.000 nifios /i
desde Preescolar hasta 3° grado de la EEB. 22,000 nifios/as desde Pre escolara 3 © 08 a8
FONACIDE, construccién, mantenimiento
y reparacion de aulas, bafios sexados y Culminacion del 100% de las obras en proceso de ejecucion 4.500 nifios/as
aljibes en 21 instituciones educativas.
OBﬂ‘ ) 5?}VTEE§, (Construccion de pista, & i trton del Depat . un p dio de 60.000 habi
Pohdepc?mvos y canchas, Muro de isintos ¢ de 1118 S;IIEHE ©, con llegar a los 8 distritos pertenecientes a 4 distritos del
contencién en Nanawa. ) un promedio . Departamento.
Programa de Accion de Apoyo [STALES, (mantenimiento, reparacion,
al D Blo Social itativo p de § entre ellos 663 De N
a3 Obwas Piblicas. d q Fonci en proyecto inicial, 1.000 kms de kmsy- CAminos, con un
cargas de ripios drados y enlos d de 500 kams. P > de 40.000 hab;
> . o pertenecientes a 4 distritos del
N zonas Departamento.
suburbanas y rurales ) Irala Fernandez, )
Bruguez Falcon y Pinasco.
TNuminacién vial con fondos de Royalties. . .
Ge tilizan
Tramo Villa Hayes- Benjamin Aceval- Ciudadania en General ciudadania en General que u
L ; la ruta transchaco
Benjamin Aceval - Cemmito
Accion Social, asistencia técnica e integral|
b i a de o4 istid
. o3 y Poblacion Econémicamente 25.199 14.484 39.683 abarcar el 30% 2.969 asistidas
Inactiva (PED
Mujer, Nmezy Adolescencia, Asxstencn
tecnica ¢ i con . :
864 t: on técn
Mu]eres y nifios en sif ion de b unas 2.000 p en técnica y - persona en atencion ieay
3 ks asistencia integral sobre casos
de sus d Desarrollo |sobre casos especificos. especificos
de campafias especificas en el marco de P
los Derechos Humanos.
Pueblos Originan i ia if la
Poblacién indigena asistida integramente |50, . 154 g @9.125), 45 idades, 170 Aldeas 5151 4946 10097
en diferentes comunidades y
parcialidades.
Programa c}f Accion de Apoyo Juventud, coord.maclén Yy apoyo a
al D Social das a los jovenes para
64 Sector de Desarvollo Social. b er la partici . el lid: Lel
vol@tm@, ¥ la gestién de becas para 47.5% de poblacion jéven en Presidente Hayes 14.173 jovenes
los jovenes de escasos recursos ante
i les, e ion de
Proyectos de recreacion y actividades
culturales.
Ayuda Humanitaria y Proteccién ClV!.L
Mi ién en caso de
Construccion de aljbes y samtnnos en las
las de las idades i un p dio de 50.000
provision de agua con cisternas, y Paliativo, segun fe i en eldep del dJsLnto de Villa Hayes y otras
provision de Motobormbas en caracter de idades del D
donacion a la ESSAP de la Ciudad de Villa
Hayes. Acompafiamiento tecnico a
situacion del Pilkcomayo.
Agricultura, Ganaderia, Medio Ambiente, 5.431 personas representantes de
con asistencia técnica a productores, sectores cormunitarios.
comités de produccion y fardlias. 4291 10.162 14.453 1.645 farilias asistidas de
Pe: jefes de h que se dedi diferentes lugares del
ala Agricultura, Ganaderia, caza y Pesca. departamento
Programa de Accion de Apoyo Industria, Comercio y Turismo, con
al Desarrollo Social Equitativo asistencia técnica a M YPIMES, Comites,
0% Soctor de Pesarroflo  |Altesanos, productores, cooperativistas, 16.936 28230 45.166
Praductivo. Y omd by M ddelaboml
Empredurismo / Mercado . sector 5.600 2.460 8.060 1103 477 1.937
ec
Construccion, Minas y Canteras.
Eectncndad v Agu Comemo
Servicios
Comunales v Personales.
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIO!
1.1 Logros alcanzados por la Entidad

VAL

Gestion Administrativa (ejecutiva v legislativa):

11 cuerpo Legistativo Departamental. integrado por tos Honorables Concejales Departamentales, acomipana de cerea el proceso de
Gestion del Fjecutivo Departamental, con la finalidad de fortalecer v mejorar la gestion de manera a garantizar Ja Gobernabilidad
en la Administracion Departamental

I} Gobierne departamental de Presidente Tlayes, han comprometido sus esfuerzos hacia la instalacion det Modelo Estandar de
Control Interno Paraguay- MECIP, como parte de su avance hacia una gestion Transparente, Integra y [ificiente  en ¢l logro de los
objelivos institucionales. segun el mforme del primer semestre 2017 de la Auditoria General del Poder Ejecutivo — AGPE. hoy se
encuentra posicionada cn el 2° lugar de todas las Gobernaciones que vienen cumpliendo con este praceso. asimisino la aplicacion
de la Lev 3189 de Transparencta. Lev 3282 de Libre Aceeso a la Informacion Pablica, cumpliendo en un 100% conddas exigencias
v las normas legales vigentes. v la inclusion laboral a personas con Discapacidad lo cual s¢ da mediante Concurso Publico de
Oposicion dirigida a personas con discapacidad.

Iin el presente ejercicto Giscal. fa Gobernacion de Presidente Haves se enfocd en el marco de una Politica de Gestion de Talento
Humano desde un FEstandar de Etica Integral basado en Principtos v Valores, trabajando de manera permhanenic con capacitaciones.
talleres v otras actividades de integracion, a (in de lograr mavor compromiso v motivacion de los [uncionarios.

A través de una politica de comunicacion estrategica, s¢ ha logrado mejorar v fortalecer los canales mnfernos v externos de
comumeacton mstitucional

La gestion gubernamental de Presidente Haves para lograr la cjecucion v el desarrollo de sus acciones misionales a traves de planes
v programas ha articulado con otras instituciones. locales. departamentales v nacionales en diferentes comunidades del
departamento, de las cuales:

i~ 01-Sector Educativo v Depaortes.

- 361 Becas completas v medias a estudiantes de educacion superior funiversitarios (entre ellos jovenes v adultos) de distintos
lugares

- Alimento / Almuerzo Escolar. 23 instituciones educativas, beneliciando a 3.381 nifios/as

- Merienda Escolar / Complemento Nutricional, con cobertura del 100%. 240 mstituciones del departamento. 22.763 alumnos
reciben diariamente la merienda escolar.

- Fomento de la cultura con diversas actividades realizadas durante el afio (Congresos, actos recordatorios, dias especiales,
lestivales v eventos artisticos con la participacion de diferentes sectores dando éntasis a la cultura tradicional) v festejos por ¢l
Dia det Nifio. con participacion de 5.5( personas aproximadamente

- Asistencia a [nstituciones Deportivas. Aporte economico a la Asoctacion de Profesores de [ducacion Fisica. Escuelas de Futbol.
Aporte cconomico a estudiantes para torncos escolares.

1-1. FONACIDE:
Un total de 21 Instituciones que fucron beneliciadas con:
- Construccion, mantenimiento y reparacion de aulas. banos sexados v aljtbes. en los diferentes distritos del departamento

2~ En salud:

Astslencia gratuita dentro de la institucion v fuera de Ta mstitucion a traves de la clinica movil. un total de 22,300 personas

- Endiferentes servicios de atencion médica. odontologica v provision de medicamentos basicos. traslados de pacientes a otros
centros asistenciales.

- [a dotacion de Botiquin de Primeros Auxilios a instituciones educativas totalizando 300 beneficiando a mas 21.000 nifos /
mfias del Departamento.

- 52 pacientes han sido beneliciados a traves de la gestion de la Secretarta de Salud con Cinugias Traumatologicas de Mediana
Alta Complepdad

3-  QObras Publicas:

Construceion, refaceion v/o reparacion de aulas, bafios, v aljibes en los diferentes distritos del departamento. con Fondos del
FONACIDIE.

Construceion de pista en tinglado parroquial de Villa Haves. Pohideportvo Departamental en Villa Haves, polideportive de Campo
Aceval en [rala Fernandez v en la ciudad de Faleon, con Fondos de Rovalties.

e e
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Gobernacién del XV Departamento de mnsm
Presidente Hayes

Trabajos ¢n manteninento. reparacion v apertura de unos 668 kms. de caminos. entre ellos cuneteados. rapados, canalizaciones.
cargas de ripios, empedrados v entubamientos en zonas urbanas. suburbanas v rurales

Un total de 15.5 km. De Huminacion vial tramo Villa Haves - Benjamin Aceval v Benjamin Aceval /Cerrito. con tondos de
Rovalties. Apovo v construceion de canchas deportivas para clubes de Villa Haves. Construccion de Muro de contencion en Nanawa

4- Desarrollo Social:

Necesidades basicas de la poblacion en situaciones de emergencia v vulnerabilidad satisfechas v asistidas. Han sido beneliciadas

15.592 personas de diterentes fugares, en materia de:

- Accwin Social. aststencia téenica ¢ integral v acompafamiento con servicios de Cedulacion. registro civill pelugquena a personas
de escasos recursos

- Muer, Nifiez v Adolescencia, Asistencia. acompafiamiento y seguimiento de casos sobre maltrato, violencia familiar v asesoria
en la compelencia. Asislencia a nifios en sitvacion de vulneracion de sus derechos. Promocion v acompafiamiento de campafias
especilicas. Desarrollo de jornadas que buscan la promocion de la Equidad de Genero.

- Ayuda Humamlana y Proteccion Civil. necesidades basicas de la poblacion en situacion de emergencias satistechas v asistidas
Mitigacion en caso de Iimergencia en este departamento se han presentado casos de inundaciones v al otro extremo las sequias.
s¢ hanrealizado entregas 3.167 Famulias con 12.668 Personas beneficiadas con 1.162.000 litros de agua. Realizacion de Censos
v Mudanzas v reubicacion en Albergues a tamilias damnificadas por la mundacion, ademas de los aljibes construidos en las
comunidades mdigenas con Fondos del FONACIDE, con eslos servicios se aleanzo a un promedio basico de 50.000 habitantes
del distrito de Villa Haves v otras comumdades del Departamento.

- Pueblos Originarios. 25% de los habitanles (29.725), 45 comumdades, 170 Aldeas. Poblacion indigena asistida integramente
en diferentes comunidades v parcialidades de las 8 etmas: Angaité. Folhet. Enxeht. Guana. Maka, Nivaclé. Sanapana, Toba
Qom. Estas distribuidas en el chaco central v olras zonas distantes del Departamento como: La Patria, La Leona v San
Fernandez. Pozo Colorado, la Esperanza. Pozo Amarillo v Nueva Promesa. Rio Verde. puehlo Qom. Makatawava —
Sawhoyamaxa. Comumdad de Ammonia, Karandilla Poty, v Ceirito. Tolal de personas benefictadas son aprox. 10.097.

Provision de viveres, medicamentos, avudas economicas.

Merienda Pseolar en comumdades indigenas.

Almueizo Escolar. por primera vez los alumpos de las comunidades indigenas recibieron el almuerzo escolar

Refaccrionamiento v construceon de 20 aulas.

Construccion de aljibes v sanitarios en las escuelas de las comunidades indigenas

Trabajos con maquinarias para mejoramiento de infraestructuras viales en diferentes comumdades

Acompaiiar ¢l rabajo de productoras indigenas artesanas v microcmpresarias

Fotrega de sanitlas v asistencia téemca para cultivo de auto sustento.

Ejecucion del provecto de Documentacion y revatalizacion de la lengua Angaite

- Juventud, en diversos programas v actividades se logro abarcar a 14.173 jovenes de todo ¢l departamento. Coordinacion y
apovo a acclones orientadas a los jovenes para promover la participacion. ef liderazgo. ¢t voluntariado, v {a gestion de becas
para fos jovenes ante la Seerctaria Nacional de la Juventud SN Provectos de recreacion v actvidades culturales orientados al
seetor juvenil.

5- Desarrollo Productivo: Agricultura. Ganaderia. Medio Ambiente. Industria. Comercio v Turismo

Se logro trabajar con 7.368 personas entre ellas referentes comunitarios, productores. organizaciones de pequeiios. medianas.

microcmpresas v Comiles de diferentes distritos

- 1051 familias recibicron apovo v capacitacion para la comercializacion de sus productos.

- Capacitaciones conslantes en el sector agricola v ganadero con cursos de msemunacion, agricultura familiar. entrega de granos
v semillas horticolas. plantas forestales: preparacion de suelo en ternitorios indigenas v otras comunidades lejanas del
departamento con politicas de Desarrollo (uristico v cwdados del medio ambiente

e e e e i
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Gobernacion del XV Departamento de

Presidente Hayes

I1.2 Recursos Humanos

Recursos Humanos

Deseripcion Femenino Masculino Total

Total Recursos Humanos Activos (at+b) 24 54 78

| Recursos Humanos Activos Nombrados @ 9 31 40
Recursos Humanos Contratados ® 15 23 38

|
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 12 7 19
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 3 12 20

Departamento)

I1.3 Indicadores de Género
[La Gobernacion de Preswdente Haves cuenta con la Seeretaria de la Mujer. ademas de la Sceretaria de la Nifez v Adolescencia

guienes vienen trabaando en Programas de acefones de Apovo al Sector Desarrollo Social v Eguitativo

Recursos Humanos ¥ Financieros destinados a actividade

Cantidad de
Funciionarios/as

Brew descripcion de Ias acciones

Salarios y agumaldos de Secretarias de la Mujer vy
Secretaria de la Nifiez v Adolescencia: 85,800,000 anual.

: relacionadas a Género,

En Guaranies

2% Participacion del
gasto en gensro can
respecto al total
o= bia® 100

alizadas relacionadas a Género

T Ejecucion destinada

Total Ejecutado por la Entidad T e e
. a 1) CPe s

(a)

28.343.905.082

Combustible. viaticos. refrigerios v gastos
varios para realizacion de eventos: 30.000.000

5 e —
ACTIWVIDADES Objetivos Territoris Distrite destinataris /os Rocursocs
Des arrollo de jomadas que
buscan la promocion de la 602
Equidad de Género. mujeres y familias
Asistencia técnica y Jomadas sobre prevencion de 10
acompafiamiento 1a Violencia Familiar
Taller sobre Protocolo para Polcias en servicio
Atencién a Victimas de activo en el 40
Vinlencina Familinr departamento
Actividades Misionales ) i T
N Fomentar espacios y educativas y
de representacién e .
= 5 ) reconocimiento de la Secretaria representantes de 62
mstitucional ante otras " . . A~
WL de la Mujer en otras instancias instituciones
instituciones -
publicas
Iareas en coordmacion
°°r’::2’1:e"1‘:’f’3;§“ gle Instalar politicas de Genero y == iieres Movilidad,
ma ica ; h . mu -
‘ P Equidad en diferentes Villa Hay es, Remans ito, | Villa Hayes, £ Y 20 viaticos.,
Equidad de Género y referentes de
. . municipios Campo Aceval, Irala Tte. Irala TooeTene combustible,
Prevencion de la Violencia : » instituciones
P Fernandez, Benjammn Femandez, MSuUmos.
familiar. N . K locales N
Tesics dia de 1a Mo, Aceval MNanawa, Todd Jos é Falcén, materialed v
Eventos culturales O e S SiCh Falcon Nanawa. so otros segin
Pamgiuay s

5 charlas en mstituciones

as b:

o os de 2 ln neces idaed

mstituciones 60
educativas

Promocién y
acompafamiento de
campafas especificas

Asistenciay seguimiento de
casos sobre maltrato, violencia
familiar y asesoria en la
competencia Asistencia a
nifios en situacion de
vulneracion de sus derechos

un total de
864 mmjeres

nios, adolescenten
¥y estudiantes

Jovenes. asistidas

Campafias especificas sobre
prevencién de adicciones,
violencia mfantil, juvenil y

adoles cencia, violencia sexual
Campaf nn

Balance Anual de Gestion Publica
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1.4 Principales indicadores de la Entidad

Gobernacion del XV Departamento de
Presidente Hayes

- Costeo de Complemento Nntricional

Provision de leche, galletitas dulces, galletitas dulces con semitlas, miel de abejas

T Y e o 1 i Pt

749,824 s.ml 4,408.965.120 1176 | 6247228177 163  9.106] 13657| 22763 240
956,045 845] B807.858.870 42 9.106| 13557] 22763 240
1479595)  363333] 537.585690 65 9.106] 13.657] 22763 240
1251965 393536 492.818497 550 9. msl 13657] 22.763 240
Observacion: la distribucion del Complemento Nutricional se realizo los meses de abril a noviembre.
- Costeo del Almuerzo Escolar
" Almmerzo Escolar - Costeo
: “anfi : Nino/as
‘e Beiadols : A Tots
T(bt‘.ll anua] T l & : P B CcReNC 5 n 1l_l..|; l OLd
de raciones \ otal Gastoen FOVISIONn b L.
e d"' siernmee=——1 - dias de clase Instituciones
W* Totd  peneficiadas
. )
c=a"bh
60.096 9.250 555.888.000 64 375 564 939 6
166.698 13.650 2.275.427.700 81 833 1.225 2.058 17
16.512 13.650 225,388.800 43 154 230 384 3
243.306 3.056.704.500 1362 2019 3381 26
Balance Anual de Gestion Pablica Pagina 10
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Gobernacién del XV Departamento de oo,
Presidente Hayes

»  Becas otorgadas

Breaw Orovgadax

Facultad T Cantidan & bunuliciartas Im‘_'i ‘F' Monto en Goaranies por S Tl :
Carrern mews “Total de Guaramics
nwtitu _ estgpdianiy
prorgades
Total General

Escuela Latinoamericana
de Medicina Medicina 4 2 6 2 1.000 000 6.000.000
Universidad Uninorte C.Contables 3 2 5 2 1.000 000 5.000.000
Universidad Uninorte Empresas 2 3 5 2 1.000.000 5.000.000
Universidad Uninorte Derecho 1 5 6 2 1.000.000 6.000.000
Universidad Uninorte Medicina 1 1 2 1 000 000 2 000.000
Universidad Uninorte Fisioterapia 2 2 2 1 000 000 2.000.000
Universidad Uninorte anica 1 1 2 1.000.000 2.000.000
Serrana Ing. Informatica 1 1 2 1.000.000 2.000.000
Serrana Educacion 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Metropolitana de Educacién 4 4 8 2 1.000.000 8.000.000
Metropolitana de Derecho 3 3 6 2 1.000 000 6,000,000
Jniversidad
Metropolitana de Ciencias
Asuncién Contables 1 1 2 1.000.000 1.000.000

rer T
Artistica del Paraguay Ing Industrial 3 3 2 1.000.000 3.000.000
Universidad Politécnicay Comercio
Artistica del Paraguay Exterior 2 1 3 2 1.000.000 3.000.000
\Universidad Politécnica y Adm.de
Artistica del Paraguay Empresas 1 3 4 2 1.000.000 4.000.000
Universidad Politécnicay Educacion
Artistica de] Paraguay Fisica 1 1 2 1.000 000 1000 000
Universidad Politécnicay | Cienciasde la
Artistica del Paraguay Educacién 1 2 3 2 1.000,000 3.000.000
IUniversidad Politécnicay Ciencias
Artistica del Paraguay Contables 1 4 5 2 1.000.000 5.000.000
Universidad Politécnicay Educacién
Artistica del Paraguay Artistica 1 1 2 1.000 000 1.000.000
\Jniversidad Politécnicay
Artistica del Paraguay Ing.Informatica 1 1 2 2 1.000.000 2.000.000
‘Jniversidad Politécnica y Ciencias
Artistica del Paraguay Sociales 1 1 2 1.000.000 1.000.000
TOTAL 30 36 66 66.000.000

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 11
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Gobernacion del XV Departamento de
Presidente Hayes

Formacion Docente Educ.lnicial 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad

Ibecamericano Derecho 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Asuncién C.Contables 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Gastronomia y Alta Cocina Gastronomia 1 1 2 1.000.000 1.000.000
TOTAL 2 2 4 5.000.000

Faculrad’
Institucion

Carrers

Pecas Ortorgoadas

Cantitkwd de beneliciarios

otargidos

Aluuo en Guaranies
por estndiante

Yot ae
Camranics

Univarsidad Leonardo da

Vinci C.de la Educacién 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Vinci C.Contables 2 2 2 1.000.000 2.000.000
Universidad Columbia Veterinaria 1 2 3 2 1.000.000 3.000.000
Universidad Columbia Ing.informatica 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Columbia Disefio Grafico 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Columbia Ing.Comercial 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Auténoma de

Asuncién Odontologia 3 3 2 1.000.000 3.000.000
Universidad Auténoma de

Asuncion Derecho 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Auténoma de

Asuncién Marketing 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad dela

Integracién de las Medicina 2 q 6 2 1.000.000 6.000.000
Universidad del Cono Sur

de las Américas Adm.Empresas 2 1 3 2 1.000.000 3.000.000
Centro de Formacién Mec3nica

Profesional Automotriz 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Técnologica

Intercontinental Adm.Empresas 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Técnologica

Intercontinental Derecho 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Técnologica

Intercontinental Ing.Informatica 2 2 2 1.000.000 2.000.000
Instituto Técnico Superior

de Electricidad 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Evangélica Psicopedagogia 2 2 2 1.000.000 2.000.000
Centro de Despachantes de Tec.Superior

Aduanas del Paraguay Despacho 1 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Autonoma dei

Paraguay Adm.Empresas 1 1 2 1.000.000 1.000 000
Universidad Ateneo

Guarani Lengua vy Literatura 51 1 2 1.000.000 1.000.000
Universidad Hispano

Guarani Odontologia 1 1 2 1.000.000 1.000.000
TOTAL 12 23 35 35.000.000

Balance Anual de Gestién Pablica Pagina 12
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Gobernacién del XV Departamento de

Presidente Hayes

Becas Olor gadas
Facultud’ & Cantidnd de bm“;'“:“ !:‘m:_h Moo en Guaranies Vi otal de
£ ‘arrers ol S €% g
g stndiant L& %
Institucion M Pk s otorgades por ex ante Ansrankes
Universidad Metropolitana de Maes tria en
Asuncion Educacion 7 22 29 10 1.750.000 50.750.000
Universidad Metropolitana de
Asuncién Maestria en Derecho 6 4 10 8 1.400.000 14.000.000
Universidad Metropolitana de
Asuncion Derecho 2 5 7 8 920.000 6.440.000
Universidad Metropolitana de Lic Ciencias de la
Asuncion Educaciéon 7 18 25 8 920.000 23 000.000
Universidad Metropolitana de Lic Ciencias de la
Asuncioén Educacién 10 4 14 5 575.000 8.050.000
Universidad Metropolitana de Lic. Ciencias de la
Asuncion Educacion 10 10 20 4 460.000 9200000
Uniwversidad Metropoltana de
Asunciéon Derecho 1 1 2 4 460.000 920 000
TOTAL 43 64 107 156.235.000

~  Asistencia Monetaria (Transferencias)

Fondo Nacional de

Departamento de

831 2 15| 4 EfEreEncia Aportes a Entidades con fines Sociales PrESjdEnte Hayes 403.096.690
Total 831 403.096.690
Personas y Entidades
. . Depart tod
841 2 15 1 Educativas de Nivel Becas partament 1o € 347.999.000
S . Presidente Hayes
uperior
Total 841 347.999.000
2 15 5 Const:i]o lla)depara.t(:imen tal
842 ¢ hucacion Aportes a Entidades Educativas ¢ Departamento de 1,085 092 145
1 15 0 |Consejo Regional de Salud Instituciones sin fines de lucro Presidente Hayes R
2 15 | 4 |Consejo de Gobemnadores
Total 842 1.085.092.145

Pérsonas y Familias del

846 | 2 15| 4 Sector Privado Subsidios y Asistencia Social 71.581.000
Total 846 71.581.000
88 | 2 [ 15 | 1 [  EscuelasPablicas | Complemento Nutricional | 8.894.536.951
Total 848 8.894.536.951
TOTAL GENERAL 10.802.305.786
Balance Anual de Gestién Publica Pagina 13
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Obras

CRIPCION DE 1A OBRA

OBRAS - Periodo 2016 22017

CANTIDAD

UNIDUDE
MEDIDA

&% Gobernacién del XV Departamento de
Presidente Hayes

DISTRITO

INSTITUCION BENEFICIADA

Construccién de polideportivo

Departamental- tercera etapa 1 UNIDAD VILLA HAYES CIUDAD DE VILLA HAYES
Tluminacién Vial tramo Benjamin Accval - 6.650 ML Benj. Aceval POBLACION EN GENERAL
Cerrito
(RCfaOC.lf)n) lote 3. Construccién y 1 UNIDAD Benj. Aceval Colegio Mcal. F.S. Lopez
reparacion de aulas
Lote 1: Cor?s.truccnon de 3 aulas enla 177 M2 Villa Hayes Escucla Espmtu: Santo-
escuela Espiritu Santo- Remansito
Lote 1: Construccion de un aula 59 M2 | Bruguez - Ninfa Escuela Liborio Talavera
Lote 2:, F}()flsitrfmcmn de un aula tipo 92 M2 Villa Hayes Escuela Loma Conche - Falcén
educacion inicial.
-C.o {lstrucc10n de un aulatipo cducacion 92 M2 Benj. Aceval Escuela Cnel. Roa Benitez
inicial.
Bloque de 2 aulas en la escuela Vicente Tte. Esteb
Ignacio Iturbe con bloque de bafio 118 M2 - oste -an Escuela Vicente Ignacio Iturbe
. . Martinez
incluido
Ilun?maf:lén Vial tramo Villa Hayes- 9.000 ML Villa Hayes/B. CIUDADANIA AFECTADAS
Benjamin Aceval Aceval
Bloque de 3 aulas, 177 M2 Irala Fenand Escuela San Antonio de Padua
Aulas con aljibes tipologia comunidades 56,09 M2 Villa Hayes  |Comun. Indig. Jerusalen KM 325
indigenas
.Aul,as con aljibes tipologia comunidades 56,00 M2 Pinasco Comun. Indig. Kenaten
indigenas
Aulas con aljibes tipologia comunidades 56,09 M2 Pinasco | Comun. Indig. Tajamar kavaji
indigenas
Construccién de tinglado polideportivo 1 UNIDAD José Falcon Municipio de Falcén
Construccion de Polideportivo 1 UNIDAD Irala Fenandez Localidad de Campo Aceval
Aulas con aljibes tipologia comunidades 56,09 M2 Pinasco COMUN. INDIG.tempeli
indigenas
Aulas con aljibes tipologia comunidades 56,00 M2 Pinasco | COMUN. INDIG. Laguna Ha
indigenas
..l\ullas con aljibes tipologia comunidades 56,09 M2 Pinasco COMUN. INDIG. La Palmera
indigenas
Refraccion de edificio gobemacion 1 GLOBAL Villa Hayes | GOBERNACION PDTE HAYES
Mantenimiento y reparaciéon de caminos
del Departamento EMPEDRADO CALLE 6.000 M2 Villa hayes CIUDADANIA EN GENERAL
3 DE FEBRERO.
Hermoseamiento y equipamiento plaza . Bo Mcal. Lépez - Benjamin
Mcal Lopez de Benjamin Aceval ! GLOBAL Benj. Aceval Aceval
Construccién de Local de Asociacién de . .
Ciegos filial Pdte Hayes. (Cerrito) 42 M2 Benj. Aceval Asoc. De ciegos de Pdte Hayes
Mantenimiento y reparaciéon de caminos Municipios de Comunidades de Pinasco ¢ Irala
168 KM. [Irala Fernandez y ,
del Departamento . Fernédndez
Pinasco

CONSTRUCCION DE MURO 1.840 M3 Nanawa Comunidad en General
Construccién de Aulas indi

onstruccién de Aulas indigenas con 56,00 M2|  Gral Bruguez ESC. N° 7933 LA ALTURA
aljibes
Cf).nslruccmn de Aulas indigenas con 56,09 M2 Gral. Bruguez ESC. N° 7955 KENHA YASEPO
aljibes LAESPERANZA
Construccién de Aulas indigenas con . ESC. N° 14496 MEYET CUE LA

s 56,09 M2 Vi
aljibes illa Hayes HERENCIA

S S ——
Balance Anual de Gestion Pablica
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Gobernacién del XV Departamento de
w9} Presidente Hayes

Construccion de Aulas indigenas con X ESC. N° 5831 NUEVA

aljibes 56,09 M2| Irala Fenandez PROMESA

Construccion de Aulas indigenas con . Escuela Com Indig. Pozo
111 M2| IralaF d

ahibes Tala renandez Amarillo (2 aulas)

Construccién de Aulas indigenas con 56,09 M2| Irala Fenandez| Comun. Indig. La Esperanza

aljibes en el distrito de Irala Femandez

Cl(.).gstruccmn de Aulas mdigenas con 56,09 M2| Irala Fenandez Commn. Indig Para todo i

aljibes

C?nstm001on de Aulas ndigenas con 56,09 M2l Tala Fenandes Comun. Indig. Sfmta Isabel-La

aljibes madrina

Desafios Declarados BAGP 2016

Producto Estratégicos entregado

Unidad de
Medida

11.5 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2016

Logros al Cierre 2017

YMeta

. Absoluto
planificada

Relativo

%%

Mejoras de caminos vecinales kms. 500 668 100,00%

Entrega de mayor cantidad de alimentos raciones 2.000 3.381 100,00%

Aumentar las visitas del mévil salud familias 6.000 10.500 100,00%

. . familias
Entrega de cajas para producir miel indigenas 400
Mejoras del hospital distrital ciudadanos 10.000
. 50.000 habitantes o
Aumento de sistemas de agua comunidades 50 beneficiados 100,00%
5.431 personas representantes de
Incremento tasa de procreo Comités de 10 sectores comunitarios.
P Productores 1.645 familias asistidas de diferentes
lugares del departamento
Apoyo a industrias Empresarios 30 1.937 referentes del sector de

produccidn recibieron apoyo

1- No se compraron las cajas para "Entrega de cajas para producir miel a comunidades indigenas" debido a la falta de presupuesto. Lo cual se proyecta para el 2017.

2- No se realizaron "Mejoras del hospital distrital", debido a que se han priorizado Ias coberturas de 16 dicas y od logi con pi

basicos

en las diferentes comunidades del Departamento, cuyos servicios ha superado ba meta.

e -
Balance Anual de Gestion Piblica
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III AFiOS FUTUROS

Desalios Futuros

Unidad o

Producto Estratégivos a ser entregado |
Medida

Merienda Escolar/ Complemento Nutricional. 26.607

Gobernacion del XV Departamento de

Veta planificada

Alumnos desde el nivel inicial hasta el 3° curso de la Media,
pertenecientes a 279 instituciones educativas del Departamento.

Alimento / Almmerzo Escolar. 5.000

Alumnos, pertenecientes a 30 instituciones educativas.

Becas completas y medias a estudiantes de ed superior /universitanos. 500

Estudiantes becados

Fomento de la cultura Eventos Laudo Hayes, eventos culturales realizados durante el
afio(Congreso para docentes, actos recordatorios, dia del folclore, festivales, eventos 10.000
artisticos, festejos por el dia del nifio y otros).

Promedio de personas participantes de los eventos

Nanawa. )

Asistencia a Instituciones Deportivas 50 Instituciones deportivas de difentes localidades asistidas.
Atencién médica, odontologica y provision de medicamentos basicos. 10.000 Personas atendidas durante 20 jomadas en los 8 distritos.
Apoyo para mejoramiento y equipamiento de Centros y Puestos de Salud 10 Centros y Puestos de Salud equipados y remodelados
Provisén de kits bucodental a nifios/as desde Preescolar hasta 3° grado de la EEB. 22.000 nifios y nifias dotadas con Kits
FONACIDE construccién, mantenimiento y reparacién de aulas, bafios sexados y b
aljibes en instituciones educativas. . obras L . .

: - inauguradas y jCulminacion del 100% de las obras en proceso de ejecucion
OBRAS CIVILES, (Construccion de Polideportivos y canchas, Muro de contencién en entregadas

VIALES, (mantenimiento, reparacion, apertura de caminos entre ellos cuneteados,
rapados, canalizaciones, cargas de ripios, empedrados y entubamientos en zonas 700
urbanas, suburbanas y rurales.)

Kilémetros de caminos trabajados

Accion Social, asistencia técnica ¢ integral y acompafiamiento a personas de escasos
recursos Y Poblacion Econémicamente Inactiva (PEI)

Personas beneficiadas en: Atencion oftalmolégica a adultos mayores,
Entrega de Kit de Viveres, entrega de ropas, Ayuda Econémica,
Traslados de pacientes a distintos Centros asistenciales, Provision de
Sillas de Ruedas y Silla de Relajacion, Capacitaciones técnica, apoyo
a organizaciones civiles, acompafiamiento a jomadas de Cedulacion,
Registro Civil.

Muger, Nificzy Adolescencia, Asistencia tecnica ¢ integral con acompafamiento
Mujeres y niftos en situacién de vulneracién de sus derechos. Desarrolio de 1.500
campafias especificas en el marco de los Derechos Humanos.

Asistidas

Pueblos Onginarios, asistencia integral a Poblacién indigena asistida integramente en 15.000

diferentes c« idades y parcialidades

Asistidos con: provision de viveres, Capacitacién y provision de
insumos para apicultura, atencion medica,

Juventud, coordinacién y apoyo a acciones orientadas a los jovenes para promover la
participacion, el liderazgo, el voluntariado, y la gestion de becas para los jovenes de

Asistidos con becas gestionadas ante otros organismos,
capacitaciones, participacion en espacios de dialogos sobre

Agricultura, Ganaderia, caza y Pesca.

€scasos recursos ante orgnismos estatales, ejecucion de Proyectos de recreacion y 15.000 interes es, participacion en evenctos recreativos y culturales.
actividades culturales.

Ayuda Humanitania y Proteccion Civil, Mitigacién en caso de Emergencia.

Construccién de e,l_?bes y sanitarios en las escuelas Qc.las communidades mas 50,000 Asistidas en casos de mitigacién, asistencia técnica y

vulnerables, provision de agua con cisternas, y provision de Motobombas en caricter g acompafiamiento sobre situacion de riesgos.

de donacién a commmidades. A compafiamiento tecnico a situacién del Pilcomayo.

Agricultura, Ganaderia, Mcdio Ambiente, con asistencia técnica a productores, Personas representantes de sectores comunitarios y familias asistidas
comités de producciony familias. Personas jefes de hogares que se dedican a la 7.000 técnicamente de diferentes lugares del departamento, asistidos para la

comercializacion de sus productos

Industria, Comercio y Turismo, con asistencia técnica a MYPIMES, Comtes,
Artesanos, productores, cooperativistas, y otras organizaciones de comerciantes.
Empredurismo / Mercado laboral. sector econémico: Industrias Manufactureras, 8.060
Construccién, Minas y Canteras. Electricidad y Agua, Comercio, Establecimientos
Financieros, Servicios Comunales y Personales.

Beneficiados con asistencia tecnica (charlas y capacitaciones, expo
ferias realizadas, asistidos para la comercializacion de sus productos.

Ejes de Apoyo
. . Funcionarios beneficiad: itaci s iti i
Desarrollo de una Politica de Desarrollo y bienestar del Talento Humano X0 UneIoNanos benelelacos en capa'cxta'lc?ones yP Ohtl.c 38 _de l_)lcnestar
del personal en el marco de los principios y valores institucionales.
Implementacion del MECIP 9% Calificacion elevada
Gestion Administrativa y Financiera 100% Integra, Transparente y Eficiente, acorde a las leyes vigentes
Gestion de Planificacidn {proyectos, monitores y evaluacién} 100% Productos logrados satisfactoriamente

Balance Anual de Gestion Publica
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\ () Presidente Hayes
ANEXO I
” Principales Actividades ¥ Resultados Obtenidos por Estructura Presupuestaria

i 1. Presupuesto INGRESOS 2017
1. 1.Presupuesto de Ingresos 2017

100 | ingresos corrientes B 24.285.883.637

200 | Ingresos de capital 13.154.996.249

300 | Recursos de financiamiento ~10.247.064.889 |
47.687.944.775

Presupuesto Ano 2017

# Ingresos corrientes B Ingresos de capital B Recursos de financiamiento

10.247.064.889

| 1.2 Presupuesto de Ingresos por OF Ao 2017
50 | Recursos del Tesoro l 19.206.432.442
60| Iva 2.349.362.867
70 | Royalties y Fonacide 12.066.183.171
80 | Juegos de Azar 1.197.256.007
9 | Otros Recursos 2.621.645.399
20-21-22-24 Saldo Inicial de Caja 10.247.064.889
47.687.944.775

Balance Anual de Gestion Publica
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1. 2 Presupuesto de Ingresos OF Afio 2017

Otros Recursos;

Juegos de Azar;
2.621.645.399

1.197.256.007

Iva;
2.349.362.867

1.3 Ejecucion de Ingresos al 31/12/2017 ]
100 | Ingresos corrientes | 24.181.726.692
200 | Ingresos de capital 13.154.996.249
300 | Recursos de financiamiento 10.247.064.889
47.583.787.830

1. 3 Ejecucion de Ingresos
al 31/12/2017

W Ingresos corrientes W Ingresos de capital ® Recursos de financiamiento

10.247.064.889

24.181.726.692
13.154.996.249

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 18
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Presidente Hayes

1.4 Ejecucion de Ingresos OF al 31/12/2017

50 | Recursos del Tesoro

19.206.432.442

60| Iva

2.349.362.867

70| Rovalties v Fonacide

12.066.183.171

80 | Juegos de Azar

1.197.256.007

1. 4 Ejecucion de Ingresos al 31/12/2017

D

1.197.256.007

2.517.488.454

2.349.362.867

B Recursos del Tesoro
mIva

m Royalties y Fonacide
® Juegos de Azar

m Otros Recursos

9 | Otros Recursos 2.517.488.454
30-21-22-24 Saldo Inicial de Caja 10.247.064.889
47.583.787.830

|

e e e T e o ———————
Balance Anual de Gestion Publica
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Presidente Hayes

| 2. Presupuesto Gastos Afio 2017

|

Total Pto Asignado

4.868.536.479 |

100 | Servicios Personales
200 | Servicios no Personales 3.277.099.102
| - 300 | Bienes de Consumo 2.042.829.850
500 | Inversion Fisica 17.910.773.034
800 | Transferencias 20.383.217.867
900 | Otros gastos 2.271.125.408
Totales 50.753.581.740

2. PRESUPUESTO DE GASTOS ANO
2017

2.271.125.408

2.042.829.850

3.277.099.102

4.868.536.479

100
200
300
500
800
900

2.1. PRESUPUESTO DE GASTOS OG ANO 2017

Rubro Obligado Pagado
Servicios Personales 4.702.569.372 4.140.456.330
| Servicios no Personales 2.105.892.262 1.764.458.467
Bienes de Consumo 1.585.198.550 1.432.078.285
Inversion Fisica 11.381.385.859 9.083.117.124
Transferencias - 18.944.220.148 |  16.183.123.102
Otros gastos 723.646.256 723.646.256
Totales 39.442.912.447 33.326.879.564

——————— e e
Balance Anual de Gestién Publica
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PRESUPUESTO DE GASTOS OG ANO 2017

1 723.646.256
Otros gastos g 753,646,256

] 6.183.123.102
Bt e Tl i — e s Rie s =]

Transferencias 18.944.220.148

. .. S 0.083.117.124
Inversion Fisica EETEE————— 11.381.385.859

. B 1.432.078.285
Bienes de Consumo e 1.585.198.550 # Obligado

. O 1.764.458.467
Servicios no Personales e 5 105.892.262

. B 4.140.456.330
Servicios Personales s 4 702 569.372

T 1

= Pagado

0 5.000.000.00010.000.000.000 5.000.000.00@0.000.000.000

2.2 Ejecucion Presupuestaria Enero 2017 a Diciembre 2017

Presupuesto Obligado Saldo Presupuestario
50.753.581.740 39.442.912.447 11.310.669.293

Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2017

11.310.669.293; 11%

39,442 912.447; 39% 50.753.581.740; 50%

=1'm2 w3

B e R e
Balance Anual de Gestion Publica Pagina 21
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ANEXO 11
- Fondo Nacional de Enversion Publica y Desarrollo - FONACIDE
FONACIDE
& Asignacion Financiera Ejecucion Financiera Descripcion del destine del recarso
. s ; S :
s (Guaranies) (Guaranies) financiero
liducacion 2.762.819.228 1896.910.104 Almuerzo Fscolar
Const ion deAula Localidad
3.351.207.070 152.375.889 nstruceion ceAuas en Locahdades
Indigenas
Obras Piblicas 220.491.519 290.491.519 Construccion deAulas en Localidades
Indigenas
408,150,097 408,150,097 Pago de Deudas Flotantes 2015 por
o T Construccion de Aulas
’ Listado de Instituciones bencficiadas con la provision de la Merienda Escolar

GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESH I'E HAYES"
Secretaria de Educ 1y, Cultura
GALLETITAS DULCES

Cantidad Cantidad Total de
| total de  Provision niftos/as beneficiados
Institacion Distrito Lucalidad raciones dias de
entregadas Clase Y| ¥ Toral
en el
Esc. Bas. N° 125 Pdte. . .
1 Rutherford B. Hayes Villa Hayes Villa Hayes 607 65 45 68 313
2 E:; B, NI 3059 RE] VillaHayes | Villa Hayes 1.018 65 210 | 315 | 525
Esc. Bas. N° 1637 Defensores . .
3 del Chaco Villa Hayes Villa Hayes 1.305 65 269 404 673
4 | o Das N7 4380Municlpal | viga Hayes | Villa Hayes 378 65 78 | 117 | 195
Esc. Bas. N° 5990 Don . :
5 Augusto Roa Bastos Villa Hayes Villa Hayes 332 65 69 102 171
6 | Esc. Bas. N° 6260 San Jorge Villa Hayes Villa Hayes * 524 65 108 162 270
7 | ler. Centro Educ. Especial Villa Hayes Villa Hayes 184 65 38 57 95
Esc. Bas. N° 7.119 Santa g 5
8 Librada Villa Hayes Villa Hayes 310 65 64 96 160
Esc. Bas. N° 1148 Ntra. Sra . R
9 De La Victoria Villa Hayes Villa Hayes 871 65 179 270 449
Esc. Bas. N° 7038 Arandu . .
10 Rory Rekavo Villa Hayes Villa Hayes 504 65 104 156 260
Esc. Bas. N° 7574 Centro . .
11 Educativo NUR Villa Hayes Villa Hayes 293 65 60 91 151

Balance Anual de Gestion Publica Pagina 22
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Esc. Bas. N° 7825 . .
12 |t Suladillo VillaHayes | Villa Hayes 213 65 44 66 110
Esc. Bas. N° 5864 Soldados . .
13 | N ool Molinas Villa Hayes Villa Hayes 661 65 136 | 205 | 34
14 | Esc. Bas. N° 7632 Marangatu | Villa Hayes Villa Hayes 318 65 66 98 164
Esc. Bas. N°. 1240 Centro . .
15 | bivcatoo Menonita Villa Hayes Remansito 894 65 184 | 2717 | 461
16 E‘I;’ '33”' N°4.381 Municipal | op. Haves | Remansito 1.234 65 261 | 391 | 652
Esc. Bas. San Ramon - Anexa
17 | Esc.Bas. N°4381 Municipal Villa Hayes Remansito 145 65 30 45 75
N°3
1g | Eisc. Bas. N° 5925 Jorge Villa Hayes Remansito 1.243 65 256 | 385 | 641
Gayoso
19 ]s':::f“' N° 3974 Espiritu VillaHayes | Remansito 921 65 19 | 285 | 475
Esc. Bas. N° 6553 . )
20 | sentamicnto San Jorge Villa Hayes Remansito 547 65 113 | 169 | 282
21 | Bsc. Bas. N* 4294 Maria VillaHayes | Remansito 304 65 7| 9| 157
Auxiliadora
2y | Esc. Bas. N"6261 San Vicente | vy, paves | Remansito 803 65 166 | 248 | 414
de Paul
23 | Esc Bas. N° 7429 Manantial |y, 00 Chaco'i 347 65 72 | 107 | 179
de Vida
24 | Esc. Bas. N* 242 Carlos M. Villa Hayes Chaco'i 252 65 52 78 130
Fernandez
Esc.Bas.N°1271 Cap.Navio . -
25 | 2ot Rodas Orti Villa Hayes Chaco'i 328 65 68 | 101 169
26 | Esc. Bas. N* 5859 Maria Villa Hayes Chaco'i 47 65 10 14 24
Augxiliadora
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacion y Cultura
] Cantidqd “ Cantidad Total de
5 s otalde | Provisién | pifios/as beneficiados.
Tnstitucién Distrito Localidad vaciones | diasde ] g
: e entregadas| clase | M “F | Total: |
; e : en o afio ; B 10
27 | Bsc. Bas. N° 4625 Loma Villa Hayes Chaco'i 186 65 39 | s7 9
Conche
28 | Esc. Bas N° 6047 San Antonio | Villa Hayes Chaco'i 190 63 4 58 98
29 | Esc.Bas. N 25691a Villa Hayes | Beterete Cué 188 65 39 58 97
Inmaculada
Esc. Bas. N° 335 Carlos . ,
30 Antonio 1épez Villa Hayes Beterete Cué 105 65 22 32 54
31 giﬁ:i'lN[ lglizG’al'Pam“’ Villa Hayes | Pozo Colorado 514 65 106 | 159 | 265
Esc. Bas. N° 5672 Excomb. .
32 Remigio Alvarcz Villa Hayes Pozo Colorado 27 65 5 9 14

S ——————
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33 |Psc Bas. N 1152 Sanlsidro | v, proves | Pozo Colorado 504 65 104 | 156 | 260
Labrador
34 | Esc. Bas. N° 6872 San VillaHayes | Km 16 Loma 116 65 u | 36 60
Cayetano
Pora
35 | Ese.Bas. N° 514 Steh Maris - |y po oo | pozo Colorado 233 65 48 p) 120
Frente a Concep.
Esc. Bas. N° .4388 Juana . Km 326 Rio
36 | Mosa de Lars Villa Hayes Vonde 47 65 10 14 24
Esc. Bas. N° 4764 San Juan . .
37 Bautista Jerusalén Villa Hayes La Herencia 198 65 41 61 102
3g |Esc.Bas N° 5822 Yatmata- | vongoves | LaHerencia 244 65 50 | 76 | 126
San Bemardino
39 |Esc. Bas. N* 12425 SanPablo | vy proves | La Horencia 136 65 28 42 70
- Palo Blanco
Esc. Bas. N° 14496 San . .
40 Hredo Moyet Cué Villa Hayes La Herencia 66 65 14 20 34
41 | Esc. Bas. N° 15099 Nepoxen | VillaHayes | Entrada Salazar 198 65 41 61 102
42 | Esc. Bas. N° 4709 Saria Villa Hayos | Entrada Salazar | 91 65 19 | 28 47
Pensatermonhet
43 | Esc. Bas. N° 7735 Kenatenh Villa Hayes | Entrada Salazar 93 65 20 28 48
44 | Bsc.Bas. N° 7790 dde Abril | vy poves | Entrada Salazar 39 65 8 12 20
— Tajamar Kavaju
as | Bsc Bas N7 1131 Do Kent | vy, gayes | Entrada Salazar | 124 65 %6 | 38 64
ton
46 | Bsc.Bas. N° 5958 Alegria— | oy, g, e La Patria 81 65 17 | 2 2
Lalcona
Esc. Bas. N° 5.823 . .
AT | e ok San Fornéndcs Villa Hayes La Patria 157 65 33 48 81
48 ﬁc' Bas. N°7.734 San Pedro - | i, Hayes La Patria 54 65 11 17 28
guna Teja
49 | Bsc. Bas. N° 5.957 Karoa Villa Hayes La Patria 68 65 14 21 35
Guazi
Esc. Bas. N° 7.791 Comunidad | . .
S0 | 6 o Moo Villa Hayes La Patria 19 65 3 7 10
Esc. Bas. N° 14.704 Bella . .
51 Vista — Las Flores Villa Hayes La Patria 120 65 25 37 62
57 | Esc. Bas. N*14.946 La Villa Hayes La Patria 39 65 8 12 20
Paciencia
53 5: Bas. N” 14.945 Laguna Villa Hayes La Patria 116 65 24 36 60
54 | Esc. Bas. N° 14.947 Karoa’i Villa Hayes La Patria 97 65 20 30 50
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacion y Cultura
s n“ it Local Cantidad | . * Cantidad Total de
il ek idad total de - nifios/as beneficiados
- ]
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- Presidente Hayes
‘raciones | Provisién | s :
‘entregadas| diasde | M F Total
o : -on el afio clase .
55 | Esc.Bas. N°7.028 Francisco |y, prave La Patria 68 65 14 21 35
Guerrero
Esc. Bas. N° 7.733 Juana , ,
56 | Bactists Gomer - Parcion Villa Hayes La Patria 109 65 2 34 56
57 | Esc. Bas. N° 7027 Nifio Jesiis | Villa Hayes La Patria 93 65 19 29 48
58 | Esc. Bas. N° 7.792 Monte Cue Villa Hayes La Patria 50 65 10 16 26
59 | Bsc- Bas. N°7.811 Pucnte Villa Hayes La Patria 45 65 9 14 23
Kaigue
6o | EscBas.N°7867 Lolaico VillaHayes | Laguna Pato 99 65 20 31 51
Guazu
61 [ Esc.Bas.Riachito Villa Hayes Laguna Pato 173 65 36 53 89
62 |pocBas 6251 NuevaBstrella - | yiniy Hayes | Laguna Pato 64 65 B | 20 33
a1co
Esc. Bas. N° 6252 Masco .
63 Nausa - Las Palmeras Villa Hayes Laguna Pato 68 65 14 21 35
Esc. Bas. N° 7.812 Paisa .
64 | Tompela Villa Hayes | Laguna Pato 97 65 20 30 50
Esc. Bas. N° 15.368 S .
65 Fefmn dso an Villa Hayes Laguna Pato 68 65 14 21 35
Esc. Bas. N° 7.793 Puente i
66 Curupayty Villa Hayes Laguna Pato 97 65 20 30 50
67 ’T:“C' Bas. N°. 7699 Sebastidn | o2 Hayes Naranja ty 78 65 16 24 40
alavera
68 | Esc.Bas.N°.14706 Ykyaha Villa Hayes Espinillo 116 65 2 36 60
69 | Esc. Bas. N° 7.403 Timboty Villa Hayes Espinillo 144 65 30 44 74
70 |Esc Bas. N°. 1241 Anglicana | vy povee | Mision Inglesa | 215 65 a4 | e | m
San Pedro
7 2;; Bas. N°. 7307 Monte Villa Hayes | Mision Inglesa 97 65 20 30 50
7 f;i Bas. N” 14.949 Yakye VillaHayes | Loma Verde 7 65 5 | 2 37
Esc. Bas. N°. 14.949 - Anexa a .
73 Yakye Axa Villa Hayes Loma Verde 83 65 17 26 43
74 g;;f"‘s' N°. 6250 Santa VillaHayes | Sawhoyamaxa 219 65 45 | 68 | 113
75 | Esc. Bas. N°7.700 Nva. VillaHayes | Loma Pora 47 65 10 14 24
Indigena
76 | Ese Bas. N* 3.860 Maria VillaHayes | Palma Sola 54 65 1 17 28
Auxiliadora
77 | \° 3.860 ~Ancxa do Maria VillaHayes | Palma Sola 39 65 8 2 20
Auxiliadora
Esc. Bas. N° 5861 Ntra. Sra. . .
78 de Fitima Villa Hayes Banco Marina 16 65 3 5 8
79 | Esc. Bas. N° 6.936 Pilar Cuc Villa Hayes Pilar Cue 29 65 5 9 15

S ————————
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w Presidente Hayes
Esc. Bas. N° 2.754 Srta. . Estancia Villa
80 Francoise de Montpeiroux Villa Hayes Rey 12 65 2 4 6
81 | Esc. Bas. N° 1.329 San Rafael | Villa Hayes E“";d;fm 25 65 5 8 13
Esc. Bas. N° 2.284 Cachiveo . Entrada Pozo
82 | joun Villa Hayes ol 45 65 10 13 23
83 |EscBasN° 2286 Buena Vista | VillaHayes | “n7302Povo 21 65 4 7 1

GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
‘PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacién y Cultura

: ; - | Camtidad | C Cantidad Total de
L i | total de | Provision ifios/as beneficiad
Ne ' Institacién Distrito “Localidad | raciones | dias de nitos/as beneficiacios -
: : G o " |entregadas | clase. [ T e
: . : : én el afio ‘ Mo R Teal
84 | Esc. Bas. Ko'e Ju Villa Hayes | Dntrada pozo 29 65 5 9 15
Esc. Bas. N°2.285 Compaiiia . Entrada Pozo
85 | 4ot Fondo Villa Hayes ol 21 65 4 7 11
go | Contro Educativo Evangelico | vip. v | Villa Hayes 188 65 39 | 58 97
Menonita
Esc. Nac. Dr.. Comercio 'Dr. . .
87 Raul Pefia” Villa Hayes Villa Hayes 206 65 42 64 106
88 _C;’.lfN“ Defensores del Chaco | v, praves | Villa Hayes 23 65 46 | 6 | 115
89 _C;ﬁ‘]“' Defensores del Chaco | 112 Hayes Villa Hayes 111 65 23 34 57
90 F;’,;Na"" Defensores del Chaco | iy fayes Villa Hayes 27 65 47 70 117
g1 | Centro de Rehabilitacién VillaHayes | Villa Hayes 65 65 B | 20 33
Marcando Pasos
Col.Nac. Prof.Sindulfo . .
92 | \ilviades Rodsigues . TN Villa Hayes Remansito 215 65 4 67 111
93 | Col. Nac. Blas Garay Villa Hayes Vil Hayes 679 65 51 140 350
94 | Liceo Nac. Pozo Colorado Villa Hayes Pozo Colorado 213 65 44 66 110
Col. Priv.Subv. Soldado . .
95 Excomb. Manucl Molinas TM Villa Hayes Villa Hayes 291 65 60 90 150
96 | Col. Nac. San Jorge Villa Hayes Villa Hayes 19 65 3 7 10
97 | Col. Priv. Arandu Rory Rekavo | Villa Hayes Villa Hayes 132 65 27 41 68
98 | Complejo Educativo NUR Villa Hayes Vilh Hayes 95 65 20 29 49
99 %‘\’/} Nac. Don Jorge Gayoso Villa Hayes Remansito 169 65 35 52 87

S —————
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\ ) Presidente Hayes
100 s.‘;l' Nac. Don Jorge Gayoso Villa Hayes Remansito 147 65 30 46 76
101 | Col. Nac. Remansito TT Villa Hayes Remansito 237 65 49 73 122
Col. Priv.Subv. Tec. . .
102 Agropecuario La Inmaculada Villa Hayes Chacoi 52 65 10 17 27
Col.Nac. Cap. De Navio SR. . .
103 Ing. Zoilo Rodas Orti Villa Hayes Chacoi 87 65 18 27 45
104 | Col.Nac. La Inmaculada TT Villa Hayes Chacoi 52 65 10 17 27
105 | Col.Nac. Pdte. Carlos A. Lopez | VillaHayes | Beterete Cué 37 65 8 11 19
TOTAL 688.805 243 | 6354 | 10897
T [ Cantidad | | Contidad Tomlde
o , ; 4 ) total de | Provision |. - nifios/as beneficiados
Institucion . .- |  Distrito Localidad | Raciones | dissde [T 7
st =0l - : . : L 3”"‘8"’“ clase o T M F “ Total:
: : enel afio g o
1 llfse;fas' N° 95 Dr. Manuel B.Aceval B. Aceval 828 65 171 | 256 427
7 | EscBas.N® 3.3536 Mcal B.Aceval B. Aceval 268 65 55 83 138
Francisco S. Lopez
3 | Esc.Bas. N°7.653 Sta. B.Accval B. Acoval 496 65 102 | 154 | 256
Teresita
Esc. Bas. N° 4.382 San
4 | ngustin B.Aceval B. Aceval 555 65 114 | 172 286
5 | 1° Centro de Apoyo. D. Nifio B.Aceval B. Aceval 145 65 30 | 45 75
Jesus
6 ](E‘.)s;ias. N°7.428 Esc. Priv. B.Aceval B. Acoval 341 65 70 | 106 | 176
7 | Esc. Bas. N° 673 Cnel. José B.Accval Costa Guazis 409 65 8s 126 211
Roa Benitez
g | Esc.Bas.N° 1.802 L. Leonor B.Aceval Costa Guazi 153 65 31 47 79
Benitez de Arguello
9 | BscBas. N° 4.600 Isla Ita B.Aceval Costa Guazi 190 65 39 59 98
Esc. Bas. N° 6.665 )
10 | b aventura Ayala Amarill B.Aceval Costa Guazii 244 65 50 76 126
11 | Bse. Bas. N° 674 Héroes del B.Aceval Cerrito 632 65 1Bo | 196 | 32
Chaco
12 | Esc. Bas. N° 4.098 Rosarino B.Aceval Cerrito - Indi M 65 56 84 140
13 | Esc. Bas. N° 5.820 Qom Lec - B.Aceval Cerrito - Indi 320 65 66 99 165
San Francisco de Asis
14 | Bsc- Bas. N°13.377Rio Verde | py \ oy Cerrito - Indi 260 65 54 80 134
-Km 49
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacion y Cultura
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| Cantidad , ~ Cantidad Total de -
i _total de | Provision | _Bifiovas beneficiados
Distrito Localidad | Raciones | diasde | [ [
e : ‘eptrogadas’|  clase M F Total
; : | en el afio
5 | Esc.Bas NUTOSNGALEC | p fcoval | Cenrito - Indi 206 65 2 | 64 | 106

QOM

16 | Esc. Bas. N* 7.357 San B.Aceval | Cerrito-Indi 228 65 2 | 4 66
Francisco Nuevo

17 | Esc.Bas. N° 7.732 Santa Lucia B.Aceval Cerrito - Indi 107 65 22 33 55

18 | Esc: Bas. N* 7.378 Centro B.Aceval Cerrito- Indi 415 65 85 129 214
Educ. San Francisco Javier

Esc. Bas. N° 1.148 Eugenio Benjamin

19 Mazenod B.Aceval Aceval 345 65 ! 107 178

20 Esc. Bas. N° 4.383 Dame la B.Aceval Benjamin 235 65 48 73 121
Mano Aceval
Esc.Bas. N° 4.691 Ntra. Sra. Benjamin

21 De la Asuncién B.Aceval Accval 171 65 35 53 88
Esc. Bas. N° 4.384 Baha”i .

22 Miki Rutan B.Aceval Cerrito 275 65 57 85 142

23 | Esc. Bas.N° 7.876 Padre B.Aceval Cerrito 200 65 a1 | 62 | 103
Domingo Masi

24 | Esc. Bas. N° 5.862 Samu'u B.Aceval Km 134 169 65 35 52 87
Esc. Bas. N° 1.151 Maria

25 | Medianera de Todas las B.Aceval Pa'i Puké 491 65 101 152 253
Gracias

26 | Esc-Bas. N°5.863RioNegro | g\ o1a1 Rio Negro 50 65 10 | 16 26

Km 174

Esc. Bas. N° 13.367 San .
27 | Antonio - Km 192 B.Accval Montelindo 85 65 18 26 44

Esc. Bas. N° 4385 Tte.2°E. R. .
28 Fernindez - Km 210 B.Aceval Montelindo 248 65 51 77 128

Esc. Bas. N° 4.386 Chaco .
29 Boreal - Km 218 B.Aceval Montelindo 14 65 3 4 7

Esc.Bas. N° 2.942 Esc. Bas.

30 | gooBas M B.Aceval Km 132 33 65 7 10 17
31 |EscBas N°8.004 Virgendel | p ) o) Benjamin 432 65 89 | 134 | 223
Carmen Aceval
32 ‘;‘;:'YB“' N°5.821 Karaguata | p pccval | La Esperanza 116 65 20 | 40 60
33 E:;f“‘ N°7955KenHayak | g accval | Laosperanza 52 65 0 | 17 27
34 | B5c Das N7 4765 LaPromesa | p pceval | La Esporanza | 165 65 34 | st | s
35 | Esc. Bas. N° 7.933 La Altura BAceval | LaEsperanza 64 65 B | 2 33
36 | Col. Nac. San Agustin TN B.Aceval Benjamin 126 65 26 39 65
Aceval

o
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37 Col. Nac. Mcal. Francisco B.Aceval Benjamin 175 65 36 54 %
Solano Lopez Aceval
38 Col. Nac. DR. Manuel Pefia B.Aceval Benjamin 169 65 35 52 87
™ Aceval
39 | Col. Nac. Dr. Benjamin Aceval |  B.Aceval Benjamin 178 65 37 | 55 )
Aceval
Col. Priv. Subv. Santa Rosa de Benjamin
40 | Lo B.Aceval v 258 65 53 80 133
41 Cf)l. Priv. Subv. Santa Rosa de B.Aceval Benjamin 190 65 39 59 98
Lima TT Aceval
42 | Col. Nac. Cerrito - T Tarde B.Aceval Cerrito 176 65 36 55 91
43 { Col. Nac. Cerrito - T Noche B.Aceval Cerrito 188 65 2 39 65
44 | Lic: Nac. Don Bucnaventura B.Aceval Costa Guazii 151 65 31 47 78
Ayala Amarilla
45 | Col. Nac. Isla Ita B.Aceval Costa Guazi 202 65 42 62 104
46 | Col. Priv. Pedro Shaw B.Aceval Pai P‘l";‘é Km 252 65 52 78 130
47 | Col. Nac. San Agustin TT B.Accval Benjamin 60 65 13 18 31
Aceval
4g | Col. Nac. San Francisco de B.Aceval Cerrito 188 65 40 58 97
Asis TN
Col. Priv. Subv. Bahai Miki .
49 | go M B.Aceval Cerrito 120 65 25 37 62
50 %" Nac. Toba Qom Rosarino | g \ 1) Cerrito 45 65 10 13 23
51 | Col. Nac. Santa Teresita B.Aceval Benjamin 147 65 30 46 76
Aceval
52 S"l' Priv. Subv. San Francisco | p ool Cerrito 297 65 61 92 153
e Asis
53 | Col. Nac. Qom Rio Verde B.Aceval Cerrito 134 65 28 41 69
54 | Centro Educativo San B.Aceval Cerrito 85 65 18 2% 44
Francisco Javier
TOTAL 340.080 2001 | 3141 | 5232
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacién y Cultura
» ' e | provision | | Contidad Total de-
N Distrito Localidad | Raciones | diasde | 1i0s/as beneficiados
v Bl B I I
| |Esc.Bas N°5855 Tte. Adolfo |y cpicon | José Faloon 101 65 21 31 52
Rojas Silva
2 g“‘ Bas. N° 182 Antoliano JoséFaleon | José Falcén 473 65 98 | 146 | 244
arcete
3 | Esc. Bas. N°452 Aide Lopez José Falcon José Falcén 454 65 94 140 234
de Filippi
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XV@% Gobernacion del XV Departamento de w—.§m
GHITT = -
\ O Presidente Hayes
4 | Esc. Bas. N° 1.568 Karandayty | José Falcon José Falcon 45 65 6 9 15
s |Esc.Bas. N°3.845 Héroes del | o pioon José Falcon 43 65 9 13 2
Chaco
Esc. Bas. N° 3.970 Juan . . José Falcon -
6 | Bevicf (Maks) José Faleon s 308 65 64 95 159
7 | Bsc. Bas. N 750 Olivorio José Falcon Ninfa 169 65 35 52 87
Talavera
g |Esc-Bas. N°765 Cdte. Oscar | jocpioon | 12de Junio 60 65 13 18 31
Otazu
g |Esc.Bas N°626Gral Andrés | 5 00 pyyon 7 de Mayo 25 65 5 8 13
Rodriguez
10 i;’l‘s Nac. San Francisco de JoséFaleén | José Falcon 66 65 4 | 2 34
11 | Col. Nac. JoseFalcon José Falcon José Falcon 80 65 16 25 41
12 | €l Nac. Cabo Liborio José Falcon Ninfa 74 65 15 23 38
Talavera
TOTAL 52.780 325 | 487 812
Cantided Cantidad Totalde
, : . _total de . | Provisién. Pt i
: : : : . nifios/as beneficiados
N nstitucion Distrito Tocalidad  }* Raciones -} dias de i
,’ . " |entregadas | clase M F
. ; en ol afio = ;
1 | Bsc.Bas. N°247 Cap. Pedrol. |\ o a Nanawa 104 65 29 | a3 )
Meza
Esc. Bas. N° 332 Silvestre
2 Martinez Nanawa Nanawa 264 65 54 82 136
Esc, Bas. N° 7.961 Virgilio
3 Centurion G lez Nanawa Nanawa 10 65 2 3 5
4 |[Esc Bas. N°3.745 Virgen del Nanawa Nanawa 142 65 29 4 73
Rosario
5 |FEsc.Bas N°4.029SantaRosa | .0, Nanawa 52 65 10 16 2%
de Lima
6 Esc. Bas. N®1.147 Santa Nanawa Nanawa 314 65 65 97 162
Teresita
7 %‘;} Nac. Silvestre Martincz Nanawa Nanawa 47 65 10 14 24
8 %)1. Nac. Cap. Pedro I. Meza Nanawa Nanawa 70 65 4 | 2 36
9 | Col. Nac. Santa Teresita TM Nanawa Nanawa 89 65 20 26 46
TOTAL 34.125 210 | 315 | s25%
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacién y Cultura
C 'Cifiitidad ’ s Cantidad Total de 7
. - totalde | Provision |  Nifios/as beneficiados -
: . |emtregadas| clase | M | F | Total
¢n ¢l afio
1| poc. Bas, B 5878 Sanduan | { Femmindez | C. Pionero 383 65 n || 1m
5 | Esc. Bas. N° 917 San José LFemandez | San José Obrero 87 65 18 27 45
Obrero

. __
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\ O Presidente Hayes

3 ESI [?'.Bas' N°6.678 SanPablo | | b indez | San José Obrero 35 65 7 1 18
Esc. Bas. N° 1.801 San . .

4 Antonio I.Femandez Campo Via 99 65 20 31 51

5 Esc.].3.as. N°630 ia I.Fermnandez C. Pionero 54 65 11 17 28
Auxiliadora

¢ |Dsc-Bas N°5.932 Adventista | | w2 ey Rio Verde 337 65 70 | 104 | 178
Reach

7 | Esc. Bas. N° 5.876 Aurclia IFemandez | Santa Aurclia 198 65 41 61 102
Fernandez

g |Esc. BAS.N®6.677 Santa IFemindez | Santa Cecilia 95 65 20 | 2 49
Cecilia

g |Esc.Bas. N° 5.875 San Juan I.Femandez Lagunita 43 65 10 15 25
Bosco

10 | Esc. Bas N°7.216 Cristiana IFemandez | Campo Aceval 233 65 43 7 120
Adonai

11 | Esc. Bas. N° 5.877 Alegria 1Fermindez Campo Aceval 17 65 4 5 9

12 |Fsc. Bas. N"6.379 Paraguay - | 4o i0ges | Colonia Faleén 29 65 6 9 15
Japon
Esc. Bas. N° 1.803 San Juan .

13 Bautista de la Salle I.Femandez Campo Aceval 549 65 113 170 283

14 | Esc. Bas. N°2.836 Luz y Vida I.Fernandez Rancho Ocho 105 65 22 32 54

15 | Esc. Bas. N° 2.061 Juan IFemindez | Fortin Gondra 64 65 3 | 20 33
Manuel Gondra

16 | Esc. Bas. N° 5.873 Cap. LFemandez | Avalos Sanchez 39 65 8 12 20
Avalos Sanchez

17 \E;if/fas' N°7.767 Esperanza |y pormsndez | Avalos Sinchez | 231 65 8 | n 119

18 | Esc. Bas. N° 693 Virgen de LFeméndez |  Gral Diaz 103 65 21 32 53
Fatima

19 | Esc. Bas. N° 5.829 Paratodoi | I.Femander El Estribo 97 65 20 30 50
Esc. Bas. N° 13.467 Santa Fe - [ .

20 Parcialidad Fnxet [.Ferandez El Estribo 136 65 28 42 70

21 | Esc. Bas. N° 13.696 San 1.Femandez El Estribo 194 65 40 60 100
Carlos

22 | Esc. Bas. N° 5.830 Dos Palmas | 1Femindez El Estribo 136 65 28 ) 70

23 | Esc. Bas. N° 5.830 Santa Isabel | I.Fernéindez El Estribo 37 65 8 11 19

24 | Esc. Bas.N°15.440 Tres IFemandez El Estribo 190 65 39 59 98
Tamarino

25 | Esc. Bas. Karanda LFemandez El Estribo 175 65 38 52 9%

26 | Esc. Bas. N° 7029 Hilario IFemandez El Estribo 58 65 12 18 30
Kennedy - Alegre

27 | Esc. Bas. N° 4.765 Nva. ILFernéndez | Nva.Promesa 21 65 60 | % 150
Promesa — Centro

GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacién y Cultura

e
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- Presidente Hayes
g ‘ : ' ?:::i:'d Provision| - CRRtidad Totalde
ok : : : i otal de. | XrovislOn | - gjilos/us beneficiados
‘Ne Institucion i Disteite.. “Localidad " Raciones | diasde | it
Gl : : : entregadas | clase | 6 F “Total
: . “en’el afio < ]
28 E’;B"s' N7.032 Karandilla | 1 ¢ sndez 25 Leguas 58 65 12 18 30
29 | Bsc- Bas. N°6.772 Campo LFemandez | Campo Largo 252 65 52 78 130
Largo
EscBas.N° 6.774 18 de . .
30 Diciembre-Palo Blanco I.Femandez Com. Angaite 9 65 20 31 51
31 | Esc. Bas. N°6.775 Nicha LFemandez | Boquerén-Ind. 186 65 38 58 9%
Toyish
32 | Esc.Bas. N° 6.773 "12 de Junio | 1Feméndez Angaite 188 65 39 58 97
33 | Esc.Bas. N° 7.733 3 de Febrero | 1.Fernandez Com. Martillo 130 65 17 40 67
34 | Esc. BasN"14.498 Nva. LFemandez | Com.Martillo 78 65 16 24 40
Indigena
35 | Esc. Bas. N"6.939 1% de 1Femindez | Com. Angaite 43 65 10 15 25
Marzo
36 | Esc. Bas. N° 6.937 Anaconda IFemandez | Com. Sanapana 107 65 22 33 55
37 | Bse. Bas N°6.680 La LFemindez | Com.Sanapana | 175 65 36 | s4 9
Esperanza
38 ff;;_’ flf: '_NC;';? Pozo ILFemindez | Pozo Amarillo 175 65 36 | s4 9%
Esc. Bas. N° 6778 4de . .
39 Agosto .Tobati I.Fernandez Pozo Amarillo 116 65 24 36 60
40 | Esc. Bas. 16.335 Colonia 1 IFemindez Pozo Amarillo 74 65 15 23 38
41 | Esc. Bas. N° 6.799 Nva. Union I.Femandez Pozo Amarillo 132 65 27 41 68
42 | Bsc.Bas N°5.827'3 de I.Fenéndez Armonia 109 65 19 37 56
Agosto
43 | Esc. Bas. N° 6.972 Terrenal 1LFernandez Armonia 50 65 10 16 26
44 | Esc. Bas. N° 5.828 Nva. Vida I.Femandez Armonia 182 63 38 56 94
45 | Esc Bas. N° 5.826 Paz del 1.Femandez Antorcha 169 65 35 52 87
Chaco
46 | Esc. Bas. N° 4.681 Paratodo IFernidndez Paratodo 200 65 41 62 103
47 Esc. Bas. N° 2.939 Juan Jose I Femandez Com. La_ 109 65 n 34 56
Tamayo Abundancia
48 | Esc. Bas. Jerico LFemandez Limite con 99 65 20 31 51
Boqueron
49 | Esc. Bas. Teberia LFernandez ];3"““" con 116 65 24 36 60
oqueron
50 | Esc. Bas. N° 6762 Samaria LFemandez Limite con 126 65 2% 39 65
Boqueron
51 %‘u‘; Bas. N° 7.132 Marcclo I Feréndez Novocta 87 65 18 | 27 45
57 | Esc. Bas. N° 3729 San I Feméndez Novocta- 83 65 17 | 26 e
Agustin

S ———
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XV@& Gobernacion del XV Departamento de mgaém
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=) Presidente Hayes
Esc.Bas. N° 1.146 San . ,
53 Leonardo — Fischat I.Feméindez Gral. Diaz 419 65 86 130 216
— 1
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacién y Cultura
N S : - Cantidad Total de:
- | Cantidad , hipgat
S | totalde | Provision nifios/as beneficiados
Institucién - Distrito Localidad | Raciones | diasde 1 Sl
- o entregadas | clase M F “Total
on ¢l afio T S
54 | Esc. Bas. N° 6.959 Nva. Vida 1.Femandez Gral. Diaz 111 65 23 34 57
55 |Bsc. Bas N°780 Pastora C, | posnder Gral. Diaz 33 65 7 10 17
Céspedes
Esc. Bas. N° 4.389 Pa'i Ciro .
56 Martinez - ler Nircleo 1.Femandez Nva. Mestre 124 65 26 39 64
57 | BscBascN°3975 Pa'iRoborto | ypeniige; | Nva Mestre 50 65 6 10 26
Chaparro-2do
sg | Ese. Bas. N° 5.879 Paulino IFemnindez | Nva Mestre 47 65 10 14 24
Oporto - 3er. N
Esc. Bas. N° 1.153 Parroquial .
59 Subv. Nifio Jests. [.Femandez 25 Leguas 359 65 174 111 185
60 | Esc. Bas. N° 8030 Del Pilar L.Femandez Campo Aceval 25 65 7 10 13
Esc. Bas. N° 7.780 Bienvenida
61 | M. Viuda de Palacios - Sagrada | 1.Femandez Gondra 50 65 10 16 26
Familia
: 25 Leguas - Tte.
62 | Col. Nac.25 Leguas L. Fernéndez Irala Ferndndez 54 65 11 17 28
63 | Col. Nac. San Juan Bautista L.Femandez Cruce Pioneros 43 65 9 13 22
64 | Col. Nac. La Salle I Femandez Campo Aceval 103 65 21 32 53
65 | Col. Priv. Adonai I.Fernindez Campo Aceval 45 65 9 14 23
66 | COL Priv. De Agroganaderia I.Femandez 25 Leguas 91 65 19 28 47
Jesus Obreo
67 i;’l' Nac.Rea. Federativade | yponinge, | Santa Aurclia 16 65 3 5 8
lemania TM
g8 | 0l Nac.Rea Federativade |y ppinde, | Santa Aurclia 45 65 10 13 3
Alemania TT
TOTAL 268.060 1670 2511 4.181
T e © = | Cantidad [Provision } oo
N | Institucion Distrito Localidad | toialde | dimsde |  CantidsdTotalde
AL Raciones: | clase. g ne

T
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Py .
\ ) Presidente Hayes
‘fentregadas | B b
endafio | | M | F | Total
1 |Emha Solyaktekta - Pto. Pinasco C"“f‘l;‘;“"“ - 78 65 16 | 24 40
2 | Esc. Bas. N° 5959 Masxka Pto. Pinasco | San Carlos-Indi | 157 65 2 | 49 81
Yewa - Huguai Chini
3 |EscBas. N 2482 ColoniaSan | by poaceo | San Carlos -Indi | 178 65 37 | 55 9
Carlos
4 | Esc. Bas. N° 2286 Buena Vista | Pto. Pinasco Pinasco - Indi 39 65 8 12 20
5 | Esc.Bas. N°2388San Carlos | b piiocco | San Carlos 111 65 n | 34 57
Borromeo
¢ |Esc. Bas. N° 1459 Tupasy Pto. Pinasco Pinasco 153 65 n |4 79
Renda
Esc. Bas. N° 98 Leopoldina B. . .
L ol Pto. Pinasco Pinasco 334 65 6 | 104 | 172
Esc. Bas. N° 1460 Don . ]
8 Adriano Ayala Pto. Pinasco Pmasco 103 65 2 31 53
g | Esc. Bas. N° 1985 Domingo Pto. Pinasco Pinasco 43 65 9 14 2
Sabio
10 | Ese. Bas. N°1986 Don Juan Pto. Pinasco Pinasco 25 65 5 ] 13
Veron

11 | Esc. Bas. N¥ 369 Mcal. Pto. Pinasco Ceibo 233 65 8 | n 120
Francisco S. Lopez

Centro Educativo Infanil N° . .
12 7027 Nifio Josus. Pto. Pinasco Pinasco 97 65 20 30 50
13 | Esc. Bas. N° 7584 Gente Rory | Pto. Pinasco Pinasco - Indi 48 65 10 15 25
Esc. Bas. N° 15439 " 15 de . Pinasco - Puerto
14 Mayo" Pto. Pinasco Karaja Vuclta 87 65 18 27 45
Colegio Nac. Presbitero Juan . .
15 Baurista Casancllo T.M Pto. Pinasco Pinasco 161 65 33 50 83
Colegio Nac. Presbitcro Juan . .
16 Baurista Casanello T.T. Pto. Pinasco Pinasco 93 65 19 29 48
17 | Liceo Nac. Ceibo Pto. Pinasco | Ceibo - Pinasco 89 65 19 27 46
TOTAL 61.295 377 566 943
GOBERNACION DEL XV DEPARTAMENTO
“PRESIDENTE HAYES”
Secretaria de Educacion y Cultura
Iy e Contidad | | Contidad Totalde
: S n " N | fotal de | Provision | pinos/as beneficiados
Ne . Institacion = o Distrito Localidad Raciones | diasde  f-—omr o
L s X s el entregadas | clase ] pg F Total
~enelafio | : . . : 3
Esc. Bas. N° 763 Dr. Gaspar
1 Rodrigucz e Francia Gral Bruguez Tablero 58 65 12 18 30

P R e
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o Presidente Hayes
2 ,C,"T' Nac. Bemardino Caballero | o ) poycues | Cdtc. Pando 56 65 12 17 29
3 |Esc.Bas N°749 Cdte. Pastor | (31 Bruguez | Cate. Pando 17 65 35 | 53 88
Pando
4 |Bsc-Bas Na83JostMaria | ) Bruguez | Gral. Brugucz 211 65 44 65 109
Bruguez
Esc. Bas. N° 5857 San Miguel
5 Arcange! - Pindo Ty Gral Bruguez Gral. Bruguez 29 65 6 9 15
Esc. Bas. N° 5856 Ester
6 Guazu -sKm 2 ° Gral Bruguez | Gral Bruguez 12 65 5 4 6
Esc. Bas. N° 5858 Fulgencio
7 Yegros - Km 180 Gral Bruguez Ruta 12 64 65 14 19 33
Esc. Bas. N° 1273 Salto Palmar
8 -Km 217 Gral Bruguez Ruta 12 12 65 2 4 6
9 | Esc.Bas.7888 Ex Martin Moran | Gral. Bruguez Ruta 14 31 65 6 8 16
TOTAL 20.995 120 | 194 | 332
: . : [ Cantided |~ " T Cantidad Total de
. Lo ‘ . .| totalde : | Provision |- nifios/as beneficiados
Ne Institucién .Distrite . - | - Localidad “Raciones | dias de T
. . entregadas-|. . elase | M "F | Total
et el afio .
1 | Esc. Bas. N° 764 "14 de Mayo" | Ttc.EMartinez | 1 ‘S\g“::f" R. 74 65 16 23 38
Col. Nac. Teniente Esteban , Tte. Adolfo R.
2 gy Tte.E. Martinez Sitva 45 65 10 13 23
a | Esc. Bas. N°752 Valois Tte.E.Martinez | Tte. E. Martinez 184 65 38 57 95
RWMUIB
4 g’;;IB“' N°7033SanJose | y. E Martinez | Ruta N Km 65 97 65 20 | 30 50
5 ﬁff' Bas. N° 967 Vicente Tte.EMartinez |  San Felipe 31 65 7 9 16
rbe -
6 |Isc Bas NS Tte. 1°Adol0 |y g \partingz | Ftin, Caballero | 165 65 4 | s1 85
Rojas Silva
TOTAL 11.115 6 | 102 171

L ]
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w Presidente Hayes

In~tituciones Beneficiadas con la Provision de AMerienda Fscolar

Cantidad Total de Provision Cantidad Total de
Institucion Distrito  Localidad  Raciones Fntreeadas  dias de  Nifwas Beneticiado/as

en el ano clase \ r Total

1 f;f;aB“s' N°95 Dr. Manuel | 1\ cval | B. Aceval 12.714 163 156 | 234 390
S

2 Esc.Bfls.N 3.5‘36 Mcal. B.Aceval B. Aceval 5314 163 65 98 163

Francisco S. Lopez

Esc. Bas. N° 7.653 Sta

3 > g B.Aceval | B. Aceval 7.987 163 98 | 147 245
Teresita

4 |Bsc Bas N°4.382 San B.Aceval | B. Aceval 7.694 163 94 | 142 236
Agustin
1° Centro de Apoyo. D. Nifi

5 ro ¢e fipoyoe % | B Aceval | B. Aceval 2.282 163 28 | 42 70
Jesus

¢ |BscBas N®7.428Bsc. Priv. | g ceval | B. Aceval 4.010 163 49 | 74 123
Qasis

7  |Ese. Bas. N° 673 Cnel. José B.Aceval | Costa Guaza 6.096 163 75 | 112 187
Roa Benitez

a —

g | Fsc-Bas. N°1.802 Lilian B.Aceval | Costa Guazi 2.543 163 31 | 47 78
Leonor Benitez de Arguello

9 |Esc.Bas. N° 4.600 Isla Ita B.Aceval | Costa Guazi 5.249 163 64 | 97 161

10 [Esc-Bas. N°6.665 | B.Aceval | Costa Guazaa 4.890 163 60 | 90 150
Buenaventura Ayala Amarilla

= -
11 |Esc Bas N°674 Héroesdel | g \ ) Cerrito 16.787 163 113 | 169 282
(]laco

12 |Esc. Bas. N° 4.098 Rosarino B.Aceval | Cerrito - Indi 0 163 54 82 136

Esc. Bas. N° 5.820 Qom Lec -

13 San Francisco de Asis B.Aceval | Cerrito - Indi Q 163 64 97 161
14 |Fsc Bas N°13.377Rio Verde | o, 1 | Cerrito - Inai 9.421 163 79 | 119 198
- Km 49
Esc. Bas. N° 7.025 Cermito -
15 BAceval 4792 163 59 | 88 147
NGALEC QOM Y indi
16 |Esc-Bas WT75578an 1}y vl Comito- 3162 163 39 | s8 97
Francisco Nuevo Indi
o) 1 -
7 |FscBas N°7.7328anta g\ ovar| Cemito 1.630 163 2 | 30 50
Lucia Indi
Esc. Bas. N° 7.378 Cent
18 | PEs i ™ 1B Aceval |Cerrito- Indi 7.498 163 2 | 138] 230
Educ. San Francisco Javier|
. Bas. N° 1.148 Eugeni Benjami
o[BS Bas. N° B0l B Aceval Janma 6.683 163 82 |13] 205
Mazenod Aceval
g0 |Fsc-Bas N°4383Damelafy, \ o | Benjamin 4336 163 53 | 80 133
Mano Aceval
) Y 7
g [FscBas. N°469I Nt 1\ o q1| Benjamin 2.575 163 32 | 47 79
Sra. De la Asuncion i Aceval
» II::/lsl(l:ulIB::taEO 4384 Baha”i | 4 eval]  Cemito 4.955 163 61 | o1 152
(]
23 |Fsc-BasN°7876Padre 1 \ ovat|  Cenito 2.608 163 32 | 48 80
Domingo Masi
24 |Esc.Bas. N° 5862 Saqmi'u | B Aceval| Km 134 2.934 163 36 54 90
g5 |Bse-Bas NV LISIMara fp il PaiPulks 10.628 163 130 | 196 | 326
Medianera de Todas_ fas
2 [Fs0-Bas-N5863Rio g )\ oval| Rio Negro 782 163 10 | 14 24
Negro Km 174
7 |Bsc-Bas N°13.367San ) val [Montelindo 1.108 163 14 | 20 34

Antonio - Km 192

Esc. Bas. N° 4385 Tte 2°E.
28 B. i 3.879
R Fernéndez.- 210 Aceval | Montelindo 163 48 71 119

S ——————
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g 1::::",:'

\ O Presidente Hayes

29 [Fsc.Bas. N°4.386Chaco |\ 1| Montelindo 554 163 7110 17
Boreal - Km 218
(o3
30 |PscBas N°2.942 Esc. BAceval| Km 132 685 163 8 | 13 21
Bas. San Antonio
79 H 3
3 |EscBas. N°8004 Virgen |\ q1| Benjamin 5314 163 65 | 98 163
del Carmen Aceval
3 |Esc.Bas N° 5821 BAceval La 1.793 163 2| 3 55
Karaguata Syry Esperanza
(e}
33 |Psc-Bas- N°7.955 Ken BAceval La 1.076 163 13 ] 20 33
Havak Sepo esperanza
(=3
3 |Esc.Bas. N°47651a B.Aceval La 2771 163 34 | 51 85
Promesa - Km 192 Esperanza
35 |Esc-Bas. N°79331a BAceval La 750 163 9 | 14 23
Altura Bpe_ranza
36 |Col Nac. San Agustin | BAceval| Berfamin 619 163 8 | 1 19
Aceval
Col. Nac. Mcal. Francisco Benjamin
37 | sotno Lobes - B.Aceval Aceval 848 163 10| 16 26
3g |Col Nec.Dr.Benjamin 1\ 1| Benjamin 1.108 163 14 | 2 34
Aceval Aceval
Col. Priv. Subv. Santa Benjamin
39 | do Lims Th BAceval| 0" 2.543 163 31 | 47 78
Col. Priv. Subv. Santa Benjamin
40| L T BAceval| ~ 7" 1.826 163 2 | 34 56
41 |Col. Nac. Cerrito - T Tarde | B.Aceval Cemito 1.011 163 12 19 31
g2 |Co! Nac. Cemto - T BAceval| Cerito 1.565 163 19 | 29 48
Noche
Lic. Nac. Don Costa
43 B
Buonaventem Avala Aceval| 978 163 12 | 18 30
44 {Col. Nac. Isla Ita BAceval| C°%® 1.728 163 21 | 32 53
Quam
45 |Col. Priv. Pedro Shaw BAceval | L2 Puku- 3716 163 46 | 68 114

Instituciones Beneficiadas con a Provision de Merienda Escolar

Canfidad Total de  Provision  Cantidad Total de
Institucion Distrito  Localidad Raciones Entregadas  dias de  Nino'as Beneficiadoras:

en ¢l afo clase M F Total

Esc. Bas. N° 5.855 Tte. Adolfo

1 |Rojas Silva José Falcon| José Falcon 1.239 163 15 23 38
Esc. Bas. N° 182 Antoliano

2 |Garcete José Falcon| José Falcon 6.911 163 85 127 212
Esc. Bas. N° 452 Aide Lopez de

3 |Flippi José Falcon| José Falcon 6.422 163 79 | 118 197

4 |Esc.Bas.N°1.568 Karandayty }losé Falcon| José Falcdn 1.174 163 14 22 36
Esc. Bas. N° 3.845 Héroes del

5 |Chaco José Faleon| José Falcon 750 163 9 14 23
Esc. Bas. N° 3.970 Juan Belaief

6 [(Maka) José Falconpsé Falcon - Ind 5.183 163 64 95 159
Esc. Bas. N° 750 Olivorio

7 |Talavera José Falcon Ninfa 2.673 163 33 49 82
Esc. Bas. N° 765 Cdte. Oscar

8 |Otazu José Falcon| 12 de Junio 1.369 163 17 25 42
Esc. Bas. N® 626 Gral. Andrés

9 |Rodriguez José Falcon| 7 de Mayo 750 163 9 14 23

0 ——
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Gobernacion del XV Departamento de commhucous
Presidente Hayes

nstituciones Beneficiadas con [a Provision de Merienda Fscolar

Cantidad Total de ~ ~ Provision  Cantidad Total de

Institucion Dismito  Localidad  Raciones l-:n[regm]a\; digs de Nifio/as Beneficiado/as

en el ano clase Y| F Total

1 |Bsc-Bas-N"247Cap. Pedrol. |\ Nanawa 3.064 163 38 | s6 94
Meza

g |fEc Bas. N°332Silvestre Nanawa | Nanawa 4.727 163 58 | 87 145
Martinez

3 (¢ Bas. N"7.961 Virgilio Nanawa Nanawa 130 163 2 2 4
Centurion Gonzalez

. Bas. N° 3.745 Virgen del

4 e B?s 'rgen de Nanawa Nanawa 2.152 163 26 40 66
Rosario
Esc. Bas. N°® 4.029 Santa Rosa

5 . Nanawa Nanawa 848 163 10 | 16 26
de Lima

g |5¢Bas-N"1.1475anta Nanawa | Nanawa 6.194 163 76 | 114 190
Teresita

Instituciones Beneficiadas con la Provision de Merienda Escolnr

Cantidad Total - Provision Cantidud Total de

Institucion Distrito Localickhd de Raciones dins de Nifo/as Beneficiado/ns
Entregadns en el
clase / Totl

Esc. Bas. N° 5.878 San

3 . Pi 5444 16 7 167
1 Tuan Bautista - Km411 IFemandez| C.Pionero 3 6 100
o |Bsc.Bas N¥Si7Sanjose |1 g qe,| SanJtosé 1.141 163 14 | 21 35
Obrero Ohrero
Esc. Bas. N° 6.678 San San Jose
3 Fernand 3 7 0
Pablo Miki LFernandez Obrero 554 16 1 17
Esc. Bas. N° 1.801 Sa
4 ¢ =as n LFernandez| Campo Via 2119 163 26 | 39 65
Antonio
Esc.Bas. N° i
5 L 5as. IR GSOTaria LFernindez| C.Pionero 1.206 163 15 | 22 37
Auxiliadora
6 |[F=c Bas. N” 5932 LFernandez| Rio Verde 6.227 163 76 | 115 191

\dventista Reach

7 |Psc.Bas. N°35.876 Aurela [y, indez|Santa Aurelia 2934 163 36 | 54 90

Ferndandez
Esc. BAS. NY 6.677 Santa

8 Cecilia ILFermnandez| Santa Cecilia 1.695 163 21 31 52
LCHIa — =

o |Bse Bas. NTS875San IFenéandez| Lagunita 1011 163 12 | 19 31

10 [ESc- Bas N°7.216 LFernandez| C2P° 3.749 163 46 | 69 115
Cnstiana Adonat Aceval

11 |Esc. Bas. N° 5877 Alegria |LFenandez| C2"P° 228 163 3 4 7

Aceval

12 ||EBe- Bas- N 6379 LFenindez| Colonia 28 163 3 a 7
Paragunav - Tandn Falcdn
Esc. Bas. N~ 1.803 San . Campo

13 Tuan Rauticta de la Salle LFemandez Aceval 8280 163 102 | 152 254

14 |ESc.Bas N°2836 Luzy |/ o | indes| RaRChO 1.923 163 24 | 3s 59
ida Ocho

15 |Bsc.Bas N72061Juan |, o indez| FOoRn 1.141 163 14 | 21 35
Manuel Gondm Gondra
bEsc. Bas. N° 5.873 Cap g Avalos

16 LF _ 489 16 9 15
Avalos Sanchez emdndex Sdncher 3 6

17 |[E=c: Has- N™7.767 IFemandez| ‘2valos 3260 163 40 | 60 100
Fsneranza Viva Sanchez

_Bas. N- &3 Virgen d

1 |Esc-BHas " %€ |LFernéndez| Gral. Diaz 1.695 163 21 | 31 52
A GBLININE
“SC. . IN® 5.829 .

19 [Bsc Bas N7S82 LFernandez| H Estribo 1.565 163 19 | 29 a8

20 |Esc-Bas.N°13d67Santa || Lo i hdez| B Estribo 2217 163 27 | 41 68

Fe - Parcialidad Enwvet
L€ - rarcmngad onxMet

e e e e —— S S SR
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2 gsa;'o}:as'N 13.6968an |, pe handez| ElEstribo 327 163 |40 | 9] 9
7} is:l;:as'N >8308anta | oo indez| ElEstribo 2771 163 3 | 51 85
g3 |Esc-BasN°I5440Tres |y g indez| ElEstribo 3.195 163 39 | 59 98
Tamarino
2q |P5c-Bas N 029 Hikro |, o dez| ElEstribo 945 163 12|17 29
Kennedy — Alegre
Bas. Do
g5 [FscBas.N°5830Dos LFeméndez| F Bstribo 2.086 163 2% | 38 64
Palmas
Esc. Bas. N° 4.765 Nva. Nva.
A . 1 51 8
26 Promesa — Centro ILFemandez Promesa 2771 63 34 5
27 [Bse B:;iaNP:tfn LFemandez| 25Leguas 945 163 12 | 17 29
28 LEsa;?as'N 6772 Campo | e méndez| Campo Largo 4238 163 s2 | B 130
g9 |BscBasN°677418de |/ g0, Com 1.858 163 23 | 57
|Diciembre-Palo Blanco Angaite
Esc. Bas. N° 6.775 Nicha Boquerdn-
30 . LFeméndez 3.130 163 38 | 58 9%
Toyish Ind.
31 }sz;'ioBas'N 6713"12de Yy permindes| Angaite 2.999 163 37 | 55 )
) ils:: BE‘I’ZN 14498 Nva. |y b mandez|Com Martillo 1.304 163 16 | 24 40
33 [Esc-Bas.N°6939"1%de | oo indez| O™ 3.749 163 46 | 69 115
Marzo" Angaite
3q [Esc.Bas. N°6.937 IFemandez| _ <™ 1.793 163 2 | 33 55
Anaconda Sanapana
35 [F5¢-Bas.N°6.6801a IFemindez] O™ 2.934 163 36 | 54 90
Esperanza Sanapana
Esc. Bas. N° 6.779 Pozo Pozo
36 LFem4 2.934 163 36
Amarillo — Centro Feméndez Amarllo >4 %
Esc. Bas. N° 6778 4de Pozo
7 Fema _
37 | vosto Tobati LFemdndez| % 1.692 163 24 | 36 60
. Pozo
38 |Esc. Bas. 16.335 Colonia 1 |LFernand 1.239 163 15 | 23 38
C S nia crmandez A . o
Esc. Bas. N° 6.799 Nva. Pozo
LFem3 .
39 Union Feméandez Amarillo 2217 163 27 41 68
4o |Esc-Bas.N°5827"3de  |;p idez| Amonia 1.826 163 19 | 37 56
Agosto
41 |Esc. Bas. N°6.972 Terrenal|l. Fernandez] Armonia 848 163 10 16 26
2 ]\E;;AB”'N >828Nva. o mdndez| Amonia 3.064 163 38 | 56 94
43 |Esc-Bas.N°5826Pazdel ;o des| Antorcha 2836 163 35 | 2 87
Chaco
44 |FSc- Bas. N°4681 LFemandez| Paratodo 3.358 163 4 | e 103
‘gszogoN 2.9397 Com lLa
c.Bas. N°2. uan m
45 LFemand 1.826 16
Jose Tamavyo cemandez At_)updancia 3 2 34 %
46 |Fsc. Bas. Jerico I Femnandez| Mmitecon 1.663 163 20 | 31 51
quuemn
47 |Esc. Bas. Teberia IFemindez| -Mitecon 1.956 163 24 | 36 60
B_oqueron
48 |Bsc. Bas. N° 6762 Samaria |IFernandez| “te €00 2119 163 2 | 39 65
Bogueron
49 gce Bas. N°7.132 Marcelo| | o indez| Novocta 1.467 163 18 | 27 45
so [Bsc-Bas.N°3.7298an |y indez| Novocta 1.402 163 17 | 26 43
Agustin

S
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57 [Esc.Bas.N° 1146 San LFernandez| Gral. Diaz 7042 163 8 | 130] 216
Leonardo — Fischat

52 1\3;; Bas. N°6959Nva. Iy o andez| Gral Diaz 1.858 163 2| 3 57

a

s3 |Psc. Bas. N°7.8%0Pastora || g i ndez|  Gral Diaz 554 163 7 | 10 17
C, Céspedes
Esc. Bas. N° 4389 Pali )

54 Ciro Martinez - ler Nitcleo LFernandez| Nva. Mestre 2.119 163 26 39 65
Esc.Basc.N°3975Pa’i

Femni : 16

55 Roberto Chaparro-2do ILFernandez| Nva. Mestre 52 163 6 10

56 [Ese-Bas. N°3879Paulino | o0 dez| Mva. Mestre 70 163 10| 14 24
Oporto - 3er. N

57 Esc. Bas N1.153 . LFemandez] 25Ieguas 5672 163 70 104 174
Parroquial Subv. Nifio

58 |Esc. Bas. N° 8030 Del Pilar |L.Fernandez S:::f; 554 163 7 10 17
Esc. Bas. N° 7.780 . Campo

LFernénd 750 163 9 | 14 23
3 Bienvenida M. Viuda de emandez Aceval

Ins tituciones Beneficiadas con la Provision de Merienda Escolar

Cantidad Total

Cantidad Totad de

e Provision
Ins titucion Distrito  Localidad de Raciones dins & Nio/as Beneficiado/as
Entregadas enel
afio clase M F Total
Pto. Concepcion -
1 }|Emha Solyaktekta - Pinasco Indi 1.304 163 16 | 24 40
Esc. Bas. N° 5959 Masxka Pto. San Carlos -
2.445 163 30 | 45 75
2 Yewa - Huguai Chmi Pinasco Indi
Esc.Bas. N° 2482 Colonia Pto. San Carlos -
3 San Carlos Pinasco Indi 2184 163 27 | 40 67
Fsc. Bas. N° 2286 Buena Pto. Pmasco -
4 Vista Pinasco Indi 456 163 6 8 14
Esc. Bas. N° 2388 San Pto.
5 Carlos Borromeo Pinasco San Carlos 2184 163 27 | 40 67
6 Esc. Bas. N°6964 Zulmira -Pto. Pmasco.-La 489 163 6 9 15
Granada de Vargas Pmasco Novia
7 [Esc. Bas.N"1459Tupasy | Pto. Pinasco 2478 163 30 | 46 76
Renda Pmasco
Esc. Bas. N° 98 Pto. .
8 . Pin. 5.640 163 69 | 104 173
Leopoldina B. De Canellas | Pinasco asco
Esc. Bas. N° 1460 Don Pto. .
119 163 26 39 6
° Adrano Avala Pmasco Pinasco 2 >
Esc. Bas. N° 1985 Pto. .
10 Domingo Sabio Pinasco Pinasco 750 163 9 14 23
11 [Esc Bas. N°1986 Don Pro. Pinasco 522 163 6 | 10 16
Juan Verén Pmasco
Esc. Bas. N° 369 Mcal. Pto. ]
12 Francisco S. Lopez Pinasco Ceibo 3.390 163 2 | 62 104
Centro Educativo Infanil Pto. .
565 16
13 Ne° 7027 Nifio Jesus. Pinasco Pasco 1.56 3 19 » 8
Esc. Bas. N° 7584 Gente Pto. Pinasco -
14 Rory Pinasco indi 717 163 9 13 22
15 Esc.Bas. N° 15439 " 15de .Pto. Pmasco-. 1304 163 16 | 24 40
Mayo" . Pmasco |Puerto Karaja
Colegio Nac. Presbitero Pto. .
16 Juan Baurista Casanello Pinasco Pmasco 2152 163 % | 40 66
. . Pto. Ceibo -
17 |Liceo Nac. Ceib 1.043 163 13 19 32
ceo Mac. Lewbo Pmnasco Pinasco
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Instituciones Beneficiadas con la Provision de Merienda Escolar

" Cantidad Total
de Raciones

Provision Cantidad Total de

Ins titucion

Esc. Bas. N* 763 Dr.
Gaspar Rodriguezde
Francia

Distrito

Gral Bruguez

Localidad

Entregadas en el

Tablero

LT

1.043

dias de

clase

163

Nino/as Beneficiado/as

M K Total

13 19 32

Esc. Bas. N° 749 Cdte
Pastor Pando

Gral Bruguez

Cdte. Pando

3.390

163

42 | 62 104

Esc. Bas. N° 483 José
Marna Bruguez

Gral.Bruguez

Gral. Bruguez

3488

163

43 | &4 107

Esc. Bas. N° 5857 San
Miguel Arcangel - Pindo
Tv

Gral Bruguez

Gral. Buguez

522

163

Esc. Bas. N° 5856 Estero
Guazu - Km 12

Gral Bruguez

Gral. Bruguez

196

163

Esc. Bas. N° 5858
Fulgencio Yegros - Km

Gral.Bruguez

Ruta 12

1.076

163

13 | 20 33

Esc. Bas. N° 1273 Salto
Palmar - Km 217

Gral Bruguez

Ruta 12

326

163

Esc.Bas. 7888 ExMartin
Moran

Gral Bruguez

Ruta 14

489

163

Instituciones Beneficiadas con la Provision de Merienda Escolar

(‘:I.l'llil.h.d Total - Provision Cantidad Total de
Ins titucion Distrito Localidad de Racianes dias do | Nino‘as Beneficiado/as
Entregadas en
o e "M F T Tohl
£ W
Esc. Bas. N° 764 "14 de Tte. Adolfo
Mavo" Tte.E.Martinez R. Silva 1.271 163 16 23 39
Esc. Bas. N° 752 Valois Tte. E.
Rivarola Tte.E.Martinez| Martinez 1.728 163 21 32 53
Esc. Bas. N¥ 90/ Vicente
Iturbe - Ruta N Km 85 Tte.EMartinez| San Felipe 554 163 7 10 17
Esc. Bas. N° 751 Tte. Ftin.
1°Adolfo Rojas Silva Tte EMartinez| Caballero 2.021 163 25 37 62

S|
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rd Listado de Instituciones beneficiadas con el Almuerzo Escolar
Instiwciones Beneficiadas con In Provision de Almuerza Fscolar elaborado ¢n [a institucion educitiva

Cuntidad Total de
Cantidact Fotal e Nifio/as

Haciones

"t o I mefic ¢
Tstitucion Distrito Entregmds en ol Txmiae Hrenciiiatras
B s de chise
Afio
Esc.Bas. N°* 1.151 Marifa Pa'l Pukd -Km
1 Medianera de Todas las Benjamin Aceval s&6 20.864 64 130 196 326
Gracias !
Esc. Bas. N° 1.152 San Isidro
2 Villa Hayes Poro Colorada 17.664 G4 110 166 274
Labrador
. | Esc.Bas.N"47645an Juan Villa Hoyes ta Herancia 6528 64 41 61 102
Bautista Jerusalén
4 Esc. Bas. N®5.822 Yatnata - Villa Hayes La Herencia 8.640 64 54 81 135
San Bernardino
5 |Esc-Bas.N® 12425SanPablo e La Herencia 4352 64 27 a1 68
Palo Blanco
F Esc. Bas. N®14.496 San vilia 1 la Herencia 2.048 64 13 19 32
Al fredo Meyet Cué e Fayes ; :
TOTAL 60.096 375 564 939

Ins tituciones Beneficindas con la Provision de Almwerzo Fscolar elaborado en la ins titociin e ducativa

Cantidad Total de Nibo'as

e Raciones Provixion =
tows titucion Distrito Localidad Entregadas en disxs de Beneficiad/as
el ano clase
1 Esc. Bas. NP 4.380 Municipal Nro. 2 ‘Villa Hayes Villa Hayes 11.583 81 57 86 143
Esc.Bas. N° 5990 Don Augusto
9.639
I N Villa Hayes Villa Hayes 3 81 48 7 119
3 ler. Centro Educ. Especial Villa Hayes Villa Hayes 7452 81 37 55 92
4 Esc. Bas. N° 7.119 Santa Librada Villa Hayes Villa Hayes 10.287 81 51 76 127
5 Esc. Bas. N° 3.974 Espiritu Santo Villa Hayes Remansito 28512 81 141 211 352
6 |[JEc-Bes-BP°35.553 Ascntamicnto Villa Hayes Remansito 15.228 81 76 112 188
San Jorge
7 Esc Bas. N° 4 098 Rosarino Benjamm Aceval Cerrito - Indi 8910 81 44 66 110
g [Esc-Bas N°5820Qomlec-San | po oorin Aceval |  Cemito - Indi 9072 81 45 67 112
Francisco de Asic
9 Esc. Bas. N° 4625 Loma Conche Villa Hayes Chaco'i 7128 81 36 52 88
10 Esc. Bas N° 6047 San Antonio Villa Hayes Chaco'i 6.642 81 33 49 82
11 Esc. Bas. N° 2569 La lInmaculada Villa Hayes Beterete Cué 4.941 81 25 36 61
12 |Esc.Bas. N° 5859 Maria Auxiliadora villa Hayes Chaco'i 1.863 81 9 14 23
13 |[i2c-Bas.N° 242 Carlos M. Villa Hayes Chaco'i 9153 81 a6 67 113
Femandez
Esc. Bas. Nv 1271 Zoilo Rodas Oruz 2
14 c s Navio Villa Hayes Chaco'i 10.206 81 51 75 126
.mo - -
15 |Esc-Bas.N® 335 Carlos Antonio Villa Hayes Beterete Cué 2592 81 13 19 32
Lépez
16 Esc. Bas. N° 332 Silvestre Martinez Nanawa Nanawa 8.100 81 45 55 100
17 Esc. Bas. N° 1.147 Santa Teresita Nanawa Nanawa 15.390 81 76 114 190
TOTAL 166.698 833 1225 2058
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Instituciones Beneticiadas con La Provision de Almuerzo bxcolar elaborado en tainstitucion educativa

Cantidad N Cantidad Total de Ninoas
e . o Total e TYodsio Beneficiadoan
Institucion Distrito Localidad . n dias de
Raciones o \l F Total
Fntregada clase ’ .
Esc. Bas. N°673 Cnel. | Benjamin Costa
! José Roa Benitez Aceval Guazi 8.041 43 & 12 187
Esc. Bas. N° 7.025 Benjamin Cerrito -
2 NGALEC QOM Aceval Indi 6321 43 59 88 147
3 Esc. Bas. N 7.732 Benjamin Cemtf) - 2150 43 2 30 50
Santa Lucia Aceval Indi
TOTAL 16.512 154 230 384

A it
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