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7 - GOBERNACION DE GUAIRA @

Villarrica, 14 de febrero de 2018 .-

Sefiora

LEA GIMENEZ
MINISTRA DE HACIENDA
Presente.-

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectos de remitir el formato del
Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) 2017, en el marco de la Ley N2 5.554/2016 “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2016” Vigente para el Ejercicio Fiscal 2017, Art.
1032 y su Decreto Reglamentario N2 6.715/2017, Art. 2582, inc. B) del Informe de Cierre.

Los datos solicitados en el mismo servirdn de base para la elaboracion del
Informe de Control Financiero y Evaluacion Presupuestaria correspondiente al Cierre del Ejercicio Fiscal
N7 on ese sentido, se solicita que la informacion proveida tienen su soporte en los registros contables del
3iCU sin poder corroborar la verosimilitud de los mismos.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarle atentamente.-
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SIGLAS

Se debe realizar la descripcion en orden alfabético, de todas las abreviaturas que se utilicen, sefialando el
nombre completo, para brindar al lector el significado de las mismas.

M2= metros cuadrados
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PRESENTACION

;| Gobierno Departamental del Guaird, centro dinamico de gobierno politico y administrativo, que disefia,

ejecuta y articula politicas publicas, impulsando el desarrollo econdmico, social, cultural y artistico del
departamento, sustentado por una organizacion solida, coordinada, eficiente, accesible, con valores y |
principios universales en beneficio de 1a sociedad en su conjunto

Tenemos por finalidad:

e Impulsar y asegurar la igualdad de condiciones para el acceso y permanencia en los centros de
ensefianza, mediante programas de compensacion, atendiendo de manera preferente a los
grupos sociales en desventaja.

e Prevenir el deterioro ambiental, restaurar los ecosistemas degradados y capacitar a la sociedad
civil,

e Incrementar la cobertura de servicios a los productores del campo. La asistencia técnica y a
implementacién de politicas de mercadeo de productos agropecuarios. A través de la
Secretaria de Agricultura. Sub-Programa del Sector Productivo, Recursos Naturales y Medio
Ambiente.

e Incentivar la Promocion de la Mujer en el desarrollo, fomentando la eliminacion de todo tipo
de discriminacion. A través de la Secretaria de la Mujer

e Realizar obras de infraestructuras publicas en coordinacién con el MOPC y las municipalidades.
Secretaria de Obras Publicas encargada de esta finalidad.

e Adoptar medidas para la preservacion de las comunidades indigenas residentes en el mismo y
del medio ambiente y de los recursos naturales del departamento.

La Gobernacion del Guaird a través de sus secretarias Departamentales, desarrolla un conjunto de
acciones, que comprenden:

| 1. Coordinar la accion educativa y la formacion escolar con los organismos competentes de la
Administracion Central.

2. Extender y facilitar el acceso de los servicios de Salud de calidad a la poblacion carenciada

3. Conservar, preservary recuperar el ambiente y recursos naturales

4. Coordinar planes, programas y proyectos con las municipales.

5. Desarrollo de Recursos Humanos

El presente Informe de Gestion muestra los logros y avances obtenidos en el afio 2017 en el marco de las
Politicas del Gobierno Central. Asimismo, estuvo acompatiado de un sin fin de dificultades presentadas
durante el periodo 2017, la cual es de piiblico conocimiento, imposibilitando esto llegar al 100 % de las
melas.

f’ ."--."U
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I

CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

LI Rel Estratégico de [z Entidad

[

El Gobierno Departamental del Guaira define una politica de ayuda a la conservacion del medio
ambiente, como asi también coordinar las acciones para el mejoramiento de la educacion y la formacion
escolar desde su inicio. Para ello se lleva a cabo acciones de mejor accesibilidad a los centros educativos,
alimentacion a los nifios en edad escolar eje principal de esta gobierno departamental, en este contexto se
vienen implementando lineamientos de politicas actuales, priorizando las acciones en funcion a los objetivos.

Tenemos también la necesidad de crear nuevas fuentes de trabajo, para lo cual se realizan charlas a
productores, mujeres cabeza de hogar y se venden sus productos en las ferias realizadas en la ciudad.

Esta institucion cuenta con el Programa de Desarrollo Social Equitativo, Sub Programas: Desarrollo
Social Equitativo, Sector Educativo, Sector Salud, Sector Productivo, Rec. Naty Medio Ambiente, Sector
Obras Publicas.

L2 Analisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

En el presente Ejercicio Fiscal, no se pudo llevar a cabo con normalidad varias de las actividades y
proyectos programados por las miltiples situacién adversas que se suscitaron durante todo el afio 2017, |
todo esto debido a problemas politicos que influyeron en la no realizacion de estos proyectos. Poblacion de
216327 habitantes, una leve mayoria de varones y, al mismo tiempo, que mas del 65% de los habitantes
residen en drea rural, el substancial aumento se da en la proporcion de viviendas con acceso a los servicios
bésicos, sblo en la ultima década la provision de energia eléctrica (89,6%) y agua corriente (30,2%)
duplicaron su cobertura, el nimero de bafios que desaguan en pozo ciego o red cloacal (40,8%) suma 3
veces mas y la disponibilidad de algin sistema de recoleccion de basura ( 15.5%) se cuadruplico, tasa de
mortalidad infantil del 21.6 por 1.000 nacido vivos, unidos a la falta de mayor personales médicos y
paramédicos, especialmente de pediatras, insumos, medicamentos. Niveles de repitencias y desercion en la
educacion escolar bdsica de gestion oficial del 3.47% del total a nivel nacional, cuya principal causa es
econdmica (pobreza). Gestion deficiente en la implementacion de politicas compensatorias en la educacion.
Disminucion de la desercion escolar.

Oferta de infraestructura escolar mejorada.

Provision de alimentacion escolar a 31.000 alumnos, de los cuales 2.700 corresponden a la provision de
almuerzo escolar.

Vias de comunicacion terrestre en condiciones transitables durante todo el afio

Lograr eficiencia y eficacia en la utilizacion de los recursos publicos.

L3 [Identificacién de [a Peblacion Beneficiania de Iz Futidad

Foblacion
Principales | Poblacién Fotenciaf Publackin Objetive Bencficiario Eicctivo
P e Sedy | Ihe fhnaeni e ot i | i 1 | i i = |
wm“_ » I At | Niujores r{-—.-mmll Tobad | Milseres l-lhwbr-e-q.j Virtal l Mlisraws '| Frmbeis Vaa) i
SECTOR DESARROLLO
2000 2100 | 4100 | 1720 | 1850 | 3570 | 1605 1700 | 3305 81
SOCIAL
SECTOR EDUCATIVO | 10500 | 15000 | 25500 | 10500 | 15000 | 25500 | 5700 | 7600 | 13300 52
DESARROLLO SECTOR SALUD 2500 2500 | 5000 | 2500 | 2500 | S000 | 2200 | 2200 | 4400 38
SOCIAL  "epTOR PRODUCTIVO,
EQUITATIVO | ppc NAT Y MEDIO 50 60 110 50 60 110 28 33 61 55
AMBIENTE
fﬁgfﬁfgm‘“s 3000 | 3500 | 6500 | 3000 | 3500 | 6500 | 1650 | 1800 | 3450 53
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

IL1 Legres alcanzados por la Entidad

La institucién se vio afectada por los multiples problemas a nivel politico que surgieron en el
Departamento. Cuyo inconveniente s¢ suscito en ¢l mes de marzo y que hasta la fecha sigue con los
mismos problemas. Esto complico Ia realizacion efectiva de los proyectos en su totalidad-

e e e e e = e e
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[£.2 Recursos Hamanes

Recursos Humanos

Descripeion Mujeres Hombres Total
Total Recursos Humanos Activos 88 131 219
Recursos Humanos Activos Nombrados 28 46 74
Recursos Humanos Contratados 60 85 145

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
Departamento) A

25 23 48
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L3 Indicadores de Género

Recursos Humanos y Financicros destinados a actividades refacionadas a Genero,

%o Participacion del masto
€n gtnero con respecio al
— total Ejecatado por la
ta Entidad Entidad

Ljevutado por | *Ejecucion destinada a |

=

(a)

Charlas a mujeres cabeza de familia, cursos de capacitacion para la insercién laboral, seminarios sobre
discriminacion y acoso laboral, ferias de exposicion de productos manufacturados por mujeres del
distrito.

[l.4 Principales Indicadores de la Entidad

> Costeo de Complemento Nutricional

Programa no ¢jecutado en el 2017

Balance Anual de Gestion Pablica Pagina 7
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> Costeo de Almuerzo Escolar

683.760 11.300 7 726.488.000 183 11.784 14.402 | 26.186 295

07'*7-7——‘ - AIW__W— r 0

a &, Boked B,

e Departamonio!

. ____ _ _ __ _ ______________ _ _ _____ _ ___ _ ______ ___ ________ ____ __ ____ ________ __ _ _ ______ ______ __ ___________J
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» Asistencia Monetaria (Transferencias)

[ ¢ ;
1 et st e e '.i
‘ Consegjo de .
- P mensual al conscjode | : ]
; 1 ‘ B ‘ 0 ‘ Gobernadores del ago cuot:;‘lmkﬂm‘ e S | Asuncion 12.000.000
1 Py O Sofdana | Mg enime | [V 1
o Comison Soldana | Maatenmuento del Hospital Matemo | L 54.000.000
L . Sbraze de Guaini Jufantil de San Miguel Vca. - |
i } | Comisibn Leo, ’|
21 | 2 | Piensoy Aprendo Realizacion del evento previsto V illarrica 20.000.000
N de Vca |
| | [ Cuerpo de | % s | |
. I - Mantenimiento del Cuerpo de . .
4 5 Bomberos | o Villarrica | 20.000.000
! AR 06 Ve Bomberos
7o RIS A FEU. %)
20 i ot dod Hospital Materno |y iy ca | 20,000,000
| ; | Abrazo de Guara | Infaniil de San Migucl Vea N
[ l | 4 0 Comision Solidaria i Manteaimiente Jel Ml it 2 A D - S,
- Abrazo de Guait/ | e '
[ Comisionde | '. 5
_ ta21] 1 i Fomento y | Maatenimiento dc ta ciudad | Villarrica ‘ 5.000.000
! ' Nasarrollo Urbane | | i
i | | . i Asociacion dei { i !
| { o
ntro Cultural y . : San ‘ : |
! ' 2 1 2 Ce witurd’ y ‘ Mantenimiento dc 1 ciudad Il 16.500.060
! Comunitario la | | Salvador |
i { Estacion | -
~ | Comisioén Solidaria | Mantenimienio dol Hospita! Malcmmo |+, . . !
| L4 {) Atusn ro s :....a ' Ynfanei! lnl,a :;i ]\4"\} Voo V illarrica 7.444.000 I
Abrese Ao T Intanti! o2 San Miguel Vea. | B
e oo MNMatemo ! |
- el a ilarica 13,000,000
LR TR e T 1] l\fllgllcl v a | o l |
ol | [ | Homn —
| I ‘ N ’ 0 Comision Solid._:n.s | Muﬁ:uunu I'tos i 23 =26 e
_ [ Abrazo de Guairi | In
i i Comision de e
4 | 0 ‘ Mt | VAR R 0 e o
|1 l | Villarrica Runaing | ‘ ' 0 k:
Comision ! : l
mumdad unida | Mantensntepto de la ciudad | Villareica 1 4.000.0600
det Barmio Tuvutinm | S— | —1
. | Comision Solidaria | Manienimiento do! Hospital M " s A |
- Abrazo de Guaird | Infangit de <o Wbt o - o
i | ‘omision Solidaea | Mianteone; f
] 2| 1| 2 % Comision Selidaria | M emmciifics dhespizy . .
| : | Atilli AC dair WHEUCE vod. [ - . ]
WESIDR 2l Cuerpo de | Mauricio | R D50
TR s dose Troche 1. Troche T
- L oBnEnTmos ac vea | |
5 | 1 I 4 | Comision Solidaria i Mangenimicii: sphat Miaterna R
- | Abrazo dc Guairi | Tafaniit . e
. i ) i I i < | Comision Solidurte | Municsiinat: (o oy
| " Alriog de Guadd ifantil dg San Miguel Vea. |
Comision de | | ,
iaves ¥ Poelas Anoae peta boroshgoisn del evento Villatica | 5.000.000
Mamiel Ontiz | ! ! |
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|
|
|
l

Guerrero de Vca. 1
Comisién de
Fomento y . . Mauricio
2 1 5 Mantenimiento de la ciudad 79.832.000
Desarrollo de : J.Troche
Mauricio J.Troche I
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno o
2 ! 3 Abrazo de Guaird Infantil de San Miguel Vcea. Villlarrica 65.744.000
Comision de
201 | s Fomento y Mantenimiento de la ciudad Villarrica | 10.000.000
Desarrollo de
Mauricio J.Troche
Comision de
Fomento y o . . .
2 1 5 Desarrollo de Mantenimiento de la ciudad Villarrica 17.000.000
', Mauricio J.Troche
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Matermo o
21 1T | 3 | Abrazo de Guaird Infantil de San Miguel Vca, viliamica § 264001000
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno o
2 |3 | Abrazo de Guaira Infantil de San Miguel Vca, | 'ilamica | 60.000.000 |
Comisién de |
Fomento y Hermoseamiento y mantenimiento de la
2 4 2 Desarrollo de ciudad de Mauricio J. Troche M.J.Troche | 66.000.000
|| Mauricio J.Troche ) -
f Comision de
2| 1 | 2 | Fomentoy Mantenimiento de la ciudad Villarica | 3.000.000
’ Desarrollo de
~ Mauricio J. Troche - o .
| |, | Comisién Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno o
| 2 WI Y Abnso de Guaird | Infantil de San Miguel Vca. Weillaeric I 50_'00@0_
Lo Cmision de '
[ 1] 4 0 Ar‘.csanos/as las Mantenimiento de 1a ciudad Itapé | 8.000.000
| ] Esperanza de Itapé | | | |
T m—- . . o . e
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospita! ‘\Y“cw':'- ., i
e Cailnsica 00,00
\» 21 1 12 | Abrazo de Guaira ll Infantil de San Miguc! & | Y %.000.000 |
Fo Comision Solidariz | Mantonimienio del Hospllal Malemo |
v Abmare do Gl ' tatantit de Qan Mlguel Vca. ! V illarrica 10.500.000 I
13 I |
e S el MAICMO |y ilarrica | 100.000.000
La taib EREER TR It uguel\ | l
‘ Comision de ‘ ! ‘
[ 2 1 3 Fomento Y [ Mantenimiento de la ciudad ' Villarrica 6.500.000 |
! Debdrwll{} de Veca. | | B
{ Tomision Solidada | Mantenimiento del Hospital Materno F—
) “trven do Guana Infaniil de San Miguel Vca. v 1113n_10a 84800080
| . | Cunaswitde |
2 5 Foiuiile Y Mantenimiento de la ciudad V illarrica 115.000.000
‘ ‘ Desarrollo dc Vca. | |__ __ _
‘ ‘ Comision de | 1
2 1 5 Fomepioy Mantenimiento de la ciudad V illarrica 10.000.000
Desarrollo de
! i Mauricio J.Troche o o -
] i | Comision de
| 2 1 | 5 | Fowento Y Mantenimiento de la ciudad M.JTroche | 66.000.000
| | [ Desarrollo de Vca.
- Comisién Vecinal . . L . San Jorge
2 ara MejoTanme e ja locahida LG, 600
2 1 5 | de San Jorge Yatei Pago para mejoramenio de ia locahidad | vatei | IRHEIN

20N GO
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[ Comision de
1 5 Fomento Y Pago para mejoramiento de la localidad | Villarrica 80.000.000
Desarrollo de Vca.
Cornision de
Fomento Y . . . .
1 5 Deasarrollo de Paso Pago para mejoramicnto de 1a localidad | Paso Yobai | 105.000.000
Yobai
Comision de Fusca | Aporte para la realizacion del evento a .
l 2 Club Gua.i realizarse en la ciudad de Vca. Villamiea S:0001000
Movimiento
Nacional de
4 0 Victimas de la Pago para mejoramiento de la localidad | Villarrica 15.000.000
Dictadura
Stronissta
Comisién Nifio
1 5 Jesas de Santa Pago para mejoramiento de la localidad 15.785.000
Catalina I -
| Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno —
'] 5 | Abrazo de Guaira Infantil de San Miguel Vca. Villlamrica, || S000:000
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno : .
! 3 Abrazo de Guaird Infantil de San Miguel Vca. Villaeric 27‘194‘_157
Comisién Vecinal
1 5 Pro Mejoramiento | Pago para mejoramiento de la localidad | E.A.Garay 10.000.000
de E.A Garay - -
1 | 5 |ComisionSolidaria|p, o mejoramicnto de lalocalidad | Villarrica | 70.000.000
Abrazo de Guaira
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno 8
41 9 | Abrazo de Guaira Infantil de San Miguel Vca. Vilamice | S50
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno e
L| 5 | Abrazo de Guairs Infantil de San Miguel Vca, Villarrica. |, 50.000.600
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Matermo . .
| ! 3 Abrazo de Guaird Infantil de San Miguel Vca. Viillargica 3:203.931
( Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno —
| 1| 2 | Abrazo de Guairs Infantil de San Miguel Vca. Villamica, |, 781.130
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno . .
: £ Abrazo de Guaird Infantil de San Miguel Vca. Villarrica 33.102:249
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno L .
U1 3 | Abrazo de Guaira Infantil de San Miguel Vca. Villamica, | 185:580.249 |
Comision Solidaria | Mantenimiento del Hospital Materno s .
} 1| 2 | pbraso de Guaird Infantil de San Miguel Vea Villarrica | 33.603.832
Total 842 1.778.058.548
846 [ 1 3 Ayuda Social Avyuda a personas de €5Casos recursos 647.925.000
| { 4 0 Ayuda Social Ayuda a personas de escasos recursos 72.300.000
| Total 846 _ 720.225.000 |
Provisién de almuerzo escolar a nifios
848 ‘ 1 2_. _Almue_r/.o Escolef del depantamento s/contrato N| 299 7.726.488.000
Total 848 7.726.488.000
[ Consgjo Directivo
r' de la 31° Compaiiia
874 1 2 Dptal.de Vca. Del | Para el pago de equipos del Cuerpo de Villarica 20.000.000
Cuerpo de Bomberos
Bomberos
Voluntarios |
Balance Anual de Gestion Publica Pagina 11



Comision de [
Fomento y Aporte ala comision para gastos de Villarrica | 100.000.000 [
Desarrollo Urbano capital
de Villarrica -
Comision de
Fomento y Aporte a 1a comisién para gastos de -
Desarrollo Urbano capital Villarica S0.000:000
de Villarrica ]
Comision de
Fomento y Aporte a Ia comisién para gastos de
Desarrollo Urbano capital 75.941.815
de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 28.295.135
de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a 1a comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 10.000.000
de Villarrica N
Comisién de
Fomento y Aporte a 1a comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 86.424.000
de Villarrica ]
Comision de
Fomento y Aporte a la comisioén para gastos de
Desarrollo Urbano capital 14.3.576.000
de Villamrica -
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital S0.800:000
de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a la comisidn para gastos de
Desarrollo Urbano capital 44.0761800
de Villarrica |
Comisién de ‘
Fomento y Aporte a la comisién para gastos de
Desarrollo Urbano capital SUOUOHEN0
de Villarrica
Comision de [
Fomentoy Aporte a la comision para gastos de 3.808.242 '
Desarrollo Urbano capital o
de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a la comisién para gastos de 12.923.200
Desarrollo capital
Departamental :
Comision de |
Fomento y Aporte a la comision para gastos de 9.417.698
Desarrollo Urbano capital i
de Villarrica
Comision de Aporte a la comision para gastos de
Fomento y po ca italp gas 50.000.000
Desarrollo Urbano P
Balance Anual de Gestion Publica Pagina 12
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de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital SUEL00:000
de Villarrica
Comisién de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 8365500
de Villarrica
Pago Aportec a s,
FavordeJuan | ‘Poricala e i de 10.000.000
Paredes vy Diana P
Comisién de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 100.000.000
de Villarrica |
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital §1.057.684
de Villarrica
Comisidn de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital S0000.600
de Villarrica -
Pago Aporte a .
Favor de Osmar Aportc ala comision para gastos de 7.000.000
. . capital
Britez v Dario
Comisidn de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 288.249.040
de Villarrica -
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 108.817.765
de Villarrica - |
Pago Aporte a - '
Favor de Juan Baez Aporteala corsion para gastos de 10.000.000 |
. capital
y Guido - B
Comisién de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 33.000.000
de Villarnica -
Comision de l
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital 23.95¢.589
de Villarrica
Comision de
Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrolio Urbano capital 38.286.737
de Villarrica
Comisién de
| Fomento y Aporte a la comision para gastos de
Desarrollo Urbano capital Sl:U00:060
de Villarrica
Comision de Aporte a la comisién para gastos de __l 109.111.783



» Obras

Descripeién i
. i s \;"'i-ﬁi'?" R MRS R e D i R & SR - i
. SIN INFORMACION
PAméﬁoN 800 VILLARRICA POR FALTA DE 354201.552
DOCUMENTACIONES
PAVIMENTACIAN SIN INFORMACION
ASFALTICAE. A. POR FALTA DE 1.319.256.109
GARAY 1500 E.A.GARAY DOCUMENTACIONES
TERMINACION DE LA SIN INFORMACION
CASA DE RETIROS DE 120 VILLARRICA POR FALTA DE 502.984.031
LA CIUDAD DE BORJA DOCUMENTACIONES
CONSTRUCCION SIN INFORMACION
DE ORATORIOS EN | 500 VILLARRICA POR FALTA DE
EL DOCUMENTACIONES
DEPARTAMENTO 543.662.074
CONSTRUCCION
?gsbASPDEL NING SIN INFORMACION
300 VILLARRICA POR FALTA DE 159.332.140
BARRIOSANTA DOCUMENTACIONES
LIBRADA DE LA
CIUDAD DE
VILLARRICA
. SIN INFORMACION
ggﬁiéiﬁgg'gs 700 VILLARRICA POR FALTA DE 175.894.904
EL DOCUMENTACIONES
DEPARTAMENTO
mgﬁr«&qua SIN INFORMACION
CIUDAD DE 400 VILLARRICA POR FALTA DE 189.936.070
VILLARRICA DOCUMENTACIONES
PLURIANUAL
CONSTRUCCION
DE
POLIDEPORTIVO SIN INFORMACION
EN LA COMPANIA 1000 VILLARRICA POR FALTA DE 387.100.000
CAROVENI DE LA DOCUMENTACIONES
CIUDAD DE
VILLARRICA
PLURIANUAL
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Comision de
Fomento y
Desarrollo de
Villarrica

Aporte a la comision para gastos de
capital

197.284.300

Comision de
Fomento y
Desarrollo de
Villarrica

Aporte a la comision para gastos de
capital

204.393.200

Comision de
Fomento y
Desarrollo de
Villarmica

Aporte a la comision para gastos de
capital

115.241.700

Comision de
Fomento y
Desarrollo de
Villarrica

Aporte a la comisién para gastos de
capital

131.348.000

Comisién de
Fomento y
Desarrollo de
Villarrica

Aporte a la comision para gastos de
capital

85.552.000

Pago Aporte a
Favor de la
Comisién Vecinal
pro Mejoramiento
de San Jorge y Atei
de E. A .Garay

Aporte a la comision para gastos de
capital

40.000.000

Pago Aporte a
Favor de Comision
Vecinal Pro
Mejoramiento de
E.A.Garay

Aporte a la comision para gastos de
capital

30.000.000

Pago Aporte a
Favor de Comision
Vecinal Pro
Mejoramienti de
E.A.Garay

Aporte a la comision para gastos de
capital

15.000.000

Pago Aporte a
Favor de Comision
Fom. Y Desarrollo

de M.J.Troche

Aporte a la comision para gastos de
capital

40.000.000

Pago Aporte a
Favor de Comision
Fom. Y Desarrollo

del Guaira

Aporte a la comision para gastos de
capital

95.000.000

Pago Aporte a
Favor de Comision
Fom. Y Desarrolio

del Guaira

Aporte a la comisién para gastos de
capital

285.037.630

Total 874

3.956.513.279

TOTAL GENERAL

14.181.284.827

Obs: Los datos fueron extraidos del SICO, no pudiendo ser corroborados con las documentaciones por la negacién de la
anterior administracion
de proveernos de las informaciones necesarias
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> Obras

Obras
| e Monto de
| Cantidad ) mddfj vad Distrito Institucién Beneficiada Ejecucion
] i Medida ; : ey
_‘ {Guaranies)
. SIN INFORMACION
PAX‘@%‘CC;ON 800 VILLARRICA POR FALTA DE 354.201.552
DOCUMENTACIONES
PAVIMENTACIAN SIN INFORMACION
ASFALTICAE. A. POR FALTA DE 1.319.256.109
GARAY 1500 E.A.GARAY DOCUMENTACIONES
TERMINACION DE LA SIN INFORMACION
CASA DE RETIROS DE 120 VILLARRICA POR FALTA DE 502.984.031
LA CIUDAD DE BORJA DOCUMENTACIONES
CONSTRUCCION SIN INFORMACION
DE ORATORIOS EN | 500 VILLARRICA POR FALTA DE
EL DOCUMENTACIONES
DEPARTAMENTO 543.662.074
CONSTRUCCION
?gsb-AéPD“E‘LL NG SIN INFORMACION
300 VILLARRICA POR FALTA DE 159.332.140
BARRIO SANTA DOC TACIONES
LIBRADA DE LA UMEN
CIUDAD DE
VILLARRICA
SIN INFORMACION
ggﬁﬁgﬁ%ﬁg'gﬁ' 700 VILLARRICA POR FALTA DE 175.894.904
EL DOCUMENTACIONES
DEPARTAMENTO
oNngg_s 35‘5:(1”8 SIN INFORMACION
CIUDAD DE 400 VILLARRICA POR FALTA DE 189.936.070
VILLARRICA DOCUMENTACIONES
PLURIANUAL
CONSTRUCCION
DE
POLIDEPORTIVO SIN INFORMACION
EN LA COMPANIA 1000 VILLARRICA POR FALTA DE 387.100.000
CAROVENI DE LA DOCUMENTACIONES
CIUDAD DE
VILLARRICA
PLURIANUAL
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I1.5 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2016.

Logros al Cierre
2017
Producte Estralégicos a ser Unidad de | Meta Relativo | Institucion |

. x Absoluto 2
entregado Medida | planificada s Yo Beneficiada |

Desafios Declarados BAGP 2016

Distrito

Q;ftfl“c‘a ala Gestién Legislativa | o onoie | 100% 48| 48,1 |Gobemaciéon| Villarrica
Gestion Adm.para generacionde | o oiaie | 100% 74| 741 |Gobemacion| Villarrica
Valor Pablico

Asistencia a personas y familias | o . | 5000 4723| 945 | Guaira Guaira
carenciadas

Construcciones Educativas Obras 20 71 350 Guaira Guaira
Alimento Escolar Provisto Alumnos 25500 2650 | 104 Guaira Guaira
Asistencia Médica con Provision . .

de Medi ntos Persona 5000 4723 | 945 Guaira Guaira
Comités de Productores Asistidos Comites 10 51 50,0 Guaira Guaira
Obras de Infraestructuras . . .
Construidas Unidades 8 3| 375 Guaira Guaira

11 DESAFIOS FUTUROS

| Desafios Futuros - Afio 2018

| Producto Estratégicos a ser Meta Unidad de Institucion/Poblacion

entregado planificada Medida a ser Beneficiada DGtrie

Almuerzo escolar a la totalidad . 259 instituciones A
de nifios y nifias 253001 raciones beneficiadas G

= Barrios y compafiias .
Empedrados en Villarrica 15000 | m2 de Villarri Villarrica
Empedrados en Paso Yobai 15000 | m2 Sompafiias de Paso | paso Yobai
Puesto de Salud de Paso Yobai 1 | obras Distrio de Paso Yobai | Paso Yobai
Centros de Salud en Villarrica 1 | obras Vllll‘amn ca y compaiias Villarrica
Puesto de Salud en 1| obras Distrito de Villarrica
Independencia Independencia
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