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Ref. DG/DAF/SG- 44 /2022
Asuncion, 14 de febrero de 2022.

Serior Ministro:

Tengo el honor de dirigirme a S.E., de conformidad al Art. 114 de la Ley
6672/2021 “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 20217, y su Decreto Reglamentario N° 4780/2021, Capitulo 09 —
SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION, Art. 274, inciso 1. B Informe de Cierre, que
establece: “Los OEE deberdn elaborar y presentar en forma anual a la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un unico informe, denominado Balance de Gestion
Piublica (BAGP), segiin formato establecido por el MH”, conforme a la fecha establecida en la
Resolucion de cierre contable (MH
518) del Ejercicio Fiscal 2021.

Al respecto, se adjunta:
. BAGP 2021 y sus respectivos anexos en formato PDF y editable.

Hago propicia la oportunidad para saludarle con mi mayor consideracion y estima.

i,

A Su Excelencia

Don Oscar Llamosas Diaz, Ministro
Ministerio de Hacienda

E. S. D.

EE.UU N° 135 entre José Berges y Mcal Lopez - Asuncién - Teléfonos 171 (sin costo) 021-225 801/4

Web: www.diben.org.py -Email: secretariageneraldiben@gmail.co DIBEN PARAGUAY @DIBENPARAGUAY
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SIGLAS

DIBEN: Direccion de Beneficencia y Ayuda Social

0G: Objeto de Gastos

OSC: Organizacidn de la Sociedad Civil

PND: Plan Nacional de Desarrollo

MSPyBS: Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social

IPS: Instituto de Previsién Social

SPR: Sistema de Planificacion por Resultados

STP: Secretaria Técnica de Planificacién

SFP: Secretaria de la Funcion Publica

Pcd: Persona con Discapacidad

UGP: Unidad de Gestion de Presidencia
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GLOSARIO DE TERMINOS

Beneficiario: Persona fisica con capacidad legal para adquirir derechos y contraer obligaciones, para si misma
y que refine los criterios de pobreza, limitaciones econdmicas, vulnerabilidad social y/o discapacidad.

Asi tambien, personas que por si solas no pueden realizar solicitudes, pueden encontrarse acompafiadas de un
responsable debidamente autorizadoe por el tramite.

Recurrente: Persona ligada al beneficiario, por vinculos juridicos, emergentes y relacion familiar de
consanguineidad, afinidad demostrable con documentos respaldatorios en casos excepcionales, y/o vinculos
comunitarios, y/o representantes de organizaciones o entidades del sector privado sin fines de kucro.

Vulnerabilidad Social: Insuficiencia de activos personales y sociales para encarar los efectos de Ia inseguridad,
la que surge del debilitamiento de las redes sociales de ayuda v cooperacién vigente en los vinculos familiares
0 comunitarios.

Pobreza: Es la carencia de la capacidad basica y de ingresos necesarios para la satisfaccién de las necesidades
bésicas de una vida digna.

Organizaciones o entidades: Las asociaciones reconocidas de utilidad pablica, las asociaciones inscriptas con
capacidad restringida, las Fundaciones, las comisiones vecinales, las redes de asociaciones civiles y otras
personas juridicas.

Coronavirus: Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades tanto en
animales como en humanos. En los humanos, se sabe que varios coronavirus causan infecciones respiratorias
que pueden ir desde el resfriado comin hasta enfermedades mas graves como el sindrome respiratorio de
Oriente Medio (MERS) y ¢l sindrome respiratorio agudo severo (SRAS). El coronavirus que se ha descubierto
mas recientemente causa la enfermedad por coronavirus COVID-19.

Covid-19: La COVID-19 es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto mas
recientemente. Tanto este nuevo virus como la enfermedad que provoca eyan desconocidos antes de que
estallara el brote en Wuhan (China) en diciembre de 2019. Actualmente Ia ¢OVID-19 es una pandemia que
afecta a muchos paises de todo el mundo.
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PRESENTACION

La Direccion de Beneficencia y Ayuda Social - DIBEN es una institucién referencial de la responsabilidad
solidaria del Estado, cuyas acciones estan dirigidas a personas y grupos en situacidon de vulnerabilidad con
necesidad en salud. Creada con este fin, en fecha 18 de abril de 1989, con mas 32 afios de servicio a 1a ciudadania
paraguaya, cuya mision es;

Apoyar e implementar proyectos y servicios a la poblacién en situacién de vulnerabilidad mediante el
fortalecimiento de iniciativas comunitarias y de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) y la provision
de insumos para medicina de alta complejidad vy alto costo.

Los beneficiarios del servicio de ayuda individual en salud son personas provenientes de todo el pais y de
distintas edades sin discriminacion alguna. La institucién se constituye en cierta medida en el Seguro Social en
Salad de la poblacion en situacién de pobreza y vulnerabilidad social. La ayuda otorgada va destinada a aquellas
personas que se encuentran fuera de un sistema de seguro privado principalmente y asiste para su tratamiento
médico a un Centro de Asistencia en Salud Publica.

En este contexto, nuestra prioridad es la atencién personalizada, en donde se establecen mecanismos de ayuda,
para una pronta respuesta, enmarcada en los conceptos de agilidad y rapidez, como resultado de dicha
focalizacién, se logré la apertura de seis filiales, en los siguientes Departamentos: Itaptia, Guaira, Caaguazi,
Alto Parana, Concepcién y Neembuct.

Dentro del marco de la emergencia sanitaria, se han adoptado medidas en el ambito social, econdmico, laboral
y previsional; con el objetivo de mitigar los efectos de la pandemia en Ia sociedad; Se crea el Programa
PYTYVO MEDICAMENTOS se crea para complementar los esfuerzos del MSPBS en cuanto al
abastecimiento de medicamentos en los hospitales del pais, es ejecutado por medio de la Direccion de
Beneficencia y Ayuda Social (DIBEN), en coordinacion con el Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social,
ia Unidad de Gestién de Presidencia y otras Institeciones del Ejecutivo.

PYTYVQO MEDICAMENTOS cumplié un rol vital, para los pacientes internados en Unidades de Terapia
Intensiva con COVID-19. El programa subsidia la compra de medicamentos por parte de familiares o
encargados en farmacias.

Hemos afrontado nuevas circunstancias, ademas de las dificultades propias de todo proceso de asistencia. El
escenario actual de la pandemia COVID-19, nos ha desafiado a reinventamos para buscar nuevas oportunidades,
de modo a realizar las adaptaciones que correspondan para poder garantizar la atencién de los
beneficiarios/recurrentes y lograr brindar la mayor cantidad de ayuda.

El sector prioritario de la entidad constituye la ayuda en Salud, al cual se deftina mas del 72% del presupuesto
anual.
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol de 1a Entidad y su vinculacion con los Planes

La Misién de la Direccién de Beneficencia vy Ayuda Social (DIBEN) es, Apoyar e implementar proyectos v
servicios a la poblacién en situacién de vulnerabilidad mediante el fortalecimiento de iniciativas comunitarias
y de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) y la provisién de insumos para medicina de alta complejidad
v alto costo.

El desarrollo de las actividades de la DIBEN se encuentra en concordancia con ¢l Plan Nacional de Desarrollo
(PNID) Paraguay 2030.

Dichas actividades se enmarcan en el primer eje de ayuda en salud individual, con la provisién de medicina de
alta complejidad y alto costo para aquellas personas que se encuentran fuera de la seguridad social del pais y
que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Como institucidn referencial de la responsabilidad solidaria del estado, la DIBEN se aboca principalmente en
el sector salud, las ayudas se encuentran orientadas a aquellas necesidades que no son cubiertas por el Ministerio
de Salud Publica y Bienestar Social (MSPyBS) y el Instituto de Previsién Social, (IPS).

El aporte de la institucion al area de salud es de suma importancia, teniendo en cuenta que son insumos de alta
complejidad y alto costo, que escapa de las posibilidades econdmicas de la familia, asi como también del ente
encargado de salud, siendo referente en materia de ayuda social, enfocada a la poblacidn en situacién de
vulnerabilidad.

En el ejercicio fiscal 2021 la DIBEN ha otorgado un total de 13. 357 ayudas en concepto de estudios
especializados, medicamentos generales, medicamentos oncolégicos, materiales traumatoldgicos, materiales
quirirgicos, silla de ruedas, insnmos cardiacos, tratamientos v otras ayudas.

En el Programa sustantivo donde se encuentra el Programa PYTYVO MEDICAMENTOS se han otorgado
28.925 asistencias en concepto de ayuda a pacientes internados en unidades de terapia intensiva con diagndstico
de COVID-19, para la compra de medicamentos.
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1  Logros alcanzados por la Entidad

Nuestras acciones estan dirigidas a personas y grupos en situacion de vulnerabilidad con necesidades de salud
de todas las edades, sin distincion de sexo, provenientes de todos los lugares del pais, quienes recurren a solicitar
ayuda a la instifucion a solicitar ayuda consistente en insumos de alta complejidad y alto costo. En este contexto,
diariamente acuden mas de 100 personas a realizar gestiones en la institucion.

Trabajamos fuertemente la atencién personalizada, donde se establecen mecanismos de ayuda a la respuesta
pronta y eficiente de dicha atencion.

Este afio fiscal 2021, la atencidn a Jos usuarios se vio afectada desde el inicio del brote de enfermedad por
coronavirus (COVID-19), el Gobierno Nacional ha implementado una serie de medidas ante esta pandernia,
para mvitar el contagic masivo.

No podemos desconocer que esta situacidn impactd directamente en el camplimiento de las metas definidas en
el Plan Operativo Institucional para el afio 2021, en la actividad 1 — Provisién de Insumos para la Salud de alta
complejidad y Alto Costo, cuyo seguimiento se realiza a través del Sistema de Planificacién por Resultados
(SPR/STP) y el Presupuesto del Ministerio de Hacienda, durante el ejercicio 2021, v algunos serdn detallados
en el apartado anexo.

Como institucion referencial solidaria del Estado, se crea Bl Programa PYTYVO MEDICAMENTOS se crea
para complementar los esfuerzos del MSPBS en cuanto al abastecimiento de medicamentos en los hospitales
del pais, es ejecutado por la Direccién de Beneficencia y Ayuda Social (DIBEN), en coordinacién con el
Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social, la Unidad de Gestidn de Presidencia y otras Instituciones del
Ejecutivo. El programa subsidia la compra de medicamentos para paciente internados en las UNIDADES DE
TERAPIA INTENSIV A con diagnéstico de COVID-19.

Es importante resaltar que a través de convenios con entidades del sector privade permitié contar con
innovaciones tecnoldgicas que han servido como las herramientas fundamentales, para brindar respuesta a las
necesidades de los ciudadanos en forma inmediata y efectiva, PYTYVO MEDICAMENTOS cumplié un rol
vital, para los pacientes internados en Unidades de Terapia Intensiva con COVID-19 de los diferentes hospitales
del pais.
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> Ayudas Otorgadas por Departamentos
Departamento | Cantidad de ayudas | Ejécucion Financiera
Capital 4.570 7.364.710.508
Concepcion 101 532.998.201
San Pedro 254 1.192.560.322
Cordillera 440 3.326.421.682
Guaria 235 1.337.783.803 =
Caaguau 267 2.094.297.993
Caazapa 108 524.063.297
Itapia 147 1.380.942.456
Misiones 83 548.905.285
Paraguari 376 1.670.229.678
alto parana 276 1.601.640.314
Central 5.937 21.777.654.061
Nembucu 104 438.475.652
Amambay 58 351.770.153
Candideyu 88 573.264.889
Presidente hayes 285 483.005.587
Boquerén 14 47.483.288
Alto Paraguay 14 14.897.575
Total - .~ 45.261.104.744/1
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ANEXO 1

T

» Logros Obtenidos por Estructura Programatica

La Direccion de Beneficencia y Ayuda Social, cuenta con el Programa Central, con tres Actividades/Obras, en
Obras de Administracién Central se logrd Ia adquisicidn de un generador eléctrico para el Centro de Atencién
al Usuario, lo que permite la atencidn ininterrumpida ante cortes de la energia eléctrica, adquisicién de equipos
v aparatos de comunicacién, para el fortalecimientos del 4rea de Prensa Institucional, asi como la adquisicién
de mobiliarios de oficina y computacién, para mejorar las condiciones de los equipamientos de las distintas
dependencias, manteniendo la flota del parque automotor.

En cuanto a las metas previstas para el afio fiscal 2021 en la Actividad 3 Provision de Insumos Hospitalario de
Alta Complejidad, se ha logrado 63% garantizando la calidad en la atencién, mientras que en Asistencia
Econdmica para gastos médicos se ha logrado un 147%, por otra parte en el programa PYTYVO
MEDICAMENTOS se logré una avance del 85%, debido a que no ha concluido el programa, v se encuentran
a definir los criterios de uso de fondos en el presente ejercicio fiscal, en el marco de la Ley N° 6524/20, 1a Ley
N° 6873/22 y Ia Ley 6890/22.
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» Recursos Hamanos

Recursos Humanos

Descripeion

Mujer

Hombre

Total

Total Recursos Humanos Activos (a+h)

54

40

94

Recursos Humanos Activos Nombrados

49

33

82

Recursos Humanos Contratados

12

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados que posean Titulo Universitario)

46

17

63

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
Departamento)

12

10

22

Recursos Humanos Comisionados a otras
Instituciones

11

1-Francisco Araujo (Municipalidad de Nemby)

2-Miguel Aponte (Secretarfa de Turismo)

3-Flena Gaona (Secretaria de Turismo)

4 Martin Flores (MQOPC)

5- Danicl Bogado (Ministerio de Desarrollo Social)

6- Cristina Sabate (Congreso Nacional)

7-Marla Angélica Ortiz (Ministerio de Hacienda)

8- Elsa Gomez (Municipalidad de Ita)

9- Eduardo Espinola (Consejo de la Magistratura)

10- Cinthia Ghiringhelli (Filial DIBEN-Pilar)

11- Justino Melgarejo {Filial DIBEN-Guaird)

Recursos Humanos Comisionados de otras
Instituciones
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1-Rosa Acosta (Ministerio de Salud - IPS)

2- Carlos Gonzalez (Ministerio de Salud - IPS)

3- Alberto Camacho (Ministerio de Salud - IPS)

4- Cammelo Tomes (Ministerio de Salud)

5- Nilda Rossana Baez (Junta Municipal de Asuncién)

6- Fanny Duarte (Ministerio de Salud - IPS)

7- Jorge Cérdenas (Municipalidad de Lambaré)

8- Abel Maldonado (Corte Suprema de Justicia)

9- Ruben Cuevas (Ministerio de Salud)

10- Mirian Atborno (SENADO)

11- David Alfredo Godoy (Vice Presidencia)

12- Elva Colman (Ministerio de Salud)
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ANEXO IV
» Avance de indicadores

INDICADORES POR ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

Entidad: DIRECCION DE BENEFICENCIA Y AYUDA SOCIAL - DIBEN
Programa: PROGRAMA CENTRAL
Clase: 1 Programa: 1 Actividad:2

- A‘ FAT [V}
Indicador Afio Meta Universo * | Avance ce %
Meta
Tipo Ind.: SALUD-PAIS - RESULTADO INMEDIATO -
EFICACIA

489 - Porcentaje de asistencia econdmica otorgada
Periodicidad: ANUAL

2021 | 4250 | 8600 | 8793 | 206,89%

Programa: PROGRAMA CENTRAL
Clase: 1 Programa: 1 Actividad:3

1)
Indicador Afio Meta Universo * | Avance AV;:;:; %
Tipo Ind.: SALUD-PAIS - RESULTADO INMEDIATO -
EFICACIA Y
490 - Porcentaje de insumos otorgados 2021 9.050 10.200 14'5 64 50.43%
Periodicidad: ANUAL
Programa:EMERGENCIA SANITARIA ANTE PANDEMIA COVID-19
Clase: 2 Programa: | Actividad:

0
Indicador Afio Meta | Universo * | Avance Avance %

Meta

Tipo Ind.: DESEMPENO - RESULTADO INMEDIATO -
1259- Porcentaje de personas que reciben asistencia S
gcondmica -pytyvo medicamentos y para el tratamiento de los 2021 2.000 2.060 1031} 51,55%
efectos del covid-19

t Periodicidad; MENSUAL

Obs. : es importante aclarar que el indicador 1259 - Porcentaje de persomas que recibe _asisitencia econdmica - Pytyvo
Medicamentos y para el tratamiento de los efectos del Covid-19 1o se encuentra conchiido, ya qué se encuentra a definir los criterios
de uso de fondo en ¢l presente ejercicio fiscal, en el marco de la Ley N° 6524/20, la Ley N°

3/22 y la Ley 6890/22.
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Contactos:
Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.
v" Nombre y Apellido: Rebeca Beatriz Soilan Penayo, Lic. T.S
¥ Dependencia: Departamento de Proyvectos — Direccion de Accién Social

v" Direccién de correo electronico institucional: provectosdibenemail com —
provectosi@diben.ore py

N® de teléfono institucional: 225-801/4 — Int 205

hY

Nombre y Apellido: Cynthia Riveros, C.P

Dependencia: Departamento Financiero — Direccién de Administracién y Finanzas
Direccién de correo electronico institucional: dibendepartamentofinanciero@gmail.com
N® de teléfono mstitucional: 225-801/4 -Int 138
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