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Nota INCOOP N° 262 /2022

Asuncion, 2 de Febrero de 2022

Senor
Ministro
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a V.E., en virtud a la ley N* 6 672/2021 y su
decreto reglamentario N°4.780/2021, cumpliendo con la presentacion del Balance
Anual de Gestion Publica (BAGF) del Instituto Nacional de Cooperativismo
(INCOOP),comespondiente al Ejercicio Fiscal 2021 y Anexos con referencia al Reporte
PRIEVAO12 (“ Informe de Control y Evaluacion, Resumide’) Regulacion de

Cooperativas.
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludario con mi mas alta
consideracion.-
Pﬂd{p Elias Lbléin Saucedo
= Presidente - INCOOP
A su Excelencia
Don OSCAR LLAMOSAS DIAZ, MINISTRO
MINISTERIO DE HACIENDA
E. S, D.
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SIGLAS

AT: Alenia Temprana,

DREI: Direccitn de Registro, Estadistics © Informaciones,
INCOOP: Instituto Nacional de Cooperativismo,

MECIP: Modelo Estdndar de Control Interna para Instituciones Pihlicas del Parpudy.
PAC: Plan Amuml de Contrataciones,

PCD: Personas con Discapacidad,

PEL: Plan Estratégico Insitucional.

PND: Plan Nacional de Desarrolli

POI: Plan Operativo Instituctonal,

SAC: Sistema de Auditoria de Cooperativis,

SICOOP: Sistema Integrado de Cooperativas.

SPR: Sisternu de Planificaciin per Resuliados,

ODS: Objetlvo de desarrolle sostenible

Balanes Amml de Geston Pobbica IBAGE 3
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SIGLAS

AT:Alerta Temprana.

DREi: Direccion de Registro, Estadistica e Informaciones,
INCOOP: Instiiute Nacional de-Cooperativismo.

MECIP: Modelo Estindar de Control Intemo para Instituciones Piiblicas del Paraguay.
PAC: Plan Anual de Contrataciones,

PCI): Personas con Discapacidad,

PEL Plan Estratégico Institucional.

PND: Plan Nacional de Desarrollo,

POL: Plan Dperativo Institucional,

SAC: Sistéma de Auditoria de Cooperativas,

SICOOP; Sistema Integrado de Cooperativs,

SPR: Sistema de Planifeacion por Resultadoes,

ODS: Objetive de desarrollo sostenible

Balanee Anuil de Gestion Mablics [BAGE 4
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RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2021

AVANCES AL CIERRE
220

ABSOLUTO | BELATIVO

TIFO DE
INIIC AU

DESCRIPCION DEL

|
UNIDAD DE '
INDICADOR II

MEIMDA

META

Repuiacion do
Cooperativas

Supervizion, Fscaliocion

Besultsdo c F

Cocperativas

Presapucsto dol
Ejervicto Fiscal

de acurrls 4 |9 extublecids -
ainlcy

Procesn 1 &9.55 Adrrimistincion :‘:a

AdmrnEtracion
e In Contral de
Regimro del

Choperstivo

1 resudtado  obtenido

LS COMn cemmno el

Sistema de Cerral de
Rmmdiumulmwﬁ

Central de Wiespn
SFOOKT extd en etape de
wjustes woneldgicos en o
retacionado o I Base do
Lhates ¥ los ieportes de Ly

Centinl de Ricsaod.

Camaom con las
Coaperatives del Tipo A v
18 de Aharm + Crédite pam
exponer & Eeance de la
Central de Riespin 0
SHOOE ¥ los periodos de
prustis de cotectny idal
%= han sentado las heses en
el
que 82 vuehva tntalmenta
opcrativa in Central de
Ricsgns del SICTP

Segun normative del

CierpenilivisEw

11 1. LOGROS ALCANZADOS POR LA ENTIDAD

£l Incoop en su rol de Autoridad de Aplicachin de la Legislacion Cooperativa y Autoridad de control de los
Entes Cooperativos, de acvendo o las metas [Tiadss para of afio 2021, estas fueron sobrepasadas debido al
lovamtamiento gradual de las medides sanharias, que incidieron posithvamente en la realizaciin de mis
produccitn {mecanismos), al cierre del cjercicio Mscal confuorme so deseribe a continueciim 2a las sctividades
desarrolladus dursmie o Ejercicio Fiscal 2021,

2. CIP S 0 C ARIAS DE LA AD

v

En ¢l Ejercicio Fiscal 2021 se llevaron a cabo 23 (vei

Se aplicaron 36 (treintn v seis) Medidas Adnﬂnmmag.. em

Direccion de Supervision v Fiscalizacion

Fiscalizacion a Cooperativas,

Localizada. de los cunles 10(dicz) de-eflas fueron levintadas, \
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En cusnto o |z Intervenciones se realizaron 08 (ocho), de los cuales 05{cinco) medidas fueron iniciadas en e
presente ejereicho ¥ (3 (tres) de ellas ya loeron iniciadas en olercicios anteriores, afios 2019 y 2020 . Es
imporsnte mencionsr que se hogro supersr la Meta de432 0443 en el afio 202 Len pante por el levantamiento
gradual de las medidas sanitmring ¥ por otro tado, medionte fiscalizaciones puntusles por mandato del Consejo
Directivo, cn base a denuncias que surgieron en ¢l transourrir de Jos meses.

v Supervision a Cooperativas,

La Supervisiin de log organismos coopermiivos es o traves de controles extra siin. donde se busca garantizar
de forma razonable que o5 organismos cooperativos funcionen ajustados o las disposiciones legales vigentes,
stis eslilulos v reglamentos internos, En base g 50, se han realizado 403 Supervisiones, a continuucidn pasamos
u-detallar lo més resaltante, resultade de la uplicaciin de esle mecamismo:

¥ |a Supervision de Cooperptives mediante ln Herrsmicnia Alerin Temprans 8 tmavés de los Ratios
Financieros permitids |dentificar las entidades en estado de Alerta v el Nivel de riesgo de las mismas, lo
cusl mos permite determinar Ia situscion. (nanciers de b entidad ¢ dentiflcar aquellas gue requicran
asistencia téenica u otro tipo de control mis especifico.

¥ Cenmales Tipo C v Cooperativas Tipo C con Activos inferiores a Gs. LO0B.000.000, diches entidades san
supervisadas anualmente o travee de los documentos post-ssamblearios remitidos. sin embargo por lns
restriceiones de la pandemia del Covid=19 la mayoria de ellus no pudieron realizar ¢ acto asambleario v
por ende se wyo fimitaciones en cuanto a |3 recepcion de documentos, no obstante el Incoop atorgo en
forma excepcionalmente I potestad de realizar fos Asambleas durante In Emergencia Sanitaria mediante
las resoluciones 22.055:2020 y 23.126/2021,
m d ion v Lav de Di PRELAD

¥ Se realizo lu recepeion y andlisis de todos los expedientes sobre pedido de Constancias de Registros de
Auditor Extorno afio 2021, se han habilitado 6{seis) Empresas Auditoras Categoria | ssimismo
Gl {sesenta y uno) vu habilitedas anterformenie , totalizando 67(sesenta v siete) Empresas de Auditora
Externs. hubilithdas pars realizar el examen de ls situacion patrimonial ¥ financiers de lus cooporativis,
Dicho listado se encuentrd en WEB del |ncoop.

v Enbaseala Res. SEPRELAD N°156/2020, cl INCOOP cmitio-lu Res.N®22.70320"7 POR LO'CUAL SE
INTERNALIZA LA RESOLUCION SEPRELAD N°136/2020 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS{LA) ¥ FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO (FT), BASADO EN UN SISTEMA DE ADMINISTRACION Y GESTION DE
RIESGOS, DIRIGIDG A LAS ENTIDADES COOPERATIVAS SLUETAS A LA SUPERVISION ¥
FISCALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVISMO (INCOOPY" Y SE
ESTABRLECE PLAZOS PARA EL CONTROL PE CUMPLOMIENTO DE LAS EXIGENCIAS
ESTABLECIDAS EN LA MISMA™, \

¢ Como resultado del apoyo de s SEPRELAD y del BID., & INCOOP ha emitido la Res.N22, ﬁT’IU"QUE
APRUEBA LA MATRIZ BASADA EN RIESI‘C'{[} LA/FT Y DISPONE SU IMPLEMETACION EN LAS
COOPERATIVAS, QUE ENTRE SUS ACTIVIDADES REALICEN CAPTACION DE AHORRO Y
CONCESION DE CREDITO, CONJUNTA O INDISTINTAMENTE, CUALESQUIERA SEAN SUS
MODALIDADES Y VOLUMENES,

¥ Como parte del Convienio énitre el INCOOP y la Dﬂﬂviﬁmm Alemana de Cooperativasise-dio
por culminado tos trabapos de asesoramiento y {ado se dip entrega al INCOOP del Manua! de
Supervision v Fiscalizucion basado en Riesgos: ,]"I_AJ'F'T. en cumplimiento a los requerimientos
internacionales ¥ que se mmmnhtm#hw de iimit Autoridind (MATL-

bpin Soucedo

ibiics MAGP. 6
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Direccion de Administracion

v Finanzas

formma opaiiuna y efectiva en relacion 2 la bglstiza

y eontrol en simultanes de 163

SIPP {Sistama Infegrada de

Cooperativas dal INCOOP),
Elsborar en liempa y forma e Anteproyecio de

DEPARTAMENTO

METAS Y RESULTADOS OBTENIDOS 2021

fmwdmmﬁmaldahﬂm

; Del total aprobada del Presupuesto General de ls Nacin para
- istama Ejercicio Fiscal 2021, se sjecutd un 89,56 %, imputados an
Piblico) y SICODOP (Sisfema Infegrada  delf y forma vy sjustado a ko establscide en 2l Decreto

i &mmmamhm
Pmsnpmslnﬂalalrmnﬂnmbmﬂﬂamhdu =

Reglamentario 4780/21

por & Ministsnc de Hacienda:

- Ley N® 6.524/2020 de |z Emergencia Sanitaria  y:sus
Dacretos.- _
Dwmﬂ'#ﬂﬂﬂm “Medidas de Racionalizacian del

-Ley BE0S121 "Cue establece medidas iransitonas de
-e|Consoiidacion Econtmica y de Contencion Social para

rriiticyar o impacto de ia Pandemis’

presupuesiarias y ol cierre contable del Elsricio 2.021, segin
imehRMMESEAFH' 167/2021 y

Se reslizd de manera safisfacioria (as obligaciones)

MH. N® 51172024

todas iss obligacionss presupuesiarias|
mmnmmﬁhmm
DEPARTAMENTO dé Contabilidad Plbfica.
OF CONTABILIDAD Loesirar &1 ciere contabie “anal -segin
ich de Iz Oireccion General
Piblica.
Alcanzar el Ingresa Previsto an ta Lay N® 687212
DEPARTAMENTD ["QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERALL .~
BE IDE LA NACION PARA EL EJERCICIO RISCALL —
TESQORERIA.  [2021" st

Ingreso recaudado ascisnde & Gs. 19.431099.627

ravisto s Ley N 8.672/21 de fecha (7 de enero de 2011
Ei Departaments de Tesorens en & Ejercicio Fiscal 2021
mwﬂdnmhmmmﬂnrmdqnmmim
G0S, ConsQuib organizar, procesar y percibir |as
dacione: ywmmnsmgaﬂ'ﬁmbﬂa
glamantaciones y a los procedimientos administratives -

215%,ﬂwﬁ@mmﬁmh
Resatucion INCODP N''15.180:2017, lo cual ha coniribuido)
mdwmwmmal

|
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*Presentar ante fa Contraloria Ceneral de Nacion i
Rendicion de Cuentas cormespondienta al afio 2020

& presentd an tempo y forma [2-Randicion de Cusentas

DEPARTAMENTO. |"Realizar & control de todas las documentaciones]
DE qmmmmala&rmﬂdnmm = :
CONTROLY  |Financiera, parasu postenor gjecucion depago. [, .. :
SEGUIMIENTD ' __ 'm__ Bﬁm . por la Auditorda u
"Atender a los mguesmisnlos de documenios
realizados por la Auditoria U ofras dependencias
Instibucsnes & traves de la Direccion Administratva.
1) Priofizar mantenimienios menores; mayores del
inmusbie ubicado en ia Avenids Femando de
Maora N® 888 &/ Amancio Gonzélez.

- 1) Cumpiido 0¢ acuerdo & los requenmienios presentados
DEPARTAMENTO 2) Entrega en fecha y forma iz constancia de g 7) Cumplido

DE [CoSummion (Snians Hhecos). ) Cumpido de acuerdo & 10s recursos disponibles y
i 3) Vetar por sl buen luncionamients de IusEmn s,

GENERALES b pien  Aombined fot ! 4 )Cumplida
mmmmmm

4) Viedar i3 sagunidad del inmueble y de las parsonas|
mmlamwammgada
1) Priorizsr mantenimisnlos; en caso necesaro|
|repatacionss de las fiotas ya existenias:
DEPARTAMENTO 2R Ll e : -deiuﬁum-'mimm

DE : _
TRANSPORTE llos servicios de los usuaros, cheferes y fecnicos. e umplid

cumpfido

4) Responssbilizar el culdado limpisza y contral da)
jlog vehicules individugiizados para cada chofer

Bar cumplimisnio a la Lay N® G488/2020 "Que
aprueba e Presupuesio Genaral de a Nacion para
&l Ejercicio Fiscal 20207

Artipul: 103 Loz Organismos: v Enfidades
Estads (OEE) deben presentar sus
EPAEL‘EMEHTG mﬁ:mm; an lorma l:;md yﬁeﬂl.ld,
SCUETG0 con [0 dispussto an el Ardicule lai
PATRIMONIO  |y<™"ica090  DE  ADMINISTRAGION
FINANCIERA DEL ESTADD [sic...)"

Articule 104. Los Organtsmos:y Entidades del
|Estado [OEE) deberan presentar el informe anusl 5
|z Direcoidn General

ahifitar ndos o8 senvicios actuales ofrecidos por 3|
DEPARTAMENTO |institucidn y habiitar ios proyectos de ofros senvicics

MPLIDO 100%Los documentos respaidatonios obran en
a6 archivos-dal Dpio. de Patimonio

OE OFICINAS la descentralizacion de |a sede central ¥|52 ha legrada cumplic & 100 % de las metas esisblecidas
REGIONALES de esa manera &l busn funcionamiento,
la sficaciz y la sficends !

fie |

frafivisma

Halanee Anual de Gestiin Publica [BAGP 8
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Direccion de Repistros, Estadisticas ¢ Informaciones
o C

Custided de Coop. umh.xm v Lmﬁm TEpuA

disponibles para o presenic informe (*) 46
Mes del Informe nov-2021
Activos 21305.039
Creditos 15:545..130
Morosidod 7.9%
ieatiiad 17,094,000
Ahorros 14943 485
Patrimonio Neto 4.215.039
Comparative de Patrimonlo Neto - Crecimiento

(Nov. 21/Die. 20) 5.6%
Comparative de Patrimonio Neto— Cregimiento

(Nov. 21MNov, 20) T.6%
Capiial 2712918
Excedentes 334.047
| Inaresos: 3169614
B 2.835:567
Ohs: .

Clifray expresadas oo millimes de guaranies

det & A Lo
Ohbs: Los datos presentados se exponen por afio anterior vencido,

Rm& ﬂmaam.m mmmﬂs
1S40 ETLON0  BNSIHTAT  379A5TAS)
zum.ns&& mmmm BB TS ESI6
TOTAL PRODUCOON 1)1 g
' 1585751 B8] 6676290056381 43M5T IS 5 28 308

18,462 983 469 854 18134 B1T.5545

Ei L3 18

W00 B  BBAIE  ROINEM L2507 BT 108.255.760.736
1307.1153%8 1101 571257 - ,
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Fusnte: Elaboracsin progsa con datos del BCP y del INCOOP Fuente: Elabaracidn propia con dafos de! BCF y del INCOOP

-M
114%

Fuente: Elaboracidn propia can detos del BOP y del INCOOP. |

Di i urid

La produccién del trabajo se ha desarrollado en lo medida en que los diferentes Cooperativas, dependencias
internas del INCOOP v/o particulares solicitan un pedido especifico asignado a esta Direccion, todo esto en
atenchim o los cuidados que requicre el protocole de Salud en la lucha contra el Covid 19

Departamento de Dictdmenes:

o Los logros obienidos son:
« U9 Beconocimiento de Personeria Juridica,
e |1 Modificacion del Estaiuto Social,
s (7 Reglamento Electoml,
= 2847 Diciimencs,
Departamento de Juicios Cooperatives:
Sumarios a Cooperativas

Ao de Insiruccifin en sumatio 8 cooperative =i (117) Diecisicte

Aulo Interliocitorios

Conclusiones en sumarios g cooperativas:




S IRLIETD MACional g8

COOPERATIVISMO M TETA REKUAI r“""’“"“
Teta REmimaimay B GOBIERNO NACIONAL !i :

MESION: “Samas ung entiged {Somica de regquiacite i supenasiin, gue husca & desarodn, estatilitad y comecio funconamiento def Jacior CODPErativa™
VISION: "Zar raconocids coMe Uns eniidar feervcs en requiBcian y supanisdn. § el nasonal s mtemacional. que fmpufss i5 esiahdidad dal sactor coogersfvo. con
procesos esiandaniades v gestidn sfective oe uy ecumas”

(ficios librados por los Jueces (149) Ciento cusrents y migve

SUMARIO A DIRIGENTES

Aute de Instrucchim en sumario g Didgentes (8) Ocho
Conclusiones en Surpario a Dirigenics- {8) Orcho
(Miclos fibrados por Jueces (8) Ocha
IMPLGNACION

Providencia de Inicio (1) Uno
Conelusiones Definitivas {2} Dos
Auto Interlocutorio- 17)-Sicte
PROCEDIMIENTO ABREVIADO

Dictumen Conclusivo {F) Tres

MOCTAMENES JURINCO

Diciomen Yarios- {32 Tremtay dos)

Meigas- {5) €Cinco

JUICIOS CONTRA LA INSTITUCION

Caratala de Exp. Abg A Juzgado/ Munto Ultimas Estado Actual
Cargo Secrétaria Reclamail | Actualizaciones
7]
Carios Alberto Moran | Abg. Julio | Tribunal e Finatizagdo
¢ Res. lncoep N | Varmguer | Cuentus 1™ Sala
14093715
Teofilo Nufiez | Abz Jullo | Tribunal de AvS N9 de
CGopealez ¢ Res | Vibequer | Cuentas 1” Sala | Fecha 27 de julio
Incoop N 17249/18 de 2020,
Resuelve  No
hocer lugar a la
demands
(Finalizado)
Margia Lopez | Abg Julio | Tritwumal de Pendienie  de
Centurion ¢ Res. | Varquer | Cuentas 2° Sala - resolverse el
Incoop N° 13206/15 A=t N desistimiento de
frj-"_ v \ i parte actora.-
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| Elsa Regina Sosg de [ Abg. Julio | Tribunal de AxE NT 409 de
Yuhari v otros ¢ Hes: | Vieguee | Cucnias 2° Saln fecha
Incoop N* 19068/18 07/1272020.
Resuclve No
hacer lugar a la
demanda
{Finalizado)
Coomenanor o Res. | Abg Julin | Tribunal de El Recurso fus
Incoop, N* 20878/19 | Vizquez | Cuentas 2° Sala rechazade  in
limine.-
{Finalizado)
Cooperativa Iribunal e Fivsalizado
Cootrapnr  lads. o Cuentas 2" Sala
Res, N 16280
Aliredo Mcdina | Abg. Julio | Juzgado de Paz la Finalizado
Liper o Incoop s | Vizquer | Catedml
Ejecucion de Sepretario 4
Sentencia -
Arnturo Jven Gonmilez | Abg. Tribunal Electoral Finalizado

y otroy ¢ Incoop o | Federive | Segunda Sala
Nulidad Parcial  de | Santucrus

Resoluciin

Cooperativa Yvapove | Abie Jufio | Tribunul Electon:| Finalizado
( Santiago Reves) o | Vizquez | Segunda Sala

Incoop

Teofilo Nufiez | Abg. Jullo | Tribunal Electoral Finalizado

Gonzaler ¢ Incoop Véirques | Primera Suls

Causa N7 933772019 | Abg, Ministerio Publico Presemiada a
Denuncla Penal o ln | Federico | Unidu) Penal N denuncia, en
Cooperaliva Vills | Santa 14 fecha
Morra Lide--Unided | Cruz 02009 ¥ la
Penal N® 14 Fiscal a umpliseitn de la
cargo Abg. Nathalia mism, en fechn
Silva 1 RAOG/2020,
diligencias  del
il o i Prblico,-
m"w— 1 ! f _.II n _&m

toe Ariual de Gestion Pablicd BAGP 12
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Amaparo Abe Julio | Juzgado Penal de Finalizado

Constitucional Varquez | Nifiex ¥

promipvide par Eladio Adolescencia  de

Rojos ¢ Incoop Fernando de Iu

{access a fua Mira

Informacion Pablical-

RH.P {Abgz

Constantine

Rodrigucz)

Mirta Dismiciana Abg Julio | Juzgado Civil 7 Al N* 1087 de

Estigarribia Gonziles | Vizguer | Tume Secrctaria fechn

¢/ Amtonio Banebe 14 1/12/2020

Oriiz Guanes s/ Dechirar

Indemnizacion de operada 1o de

afios-v. Perjuicios caducidad de

e instancia

Cooperativa Abg. Julio | Apelacion Sala 4 Falta Notificar el

Ferroviarios Pe. Vizguez Al N* 101 &

Carlos: Amtonio Lapez fechn

of Res: N® 1637317 .- OR02202 Pars
quede firme ol
Acuerdo ¥
Sentencia

Pioenel Agullers Abg Jullo | Apelaciin Sala 4 Falta MNotilicar el

Rojas of Res. N Virquey AVENTEH de

16289.- 29 o julic de
2021, Pamt gue
quede firmz

Diosnel Aguilera Abie Jufi | Apelacion Saly 4 Salic AL

Rajus ¢ Res. N7 Vizgquez 81819,

15.156/16.- Peclarandn
operada la
caducided  de
instancia -

COSlas.
al apelante.-
[ Dario Galvan Ruiz | Abg. Jullo | Apelacion Sala 4
[Yizz e/ RES. N* Vizquer
13347~ ;
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Regulsciian de | Abg. Julio | Apelacion Sals 4 Fimalizndo

llonorerio del Abg | Vidquez

Deriis Hplazar

Coop, Copavic of Res,

N 168313

Valter de Souwm vy | Abe Jullo | Apelacion Sala 4 Tinalizado

otros o Res. NT | Vilequez

13750.-

David Emanuel | Abg. Luis | Tribunal de A -5 301 de

Lurascho ¢ Res, W™ | Cuvas Cuenias 2° Sala fiecha

IR0 v ol 1511221, No

Dictada por el Incoop hacer Tugar & 8
presente
demanda

WVictor Hugo | Abg. Luis | Tribunal de Autos T

Calgbrese o Res. N* | Cuzvas Cuentis 17 Sals resolver

21940 dictada por el 131122021

Incoop Pendiente  de
lereer voto

Maria Angelica | Abg. Luis | Tribunal de Finalizado

Michelfelder « Res | Cucvas cuenins 2 sala

N® 21907 dictads por

¢l Ineoop

Bernards  Richord | Abg. Luis | Tribunal de Auttiiss para

Morel & Res. Ficts | Cucvas Cuentas 1" sals. resolver

diet. Por 2l Incoop 13122021
Pendiente  de
tercer vato

Ramon Martinez & | Abg. Luis | Tribunal de Al W= 1004 de

otros o Res. N° | Cucvas. cuentas | Sala fizeha

225382020 - dictada 1910202

por ¢l Incoop Aperiura- de la
Cansaa Prusha

Silvin Vera Cabrers v | Abg. Luis | Tribunal de Ad, N® 1005 de

olrox & Res, N° | Coevas | cuentas 1" Sain fecha

DEIRE000  diciads /,"'“ 22/10/2021

por ¢l Incoop i Aperturu de [
ol e

4
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Cezar Lorenzo Peral | Abg. Luis | Tribunal de AYSNITEde
o Res. 22388 dictada | Cuevas cuentay 27 Saia fecha
por-¢l Incoop 4710720821, No
hacer lugar o la
dermamdy
Vicenle Luiy Acostn | Abz Luis | Tribunal de Audos iri
o Res, 22588 dicada | Cuevas cuenias 2 Saly tesblver,
por el Incoop Pendientz del
fercer VLo
Fulfalio Varguez o | Abg. Luis | Tribunal de Cierre del
Res. 22876 dicada | Coevas: | cuentas T Sala Periodo
por el Incoap probutorio
Accion dc | Abg. Luis | Judiciales 1 Sala | | Pendiente  del
Inconstitucionalidad | Cuevas Constitucional Estudic para ‘su
of'g] ALL-N* 135321 ¥ admisitn.
ALK® 862021 de la
TSIE
Accidn de | Abg Luis | Judiciales 1 Sula Pendicnte del
Inconstiucionalidad | Cuevas Constiieional Esudip parg su
el Ay 5N 2 dubrrisitn
A02021 Juzg. De
la Nifez y Ay S N®
106 05711202
Ministerio Puohlico ¢ | Abg. Luls | Uinidad N" 9 Pendiente  de
Cooperativa ¥ vapovo | Cusvas diligencin ded
Cousa N® 71472622 Ministerio
Publico
Ministerio Pablico of | Ab: Luis | Pendiente de Pendiente
Coop. Camara de | Cucvas softed de unidad
Senadores
Mnmutu FiL.

Reealizaron 320 reuniones con los intégranies de la Comisidn Liguidadora de les Cooperstivas, & fin de day
seguitniento &l proceso de fiquidacion, tambidn stendiendn los distinios reclumos v denuneias de soctos de
Cooperativas en lquidacian, los seguimlentos de expedientes en el Poder Judicial, Fiscalls, Direccidn de
Registros POblicos. Direccion de Registro de Automotor, Ministerio de Haclends, Sub Secretaria do
Tributacion, Bancos, Proveedores, Gestidn de Cobrunzas en diversos estudios juridicos:

»  Realizaron 412 atenciones melefonicas v en la ofiving.: realizando medincion de conflictos: reclamos yio
denuncias de soclos de Cooperativas en liquidacion. s
Offcios remitidas 20(veinte ) ﬁf-—'{- LTIV
Dictamen FIL: 143(clento cuarenta ¥ cuatn) :
Cooperativas en L iguidaciin: S cincenta)
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b

Cooperativas canceladns: 130 (clonto tréinta)
Informe linal para: pedidos de cancelacitn de Cooperativas:Tisicte)

e da Yeckalocts

Se mantuvo el Sistenia Integrado de Cooperativas SICOOP operativo,

Mantenimiento de | Red [nformitica Fisica Interni.

Mantenimiznio de lu Red de VPN con Cooperativas, MH. Y BCP.

Provisitn de Programas de Control de [Dirigentes para la Secretaria General,

Creacitn de la Base de datns @ interaccion con Cooperatives pard fines del Comunicado 3821 para el
objetivo de control de Capecitaciones a Dirigentes.

Interaceitn con Cooperntivas para los fines del Comunicado 40/21 — Base de datos de responsables de
Informucion confidencial de ln Abogach del Tesorn,

Publicaciones de |msparencia v Comunicados en | Pagine WEB

Reuninnes can Proveedores de Toenologis pars disefio del Plin de Mejorm.

Actualizacidn de Registros de Responsables de Expedientes de Cooperativas..

Principales Logros Obienidos

v

¥

v

‘\

AR

b B, TS 3

ok

Mantener operativa toda la infreestructora fecnoldgica que ofrece servicios o tss Cooperstivis y a los
Funcionurios del INCOOPR,

Culminaciin exitosa del Proceso de Adquisicidn de Importante Lote de Equipos Informaticos para cubrir
necesidades v mejorar procesos en diversas freas de lo Institucidn,

'resentacién o s Antoridad Institoclonal del Plan de Mejore v Crecimiento del Ares Tdenologics del
INCOOP — Ohjetivos 2023,

Dirececion de Provectos Cooperativos

19 (dice ¥ oueve) Andlisis y procesamicnto de! 0% de- planes de nezocios y esiudio de factibilidad

presentido por lis pre-cooperativas pam su Teconocimicento,

& (dos) Andlishs & provesamiente del 100% de ducumenticiones presentadas por s Cooperativas, pard by

habiliiaciin de sucursales, agencins v cajeros anlomsticos,

5 (vinco) Anélisis ¥ procesamiento del 100% de loy documentaciones presentadan por lis Cooperativas,

sobre pedidos de autorizacion de inversion v compras de gctivos Gjos por parte de las Cooperitivas.

5 (ginco) Andlisis-v. procesamiento del 100% de lés comunicaviones de Asamblea de Constilucion de las
WES

3 {tres) Capacitaciones a Directivos, Socios v Funcionarios de lss Cooperativos del Pafs; dando pricridad a

Cooperativas TIPO B'Y € de Ahorro v Crdditos,

35 (ireinta ¥ cinco)Monitaren y seguimiento de Cmpcrul.iu.-. recién comituldas

H (unee) Consulas de denmminaciin y revisidn en ¢l regisiro , pam evitar duplicaciones

4 (cuntro) Analisis v proceso de pedido dé reactivacion de Cooperativa.

DT(noventa y sicte) copacitaciones 100% 4 los Comites organizntivos sobre conformacion de Cooperativas

requisies . plan de negocios ;. esiatuto social. scte de constitucion v distribucidn de cargos:

Direccidn de Planificacié

Elaboracidn del Balance Anum| de Gestidn Piiblics (BAGP), correspondiente al Ejercicio Fiseal 2021.
Flabomeitn de Memoria 2021,

Carga del Perfil Institucional del INCOOP en el Sistema de Planifieacion per Resultados (SPR),

Carga de los Avances Mensuales de fos Productos 121 3-Gestldn Administrativa para Generacldn de Valor
Piblico y el Produoctn 696-Regulne. de Cooperativas, en el sismﬁ:?hﬁﬁqmuh por Resuitados{SPR).
Carga del informe Cunlitativo Semestral en cf Sistema de Planificacién por Resultados (SPR).
Evaluacién trimestral o las diferentes dependencias de I#"IMJ% de t:miﬁrmidnd a ln Resoluciin
INCOOP N* 17626/18.

Revepcidtn de Informes para la elaboraciin del Plan L’sl.m@m

gn.tgp:—hzﬁz.-.:
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v Informe de cumplimienio de metas del PO 2021, en bise a evalusciones cunlitaiivas del pvance semestral,
v Acompufamientio y svance en Objetivos de Desarrollo Sostenible con la Direceion General de Estadisticn,
Encuestas y Censos (DGEEC),
Auditoria Interna Institucional

a5 principales actividades desarrolladas, fueron

¥ Cumplimiento Semesiral de Planes de Mejoramiento de Informes de Auditoria Interne — Aprobado por el
Consejo Directivo.

¥ Informe de Gestion 2020 de la Auditoria Intéma - Aprobado por el Conscjo Dircctivo.

¥ lnformic N= | sobre cumplimiento del Articulo 41° de Ia Ley 2051103 de Contrutuciones Publicas -
Aprobado por ¢l Consejo Directivo.

¢ Dictamien N1 sobre Estados Financieros cierre 2020 — Aprobado por €l Consejo Directivo
¥ Sehan realizados capacitaciones a dreas de solicitantes sobre 2l uso. y manejo del sistema SIAGPE.

¥ Comunicaciin 8 la Coordinagidn MECTP sobre 1a apertura Jel Portal . para lo cargy de Informaciin
perlinente -

Direccion de Gabinete de Presidencia

Giestiones Realisndas
¥ Recepcidn y distribucion de expedientes: que Ingresan a la Instltucion, ingresados en ¢ Gubinete de
Presidencin. vin Mesy de Entrads Institucionsl, dependiente de Secreturia General.

¥ Control de todo tipo de documentos generados en las distintas direeciones de la Instituciim, v que deben
ser retrendados por-la Meima Autoridad,

¥ Resepeion de audicncias para Presidencia.
¥ Orpunizacion § scompanamicenio al Presidente en Eventos que ¢l mismo requiem.
Principles Logros Alcanzadps
¥ Planificar las actividades presidenciales. internas y externas
¥ Cumplir con los soliciudes de compra y/o-servicio a traves del Fonda Fijo
v Optimizar el tiempo ¥ recursos pant | cntreps de lss solicitudes de ribricas ¥ estados de cuenta,

Secretaria General
En ¢l Efercicio Fiscal 2021 se realizaron las setividades que se detallan a contituacion
Ares de Notificaciones

Notas Notiftcadas 4451
Cédulas Notificadas 537
Consjo - Resoluciones :Se detallan lox més resaltanies

Resoluciones de Cardieter General ,f ": i 20
Resoliciones Aprobadas (Internas) 1723

AT O )

"--AQMWWMJ "

institit Nocionel de Coopemlivisma
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procesos estandanzados v pesticn sfechiva oo sus recursos”

| Intervencitn de Cooperativas en ol afio | 7
Coopetativas con Muita | 9
Dirlgentes Inhabilitados - Canfidsd de Cooperutivas ’ 5
Cooperativas Reconocidas 8
Cooperativas con Retiro para Operar 90
Cooperativis Canceladas 75
Traslmdos a Cooperativis sobre Denunclas de Socios i
Expediciin de Antecedenties para ovupar carpos en Coopertivas 553
Consejo -Interno
- Documenios sutenticados | 4124
Circularizacion de Olicios (Judiciules , Fiscales y Contraloria) 2617
Memorandun Recibidos 39
‘Motas Recibidas para Sesion | 516
Memorandun remitidos « lus dependencias ' 186
(Cantidad de Sesiones ¥ Actas 33

s Serealizd distribucion de tancns seonde a los drens: Mess de enirnds-Notificaciones-Secretaria de Consejo,
# fin de agilizar los trabajos,

s Secirculorizd o fodes lus ireeciomes ¥ dependencias lis résoluciones de cardoter general

s Tudas lns resoluciones de cardeter general fueron publicados en lapaging Web Institucional

s  Se dio cumplimicnto o s resolucionss de cardeter general, pam larecepeidn de documentaciones en Mesa
d Enrada. '

* . Asisiencla a sesiones ordinarias y elaboracion de Actas del Consejo Directivo desde N=763/21 hasta 795721
Elaboracion de Resoluciones y Mandstos.

o Cireularizecion de Oficios Judiciales, Fiscales y de 1o Coniralory Generyl de la Republica via comen
elecrdnico a las Cooperntivas del Pais,

= Distribuciin de tareas a las distintas Direcciones y Departamentos de la Institucién. en base a mandatos del
Conszejo Directivo.

Coordinacién de Normas

- i probadas:

Esta Coordinacion tu:ne a su cargo prnntlpulmcnm,. il :}ﬂ!m:m de proyectos de resolucion de
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23.126/2021

| “QUE ESTABLECE REQUISITOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N*
| 65742020 ‘QUE OTORGA EXCEPCIONALMENTE AL INSTITUTO NACIONAL
DE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DE AUTORIZAR LAS FACULTADES
DE LAS ASAMBLEAS DE LAS COOPERATIVAS DURANTE LA I:MFRUFN['M
SANITARIA® Y AMPLIA LA RESOLUCION INCOOP N° 22.055/2020".

b

234272021

“QUE REGULA SOBRE LA ACTIVIDAD SOCIAL, EDUCATIVA, DEPORTIVA Y
OTRAS ANTE LA PANDEMIA COVID-19 ¥ ABROGA LAS RESOLUCIONES
INCOGOP NS 21.802/2020 Y 22.100/20207,

Tl

IR0

“QUE REGULA SOBRE ASAMBLEAS DE COOPERATIVAS Y
PRECOOPERATIVAS ANTE LA PANDEMIA COVID 19", RESOLUCION N°
23:1282021 ANEXO PROTOCOLO PARA ASAMBLEAS DE COOPERATIVAS Y
PRECOOPERATIVAS ANTE LA PANDEMIA COVID-19 .

23.140/2021

“QUE ESTABLECE COMO MEDIDA EXCEPCIONAL, EL PLAZD PARA LAS
l COOPERATIVAS DEL TIPO “C7, PARA LA PRESENTACION DE INFORMES Y
REPORTES",

35, 1412021

| “QUE AMPLIA EL PLAZO DE ADECUACHON DE LA RESOLUCION INCOOP N°
204572019 ‘POR LA QUE SE APRUEBA EL MANUAL DE AUDITORIA
| INTERNA PARA COOPERATIVAS DEL SECTOR DE AHORRO Y CREDITO™

23.190:202]

| “QUE AMPLIA LA RESOLUCION INCOOP N 21,854/2020 *QUE DETERMINA
| LA MODALIDAD EXCEPCIONAL DE ENTRADA/SALIDA DE EXPEDIENTES
EN EL- INSTITUTO NACIONAL DE COBPERATIVISMO"

337972021

QLE RFELILA SOBRE FIMCIG‘N DE DOMICILIO, DIRECCION DE CORREQ
EL!ICT"RDNIEG Y TELEFG‘\}(J DE LAS ENTIDADES COOPERATIVAS Y
ABROGA LA RESOLUCION INCOOP N° 14.57872016"

23ATI2021

“QUE FIJA CANON Y ESTABLECE REQUISITOS PARA LAS FIRMAS Y
PERSONAS PROFESIONALES Y SE ABROGA LA RESOLUCION INCOOP N°
15.489/2016".

2351202021

“QUE ESTABLECE ACCIONES PARA MITIGAR LA PROPAGACION DEL
CORONAVIRUS (COVID-19)"

23.513/202)

“QUE ESTABLECE MEDIDA EXCEPCIONAL COMPLEMENTARIA DE APOYO
A SECTORES AFECTADOS ECONOMICAMENTE POR LA PROPAGACION DEL
CORONAVIRUS (COVID-2019)",

235732021

“POR LA CUAL SE FlIA LA ESCALA DE MULTAS A SER APLICADAS POR
[NCUMPLIMIENTO OPORTUND DE ﬂBLli.'li\ClﬂNE‘S COW PLAZO Y SE ABROGA LA
RESOLUCION N= 165912017

235242021

“POR LA CUAL SE REGLAMENTA Fl. PROCEDIMIENTO ABREVIADO POR
ALLANAMIENTO, PREVISTO EN EL ARTICULO 19 DE LA RESOLUCION INCODP N*
23/523/2021 Y SE ABROGA LA RESOLUCION INCOOP N 16.392/2017"

13

236252021

“QUE AMPLIA EL FLAZO FUADO EN LA RESOLUCION INCOOP N° 23.1262021"

14

Z'J‘Ilﬁh""l'IIT

“QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION
COOPERATIVA (PEC), DEL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION COOPERATIVA
{SNECH ¥ ABROGA LA RESOLUCION INCOOP N* 19.926/2019".

is

23,0982021

“QUE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION INCOOP N° 220572020 "QUE
APRUEBA LA MATRIZ BASADA EN EL RIESGO LA/ FI Y DISPONE SU
IMPLEMENTACION EN L AS OTRAS COOPERATIVAS, QUE ENTRE SUS ACTIVIDADES
REALICEN CAPTACION DE AHORRO Y CONCESION DE CREDITO, CONJUNTA O
INDISTINTAMENTE. CUALESQUIERA SEAN SUS MODALIDADES Y VOLUMENES™..
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16 | 241462021

“POR LA CUAL SE IMPLEMENTA EL SERVICIO DE RUBRICACION DE LIBROS
CONTABLES Y SOCIALES., EN LAS OFICINAS REGIONALES DEL INSTITUTO
NACIONAL DE COOPERATIVISMO™

17 | 242sa202]

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LAS COOPERATIVAS DE MFRODUCCION A OPERAR
CON PERSONAS JURIDICAS COMPUESTAS EN SU TOTALIDAD POR SOCIOS DE LA
COOPERATIVA, Y SE REGLAMENTAN LAS OPERACIONES”

18 | 2425520210 POR LA QUE SE APRUEBA LA TIFIFICACION Y SECTORIZACION DE LAS
COOPERATIVAS™ ¥ EL ANEXO,
19 | 2438472021 “*QUE REGULA SOBRE REALIZACION DBE ASAMBLEAS DE COOPERATIVAS Y

PRECOOPERATIVAS ANTE LA PANDEMIA COVID 19 Y SE ABROGA LA RESOLUCION
INCOOP N° 231282021

20 | 244522021

“OUE REGULA SOBRE LA E.NﬂhiﬁN DETARIETAS PREPAGA EN LA COOPERATIVAS
A TRAVES DEL REGLAMENTO DE EMISION DE LAS MISMAS.”

21 2447020210

“QUE ESTABLECE COSTOS POR SERVICIOS MATERIALES PROPORCIONADOS POR
EL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVISMO Y SE ABROGA LA RESOLUCION N°
16180-17".

2 | 250307021

“POR LA CUAL SE SUSPENDEN LOS PLAZOS PROCESALES DE LOS JUICIOS Y
MCTAMENES EN GENERAL, TRAMITADOS ANTE EL INSTITUTO NACHINAL BE
COOPERATIVISMO™

2- Dictimenes Emitidos: O octividad asignada a esta Coordinecion &5 dor respuesia {dictaminar) sobre
pedidos de dictimenes, consultas vinculantes v autivizscintes: de-excesos de lmites contemplades en oy
distintos marcos regulatorios de las coaperativas, En total se elaborron 49 dictimenes,

3 Comunicades Emitides: Fsta Coordinacion. lembién tiene 0 su corgo I elabomcion de los: distintos
comunicados emitidos por esta Institucion. cn el marco de las distintas reguluciones emitidas. En lotal se han

emitido 39 comunicados:
4 Resoluciones de Cardcter Particular:

En el marco de la Ley N 65742020 “QUE OTORGA EXCEPCIONALMENTE AL INSTITUTD NACIONAL
DE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DE AUTORIZAR LAS FACULTADES DE LAS ASAMBLEAS DE LAS
COOPERATIVAS DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA® v s Resolucidn TNCOOP N 220552020 ~QUE
ESTABLECE REOUISITOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N° 63742020 ‘OUE OTORGA
EXCEPCIONALMENTE AL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DR
ALUTORIZAR LAS FACULTADES DE LAS ASAMBLEAS DE LAS COOPERATIVAS DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA" estn Coordinacidn ha anallzadn documentaciones ¥ ha emitido 12 resoluciones,
comespondientos & las cooperativas recumenies,

En ¢l murco g fn Ley N"-65742020 “QUE OTORGA EXCEPCIONALMENTE AL INSTITUTO NACIONAL
DE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DE AUTORIZAR LASFACULTADES DE LAS ASAMBLEAS DE LAS
COOPERATIVAS DURANTE LA EMERGENCIA SANI:E.’LM&" ¥ I Resolugion INCOOP N" 231262021 “QUE
ESTABLECE REQUISITOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N 65742020 TQUE OTORGA
EXCEPCIONALMENTE AL INSTITUTO NACIONAL DRE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DE
AUTORIZAR LAS FACULTADES DE 1AS ASAMBLEAS DE LAS COOPERATIVAS DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA' ¥ AMPLIA LA RESOLUCION INCOOP N7 22,0557202(1, esta Coordinacion ha
analizado documeninciones 'y ha emitido resoluciones. correspondicntes a las cooperativas recorrentes, 206 Tueron fas
resolseiones emitidas.

En el marco de la Resolucién INCOOP N° 23.128202] “QUE REGULA SOBRE
ASAMBLEAS DE COOPERATIVAS Y PRECOOPERATIVAS ANTE LA PANDEMIA COVID

19", esta Coordinacion ha analizado documentaciones y ha emitido resoluciones. por las que se les
autoriza a las cooperativas recurrentes a realizar asambles ordinasia. | ﬁ mnluumm:.-, emitidas.
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5 Irabajos con otras institoclones:
54 En o Marco del Convenio entre e INCOOP y la-Confederacitn Alemana de Cooperativas (BGRV), esta
Coordinacion particips de la mesa de contadores v también es parte integrante de lo Red de Awditores Intemnis, dentro
de! cunl s¢ ha participado en a revisidn del Mamtsl de Auditora ilerna.

Sb- Como parte integrante del equipo téenivo conlormado por INCOOP/CONPACOOP/CONCOPAR se eatd
amalbrando la moditicacion del mieprovecio de Ley de Fondo de Garantia,

5.~ Como integrante del equipo téenlco conformado por INCOOP/CONPACOOP/CONCOPAR se estd estudiando las.
dimensiones del Balsnee Social parn adecuarlo a los Objetivos de Desarmotlo Sostenible.

Coordinacion Comunicacidn Fstratégica

Taller Virtual sobee “Fyvaluacion Mutm GAFILAT 20217 “Como contribuir desde las Dircoms a un resultado
exitoso *, fue oreamizado por e SEPRELAD v ¢l BCP,

Conferepcia  Vinual; Diseminacion de Resulisdos de Ia Evaluacidn MNoclonal de Riesgo- Modulo
Financismiento del Temorismo, orzanimdo por o SEPRELAD.

Presenizcion Viriual de avances y desafios ¢n el combate antilavado de sctivos , kv mvitacion fue hocha por
SEPRELAD.

Presenciadel Presidente del INCOOUP en Conterencia = Experiencia sobre avances y desalfios de la Educacion
Finungiern * realleada en la Cooperativa Ssyrados Corazones Limitads.

Partivipacion por medio de |z plataforma ZOOM de presentacibn del Informe Financiero Primer Semestre de
las Cooperativas de Ahormo y Crédito TTPCE A,

Unidad Operativa de Cont iones. (U.O.C.
Adjudicaciones:
¥ 11 {once) Contratacion Directs
¥ Procesos Especiales:
v | (o) Impugnado tlalmente sin suspension (Seguro Médica)

¥ lumo) Con convenio | VIGENTE)

Modelo Estandar de Control Interne del Paraguay — MECIP.
Los logros mis destacados de la Coondnacion MECIP s detallan a continuscion:

A)  Aprobecion de Cronogmma de Capacilacion entre-el INCOOP y 1s lumbicion Buen Goblermo,

B) Reafizaciones de capasiinciones entre el INCOOP v la Fundacion Buen Golilerno

€) Remisidn de informes mensunles en tompo v (e ol Direcciin de Talento Humano, segln
vigeneia de protocolo de levantamiento Jy medidas sanitarias.

D Remision de Evaluactones de desempeiions .

H|
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E)  Aprobacion de Equipo de Control Interno del INCOOP, en base o las pormas Minimas de Requisitos
Minimas parn un Sistema de Control Interno — MECTP 2015 ( Resolucian INCOOP N24,688721)

Fi ‘Reuniones reafizadus, én e marco de leventmmiento de ks Observaciones emilides. por ls
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA NOTA (CUR) N*52692 1 Suspendido, hasta
nueva aulorizacion o ser ermamudas por lo Misimu Auvtorided Institucional, el cusl menclono gue
dichas observaciones serdn realiznday en ol stpoiente cierchcio [cnl a truvés de servicios de
consullorias)

T ia v Anti
Actividades desarrolladas,

s [eunidn virtwal con lo-Seeremria Nacional de Anticormupcidn =SENAC, a finde oblener conocimiento
-sobre [as-actividades o ser desarrolludas por ¢sta dependencia,

* Reumon para la cliboracion del Plan Anual de|l Comite de Rendiclén de Cuentas al Ciudadano —
CROC,

+ Elaboracion del Plan Anual de Actividades.

* Recopilacidn de datos v pubficaciones en la paging web de ln institucicn, en cumpfimiento a la Ley
S189/14, 328214 ¥ al Plan Anul.

»  Ciestlones ante las sollpitudes mediante ¢l Portal de Acceso a |a Informacidin Phblica y derivadas o Ia
Institucion.

= Optimizaciin de lis informaciones regieridas o ser publicadas on la paging web de la institugion.
conjuntamente con ln Direccitn do Tecnolowda, et 1o que so refigre 4 lo TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION.

*  Reumidn de-seguimiento ¥ apove para: La Implementacion Del Pm 2021 - 2022, conjuntamente con el
Sector Cooperativo, SENAC v SEPREL AD,

= Participacion en «f Taller de-capaciticion en ln preseatacién del Mapa de Riesgo de Comrupeidn,
organizodo par la SENAC.

* Participacidn en ¢l Taller de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, organitzado por la SENAC.

s Participacion en ¢l Taller Tedrico-Prictico Plan Anual de Transparencia, parn las T'FA s, organtasdo
‘por I3 SENAC.

s Participacion en el Taller Teédrico - Prictico en lu Gestitn de Denuncias y en lautitizacion del $.5.P.5,,
orpanizado por i SENAL,

= Participacion en el Taller Teorico Prictleo Marco Normutive vigenie de Hechos De Cormupeidn,
organisaldo por la SENAC.

*  Participacin en la 1.V Plenaria Ordinaria de la Reunion Especializada de Cooperatives del Mercosar
— RECM. en carficter de Secretarin Adjunta.

*  Presentacion amtedn SENAC y publicacidnen la pagina web institucional de los Informes Trimestrales
de Rendicion de Cuentas al Ciudadano,

» Reunion del Comité de Rendicion de Coentas al Cindadano — CRCC, purn la elaborucion de-los
informes Trimestriles de Rendicion de Cuentas,

s Participacion en el Taller “Ley N* 5282714 de Libre Acceso 8 ls Informacicn Piblics y Transparencia
Guberamental ~ Transparencis Activae con Enfisis ! Plin Nacional de Integridad PNLL 2021-
20237, grpanizadn por | SENAC

e  Paricipacion en la Jornads pam bs confeecion de una apiicacion digitl de diagndstico de integridad
parn ¢l sector piablico, organizada por la SENAC,

»  Participacion en el Tafler *Vision del Plon Naclonal de Integridad entorno & la Rendicion de Cuentas
al Ciudadimo — Decroto N° 299 1/19™, ]

»  Partivipacion enel "SEMINARIO ACCESO A LA INFORMACION PEBLICA: Nuevos Paradigmas
y [Jesafios”; organizado por lo SENAC,

s Participacion en el Taller "TRANSPARENCIA: GEST
LA CORRUPCION", organizado por la SENAC..

« Participacion en la "Mesa Téenica Empresarial |:lml h
Complignee: roporte de svances de e:!'u‘u:li.ll‘!l.idn"'q.
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s Realizacion de Chorlas conjuntsmente con la Coordinacion Mecip, Ftiea Profesional, integridad vs.
Corrupeion, Rendicion de Coenias v El Arte de Belegar dirigidos o los funcionarios del INCOOP.

= Elabomeion de ln Memoria Anual para la presentacion,

s Reslizecion de la Audiencia Poblica pera lo presemacion de-la Memora Anual de Rendivion de
Cuentas al Ciudadano.

»  Publicaciones de los datas recopilados en tiempo y forma. (Complmicnto 100%, segdn monitoreo de la
Secretarin de la Funcidn Pablioa v segin Plan Anual de Actividades)
Plan Anual del CRCC aprobado y remitido & fa SENAC,
Solicitudes hechas medionte-el Pormnl de Acceso 7 la Informacion: Pablica, respondidas en los plazos

s Conformacicn del Fquipo Téonico del Mapn de Riespo de Corrupeion Institucional » dvance en la
elabomcitn de la primera muttriz,

*  Presentaciin ante la SENAC v publicacion en lu pagina web institueipnal de los Informes Trimestrales de
Rendicion de Cusntas ) Ciodadana.

*  Presentacitn de la Memoria Anual, medianta |8 Audiencia Pabiica de Rendicidn de Cuentasal Ciudadan,
irectivo del INCOOP

‘Redaccion de Dictamenes en nimero de 76 dictdmenes |sstenta y seis)

‘Redaccisn de Proyectos de Notas dirigidas a Cooperativas en cantidad de 23 (veintey tres)
Radatcion de Proyecto dé Rescluciones del INCOOP en numero de 57 (cincuenta y sieta]
Redaccion de Memorandum en numera de 16 (diszy seic)

AL S

11.2.1 Principales Informaciones de la Entidad

MISION: “Somos una entidad téenicy de regulacion v supervisidn. que busca ¢l desarrollo. cstabilidad »
correcto fancionamicnio del seolor coopermtivi”

VISION: “Ser reconocida como uns entidad idonica en regulacion 3 supervision, o nivel nacional
internactonal, que impalsa L estabilidsd del sector cooperative, con procesos estandarizados y gestion efectiva
o Suh PeCuUrsns

Ef Instituta Nacional de Cooperativismo (INCOOP), a traves de sus dependenciss que afectan en forma
directn al sector cooperative, desarrolla un conjunto de-acclones fas coales $e citan & continuacion:

¥ Direceibn de Supervision y Fiscalizacion. o Instiuchin esit enfocads a la corrects regulacion y
supervision dil- sector cooperative & través del monitoreo extra-situ @ nesitu de lss Cooperativas
hubititadus, desarmoltando operaciones orientados en lo implementacion de mejores: pricticas desde s
comipetencia, pars que (ns organismos cooperatives  se consoliden como empresas , generen Mecanisimos
de sutoconirol ¥ optimicen su competitividad en beneficlo de sus ssociados. propiciando el cumplimiento
del objetive misional de ta Institucion, que s ln de precautelar ls establlidad del sector cooperativo.

¥ Direccion Adwminisirativa y Financiers, fiene como objetive. nﬁﬂrﬂhﬂ ¥ postionar 108 -procesos
administrativos, financieros ¥ patrimoniiles de la Inﬂ:lu:lﬂlr pard. € -..unmlmlmin de Jou abjetivos,
programas y metas institucionales; de conformidad 1 lae normatives !qmlm %‘ﬁgﬂnm relacionadas 4 la
adminisracion financters del Estado, : |
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¥ Direccidn Juridica. es la encargnda de representar a la Insfitucian en los procesos juridicos que se
presenten. velando que fos actos administratives v reglamentarios que se dicten s hallen ajustindos g las
disposiciones legales vigenies.

v Direccion de Tecnologia. tlene como finafidod administrar, coordinar y dirigir la implementacion de
politicas que contribuyan o ta utlfizacion estratégica de la wenologia de informacién y comunicaciion.
proponer innovaciones . leenoldgicas para el fortalecimients, modemizacion v desarrollo tecnoldgico
continuo de loy servicios que brinda |4 fnstitucion,

¢ Direccidn de Provectos Cooperativos. tiene comoe fnalidad ¢l andlisis v correceion de los Planes de
Negocios v Estudios de Factibilidad presentados por las Pre-Cooperativas, exigidos en {a Resolucion N7
14.669/16. Tambidn tiene 14 politica de desarroller, promogionas, usistir ¥ copacitar w socios ¥ socias de
cooperativas ¥ pre — coopemivas.

¥  Direccion de Registro, Estadistica ¢ Informaciones, ¢ b encargada de generar informes sobre el
componamiznto del sector cooperutive nacional en forma periddice. que sirva como buse para la toma de
decisiones; mantener pctmlizado o registro de Cooperativas y contar con una Central de Riesgo Crediticio
del sector actualizada con datos de los socios de las cooperativas: con &l objetivo de minimizar o riesgo
en ¢l otorgamiento de créditos en el dmbito cooperativo.

¥  Sgerstaria General, o5 Ju responssble de los rocesos del trabaje administralive relacionado a la
organizaciin de la documentacion producids ¥ recibida por mess de entrada de Ia Institucion, desde su
origen hasta su destino final, lo atencion ol pablico, notiffcaciones ¥ sopare &l Consejo Directive y
Presidente del INCOOP en |a generacitn y gestion documental.

¥ Direceion de Planilicacion, es |a encargada de coordinar, dirigir y evaluar |a planificacion institucional
asi como articular v gestionar ln elaboracidn, elecucitn, sepuimients; monitoreo y evaluacion de los planes
¥y proyestos implementados por i Tnstitucion,

¥  Direccian de Talento Humana, tiene como objetive coordinar la implementacion de politicas de gestidn
v desarrollo del talento humano, como ast tambidn los procesos orientados a li incorporacion, Induseion,
monitoren fromocién y desvinculacidn de funcionarios de la Institucion, de conformidad a fas normativas
legales vigentes.

¥ Auditorla Interna Institucional, tiene como objetivo evaluar, controlar y verificar que las actividades y
operaciones resfizadas a nivel Institucional se ajusten 8 las disposiciones legales vigentes y reglamentarias
internas v externas, mediante la realizacidn de suditorias financicras, administrativas. de gestion ¥ otras
especificas, presentando el correspondiente informe que debe contener hallizgos, recomendaciones 3
comentarios: con basea ln correcta aplicacion de las Leves, principios. normas y procedimientos de control
interno vigentes en la Administrackin Pablica Parapoays.

¥ Direccion de Gabinete de Presidencia, tiene como (inafidad coordinar y supervisar ls gestion operacinnal
del Presidente del INCOOP. Establecer y muntener relaciones qm’hmmﬂnﬁtm entidades naclonales
[ Inim‘sauitmln. pablicas v privadas: Inspulsar nllmm ' articular pﬂymm de lortalecimicnio

uii @mw
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¥ Coordingcion de Normas. tiene a su careo principalmente, la elsboracion de provectos de resolucion de
caracter general para las Cooperativas y la de coordinar trabajos tendientes 4l logro del anteproyecto de
Fonde de Gurantios de Depdsitos on las Cooperativis,

v Coordinacidn MECIP, ¢s la encargada de ¢oordinar las estrategias ¥ acciones pan ¢l desarrollo de los
procesos de disefio, implementscion: mantenimiento y evaluscion del Modelo Esiandar de Control Intemo
para lu Instituciin Pablica del Poraguay (MECHP). en todas |83 dependencias de la Institucicn,

¥ Coordinsclin de Comunicaciin Estratégicn, tiene como finalidad coordinar, sestionar v srticular las
neelones comunicacionales v de scoeso a ln nformacian pibiica tendientes al fortalecimicnto instituchonal
demanera clar y trasparente permitiendo | dilusidn de los-objetivos y logros institucionales.

¥  limidad Operativa de Contrataciones, ¢s lu responsable  de Coordiner, desarrollar v gjecutar los
procests de planesmicento, progmmecion, reprogramacion - contratacion y control de adouisiciones de
conformidad al plan anunl de contrataciones de la Institucion ¥ sepdn las normas y procedimientos legales
establecidos en Ley de Contrutuciones Pablicas y el Ministerio de Haclends.

v lmuTmmmrinﬂWMﬁuwmm&mmmmmMmm

mrrupuién contribuyendo al esablecimienio dﬁdﬂmﬂmd& controd v mm:mn&m garantizando los
dereches del denunciante, a fin de contribuir & lnhmspar#mlnstrmchmnl

Belsnoe Anml de Cestion Publica IBAGE 15
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ANEXO |

» Principales Logros Obtenidos por Estructura Programitica

Cuadro N° 1: De! total general aprobado en &l Plan Financlero por Gs. 31.923.644.171 - (Guaranies
treinta y un mil, novecientos veintitrés millones. seiscientos cuarenia y cuatro mil, ciento setenta y
unc), se ha ejecutado un total de Gs. 22.207.585.204.- (Guaranles veinfidés mil, doscientos siste
millones, quinientos ochenta y cinco mil, doscientos cuafro), representando un 69,56 % total

ejecutado en el Ejercicio Fiscal 2021.-

Cuadro N° 1

| 25:511.642.880 | 18.853.452.133 6.725.028.252 73,90

6412001291 | 3353.133.065 3.057.868226 5231
31,930 481 682 | 31.923.644.171 | 22.207.585.204 9.782.896.478 69,56

Obs, La reduccion del Presupuesto Inicial y el Plan Financiera detaliade en el Cuadro precedente reprasenta un
manto dé Gs. 66.837.511.- (Sesenta y sels millones ochocientos Wreinta y siete mil quinientos once), qua
corresponde al Objeto del Gasto $10-Pago de Impuestos FF.10 determinado por el Ministerio de Hacienda.-

DETALLE DEL TIPO DEL PROYECTO 1- GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR COOPERATIVO

Cuatro N° 2: De acuerdo al Informe PRIEVA 012 - Programa Central Tipo de Proyecto 1 Gestian
Administrativa para el Funcionamiento del Sector Cooperativo de los Gs. 25.511.642.880 (Guaranles:
veinticinco mil quinientos once millones, seisclentos cuarenta y dos mil, achocientos ochenta)
asignadas, para el Ejercicio Fiscal 2021, se han ejecutado un fotal de Gs. 18.853.452.139.-
(Guaranies dieciocho mil, ochocientos cincuenta y tres millones, cuatrocientos cincuenta y dos mil,

ciento treinta y nueve), representando un valor porcentual daf 73,90% dul Plan Financiero asignado,

segiin-se detalia en el Cuadro N° 2-

ge Atuial dé Gestion Publica TAGP 16
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Cuadro N°

1 E§ Qﬁ mmﬁ!ﬁﬁﬂ\‘h PARA EL FLINCDNAMENT

642.880
DEL SECTOR COOPERATIVO $2.211.082

18.853.457.135

DETALLE DEL TIPO DEL PROYECTO 2 - REGULACION DE COOPERATIVAS ]

Cuadro N° 3: De acuerdo al Informe PRIEVA 012 - Programa Central Tipo de Proyecto 2 -
Regulacién de Cooperativas de los Gs. 6.412.001.291.- (Guaranies seis mil, cuatrocientos doce
millones, un mil, doscientos noventa y uno), asignados, para el Ejercicio Fiscal 2021, se han ejecutado
un total de Gs. 3.354.133.065 (Guaranies tres mil, trecientos cincuenta y cuatro millones, ciento treinta
y tres mil, sesenta y cinco), que en rminos porcentuales representa el 52,31%.

Con esto se ha podido sintetizar un avance acumulado de 445 Cooperativas supervisadas y
fiscalizadas de las 432 Cooperativas programadas como Meta Anual, superando la Meta establecida,
logrande un porcentaje del 103,01%, reflefando un aumento det 3,01% con refacion 2 la meta anual
establecida.

Se deja constancia que de! total da Metes establecidas para ! Ejercicio 2021 fue de 432, la cual fue
superada llegando a 445 mecanismos de Supervision y Fiscalizacin, segum &l siguiente detalie:

Actividades de | 403 | Trabajos de Gabinete —Extra Situ (trabajo desde Ia oficina en cuadrifias o
Supervision teletrabajo

Aclividades de | 42 | Trabajos in Situ ( implica gastosen el trasiado del personal )
Fiscalizacion

|
|

Es importante observar, que del tolal de 445 metas aicanzadas, 403 corresponden a trabajos de
supervision extra situ (trabajo desarrollado en gabinete), de las 42 restantes, solamente 23
comresponden a fiscalizaciones in sity (frabajo de campo) y 19 a actividades correspondienias a
controles extra situ (trabajo desarroliado en gabinete),

Esia disminucion en ias metas de fiscallzacion In situ (frabajo &mmm para el afio
2021 se debe & que al momento de realizar la planificacion Mhﬁ"tq%&'adu la cantidad de
resiricciones para trasiados. nmmmmwymmmammm
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que se ha sobrellevado en el afio 2021, eso de manera a dar cumplimiento a lo establecidoen la

Ley N* 6524/20 de Emergencia Sanitaria.

Por todo lo expuesto se deduce que a! disminuir los rabajos de fiscalizacion in situ (frabajo de campo)
con relacion a las realizadas en afics anteriores debido a las restricciones impuestas por la pandemia,
entiéndase que son los trabajos que tienen mayor impacto en el presupuesto en rubros fales como
(vigticos, combustible, mantenimiento y reparaciones de vehiculos) y al prionizar los trabajos de
supervision extra situ y de bajo impacto presupusstario, se ha conseguido llegar inciusive superar las
metas programadas para el aio 2021, con una baja ejecucion presupuestaria en el Proyecio 2-

Regulacion de Cooperalivas, que se datalia en el Cuadro N* 3
CuadroN°3

N 45292711

Jﬂ,m{m 16.500.000 36%
5585833011 9231 897 380 165%
12.188.991 702 10.745,896.248 28%

|
17.714.885.078 17.971.712.786 : i01%
16.335.563 11,340,768 | 59%
8935.7/M.557 (] 0%
'31.990.481.682  30,188.336.643 94%
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ANEXOTI

~ Recursos Humanos

Se presentan datos de Recursos Humanos Activos (Nembrades ¥ Contratados), discriminados por sexo, segun

¢l sigulenie detalle:

Recurses Humanos

Descripeiin

Mujer

Hombre

Total

Total Recurses Humanos Actives (athb)

02

! Ropurans Humanos Activos Nombrados '#

70

Recursos Humanos Contrafados ™

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contrutachos que posean Titulo Universitario)

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
Drepartmmento)

Miembros del Conselo Directiv

Funcionarios Comistonados al INCOOP

* Recursos Humanes Activos Nombrados Comisionados

institucion & la cual prestan servicio:

Cantidad

Municipalided de Katucte

Municipatidad de San Estamision

Estanislao)

Ofic. Partamentaria depanamental de San Pedro (Munic.de San

Municipaiidad de Piribebuy

Municipalidad de Capisia

Municipalided de 1impio

Camara de Diputidos

Gobernacion de Presidente Hayes

Petroless Paragunyos (PETROPAR) T

Tatal d¢ Recursos Humanos Nombrados CHM

".
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ANEXO 11

~ Informaciones sobre Indicadores de Género

La Dircechon de Talenio Humano presento los cuadros refrontes a este punio sin movimicnlo,
ANEXO IV

» Actividades o acciones realizadas en el marco del COVID-19

En virud a ello. deatro del Marce de la Ley. N 63742020 QUE  OTORGA
EXCEPCHONALMENTE AL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVIEMO, LA POTENTAD DE
AUTORIZAR LAS FACULTADES DE LAS ASAMBLEAS DE LAS COOPERATIVAS DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIAT s Resolucion INCOOP N° 23,1 262021 “OUE ESTABLECE REQLISITOS
PARA LA APLICACION DE LA LEY N* 65742020 *QUE OTORGA EXCEPCIONALMENTE AL
INSTITUTD. NACIONAL DE COOPERATIVISMO, LA POTESTAD DI AUTORIZAR  LAS
FACULTADES DE LAS ASAMBLEAS DE LAS COOPERATIVAS DURANTE LA EMERGENCIA
SANITARIA® Y AMPLIA LA REOLUCION INCOOP N° 22.0552020. ia Institucion ha anafizado
ducumentaciones v ha emitido en total 206 resoluciones para las distintas cooperativas recurrenies,

En ol marco de lo Kesolucion INCOOP N* 23128202 = OLIE REGLULA SOBRE ASAMBILEAS
DE COOPERATIVAS ¥ PRECOOPERATIVAS ANTE LA PANBEMIA COVID 197, se analizo v se enitio
resoluciones, por lasque se les autoriza s las cooperativas recurrentes o reafizar Asambleas Ordinarias, con 16
rescluciones emitidas.

Resoluciones de Cardeter General

1- Res. NT23:5122021 "QUE ESTABLECE MEDII‘M. EXCEPCIONAL COMPLEMENTARIA DE
APOYOD A SECTORES AFECTADOS ECONOMICAMENTE POR LA PROPAGACION DEL
CORONAVIRUS (COVID-19),

2- Res, N"23.127/2021 “QUE REGULA SOBRE A ACTIVIDAD SOCIAL, EDUCATIVA DEPORTIVA
Y OTRAS ANTE LA PANDEMIA COVID 19 Y ABROGA LAS RESOLUCIONES INCOOP N*
21.802:2020 y 22, 100/2024

3. Res NI"23.12872021"Que regula sobre asambleas de cooperativas y precooperativas ante
la pandemia covid 19 Resolucion N” 23.128/2021 anexo protocolo para asambleas de
cooperativas v precooperativas anle ly pandemia del covid 19,

- Res.NTI3.51272021"Que cstablecen scciones para mitigar Ia rwupng,n:lun del coromavirs (COVID-197"

5. Res.N"24,3842021"QUE REGULA SOBRE RELIZACION namﬁmia DE COOPERATIVAS
Y PRECOUPERATIVAS ANTE LA PANDEMIA DEL cﬂm 19 ¥ SILABROGA RESOLUCION
INCOOP N° 23,12820217
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