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Asuncion, 04 de febrero del 2020.
Nota CONES N° 153/2020

A Su Excelencia

Distinguido Sefior:

En representacion del Consejo Nacional de Educacion Superior
(CONES), tenemos a bien dirigirnos a Usted en relacion al Decreto N° 1.145/2019 “Anexo
A’ Art.: 286° “Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria”, inciso 2.b) Informe de
Cierre, que establece: “Los OEE...deberan elaborar y presentar en forma anual a la
Direccién General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un Unico informe
denominado Balance Anual de Gestién Publica (BAGP), segun formato establecido por el
MH y conforme a los Compromisos Institucionales. Al respecto, se adjuntara al presente el
formato para el BAGP/2019 en Word y Excel.

En este sentido, remitimos el Balance Anual de Gestion
Presupuestaria (BAGP) 2019, del Consejo Nacional de Educacién Superior, en

formato impreso y en CD con los archivos editables.

Sin otro particular, hacemos propicia la ocasion para saludarle con
la consideraciéon mas distinguida.

. NARCISO VELA FERREIRA
Presidente
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E. S. D.

A Su Excelencia

Seiior Benigno M. Lépez, Ministro
Ministerio de Hacienda

Asuncién, Paraguay

Piribebuy N° 460 entre 14 de Mayo y Alberdi Correo: daf@cones.gov.py
Asuncion - Paraguay Teléfono: (021) 450-927
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SIGLAS

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Superior
APUP: Asociacién Paraguaya de Universidades Privadas
ASUP: Asociacién de Universidades Privadas

AUPP: Asociacién de Universidades Publicas del Paraguay
CGR: Contraloria General de la Repiiblica

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
CONAREM: Comisién Nacional de Residencias Médicas
CONEC: Consejo Nacional de Educacién y Cultura
CONES: Consejo Nacional de Educacién Superior

DNCP: Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas
FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas
LE.S.: Instituciones de Educacién Superior.

IESALC — UNESCO: Instituto Internacional de la UNESCO para la Educacién Superior en América Latina y
el Caribe.

MEC: Ministerio de Educacién y Ciencias

MECIP: Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay
MERCOSUR: Mercado Comiin del Sur.

POA: Plan Operativo Anual

SEGIB: Secretaria General Iberoamericana

SENATIC: Secretaria Nacional de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

UOC: Unidad Operativa de Contrataciones
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PRESENTACION

La Educacién Superior, como parte del Sistema Educativo Nacional, es responsabilidad del Estado de acuerdo
a lo expresado en la Constitucion Nacional, en su Articulo 76. E1 2 de agosto de 2013, se promulga la Ley N°
4995/13 “De Educacién Superior”, cuyo objeto es regular la Educacién Superior como parte del Sistema
Educativo Nacional, definir los tipos de instituciones que lo integran, establecer sus normativas y los
mecanismos que aseguren la calidad y la pertinencia de los servicios que prestan las instituciones que lo
conforman, incluyendo la investigacion. (Art.1)

Es asi que en la Ley N° 4995/13 “DE EDUCACION SUPERIOR” se crea la figura del Consejo Nacional de
Educacién Superior (CONES), el cual se conforma en fecha 1 de noviembre de 2013, en base a lo establecido
en los Art. 8 y 12 de la misma ley. Es importante sefialar, que antecede a este 6rgano, el Consejo de
Universidades, 6rgano creado por la Ley N° 136/93 “De Universidades”, el cual es reemplazado por el
CONES, siendo ampliada su 4rea de competencia, de s6lo atender Universidades, actualmente regula cursos
de Pregrado, Carreras de Grado y Programas de Postgrados, sean estos desarrollados en Institutos Técnicos
Superiores, Institutos de Formacioén Docente, Institutos Superiores, ademas de las Universidades.

En esta linea el CONES desarrolla sus funciones establecidas en su misma ley de creacién, alcanzando
importantes logros para el afio 2019, a 6 affos de iniciado su rol como 6rgano rector de la Educacién Superior
del Paraguay.

A12019, se llega al plazo de tiempo establecido para el desarrollo de su primer Plan Estratégico Institucional
(2015 — 2019), que ha avanzado en base a 3 objetivos estratégicos: 1. Consolidacion y desarrollo institucional;
2. Normalizacién de la Educacién Superior; y 3. Seguimiento y control de la gestién de las Instituciones de
Educacién Superior.

Para cada uno de los tres objetivos se registraron importantes avances al afio 2019, destacdndose de forma
especial la “Consolidacién y desarrollo institucional”, a través de la internacionalizacion, ya que el CONES
logré una importante consolidacién de su mision institucional a nivel nacional, pero de forma especial a nivel
internacional.

El aspecto de fortalecimiento internacional se ve reflejado en los vinculos establecidos a partir de la
Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES) 2018, que implicé un trabajo de seguimiento a través
del Plan de Accion CRES 2018, a lo largo del afio 2019. Asi también el CONES y el IESALC — UNESCO,
firmaron un Convenio de Cooperacién Editorial para la publicacion en Paraguay del libro “Resumenes
Ejecutivos de la CRES 2018”, que result6 en la impresion de 600 ejemplares, presentados en la Il Conferencia
Internacional CONES “6 Afios forjando la Educacion Superior que el Paraguay merece”, realizado en octubre
de 2019 en Asuncion.

También con miras a la consolidacién internacional, el CONES como socio del Proyecto CONSENS,
financiado por el Programa ERASMUS + de la Unién Europea, ha estrechado vinculo con 14 instituciones de
educacién superior de América Latina y Europa, observados en las Pasantias CONSENS entre junio y julio de
2019, realizadas en la Universidad Sapienza Di Roma, Universita Degli Studi Di Pavia, Universidad
Complutense de Madrid, y la Universitat Autonoma de Barcelona. Asi también con el espacio de intercambio
de experiencias generados con representantes de la Aix-Marseille Universite de Francia.

El objetivo principal del proyecto CONSENS es establecer consensos fundamentales, para facilitar la
internacionalizacién de los posgrados en las Américas y una revision de las practicas educativas de las
instituciones de educacién superior latinoamericanas, que favorezca la formacién de profesionales con las
competencias que la regién y el mundo demandan.

Con el fin de promover y facilitar el intercambio de experiencias entre las organizaciones del consorcio
CONSENS, se avanzé en la transferencia de buenas practicas y lecciones aprendidas de las idade;
europeas, en pos de la mejora de la calidad y la internacionalizacién de la educacién de ;
los cuatro elementos sustantivos que aborda el proyecto:

ol=213)
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1) El aprendizaje basado en el alumno.

2) El desarrollo curricular basado en competencias.

3) El sistema de créditos como mecanismo que facilita el reconocimiento de las actividades desarrolladas por
los alumnos en diversos ambitos, nacionales e internacionales.

4) El aseguramiento de la calidad de los programas educativos de posgrado.

Y finalmente como corolario de un afio de consolidacién internacional, en el marco del desarrollo del VII
Foro Regional de Responsabilidad Social Territorial “Caminos Innovadores para una responsabilidad social
en el habitar en nuestra casa comun”, el CONES fue distinguido con el Reconocimiento "Ojo de Plata"
entregado por el Observatorio de Responsabilidad Social para América Latina y El Caribe (ORSALC), en la
Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso — Chile. El reconocimiento fue concedido al CONES por el
loable trabajo realizado en funcién a las buenas précticas y experiencias en Responsabilidad Social en la
region.

Con este fortalecimiento internacional que ha logrado el CONES, sin duda contribuye a seguir avanzando en
el cumplimiento de su objetivo como ente rector regulador de la Educacion Superior del pais, trabajand
alcanzar una educacién de calidad para el Paraguay, la regién y el mundo.

Balance Anual de Gestion Publica [ BAGP  §
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

1.1 Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES) es el érgano responsable de proponer y coordinar las
politicas y programas para el desarrollo de la Educacion Superior en el Paraguay. Avanza desde una gestién
orientada a la eficiencia y trasparencia con la siguiente misi6n, visién y valores.

MISION

Proponer y coordinar politicas que garanticen una Educaci6én Superior de calidad para todos los habitantes del
pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comiin.

VISION

Institucién Publica referente, sélidamente constituida y reconocida por su gestién como 6rgano rector de la
Educacién Superior, por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.

VALORES

Para el cumplimiento de sus funciones el CONES asume valores como la honestidad, la responsabilidad, la
trasparencia, el respeto y la eficiencia. Ademas de estar orientado a ofrecer servicios con un trato amable, con
equidad y ética.

Asi también acompafia los objetivos trazados en el Plan de Desarrollo Nacional 2030; en ¢l Eje Estratégico N°
2 — Crecimiento Econémico Inclusivo, y teniendo en cuenta la linea transversal en el punto 2 —
Competitividad e Innovacion, cuyo objetivo es el de “contar con al menos 1 (una) Universidad paraguaya
ubicada entre las primeras 400 a nivel mundial”.

Para ello, el CONES se encarga de evaluar Proyectos Educativos de Carreras de Grado y Programas de
Postgrado; y solicitudes de creacién de Universidades e Institutos Superiores, las cuales deben reunir criterios
académicos y técnicos estrictos para su funcionamiento, asi como también velar por el cumplimiento de la
Ley N° 4995/2013 “De Educacién Superior”.

Dentro de las atribuciones que se consignan a la Institucion, también se tiene el estudio de los Titulos
emitidos por Instituciones de Educacion Superior del Extranjero, para reconocerlos y que los mismos puedan
ser validados dentro del territorio Paraguayo.

6 BAGP| Balance Anual de Gestion Puablica
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II SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
INSTITUCIONAL 2019

Avances al Cierre
Tipo de Unidad de 5 209
Indicador Indicador Medica Meta Descripcion del Indicador Relmtivo Detalle del avance
Absoluto %
5 Se tendra como unidad de medida las reglamentaciones claboradas, f:i:::::::: “:":'::“ e
|Reglamentaciones elaboradas Producto |Reglamentacién sobre lodo las resoluciones cmanadas, debido a que no todos los 5 100 £ R el
mglneniicones L syutaran al complimbente de fos
articulos de la Ley N° 4995/2013 ain fueron reglsmentados bjetivos establecidos
" . . Los Pro Educatr dos por las IES son analizados
P, d M o
royecto Ed‘ucnlulvo ol 2 Proceso T:n?o. 4 15 dias habiles |pam determinar si son admitidos o no para su posierior estudio, de 15 100
para su admisbilidad o rechazn analisis .
ncuerdo a criterios exigidos por el CONES
Anilisis de Proyeclo Educative Tiempo d Informe cn 30 Las [ES solicitan I habiliiacidn de sus sedes y/o filiakes, anie esto, ¢l
pera la babilitacién de Sede y/o | Proceso fempo de L (CONES analizaré en ¢l menor tiempo posible los proyeclos 30 100
N analisis dias habiles Los responsables en [a gestidn del
filial presentados : " "
- - os procesos cumplen en tiempa y
Analisis de Proyeclo Educativo P Tiempo de Informe en 30 Eml;; sullc!u.ud i hh:m?"'f',“ dcs“bm'?i.dc Gr.min pmlmlndn il 0 100 forma |o establecido, pero debldo
de Canrera de Grado [DCCeS analisis dias habiles | P foae L el ala cantidad de Proyectos
tienpo posible sicomesponde so habiltacitn Educativos queingresan y
bl oD 5 1
Anilisis de Proyecto Educalivo B Tiempo de Informeen30 [MC B . l:e S H &l Sra 8 ,.de Ny deberd analiza 10 100 flenlendolenicuentalquelsonimuy
de Programa de Postgmdo ocess analisis dias habiles  |" BOTCaS) e POSIENOTASY 3¢ debeh AL pocas los funcionarios, muchas
cn el menor ticmpo posible si comesponde su habilitacién veces seretrasan, ya que los
Analisis de Catastro de Cameras P Tiempo de 10 dias habiles Las Cameras de Grado que s¢ enconiraban en funcionamento antes 10 100 mismos tienen el tiempo limitada,
de Grado analisis de la creacin del CONES deben serontastmdas, previo andlisis Se espera contar con una mayor
A . Los Pro de P do que se ban en funck ; cantidad de funcionarios
d o .
AR Proceso THW.OA ¢ 10dlas habiles |antes de la creacién del CONES deben ser calasirados, previo 10 100
Programas de Postigrado anélisis andlisis
Anslisis de Reconocimiento de Tiempo de ) Se prcsevnl.nn Titulos de tho y Poslg‘mdo del Exmanjero para el
: " Proceso A 30dias reconocimiento de los mismos en ¢l pais, los cuaks deben ser 30 100
Titulo Extranjero andlisis .
analizados
Implementacidn del Sistema de Sistema Se impl ard un shle@ de imienlo de P di e ha creado el Sistema de
Seguimicnto de Expedicnies Producto implementado Lado |presentados en la Institucién, a fin de poder facilitar s gestion de los 1 100  |seguimiento de Expedientes
(Ouline interesados a través de o pagina web mslitucional Dnline
AUn no se ha utilizado el sistema
: 5 Digitalizacion de Los expedi ibidos serdn digilalizados y puestos a No treado para digitalizacidn y
Pipodienies Flectrnicos Eioceso Expedientes 2 disposicién para su seguimiento online en el menor tiempo posible.  |Logmdo Y seguimiento online durante el
2019,
Vinculacion con Organis mos Firma de 1 CONES como 6rgano rector de la Educacion Superior debe
Intemacionales de Educacion Producto Convenio o 4 Co: i vincularse con O 1 ionales para determunar politicas 2 50,00
Superior Entendimiento ducativas a nivel regional
F-gmnmm? de redes nacionales Producto Red 3Redes Se deben .c'rnnede‘s nacionales e infernacionakes para trabajar sobre
¢ intemacionales la Educacién Superior.

Fuente: Epediente SIMEN°® 14622

Balance Anual de Gestion Piblica|BAGP 7
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III RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
III.1 Logros alcanzados por la Entidad

Es importante sefialar que el CONES desde sus inicios hasta la fecha ha dado cumplimiento efectivo a la
disposicion prevista en el Articulo N° 15, 2° parrafo de la Ley N° 4995/2013 "De Educacién Superior", que
reza: "El Consejo Nacional de Educacién Superior se reunird regularmente al menos una vez al
mes...", resaltando que desde el periodo 2015 al 2019, se han incrementado las sesiones ordinarias a dos veces
al mes de manera a responder con mayor rapidez a la demanda de las Instituciones de Educacién Superior
(IES), la ciudadania en general, asi como también a otras Entidades del Estado y Organismos No
Gubernamentales.

Asi, de noviembre de 2013 a diciembre de 2019, el CONES ha sesionado 137 veces conforme al siguiente
detalle:

Reuniones del Consejo del 2013 a 2019

Afio Cantidad
- 2013 4 sesiones plenarias
- 2014 18 sesiones plenarias
- 2015 23 sesiones plenarias
- 2016 24 sesiones plenarias
- 2017 23 sesiones plenarias
- 2018 21 sesiones plenarias
- 2019 24 sesiones plenarias.
Total: 137 sesiones plenarias
Datos a diciembre de 2019

El CONES a avanzando en las gestiones para la compra de un inmueble propio

El CONES luego de la derogacion del Decreto Presidencial N° 8816, del mes de abril de 2018, con el Decreto
N° 1228, de febrero del afio 2019, en el que se anulé la desafectacién y el traspaso de un inmueble del MEC
al CONES, se solicito la reprogramaciéon del presupuesto previsto para la construccién y adquisicion de
inmuebles, cerrando el afio 2019 en pleno proceso de concurso de ofertas, el mismo fue cancelado debidea
culminacién del afio, y se estableci6 continuar la biisqueda del inmueble en el Ejercicio Fiscal 2020. ‘

8 BAGP| Balance Anual de Gestién Pablica
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Vinculacién Nacional de Internacionalizacién del CONES

La consolidacion Internacional del CONES ha sido uno de los aspectos mas resaltantes del afio 2019, no
obstante también a nivel nacional se ha avanzado en la construccién de redes que permitan el mejoramiento
de la Educacién Superior Paraguay. Es el caso del drea de Ciencias de la Salud, en el que se dio un importante
avance con la incorporacién del CONES a la CONAREM, a fin de generar mecanismos que a corto plazo
permitan el mejoramiento de la calidad de la formacién de profesionales de la salud. Asi mismo se
concretaron vinculos a través de Convenios con el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, la
Secretaria de Desarrollo para Repatriados y Refugiados Connacionales (SEDERREC) y la Comisién Nacional
de Bilingliismo dependiente del Ministerio de Educacién y Ciencias.

Para el 4mbito internacional se firmé un Convenio con el Instituto Internacional para la Educacién Superior
en América Latina y el Caribe (IESALC — UNESCO), con el objetivo de cooperacién de produccién editorial.
Asi mismo como socio del Proyecto CONSENS juntamente con otras 14 instituciones de Educacién Superior
de América y Europa, el CONES acompafi6 las Pasantias de Intercambio en la Universidad Complutense de
Madrid; la Universidad Auténoma de Barcelona; la Universidad de Pavia y la Universidad La Sapienza,
ambas de Italia. También se recibi6 a la Prof. Dra. Marie Ouvrard — Docente e Investigadora del
Departamento de Ciencias de la Educacion de la Aix-Marseille Université (AMU) de Francia.

Dictaminar sobre la creacién, clausura e intervencion de universidades e Institutos Superiores, asi
como de carreras y filiales'

Dentro de su funcién de habilitacion de carreras de pre grado, grado y programas de posgrado, asi como de
ofertas educativas en la modalidad a distancia, el CONES ha establecido normativas referidas a la
Habilitacion y a la Actualizacion Curricular de las mismas.

Del mismo modo ha llevado adelante del proceso de catastro o reinsercién de la Ofertas Educativas al
“Registro Nacional de Ofertas Académicas, Catastro de Carreras de Pregrado, Grado y Programas de
Postgrado de Instituciones de Educacién Superior”.

Del mismo modo, ajustandose a sus funciones el CONES realiza el Reconocimiento de Titulos Extranjeros,
de acuerdo a los requisitos y procesos establecidos en la Resolucion CONES N° 211/2018 del 13 de abril de
2018.

Habilitacién de Carreras de Grado y Programas de Postgrado

Como se mencioné precedentemente, el CONES tiene como una de sus principales funciones habilitar las
Carreras de Grado y Programas de Postgrado, tanto de Universidades como de Institutos Superiores de
Educacién, previo analisis del proyecto presentado por las mismas, de acuerdo a criterios de calidad
establecidos, durante el afio 2019 se habilitaron un total de 546, segun se detalla en los cuadros siguientes

Tipo de Entidad Cantidad m Nivel Cantidad

Institutos Superiores 29 Piblico 460 Grede L
de Educacién P d 225
Privado 386 e
Universidades 517 TOTAL 546
TOTAL 546 =
TOTAL 546
Incisos “c”, “g”, “h” Articulo 9° Ley N° 4.995/2013 ."O.. ' \
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Reconocimiento de Titulos Extranjeros

El CONES durante el 2019, recibi6 solicitudes para el Reconocimiento de Titulos del Extranjero, estos son
analizados y puestos a consideracién de los Miembros en Plenaria para su aprobacién, estos se pueden
resumir en los siguientes cuadros, segin ciertas caracteristicas;

CAPACITACION 37
Grado 252 DOCTORADO 24
ESPECIALIZACION 238
Postgrado 468 GRADO 253
MAESTRIA 168

Total
S 28 Total 720

SEGUN EL ORIGEN DEL NACIONALIDAD DEL

CANTIDAD CANTIDAD

TITULO INTERESADO
Repiblica de Costa Rica
Espafia 143 Paraguaya 575
Repiblica de Colombia 82 Angolefia 26
Repiiblica Federativa del Brasil 70 Brasilefia 25
Republica Argentina 58 Venezolana 23
Repiiblica Bolivariana de 5] Argentina 20
Venezuela :
Repiiblica de Angola 25 Colombiama 9
Republica de Cuba 19 Cubana 7
Estados Unidos 16 Boliviana 5
México 13 Mexicana 5
Repiiblica Italiana 11 Espafiola 4
Estado Plu’rin.acional dfa Bolivia 8 Fhuatoriana 3
Rep}lbl.lca de Chile 8 B tendlieon >
Repiiblica Francesa 8
Republica Federal de Alemania 7 Hondurefia 2
Repiiblica de China - Taiwén 5 Italiana 2
Repiiblica de Puerto Rico 5 Peruana 2
Reino Unido 4 Uruguaya D)
Republica del Pera 4 Paraguaya g
Otros 23 Naturalizada
Otros 7
Total 720 Total 720 ]
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En el siguiente cuadro se puede ver de forma resumida algunos logros institucionales;

PROCESO CANTIDAD

Expedientes Procesados 4.988

Nota Remitidas 1.592
Denuncias de Estudiantes 106
Audiencias 506

Resoluciones CONES 1.191

Estudios de Admisibilidad 1.347
Proyectos Admitidos 422
Proyectos No Admitidos 925
Sesiones de la Plenaria 24
Sesiones del Consejo Ejecutivo 24

Grado de Cumplimiento de la Ley N° 5189/15 100%
Solicitudes Respondidas en el Portal de Informaciones Publicas 44
Consultas respondidas a través del Facebook 366
Consultas respondidas a través de email 607

El siguiente cuadro detalla las aprobaciones realizadas por el CONES en el afio 2019, en lo que respecta a las

Ofertas Académicas catastradas durante el afio mencionado.

Ofertas Académicas Catastradas Cantidad
Insercién al “Registro Nacional de Ofertas Académicas, Catastro
de Carreras de Pregrado, Grado y Programas de Postgrado de
Instituciones de Educacién Superior”
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ANEXO 1

> Logros Obtenidos por Estructura Programatica

A fin de enmarcar sus gestiones a objetivos y estrategias que generen mejores condiciones para el
fortalecimiento de la Educacién Superior en nuestro pais, el CONES cuenta con un Plan Estratégico
Institucional que esta siendo implementado desde el 2015 con miras al afio 2019, enmarcado dentro del Plan
Nacional de Desarrollo “Paraguay 20307, esto se traduce en el Plan Operativo Anual (POA) elaborado cada
afio para orientar el trabajo de acuerdo a las metas establecidas.

De esta manera el CONES tiene establecido 3 Ejes Estratégicos:

1. Consolidacién y desarrollo institucional
2. Normalizacién de la Educacién Superior

3. Seguimiento y control de Ia gestién de las Instituciones de Educaclén Superior

1 - Fortalecer la gestion del CONES

En base a uno de los pilares fundamentales establecidos para la consolidacién y desarrollo institucional, se
busca fortalecer la gestion de la Institucién segun se puede ir detallando a continuacion.

Se llevd a cabo la elecciéon de representantes de los Miembros del CONES, para Rectores Titulares y
Suplentes representantes de Universidades publicas y privadas, para Directores Generales Titulares y
Suplentes representantes de Institutos Superiores de Educacién publicas y privadas, tanto para el CONES
como asi también para el Consejo de Rectores. De este modo, se ha renovado gran parte de los Miembros.

Se llevé a cabo también la eleccién de representantes Estudiantil de Universidades privadas, para Miembro
Suplente del CONES.

En busca de aumentar y fortalecer la gestion se nombré a un funcionario con discapacidad, de modo a buscar
mayor eficiencia en la gestién y generar compromiso de equidad.

También en el afio mencionado se busc6é adquirir un inmueble para local propio del CONSE, la busqueda
abarco todo el afio, pero no se encontrd alguna que tenga las caracteristicas deseadas, de acuerdo con el dinero
que se disponia. La misma continuara el afio 2020, hasta encontrar algo acorde a las necesidades de la
Instituci6n.

En el afio de referencia se llevo a cabo, una auditoria financiera por parte de la Contraloria General de la
Repiblica (CGR), en la cual el CONES solo tuvo algunas observaciones, los cuales fueron tenidos en cuenta
para la mejora Institucional, en el proceso de mejorar y lograr la eficiencia deseada.

2 - Normalizacion de la Educacién Superior

Como entidad rectora de la Educacion Superior (ES) del Paraguay, el CONES acompafié activamente el
fortalecimiento de la calidad y legalidad de la Educacién Superior, como también desde su rol de generador
de politicas para la ES. Con el Objetivo de contribuir a la transformacién educativa, se desarroll6 el Congreso
Nacional Educativo en la Universidad Nacional de Concepcién (UNC), organizado por la Asociacién de
Universidades Publicas del Paraguay (AUPP).

LS
S pagins)

Se desarrollaron disertaciones y espacios de debates sobre los ejes teméticos establecid
transformacion: Contexto Sociopolitico; Marco Filosofico; Normas Juridicas; Curricul
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Educativo; Inclusién y Equidad en la Educacién; Condicién Docente; Nuevos Desafios de la Transformacion
Educativa; y Reordenamiento Administrativo Institucional.

Asi mismo se desarrollé el Taller de Construccion de Criterios de Calidad para la guia de evaluacién y
acreditacién de la Licenciatura en Tecnologia de Alimentos, organizado por la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior (ANEAES). Del Taller participaron representantes del
CONES, referentes de la ANEAES; la Universidad Nacional e Asuncién (UNA); de la Universidad Nacional
de Itaptia (UNI); de la Universidad Nacional del Este (UNE); y del Instituto Nacional de Tecnologia,
Normalizaciéon y Metrologia (INTN). El material trabajado en la fecha serd sometido a consulta publica, y
posteriormente presentado como guia Evaluacion y acreditacion de la Licenciatura en Tecnologia de
Alimentos.

El VII Foro Regional de Responsabilidad Social Territorial “Caminos Innovadores para una responsabilidad
social en el habitar en nuestra casa comun”, organizado por el Observatorio de Responsabilidad Social para
América Latina y El Caribe (ORSALC), se desarroll6 en la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso —
Chile, el CONES acompafié este encuentro con la representacién del Presidente de la entidad; y la
Vicepresidenta, tuvo a su cargo la presentacion de una exposicion sobre “Los retos y desafios que afronta la
Educacién Superior con miras a la calidad en el afio 2030”.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), que ha trabajado activamente desde su creacién para
la generacion de Politicas Publicas para la Educaciéon Superior del Paraguay y la region, se complace en
anunciar el desarrollo de la I1 Conferencia Nacional CONES: “Forjando la Educacién Superior que el
Paraguay merece”. En la ocasién se presentd el Informe CONES 2013 - 2019: “6 Aios forjando la
Educacién Superior que el Paraguay merece” a cargo del Presidente del CONES, y seguidamente se tuvo
el desarrollo de la Conferencia “Nuevos Desafios de la Educacién Superior en el marco de la CRES
2018”, que estara a cargo del Dr. Humberto Grimaldo, Coordinador del Observatorio Regional de
Responsabilidad Social en América Latina y el Caribe (ORSALC). Finalmente se realizé la presentacion
del Libro “Resumenes Ejecutivos de la Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES) 2018,
producido por la IESALSC-UNESCO, y editado por el CONES para el Paraguay.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES) recibi6 el “Informe sobre el grado de cumplimiento del
Plan de Trabajo Anual de la Auditoria Interna Institucional Primer Semestre — Ejercicio Fiscal 2019,
realizado por la Direccién General de Planificacion y Evaluacién de la Auditoria General del Poder Ejecutivo,
en el que se observa el cumplimiento del 100% de los trabajos programados por la Auditoria Interna del
CONES, para el primer semestre del Ejercicio Fiscal 2019.

En el marco de la reunién Plenaria del Consejo de Rectores del Paraguay, el CONES participéd de la
socializacién de la propuesta de “Guia de Presentacion de Proyectos Educativos para la creacion de
instituciones de Educacién Superior, y Habilitacién o Actualizacién de Carreras de Grado y Programas de
Postgrado”, que el Consejo de Rectores preparaba con un equipo de asesores técnicos de Educacion Superior.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), acompariié el Taller para elaboracion de criterios de
calidad para la Evaluacién y Acreditacién el Programa de Especialidad Médica en Anestesiologia, organizado
por la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES).

El Consejo Nacional de Educaciéon Superior (CONES), a través de su Presidente y la Vicepresidenta,
acompaiiaron una reunidn de trabajo en la Embajada de Paraguay en Italia, juntamente con el Embajador
Roberto Carlos Melgarejo Palacios, y el Secretario General del MEC. En el espacio los representantes del
CONES y del MEC, tuvieron ocasion de debatir acciones que posibiliten un fortalecimiento de la cooperacién
entre instituciones de educacion superior de Italia y Paraguay, con miras al intercambio de estudiantes,
docentes y apoyo en proyectos de investigacion.

Balance Anual




® ® TETA REKUAI Fataguuny
CONES m GOBIERNO NACIONAL de v 2ente

om0 maciomsL o8
MDUCACION Supanicn

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES) recibié en audiencia a la Comision Nacional de
Bilingiiismo (CNB), organo asesor del Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC), para la definicién de las
politicas lingiiisticas educativas. La reunién fue realizada con el objetivo de iniciar la conformacién de una
mesa de trabajo con universidades, institutos superiores, y representantes del sistema de educacion superior, a
fin de fortalecer las acciones que permitan la implementacién del guarani en la educacion terciaria.

Con el objetivo de optimizar los procesos documentales que conllevan funciones del Viceministerio de
Educacién Superior del MEC, y del Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES), llevaron a cabo una
reunion de trabajo entre ambas entidades, como resultado del trabajo iniciado se prevé la activacion de un
sistema informatico que permita a ambas instituciones el inicio y seguimiento de servicios ofrecidos a la
comunidad educativa del sector de educacién superior.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), acompaiié la mesa de trabajo interinstitucional
conformada juntamente con el Ministerio de Salud y Bienestar Social (MSPyBS), el Ministerio de Educacién
y Ciencias (MEC); la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES);
y la Comisiéon Nacional de Residencias Médicas (CONAREM), en dicha jornada se avanzé en el debate y
consideraciones de reglamentaciones referidas a alumnos recibidos médicos que ingresan al sistema nacional
de residencias médicas. Del mismo modo se dialog6 sobre aspectos de Habilitaciéon de Carreras y Programas,
de Acreditacion y de Registro de Titulos Profesionales, procesos que llevan adelante el CONES, ANEAES y
MEC respectivamente.

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES) recibié en una jornada al equipo técnico de la
Secretaria Nacional de Repatriados, la reunién se desarrollé en base al asesoramiento solicitado por la
Secretaria, sobre los procesos a seguir para el Reconocimiento de Titulos del Extranjeros y para el
fortalecimiento de la comunicacion interinstitucional entre ambas entidades.

El CONES estableci6 en el afio 2019 los Criterios y Categorias del Area del Saber para el Paraguay.

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES), que tiene como funcién el Reconocimiento de Titulos
de Grado y Postgrado provenientes de otros Estados para su validacién dentro del Paraguay, por ello ha
resuelto la reduccién de los aranceles de Reconocimiento de Titulos Extranjeros para los interesados de
nacionalidad paraguaya, y la exoneracion total de los aranceles para los indigenas del pais, presentando una
copia de su Carnet de Indigena autenticado por escribania. Otros ajustes realizados al proceso de
Reconocimiento es la incorporacién de un nuevo requisito referido a la necesidad de declarar y demostrar la
modalidad de los titulos presentados, que se observan en el Formulario.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), convocado por la Comisién de Cultura, Educacion,
Culto y Deportes de la Cdmara de Senadores, acompaiié en esta jornada la Audiencia Ptiblica “Contribuciones
de las Universidades Publicas del Paraguay para la definicién de los lineamientos de la transformacion de la
Educacién”, realizado en el Salén Bicameral del Congreso Nacional.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), acompafio la sesién de la Comision de Educacion de
la Honorable Camara de Diputados, en el marco del fortalecimiento interinstitucional de entidades vinculadas
a los procesos del Sistema de Educacién Superior del Paraguay. La reunién tuvo como tema principal el
“fortalecimiento de los mecanismos interinstitucionales dentro del proceso de creacion de instituciones de
educacién superior”. Los puntos acordados reflejaron una disposicion unanime por parte de los legisladores y
las autoridades del CONES, a seguir trabajando con miras a garantizar la calidad y la legalidad de
instituciones de educacion superior del Paraguay.

TACESEERY
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El Consejo Nacional de Educaciéon Superior (CONES), impartié un Taller de Elaboracién de Proyectos de
Grado y Programas de Postgrado, al Comando de Institutos Aeronauticos de Ensefianza (CIAERE),
al Comando de Institutos Navales de Ensefianza (CINAE); y al Comando de Institutos Militares de
Ensefianza (CIMEE), todos dependientes de las Fuerzas Armadas del Paraguay.

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES), acompafi6 la reunién de Redes de Educacién Superior
y Consejos de Rectores de América Latina y el Caribe, que se realizo en la ciudad de Cérdoba — Argentina,
con el objetivo de conformar la Oficina de Seguimiento del Plan de Accién de la Conferencia Regional de
Educacién Superior (CRES) 2018, que sera liderada por la Universidad de Cérdoba. El Plan de Accién de la
Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES) 2018, fue concebido como un conjunto de tareas y
actividades para ejecutar las recomendaciones y conclusiones de la Conferencia, y supone la apertura
prospectiva del decenio 2018-2028 en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible -2030. Este Plan de
Accion CRES 2018 es el resultado de un riguroso proceso gerencial, académico y técnico, encabezado por
el Instituto Internacional de la UNESCO para la Educacién Superior en América Latina y el Caribe
(UNESCO-IESALC).

Con el objetivo de promover la empleabilidad de los jovenes del Paraguay, el Consejo Nacional de Educacion
Superior (CONES), y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, en la persona de sus maximas
autoridades, compartieron un espacio de dialogo y busqueda de mecanismos conjuntos, que puedan concretar
el fortalecimiento de la empleabilidad de los jovenes estudiantes desde las universidades del pais.
Considerando el potencial de trabajo de los jovenes estudiantes de nivel terciario, ambas instituciones
suscribieron un convenio que permita trabajar sobre estas politicas publicas de Trabajo y de Educacién
Superior, que logren la promocién de ofertas educativas priorizadas en el marco del plan nacional para un
Paraguay sustentable.

El Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES) recibié en audiencia a representantes de la Asociacion
de Bioquimicos del Paraguay y profesionales del érea, a fin de recepcionar las inquietudes suscitadas en el
sector respecto a la formaci6n académica impartida para estudiantes de la carrera de Bioquimica. Sobre el
punto solicitaron la revisién de la Malla Curricular en las instituciones de Educacién Superior (IES) que
imparten dicha carrera, ademas de la realizacion del control de los procesos educativos pre y post habilitacién
de la carrera de Bioquimica en las instituciones formadoras.

3 —Seguimiento y control de la gestion de la Instituciones de Educacién Superior

Durante el afio 2019, el CONES intervino y clausur6 filiales y carreras de una universidad privada, las
mismas fueron en el drea de salud, seglin se muestra en el siguiente detalle:

Filial Quiindy: Clausura total de la filial, con todas sus ofertas académicas de grado y postgrado.

Filial Ybycui: Enfermeria y Obstetricia.

Filial Villarica: Enfermeria, Obstetricia, Kinesiologia — Fisioterapia y Nutricién.

Filial Coronel Oviedo: Enfermeria, Obstetricia, Kinesiologia — Fisioterapia y Nutricién.

Se debe mencionar que el proceso de clausura se encuentra judicializado por parte de la Universidad, la cual
present6 una medida cautelar de urgencia.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), luego del seguimiento realizado a las denuncias de
posibles irregularidades en un Instituto de Educaci6én Superior resolvié inspeccion del mismo. En el marco de
una sesién plenaria, el CONES asumié dicha medida luego de haber recibido el respectivo descargo por parte
del Instituto a las denuncias en su contra, y haber recibido nuevas denuncias.

Del mismo modo, en el cumplimiento de sus funciones el CONES, cabe destacar que s £
proceso de clausura de 2.664 Ofertas Académicas tanto Carreras de Grado como Prgffe '_
desde el 2013 afio de su creacion hasta el afio 2019.
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ANEXO 11
> Recursos Humanos

A diciembre del 2019, el CONES contaba con un plantel de 23 funcionarios permanentes (entre ellos una
persona con discapacidad), 3 Profesionales contratados, y se debe tener en cuenta ademés que la Institucion
esta conformada por 13 Miembros titulares e igual nimero en calidad de suplentes, que conforman diferentes
comisiones para tratar los asuntos institucionales. Este logro conlleva al mismo tiempo un desafio, en vista a
que la cantidad de recursos humanos con que cuenta la entidad es atn insuficiente para la demanda de trabajo
existente.

RECURSOS HUMANOS

T.o_tal

Descripeion  Mujer  Hombre

Total Recursos Humanos Activos (a+b) 18 8 26

*) Recursos Humanos Activos Nombrados © 15 8 23
Recursos Humanos Contratados ® 3 0 3
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 16 6 2

Contratados que posean Titulo Universitario)

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe 8
de Departamento)

(*) Sumar Funcionarios Comisionados si existe
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ANEXO III

> Informaciones de Género

El Consejo Nacional de Educaci6n Superior (CONES) no tiene una Secretaria de.Género debido a que ng
dispone de la estructura de funcionarios necesarios.

Contactos:

Incluir Nombres y Apellidos, direccién de correos electrénicos y n°s de teléfonos, de las
personas que elaboraron el informe.

Econ. Angel Gustavo Diaz Reissner, adiaz@cones.gov.py, (0981) 942521
Mag. Myrian Bobadilla, mbobadilla@cones.gov.py; 021 450 927.
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