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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Nota PR N° 0178/2022

Asuncion, 23 de febrero de 2022

Seiior Ministro:

Tengo el honor de dirigirme a V.E., en el marco del proceso de Control y Evaluacion
presupuestaria, de conformidad al capitulo 9 Art. 274 inc. A del ANEXO “A” del Decreto N°
4780/2021”GUIA DE NORMAS Y PROCESOS DEL PGN 2021,

Al respecto, a fin de dar cumplimiento a lo estipulado en las disposiciones sefialadas, se
adjunta a la presente:

- Balance Anual de Gestion Publica - BAGP Ejercicio Fiscal 2021.

- Formulario de Informe de Control y Evaluacion Resumido — Ejercicio Fiscal 2021
(PRIEVAZ12). :

- Informe de Indicadores por Estructura Presupuestaria (PRIINDZO01).

La documentacién adjunta consta de cuarenta y dos (42) folios y un (01) medio digital
(CD). T ,

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para saludar aV. E con mi mas-alta esuma ~
y distincion. :

" Presidente
Consejo de Administracion
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SENOR OSCAR LLAMOSAS DiAZ - =
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Constituciéon y Luis Alberto de Herrera - Tel: (021) 219 7000 s www“‘ﬂi,ps gdv Py

LA MISION DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL: Garantizar, oportuna y eficie nh mente, las pre: \m(mnes el S‘( MO ’s’oc‘ml con
calidad y calidez en ¢l servicio, a nuestivs asegurados.
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SIGLAS

ANDE: Administracion Nacional de Electricidad
AOP: Aporte Obrero Patronal

BNF: Banco Nacional de Fomento

BCP: Banco Central del Paraguay

rﬂ»ﬁﬂ?ﬂr.&'-

. -

CA del IPS: Consejo de Administracion del Instituto de Prevision Social

CAU: Centro de Atencidn al Usuario

CReAM: Centro Residencial Especializado de Atencion y Apoyo para Adultos Mayores “Vida Plena™

EPH: Encuesta Permanente de Hogares

H.R.: Hospital Regional

IP: Internet Protocol

IPS: Instituto de Prevision Social

MEC: Ministerio de Educacion y Cultura
MERCOSUR: Mercado Comun del Sur

MSPyBS: Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
OISS: Organizacién Interamericana de Seguridad Social
PAP: Papanicolau

PAI: Programa Ampliado de Inmunizaciones

PND: Plan Nacional de Desarrollo

RCA: Resolucion del Consejo de Administracion

REI: Registro Electronico de Informacion

SIH: Sistema Integrado Hospitalario

US: Unidad Sanitaria

UTI: Unidad de Terapia Intensiva

UTIP: Unidad de Terapia Intensiva Pediatrica

VPN: Red Privada Virtual de comunicacién
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PRESENTACION

Las acciones realizadas por la Institucion durante el afio 2021. que administra el Seguro Social contributivo se
enmarcan en los objetivos institucionales del Plan Estratégico 2020-2024 vigente, alineado al Plan Nacional de
Desarrollo Paraguay 2030.

Los esfuerzos realizados previamente en el Instituto de Prevision Social, para hacer frente a la Pandemia y a las
necesidades cotidianas. fueron muchos y han tenido buenos resultados.

La vision de gestion de nuestra administracion encuentra sustento en la planificacion, la correcta ejecucion y
control del abastecimiento de medicamentos ¢ insumos, el fortalecimiento de la red sanitaria institucional y la
mejora constante en la calidad y calidez del servicio que prestamos, sin desatender la gestion en la COl’lCCSIOH
de las prestaciones econdmicas. asi como la sostenibilidad de los fondos de jubilaciones y pensiones; todo esto
con transparencia y sostenido en nuestros talentos humanos, siendo ellos el activo mas valioso de nuestra
Institucion en la ardua tarea de responder a nuestras obligaciones misionales.

Desde el punto de vista de la estructura programatica, la Institucion tiene la responsabilidad de administrar y
ejecutar un Programa Central que se divide en 3 actividades:

e Administracion Central
e Servicios de Prestaciones Sanitarias
e Gestion para Jubilados y Pensionados

La actividad Administracion Central tiene por objetivos:

- Extender la cobertura contributiva para el fortalecimiento del Seguro Social, ser implacable con la evasion
y la mora.

- Promover la educacion y concientizacion en Seguridad Social en los funcionarios. en la poblacién
aportante y en todos los niveles de la educacion publica y privada.

- Utilizar correctamente el patrimonio y recursos de la Institucion, otorgando el soporte necesario a las
Gerencias misionales de Salud y Prestaciones Econémicas del Seguro Social.

- Incrementar ingresos y racionalizar gastos asegurando la sostenibilidad de los fondos.

- Consolidar un sistema integral de la administracion del talento humano.

- Fortalecer la capacitacion y desarrollo del talento humano.

La actividad Servicios de Prestaciones Sanitarias tiene por objetivos:

- Proveer las prestaciones de salud, que requieren de una ampliacién y modernizacion de la infraestructura
fisica hospitalaria y tecnoldgica. para mejorar la calidad y la capacidad resolutiva de la red asistencial.

- Ampliar los servicios de atencién ambulatoria, hospitalaria y domiciliaria a adultos mayores.

- Promover la prevencidn de enfermedades cronicas no trasmisibles. emergentes, los accidentes de trabajo
y las enfermedades ocupacionales.

- Dotar a los servicios con el talento humano calificado en base a criterios de calidad técnica y calidez
humana.

- Otorgar subsidios en concepto de reposo por enfermedades, accidentes y maternidad.

La actividad de Gestion para Jubilados y Pensionados tiene por objetivos:

- Otorgar beneficios de jubilaciones y pensiones en forma segura, regular y oportuna.
- Fortalecer las reservas para cumplir con las obligaciones futuras.

- DesMar y simplificar los tramites para otorgar las prestaciones.
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

L1 Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

El Instituto de Previsién Social fue creado para cubrir los riesgos de enfermedad no profesional, maternidad,
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, invalidez. vejez y muerte de los trabajadores asalariados
de la Republica.

Misién: Garantizar, oportuna y eficientemente, las prestaciones del Seguro Social. con calidad y calidez en el
servicio a nuestros asegurados.

Vision: Ser la institucion que administra el Seguro Social, con amplia cobertura, garantizado la sostenibilidad
del sistema, en base al continuo perfeccionamiento de la gestion, contribuyendo al desarrollo del pais.

Coordina sus acciones sobre la base de los ejes y estrategias del PND Paraguay 2030:
1- Reduccion de pobreza y desarrollo social

1.2- Servicios Sociales de Calidad
2- Crecimiento econdmico inclusivo

2.1- Empleo y seguridad social

Asi mismo con los objetivos de los ODS 3: Buena Salud y Bienestar - Asegurar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades y ODS 8: Crecimiento econdmico: Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

Vi . S
A
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
II.1  Logros alcanzados por la Entidad

FORTALECIMIENTO DE LA RED DE SALUD

Hospital Regional de San Pedro del Ycuamandiyu: renovacion completa de la sala de cirugia con
equipamientos.

Habilitacién de la nueva instalacién de la Unidad Sanitaria del IPS de San Estanislao, con una capacidad
total de 26 camas. 19 para el area de internacién, 3 camas de procedimientos y 4 camas de internados de
urgencias, se dispondra de un quirdtano y una sala de partos. Se prestardn servicios de urgencias y consultorios
en las especialidades de Clinica Médica (consultorio y urgencias). Pediatria (consultorio y urgencias),
Ginecologia (consultorio, cirugia y urgencias), Traumatologia (consultorio. y cirugias no complejas), Cirugias
(consultorio, guardia de urgencias y cirugias programadas), Psicologia (consultorio de lunes a viernes) y
Nutricion (consultorio para pacientes ambulatorios e internados). Asi mismo cuenta con una Planta de Oxigeno
de manera a garantizar el abastecimiento de este, y aumentar la capacidad actual de internacion, la cual es de
26 camas, pudiendo llegar a 40 camas.

Dotacién de camas con boca de oxigeno central al Hospital Regional de Benjamin Aceval: El mismo cuenta
con una planta generadora de oxigeno medicinal operativa, cabe resaltar que dicho establecimiento se encuentra
integrado con el MSPyBS. Actualmente posee 26 camas con requerimiento de alto flujo que se encuentran
permanentemente ocupadas y con esta nueva planta se puede abastecer con normalidad del indispensable
oxigeno.

Provision de equipamiento al Hospital Integrado respiratorio IPS/MSPYBS de Ciudad del Este: entrega
de 8 respiradores aumentando asi la capacidad en la Unidad de Terapia Intensiva. disponen en el drea de
internacion, de 60 camas para cuadros respiratorios, 48 camas para polivalentes. Ademas, en el area de
Urgencias disponen de 41 camas para polivalentes y 4 para cuadros respiratorios. area UTI1 40 unidades y areas
terapizadas con 10 respiradores y 6 cicladores. En cuanto a la provision de medicamentos e insumos, disponen
en el mismo predio del parque sanitario de la region sanitaria, dependiente del MSPyBS. Para la provision de
oxigeno. disponen de tanque de oxigeno ademas de planta de oxigeno.

Inauguracién de la Unidad Sanitaria de Hernandarias: dispone de 22 camas con posibilidad de crecer hasta
30 camas para internacion. quiréfanos, sala de partos. urgencias. reanimacion. colposcopia, PAP, y otros,
consultorios de las especialidades de: Pediatria. Clinica Médica, Ginecoobstetricia, Odontologia, Nutricion,
Traumatologia, Neonatologia. Esterilizacion.

Habilitacion y equipamiento de la Unidad de Terapia Intensiva respiratoria en el Hospital Regional de
Pilar: es un centro integrado el cual da cobertura para la atencion de pacientes con casos respiratorios, cuentan
con 5 unidades operativas de UTI, pudiendo brindar atencién para un total de 32 pacientes internados. Todo
esto es abastecido por un tanque de oxigeno con capacidad de 2000 litros y otro recientemente colocado de
2500 litros.

Equipamiento y habilitacién de la Unidad de Terapia Intensiva en la Unidad Sanitaria de Caaguazi. con
3 camas con médicos terapistas y enfermeria especializada para el drea.

Hospital Regional de Ayolas: es un Centro Integrado que dispone de 14 salas de internacion con una capacidad
de 3 camas cada una, pudiendo dar respuesta asi para 42 camas. Actualmente, de éstas. se encuentran habilitadas
18 camas de internacion para casos polivalentes y 12 camas para casos respiratorios. Dispone de una planta de
oxigeno, pudiendornuestros asegurados con casos polivalentes ser atendidos en el MSPyBS. Recientemente
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Inauguracién de la Unidad de Terapia Intensiva del Hospital Regional de Concepcion: con 6 camas con
equipamientos biomédicos, respiradores, monitores de alma gamma, esto ayudara a que los asegurados de las
zonas no sean trasladados hasta la capital para ser atendidos.

Inauguracién de la Unidad Sanitaria de Paraguari: una obra de 3.570 m2 con un area de estacionamiento
de 1.300 m2, la misma incluye areas de Diagnéstico y Tratamiento, 10 Consuitorios: Clinica Médica (1),
Pediatria (2). Odontologia (1), Gineco-obstetricia (2), Cirugia (1). Especialidades (3). Diagnéstico € Iméagenes:
Rayos X, Ecografia, Mamografia, Electrocardiograma, PAP y colposcopia. Laboratorios — Urgencias nifios y
adultos, e internacion de corta estancia (10) camas.

Hospital de Especialidades Quirirgicas Ingavi: Habilitacién de 50 camas para internacion y 16 camas de
UTI, para dar respuesta a la alta demanda de pacientes que requieren internacion. Asi mismo, se aumento el
plantel de profesionales con la incorporacion de 126 médicos, mas de 300 profesionales de enfermeria, para dar
respuestas a las 50 camas de internacion y habilitar el Hospital Dia para pacientes con Covid con 30
unidades/sillones, con la misma se podria dar atencion hasta 180 pacientes por dia.

Asi mismo se realizd la inauguracién de dos Servicios de Farmacia Interna en el Hospital de Ingavi, una para
internados que esta ubicada en la planta baja del Bloque C , otra, para la Unidad de Terapia Intensiva, ubicada
en el segundo piso Bloque B. En cuanto a la cobertura para Terapia Intensiva abarca a 28 pacientes y para
Terapia Intermedia 16 pacientes.

Readecuaciones en la clinica periférica Campo via de Capiata: con la habilitacion de 8 camas de observacion
que actualmente funcionan como soporte a los establecimientos cercanos con menor infraestructura, ante la alta
demanda de pacientes que no poseen criterios para un tratamiento ambulatorio.

Inauguracion del Centro de Especialidades de Salud (CESI): cuenta con 6 pabellones en unos 5.000 metros
cuadrados. Estan habilitados servicios de hemodialisis, salud mental, rehabilitacion y cuenta con el sector de
apoyo.

Inauguracion de las obras de mantenimiento y readecuacién de la Unidad Sanitaria del IPS en San
Ignacio - Misiones: se realizaron trabajos de ampliacion para: Laboratorio, habilitacion de los servicios de
admisidn, sala de esterilizacion, sala de descanso de bioquimicos, depdsito de reactivos, sala de clasificacion
de muestras, sanitarios, rampa para acceso. Se han habilitado en total 10 salas con lugar para 3 camas en cada
sala, las mismas cuentan con bafio para cada sala. En las instalaciones de la Urgencia se realizaron ampliaciones
para sala de observacion, sanitarios sexados publicos, sanitario para personas con discapacidad, triage
pediatrico, enfermeria con sanitario privado, sala de enfermeros/as. La Unidad Sanitaria de San Ignacio
Misiones cuenta con planta de oxigeno para duplicar su capacidad de 15 camas ascendié a mas de 30 camas
con salas preparadas para atencion neonatal y terapia de adultos, drea de imagenes con tomografia, mamégrafo
nuevo de dltima generacion que ya esta en funcionalidad, un arco en C para las cirugias traumatologicas.

Inauguracién de las obras de mantenimiento y readecuacion de la Unidad Sanitaria del IPS en San Juan
Bautista — Misiones: la nueva Unidad Sanitaria del IPS fue intervenida en 3.972 m2, Area de estacionamiento
462 m2, cuenta con consultorios totalmente equipados y brindara servicios en las siguientes especialidades:
Pediatria, Clinica Médica, Ginecologia, Traumatologia. Cirugia, Nutricion, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Endocrinologia, Neumologia, Cardiologia. También dispondré de Laboratorio, Radiologia e Imagenes

Habilitacion del Servicio de Oncologia en el Hospital Central del Este: para asistir a mas de 120 pacientes,
cuenta con 460 metros cuadrado de superficie distribuida en Sala de Espera, un ala con 3 salas para internacion
para cuidados paliativos con capacidad para 6 camas, un ala con 2 salas para Hospital Dia con un total de 6
sillones, 2 puestos de enfermeria. 1 Sala de Estudios para el Equipo multidisciplinario y 1 area destinada a la
Cabina de Bioseguridad para manipulacion de drogas antineoplasicas (quimioterapia). Este servicio es el
primero en su modalidad fuera del Departamento Central y el primero del IPS a nivel pais.

Inauguracién de las obras de la primera etapa del nuevo edificio de la Clinica Periférica Boqueron: se
realiza;onﬂ‘jas de mantenimiento, reparacion. readecuacion, de las dreas de: Farmacia, Admisién, Urgencias,
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Radiologia, Mamografia. como también de Laboratorio, Sala de Rayos X, acceso principal: sanitarios publicos
y fachada de la Clinica Periférica Boqueron.

Inauguracién del Centro Productor de Sangre: El nuevo centro estd capacitado para el procesamiento de un
promedio de 51.000 donaciones de sangre por afio que corresponde al requerimiento Optimo del pais.

Area respiratoria:

+  Hospital Dia respiratorio. para pacientes con COVID-19 que tuncionaba en el Hospital Central del IPS
con 9 camas. fue trasladada con toda su logistica, personal médico y de enfermeria al Hospital de
Especialidades Quirtrgicas Ingavi elevando a una disponibilidad de 30 camas, potenciando de esa manera
la capacidad de recibir a mas pacientes.

»  Asi mismo fueron habilitados 10 consultorios neumoldgicos con atencion médica en forma simultanea de
07:00 a 19:00 horas en el Hospital de Especialidades Quirurgicas.

»  Disminucion de la estadia de los pacientes internados en la UEMA. al obtener en 24 horas. los resultados
del Hisopado para Sars-Cov2 (requerido para su internacion en Clinica Médica o Servicios Tercerizados).

+  Habilitacion de 24 camas en el Servicio de Terapia Intermedia para pacientes con COVID para dar
respuesta a las necesidades de pedido de terapia del Hospital Central.

+  Habilitacion de lineas telefonicas para agendamiento a través de mensajeria via WhatsApp para turnos de
laboratorio y toma de muestra de hisopados para Covid 19.

»  LaClinica Nanawa ha sido asignada desde mayo exclusivamente para la atencion de cuadros respiratorios,
de esta manera se ha optimizado recursos humanos y equipos biomédicos, constituyéndose en apoyo
inmediato a la urgencia del Hospital Geriatrico.

»  Servicio de Neumologia y Alergia: Habilitacién de 4 consultorios para pacientes respiratorios agudos (ex
Hogar Taller) en donde han sido atendidos en los Gltimos 90 dias mas de 15.000 usuarios.

e Habilitacion del albergue denominado “Enfermero Réga™, para el hospedaje en las instalaciones del Area
de Docencia a 16 funcionarios que provienen del interior y cumplen funciones en areas Covid.

» Inauguracion de HISOLAB IPS, para que los asegurados se realicen Hisopados nasofaringeo tanto por
PCR prueba molecular o por antigeno o sea test rapido para el diagnéstico del Covid -19. Con la
implementacion de HISOLAB las autoridades demuestran el fuerte compromiso con los asegurados y
ademas brindan comodidad, celeridad y seguridad para las tomas de muestras.

Servicios habilitados e Innovaciones:

Hospital Central:

+  Habilitacién de 20 camas en salas A y B del servicio de Clinica Médica en el HC para albergar a pacientes
con patologias polivante.

«  Habilitacién de consultorio de Electrofisiologia en el Servicio de Hemodinamia.

+  Inauguracion del estar de mozas en la Seccion Cocina del HC.

*  Habilitacion de Terapia Intermedia en Sala B (con 8 camas), Sala C (con 8 camas), y Sala D(con 8 camas)
para albergar a pacientes polivalentes.

«  Habilitacion de 6 camas por Cadastro basico para el Servicio de Clinica Médica Il en el HC.

= Habilitacion de 13 Farmacias ante el Ministerio de Salud Piblica y Bienes Social. que se encuentra en el
Hospital Central. a fin de contar con todas las documentaciones correspondientes.

»  Inauguracion del Centro de Lactancia Materna. ubicado en el pabellon 2 de planta baja del Hospital Central
esta disponible para la extraccion de leche materna para todas las madres cuyos recién nacidos se
encuentren internados en el hospital.

»  Inauguracion del estar de mozas en la Seccion Cocina del HC.

»  Habilitacion de la sala de Neuroiogia 406 con 3 camas habilitadas para Hospital Dia.

Establecimientos del Area Central:

»  Clinica Periférica Nanawa: Implementacién del Google Form para solicitar el traslado de pacientes de los
establecimientos del Area Central a los hospitales de referencia.

» Inauguracion de las mejoras edilicias segunda fase en el Servicio de Urgencias y sala de observacion en la
U.S Villeta.
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Desarrollo final de la APP para MEDICASA.

Implementacién del Plan de Contingencia del Hospital Geridtrico y la CP Nanawa destinado a la
construccion del Complejo del Adulto Mayor.

Habilitacion del servicio de laboratorio 24 horas en la Unidad Sanitaria de Ypacarai.

En el Hospital de Ingavi, inauguracion de dos Servicios de Farmacia Interna. una para internados que esta
ubicada en la planta baja del Bloque C . otra, para la Unidad de Terapia Intensiva. ubicada en el segundo
piso Bloque B. En cuanto a la cobertura para Terapia Intensiva abarca a 28 pacientes y para Terapia
Intermedia 16 pacientes.

Establecimientos del Area Interior:

Creacion de nuevos servicios y fortalecimientos en los quirofanos: CVL (Ayolas), Arco en C (CDE.
Ayolas. Encarnacion, Concepcion, PIC).

El Hospital Regional del Este promueve con mayor intensidad el bienestar del paciente hospitalizado que
incluyendo el cuidado bucodental, por eso el IPS incluye ahora la presencia del odontologo en las salas de
internados.

Habilitacion del servicio de Mamografia en la Unidad Sanitaria de San Ignacio Misiones para los
asegurados de la zona.

Habilitacion del Servicio de Fisioterapia en el Hospital de Concepcion.

Se realizaron obras de mejoramiento general en el Hospital Regional IPS de Ayolas.

Alta complejidad:

Realizacion de la cuarta cirugia intrautero para correccion del mielomeningocele fetal.
Realizacién exitosa de la cuarta cirugia fetal intrauterina para correccion de Espina Bifida.

Programas de salud:

Aprobacién del Programa de Estilo de Vida Saludable “PAUSA ACTIVA™ Aprobuda segin
RESOLUCION C.A. N ° 045 - 029/2021. Consiste en realizar ejercicios fisicos (Maximo 10 minutos)
durante la jornada laboral, con el objetivo de reducir el estrés, la fatiga laboral y prevenir dolencias
musculares.

Inicio del Club Virtual de Mamis del [PS: Es un espacio virtual generado en el ambito de la atencién
prenatal que esta integrado por el equipo de profesionales del Departamento de Programas de Salud y las
gestantes aseguradas del [PS y no aseguradas.

Capacitaciones a las madres aseguradas y no aseguradas sobre alimentacién de los nifios menores de 2
afios “Guias Alimentarias del Paraguay™.

TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA EN LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS

Desarrollo y Tecnologia

Implementacidn de la herramienta de envio de mensajes a asegurados para varios tipos de servicios de
salud del IPS como: Retiro de medicamentos para pacientes crdnicos y pacientes de tele consulta.
Implementacién de informe gerencial para visualizar la ocupacidn de camas hospitalarias en el sistema
SIH.

Ante el incremento de la concurrencia de personas tanto en Ingavi como en el Hospital Central a causa de
la pandemia. se ha proveido servicio de internet para el acceso a los familiares. Esta conectividad gratuita
provee una mayor comodidad y reduccion de costos de comunicacion para los familiares de pacientes.
Implementacion de agenda y receta médica en el sistema SIH para telemedicina.

Para facilitar la disponibilidad de medicamentos tanto en la Farmacia del CAA como en la Farmacia de
Urgencias, para pacientes de los servicios de Oncologia, Hematologia, Coloproctologia y Traumatologia,
se ha implementado una ampliacion de servicio en el SIH de modo a que los pacientes que poseen sus
recetas de medicamentos puedan retirar los mismos desde cualquiera de las dos farmacias y evitar el
traslado entre un establecimiento y otro. Ello también ayuda a descomprimir la afluencia en la Farmacia
del CAA y evitar aglomeraciones.
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»  Nuevas implementaciones del sistema SIH en establecimientos de salud del 4rea interior: PS Coronel
Bogado, US Colonia Independencia, US Fram. PS Minga Guazi, PS Santa Rica. PS Saita del Guaira, US
Vallemi. PS San Juan Bautista.

+  Implementacion del sistema de gestion de contratos web chaco en: Hospital Neuland, Hospital de Loma
Plata y Hospital de Filadelfia.

»  Desarrollo y mantenimiento de sistemas informaticos con trabajos de andlisis y desarrollo. con cobertura
nacional, en total fueron desarrollados 67 sistemas.

Gobernanza y Control Interno (MECIP):

»  Actualizacién de la Politica del Adulto Mayor Resolucién CA N° 092-001/2021 de fecha 02/11/2021.

+  Politica Institucional y Manual de Informacion Resolucion CA N°107-018/2021 de fecha 27/12/2021.

«  Politica Institucional y Manual de Comunicacion, Resolucion CA N°107-019/2021 de fecha27/12/2021.

»  La calificacion obtenida de acuerdo a la preevaluacion interna (Auditoria Interna) del Sistema de Control
interno 3.42. el cual serd evaluado por la AGPE y la Contraloria General de la Republica.

En cuanto a planificacion, en este periodo se ha aprobado el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020 — 2024.
el cual es una herramienta imprescindible para la identificacion de prioridades y asignacién de recursos en un
contexto de cambios y altas exigencias para avanzar hacia una gestion comprometida con los resultados. En ese
sentido, un plan de accién importante del PEI que se ha comenzado. es la integracion del sistema de salud del
IPS de modo a establecer procesos estandares de registro de informacion en el SIH y procedimientos estandares
para todos los establecimientos de salud.

Desarrollo de la aplicacion REI Pocket. es decir, una version sencilla del Sistema REI para pequefias empresas.
El REI Pocket permitira un acceso facil y simplificado para las pequefias empresas dada la menor complejidad
de gestion de éstas. Adicionalmente, los asegurados podran realizar la gestion de continuidad del beneficio y
ascendiente contributivo sin tener que ir hasta las oficinas de AOP. sino de manera online desde sus celulares
mediante esta aplicacion. Se espera su lanzamiento para agosto del presente afio.

Se ha facilitado el acceso a Mi IPS mediante la [dentidad Electronica. Mi IPS es una herramienta que permite
el acceso a informacion personal del aportante tales como estado de aportes, control y consultas de
medicamentos retirados, etc.; mientras que la Identidad Electronica es una identificacion dnica digital que
permite realizar tramites en linea con el Estado. Esto posibilita que los asegurados puedan gestionar el acceso
a Mi IPS sin tener que hacer ningin tramite presencial, sino simplemente con la obtencion de la identidad
electronica a través del portal www.paraguay.gov.py.

GESTION EN LA CONCESION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

Luego de 10 afios se realizé el Censo Nacional de los jubilados y pensionados, a través del convenio con
DINACOPA. llegando a 62.000 censados y 812 pendientes para censar; de esta manera se logro la actualizacion
del banco de datos de nuestro universo de jubilados.

Se realizo la bancarizacion de 861 jubilados y pensionados que percibian sus haberes a través de DINACOPA
en las localidades de: San Antonio. Guarambaré. Zeballos Cué y Benjamin Aceval.

Implementacion exitosa de las gestiones con la modalidad on-line para gestionar los Subsidios de Reposo a
través de la platatorma del portal web del IPS: https:/portal.ips.gov.py/sistemas/ipsportal/ - Solicitud de
Reposo.

Se fomentd el uso de herramientas informaticas (correo electronico institucional) para la recepcion de

comunicaciones de Accidentes de Trabajo (at@ips.gov.py) . disminuyendo los retrasos que derivaban del
tramite exclusivamente presencial.
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Se habilitd el correo electronico institucional de Junta Médica (juntamedica/@ips.gov.py), para la recepcion de
solicitud de todo el pais, facilitando a los asegurados de todo el pais el agendamiento de la fecha de evaluacion
médica sin necesidad de acudir presencialmente.

En lo referente a Higiene y Seguridad Laboral. se realizaron verificacion de las condiciones de higiene.
seguridad y salud de los trabajadores del IPS. en la ejecucion de sus respectivas actividades laborales en 9
dependencias del Instituto. asi mismo se realizaron 12 capacitaciones a los trabajadores sobre los riesgos
generales que se encuentran expuestos y los riesgos especificos de su puesto de trabajo a nivel pais.

Se realizd 1.308 evaluaciones por juntas médicas laborales para la determinacion de las incapacidades de los
asegurados.

SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES

Actualizacién de los requisitos y formularios para la inclusion y/o bloqueo de beneficiarios del grupo familiar
del titular cotizante y reglamentacion de procesos de inscripcion, conforme a la Resolucion C.A. N° 034-
019/2021, de fecha 06 de abril de 2021.

Reduccion del recargo por mora al 1% sobre las planillas normales y planillas complementarias y/o cuotas de
fraccionamiento de pago. para pagos al contado a las firmas patronales adheridas al Sistema REI y la suspensidn
de multa. medidas aprobadas por Resolucion CA N° 029-024/2021. de fecha 23 de marzo de 2021.

Con el fin de otorgar facilidades de pago a las firmas patronales mas afectadas por la Pandemia declarada Covid
19se aprucba el Régimen transitorio de aportacion al IPS, dirigida a empresas dedicadas a los sectores
gastronomicos, eventos, hotelero, agencias de turismo y entretenimientos, segun la Resolucion CA N° 035-
024/2021. de fecha 09 de abril de 2021.

Modificacion de las Reglamentaciones de Caja de Préstamos a funcionarios, Jubilados y Pensionados del IPS,
referentes al aumento de montos de lineas de crédito, la disminucién de tasas, la extension de plazos, las cuales
se realizaron a efectos de obtener una mayor rentabilidad de los recursos del Instituto.

Aumento del monto maximo de los créditos concedidos a funcionarios a ¢ 200.000.000 (doscientos millones).
Moditicacion en los rangos de la escala de antigiiedad para préstamos a funcionarios y personal contratado.
Suspension temporal de la condicion de codeudoria.

Implementacién de Préstamos para la Vivienda con garantia Fiduciaria para funcionarios del IPS, cuyos
primeros dos desembolsos se realizaron en el mes de Diciembre 2021.
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> Red Asistencial de Salud

Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

A diciembre se realizaron 16.448.884 prestaciones de salud entre consultas médicas, atencion de urgencias,

estudios de imagenes 3
proyectado para este gjercicio.

v laboratorios, intervenciones quirurgicas, didlisis entre otros. llegando al 90% de lo

PRESTACIONES DE LA RED ASISTENCIAL DE SALUD 2021
Departamento Ejec/ Proyec x
Proyectado POI Ejecutado POI 100
CONCEPCION R— B 321.167 432.017 135%
SAN PEDRO 240.486 191.831 80%
CORDILLERA 250.297 219.022 | 88%
GUAIRA 375.292 395.151 105%
CAAGUAZU 398.771 482.335 121%
CAAZAPA 85.830 218.979 255%
ITAPUA 836.703 604.977 72%
MISIONES 355.613 436.164 123%
PARAGUARI 190.411 179.874 94%
ALTO PARANA 932,171 857.921 92%
CENTRAL 3.575.371 2.516.218 70%
NEEMBUCU 173.130 64.881 37%
AMAMBAY 202.466 229.684 113%
CANINDEYU 50.876 54.474 107%
PDTE. HAYES 244.883 168.303 69%
BOQUERON 176.163 173.406 98%
ALTO PARAGUAY 1.968 7.194 366%
ASUNCION 9.634.331 | 8.942.007 93%
(*) ALCANCE NAC. 155.535 274.446 176%
TOTAL 2021 18.201.464 16.448.884 90%
(*) Prestaciones de Reposos v Programas de Salud
Fuente: Seccion Bioestadisticas - Dpto_de Estadisticas - Direccion de Planificacion
- Nuamero de camas
Disponibilidad de Camas i ANO g021
. Hospital Area Area .
Tipo CenI;ral Interior Central K. Ingavil | TOTAL
Camas Censables 1.182 1.127 92 231 2.632
Camas de Observacion (Urgencias) 156 259 53 57 525
Total de camas disponibles en el
IPS 1.338 1.386 145 288 3.157
Convenios con el MSP y BS y otros 0 349 349
Tercerizadas (chaco) 0 245 245
Total de camas General en el [PS 1.338 1.980 145 | 288 3.751

Fuente: Dpto. de Estadisticas - Direccién de Planificacion
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> Cobertura del Régimen de proteccion

El IPS posee una poblacion (cotizantes y beneficiarios) de 1.462.687 asegurados, de los cuales 643.435
asegurados cotizan en el Régimen General para recibir prestaciones de salud y jubilacion y 186.414 asegurados

cotizan en el Régimen Especial para recibir prestaciones solamente de salud o de jubilacion.

Datos de Cobertura del IPS por Régimen
. . Ailo 2020 Aito 2021

Refusnfialingtcecion Cotizantes | Beneficiarios Total Cotizantes | Beneficiarios Total
Especial (Salud o Pensiones) 189.636 166.835 356.471 186.414 163.630 350.044
General (Salud y Pensiones) 609.699 443.107 1.052.806 643.435 455.452 1.098.887
Especial no contributivo (
Excombatientes y Herederos) 13.915 - 13.915 13.756 B 13.756
Total General 813.250 609.942 1.423.192 843.605 619.082 1.462.687

Variacién 3.7% 1.5% 238%

Fuente: Dpto_de Estadisticas - Direccién de Planificacién
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Programa Ampliado de Vacunacion
Programa ampliado de vacunaciones
Vacunas Cantidad de dosis
AA 1.085
Antitetanica 1.402 -
BCG 6.732
BIOPV 623
DPTA 793
DT 990
Hepatitis A D —— . ————
Hep B 6.005
Hepatitis B 4.297
Influenza Adulto 13.241
Influenza Pediatrico 4.815
IPV (Nueva Vacuna) 3.379
Menactra 71
Neumococo 437
Neumo23 709
Neumococo 13 val(PCV 13) 650
Neumococo 13 val(Prevenar) 608
B OPV 1.680
PCV 10 464
Penta 4.083
Prevennar13 1.763
Rotavirus 2.638
Sp 97
SPR 2.045
Suero Antitetanico 124
TDPA 2.021
VHPV i ) 102
Varicela 973
TD 1.136
COVID 19 35.943
Vacunac.no discrim. y Otros 14.897
Total 114.577

“Fuente: Seccién Bioestadisticas - Dpto. de Estadisticas - Direccion de Planificacion
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> Inversion en Infraestructura y Equipamientos — Sector Salud
Informe IPS 2021
Departamento de Fiscalizacién de Obras - Inversion en Infraestructura
Monto total
M
L Ao de Contrato onto Monto pagado en Saldo a Estado de la
0.G. Deseripcién NN . Pagado pagar del
adjudicacién bisico y 2,021 Obra
Acumulado Contrato
anexos Gs.
ETAPA DE
RECEPCION
CONSTRUCCION Y Dggg&;’_’*
520 PROVISION DE ACTUALMENTE
‘ , “TU
330 EQUIPOS PARA EL 2012 317.015.413.052 | 316574.318382 | 1.532.627.995 441.094.670 | \BRA CLINICA
540 HOSPITAL INGAVI
DEL 1P S POLIVALENTE
S EN PROCESO
DE RECEPCION
PROVISORIA
ETAPA DE
RECEPCION
DEFINITIVA
, PARCIAL-
520-530~ | TERMINACION DEL 2017 1004428 108 | ACTUALMENTE
540 HOSPITAL INGAVI 154.089.272.524 | 153.084.844.416 |  5.562.489.795 LUrAes. OBRA CLINICA
POLIVALENTE
EN PROCESO
DE RECEPCION
PROVISORIA
DISENO Y CON(%ISIDA
520 -330- 5340 Cosgg]‘é%%’éfsm 2017 52013902791 | 52.013.902.791 1.160.631.590 0 RECEPCION
DEFINITIVA
DISENO Y
520 - 530 - 540 | CONSTRUCCION DE 3 .
-570 LA U.S. DE 2018 21.330.899.237 | 12.105.251.180 7.488.978.896 9.225.648.057 | EN EJECUCION
CAAZAPA
ETAPA DE
RECEPCION
, DEFINITIVA
CONSTRUCCION PARCIAL
DEL CENTRO DE BLOQUES 1 AL
an <sn | MEDICINA FISICA Y 5-
320-530-340 1 EHABILITACION, 2018 31.393.262.330 | 30935415385 4.243.132.967 457846945 | ) CTUALMENTE
PSICOLOGICA Y OBRA EL
SALUD MENTAL BLOQUE 6
NEFROLOGIA
EN PROCESO
DE EJECUCION
DISENO Y CON
520 - 530 - 5340 | CONSTRUCCION DE
-570 LA US. DE 2018 18.695.547 571 | 18.653.634.815 128.282.033 41.912.756 ;‘ggf{;‘gg&
PARAGUARI
DISENO Y CONCLUIDA
CONSTRUCCION DE CON
321 -530 - 540 LAUS. 2118 29.692.836.283 | 29.692.839.283 694.904.740 -3.000 RECEPCION
HERNANDARIAS DEFINITIVA
DISENO Y CON
520-530-540 | CONSTRUCCION )
-570 DELH.R. DE 2018 49.645.536.747 | 49.645.536.768 12.272.717.588 21 ;ﬁfg&g%‘g&
VILLARICA
AMPLIACION Y
520-530-540 | REFACCION DEL R .
-570 HOSPITAL DE 2018 40.347.261.079 | 31.346.247916 15364503157 | 2001013163 | ENEJECUCION
LUQUE
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CONSTRUCCION,
$20.530. 540 | REMODELACION Y CON
"0 T | TERMINACION DE 2018 oo N : 535382315 | RECEPCION
-570 LAUS DE SAN 22102.470.002 | 21567087687 |  7.904.150.580 PROVISORIA

JUAN BAUTISTA

DISENO Y _

CONSTRUCCION CON

520-530-540 | DEL CENTRO 2018 , n s : 244210311 | RECEPCION
PRODUCTOR DE 10.108.722.886 | 9.864.512575 | 3675258674 PROVISORIA

SANGRE

PROYECTO Y
CONSTRUCCIONE
INTERCONEXXICON .
DE LA 2018 46267 741 029 13.676.369.930 12,488,146 009 32.591.371.099 | EN EJECUCION
SUBESTACION LP.S.
INGAVI EN 66 KV

520 - 530

PROYECTO Y

) CON
CONSTRUCCION DE o 1 .
LA LINEA DE SOLICITUD DE

320-330 TRANSMISION 2018 19494631 841 | 19017427927 | 161224080954 | 477203914 RES%}S‘T%NOPOR

SUBTERRANEA EN -
66 KV H.C. LOTE 2 ACUERDO

CONSTRUCCION DE
RESERVORIOS
SUPERIOR E
INFERIOR DE HP°A®.

PERFORACION Y CON
520-530 PUESTA EN 2019 1.246.400 RECEPCION
MARCHA DE POZOS 735.724.574 734.478.174 386.857.805 PROVISORIA
TUBULARES
PROFUNDOS PARA
LA US DE SAN
IGNACIO MISIONES

DISENO Y
CONSTRUCCION
DEL CENTRO DE

RECONSTRUCCION EN PROCESO

520-330-340- | DE CITOSTATICOS 2018 005.738.535 DE

570 Y ELABORACION 4.678.085.000 | 3.772.346.465 3.531.530.225 It FINALIZACION
DE MEZCLAS DE DE OBRA
NUTRICION
PARENTERAL DEL
IPS

DISENO Y

520-530-540- | CONSTRUCCIONDE | ,
570 LA CLINICA 12 DE 019 ) g9gi2641432 | 23749194377 | 18847502771 | 26,063 447,055 | EN EJECUCION

JUNIO DEL IPS

Total montos pagados Obras Infraestructura 2021 111.404.123.779

Total saldo a pagar 80.990.540.307 |

TOTAL PAGADO Guaranies: Ciento once mil cuatrocientos cuatro millones ciento veintitrés mil setecientos setenta y nueve

OBSERVACION: Los montos asentados en esta planilla se han obtenido de los archivos de certificados de Obra del Dpto. de Fiscalizacion de Obras.

Fuente: Dpto. de Fiscalizacién de Obras - Direccion de Infraestructura del IPS.
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Proyectos en etapa de Diseiio y Construccion - Sector Salud
Aito 2021
Cantidad Monto total de la

N° de Llamado De Rubre Obra en Gs. Observacion
Camas

Descripeién

Modalidad del llamado

Disefio y

gonstmcplon deUS. Verificacion y Seguimiento de Proyecto
araguarl. 10 520 18.588.933.142 Ejecutivo. Concluido. OBRA

Verificacién y INAUGURADA EN OCTUBRE 202]
correccion de

Proyecto Ejecutivo.
Disefio y
Construccion de la
U.S. Hernandarias.
Segundo Llamado. Verificacion y Seguimiento de Proyecto
LPN 122/18 Verificacion y 10 520 29.516.749.483 Ejecutivo. Concluido. INAUGURACION
correccion de PREVISTA ENERO 2022
Proyecto Ejecutivo.
Verificacion de
Convenios
Construccion,
Remodelacion y
Terminacion de la 520- Seguimiento de Proyecto Ejecutivo.
LPN 58/18 Obra del U.S. San 10 530- 18.459.846.745 Concluido. OBRA INAUGURADA
Juan Bautista. 540 OCTUBRE 2021
Verificacion de
Convenios
Disefio y
Construccion del
Centro de Verificacion y Seguimiento de Proyecto
Rehabilitacion Fisica- Ejecutivo. Concluido. OBRA

LPN 14/18 Salud Mental y 0 520 27.237.413.867 INAUGURADA EN ABRIL 2021.
Psicologia. BLOQUES 1 AL 5. BLOQUE 6
Veriticacion y INAUGURACION PREVISTA ENERO 2022
correccion de
Proyecto Ejecutivo.
Diseifio y
Construccion del
Hospital Regional de
Villarrica. Verificacién y Seguimiento de Proyecto
LPN 01/18 Verificacion y 40 520 44.581.542.648 Ejecutivo. Concluido. INAUGURACION
correccion de PREVISTA ENERO 2022
Proyecto Ejecutivo.
Verificacién de
Convenios

Disefio y
Construccion de la
U.S Caazapa. 0
Verificacién y
correccion de
Proyecto Ejecutivo.
Ampliacion y
Refaccion del 520- Seguimiento de Proyecto Ejecutivo. En
LPN 88/18 Hospital de Lugue. 37 530- 35468.895.927 Proceso. INAUGURACION PREVISTA
Verificacion de 540 JUNIO 2022

Convenios
Proyecto y
Construccion e 520-
LPN 19/18 interconexion de la 0 <30 46.267.741.029 Seguimiento de Proyecto Ejecutivo
Subestacion IPS i
Ingavi en 66 KV.
Proyecto v
Construccion e
interconexioén de la
LPN 20/18 }S{L(:t:::zf?ggz en 66 0 5523%- 65.091.684.139 Seguimiento de Proyecto Ejecutivo
KV. Verificacion y
correccion de
Proyecto Ejecutivo.

LPN 02/18

Verificacion y Seguimiento de Proyecto
520 18.896.459.910 Ejecutivo. En Proceso. INAUGURACION
PREVISTA JUNIO 2022

LPN 03/18
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Disefio y
Construccion del
g::trri P\l;(z?:;lcézzii y Veriﬁcgci()n y Seguimignto de Proyecto
LPN 86/18 corr%:ccvién de 0 520 8.425016.109 Ejecutivo. Concluido. OBRA
o INAUGURADA EN DICIEMBRE 2021
Proyecto Ejecutivo.
Verificacion de
Convenios
Disefio y
Construccion del
Centro de
Reconstruccion de
Citostaticos y Verificacion y Seguimiento de Proyecto
LPN 109/18 elaboracion de 0 520 4.650.785.000 Ejecutivo. En Proceso. INAUGURACION
Mezclas de Nutricion PREVISTA ENERO 2022
Parenteral del IPS.
Verificacion y
correccion de
Proyecto Ejecutivo.
Disefio y
Eﬁﬁz‘:glg: ?Enliz:) Verificacion y Seguimiento de Proyecto
LPN 20/19 Verificacion v i 20 520 49.812.641.432 Ejecutivo. En Proceso. INAUGURACION
DN PREVISTA JUNIO 2022
correccion de
Proyecto Ejecutivo.
Total Gs. 366.997.709.431
Fuente: Dpto. de Proyectos - Direccion de Infraestructura IPS.
Proyectos Adjudicados - Sector Salud
Aiflo 2021
. N° de Descripcién del Cantidad De Mento total de la .
Modalidad Liamado Llapmc;do Camas Rubro Obra en Gs. Observacién
“DISENO Y
CONSTRUCCION
PARA LA LLAMADO
AMPLIACION Y ADJUDICADO.
READECUACION DE INICIO DE
LPN 80/18 LOS 260 520/530/540 289.867.466.574 OBRAS
ESTABLECIMIENTOS SUPEDITADO A
DEL COMPLEJO LA FIRMA DEL
ADULTO MAYOR CONTRATO
GERARDO
BUONGERMINI".

Fuente: Dpto. de Proyectos - Direccion de Infraestructura IPS.
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Contratos de Adquisicién de Equipos Biomédicos - 2021

0.G

Descripcién

Llamado N°

N° de
Contrato

Afio de
adjudicaciéon

Empresa
Adjudicada

Monto total en
/1

Guaranies

Monto
pagado
Guaranies

/2

Saldo a pagar
al 31/12/2021

530

ADQUISICION
POR URGENCIA
IMPOSTERGABLE
DE CABINAS DE
BIOSEGURIDAD
PARA EL
INSTITUTO DE
PREVISION
SOCIAL

CVE 48/21

433/21

2021

DYSA

173.338.000

173.338.000

530

ADQUISICION DE
VENTILADORES
PULMONARES
PARA EL
HOSPITAL
GERIATRICO DEL
LPS.

LPN SBE
44/20

098/21

2021

DYSA

600.000.000

600.000.000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
SERVICIO DE
NEONATOLOGIA
DEL H.C. DEL
LPS.

CVE 06/21

169/21

DYSA

602.600.000

602.600.000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

22220

2020

DYSA

438.550.000

438.550.000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

237120

2020

CATETERES Y
AFINES

70.000.000

70.000.000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

257120

2020

[TALQUIMICA

1.198.320.000

1.198.320.000

A AR

Cerencialad Dasarrollo? Tecnolog:a f
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ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 258120

ARGON

399 434 000 0 399 434 000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 264/20

2020

ALBATROS

7726 030 000 0 7726 .030.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 265/20

2020

DYSA

4 333 999 950 0 4333999 950

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LLPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 266/20

2020

V&V

6.198 699 888 0 6198 699 888

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 267/20

2020

INFOTEC

3.899.999 988 0 3 899 999 988

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 268/20

2020

NEIGHPART

1 698 999 939 0 1 698 999 939

20 B.-}l'.“WB‘aﬁ)ncc Anual de Gestion Publica
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ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 269/20 2020 CODEX 123.200.000 0 123.200.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 276/20 2020 NEIGHPART 400.898.412 0 400.898.412

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE GT

,
DEL HOSPITAL 1018 277120 2020 SCIENTIFIC | 213000000
DE

ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530

<

215.000.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE CASA
DEL HOSPITAL (/18 278/20 2020 BOLLER 16.112.999.996 0 16.112.999.996
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530 279/20 2020 V&V 3.106.683.120 0 3.106.683.120

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

280/20 2020 ITALQUIMICA 606.129.992 0 606.129.992
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530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

281/20

2020

BIOERIX

930999 988 0 930999 988

530

530

ADQUISICION DI
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

282/20

2020

IMESE

369.900.000 0 369.900.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

283/20

2020

SOLUMEDIC

1141 999.992 0 1.141 999 992

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

284/20

2020

ARGON

1 396 398 988 0 1396 398 988

285720

2020

DGR

2 380 000.000 0 2.380.000.000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO
DEL HOSPITAL
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

LPN SBE
10/18

286/20

2020

ALBATROS

57 400.000 0 57.400.000

—
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ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO | LPN SBE
DEL HOSPITAL 10/18
DE |
ESPECIALIDADES

QUIRURGICAS -
INGAVI |

530 401720 2020 IMESE 1.080.999 999 0 1.080 999 999

ADQUISICION DE |
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO LPN SBE I
. OSTTAlL o 402120 2020 DYSA 1 869000 000 0 | 869 000 000
DE
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS -
INGAVI

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE A v
530 EQUIPAMIENTO 1119 145/21 2021 DYSA 9643 999 987 0 9 643 999 987
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE 5
530 EQUIPAMIENTO 1/19 335/20 2020 DGR 610 000 000 0 610,000 000
DE HOSPITALES
DEL AREA

INTERIOR

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS

<. | PARAEL LPN SBE
530 | EQUIPAMIENTO 1/ 337/20 2020 ARGON 91 730 000 0 91 730 000
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR
ADQUISICION DL
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
530 | EQUIPAMIENTO o 338/20 2020 ALBATROS | 2340 000000 0 2340 000 000
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

ADQUISICION DI,
EQUIPOS
BIOMEDICOS

- PARA EL LPN SBE -
530 EQUIPAMIENTO 1119 339/20 2020 SOLUMEDIC 1 219999 994 0 1219 996 994
DE HOSPITALES
DEL AREA

INTERIOR

Bafance Anual de Gestion Publica [BAGP 23
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ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
530 EQUIPAMIENTO /19 340/21 2020 SUMI 2.994.999.999 0 2 994 999 999
DE HOSPITALES
DEL AREA

INTERIOR

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 11719
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

341720 2020 FALCON 296.000.000 0 296.000.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL LPN SBE
EQUIPAMIENTO L/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

530 352/20 2020 DYSA 14.714.948.980 0 14.714.948.980

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 11/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

530 353/20 2020 V&V 3.814.968.068 0 3.814.968.068

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 11719
DE HOSPITALES
DEL AREA
INTERIOR

530 508/20 2020 SALUMAX 1.730.000.000 0 1.730.000.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 12/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

530 070/21 2021 v&v 17.400.000 0 17.400.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
530 | BQUIPAMIENTO 15 220/20 2020 v&v 2.148.678.626 0 2.148.678.626
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

24 BAGP| Balance Anual ddGestion Piblica
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ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 12/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

530 221/20 2020 V&V 92.750.000 0 92.750.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 12/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

530 223/20 2020 DYSA 3.243.000.000 0 3.243.000.000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE -
530 EQUIPAMIENTO 12/19 224/20 2020 ARGON 1.337.399.934 0 1.337.399.934
DE HOSPITALES
DEL AREA

CENTRAL

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE <
530 EQUIPAMIENTO 12/19 236/20 2020 V&V 4.314.259.964 0 4.314.259.964
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS

<rn | PARAEL LPN SBE
530 | BQUIPAMIENTO 1219 240/20 2020 ASUCOM 2.520.000.000 0 2.520.000.000
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL LPN SBE
EQUIPAMIENTO 12/19
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

530 243/20 2020 EDISON 299.999.994 0 299,999,994

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL LPN SBE
530 | BQUIPAMIENTO 12119 245120 2020 ALBATROS 1.691.500.000 0 1.691.500.000
DE HOSPITALES
DEL AREA

CENTRAL

Balance Anual de Gestion Publica | BAGP 25

Diecmom e}
33 D“:"arroﬁ 5
¥Gerenciade Desaloly




T O PRIOSaON SOCA

ﬂ-l

%5

KUAI

hh,ua,
'-Lw

23
Ve
Sie=

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

247/20

2020

IMESE

339000 000

339.000 000

530

ADOQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

248/20

2020

SOLUMEDIC

503 999 978

503999 978

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARAEL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

252720

2020

SOLUMEDIC

649 999 980

649 999 980

530

ADQUISICION DF
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

253/20

2020

ALBATROS

800.000.000

800 000 000

530

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

254/20

2020

ARGON

169 045 000

169045 000

ADQUISICION DE
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

255/20

2020

DYSA

2200000000

2 200 000 000

ADQUISICION DF
EQUIPOS
BIOMEDICOS
PARA EL
EQUIPAMIENTO
DE HOSPITALES
DEL AREA
CENTRAL

LPN SBE
12/19

256/20

2020

INFOTEC

3399 999965

3399999 965

530

ADQUISICION DE
MONITORES Y
VENTILADORES
PARA DISTINTAS
DEPENDENCIAS
DELIPS

CVE 104/20

418/20

2020

DYSA

5.747 632.000

5747 632 000
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ADQUISICION DE
MONITORES Y
VENTILADORES
PARA DISTINTAS
DEPENDENCIAS
DEL L.PS.

530 CVE 104/20 41720 2020 ASUCOM 5.660.000.000 0 5.660.000.000

ADQUISICION DE
MONITORES Y
VENTILADORES
PARA DISTINTAS
DEPENDENCIAS
DELLP.S.

ADQUISICION DE

MONITORES Y

VENTILADORES 41720
2

PARA DISTINTAS CVE 104/20 ANEXO 1 2021 ASUCOM 1.132.000.000 0 1.132.000.000

DEPENDENCIAS

DEL LP.S.
Totales (Gs) 133.910.894.721 0 133.910.894.721

530 CVE 104/20 419/20 2020 INFOTEC 3.056.000.000 0 3.056.000.000

530

Fuentes: Direccion de Recursos Tecnologicos de Salud

Qf/lga

Contratos de Gestién de ESALUD - Ejercicio 2021

Monto
L Liamado N° de Afio de Empresa | Monto total en Saldo a pagar .
0.G | Descripcién N° | Contrato | adjudicacién | Adjudicada | Guaranes pagado " 3122021 | Observacion
Guaranies
Adauisicion de Contrato abierto
Detectores <On MINImos v
portatiles y maxirilos 7
PN SBE 5
530 |Cassetiespara | LPNSBE | )00, 00 2018 DEZETA 117 636.442.000 0 4.204.496.000 | provision segiin
imagenes 96/2018 SA. idad
Radiograficas y | fecest ‘a’ ’
. sin gjecucion en
Mamograficas el efercici
parael IPS gjercicio
340 619.800.000 0 261.565.000
Contratacion de
Servicios para la
Extension de . Contrato
261 | Garantiadel | FPVSBE | a44m010 2019 DEZETA | 564.000.000 | 5.064.000.000 0 Vencido el 28-
14/2019 S.A. ;
Software de Junio-2021
Imagenes
Médicas PACS
Contratacion de
Servicios de .
Mantenimiento | LPN SBE DEZETA Servicio
261 . y “ 1 001/2021 2020 8.491 808.000 | 2.093.202.000 | 6.398.606.000 Iniciado en
y Extension de 43/2020 S.A. "
Garantia de Marzo/2021
Equipos PACS
Contratacion de
Servicios para la
Extension de N QR Servicio
261 | Garantiadel | “PN S8V 3152021 | 2021 DEZETA 1 13.974.000.000 | 698.700.000 | 2.096.100.000 |  Iniciado en
Software de - o Septiembre/2021
Imagenes
Médicas PACS
Totales 45.786.050,000 | 7.855.902.000 | 12.960.767.000

Fuentes: Direccion de Recursos Tecnologicos de Salud
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Obras de Mantenimiento

-2021

Reparaciéon y Mantenimiento de Obras - Area Obras Civiles - Sector Salud

0.G

Descripcién

Liamado
NO

N° de
Contrato

Afio de
adjudicacion

Empresa
Adjudicada

Monto total

en Guaranies
1

Monto
Certificado

Saldo del
Contrato
31/12/2021

Observacién

240 -
520 -
540 -
590 -

"REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINISTRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL IPS "

LPN N°
65/19

133720

2020

CONSORCIO
TOCSA-AGB

18.199 006 696

18 199 006.636

17.170.993.304

240 -
520 -
540 -
590 -

"REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINISTRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL [PS"

LPN N°
65/19

134/20

2020

SOCIEDAD
CONSTRUCTORA
CHACO

7297995378

7297995378

2338004 622

241 -
520-
540 -
590 -

REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINSITRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL IPS

LPN N®
65/19

13220
(LLOTES)

2020

CONSTRUCTORA |
ECOSA

5.000.000.000

4.999.999 641

EN

PROCESO
PEDIDO DE
AMPLIACION
DE 20%

590

REPARACION Y
MANTENIMINETO
DE LA UNIDAD
SANITARIA DE SAN
INACION MISIONES
DEL IPS

LPN N°
08/19

53/2020

2020

GCASA

3.600.000.000

3599999933

67

100%
EJECUTADO

2407520
540/590

REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINSITRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL 1PS

LPN N°
65/19

131720
LOTE 6

2020

EN OBRAS DE
NELSON SEGOVIA

5 000 000 000

1522875

23 800 000

RUBRO 540

372 484 780

RUBRO 590

240:520/
540/590

REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINSITRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCTALES
DEL IPS

LPN N°
65/19

131720
LOTE 7

2020

EN OBRAS DE
NELSON SEGOVIA

7.000.000 000

1466 689 195

79,05%
EJECUTADO

260

CONTRATACION DE
SERVICIOS DE
FISCALIZACION DE
LAS OBRAS E
INFRAESTRUCUTRA
HOSPITALARIA DEL
1PS

LPN N°
70/19

439720

2020

ARQ DIEGO
VALDEZ

50 400 000

4200 000

33%

EJECUTADO

590

REPARACION Y
MANTENIMIENTO
DEL HOSPITAL
REGIONAL DE
AYOLAS DEL IPS

LPN N°
92/19

562/19

2019

EN OBRAS DE
NELSON SEGOVIA

5.000 000000

3408 488 545

4.065 000

31,83%

EJECUTADO

240/520:
540/590

REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINSITRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL 1PS

LPN N°
65/19

128/20
LOTE |

2020

PUNTAL
CONSTRUCCIONES
DE LUIS BOVEDA

9600 000 000

9599 454 747

416 849 839

RUBRO 520

184 569 040

RUBRO 540

1 089 702 448

RUBRO 590

240/520
/540/590

REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
ADMINSITRATIVOS
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL IPS

LPN N°¢
65/19

128/20
LOTE 2

2020

PUNTAL
CONSTRUCCIONES
DE LUIS BOVEDA

6 000 000 000

3809 069 854

58 732 508

RUBRO 540

627412189

RUBRO 590

240/520

2020

19 200 000 000

18820 902 121 |

124 587182

RUBRO 240
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/540/590 | REPARACIONES 3 N N
VARIAS EN 538.714.297 | RUBRO 520
EDIFICIOS o WA 151.503.700 | RUBRO 540
ADMINSITRATIVOS Lg?} ‘I; lj(z)('i!é(; CONTRUCCIONES
Y CENTROS - 7 SA
ASISTENCIALES 2.630,247.522 | RUBRO 590
DEL 1PS
REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS
240/520 o e | LPNN® 130/20 CANATTA
15407590 | ADMINSITRATIVOS 5/10 LOTE 4 2020 CONSTRUCTORA | 4:800.000.000 | 3.999.999.967 28.641.606 | RUBRO 540
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL IPS
REPARACIONES
VARIAS EN
EDIFICIOS ,
240/520 wrrn v | LPNN? 13120 EN OBRAS DE 5,35%
75407400 | ADMINSITRATIVOS 519 LOTE § 2020 NELSON SEGOViA | 4000000000 | 214.004.680 8.700.000 EIECUTADO
Y CENTROS
ASISTENCIALES
DEL IPS
READECUACION Y
REMODELACION
DEL HOSPITAL LPN SBE , CONSORCIO - aek fpa N
590 . ; 43612021 2021 TOCSA- 35.000.000.000 | 11.385.663.672 | 23.614.336.328
CENTRAL DEL IPS - 156/19 TECNOEDIL
AD REFERENDUM
2020
Totales 129.747.402.074 | 86.806.997.304 | 49.383.344.791
Fuente: Direccion de Mantenimiento
Gases Medicinales
Mantenimiento Area de Gases Medicinales - 2021
Descripcién Llamade N°de Aiio de Empresa Monto total en Monto pagado | Saldo a pagar al
p Ne° Contrato | adjudicacién | Adjudicada Guaranies " Guaranies ? 31/12/2021
READECUACION DE CHACO'1
INSTALACIONES DE LPN INDUSTRIAL
GASES MEDICINALES SBE N° 499/19 2019 Y 86.302.270.800 59204 728,345 27.097.542.455
PARA HOSPITALES DEL 133/19 COMERCIAL Rt
IPS S.A
PROVISIONE
INSTALACION CON
PUESTA EN MARCHA DE LPN
PLANTA GENERADORA o - N
DE OXIGENO Sllgiille 2021 Jr. Ingenieria 5.101.833.606 | | 150 366 701 4.081.466.885
MEDICINAL TIPO PSA <
PARA EL HOSPITAL DE
VILLARRICA DEL IPS
PROVISION E
INSTALACION Y PUESTA
EN MARCHA DE NEIGHPART
PLANTAS LPN 31021 SOCIEDAD
GENERADORAS DE SBE N° 3] ]/':,1‘ 2021 ANONIMA / 20.900 363.891 2180112778 16.720.451.113
OXIGENO MEDICINAL 125721 < JR T
TIPO PSA PARA INGENIERIA
HOSPITALES Y PUESTOS
SANITARIOS DEL IPS
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CONTRATACION DE
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CON
PROVISION DE LPN
REPUESTOS A SBENS | 9220 2020 Jr. Ingenieria 5 238 327 860 o 3666 966 002
DEMANDA DE PLANTA | 134/19 3.666,966.002
GENERADORA DE
OXIGENO DEL IPS - AD
REFERENDUM 2020

Totales 117.543.191.157 | 68.072.173.846 51.566.426.455

Fuente: Direccion de Mantenimiento

PLANTAS GENERADORAS DE OXIGENO GASEOSO MEDICINAL INSTALADAS EN FUNCIONAMIENTO EN EL 1PS A

NIVEL PAIS
CAPACIDAD
CAPACIDAD DE :
CAPACIDAD MAXIMA DE MAXIMA
BEFENDENCISS SNUIARTE PLANT&%S/:)ALADA PRODUCCION (Nm3/h) | (PACIENTES A
15 LTS/MIN)(*)
2x 80
. . 2x25 |
Hospital Ingavi 3% 40 370 411
2x40
HR Ciudad del Este 2 x 80 160 178
HR Encamacion 2x40 80 89
Hospital Central | 3 x 120* 312 347
HR Ayolas 2x40 80 89
. i 2x25 50 56
Hospital Geriatrico — 3% 40 20 29
U.S San Estanislao 2x25 50 56
HR Villarrica 2x25 50 56
U.S. San Ignacio 2x25 50 56
HR Benjamin Aceval 1x25 25 28
H.R. PILAR 2x25 50 56
Fuente: Direccion de Mantenimiento-GAL
> Cantidad de Beneficiarios (Jubilados, Pensionados y Otros) — Afio 2020 - 2021
Cantidad de Beneficiarios segin sexo - 2020/2021
Indicador 2021 ] 2021
H M | TOTAL H M TOTAL
Pensiones 1.504 12.048 | 13.552 1.577 13.083 14.660
Invalidez 3.183 1.015 | 4,198 3.007 970 3.977
Jubilaciones Ley |
98/92 27.286 10.520 37.806 27.626 11.206 38.832
Otros beneficios '
(*) 16.439 10.427 | 26.866 20.932 11.770 32.702
Total 48.412 34.010 | 82422 53.142 37.029 90.171
Fuente: Direccion de Administracion de Jubilaciones
(*) incluye otros beneficios como proporcional. extraordinaria y otros
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> Altas en Jubilaciones y Pensiones
Altas en Jubilaciones y Pensiones
Indicadores Aiio 2020 Aiio 2021
Pension por Invalidez 697 755
Jubilacién Ordinaria 3.381 3.097
Jubilacién Extraordinaria 0 0
Jubilacién Proporcional 1.465 1.566
| Pension Derechohabiente 1.297 2.260
| Total 6.840 7.678
Fuente: Direccion de Administracion de Jubilaciones

Programas de Jubilaciones y Pensiones

Aiio 2021
Programa Cantidad beneficiados
Plan Retiro Feliz 287
Jubilacion Online WEB 2419
Preparandome para mi Jubilacion 335
' Prepare a sus trabajadores para la Jubilacion 752
Convenios entre el IPS y otras Cajas Cantidad beneficiados I
Jubilados Intercajas 8
Jubilados ANDE - IPS 156
Convenio ITAIPU - [PS 71
Convenios Internacionales 46
Tiempo de concesién de jubilaciones y pensiones Tiempo promedio del proceso
Jubilacion Ordinaria 20
Jubilacién Proporcional 43
Jubilacién por Invalidez 83
Pension Derechohabiente 162 |
Fuente: Direccion de Administracion de Jubilaciones o B
> Cantidad de Beneficiarios a corto plazo (reposos)

Con relacion al monto total de beneficios a corto plazo liquidados. se observa un aumento del 13% en relacion

con el afio 2020. el beneficio por maternidad registré un aumento del 5%. y también se registra un importante

aumento del 21% en accidentes de trabajo.

~
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Comparativo Interanual de Rer Liguidados
Afio 2020 Aiio 2021
Cantidad Monto Cantidad Monto .o % 3
Concepto Variacién

Matemidad 10.477 133.776.294.992 | 10.613 | 140.865.369.574 1%
Enfermedad 235.421 55.219.445.396 | 261.674 | 76.037.245.502 10%
Accidente de Trabaio 5.558 7.660.831.276 7.342 9.701.450.257 | 24%
Prorroga de Reposo por Enferm. Y Accid. o
De Trabajo 17 61.047.990 0 0 0%
Total 251473 196.717.619.654 | 279.629 | 226.604.065.313 10%
Fuente: Direccion de Riesgo Laboral v Subsidios-STMA BCP-MAAACONTROL -

7

T

oA o7



33

Tev e

- F s R
& = 5 e rres
ST O MR MOTTAL
- Subsidios por Emergencia Sanitaria COVID — 19
Subsidios — Emergencia Sanitaria COVID 19
Aislamiento Preventivo — Grupo Vulnerable —- COVID19 — Aiio 2021

Pagos realizados Cantidad de Beneficiarios Monto Desembolsado

Aislamiento 68.851 47.556.492.062

Vulnerabilidad 2.384 2.291.756.843

Reposo 22.968 13.891.433.750

Total 94.203 63.739.682.655

Fuente: Gerencia de Prestaciones Economicas B

Subsidios — Emergencia Sanitaria COVID 19 — Aiio 2021
Compensaciéon econémica por Suspensién de Contrato

Pagos realizados Cantidad de Beneficiarios Monto Desembolsado

Enero 2 2.192.820

Febrero - &

Marzo 15.508 36.566.114.081

Abril 13.373 13.456.422.665

Mayo 15.557 20.540.327.675

Junio 9.819 10.237.362.905

Julio 9.732 11.006.524.788

Agosto 4519 4.162.180.548

Septiembre 8.454 7.718.955.142

Octubre 7.182 7.485.775.380

Noviembre 2.581 1.879.625.355

Diciembre 5.030 10.079.239.907

Complemento Dic 23.567 8.756.191.320

TOTAL 115.324 131.890.912.586
Fuente: Gerencia de Prestaciones Economicas
Subsidios - Emergencia Sanitaria COVID 19-ACUMULADO-2020-2021
SUSPENSION CC::;:I:::::Z:I ét::nn;:)l(;::::g'rl] A1SLAMIENTO | VULNERABLL  pyposo TOTAL
a Diciembre/20 | a Diciembre/21 (K1Y

Personas 103 320 98 665 23 567 86_364 1861 24 459 216.004
Empresas 9 066 8§ 802 2,515 9371 824 7190 26.451
Liquidaciones 652 058 102 890 24035 98 271 1764 30 467 912.485
Monto Total 479 568 110270 | 44 579 137 907 8 756 191 320 75 464 601 632 3959 506 094 16232 553278 628.560.100.501
Total Délares 75143 859 6985136 1372014 11 824 601 620 418 2543 490 98.489.518
%.d.e ., 75.14 6.99 1.37 11,82 0.62 2.54 98,48
utilizacion

Fuente: Gerencia de Prestaciones Economicas
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ANEXO1

» Logros Obtenidos por Estructura Programatica

La ejecucion total por actividad a diciembre de 2021 fue de:

. 85% en la actividad Administraciéon Central, el cual representa en términos monetarios Gs.
382.856.697.303.

. 88% en la actividad Servicios de Prestaciones Sanitarias. lo que representa en términos monetarios Gs.
3.941.916.539.906.

. 100 % en la actividad Gestion para Jubilados y Pensionados, lo que representa en términos monetarios
Gs. 3.361.559.107.044,

. 95% en la actividad Subsidio a Trabajadores por Cese de Actividades, lo que representa en términos
monetarios Gs. 195.485.901.597.

En lo referente a la ejecucion total del presupuesto de la Institucion es del 92 % del total asignado, el cual
representa en términos monetarios Gs. 7.881.818.245.850, cifra que representa un incremento del 4%
superior a lo ejecutado en el afio 2020.

Instituto de Prevision Social
Cuadro Comparativo Presupuesto aprobadoe vs. Ejecucién de Gastos
Programa Central Ejercicio 2021
Ejecucion Gastos | Ejecucién
2020 %

Ejecucion Gastos | Ejecucion

Actividad Presupuesto 2020 2021 %

Presupuesto 2021

Administracion
Central 448.921.226.011 | 374.047.276.971 83% 450.826.997.161 382.856.697.303 85%
Servicios de
Prestaciones 4.275.868.388.367 | 3.686.471.843.365 4.491.242.469.386 |3.941.916.539.906
Sanitarias 86% 88%
Gestion para
lubilados y
Pensionados 3.044.152.095.481 | 3.020.456.692.027 99% 3.374.487.289.535 |3.361.559.107.044 100%
Subsidio a
Trabajadores
por Cese de
Actividades 638.200.000.000 | 431.990.816.899 68% 206.209.183.101 | 195.485.901.597 95%
Pago de
Gratificacion a
Funcionarios
de Salud 50.000.000.000 46.212.852.091 92% 0 0 0%

TOTALES | 8.457.141.709.859 | 7.559.179.481.353 89% 8.522.765.939.183 | 7.881.818.245.850 92%
Fuente: Direccién de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

»~ Analisis por Grupo de Objeto del Gasto.

El objeto de gastos Servicios Personales, ejecutd el 87% del total asignado, representando en términos
monetarios Gs. 1.860.306.793.099.

En cuanto al objeto de gastos de Servicios No personales, se ejecuté el 94% del presupuesto, en términos
monetarios Gs. 457.506.898.284.

En lo que respecta al Objeto de Gastos Bienes de Consumo e Insumos la ejecucion alcanzd 94%. se observa un
aumento del 9% en relacion al mismo periodo del 2020.

El Objeto de Gastos Inversion Fisica, tuvo una ejecucion del 64%, es decir Gs. 338.514.607.208, aumento en un
7% en relacion con los recursos invertidos en el afio 2020.
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Con respecto al grupo de gastos de transferencia ha ejecutado el 98% y en el Rubro 900 Otros Gastos. se ejecuto
un 98% con respecto al presupuesto vigente. Cumpliéndose con regularidad los pagos a los Jubilados y
Pensionados.
Instituto de Previsién Social
Cuadro Ejecuciéon Presupuestaria por Objeto del Gasto
Programa Central Ejercicio 2021
Objeto . . . q . . . o
del Descripcion | Presupuesto 2020 Ejecucién Gastos Ejecouclén Presupuesto 2021 Ejecucién Gastos Ejecouclon
2020 %o 2021 %o
Gasto
Servicios
100 | Personales 2.037.537.215.151 | 1.754.706.823.813 86% 2.143.658.213.798 | 1.860.306.793.099 87%
Servicios No
| 200 | Personales 404.957.835.198 | 383.988.947.439 95% 485.220.177.859 | 457.506.898.284 94%
Bienes de
Consumo ¢
300 | [nsumos 1.142.821.304.760 | 1.064.034.934.344 93% 1.247.338.561.264 | 1.168.196.703.292 94%
Inversién :
500 | Fisica 559.172.713.693 | 313.852.460.757 56% 525.094.163.436 | 338.514.607.208 64%
Inversion '
600 | Financiera 49.816.960.273 49.816.960.273 100% 24.908.480.137 23.024.527.398 92%
800 | Transferencias | 3.937.059.081.631 | 3.674.390.890.369 93% 3.863.896.883.634 | 3.805.624.341.298 98%
|
900 | Otros Gastos | 325.776.599.153 | 318.388.464.358 98% 232.649.459.055 | 228.644.375.271 98%
TOTALES 8.457.141.709.859 | 7.559.179.481.353 89% 8.522.765.939.183 | 7.881.818.245.850 92%
Fuente: Direccion de Contabilidad v Presupuesto (SAP)

Y

Analisis por Objeto del Gasto de la Actividad Servicios de Prestaciones

Sanitarias

El Objeto del Gasto 350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales tuvo una ejecucion del
94% el cual representa en términos monetarios Gs. 1.132.930.100.643.

El Objeto de Gasto 520 Construcciones tuvo una ejecucion del 47%. el cual representa en términos
monetarios Gs. 70.705.157.439.

El Objeto de Gasto 530 Adquisicion de maquinas, equipos y herramientas tuvo una ejecucion del 73%,
el cual representa en términos monetarios Gs. 164.700.465.926

El Objeto del Gasto 849 Otras transferencias corrientes, tuvo una ejecucion del 94%, el cual representa
en términos monetarios Gs. 221.333.645.279.- Siendo el de mayor desembolso el correspondiente al
pago de reposos.
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Instituto de Prevision Social
Cuadro Ejecucién Presupuestaria Gastos Rubros Actividad - Servicios de Prestaciones Sanitarias
Ejercicio 2021
Objeto del Gasto | Presupuesto 2020 EjecuczlggoGastos Ejecozuon Presupuesto 2021 Ljecuczlggl(,astos Ejec'):.clén
Productos e
Instrum.
Quimicos y
350 | Medicinales 1.105.135.852.501 | 1.038.674.681.816 94% 1.199.990.500.000 | 1.132.930.100.643 94%
520 | Construcciones | 165.067.760.433 | 110.879.588.170 67% 150.168.698.600 | 70.705.157.439 47%
Adq. Magq. Eq.
Y Herramientas
530 | en General 290.169.518.431 | 132.397.495.560 46% 226.561.310.000 | 164.700.465.926 73%
| Otras
Transferencias
849 | Corrientes 230.551.776.697 | 216.313.771.088 94% 235.551.776.697 | 221.333.645.279 94%
_ TOTALES 1.790.924.908.062 | 1.498.265.536.634 84% 1.812.272.285.297 | 1.589.669.369.287 | 88% |
Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

>

Ejecucion Presupuestaria por Programa Central

Ejecucion Presupuestaria Actividad Administracion Central
En la actividad de Administracion Central la ejecucion financiera sobre recursos presupuestados fue del 84.92%

Instituto de Previsién Social

Programa Central - Actividad Administracién Central

N° Denominacién Ejecucién Financiera
Producto Plan Financiero Anual Ejecuciéon Acumulada %
1213 Administracion Central 450.826.997.161 382.856.697.303 84.92%

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP

Ejecucion Presupuestaria Servicios de Prestaciones Sanitarias

La ejecucion presupuestaria de la actividad servicios de prestaciones sanitarias es del 87,77%. generando un
cumplimiento del 90.37% de la meta de produccién de prestaciones de salud programadas para el afio.

54
Trer

Se1s

Instituto de Previsién Social
Programa Central - Servicios de Prestaciones Sanitarias

N.° | Denominacién Metas de Produccién Ejecucion Financiera

Producto Unidad M_e?a Avance % L S GEO 2T %

Inicial Anual Acumulada

Servicios de

855 Fs’res.tac‘iones Prestaciones | 18.201.464 | 16.448.884 | 90,37% | 4.491.242.469.386 | 3.941.916.539.906 | 87.77%
anitarias

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto.

Ejecucion Presupuestaria Gestion para Jubilados y Pensionados

La actividad de Gestion para jubilados y pensionados registrd una ejecucion del 99,62% que representa en
términos monetarios Gs 3.361.559.107.044. Con relacion al avance de la produccion de la cantidad de pagos a
jubilados y pensionados es de 794.173, lo que representa un cumplimiento del 101,13% de la meta de

produccion fijada.
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Instituto de Prevision Social
Programa Central - Actividad Gestién para Jubilados y Pensionados

N.° | Denominacién Metas de Produccién | Ejecucién Financiera
Producto Unidad Meta Inicial Avance % FREm B Acicns Ejecucién %
Anual Acumulada

Gestion para
770 | Jubiladosy | Beneficiarios 785.315 794.173 | 101.13% | 3.374.487.289.535 | 3.361.559.107.044 | 99.62%

Pensionados . .
Fuente: Direccion de Contabilidad v Presupuesto - Direccion de Administracion de Jubilaciones

s Ejecucion Presupuestaria por Programa Sustantivo

Emergencia Sanitaria ante Pandemia COVID 19- Subsidio a Trabajadores por Cese

de Actividades
La actividad de Subsidio a trabajadores por cese de actividades registré una ejecucion del 94,.80% que representa

en términos monetarios Gs. 195.485.901.597.

Instituto de Prevision Social
Programa Sustantivo - Emergencia Sanitaria ante Pandemia COVID 19

N.° | Denominacién Metas de Produccién Ejecucion Financiera
Producto Unidad M.efa Avance % i ¥n inieicro LT AT %
Inicial Anual Acumulada

| | Subsidioa trabajadores | 4 Gho | 986500 | 334.653 | 116,81% | 206.209.183.101 | 195.485.901.597 | 94.80%
por cese de actividades o ! )
Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

- Ingresos por Origen de Cuentas

Durante el ejercicio 2021 obtuvimos un 102% de recaudacion en concepto de Contribuciones a la Seguridad
Social.

La recaudacion en concepto de multas llegd al 41% de ejecucion.

Se logro una ejecucion del 97% con respecto al presupuesto aprobado en concepto de intereses sobre préstamos,
depdsitos y titulos en beneficio del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Motivado por el diferimiento del cobro
de las cuotas de la cartera de préstamos a Jubilados y funcionarios del IPS.

El arrendamiento de inmuebles llegd a una ejecucion del 53% con respecto al presupuesto establecido. también
atectado por la pandemia.

En total la ejecucion de ingresos al término del 2021 llegd a un 98% de lo presupuestado.
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Instituto de Previsién Social
Ingresos por origen de Cuentas
Ejercicio 2021
DETALLE Monto % Monto %
ORIGEN Presupuesto 2020 Recaudado Recaudacién Presupuesto 2021 Recaudado Recaudacion
Contribuciones
122 | a la Seguridad | 6.439.603.176.242 | 5.977.343.542.713 93, 6.742.491.439.413 | 6.890.188.518.416 102%
Social
| | Contribucionde | 5 554 596 542 699 | 3.287.146.612.074 92% 3.903.981.528.428 | 3.822.936.802.152 98%
Empleadores
o |Contribuciénde | 5 ocs 006 633,543 [ 2.690.196.930.639 | 94% | 2.838.509.910.985 | 3.067.251.716.264 |  108%
Asegurados ||
Multas y otros
133 | derechos no 87.224.328.975 | 20.308.861.492 23% 93.564.325.789 | 38.016.316.469 41%
tributarios
Transferencias
15 | consolidables * | cag 560.000.000 | 1.007.300.000.000 146% 0 0 0%
de entidades del
estado N
[ntereses
|61 | (Prestamos, 765.959.528.008 | 871.944.092.097 114% 947.994.251.291 | 920.112.949.601 97%
depésitos v
titulos)
163 | Arrendamientos |3 g3 15 g6 6.306.132.543 46% 14.606.739.589 | 7.785.006.066 53%
de Inmuebles -
Otros Recursos
(Adm. Jub. | 3 B = . . o
190 462.324.659.573 | 66.577.080.348 14% 317.900.000.000 | 53.637.532.092 17%
Poder Leg.-
Varios)
340 | Shio Inicial de 0 . 0% | 406209.183.101 | 406209.183.101 |  100%
TOTALES 8.457.141,709.859 | 7.949.779.709.193 94% 8.522.765.939.183 | 8.315.949.505.745 98%

Fuente: Direccion de Contabilidad y Presupuesto (SAP)

e
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ANEXO 11

> Recursos Humanos

A diciembre de 2021 la cantidad de talentos humanos de la institucion incluido personal que ocupa cargo de
confianza es de 24.725 funcionarios. representado por el 74% funcionarios de salud y el 26% por funcionarios

administrativo y de apoyo.

Se presentan datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados). discriminados por sexo, segin

el siguiente detalle:

ra.h,.ud
! -«5-«3-

Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 15.894 8.831 24.725
Recursos Humanos Activos Nombrados @ 8.525 4,832 13.357
Recursos Humanos Contratados ® 7.369 3.999 11.368
Consejo de Administracion 1 4 5
Servicios Especiales 19 190 209
Cargo de Confianza 17 40 57
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados gue posean Titulo Universitario) [l 8758 24:405
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 171 251 422
Departamento) B
Recursos Humanos Comisionados a otras [nstituciones 223
Fuente: Dpto. de Estadisticas-Direccion de Planificacién
» Composicion de los Recursos Humanos — Personal de Blanco
Composicion de los Recursos Humanos (Personal de Blanco)
Descripcién Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos {a+b+c) 12.820 5.544 18.367
Recursos Humanos Activos Nombrados 6.452 2.724 9.176
Recursos Humanos Contratados ® - Contrato Ordinario 6.368 2.820 9.188
Servicios Especiales y de confianza (c) 3
Talentos Humanos Contratados - Contrato por Contingencia COVID - 19
Grupo Ocupacional Total
Profesional Area Salud 2.898
Auxiliar de Apoyo Administrativo 92
Auxiliar de Apoyo Salud 639
Técnico Area Salud 329
Auxiliar Area Salud 21
Auxiliar Area Administrativa 52
Total 4.031

Fuente: Dpto. de Estadisticas-Direccion de Planificacion
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DEL IPS - 2021
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Total general 59 718 1.109 8.033
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18.367

Fuente: Dpto_de Estadisticas-Direccion de Planificacion

Capacitaciones: El alcance de las capacitaciones abarco 16 departamentos y la capital del pais, gracias al
desarrollo de charlas y cursos virtuales (Plataformas Moodle y Zoom), que permiten el acceso a mayor cantidad
de funcionarios. superando las barreras generadas por la ubicacion geografica, llegando a un total de 4.374

funcionarios.

Capacitaciones realizadas a funcionarios del 1PS

Modalidad

2021

Certificaciones
otorgadas por
Capacitaciones

Virtual B 14165
Presencial 1.485
Semipresencial 522

Total 16.172

Fuente: Direccion . Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Evaluacién de desempefo: El proceso de evaluacion del desempefio a funcionarios permanentes. personal
contratado del instituto de prevision social y al personal comisionado de otras entidades al instituto de Prevision
Social, se han evaluado al 82% de todo el plantel del personal del IPS.
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Evaluacién de desempeiio

Permanentes

Contratados

Total Evaluados

Total RRHH

%

2021

13.396

6.901

20.297

24.632

82%

Fuente: Direccion , Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Sumarios administrativos: En el periodo reportado la Direccion Juridica ha realizado sumarios
administrativos por faltas graves segun el siguiente detalle:

)

CucntC :_"*JO*

Sumarios Administrativo

Cantidad por faltas graves Total
Masculino 82
Femenino 94
Total 176
Incumplimiento de las obligaciones 62
Ausencias Injustificadas a 114

Fuente: Dpto de Estadisticas-Direccion de Planificacion

Descentralizacion de los procesos de talento humano:
desprecarizacion se inicio a través de la Resolucién de Presidencia N° 858/2021 de fecha 21 de diciembre de

2021.

El Concurso Interno Institucional para la

Nombramiento de Personas con Discapacidad (PCD) que ingresaron al Instituto de Prevision Social. (43
personas), a través de la Resolucion de Presidencia N° 740/2021 de fecha 04 de noviembre de 2021.

Proceso de desprecarizacién

Salud Administrativo Total RRHH %
Nombramientos 193 60 253 2
Promovidos 318 B 389 707 5

Fuente: Direccion , Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Equipo de

Contactos:

Trabajo:

v"  Rossana Meaurio. Directora de Planificacion. E-mail: rmeaurio@ips.gov.py

Elaboracién: El Informe BAGP 2021 del IPS fue elaborado en base a los informes de gestion mensuales
remitidos por las distintas dependencias del instituto.

v Carlina Samudio. Coordinadora de Planificacién. E-mail: csamudio/@ips.gov.py
v Maureen Eisenhut Aquino, Jefa Dpto. Planificacion y Evaluacion. E-mail: eisenhut@ips.gov.py
v" Alejandro Riveros Jefe Seccion Planificacion. E-mail: arrivero@ips.gov.py
v Ricardo Insfran. Jefe Dpto. de Estadisticas. E-mail: rvinsfra@ips.gov.py
v Christian Gomez, Jefe Seccidn Bioestadisticas. E-mail: cgomez/aips.gov.py
v Andrea Mongelos, Jeta de Seccién Sistema de Informacion S.S E-mail: ammongel@ips.gov.py
v' Maria Cristina Gomez, Jefa Dpto. de Presupuesto. E-mail: mcgomez/@ips.gov.py
¥v" Sandra Ramirez. Jefa Seccién Programacion. E-mail: sframire@ips.gov.py
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