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Asunción, 12 de febrero del 2.025 

NOTA Nº: 36/2025 

SEÑOR MINISTRO: 

 

Tengo el honor de dirigirme a V.E., con el objeto de elevar el Balance Anual de Gestión 

Publica 2024, de conformidad a lo establecido en la Ley Nº 7228/2023 “Que aprueba el Presupuesto General 

de la Nación para el Ejercicio Fiscal 2024”, y su Decreto N° 8.759/2023, “Anexo A” Art.: 296 “Proceso de 

Control y Evaluación Presupuestaria”, inciso 1.b) Informe de Cierre, que establece: “Los OEE deberán elaborar 

y presentar en forma anual a la Dirección General de Presupuesto del Ministerio de Economía y Finanzas, un 

único informe, denominado Balance Anual de Gestión Pública (BAGP), según formato establecido por el 

Ministerio de Economía y Finanzas. 

Hago propicia la ocasión para saludar a V.E y expresarle la seguridad de mi más alta y 

distinguida consideración. 

 

 

GRAL BRIG NERY HERNAN DIAZ LOPEZ 
PRESIDENTE – CPMDN 

 

 

 

A Su Excelencia 

Dr. Carlos Gustavo Fernández Valdovinos 

Ministerio de Economía y Finanzas Asunción, Paraguay 

E. S. D. 

 

NERY HERNAN 

DIAZ LOPEZ

Firmado digitalmente por 

NERY HERNAN DIAZ LOPEZ 
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SIGLAS  
 

CPMDN: Caja de Préstamos del Ministerio de Defensa Nacional 

BAGP: Balance Anual de Gestión Pública 
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GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 

Beneficiarios: termino específico que describe a los afiliados que operan con la CPMDN. 
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PRESENTACIÓN 
 

La Caja de Préstamos del Ministerio de Defensa Nacional es una Entidad Financiera Oficial 
(Entidad Descentralizada) y está regida por la ley N° 646/77 “QUE REORGANIZA LA CAJA DE 
PRÉSTAMOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL”. La Caja de Préstamos es una Institución con 
Personería Jurídica y Patrimonio Propio.  
 

Los objetivos de Entidad se encuentran asociados al Eje Estratégico Nº 1 “Reducción de la Pobreza y 

Desarrollo social”, relacionado con la estrategia 1.1 “Desarrollo social Equitativo” del Plan Nacional de 
Desarrollo Paraguay 2030. 

La CPMDN articula la política del gobierno a nivel nacional con las estrategias de intervención, 
priorizando el bienestar de sus beneficiarios, para lo cual se encuentra implementando sistemas de trabajo e 
instrumentos que permitan el cumplimiento de sus metas, orientando las acciones en función a los objetivos.   

La CPMDN tiene como misión impulsar el desarrollo Económico y Social a través de Intermediación 
Financiera, asegurando la calidad de vida a los Beneficiarios y sus Familiares; con una administración eficiente, 
transparente y basada en Principios Éticos y Morales. 

La Caja tiene por objeto otorgar préstamos a los beneficiarios indicados en el artículo 6º de la Ley 
646/77. 
  
Artículo 6º.- Son beneficiarios de la Caja: 
a) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas en servicio activo. 
b) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas con carácter de asimilado. 
c) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas en situación de retiro. 
d) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas desmovilizados o desasimilados en haber de retiro. 
e) Los herederos de Oficiales de las Fuerzas Armadas con goce de pensión. 
f) Los auxiliares de Armas, Buques y Servicios de las Fuerzas Armadas. 
g) Los empleados Militares nombrados por el Poder Ejecutivo y el personal administrativo de la Caja, con 
antigüedad mínima de diez años en sus funciones. 
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INTERVENCIÓN DE LA ENTIDAD  

I.1 Rol de la Entidad y su vinculación con los Planes  
 

Somos una entidad financiera pública que impulsa el desarrollo economico y social a traves de intermediacion  
financiera, concesion de Prestamos, construccion, ampliacion de viviendas  propias.  

Asegurando la calidad de vida a los beneficiarios y sus familiares, con una administracion eficiente,transparente, 
basada en principios eticos y morales.  

La Caja de Prestamos del Ministerio de Defensa Nacional tiene como fin otorgar prestamos a sus afiliados 
Activos y Retirados para cubrir sus necesidades. Con una  ejecucion del 18.5% del presupuesto anual. 
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I RESULTADOS DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

II.1 Logros alcanzados por la Entidad 
 

En el periodo comprendido entre el 1 de enero del 2.024 y el 31 de diciembre del 2.024 fueron 
otorgados créditos por un importe total de Gs 258.879.687 (Doscientos cincuenta y ocho millones ochocientos 
setenta y nueve mil seiscientos ochenta y siete), siendo beneficiados en forma directa Oficiales de las Fuerzas 
Armadas en servicio activo, en situación de retiro, los herederos de Oficiales de las Fuerzas Armadas con goce 
de pensión, los empleados Militares nombrados por el Poder Ejecutivo y el personal administrativo de la Caja, 
totalizando 72 operaciones en el mencionado periodo a préstamos de consumo y refacción de viviendas. 

 
Cabe destacar que la institución beneficia de manera permanente a un promedio de 200 beneficiarios, 

con la emisión de préstamos destinados a gastos de urgencias y consumo. 
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II.2 Principales Informaciones Complementarias de la Entidad  
 

 Actividad crediticia 

Actividad Crediticia 

Mes 
Cantidad total de clientes 

con créditos en mora 
Cantidad total de 

clientes judicializados 

Enero 111 45 
Febrero 98 45 

Marzo 103 45 

Abril 115 45 

Mayo 116 45 

Junio 95 45 

Julio 117 45 

Agosto 97 45 

Septiembre 85 45 

Octubre 93 45 

Noviembre 121 45 

Diciembre 118 45 
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II DESAFIO FUTURO Y SEGUIMIENTO 

III.1 DESAFIO FUTURO  

Llegar a más beneficiarios tanto en el área Central como en el Interior del país, para poder cumplir con las metas 
y objetivos trazados de forma mensual y así dar un cumplimiento efectivo de los objetivos de nuestra Institución.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Justino Ramón Peña Leguizamón 

                                                                             Sgto 1º Int - Jefe de Presupuesto - CPMDN 

JUSTINO 
RAMON PEÑA 
LEGUIZAMON

Firmado digitalmente por 
JUSTINO RAMON PEÑA 
LEGUIZAMON 
Fecha: 2025.02.12 14:06:54 
-03'00'



      
 

Balance Anual de Gestión Pública |BAGP 9 

 

ANEXO I 

 Logros Obtenidos por Estructura Programática Presupuestaria 

 

La CPMDN ha proyectado el desembolso de sus préstamos a los beneficiarios de acuerdo a los desembolsos de 
anteriores ejercicios al 100%. Contando con Fuente de Financiamiento 30 Recursos Propios la entidad no pudo 
llegar a los objetivos planificados ya que hacemos el desembolso de los préstamos de acuerdo a la 
disponibilidad. 

Dando así al 12% de ejecución del Objeto de Gasto 639 Préstamos al Sector Privado.  

Se hizo las gestiones para lograr la concesión de un préstamo del sector privado para inyección de capital y así 
poder llegar a más beneficiarios.  

Se procedió a dar seguimiento a los beneficiarios que no cumplían con las documentaciones pertinentes para 
sus descuentos y así regularizar los mismos. 
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ANEXO II 

 Recursos Humanos 
Se deben presentar datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados), discriminados por sexo, 
según el siguiente detalle: 
 

Recursos Humanos  
Descripción Mujer Hombre Total  

Total Recursos Humanos Activos (a + b) 5 4 9  
Recursos Humanos Activos Nombrados (a) 2 0 2  
Recursos Humanos Contratados (b) 1 0 1  
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 
Contratados que posean Título Universitario) 

1 0 1 
 

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 
Departamento) 

3 2 5 
 

Recursos Humanos Comisionados a otras Instituciones 0 0 0  
Fuente: Departamento de RRHH de la CPMDN.     
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ANEXO III 

 Informaciones de Género 
 

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionados a Géneros 

Cantidad de 

Funcionarios/as 

En Guaraníes 
Total Ejecutado 
por la Entidad         

(a) 

*Ejecución 
destinada a Genero     

(b) 

% Participación del gasto en 
Genero con respecto al total 

Ejecutado por la Entidad          c= 
b/a*100  

9 359.068.808 278.637.664 43 

Breve descripción de las acciones realizadas destinadas a Genero 
La Caja de Préstamos del MDN no cuenta con una Secretaria de Genero, los montos destinados a pago 
de sueldos a las funcionarias son los gastos que representa el cuadro. No se tiene presupuesto destinado 
para capacitaciones, charlas y otros destinados a los gastos mencionados 

 
 
 
 
 
 
 
                Justino Ramón Peña Leguizamón 

                                           Sgto 1º Int – Jefe de Presupuesto MDN 
 

 

 

 

 

 

 

 

Contactos: 

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe. 

 Nombre y Apellido: Sgto 1º Justino Ramón Peña Leguizamón 

 Dependencia: Departamento de Presupuesto 

 Dirección de correo electrónico institucional: cpmdn@hotmail.com 

 Nº de teléfono institucional: (0991)801-879 
 

Nota: Dependencia se refiere a la dirección, departamento o unidad a la cual pertenece las personas 
quienes elaboraron el informe. 
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