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NOTAN°17/19

SENOR
MINISTRO
PRESENTE

Tengo el honor de dirigirme al Sefior Ministro y por su digno intermedio
donde corresponda a los efectos de comunicar que se dio cumplimiento a lo solicitado
en la Nota DGP N°25/2019 de acuerdo a lo establecido en el Decreto Reglamentario
N°8.452/2018 en su articulo 268° inc. c) Informe de Cierre...; se adjunta informe
solicitado.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarlo muy

respetuosamente.

T’ﬁﬁg(}lo FRANCISCO ZARATE LOPEZ
residente te la Caja de Prestamos del MDN
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:~, ,j /
BENIGNO MARIA LOPEZ BENITEZ, Ministro

Ministerio de Hacienda
Asuncién — Paraguay

Avenida Mcal Lépey ef vice Pdle. Sanches Tele FTax 021-206111 Emadil; cpmdn@hotmailcom
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PRESENTACION.

La Caja de Préstamos del Ministerio de Defensa Nacional es una Entidad Financiera Oficial
(Entidad Descentralizada) y esta regida por la ley N° 646/77 “QUE REORGANIZA LA CAJA DE
PRESTAMOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL”. La Caja de Préstamos es una Institucién con
Personeria Juridica y Patrimonio Propio.

L CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

Los objetivos de Entidad se encuentran asociados al Eje Estratégico N° 1 “Reduccion de la Pobreza y
Desarrollo social”, relacionado con la estrategia 1.1 “Desarrollo social Equitativo” del Plan Nacional de
Desarrollo Paraguay 2030.

La CPMDN articula la politica del gobierno a nivel nacional con las estrategias de intervencion,
psiQrizando el bienestar de sus beneficiarios, para lo cual se encuentra implementando sistemas de trabajo e
hsp )entos que permitan el cumplimiento de sus metas, orientando las acciones en funcion a los objetivos.

T

inanciera, asegurando la calidad de vida a los Beneficiarios y sus Familiares; con una administracién eficiente,
transparente y basada en Principios Eticos y Morales.

1.2 Identificaciéon de la poblacion Beneficiaria de la Entidad.

La Caja tiene por objeto otorgar préstamos a los beneficiarios indicados en el articulo 6° de la Ley
646/77.

Articulo 6°.- Son beneficiarios de la Caja:

a) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas en servicio activo.

b) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas con caracter de asimilado.

¢) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas en situacién de retiro.

d) Los Oficiales de las Fuerzas Armadas desmovilizados o desasimilados en haber de retiro.

€) Los herederos de Oficiales de las Fuerzas Armadas con goce de pensién.

f) Los auxiliares de Armas, Buques y Servicios de las Fuerzas Armadas.

g) Los empleados Militares nombrados por el Poder Ejecutivo y el personal administrativo de la Caja, con

antigiiedad minima de diez afios en sus funciones.
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IL. RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

Il.1. Logros alcanzados por la Entidad

ESTADISTICA DE PRESTAMOS EMITIDOS DE ENERO 2018 A DICIEMBRE 2018

ENERO 11 200.302.825 110.000.000 55%
FEBRERO 34 200.302.825 134.400.000 67%
MARZO 19 200.302.825 116.000.000 58%
ABRIL 19 200.302.825 99.550.000 50%
MAYO 22 200.302.825 140.450.000 70%
JUNIO 24 200.302.825 139.050.000 70%
JULIO 26 200.302.825 112.000.000 56%
AGOSTO 22 200.302.825 121.000.000 61%
SEPTIEMBRE 37 200.302.825 184.000.000 92%
OCTUBRE 19 200.302.825 114.100.000 57%
NOVIEMBRE 14 200.302.825 94.750.000 47%

DICIEMBRE 0 200.302.825 0
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mmm PRETAMOS OTORGADQOS (BENEFICIARIOS)

maam PROGRAMADO S/ PLAN FINANCIERO INSTITUCIONAL (PFD
B MONTO DE CREDITOS EMITIDOS

=% DE EJECUCION EN RELACION AL PFI

En el periodo comprendido entre el 1 de enero del 2.018 y el 31 de diciembre del 2.018 fueron
otorgados créditos por un importe total de Gs 1.365.300.000 (Guaranies mil trescientos sesenta y cinco millones
lrescientos mil), siendo beneficiados en forma directa Oficiales de las Fuerzas Armadas en servicio activo, en
5 sittsion de retiro, los herederos de Oficiales de las Fuerzas Armadas con goce de pension, los empleados
A, Militares nombrados por el Poder Ejecutivo y el personal administrativo de la Caja, totalizando 247 operaciones
en el mericionado periodo de las cuales 4 corresponden a refinanciaciones y 243 a préstamos de consumo y

refaccion de viviendas.

(}hbc destacar que la institucion beneficia de manera permanente a un promedio de 200 beneficiarios,
con la emision de préstamos destinados a la refaccion de viviendas, gastos de urgencias y consumo.
F 4

I1.2. Principales Informaciones de la Entidad

» Actividad crediticia

Actividad Crediticia
Mes Cantidad de préstamos cﬁ:fl?:stig)?c?;;: tg: h .Canti(.iad.t(.)ta.l de
otorgados por mes — clientes judicializados
Enero 11 160 13
Febrero 34 160 13
Marzo 19 157 13
Abril 19 157 13
Mayo 22 152 13
Junio 24 156 13
Julio 26 160 13
Agosto 22 163 13
Septiembre 37 162 13
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Octubre 19 162 13
Noviembre 14 162 13
Diciembre 0 162 13

el futuro hoy

I1.3. Seguimiento del Desafio declarado en el BGAP 2017

Resumen

Desafios Declarados BAGP 2017 Logros al cierre 2018
i Relativo
Producto Fstrategico entregado Umda.d de N.Ieta Absoluto o
medida planificada Yo
Prestamos Otorgados Creditos 33 247 57%
ANEXO 1

En el informe de la PRIEVA 12 el avance de préstamo es del 68 % que en Gs equivale a 1.634.471.052 (Mil
seiscientos treinta y cuatro millones cuatrocientos setenta y un mil cincuenta y dos). El total de Gasto en
¢jecutado es del 57% que corresponde a Gs. 1.365.300.000 (Guaranies Mil trescientos sesenta y cinco millones
trescientos mil) teniendo como presupuesto de Gasto total vigente de Gs. 4.395.132.548 ( Cuatro mil trescientos
noventa y cinco millones ciento treinta y dos mil quinientos cuarenta y ocho).

La Caja de Prestamos del Ministerio de Defensa Nacional cuenta con FF 30 “Recursos Propios”.

ANEXO 11

» Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcion

Mujer

Hombre

Total

Total Recursos Humanos Activos (a-b)
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Recursos Humanos Activos Nombrados

Recursos humanos Contratados

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
contratados que posean titulo Universitario)

Personal en cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
Departamento)
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