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Ciudad del Este, 30 de enero del 2020
N. N°063/2020

Sefior

Ministro

Tengo a bien dirigirme a usted, y por su intermedio a la Direccion General de Presupuesto
Publico a los efectos de dar cumplimiento al Decreto N° 1145/2019 respecto a la presentacion
en formato impreso; asi como en formato pdf del material firmado del BALANCE ANUAL DE
GESTION PUBLICA (BAGP) “Presupuesto por Resultados”, correspondiente al Ejercicio Fiscal
2019, segun formato establecido por el MH y los compromisos institucionales de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE, para los fines pertinentes, foliados del 01 al 33.-

R

Sin otro particular motivo, hago propicia la ocasion para saludarla.

Atentamente,

A SU EXCELENCIA
BENIGNO MARIA LOPEZ BENITEZ, MINISTRO
MINISTERIO DE HACIENDA

ASUNCION, PARAGUAY
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PEI: Plan Estratégico Institucional

POA: Plan Operativo Anual

RR.HH: Recursos Humanos

FPUNE: Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del Este

UOC: Unidad Operativa de Contrataciones

MECIP: Modelo Estandar de Control Interno de las Entidades Publicas del Paraguay
UNE: Universidad Nacional del Este. =

M.SC: Magister Scientiarum (maestro en ciencias y artes)

CPU: Curso Pre Universitario

CDE: Ciudad del Este

SINARH: Sistema Integrado de Administraciéon de Recursos Humanos

CLEI: Conferencia Latinoamericana de Informatica

ISSN: International Standard Serial Number, numero internacional normalizado de publicaciones
seriadas

AUGM: Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo

ECT: Encuentro Cientifico Tecnolégico?

MODLEE: Module Object-oriented Dynamic Learning Environment (entorno modular de
aprendizaje dinamico orientado a objetos)

JCLIC: Java Clic

E - LEARNING: Electronic Learning, aprendizaje electrénico

QOS: Calidad de Servicio (quality of service)

IEEE: Institute of Electrical and Electronics Engineers, instituto de ingenieros eléctricos y
electrénicos.

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacién Superior.

V1: Primera Version. =z

DADM: Direccién de Administracién y Finanzas.
BI: Direccion de Bienestar Institucional.

MOYF: Manual de Organizacién y Funciones
MM.HH: Ministerio de Hacienda

DPLA: Direccién de Planificacion y Gestion de la Calidad.
DEXT: Direccion de Extension.

DACA: Direccion Académica.

FCEUNE: Facultad de Ciencias-Econdmicas de la Universidad Nacional del Este.
CD: Consejo Directivo

CONES: Consejo Nacional de Educacién Superior

SDE.: Sin dato estadistico.

PAC: Plan Anual de Contrataciones

SINARH: Sistema Nacional de Recursos Humanos

Plan Vigente: se refiere al plan curricular de las carreras, el cual se encuentra en periodo de
adecuacién )

Red de Planificacién: grupo conformado por todas las Direcciones de Planificacion o afines de la
Universidad Nacional del Estg

en Ejeraiao
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PRESENTACION

La Universidad Nacional del Este (UNE) es una Universidad publica de Paraguay, con sede en la
capital altoparanaense de Ciudad del Este. Fue fundada el 22 de octubre de 1993 por Ley N° 250, y es una de
las mayores universidades de Paraguay.

Emergié como nueva universidad publica en la zona de las Tres Fronteras.; ubicada el em Campus Universitario
del Km 8 lado Acaray en la cual esta asentada las cuatro Facultades: Ciencias Econémicas, Filosofia, Derecho
y Ciencias Sociales y la Facultad Politécnica; cabe indicar que también posee sedes y filiales.

La entidad reconoce la internacionalizaciéon de las universidades en un mundo totalmente globalizado,
mediante las tecnologias de informacién (TIC) de las cuales la Universidad Nacional del Este rio se escapa;
por ende lleva a cabo potenciar la comunicacién en la UNE a fin de dinamizar la informacién con todas las
unidades académicas y las Escuelas dependientes, como uno de los aspectos fundamentales que una universidad
no debe descuidar ofreciendo la imagen institucional a la sociedad a través de la informacion.

Las Facultades y Escuelas dependiente de la Universidad Nacional del Este, realizan la tarea cultural, cientifica
y tecnolégica en forma permanente, para la cual desarrolla integramente la docencia superior, la investigacion,
la creacion y la extensién en varias areas delconocimiento y los campos educacionales que le son propios;
cumple funciones de docencia superior para la formacién de profesionales especializados en las ramas de
la ciencia, que se ubican bajo su competencia, promoviendo al mismo tiempo, cursos de postgrado, de acuerdo
a las necesidades del pais y la regién, ademas de ejercer funciones de investigacion especifica y promover la
extension y prestacion de servicios a la comunidad.

La entidad desarrolla distintos procesos organizacionales, que comprenden: la Formacién, la Investigacion y la
Extension en el marco de la Gestién de Calidad y Responsabilidad Social; en pos de brindar servicios publicos
de calidad y con cordialidad a la ciudadania, con transparencia y eficiencia en la gestién del capital humano del
Estado en esta zona del pais.

El presente Informe de Gestién muestra los logros y avances obtenidos en el afio 2019 en funcién a los Ejes
Estratégicos, asi como, los Objetivos Institucionales contemplados en el Plan Estratégico Institucional. Ademas,
se incluye las dificultades presentadas durante el periodo.

uifo Bantler Gonzéler
iy Fin, Girador
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol Estratégico de la Entidad

El Plan Estratégico de la Entidad, en cuanto al rol social como Universidad Nacional del Este como institucién
de Educacion Superior se halla fue actualizado y aprobado por Resolucién Asamblea Universitaria N° 01.2018
PEI UNE 2018.2022 durante el desarrollo de la “Asamblea Universitaria” celebrado el sabado 17 de marzo en
el Rectorado. Por unanimidad, la maxima instancia de la UNE sanciono la propuesta presentada por la Comision
especial conformada para la redaccidn y presentacion del documento.

El Plan Estratégico Institucional, entre otras cosas, contempla el Aseguramiento de la Calidad; la Innovacion
Tecnoldgica; la intensificacion de la Investigacién y su pertinencia; la Responsabilidad Social; y la
Internacionalizacion de la universidad. El Rector, Ing. Gerénimo Laviosa, calificé como un hecho histérico
para la institucién, considerando que en la oportunidad se aprob6 nada menos que la nueva politica estratégica
de la UNE. “Este documento aprobado contempla nueve dimensiones y veinte dos objetivos, acorde a los
nuevos paradigmas de la Educacion Superior a nivel mundial” ratificé el Ing. Laviosa, quien oficié de
Presidente de la Asamblea Universitaria.

El equipo técnico para la elaboracion del Plan Estratégico Institucional, conformado por resolucion del Consejo
Superior Universitario, estuvo integrado por referentes de todas las facultades y escuelas de la UNE, sustentado
en un modelo de gestion integradora, en donde todos los actores cooperaron con solidaridad, apuntando a la
calidad y excelencia educativa. =

El presidente de la Asamblea Ing. Gerénimo Laviosa, posteriormente a la presentacion realizada por el
Vicerrector Dr. Osvaldo Caballero de la propuesta elaborada por el mencionado equipo técnico, abrid un espacio
de discusion y debate sobre los puntos planteados en el documento. Finalmente, el cien por ciento de los
asambleistas presentes considero oportuna la aprobacién de la propuesta.

Cabe senalar que para la elaboracion del PEI 2018 — 2022, se tuvo en cuenta en primer lugar: los principios de
la Constitucion Nacional, en su articulo 79 de las universidades e institutos superiores; la Ley 1.264/98 General
de Educacidn; la Ley 2.072/2003 de creacidon de la ANEAES; y por supuesto, la Ley 4.995/13 de Educacion
Superior. Asimismo, se ajusta a los articulos del Estatuto de la Universidad Nacional del Este, cuya base
principal es la Ley 4.880/13 que modifica la Ley 250/93 de creacién de la Universidad Nacional del Este.

La UNE posee 3 (tres) ejes principales que son: La Gestion de Gobierno, la Gestidn Participativa y la Formacién
de Calidad; que poseen a su vez objetivos estratégicos general es y especificos; asi como sus respectivos
indicadores de gestion.

La Universidad Nacional del Este adopta como modelo pedagogico la construccion de saberes a partir de la
multidisciplinariedad de conocimientos en las diferentes areas del aprendizaje, buscando permanentemente
formar profesionales cuidadnos criticos, analiticos, reflexivos, éticos con habilidades que les permita un mayor
acceso al conocimiento y la aprehensién de aprendizajes significativos, con un enfoque pragmatico, capaz de
desenvolverse en una sociedad en constante cambio, a través de curriculos flexibles a adecuados a las
necesidades educativas del entorno.

Tiene como Mision, la Formacion de calidad en docencia; investigacion para la innovacion y el desarrollo
sostenible, la extension con responsabilidad social en un entorno multicultural e intercultural, preservando la
identidad nacional.

Y, como Vision expresada en los siguientes términos: Universidad reconocida nacional e internacionalmente
por su pertinencia en la formagian) irivestigacion, extension e innovacion, con-responsabilidad social
- Y TN / oy T o
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Sus valores declarados son: ¢ COn'lprm,'_'
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Posee intervenciones estratégicas los Programas de: Formacion en Carreras Técnicas, Investigacion, Desarrollo
e Innovacidn, asi como, los programas de Extension y Responsabilidad Social.

La UNE se desarrolla en el marco de un escenario-socioecondémico complejo y desafiante, redoblando esfuerzos
para ofrecer alternativas validas que eviten el desarraigo cultural de los jovenes, y para aprovechar su situacion
estratégica en la triple frontera para fortalecer su oferta académica e influenciar en la formacion en valores, la
identidad nacional y la competencia profesional de una poblacién circundante multicultural con fuerte arraigo
de profesionales y empleados provenientes de los paises vecinos.

Segun datos oficiales de la ANEAES, en Paraguay se ofertan mas de 1.500 carreras universitarias. De todas
estas opciones, solo 95 cuentan con acreditacion o certificacion de calidad por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES). De las 95 carreras acreditadas el 50 % son
carreras impartidas por las universidades nacionales.

En este contexto, la entidad desarrolla sus actividades misionales respondiendo a los desafios socio ambientales;
teniendo como ejes en su actuar a la docencia, investigacién y extensioén desarrollando una sélida Cultura
Organizacional, con una gestion de calidad que apunta a la excelencia académica, evidencias a través de la
acreditacién por el modelo nacional y la ARCOSUR.

1.2 Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Entidad

v Poblacion Potencial: corresponde a la poblacion total que presenta el problema que se busca resolver.

v" Poblaciéon Objetivo: es la poblacidn que se planea atender en un periodo de tiempo, como por ejemplo
un afio, pudiendo corresponder a la totalidad de la poblacién potencial o a una parte de ella.

v Beneficiario Efectivo: el conjunto de individuos que reciben directamente los Bienes o Servicios de los
principales programas/subprogramas.

Identificacién de la Poblacién potencial, objetivo y efectivo - 2019

Principales Poblacion Potencial Poblacién Objetivo Beneficiario Efectivo
Programas | pepominacién | Feme Mascu = Feme | Mascu Feme | Mascu
/Subprogra nino | lineeZ nino | lino | Total | pino | lino | Total
mas Jin
Egresados de la
secundaria (De la
annn Ao nflitamain £ 1K1
Formacion T 2.500 | 5351 | 7851 |29 B 2500 | 5.351 15851
de la Institucion)
en Carreras .
que se tienen
previsto asistir a la
Facultad.
Egresados
universitarios de
.. | Carreras Técnicas
Kormaciof (De la zona de
en Cursos . N P 600 1075 1675 600 1075 1675 600 1075 1675
de iy |
Posgrados '.““”‘”““_?3..}5-9“‘?“3--'- » ;
tienen previstos._ [
asistiy@la/ - . N % 5
Facultad./ | - L ﬁ

Cruetabailery "u::-!‘t_i T
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Obs. Los datos de la poblacion potencial provienén de estadisticas oficiales de instituciones reconocidas por
Ley (MEC, DGEEC, CONACYT)

II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1 Logros alcanzados por la Entidad

Z

En el presente Ejercicio Fiscal, se a ha logrado excelentes resultados en funcion a los Objetivos formulados en

el Plan Estratégico Institucional.

La coyuntura econémica y social del entomo donde interviene la Instituciéon ha presentado un comportamiento
de altibajos permanentes, por lo cual, algunos factores que inciden en el comportamiento de la Institucién han
generado algunas consecuencias negativas en la obtencion de la totalidad de la meta definida.

No obstante, se destaca el elevado porcentaje deZejecucion del plan y obtencién de los resultados de manera

eficiente.

A continuacion, se presenta las principales acciones realizadas durante el Ejercicio 2019, las cuales han estado
orientadas hacia el cumplimiento de la misién institucional de “Formar en valores, ciencias y técnicas para
responder a los desafios socio ambientales, a través de investigacién, docencia y extension”,

< En el marco de los objetivos misionales: “Formacion en carreras técnicas, investigacion,

extension y responsabilidad social” se destacan los siguientes;

Se ha obtenido un resultado (Aumento del Alumnos y Profesionales especializados en el Area
Técnica) del 96.06 % de la meta inicial.

Se realizaron un total de 39 publicaciones cientificas — técnicas tanto a nivel nacional e
internacional.

Se desarrollaron distintas actividades de extension, abarcando una cantidad importante de
beneficiarios, aproximadamente fueron beneficiados alrededor de 5.500 personas en forma
directa e indirecta.

Prosiguen las actividades definidas en el plan de mejoras de las carreras acreditadas.
Se ejecutaron todos los planes operativos.

Se actualiza la implementacion del MECIP conforme a las normas de requisitos minimos -
MECIP 2015.aprobados por la CGR.

La ejecucion presupuestaria al c'ié;'re del mes de diciembre fue del 92,82 %.

El nivel de inversién alcanzo un monto de Gs. 518.179.400 se destaca la construccion del
vallado perimetral del espacio deportivo 2, compra de equipos informaticos y equipos de
laboratorios.

Los ingresos al cierre clclllf"..jgrci;ﬂ)'ﬁ;:cal suman un total de Gs.2.044.411.615 (guaranies dos
mil cuarenta y cuatro ,mﬂlt)nea“t.m\lr't&-.:'i_cnms once mil seiscientos quince), superior al ejercicio
2018 en Gs. 353.733.895 (trescientos cincucpita y tres millones setecientos treinta y tres mil
ochocientos noventay cingo). == | 7

La Facultad Politécriica dé la UNE, 1-1 F
en la Ley 5.189/2014 que se rei'ier.‘ _;s" provision de infofmacién.en €l uso de los Recursos
Publicos. En ese sentido fa FPUN
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compromiso de promover la participacion ciudadana en [a generacion y socializacion de las
informaciones, en el marco del fortalecimiento de la Gestidn Institucional, en total observancia
al espiritu de la ley y de rendir cuentas a los grupos de interés y a la sociedad general.

En lo referente a la gestion administrativa, se sigue avanzando en el mejoramiento y
modemizacion de la gestidn, enmarcado por un ambiente de control interno basado en la
definicién de riesgo y en la eficiencia operativa, avanzando en la aplicacidn de principios del
Modelo Estandar de Control Interno para entidades piblicas — MECIP, y a través de la

autogestion para la consecucion de recursos extra presupuestarios ante la insuficiencia de lo
proveido por el Estado.

I1.2 Indicadores de Género.

Recursos Humanos y Financieros Qeginados a actividades relacionadas a Género.

En Guaranies % Participacion del gasto
: en género con respecto al
Cantidad de Total Ejecutado por | *Ejecucién destinada a t(;gtal Ejecutado l:)or Ia
Funcionarios/as la Entidad Género Entidad
@ (b) c=b/a*100
209 9.428.108.563 0 0,0

Breve descripcion de las acciofies realizadas relacionadas a Género

La Facultad no ha ejecutado ninguna actividad relacionada a género.

II.3 Principales Informaciones de la Entidad. \ ‘

> Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad
ador

R 2

Datos estadisticos por Facultad

Alumnos Alumnos CantiXad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
. General
Mujeres | Hombres Total | Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Dalité Tee
Politécniza 1180 | 1.798 |2.978 | 19 20 ¥ 3017 78 112 190
Derecho'y 655 570 | 1225 | 1189 1227 | 2416 | 3641 96 86 182

Ciencias Sociales

Ingenieria 335 247 582 53 42 85 667 81 72 153
Agrondémica

Ciencias 993 | _F696C(52689 | 112 |, 211 | 323 | 3012 321 283 | 604
Econdmicas oF AT /
Ciencias de la lq'r,‘"["d f % 383 . 8 467 163
Salud T L2307 Pt 1y s Na Urue CAQHero \uh?.x 73 92 |
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Filosofia 0 0 0 0
Escuela Superior | 106 82 188 11 8 19 207 50 24 74
de Bellas Artes .
Escuela de
Posgrado 0 0 0 0
Total
Corresponde a Carreras de Grado
(*) Incluyen contratados y nombrados
> Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado
Datos estadisticos por Facultad - *Cursos de Postgrado y Postitulo
. ‘ Cantidad
Matriculados Egresados Total Docentes
Facultad Cursos M Sl o ' Gener .
. | Homb | Tot | Mujer | Homb | Tot 1 |Mujer | Hombr
L - uje e a Total
= res |al es res |al es es
res s
Especializacién ‘
Derecho en Ciencias
Y Juridicas: | 57| 53 1q19| o 0 0| o 0 0 0
Ciencias Enfasis en
Sociales | Derecho Civil o
Derecho Penal
Maestria en -
- Giencias Administracién
Econémi 19 10 29 14 10 24 53 3 2 . 5
(MAE) - Grupo o
cas 1
Especializacion
. en Auditoria y
Ciencias Control de
Econdémi . 20 9 29 18 14 32 61 2 4 6
cas Gestion .
(EAGG) - wEF
> Grupo 1
Maestria en
Ciencias | Administracion
Econémi (MAE 1) - 20 12 32 32 112 4 16
cas Matriz - Grupo .
1
Especializacion
L en Auditoria y .
Ciencias Control de wZ
Econémi - 21 8 29 29 10 4 14
2 cas Gestion
(EAGQG) - >
Grupo 2
Ingenieri L
a ) Maestria ep 3 o A4 3 3 4 5
Agroném | Agronegocios RN : :
ica w .
‘ ld(; i Crys 4 aballero Am f
‘ jercao N ' X )
Trkedfs Beniter Gonzlez
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i i Maestria en ‘
Ingenieri

Nutricién de

2 Plantas y 6 19 |25] 0 7 7 | 32 | 9 10
Agronom <%
; Produccion
ica .
Agricola

Ingenieri Maestria en

8 | Audioray |, 5 [5G o o |o]| 19 s 3| 8
Agronom Gestion =29
ica Ambiental ==
Politécni Maestri,a.en
&3 Informatlc.a y 35 13 48 0 0 0 48 13 0 13
Computacion
Especializacion

en Desarrollo de
Sistemas para

Politécni | ambiente 15 5 20 . | ) 3 23 7 ’ 9
ca Internet con ==
Tecnologia
Orientada a
Objetos
Politécni | Macstria en
| Ingenieria o - 45 0 0 0 45 9 0 9
ca s
Eléctrica
Especializacién
Politéeni | € planeamiento
OMEE | 4o Sistemas de | 2 0 24 o0 0 0| 2 0 6 6
“ Energia 3
Eléctrica.
Especializaciéon
Politécni | en Direccidén y s " 5
ca Alta Gerencia 12 0 0 0 12 - 4 &
Hotelera
Especializacion |28 |26 54 |4 6 10 |64 12 14 26
o en Ecografia
Ciencias :
General, - Z
de la . ==
Salud Obstétrica y
Ginecoldgica
o Especializacién ) 11 {0 1 1 12 2 6 8
Ciencias -
en Clinica
dela .
Salud Pediatrica
.. | Especializacion |~ |77 151 0 1 I 16 2 1 3
Ciencias - . =
db ki en Ginecologia ==
Salud | Y Obstetricia
. m Especializacién |~ |~ 1S 12 3 5 20 5 2 7
Ciencias ..
en Medicina
de la
Salud Intema
Especializacion | '™ | * 14 |1 1 2 16 7 0 7
Ciencias | " Cirugia == ﬂ:‘r{ "
de la General .‘o'"'r‘ T-P-t-o':;‘..t‘;-:\.
Salud & PN

7 Gonzdlez
zirador



. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE. #-)

UNE
TS EpeveEs | . s o+ Y}
———E RECTORADO ——
Campus Universitario, Km 8 Lado Acaray Teléfono y Fax 575478/80
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay Casilla de Correo NO 389 // / NG
_£~- | E |'| El D E raguay ch: www une.eduw oy e)
Especializacion |3 |5 8 1 1 2 10 1 0 1
Ciencias | en Medicina
dela |Familiary
Salud | Comunitaria
. |Especializacién |1 |0 1==]0 2 2 B 3 3 6
Ciencias =
dela . ,
Salud Anestesiologia.
Especializacion |1 |8 9 1 4 5 14 2 4 6
Ciencias | en Gestién de
dela Servicios de
Salud | galud
2
Especializaciéon |3 |15 18 |0 2 2] 20 2 4 6
Cienci en Enfermeria
::T;as en Cuidados
Salud Criticos del
Adulto
. Enfermeriaen |0 |0 0 0 1 1 1 1 0 1
Ciencias Emergencias
de la genclas y Z
Salud Urgencias
Ciencias | Especializacién |1 |1 2 0 0 0 2 0 0 0
dela | en Perinatologia
Salid
o Maestria en 5 |7 12 |0 0 0 12 0 0 0
Ciencias .
de Ia Ciencias de la
Salud | Salud g
L Doctorado en 4 |3 7 0 0 0 7 3 4 7
Ciencias | . .
Ciencias
de la .
Salud Meédicas
o Maestria en 4 |6 10 |0 0 0 10 10 8 18
Ciencias .
Ciencias
de la o
Salud Médicas
" |Maestriaen |0 |15 150 9 3 |2 3 2 5
Ciencias .
Nutricién
dela .
Salud Clinica
Maestria en 10 |12 22 |4 6 10 (32 2 4 6
L Ecografia
Ciencias
General,
de la o
Salud Obstétrica y &
Ginecolégica ==
Especializacién |~ |~ 54 |4 6 10 |64 12 14 26
o en Ecografia
Ciencias
de la General, o
Salug | Obstétricay . ST RN
r . i - . ~0 e\
Ginecologica /,:g,, / A 54 \
|5 i die | Caballd n{r Aot ?‘?i s -
\ \5 1y e lyf rus T AN
\‘Q \:} f n Heraqw \_\\ N\ ' o
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Maestria en 27 113 40 13 2 5 45 0 0 0
Escuela [|Investigacion
de Cientifica
Posgrado
Escuela |Maestria en 32 |8 40 0 40 oo
de Educacién
Posgrado
Escuela |Doctorado en 0 2 2 2 0
de Educacién
Posgrado

34

Maestria en 0.2 0 0 0
Escuela | Gestion de

de Proyectos o
Posgrado '

Especializacion |18 |61 241 | 355 88 443 | 684 0
Escuela |en Didactica

de Universitaria
Posgrado

Maestria en 15 |17 32

Escuela | Gestion de o
de Proyectos
Posgrado

Especializaciéon |21 | 14 35 |29 5 34 |69 0
en

Escuela | Administracion
de Publica
Posgrado

o

TOTAL e

*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacién,
Maestria, Doctorado, etc.

Becas Universitarias

. C\antldad de
Cantidad bﬁ‘feﬁclanos Total de Monto en 1
_ _ (Metas) | Total Total o ‘Guaranies | “Total de
Facultad . - Carrera General (Avances) General % meses or Guaranfes
otorgados P .
H M H M esﬁldlante
Rectorado Todas 100% 391.650.400
Especializacién 196.000.900
Escuela de |en Did4ctica
Posgrado Universitaria |20 |36 |56 3500000/ 3500000
Especializacién [ 10 [ 15 (30 5000000 | 5000000
en -
llff)‘s’;‘f;zge Administracién 150.000.0p0
Publica
Maestria en 10 {15 |25 .1.100.000 { .1.1000.000 P
Escuela de |investigacion o ALLS -
Posgrado | Cientifica $ Gl 27.500.009
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Maestria en

Educacion con

HifaSiE Bh 5 10 |15 1.100.000 | 11.000.000
Escuela de .,
Posorady  |Botomdella 16.500.000

Educacion

Superior
Facultad de
Ciencias de Medicina 33 |40 73 0
la Salud
Facultad de
Ciencias de Enfermeria 8 34 42 0
la Salud
Facultad de Curso
Ciencias de | Probatorio de 2 3 5 0
la Salud Ingreso
Facultad de
Ing. Agronomia 14 | 30 44 14 30 44 100 1 %
Agrondmica
Facultad de
Ing. Ambiental 5 112 17 5 12 17 100 1 * *
Agrondémica
raculing Todaslas | ¢ | ¢ | 13 2 2 4 [3333] - 7.930.000
Politécnica carreras -
Facultad de
Clenc’las_ Economia 1 1 2 1 1 2 100 1 6.485.550 12.971.100
Econdmicas
Facultad de
]C)fgszi‘; y Derecho 1|1 2 1 1 2 100 1 6.485.550 | 12:971.100
Sociales
Facultad de
Bfgsgg‘; y Derecho 1| 4 5 1 4 5 100 1 3891330 | 19:456.650
Sociales P

TOTAL 7
1”'El Total General (Anual) de guaranies debe ser igual a la Ejecucién del
SIAF
> Becas Otorgadas

*La cantidad de beneficiarios en ambas carreras de la FIA-UNE, y FACISA corresponden a la exoneracion
arancelaria de la Matricula y los derechos de exdmenes del 1° y 2° periodo del afio lectivo, a favor de aquellos
alumnos de escasos recursos.-

I1.4 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP

UDesafios Declarados BAGP 2018 Logros al Cierre 2019
Producto Estratégicos a ser Unidad de YMeta Absoluto Relativo
entregado - Medida planificada %
Formacion en Carreras ”g:gqnﬁc"ﬂs::_-;\ alumnos 3100 Eqm‘ 96,06 %
r““’ o~ L HJ , ._ ¥ _‘:f/;'u{-,f‘o(%\ ‘

' Desafios Declaradog-en eir.BAG_P 2{)13 para el Ejercicio Figg:
f

Prat 10 Osvaldo de

k) .:I[l.l“\"lliF‘_‘in‘\l'n'l__l\\‘

o
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¥Si fueron modificadas las metas declaradas en el BAGP 2018 durante el Ejercicio Fiscal 2019,
se debera justificar debajo del cuadro indicando el Producto afectado.

ANEXO1 ]
» Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura Presupuestaria

% Area de Formacion:

1. Actividades en proceso
* Ejecucién de todos los Planes de Estudios de las Carreras ofertadas por la UNE
¢ Ejecucion de Planes de Estudios

e Seguimiento de acuerdo a resultados sobre desempefio docente.

e Ejecucion del proceso de caracterizacion docente.

o Control y verificacion de la asistencia de docentes.

o Ejecucion del Plan Operativo Anual 2019

e Seguimiento al Plan de Desarrollo de las carreras

¢ Implementacion del sistema informatico para el seguimiento de la actividad docente (Foja)

z

2. Logros

*  Acto de Apertura Académica de las carreras de la UNE

e  Trabajos de Extension desde las salas de Aulas de las carreras.

e Aplicacion de encuestas sobre desempefio docente a estudiantes.

e Aplicacion de encuestas de satisfaccion a los docentes.

e Practicas guiadas desarrolladas en los laboratorios.

e  Proyectos desarrollados en los laboratorios.

o Defensa Oral y Publica de Trabajos para las carreras de Grado y posgrados
e  Curso/Charlas/Talleres/Conferencias

< Area de Investigacion, Desarrollo e Innovacion:
1. Programa de formacién de investigadores

1.1 Plantel de Investigadores

La UNE cuenta con actividades de investigacidn asi como de docentes en cardcter AD HONOREM que
apoyan en dichas actividades. A través de proyectos de investigacién adjudicados por el CONACYT se
encuentran ejecutando proyectos de investigacion.

1.2 Capacitacién en investigacion dirigida a la comunidad educativa

Se ha llevado a cabo las capacitaciones a la comunidad educativa, tales como talleres, incorporacion de pasantes,

publicaciones cientificas y premiaciones =5

gl T Ne Spky
ot W rog (gl H.’v}'f'i.'\f.‘;!'.. -
wgton en bjercicion t are

L [
1o Bantez Gonzdiez
dn\. y Fin. Girador
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2. Programas de investigaciéon
4.1 Proyectos de investigacion

La UNE a trasvés de las unidades académicas a ejecutado varios proyectos de investigacion durante el ejercicio
fiscal 2019 en las diferentes lineas del conocimiento.

3. Reuniones con Docentes Investigadores.

Se llevaron a cabo reuniones generales de docentes investigadores convocadas por las Direcciones de
Investigacion de las unidades academicas

Comité Cientifico del Consejo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la UNE — CONCITUNE.

Dicho comité esta conformado por los Directores de Investigacion de las distintas unidades académicas de la
UNE. El objetivo del comité es emitir propuestasf’y recomendaciones que coadyuvan a la mejora continua del
desarrollo de las actividades relacionadas a actividades de investigacion, desarrollo e innovacidon, segin las
politicas de la Universidad Nacional del Este. -

4. La UNE posee la Revista FPUNE Scientific

Versién impresa

La 13° edicion de la revista FPUNE Scientific se encuentra en etapa de ajustes finales, conteniendo un total de
13 articulos abarcando temas del 4rea de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, Electricidad y
Turismo.

Version electronica

5. Fuentes de financiamiento (extrapresupuestaria) y colaboracién’

=

Fuentes de financiamiento externo A

*  Proyectos cofinanciados por CONACYT. S 5 T
wi, Sot+=4an Arnulto Be
La Facultad Politécnica, la Escuela de Posgrado y la Facultad de Ingenieria Agrondmich se ¢ncuénran; I
ejecutando proyectos de investigacion cofinanciados por el CONACYT a través del Programa PROCIENCIA
con recursos del Fondo para la Excelencia de la Educacion e Investigacion - FEEL; en la cual se han presentado

los informes técnicos y financieros de cada proyecto, cumpliendo asi con las exigencias del CONACYT.

Se lleva a cabo relevamiento de informacién para la construccién de indicadores de Ciencia y Tecnologia del
CONACYT

Cabe mencionar, que fueron beneficiadas del proceso de patentamiento de 16 conceptos tecnoldgicos del
proyecto CAF-CONACYT, de los cuales dos conceptos fueron desarrollados por docentes investigadores de la
UNE

6. Biblioteca

s B !
La UNE disponibiliza la bibliografiatbasica-y-completaria parg los alumnos de las carreras, profesores, asi
como a la comunidad en general. Y

llgvado a cabo €l Ex ro Cientifico Tecnoldgico - ECT

Und
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«* Area de Extension:
1. Coberturas en actividades de Extension:

La Red de Extensién de la UNE se encargd de cubrir integramente las diferentes actividades de la institucion,

=

en conjunto con las unidades académicas. i

% Area de Planificacién y Gestién de la Calidad:
1. Planificacién Estratégica y Operativa:
o  Procesamiento y evaluacién de los POA's.

o  Elaboracion y consolidacion de Informe de implementacidn del POA 2019.
o  Control de las actividades realizadas.

o Reuniones Técnicas en ¢l Rectorado de la RED de Planificacion para definir acciones a
seguir.

o  POA 2020 para Anteproyecto de presupuesto.
o  Seguimiento y Evaluacion del Plan Estratégico Institucional — PEI.
2. Control y Evaluacién de Planes:
o Elaboracién de Informe de Gestion Institucional - MM.HH.
o Elaboracidon de Plan de Mejoramiento Institucional — CGR.

o Remision de Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2020.
o Elaboracion de informe sobre grado de avance en la implementacion del MECIP para la CGR.

o Remision de informe sobre grado de madurez en la implementacion del MECIP reqilerido por
CGR.

o Carga de evaluacién cuantitativa y cualitativa del POI correspondiente al segundo periodo del
2019 en el sistema SPR de la Secretaria Técnica de Planificacion.

3. Firma de convenios:

A los efectos de mantener relaciones estratégicas con las diversas empresas e instituciones a
nivel nacional e internacional, realiza gestiones permanentes para suscribir Convenios de
cooperacion.

4. Manual de organizacion de funciones y organigrama:

o  Trabajo coordinador a través de la Direccion General de Planificacién y Responsable del
MECIP se lleva a cabalidad las tareas y acciones encomendadas.
o Se llevaron a cabo las actualizaciones del Manual de ()rg__amzauon y Funciones y del

Orgamgrama y los fonnatos propuestos p
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% Area Administrativa y Financiera:

* La Entidad figura entre las instituciones que cumplen con lo establecido en la Ley 5.189/2014, que se
refiere a la provision de informacién en el uso de los Recursos Publicos.

e La ejecucidn presupuestaria optima al cierre del mes de diciembre 2019

e Serealizaron gestiones de solicitud de excepcion ante la secretaria de la funcion Publica en el ejercicio
2019, los cuales fueron aprobados.

e Las remuneraciones personales de todos-los funcionarios y docentes fueron abonados y pagados en su
totalidad.
Atendiendo lo establecido en el CAPITULO 16-DE LAS POLITICAS DE
RACIONALIZACION DEL GASTO, Reglamentacién Articulo 183, Ley N° 55541/2016.

e Se procede a cabalidad con las medidas, acciones concretas y tendientes a la concientizacién y
exhortacién a través de diversos medios y campanas mternas para el uso racional, ahorro y
conservacion de los rubros cuanto sigue:

-Los aparatos eléctricos y las luces son apagadas en su totalidad al finalizar las tareas.

- Comunicaciones: se establece como medidas de ahorro y contencion de gastos de teléfono con la
restriccién para el uso de lineas de teléfonos celulares

- Se promueve el ahorro del consumo de energia y conservacion de dicha infraestructura de operacion;
apagando los equipos informaticos, concluida la actividad de trabajo de quienes los ocupan

- El programa especifico de mantenimiento preventivo y correctivo conforme el Plan Anual de
Contrataciones  Publicas, que el Rectorado realizare en el Llamado parael
MANTENIMIENTO y REPARACION para Bienes Muebles como Inmuebles.

-Papeleria e insumos para Oficina: Se indica que Direccion Gral. de Investigacion del Rectorado lleva
cabo el Proyecto denominado “Kuatia’y” (Resolucion N° 356/2016), que apunta a politica a favor del
medio ambiente, a fututo permitird optimizar la gestion y los gastos en este objeto de gasto para la
institucidn; asi como la sensibilizacion de los recursos en las unidades académicas

-Combustibles y Lubricantes: En atencidn al uso mas racional de los combustibles suministrados al
Rectorado y Escuelas dependientes, conforme el nimero de unidades moviles que se les ha sido
asignadas, se realiza la adjudicacion para el uso y control a través de tarjetas magnéticas con la empresa
PETROPAR; donde se entrega los productos a través de la Tarjeta, contra presentacion de las tarjetas
magnéticas expedidas por la mencionada entidad y autorizadas por la Direccién Gral. Administrativa
y Financiera — DGAF y/o Maxima autoridad institucional

e Ademass, se realizaron los diversos de mantenimiento, colocacién de canaletas, construcciones,
trabajos de pinturas, colocacién de soporte de panel solar; colocacion de pavimento tipo asfaltado entre
otros trabajos en el ejercicio fiscal 2019:

+* Area de Bienestar Institucional:

Se desarrollo a través de programas especificos en las unidades académica, asi como actividades llevadas a
cabo para las informaciones necesarias referente a las carreras, las documentaciones necesarias para el proceso
de inscripcidn entre otras informaciones con la comunidad educativa.

Cabe mencionar, la socializacion de la ley 5136 de Educacidon Inclusiva y las buenas practicas en educacion
inclusiva con respecto al apoyo preciso y necesario al alumno desde el momento de su incorporacion a la
institucién educativa o desde el momento de la deteccion de las barreras que le impidan aprender y participar,
asi como también respecto a los ajustes razonables oportunos para el ejercicio y goce del derecho a la educaciéon
en funcidn a las necesidades individuales requeridas durante el proceso de formacion.

1.1  Comités de Autoevaluacion y Acreditacién

La Coordinacion-de; Autagvaluacion y Acreditacion llevo a cabo las acciones concretas dando por
resultado la Ad'eduauon ‘de las mismas. Imps

es cursos de pg)y.adm a través de sus unidades

ple con :.l Gb}em'% ﬂm;}&\ ar con una formacion

2\

conforme las llr(mis de tmmcmucnlo donde c,

multidisciplinaf, * * %
e AR “'Ilthl.l\l{’l\['; ;
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Campus Universitario, Ki 8 Lado Acaray

!

RECTORADO

Calle Universidad Nacional de! Este ¢/ Rca. del Paraguay
Ciudad del Este — Paraguay

M

ke J%5)

“.. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

Teléfono y Fax 575478/80
Casilla de Correo N[© 389
Web: www.une.edu.py

» Transferencia recibida del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia —

CONACYT
O.F. 63 - CONACYT
{ . Transferencia Recibida E.jecucllén Descripcién del destino del
Facultad Areas Financiera ;
(Guaranfes) . recurso financiero
(Guaranies)
Ingenieria L Recibida en €l afio 2018: Ejecucion (_161 Pago de Servicios Personales y
Agrondmica Investigacion 390.823.889 2018/2019: Gastos Corrientes de Inversién
T 387.661.577
Facultad o Ejecu(.:ién. de lqs proyectos de
Politécnica Investigacion 472.584.000 410.883.486 investigacion adjudicados por la
CONACYT.
Diagnostico sobre el
conocimiento general de las
instituciones sobre aspectos dé
propiedad intelectual referente a
Investigacion: las actividades que realizan.
Diagramacion de las estructuras
Estado de la organizativas encargadas de la
Propiedad gestién y administracion de los
Intelectual y ; derechos de propiedad intelectual
Transferencia de y transferencia de conocimiento
Escuela de Resu.ltadc.)§ de 174.400.000 102.743.900 y tecpologia en las instituciones
Investigacion en estudiadas.
Posgrado — =
proyectos Caracterizacién del tipo de
financiados en el resultados obtenidos en lag
marco de investigaciones financiadas con
convocatorias fondos publicos
publicas. Procedimientos aplicados por
(PINV15-806) B parte de las instituciones
estudiadas respecto a ld
transferencia, explotaciéon o el
uso de los -resultados de lag
investigaciones financiadas por
el CONACYT

*) Mencionar en qué area fueron utilizados los recursos financieros del CONACYT

e
S

> \PRrptbi |

Balance Anual de Gestion Piblica

Ve
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Campus Universitario, Km 8 Lado Acaray Teléfono y Fax 575478/80
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay Casilla de Correo NI | 389
Ciudad del Este — Paraguay Web: www une.edu.py
= Obras
. Obras - 2019
- . Unidad de | Costo total de Ia 7 Institucién
Descripcion Cantidad Medida obra Distrito B@’i%e?icia da
Construccién de
i i Facul
cercado p.erlmetral. 344 M2 46.702.400 Ciudad del a?u, tac.i
del espacio deportivo Este Politécnica
1L
Construccion de Minga
uso institucional 175,8 Metros 270.947.150 Guazi Ciencias
— Escalera, 3 cubicos de la Salud
rampa y otros
OBS.: Para el OG 520
' ANEXO 111
> Recursos Humunos %

\ \
\ 3

\ - T Crug Caprlien

41 EJSIcicio

‘in Arnulfo Bentez Gonzdiez

\" C
FACULTAD POLITECNICA/UNE e
: =y Fin. Girador

li(ecu rsos Humanos - 2019
Descripeién Mujeres Horbbres Total
Total, General Recursos Humanos *? 119 IJSZ 271
) Total Recursos Humanos Activos Nombr:igos 1(a+b) 96 130 226
Funcionarios Activos Administrativos Nombrados @ 15 18 33
Docentes Activos Nombrados ® 84 112 196
Total, Recursos Humanos Contratados %<+ 23 22 45
Personales Administrativos Contratados © 23 22 45
Docentes Contratados 0 0 0

™ Si existe funcionarios comisionados se debe contemplar con los RR HH Activos Nombrados.

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES/UNE

Recursos Humanos - 2019 e
Descripcién Mujeres | Hombres |* Total
Total, General Recursos Humanos ®*b 99 111 210
Recursos Humanos Activos Nombrados 86 101 187

EE———————ee e e e s s s e s e e ke
Balance Anual de Gestion Publica - UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE 2019 Pagina 2/2
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"UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE oy

UNE
SOEENT 1A= : s O+
A i 5 RECTORADO s
Campus Universitario, Km 8 Lado Acaray Teléfono y Fax 575478/80
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay Casilla de Correo NI | 389
_Ciudad del Este — Paraguay Web: www une edupy
Recursos Humanos Activos Contratados ® 13 10 23
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y Contratados que :
. . L 88 101 189
posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales = 12 8 20
FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
Recursos Humanos - 2019
Descripeion Mujeres | Hombres | Total
Total, General Recursos Humanos %9 gg:*; 116 122 238
) Total Recursos Humanos Activos Nombrados '®* 108 114 222
Funcionarios Activos Administrativos Nombrados 36 33 69
Docentes Activos Nombrados 72 81 153
Total, Recursos Humanos Contratados %< = 8 8 16
Personales Administrativos Contratados © 8 8 16
Docentes Contratados 0
e
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS |
\ ‘lll
iz / Fm [l .
Airnulto Beniter Gonzalez
-, Giradpr
Recursos Humanos - 2019 wlad '
Descripeién Mujeres | Hombres || Total
Total, General Recursos Humanos @*? 52 40 92
2 \
Recursos Humanos Activos Nombrados @ 35 21 56
Recursos Humanos Activos Contratados ® 17 19 36
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y Contratados que 3 5 46
posean Titulo Universitario) ) ;
Personal en Cargos Gererigrales 7 13 20

Balance Anual de Gestion Publica — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE 2019
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*“ ' UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE.#.

UNE
ST 4 O
RECTORADO S
Campus Universitario, Km 8 Lado Acaray Teléfono y Fax 575478/80 p ,
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay Casilla de Correo N | 389 4 y ; X
~udad del Este — Paraoyay Web: www uneedupy ‘é 7( L{"./M,& )' ’wu{/
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