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RECTORADO

Encarnacion, 30 de enero del 2023.
Nota DGAF-N.° 20/2023

Sefor;

Oscar Llamosas Diaz, Ministro
Ministerio de Hacienda

Asuncién, Paraguay

Distinguido Sefior;

En representacién de la Universidad Nacional de Itapia (U.N.I),
tenemos a bien dirigimos a Usted, y por su intermedio a quien corresponda a fin
de presentar el Balance Anual de Gestion Publica (BAGP), de la Institucion segun
lo establece el Decreto N° 6.581/2022, “Anexo A" Art.: 288 “Proceso de Control
y Evaluacién Presupuestaria”, inciso 1.b) Informe de Cierre.

Sin otro particular hacemos propicia la ocasion para
saludarlo con nuestro mayor respeto.

Atentamente.
;:_:; ‘ \
. ——Mg-Oraida Ubeda de Gamén
=vs- - Dijrectora General de Administracién
st/ y Finanzas

Abog. Lorenzo Zacarlas N° 255 ¢/ Ruta 1 B® Ca‘aguy Rory, * Tel./Fax (071)
206990/1, E-Mall: rector@uni.edu.py Encarnacién - Paraguay
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SIGLAS

AUPP. Asociacion de Universidades Pablicas del Paraguay

AUGM. Asociacion de Umiversidades Grupo Montevideo.

ANEAES. Agencia Nacional de Educacion y Acreditacion de la Educacion Superior.
(Pl Curso Probatono de Ingreso

CPA Curso Probatorio de Admision

CSU. Consejo Superior Universitario

CONACYT. Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologlas.

CONES. Consejo Nacional de Educacion Superior.

FIUNIL. Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de [tapiia.

F.M. Facultad de Medicina.

FaCEA. Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

FaCAF. Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales.

FaCyT. Facultad de Ciencias y Tecnologia.

INCUNI. Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de Itapta.

MECIP. Modelo Estandar de Control Intemo para las Entidades Pablicas del Paraguay.
OMAPA. Organizacién Multidisciplinaria de Apoyo a Profesores y Alumnos.

ODS. Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PEI Plan Estratégico Institucional.

PND. Plan Nacional de Desarrollo

R” QS”. Ranking Quacquarelli Symonds.

UNESCO. United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura).

UNL. Universidad Nacional de [tapia.

ZICOSUR. Zona de/ ntegracion Centro Oeste de América del Sur.
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E ducacion Superior: | s ¢l proceso de aprendizaje académico, el cual se desarrolla en el tercer nivel del sistema
educativo nacional, con posteriondad a la educacion media. Tiene por objeto la formacion personal, académica
v profesional de los estudiantes, asi como la produccion de conocimientos, el desarrollo del saber, del

pensamiento en las diversas disciphinas, la extension de cultura y los servicios a la sociedad

Extension Universitarin: I's un proceso pedagogico transformador y de compromisa social que contribuye al
desarrollo inclusivo, sostenible y sustentable de la sociedad paraguaya y su entormo regional e internacional
para compartir conocimientos cientificos, empiricos, tecnoldgicos y culturales

Libre Blanco: Il “Libro Blanco para la Educacion Superior”, es una compilacion de todos los apartes
realizados por diferentes estamentos de la comunidad y lox actores participantes de los Congresos Reglonales
y del Congreso Nacional, promovidos por el Consejo Nacional de Educacion Superior-CONES.

Modelo Estandar de Control Interno Paraguay (MECIP): Ex ¢l modelo estindar de control interno para
instituciones publicas del Paraguay, se centra en el compromiso de la institucion con el control interno y en la
capacidad de la maxima autoridad y su equipo directivo de adoptar esta herramienta general, como un
mecanismo de alto nivel de autoproteccion a lu funcitn administrativa del Estado.
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PRESENTACION

La Universidad Nacional de Ttapia (UNI) es una institucion de derecho piblico. Auténoma y Autirquica con
personeria juridica, regida por la Ley de Educacion Superior y su estatuto, se encuentra en el Sector de
Educacion Superior Publica Creada por ley N° 1009 de fecha 03 de diciembre del aito 1996, EI Campus
Universitario s¢ encuentra situado en el Km. 2 1/2 de In ruta N.* | Mariscal Francisco Solano Lapez, sobre la
calle Abg. Lorenzo Zacarfas N.° 255 en ¢l barrio Kn'nguy Rory. EI gobiemo universitario estd integrado por
organos colegindos en sus distintas unidades académicas: La Asamblea Universitaria, EI Consejo Superior
Universitario, El Rector, Los Conscjos Directivos de lns Facultades, Los Decanos. Se define como 6érgano
legislativo al Conscjo Superior Universitario y como ejecutivo al Rector. Tiene la mision de la ensefanza y
formacion profesional en ¢l nivel superior, mediante In generacion y difusion del conocimiento en los &mbitos
de la ciencia, la cultura y el arte, 1a técnica, ln tecnologfa y las humanidades, con autonomia y vocacion de
servicio social. Atendiendo a su cardeter de institucion estatal, asume compromisos indelegables con la

construccién de una sociedad justay democratica.

ficar y potenciar sus fortalezas como: destacados egresados que
sobresalen como profesionales en diferentes areas del conocimiento, ¢l compromiso de sus profesores con la
institucion, el proceso de seleccion riguroso que asegura estudiantes de primer nivel, la diversidad de carreras
de grado y postgrado que ofrece la Universidad, respondiendo a las necesidades de la region y del pais, la
integracion con la sociedad a través de actividades de extension, la multiculturalidad de sus estudiantes y
docentes. La UNI, desde su creacion se ha constituido en una institucién de relevancia para la regi6n, al abrir
un espacio de formacion de alto nivel académico, propiciando el mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad nacional y regional en la cual se encuentra inserta Objetivos Estratégicos Institucionales: 1. Gestién
y Financiamiento 2. Docencia, Investigacion — Extensién e internacionalizacion.

En este contexto, es importante mencionar algunos de los logros obtenidos en el periodo 2022 por la UNI que

se destacan a continuacion: La UNI recibié 12 certificados de acreditacion de la ANEAES en el cierre
en pos de la excelencia académica. La carrera que recibio

académico como compromiso institucional
certificacion de acreditacion por el Sistema ARC USUR fue la de Ingenieria en Informatica, de la Facultad de

Ingenieria, Sede Encarnacion.

Los esfuerzos en la UNI se orientan a identi

en el ambito de la investigacion mds de 60 trabajos de investigaciones realizadas en la institucion
adémicas (Profesores Investigadores), Conacyt y Jovenes Investigadores. En
cuanto a obras e infraestructuras, se ejecutaron el 55 % de lo presupuestado para construcciones en el campus
y filiales, entre las que se destaca, la refaccién y reacondicionamiento de dreas especificas de trabajo en el
Laboratorio de Biologia Molecular de la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la UNI, se han adquirido
equipamientos a los efectos de proveer servicios de alto valor agregado a la comunidad. El Laboratorio es nico
en la region, y no solo dard servicio a los estudiantes, docentes investigadores de la UNI, sino también a las
universidades hermanas, al sector productivo, social, empresarial, el drea médica y genética por citar algunos.
Por otra parte, en la Residencia Universitaria se realizaron trabajos de remodelaciones, una nueva fachada
presenta la residencia, un edificio de dos plantas que ofrece nuevos espacios y servicios confortables para los

universitarios.

Asi mismo,
entre el Rectorado y Unidades Ac

En cuanto a intercambios, mediante los diferentes Programas de Movilidad virtual enviados afio 2022 como ser
AUGM, MARCA y ERASMUS+, fueron 11 los estudiantes beneficiados con destino a la Universidad
Tecnolégica de Peri, asi también, mediante la Movilidad presencial recibidos afio 2022 fueron un total de 2
estudiantes con el Programa AUGM. Finalmente, al cierre del afio académico, en cuanto a la cantidad de
egresados, la UNI celebra la culminacién de 476 profesionales de las distintas carreras de grado y 431 egresados
de los diferentes programas de postgrados. En cuanto a Ejecucién Presupuestaria segin el Informe CRLEJE07
generado del SIAF-SICO (Sistema de Contabilidad) ejercicio 2.022, se ejecutd el 91% del Plan Financiero
Anual de la UNI que representa Gs. 69.647.446.064. La UNI sigue creciendo en atencion a los estudiantes y
los docentes en todos los niveles, en el perfeccionamiento de los funcionarios tanto administrativos como
académicos y en el gfegimiento de la infraestructura edilicia tanto del Campus como en las filiales.
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1 INTERVENCION DE LA ENTIDAD

L1 Rol de la Entidad y su vinculacién con 1os Planes
Eje Estratégico Nacional Crecimiento econdmico inelusivo

I‘yn Estratégicos Instimicionales: Docencin v Formacion Académica, Investigacion y extension, Cestion,
Financiamiento, Desarrollo Regional

Linea Transversal Nacional: Gestion Eficiente y Transparente.

Politicas Institucionales: Formacion continua hasta el nivel méximo de postgrado (cursos de actualizacion,
capacitacion, especializacion, maestria y doctorado). Acceso a Ia Universidad en condiciones de igualdad de
oportunidades para todos los postulantes a través de un proceso de admision eficiente. Consolidacion de las
rclaf‘mncs con las Instituciones Educativas y organizaciones publicas y privadas, nacionales e internacionales
Perfeccionamiento de las personas (Directivos, funcionarios académicos y administrativos). Actualizacion y
reestructuracion permanente de los planes y programas de estudio. Optimizacion de los procesos
administrativos de acuerdo a un plan de mejoramiento, Autoevaluacion con miras a la acreditacién de carreras.
Establecimiento de lineas de investigacién por dreas del conocimiento. Preservacién del medio ambiente a
tra\és‘ de acciones concretas. Implementacion de programas de atencién a la cantidad de estudiantes a fin de
reducir la desercion y repitencia asegurando la calidad de los egresados. Promocién del patrimonio cultural, a
través de acciones descentralizadas y con In participacion de la comunidad a fin de contribuir con el
ahannmignto de la Identidad Nacional. Promocion del desarrollo regional. Consolidacién de la Universidad
come una institucion de Educacién Superior donde se formen profesionales capaces de plantear propuestas y
generar cambios que aporten al desarrollo regional del pals.

Objetivo Estratégico Nacional: Productividad e Innovacién. Objetivos Estratégicos Institucionales: I.

GESTION Y FINANCIAMIENTO; 2. DOCENCIA, INVESTIGACION - EXTENSION E
INTERNACIONALIZACION,

En el ejercicio fiscal 2022 la Universidad Nacional de Itapta ha desarrollado las carreras habilitadas en la Sede
Central en la ciudad de Encarnacién y en las diferentes filiales dentro del Departamento de Itapia. El periodo
2022 las clases de las carreras de grado se desarrollaron en la modalidad presencial, no asi en algunos programas
de postgrado que las clases se desarrollaron en forma virtual. Se han suscripto convenios y contratos para
desarrollar capacitaciones y cursos de Posgrado en diferentes dreas del saber buscando dar respuesta a los
requerimientos de la poblacién del Departamento y de la Regidn. Asi mismo, dando respuesta a las necesidades
de internacionalizacién se siguen logrando programas de intercambios dirigidos a alumnos, docentes y
funcionarios, con Universidades Europeas y de la Regién por medio de los programas Erasmus+, Programa
Escala de la AUGM, Acuerdo Bilateral, MOFA-MRE Taiwén, BECAL, entre otros. A nivel nacional se ha
impulsado la creacién de programas de intercambio entre Universidades Nacionales. Mediante la participacién
de la UNI en la Asociacién de Universidades Publicas del Paraguay, y el Consejo Nacional de Educacién
Superior, se han propuesto planes, proyectos y politicas para el mejoramiento de la Educacién Superior y su
planificacién a largo y mediano plazo.

La Universidad presta los servicios a alumnos y la comunidad en general con carreras de grado y posgrado. Asi
mismo desarrolla actividades de extension e investigacion, llegando de esta manera a colabarar con el desarrollo
de 1a regién y el pais. La UNI se¢ encuentra en vinculacién con el Libro Blanco para la Educacion Superior
(CONES), con ¢l Plan Nacional de Desarrollo 2030 con el objetivo de contar con al menos 1 (una) Universidad
Paraguaya ubicada entre las primeras 400 a nivel mundial, y por dltimo vinculado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (Q S);UNESCO.
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

3

11 Logros alcanzados por la Entidad

1- Gestién y Financiamiento.

La Universidad Nacional de Itapia, cumple un papel relevante en la Sociedad Itapuense y Regional. Cuenta
con 7 Unidades Académicas (Facultad de Ingenieria, Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias Economicas
y Administrativas, Facultad de Humanidades C iencias Sociales y Cultura Guarani, Facultad de Ciencias
Juridicas, Facultad de Ciencias Agropecuarias Y Forestales y la Facultad de Ciencias y Tecnologfa), ademas de
una Escuela de Postgrado y una Actividad dedicada a los Trabajos de Investigacién. Continda en
funcionamiento la INCUNI (Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de Itapda) un programa que
busca fomentar la capacidad emprendedora a través del apoyo a emprendedores, con recursos y servicios
necesarios para transformar sus ideas de negocios en empresas innovadoras y formalmente constituidas, una
Unidad de Enfermeria que se encuentra en el acceso al salén de usos miltiples (SUM) dedicada a la atencion
de la comunidad universitaria y goza de los equipamientos ¢ infracstructura bésicas, con importantes lotes de
medicamentos entre otros insumos. Cuenta con la Residencia Universitaria desde marzo del 2015, el
alojamiento posee todos los servicios basicos, bafios sexados, cocina, comedor, sala de estar, hall de acceso,
dormitorio con los muebles respectivos, entre otros, con esto la UNI posibilita a numerosos jévenes

universitarios, de escasos recursos y alejados de la ciudad, a acceder a una vivienda confortable que le permita

una estadia digna y con servicios bésicos para proseguir sus estudios terciarios. Importante mencionar la

existencia de un Centro de Recursos de 1a Informacién (CRIUNI) que proporciona a la comunidad educativa
recursos bibliograficos y servicios de informacidn, que permiten apoyar las tarcas de docencia, investigacion y
extension. En el afio 2022 en el Consejo Superior Universitario (CSU) se realizé la presentacion del Sistema
Bibliotecario de la Universidad Nacional de Itapia (UNI), desarrollado por el Ing. Pedro Gonzilez Villalba,
Docente Investigador de la UNI, por la Facultad de Ingenieria (FIUNI). Dicho sistema es el resultado de
proyecto de investigacion realizado en el periodo de scptiembre de 2021 a febrero de 2022. El trabajo del Ing.
Inf. Gonzalez, consiste en un sistema integrado de gestion bibliotecaria, ésta en particular desde donde s¢
pueden acceder a sus recursos, sean digitales o en papel, y poder administrarlos eficientemente. Desde alli un
usuario puede buscar libros y en caso que estos sean digitales leerlo desde ¢l sitio web, o bien, en caso que sean
en papel, puede realizar un préstamo del recurso. El sistema “CRIUNI Virtual” es administrado por el Centro
de Recursos de Informacién de la Universidad Nacional de Itapia, desde alli se administran los recursos y
también sc tiene acceso a materiales digitales entre muchas otras funciones.

La UNI sigue destacandose en el 2022 ante dos nuevos Galardén 0ODS, como reconocimiento a las Buenas
Préacticas de Desarrollo Sostenible, como iniciativa ganadora del Segmento 4 Academia, Categoria Persona,
ODS 4: “Educacién de Calidad: Calidad y pertinencia de las ofertas educativas para una socicdad sostenible”.
Catcgoria Prosperidad, ODS 8: “TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO: Programas
inclusivos que fomentan empleos decentes y crecimiento economico. Estos reconocimientos son resultados de
las diferentes acciones que desarrolla la institucion en cumplimiento de la Agenda 2030. La UNI sigue ubicada
entre las 5 mejores Universidades del Paraguay en el Ranking Regional América Latina, en el informe del
ranking de universidades de“QS World University Ranking®”. El informe denota fehacientemente el
ersidad Nacional de Itaptia como institucién de Educacion Superior, ante la
sociedad y el Estado paraguayo, en lo que respecta a los estindares de calidad como ser: Reputacion Académica
y del Empleador, Impacto y Productividad de la Investigacion, Compromiso Docente, Empleabilidad, Impacto
en Linea, Internacionalizacion, Gestién Académica, Vinculacion y Proporcion de Estudiantes y Docentes.

a, en esta edicion 2022 del Ranking de Impacto, logré posicionarse entre las
Universidades de América Latina que han sido rankeadas de las 1.406 universidades participantes a nivel
mundial, y siendo sélo 2 las universidades rankeadas a nivel pais. Las clasificaciones de impacto de la World
University Rankings — Times Higher Education (THE) son las {nicas tablas de desempeiio global que evaldan
a las universidades en relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

Utilizan indicadores cuidadosamente calibrados para proporcionar una comparacion completa y equilibrada en
cuatro éreas amplias: investigacién, administracion, divulgacion y ensefianza.

En cuanto a financiamiento institucional, la principal Fuente es la proveniente de Recursos del Tesoro F.F 10.
Ademds, de 1a F.F 30 Recursos Propios Organismo Financiador 88 Gratuidad en la Educacién Superior Ley
6628-2020. En lo relacionado  la ejecucion del gasto de la Institucidn, representa el 91%, y del ingreso el

porcentaje fue del 98%.

compromiso asumido por Ia Univ

La Universidad Nacional de ltapi

2. Desarrollo Regional.
Habilidades para lograr ventas de impacto en el CAE Itapia.
En la maiiana del sébado 10 de diciembre se realizé la capacitacion denominada “Habilidades para lograr ventas
de impacto”, organizada por el Centro de Apoyo a Emprendedores (CAE) - Itapua, y sus aliados, con una
nutrida participacién de emprendedores y socios de la CACISE.

Asesora de la Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de
en donde las consultas eran constantes por los participantes,
la instructora a fin de continuar con otro taller, solicitado

La instructora Mg, Giselle Krzokin,
Itaptia (INCUNI), realizp un extraordinario taller,
hecho que dejan urfsegnndo capitulo pendiente con
por los presentes.
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ELCAE-ITAPUA es constituido gracias a la allanza y colaboracion de In Universidad Nacional de Itapin (LN

por la academin; I Camara de Comercio, Industrin y Servicios de Enearnaciin (CACISE), por ol sector pn;ml:;
¥: la Gobernacion de ltapia, por el sector pihlico, que conforman la triple hélice, coma un modelo de desarralio
econ\_'m\i\'n local, con el apoyo del Viceministerio de Mipymes dol Ministerio de Industria y Comercio (MI€)
la Oficina Regional del MIC (ORMIC), y of Proyecto REEMUJERIY de In Mision Téenica de Taiwhn |

ELCAE es una iniciativa del MIC que tiene como fin el fomento de I cultura emprendedora a nivel local, el

desarrollo (IF Ins capacidades emprosariales en los emprendedores y el fortalecimiento de lns MIPYMES en su
zona de accidn,

Visita técnica a FECOPROD

El equipo investigador de la Eacultad de Ciencias y Teenologln de In Universidad Nacional de liapta integrado
por la MSc. Paola Gamén Ubeda, In Dra. Mayra lleana Sapper y In Ing, Karina Morinigo Giménez, conformado
on el Mmarco del proyecto de investigacion: “Elaboracion y maduracion de queso Paraguay a partir de leche
cruda”, se encuentra realizando visitas téenicas a laboratorion de anilisis microbiolbgicos y fisicoquimicos de
leche cruda y otras matrices lcteas de la Federneion de Coaperativas de Produccitn (FECOPROID)

El objetivo del proyecto, cjecutado por diversas instituciones desde noviembre de 2022, ex evaluar el tiempo de

1;1udlumc|6n del queso Paraguay elaborado a partir de leche cruda y su efecto en la carga microbiana del producto
inal,

ln.stim.cinnes involucradns en ¢l proyecto: Facultad de Ciencias y Tecnologla (FaCyT UNI), Pacultad de
C‘cncfﬂs Agropecuarins y Forestales (FaCATF UNI), Ministerio de Industria y Comercio (MIC), Misién Técnica
de China (Taiwdn), Cdmara Paraguaya de Industriales Lacteos (CAPAINLAC), Federacion de Cooperativas de
la Produccion (FECOPROD), Fundncién Universitari de Itapan (FUNDUNI),

Becas de Vulnerabilidad para estudiantes con Discapacldad y de Pueblos Originarios.

Con la pre§m1cin la Dra. Nelly Monges, Vicerrectora de la UNI, el Dr. Antonio Kiernyezny, Decano de la Fac,
de Humanidades, Abg. Carmen Leiva, Dircctora de Cooperacion, Directivos y familiares de estudiantes se

realizo la entrega del nuevo programa de Becas de Vulnerabilidad para estudiantes con Discapacidad y de
Pueblos Originarios.

Esta bect.a consiste en un apoyo econdmico a estudiantes de la Universidad Nacional de Itapta que cuenten con
alguna discapacidad o provengan de pucblos originarios.

Las mismas son otorgadas por adjudicacién dirccta a los estudiantes que cumplan con los requisitos
establecidos, con el objeto de ayudar a los estudiantes que se encuentran cursando una carrera en la Universidad
Nacional de Itapia, teniendo en cuenta la funcién social de la Universidad y la diversidad de intereses y
necesidades de la comunidad.

Estudiantes y familiares de los beneficiarios han agradecido esta valiosa ayuda para continuar con sus estudios
y el gesto de inclusién e igualdad de oportunidades.

Cierre y entrega de Certificados a los Jovenes del Centro Educativo Cambyret4.

En el marco del Programa Institucional Educar Sin Barreras para personas Privadas de Libertad, se llevd
adelante durante los meses septiembre a noviembre el Proyecto Sembrando Oportunidades desarrollado
por la Citedra Derecho de la Nifiez y Adolescencia a cargo del Prof. Mg, Camilo y ¢l Departamento de
Extensién e Investigacion.

12 jévenes recibicron sus Certificados de participacion en los Talleres propiciados por los estudiantes del 2do.
Curso, con un total de 50 horas.

Hizo entrega de los Certificados y obsequios la Delegada del 2do curso Univ. Dahiana Nifez Vega.
Proyecto de Extensién Universitaria, 3

Estudiantes del segundo curso de la Facultad de Ciencias Jurdicas sede Campus Encarnacion, entregan las
donaciones en el marco del Proyecto de Extensién Semillas del Saber, coordinado por la Cétedra de Derccho
de la Nifiez y Adolescencia y el Departamento de Extensién e Investigacion entregaron a la Comunidad
educativa de la Escuela Basica N° 6322 Camba Rugua del Distrito de Coronel Bogado:

-libros

— juegos didécticos

-elementos para colorear

Asf como arreglo del espacio de lectura y reparacion y arreglo del sanitario y de un aula,

Los directivos y la comunidad en general agradecieron a los estudiantes y a la Facultad por la iniciativa de este
proyecto que beneficia a todos los alumnos de la Institucién.

3- Docencia e investigacion.

La UNI ha recibldo 12 acreditaclones por la Agencla Naclonal de Evaluacién y Acreditaclén de In
Educacién Superior (ANEAES),

En ¢l cierre académico 2,822 Ja UNI ha recibido 12 acreditaciones por la Agencia Nacional de Evaluacién y
Acreditacién de la Ed%l Superior (ANEAES), que se mencionan a continuacién; 1. Medicina, Sede
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Encarnacion, Facultad de Medicina. 2 Programa de Especializacion en Medicina Familia
de Encarnacion, Facultad de Medicina 3. Programa de Especializacion en Anestesi
Hospital Nacional de ltaugud, Facultad de Medicina, 4 Progr
Hospital Nacional de ltaugua, Facultad de Medicina. 5. Ingenierfa Informética, .
Ingenierfa. 6.Licenciatura en Bilingtismo Guarani Castellano, Sede Encarnacion
Ciencias Sociales y Cultura Guarani, 7 Licenciatura en Matemitica, §
Humanidades, Ciencias, Sociales y Cultura Guarani. B.Ingenieria en Alimento
Ciencias y Tecnologia. 9.Ingenicria Ambiental,

1LIngenierfa Comercial, Sede Encarnacién, Facultad de Ciencias Eco
que reeibio certificacion de acreditacion
Facultad de Ingenieria, Sede Encarnacion,

r, Hospital Regional
4, Analgesia y Rcan:macu’m,
ama de Especializacion en Medicina Interna,
ede Encamacion, Facultad de
, Facultad de Humanidades,
ede Encarnacion, Facultad de
s, Sede Encarnacion, Facultad de
Sede Encamacitn, Facultad de Ciencias

¢ ) : hieia. ¢ ; ‘ ¥ Tecnologia.
10 Licenciatura en Contaduria Pablica, Sede Encarnacion, Facultad de Ciencias Econémicas ¥y A

dministrativas
nbmicas y Administrativas. La carrera
por el Sistema ARCUSUR fue la de Ingenieria en Informética, de 1a

IL2  Principales Informaciones Complementarias de la Entidad
» Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad
Datos estadisticos por Facultad
Alumnos Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
General
H M |[Total H M |Total H | M [Total
Ingenieria 582 236 818 42 21 63 881 67 | 37 | 104
Medicina 109 176 285 4 13 17 302 751 89 | 164
Ciencias
Econdémicas y 447 878 | 1.325| 48 97 145 1470 | 58 | 91 | 149
Administrativas
Humanidades,
Ciencias Sociales y| 360 634 | 994 36 69 105 1.099 | 66 | 161 | 227
Cultura Guarani
Ciencias Juridicas | 252 27 529 27 44 71 600 2|27 56
Ciencias
Agropecuarias y | 181 124 | 305 20 17 37 342 72165 137
Forestales
CRgy 200 | 241 | 443 | 7 | 31 | 38 481 |0 |12] 172
Tecnologia
Total 2.133| 2.566 | 4.699 | 184 | 292 | 476 5.175 | 427 | 582 | 1.009
Corresponde a Carreras de Grado
(*) Incluyen contratados y nombrados
Fuente: Departamento de Presupuesto y Departamento de Estadistica del Rectorado.
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Datos estadisticos por facultnd 2022

POSTULANTES INGRFSANTTES
Facultad
u M |Total H M [Total
Ingenieria 282 104 386 96 29 125
Medicina 119 279 398 19 26 45
Ciencias
Econdémicas y 187 237 424 124 | 142 | 266
Administrativas
Humanidades,
Ciencias Sociales y| 188 399 587 | 128 | 298 | 426
Cultura Guaranf
Ciencias Juridicas | 60 76 136 60 61 121
Ciencias
Agropecuarias y 63 41 104 43 34 77
Forestales
Cltatiaey 95 | 101 | 196 | 76 [ 57 | 133
Tecnologia
Total 994 | 1237|2231 | 546 | 647 | 1.193

Fuente: Departamento de Estadistica del Rectorado.
postulantes corresponden a la cantidad de

alumnos que/reglizan el curso probatorio de admision.

Obs: La cantidad
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» Cantidad de Alumnos por Cursos de Postgrado
Datos estadisticos por Facultad - *Cursos de Postgrado y Postitulo
Matriculados resados Cantidad
Facultad Cursos & GE::I ol Docentes
H | M [Total [ H | M [Total H | M [Totl

Especializacion, Maestria y

Postgrado Bostorto 100 | 195 | 29§ 50 | 124 ] 174 469 20 | 18 38
- Especializacion en diferentes
Medicina Srass 10311741277 | 35| 56 | 91 368 78 | 63 | 141
Ciencias
Econdmicas y Especializacion y Maestria 9 21 30 0 30 8 3 11
Administrativas
ooanideder, Curso, Especializacion
Cienci ) y i
iencias Sociales I ——— M| 87120 ) 16| 57| 73 194 9118 27
y Cultura Guarani
Ciencias Juridicas Maestria y Doctorado 371601 97 30| 63| 93 190 5 1 6
C\cnctas. Maestria en Proteccion de
Agropecuarias y Cultivos 23 | 25 | 48 0 48 4 2 6
Forestales
Total 306 | 562 | 868 | 131 | 300 | 431 1,299 | 124 | 105 | 229

*Cursos de i;osl;rados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacion, Maestria, Doctorado, etc.
Fuente: Departgmento de Estadistica del Rectorado.
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Becas Otargadas

Becns Univers ltarvias

Cantidad de
Mcultnd Carrera benefliciarios Total
G
IT] y seneral
Ingenlerin Civil 108 76 in
Ingenierin Ingenierin Nlectromecanicna L1 14 70
Ingenierin Informaticn 41 23 64
Medicinn Medlcinn 56 144 200
Ingenierin Comercial 21 58 79
Clencins Fcondmicans
¥ Administrativas | Heenciatura en Administracién 21 71 22
Licenclatura en Contaduria Pablica 31 o8 129
Licenciatura en Psicologin 12 58 70
Licenciatura en Relaclones 5 9 14
Internacionales
Licenciatura en Matematica 30 32 62
Humanidades
Ciencias Sociales y Licenciatura en Ciencias de la 50 171 230
Cultura Guaran{ Educacién
Licenciatura en Trabajo Social 1 9 10
Licenciatura en Lengua Inglesa 3 12 is
Licenciatura en Bilingliismo Guarani- ° 45 =4
Castellano
Ciencias Juridicas |Derecho 31 131 162
Ingenieria Agropecuaria 16 16 32
Ciencias Ingenieria Agronémica 34 29 63
Agropecuarias y
Forestales Licenciatura en Administraciéon de 2 2 4
Cooperativas
Licenciatura en Administracién de 18 16 34
Empresas Agropecuarias
Ingenieria en Alimentos 5 47 52
Licenciatura en Informatica Empresarial 12 16 28
Ingenieria Ambiental 4 34 38
Ingenieria en Electrénica 20 8 28
Ciencias y
Tecnologing Licenciatura en Electrénica o o o
Licenciatura en Ciencias de la o o o
Produccién Aplicada a los Alimentos
Técnico Superior en Informatica o o °
Empresarial
Técnico Superior en Negocios 1 8 °
Agropecuarios y Forestales
“Total 593 | 1.127 1.720
I
Nl
N
ol S 1w -
n VYA Lo(a- ?
Lic. ==+ 7 & ; diezlral
Directora Financiera e ST R ing. Hijdegardo Gonzaiez Ira
Rmomdb' UN! . Rector
BAGP| Balance Anual de Gestién Péblica

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

=y

A
5 Torles  Abog. ter leiva o~ ﬂ Ao Ao
8 Jefe supuesto bff’g‘cﬁﬁﬂﬁérm:' e— <

/< :-d-_
r-=. Aldo A

111 DESAFIOS FUTUROS

La Universidnd Nacional de Itapua atendiendo al cumplimiento de su misién con los fines de la Educacién
Superior, contempla su estructura programdtica bajo la metodologla de presupucsto por resultados con recursos
presupuestarios destinados a la consecucion de acciones concretas para satisfacer las necesidades y el
cumplimiento de la mision institucional enmarcado dentro del dmbito de la responsabilidad fiscal y su
vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2.030 orientados a la transformacion educativa.

En este contexto, ¢l presupuesto de la Universidad Nacional de Itapta contempla en concordancia con el Eje
Estratégico Nacional: Crecimiento econémico inclusivo, y dentro de sus Ejes Estratégicos Institucionales: la
docencia y formacion académica, investigacion y extension, gestion, financiamiento y desarrollo regional. En
ese sentido con los créditos presupuestarios previstos se pretende:

v Formacién de profesionales integrales, competentes y con valores a través de 43 carreras de grado y

ofertas de programas de posgrado diversificado y vinculado a la investigacion, y del proceso de
internacionalizacién.

v Cobertura de becas para cstudiantes de un 10% mas del afio 2022,

¥ Sistema de aseguramiento de calidad instalada. Segunda acreditacion de 9 carreras grado en las filiales
y 4 carreras en Encamacion. Acreditacion de todos los Programas de postgrado inscriptos y de las
nuevas ofertas educativas de grado.

v Seguimiento, implementacién, control y cumplimiento del Plan de Mejora Institucional.

v Fortalecimiento de la transformacion digital de los procesos académicos y administrativos.

v Consolidacion del posicionamiento de la universidad a nivel nacional e internacional.

v Disefio ¢ Implementacién del Sistema de Créditos Académicos en todas las carreras de carreras y
programas de postgrado.

¥ Asi mismo, con respecto al objeto de gasto 522 se pretende continuar con las construcciones en
ejecucion como ser el Centro de Documentacion de informacion y el Laboratorio de la Facultad de
Ingenieria e iniciar nuevos proyectos edilicios.

v" Ejecutar el presupuesto de mantenimiento previsto para fortalecer las infraestructuras de la sede y las
filiales.

v

Mantener los vinculos con la FUNDUNI a través de los convenios especificos.

ing. Higc
Rectorado - UN!

—

Balance Anual de Gestién Piblica [BAGP 13

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

P

-Aldo A. Torales  Apog. Leiva pigqters

prita e st

Ly D
ANEXO1

» Logros Obtenidos por Estructura Programdtica

C GES VE G s
Entidad _28- 04 Universidad Nacional de ltapiia
Clase de Programa | — Programa Central
Programa | — Programa Ceniral
Actividad _| - Gestién Administrativa Institucional

Ez:)cjecucibn presupuestaria de ln Actividad 01- Gestién Administrativa Institucional en ¢l Ejercicio Fiscal
2.022 alcanzé Gs. 16.535.886.149 representando ¢l 80% de ejecucidn, (Fuente: SICO ejercicio 2.022)

!.a _Um\'fersndad Nacional de Itapia siempre apostando al crecimiento institucional en obras e infraestructuras
invierte importantes recursos financieros, se jecutaron el 58 % de lo presupuestado para construcciones en el
campus y ﬁhales. En este sentido, en el periodo 2.022 cumpli6 con los pagos de los certificados de obras
cor‘rmp(?ndn.entcs a construcciones en el campus de la UNI-Sector Facultad de Ingenieria y Residencia
Umv_crlsltana con ID N.® de Licitacién 400.199, siendo un contrato plurianual 2.021-2.022, asi mismo el ID N.°
de Licitacién 4/0.228, siendo un contrato plurianual 2.022-2.023 Construccién en el Campus de la UNL En el

rubro de mantenimientos y reparaciones menores de edificios y locales, de magquinarias y equipos, se ejecutaron
69% del total presupuestado.

La lNCUEﬂI en el pq-iodf) 2.022 como un hecho a destacar fue la firma entre el rector y la propietaria de la
empresa BIOARANDU", que sellaron oficialmente el compromiso de emprender nuevas oportunidades de
negocio desde la Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de Itapta (INCUNI).

Este acuerdo, llevado a cabo el 25 de julio de 2022, permitira a la empresa incubada “Bioarandii” a acceder a
los bf:ngﬁclos que le otorgard la INCUNI por una duracién de doce meses, poniendo en marcha desde su
suscripeion, actividades especificas estipuladas en las diez cléusulas del documento.

La Universidad Nacional de Itapia otorgo Becas estudiantiles en el afio 2.022 a 1.720 estudiantes de las
diferentes unidades académicas y sedes de la UNI en diferentes programas, como ser, Apoyo Econémico, Itaipt
y Camara Junior, también de Difusion Cultural, (Coro, teatro, Orquesta, Ballet) y convenios con las
Municipalidades, la Gobernaci6n, la EBY entre otros.

En cuanto al Programa de Residencia Universitaria, en el afio 2022 se registraron 43 estudiantes beneficiados
con este programa, distribuidas entre la sede Encarnaci6n y las filiales de General Artigas y Natalio.

Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de Itapia
Clase de Programa 1 = Programa Central

Programa 1 —Programa Central

Actividad 2 — Trabajos de Investigacién

La ecjecucién presupuestaria de la actividad 02- Trabajos de Investigacién alcanzé Gs. 2.235.214.578
representando el 97% de ejecucitn. La meta anual fue de 70 investigaciones y el avance acumulado fue de 65
investigaciones que represento el 93 %. Se realizaron 6 Capacitaciones en educacién ambiental, publicacién
externa y gestor bibliogréfico. (Fuente: SICO ejercicio 2.022 — PRIEVA 12 ejercicio 2.022)

En esta Actividad se realiza la coordinacién y acompaiiamiento de las distintas actividades referentes a la
convocatoria, recepcidn, revision, correccién y seleccién de los trabnjos de invmigaeidn. tanto de_ los
investigadores del rectorado, y de jévenes investigadores de las distintas unidades académicas de la Universidad

Nacional de Itapua.

Entidad : 28 - 04 Universidad Nacional de Itaptia
Clase de Programa 1 — Programa Central

Programa 1 — Programa Central

Actividad 3 — Formacién de Profesionales en Ingenieria

En la Facultad de Ingenieria se establecieron como metas anuales 3 carreras de grado, cumpliendo el 100% de

L
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La ¢jecucion presupuestaria de 1a Focultad nlcanzo el 94% totalizando Gs, 6.914,106.661 de cjecucion, (Fuente:
SICO ejercicio 2.022 - PRIEVA 12 gjercicio 2.022).

nonto de Gs. 216.342,623 por la adquisicion de maquinarias,

En cuanto a inversion fisica se ¢jecutaron por el 1
os de inversion y reparaciones

equipos y herramientas en general, equipos de oficina y computacion y gast

mayores.
Entidad 28 - 04 Universidad Nucionalde Itapéa
Clase de Programa | - Programa Centeal
Programa | 1 -Programa Central
Actividad | 4-Formacién de Profesionales en Medicina

En la Facultad de Medicina se establecieron como meta anual una carrera de grado y siete programas de
posgrado, el avance fue del 100 % de la meta.

La ejecucion presupuestaria de la Facultad fue de Gs. 10.033.461.253, que representa el 97% de ejecucion.
(Fuente: SICO ejercicio 2.022 - PRIEVA 12 gjercicio 2.022).

En cuanto a inversion fisica se ejecutaron por el monto de Gs. 21 0.048.996 por la adquisicién de maquinarias,
equipos y herramientas en general, equipos de oficina y computacién y gastos de inversién y reparacioncs

mayores.
Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de Itapia
Clase de Programa | — Programa Central
Programa | — Programa Central
Actividad 5 — Formacion de Profesionales en Ciencias Econbmicas y
Administrativas

En la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas se establecieron como metas anuales 6 carreras y el
avance fue de 3 carreras de grado y 2 programas de postgrado efectivamente, cumpliendo el 83% de la meta
anual. No se llegé a la meta debido a que un programa de postgrado no registro inscriptos.

La ejecucién presupuestaria de la Facultad es del 91% totalizando Gs. 7.664.185.195, en el ejercicio fiscal
2.022. (Fuente: SICO ejercicio 2.022 - PRIEVA 12 ejercicio 2.022).

En cuanto a inversion fisica se ejecutaron por el monto de Gs. 221 .530.961 por la adquisicion de maquinarias,
equipos y herramientas en general, equipos de oficina y computacion, adquisicion de activos intangibles y
gastos de inversion y reparaciones mayores.

Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de Itapua

Clase de Programa 1 — Programa Central

Programa | — Programa Central

Actividad | 6 — Formacién de Profesionales en Humanidades, Ciencias
| Sociales y Cultura Guarani.

En la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani, se establecieron como metas anuales 8
carreras y el avance fue de 8 carreras efectivamente, cumpliendo el 100% de la meta anual.

La ejecucién presupuestaria de la Facultad alcanzo el 96% totalizando Gs. 7.721.480.618 (Fuente: SICO
ejercicio 2.022 - PRIEVA 12 ejercicio 2.022).

En ¢l objeto de gasto 849, Otras Transferencias Corrientes, 1a ejecucion fue de Gs. 217.662.816 en concepto
del Proyecto FORMACAP (Formacién Inicial Docente y Desarrollo de las Capacidades de los Profesionales de
la Educacion) aprobado por Ley N.° 6.659/2.020

Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de Itapia
Clase de Programa 1 - Programa Central

| - Programa Central

Programa
Actividad

WY 7 — Formacién de Profesionales en Ciencias Juridicas ]
/
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En la Facultad de Cienciag Juridicas, se establecieron como metas anuales, una carrera de grado y 2 programas
de postgrada, cumpliendo el 100% de las metas anuales

La ejecucion presupuestaria de 1o Facultad aleanzé el 90% totalizando Gs. 3904 344473 (Fuente SICO
ejercicio 2022 - PRIEVA 12 gjercicio 2022

En coanto a inversion fisica se ejecutaron por ¢l monto de Gs. 192668 053 por la adquisicidn de maquinarias,
equipos v herramientas en general, equipos de oficina y computacidn y gastos de inversion y reparaciones
mayvores

Entidad _| 28 - 04 Universidad Nacional de Itapia

Clase de Programa |1 = Programa Central . | .

[ Proe .
[ Programa 1~ Programa Central

8 — Formacion de Profesionales en Ciencias Agropecuarias y
Forestales

‘ Actividad

(- . o

En la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales, se establecieron como metas anuales 4 carreras de grado
y 1 programa de postgrado, cumpliendo el 100% de las metas anuales.

La ejecucion presupuestaria de la Facultad alcanzo el 96% totalizando Gs. 5.699.448.467 (Fuente: SICO
ejercicio 2.022 - PRIEVA 12 ejercicio 2.022).

En cuanto a inversion fisica se cjecutaron por ¢l monto de Gs. 183.474.676 por la adquisicién de maquinarias,
equipos y herramientas en general, equipos de oficina y computacién y gastos de inversidn y reparaciones

mayores
(-
Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de [tapia
Clase de Programa | — Programa Central
Programa 1 — Programa Central
Actividad 9 — Formacién de Profesionales en Ciencias y Tecnologfas

En la Facultad de Ciencias y Tecnologias, se establecieron como metas anuales 6 carreras y el avance fue de 7
carreras efectivamente, cumpliendo €l 117% de las metas anuales. Se super6 la meta porque se habilito una

actualizacion.

La ejecucién presupuestaria de la Facultad alcanzé el 96% totalizando Gs 7.435.657.308 (Fuente: SICO
ejercicio 2.022 — PRIEVA 12 ejercicio 2.022).

En cuanto a los gastos por servicios no personales, se ejecutaron por el monto de Gs. 131.609.660 por pagos de
servicios basicos, pasajes y viaticos, por mantenimientos y reparaciones, alquileres y derechos, servicios
téenicos y profesionales.

Entidad 28 - 04 Universidad Nacional de Itapia

Clase de Programa | — Programa Central

Programa 1 — Programa Central

Actividad 10 — Formacién de Profesionales en Postgrado

Planificacién, organizacién, ejecucién y control de los programas de posgrado de la Universidad.

En la Unidad de Postgrado se contd con una meta inicial de 10 programas para el 2022 y el avance fue de 6
programas efectivamente, lo que resulta en el 60% del avance acumulado. No se llegd a la totalidad de lo
proyectado en la meta por no registrarse alumnos inscriptos en algunos programas.

La ejecucién presupuestaria de esta actividad, alcanzé Gs. 1.503.661.362, siendo el 93% de gjecucién. (Fuente:
SICO ejercicio 2.022 —~ PRIEVA 12 ejercicio 2.022).

Resumen.
Total Ejecutado con fuente de financiamiento 10 (recursos del tesoro) GS. 57.260.505.919 siendo el 99% de

57.765.514.845.-
e financiamiento 30.01 (recursos propios) GS. 5.721.746.702 siendo el 70% de

Total Ejecutado con fuente d )
8.215.534.796.- —
Total Ejecutado con fuente de financiamiento 30,88 (fondos para la gratuidad) GS. 6.248.063.720 siendo el /
60% de 10,342.225.782.- :

\
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Total, Entidad: Presupuesto Vigente 2.022: Gs: 76.781.275.423  100%
Obliggdo: Gs: 69.647.446.064 91%
Fuente: Informe de Eje scién del Gasto CRLEJEOT - SICO- Ejercicio 2022.
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ANEXO Il

» Extensién Universitaria
Facultad de Ingenieria.

Extension Universitaria
Facultad Descrincln de Actividad Cantidad de | Beneficiar
Cppnae ctividedes | Ion*
INVESTIGACION Y CAMPANA DE CONCIENCIACION DEL USO DE LA
BICICLETA COMO MEDIO DE TRANSPORTE EN LA CIUDAD DE 6 320
ENCARNACION
Reparacion de la pileta de curado de Homigén del Laboratorio de Materiales de | 00
Construcciones Civiles (L.M.CC. de la FIUNI.
RE-ADECUACION INCLUSIVA, COMPUTO Y PRESUPUESTO DEL CENTRO DE | 55
FORMACION INTEGRAL PARA PERSONAS CIEGAS Y DE BAJA VISION
VISITA TECNICA A ESSAP Y PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS | 3
RESIDUALES
Ensamblamiento de Cinta Transportadora con Sistema de funcionamiento de | 210
controlador légico programable
Reparacion y Mantenimiento de Computadoras Hogar Sagrado Corazn 1 20
Festival Nacional APPS 1 205
Capacitacion sobre fundamentos de la Programacidn | 4
Reparacién y Mantenimiento de Computadoras Colegio Nacional Yacyreta 1 70
Ingenieria Reparacion y Mantenimiento de Computadoras Escucla Basica N° 4262 I 1
Reasentamiento de Extracensales de Yacyreta del Bamio Ita Paso
ELABORACIONDE UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DEL TALLER DE |
MECANICA GENERAL DEL COLEGIO TECNICONACIONAL DE ENCARNACION
ELABORACION DE UN PLAN DE MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE 1
SALUD DE OBLIGADO
ELABORACION DE UN PLAN DE MANTENIMIENTO PARA EL COLEGIO DR. |
RAUL PENA DE HOHENAU
CURSO DE PROGRAMA CION EN APP,INVENTOR DIRIGIDO A DOCENTES DE 1 P
BACHILLERATO Y 9NO GRADO DE TODO EL PAIS
Proyecto Ejecutivo de Bafios Sexados para el Colegio Nacional General Bemardino | 20
Caballero
Guia de Ensayos para Practica de Laboratorio de Materiales de Construccion 1
Diagnostico Patologico, computo y presupuesto estructural para el Colegio ) -
Nacional Repiblica Argentina
Guia de Ensayos de Laboratorio de Hormigén |
* Son las personas quemc n la asistencia realizada en la extensién
tadistica del Rectorado.
.,Manuw
| M a&,l&om § »
irectora Financiera ing. Hil 3
N g. Hildegafdo Ggnzdiez Iral
Rectorado - \ Re
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e
Facultad de Medicina,

Fxtension Universitaria
. , ) Cantidad de| Beneficiar

Facultad Descripxion de Actiiad sctiidaces | Toe?
Minga ambiental por el Dia Mundul de la Salud | 50

Informandonos sobre la influenza | -

Difusion de flyers informativos en la lengua Guarani

Medkina Solidaria “Por una salud para todos™ I 102

Sensibilizackn Sobre Donacion de Sangre “Donar sangre transmite vida 7 10

Promocion de la Salud en Comunidades Indigenas “Tesdi opavave peguard” I 9%

Dia mundial de lucha contra la tuberculosis "Fin de la TB" | 140

Medicina te abriga I 5

Jomada de urgencias traumatoldgica. | 16

Medicina Medicina bike. | 20
Lucha contra el Cancer de mama "Cuidate y técate, antes de que te toque”. 3 4

Jomada de utilizacion de bidlogicos en psoriasis. | 38

Jomada de Bioguimica “Virus emergentes y situacion global”. 1 180

Jomada de RCPy SVB. 4 375

Jomada de atencion dermatolégica. Control de manchas y lunares en el marco de la | 0

Campaiia Nacional de Prevencion de Céncer de piel.
Concienciacion sobre la lucha contra el cdncer de mama en estudiantes de un | %
Colegio de gestion publica en Coronel Bogado.

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
Fuente: Depmmen/ty Estadistica del Rectorado.

n
"

Lic. JM* et SOUSIII /tu
Directora Finanviers <= ing. Hilgegerdb Gonzaie: lral
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‘ M
Fl’:lﬂtld de Clenclas Econdmicas y Administrativas,
Fxtensién Universitarin
Facultad Descripeitn de Actividad Cantidad de | Beneficiar
actividaces [ fos*
Asistencia Empresarial = 1° curso / 2* sem pl 8
Asistencia Empresarial - 2° curso / 4° sem 12 44.564
Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem (Interdiscilinario) b 6
Asistencia Fmpresarial - 4° curso / 87 sem il 4
Asistencia Empresarial - 1° curso /2" sem- T T. 12 3
Asistencin Empresarial - 1° curso / 2° sem- T, N. U 6
Asistencin Empresarial - 2° curso / 4° sem-T. T, 12 |
Asistencin Empresarial - 2° curso / 4° sem- T, N, ) 4
Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem- T. T. (Interdiscilinario) 12 I
Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem- T, N, (Interdiscilinario) v 4
Asistencia Empresarial - 4° curso / 8° sem- T. T. 12 4
Asistencin Empresarial - 4° curso / 8° sem-T. N, L} 4
Asistencia Empresarial - 2° curso / 4° sem 12 4
Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem (Interdiscilinario) 12 6
Facultad de Asistencia Empresarial - 4° curso / 8 sem 12 4
e Espacio de Inclusion a Personas con Discapacidad (EIPcD)
Econmicas y - Webinar «Inclusiometron : 7/02/22
Administrati - Webinar «Hablemos de Autismon: 2/04/22 6 1.500
‘s - «Inteligencia Emocional» — presencial: 14/06/22
- «Inclusion Laboral - Trato Igualitarion — presencial: 7/04/22 y 12y 13/07/22
- Webinar «Inteligencia Emocional» : 3/08/22
Webinar economia de la innovacién y la economia circular 1 200
Semana Nacional de la Educacion Financiera del 4 al 8 de abril
- Webinar para Emprendedores 5/04/22 15 1.500
Conversatorio (Interinstitucional Humanidades / Juridicas) 7/04/22
La FaCEA Cultural 1 1.500
Webinar Logro de los ODS en Paraguay: jen que puede contribuir la Academia? | 1.500
11/05/2
Conferencia Transformacién Educativa 1 200
Nos Hacemos Eco (FCE/UNA y FaCEA/UNI) 1 1.500
Desamrollo energético y su impacto en la fauna regional —(Viajes de estudios) - Prof. N 19
Gustavo Nuflez
Club de Ajedrez 12 12
Desarrollo econdmico I Congreso de las Ciencias Econdmicas 2 1.500
Noche de San Juan 1 1.500

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento de Enta tica del Rectorado.
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Administrativas.

Facultad de Ciencias Econémicas ¥
Fxtension Unbwersitaria
Facultad Descripcion de Actividad Contdndde) Benelciar
actividades | los*
Bolsa de Trabajo de la FaCEA 20 89.525
Asistencia Empresanial - 1° curso / 2° sem 10 5
‘Asistencia Empresarial - 2° curso / 4° sem 10 4
‘Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem(Interdiscilinario) 6 4
Asistencia Empresarial - 3° curso / 6° sem(Interdiscilinario) 6 2
Asistencia Empresarial - 4° curso /8°sem 6 I
Asistencia Empresarial - 4° curso /8 sem 6 |
Abrigando Corazones 6 11
Ahoma Monedas paru el Futuro 6 2
Asistencia Empresarial - 1° curso/2°sem 10 4
Asistencia Empresarial - 2° curso/4°sem 10 4
Facultad de Asistencia Empresaril - 3° curso / 6° sem (Interdiscilinario) 6 4
Ciencias Asistencia Empresaril - 3° curso / 6° sem(Intendiscilinario) 6 2
Econdmicas y Asistencia Empresarial - 4° curso/ 8°sem 6 ]
Administrad Asistencia Empresarial - 4° curso / 8°sem 6 1
b Fongdn Folcloriko 1 200
Workshop 12 200
Asistencia E.rrpresaria]-Z"cursolll" sem 10 10
Asistencia Empresarial - 3° curso 1 6° sem (Interdiscilinario) 6 2
Asistencia Empresarial - 3° curso 1 6° sem (Intendiscilinario) 6 2
| ‘Asistencia Empresarial - 4° curso / 8 sem 6 |
Fongén Folcloriko 1 200
Educacion Financiera y Econ. Familiar - ‘Ahommando monedas - 1° curso / 1°sem -
Plan 2020 4 -
Invirtiendo para tu Futuro - 2° curso/ 3° sem - Plan 1998 4 140
DCO “Destapando Conciencias y Oportunidades” - 4° curso / 7° sem. - Plan 1998 20 300
Asistencia Empresarial - CPE - 5° curso /9° sem. - Plan 1998 8 8

* Son las personas que reciben a asistencia realizada en la extension

Fuente: Departamento de Estadistica del Rectorado.

. TorulehbOg.
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Facultad de Clencins Econdmicas y Administrativas,
Fxtensitn Universitaria
Facultad M LRy T [ Cantidd de [ Beneclar|
everipeltm de Actividnd
P S SS— L L.
Manos a laObea - 1 curso / 1*sem 11 4 20
- ~ Asstencia Pvpresarial - CPE < 1° curso / 1" sem. T1 4 [
Manos a nObra - 1° curso / 12 sem TN A 200
Fduenckn Financiera y Feon Familiar < 2° curso / 3 aem T 1 4 187
Fducacion Financiern, Feon Familiar, y Ambiental < 2° curso / 3" sem T. N 12 50
Liercicw Profesional del Contador y Educackin Financiera - 4* curso / 9 sem T.N 28 152
Patitas a ln Obra < 1° curso / 1% sem 8 20
Sefalética Beaille - 1° curso / 1° sem 4 100
Fducacion Fmanciern, Feon. Familiar, y Ambiental - 2° curso / 3° sem B 30
Cultivando Ficn - 4° curso / 9 sem 14 4
VCRACE 2 1.500
Facultad de Noche Paraguaya y Dia Internacional del Folklore 1 400
Clencias Superando la Marca - Taller de Formacion de Voluntarios 6
Feondmicas y W Jomada de Emprendedores | 100
Administrati Club de Ajedrez 12 12
w Bolsa de Trabao de la FaCEA 20 1.500
Asistencia Empresanal - 1° curso / 1° sem 21 8
Asistencia Empresarial - 2° curso / 3° sem 18 9
Asistencia Empresarial - 4° curso / 7° sem 12 4
Asistencia Empresanal - 4° curso / 8° sem 4 6
Asistencia Empresarial - 4° curso / 8° sem 4 5
Asistencia Empresarial - 1° curso / 1° sem 12 4
Asistencia Empresarial - 2° curso / 3° sem 21 4
Asistencia Empresarial - 4° curso / 7° sem 12 1
Asistencia Empresarial - 4° curso / 9° sem 16 1
H Cooperativismo en el Paraguay 1 200
Educacion Financiera y Econ. Familiar - 2° curso / 3 sem 18 120
Asistencia Empresarial - 5° curso / 9° sem 12 4

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento de Eﬂ‘dlgm del Rectorado.
/

ter Leivdic. =+
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Facultad de Humanidades, Clencias Sociales y Cultura Guarani,
Extension Uniwrsitarla
Cantldad de | Beneficiar
Facultad Descripeion de Actividad wetlvidades Jos*
Forakckndo derechos: Talkres de extension en ¢l CERISO de Encamacion 7 50
Semana del Trabajador Social 4 35
Provecto de extension: “Un parque de espernnzn” | n
“ILABORACION, PRESENTACION, SENAL [TICA BILINGUE GUARANI | 1
CASTELLANO, Facultad de Humanidades”
Promoviendo Extension Universitana en Jas Filiales de la Facultad de Humanidades, 3 2
Ciencias Sociales y Cultura Guarani
Talleres y charlas de fortalecimiento de la produceion, divulgacion cientificn, 4 45
fundamentos técnicos Nonmas Apay la otivacion en tiempos de la postpandemia.
Ne'2 ha Ne'gpordhaipyre Aty IV -1V Jomadas de Lengua y | %
Literatura “Comunicar y compartir para discutir y aprender”
Dibujanos Sonrisas en los coraznes. Dia del nifo y nifia 1 2
Salud sexual y reproductiva en adoles centes y jovenes 1 35
~Conocerse asimismo. La clave de la inteligencia y Resolucion de Conflictos” I 30
M Psicocducand junto 3 2
Humani dades icoeducando para crecer juntos
Ciencias Problemtica pos pandemia de los alurmos de 8vo grado del colegio nacional 4 2
Sociales ¥ Republica Oriental del Uruguay.
Cultura H estrés un problema de salud del nundo actual 2 p
Guarani. “Ansiedad y depresion en aumento por causa de la pandemia” 1 35
Embarazo precoz 1 23
Mejoramiento del autoestima de los adultos mayores del Asilo Santa Maria 1 25
Como aceptar nuestras diferencias en ammonia | yi]
Un parque de esperanza 1 2
BIBLIOTECA COMUNITARIA — UNI “Lectura en Accion”- Programa de I 1
Continuidad del Proyecto cjccutado en el aflo 2019
Proyecto de extension MAS VIDA 1 18
Psicoeducacion para una infancia feliz 1 28
“Influencias del maltrato en el aprendizaje”™ 1 21
H impacto del bullying en adolescentes 1 K2}
Ensefanza del inglés como lengua exranera a niflos del segundo ciclo. Un
acercamiento desde las experiencias pricticas. ! 3
Curso de Guarani Basico para estudiantes de Universidades miembros de la AUGM 1 12
Nempfie'# ha’e tekosasd. 1 32

* Son las personas que reciben la asistencia realzada en la extension

Fuente: Departamento de Jstadistica del Rectorado.
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Facultad de Humanidades, Clenclas Soclales y Cultura Guaranl.

Fxtenvidn Universitaria
Facultad De " Cantidad de | Beneficiar
seripeidn de Actividad woidsdes | ogt
Visita téenica conociendo los patrimonios de la cultura Parguaya | 25
“Una mirada critica a los Centros de Salud Mental - Neuropsiquidtrico de la cuidad | 3%
de Asuncion y Centro Nacional de Control de Adicciones™ ’
Facultad de Guarani Ne ‘¢ Nemomor | 25
“"‘:"““_"‘h Taller de fomuacian en la prevencion de la violencia contra las mujeres y nifias en la
Clencias | pocuitad de Humanidades Ciencias Sociales y Cultura Guarani en ¢l marco del ODS | 45
Sociales ¥ 52
g""'": “Namomba'e Nane Ne'# Guaran " 1 25
SR Dia del Folklore i i
Olimpiadas InterUniversidades 1 0
Visita Tecnica Conociendo los patrimonios culturales 1 25
Recepcion de Camet post Censo para canje de horas 1 70

* Son las personas que recibcg la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento &7hds ca del Rectorado.

\boa. WiTt Leiva Lic / © e Neesnad e
Jefe de Pregfipuesto  Directora Financiera
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Facultad de Clenelas Juridicas,

Extensldn Unbversitaria

[ P e Cantldad de | Beneficiar
Facultad Descripelon de Activdad actividades loa®
&;ﬁ]||u|n.l ¥ Rn;‘;um on lli;';—l Tarka en s Instauciones Educativas de ltapta 18 90
sobiv Ciberbullyng y Cibercoso

Capacitacion o Tstudiantes: Cibercoso, ciberbullyng, abuso y acoso escolar 5 109

) T Tducackon Pinancien pam Jovenes 8 237

o l‘ankqm\:n\;;-n‘hl decision polition 16 298

o Protectores Universitarios contra la violencia. 13 632

Visita lducativa: Corte §|-|||mm de Justicia. Asuncion | 113

- Visita Fducativa’ Amuda Naval Paraguaya | 113
T Prevencuon de abuso infantil | 32

Aine Nendive. 1, Charlas Comunitarias sobre Prevencion y Respuesta ante la 2 757

Violkencin de (énero
A Nendive 3 Tererd Jeré contim la Viokencia, Cierre de actividades | 151
Lduear sin Bamems. Proyecto Ta‘aro. Mujeres Privadas de Libertad, Capacitacién 5 54
Curso Bisico de peluqueria

Consultono Juridico 16 40

Cuenta Cuentos con Derecho 7 150

) Festepo Dia del Nifto. Villa Nueva esperanza - Barrio San Pedro sector Oleria, 3 300

Facultad de Hospital Regional de Encamacién
Clenciay Taller de Declamacién 2 30
Juridicas. Formacion de Agentes para ¢l Cambio, Curso Introduccion a la prevencionde la 5 27
tortura y los malos tratos en la infancia. MNP
Educar sin Bareris. Proyecto Sembrando Esperanzas. Jévenes privados de libertad. 4 14

Centro Educativo Cambyretd
Charla sobre Derecho Municipal 1 68

Capacitacion en el drea de Violencia. Ley 5777, Ley 1600; Ciclo de Violencia, 6 85
Procedimiento para denuncias; ODSS; Trabajo en Equipo
Fortaleciendo Derechos 7 90
No & la quema de basuras, Maria Auxliadora merece respirar bien 4 34
Segundad y Riesgos en Linea, Charla en las Instituciones Educativas de Itapia 2 21
sobre Ciberbullyng y Ciberacoso
Consultorio Juridico 1 100
Cuidarte esta en tus manos 1 42
Derecho Penal Preventivo. Dela Universidad a la Comunidad 3 200
Educar sin Barreras, Proyecto Ta'aro. Mujeres Privadas de Libertad. Huerta 3 54
Comunitaria
Pintando Sonrisas. Barrio San Ramon - Natalio 2 115
Fogén Cultural 1 100
* Sonlasp que reciben la asi ia realizada en la extensién
Fuente: Departamentg/sie Estadistica del Rectorado.
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Facultad de Clencian Agropecunriany Forestales,

__Extensién Unlveraltarin

Facultad Descripelan de Actividad Cantldnd de Beneficlar

actividades | [os*

[ _Axistencin técnica 1 4
Untrega de plantines FaCAF y Direcesdn de Dxtension Agraria del MAG- ltapia | 8

I — rona Norte

Conmemomcion del Dia del Arbol 1 7
Sun Juan Am ogunhe | 4
Taller municipal sobre cambio climatico | 4

Entrega de imdas de hortalizas I 17

Minga Ambiental | 20
Inicio del Proyecto Promocion de Huertas Familiares en General Artigas 1 B
Presentacion del proyecto Plantemos Vida 1 |

Haboreidn de producton de limpieza pam pequefos emprendedores realizado

dentro del proyecto promocion de huertas familiares en las viviendas de 1 15
SENAVITAT del barrio 4.

Coordmacion con estudiante extensionistas para seguimiento de encuestas

realizadas a familing del casco urbano de General Artigas sobre recuento | 130
caninofelino y vacunacion antimibica.

Extensidn en la comunidad sobre elaboracion de alimentos a base de soja 1 11

Taller utilizacién de tecnologfas disponibles y elaboracién de productos de limpieza 1 5

Facultad de |Capacitacién uso y mancjo correcto de fitosanitarios y disposicién final de envases. 1 35
A:;I::::rl Presentacion del proyecto promocién de huertas familiares y asistencia técnica a 1 12

asy familias de General Artigas :
Forestales, |/$istencia técnica en horticultura a familias de la comisién vecinal plazas Héroes del 1 1
chaco

Taller tedrico practico sobre castracién canina felina 1 5
Conmemoracion dia del agricultor 1 350
C i6n a la Fundacion de General Artigas 1 170

Entrega de plantas horticolas a familias del proyecto promocién de huertas 1 1

familiares del barrio 4

Almuerzo solidario San Antonio Ara. 1 100

Participacion de la jomada de Jévenes Investigadores. 1 14

Conmemoracién al dia del drbol 1 1

Entrega de donaciones dentro del proyecto Pintemos Sonrisas y Abrigando 1 28

Corazones
Capacitacién en metodologia para elaboracién de proyectos 1 76
Capacitacién a alumnos de Iniciacién Profesional Agropecuaria en la elaboracion de | 21
hortalizas en conserva, pikles y encurtidos.
Capacitaciones a escuelas sobre importancia de huertas ecolégicas en h-escuch y 1 19
el hogar, alimentacién saludable y lat ion de compost orgdnico
Segundo dia del ciclo de capacitaciones a escuelas sobre importancia de’huems
ecologicas en la escuela y el hogar, alimentacién saludable y elaboracién de 1 58
. compost orgénico
7/ /Apoyo a Bomberos de San Pedro el Parand 1 14
asistencia realizada en la extensién
stica del Rectorado.
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Facultad de Clenclas Agropecunrins y Forestales,
Extensién Universitaria
2 Cantldad de| Beneficiar
Facultad Descripeldn de Actividad actividades | los®
Liderazgo v Trabajo en Equipo | 13
Actividad Académica Cultural Homenaje a los Héroes | 10
Liderazgo y Trabajo en Fquipo | M
Liderzgo y Trabajo en Equipo | 19
Liderazgo y Trabap en Equipo 1 3
Liderazgo y Trabap en Equipo 1 29
Conservatorio Trabajo Académico de Investigacion y Fxtension en el Nivel Medio. I 1
Revalorizacién de platos tipicos. 1 ]
Agroferia UNI/FaCAF 2022- Edicion Semana Santa 1 11
Homenaje a funcionarias de ka UNI filial San Pedro del Parana. 1 53
Agroferia UNVFaCAF 2022 1 9
Rincén Ecolégico 1 51
Asislencia técnica a Colaboradores del Proyecto Promocién de Huertas Familiares 1 8
Asistencia técnica a Colaboradores del Proyecto Promocién de Huertas Familiares 1 6
Redaccion Técnica: Elaboracion de documentos administrativos 1 2
Facultad de Jomada técnica sobre produccion de frutilla. 1 8
Cienclas Taller Sobre Elaboracién de Trabajo Final de Curso. 1 19
Agrepesiarl Conversatorio Importancia de las Huertas Familiares. 1 16
For::tzlu. Prestacion_de_Servicios 1 25
Taller Sobre Elaboracién de Trabajo Final de Curso. 1 13
Noche de San Juan 1 500
Taller Sobre Flaboracién de Trabajo Final de Curso. 1 13
Aclualizar conocimientos y l?cnicas s.obre manejos de suelos para conservary 1 2
Mejorar su riqueza quimica.
Demostrar practica mejorada para produccién agricola sostenible en la Agricultura 1 5
Familiar.
Promover estrategias y sinergias para _auninnta‘r la resilencia del Paraguay frente al 1 4
cambio climitico.
Importancia ka huerta familiar y alimentacion saludable 1 17
Obedece a la decisién de fortalecer I produccion, rendimiento, brindando un valor
agregado de los derivados que se pueden desamollar de la planta de la mandioca, 1 3
que tienen disponibles en sus fincas los pequefios y medianos productores del
departamento de Itapiia.
Obedece a la decision de fortalecer la produccién, rendimiento, de abonos verdes,
que tienen disponibles en sus fincas los pequefios y medianos productores del 1 17
departamento de Itapia,
Fortalecer el consumo de hortalizas y aprovech to de los sub productos 1 8

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
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Facultad de Clencias Agropecuarias y Forestales,
Fxtensién Universitaria
: Cantidad de | Beneficiar
Facultad Descripeidn de Actividad actttladii | tea*
capacitacion sobre la valoracion de productos Incteos y sub derivados 1 9
Fortalecer el consumo de hortalizns y aprovechamiento de los sub productos 1 14
capacitacion sobre Ia valoracion de la reutilizacion de envases de vidrio | 2
fortalecer In diccion y oratoria en publico I 13
Fortalecer ¢l consumo de hortalims y aprovechamiento de los sub productos 1 10
demostracion de tecnicas adecundas de ordefie en tambo 1 3
recordar y festejar ¢l dia del nifio con hijos de funcionarios de la sede 1 20
Recordary conmemorar el dia del Folklore | 5
Solidificar conocimicntos estadisticos I 6
reconocer el proceso de claboracion de la yerba mate 1 5
asistencia tecnica constante a mujeres jefas de familia 1 10
Identificar las plantas medicinales mas populares del Paraguay atravezde un | 6
material de lectura actualizado
fortalacer vinculos entre difcrentes cursos 1 33
Facultadde | Aprovechamicnto de los productos horticolas y re utilizacion de envases de vidrios 1 I
Ciencias - -
Agropecuari Confratemizacion entre estudiantes 1 18
asy conocer las leyes vigentes sobre proteccion de cauces hidricos 1 k]
Forestales. fortalecer lazos con la institucion y promocion de camcra 1 30
Arbolizacion de espacios publicos 1 2
Arbolizacion de espacios publicos y hermoseamiento del jardin del centro de salud 1
local
Fortaleciento del cuidado ambiental y disposicion de residuos solidos 1 16
Mejoramiento del rendimiento del pasto Camerun con sistema de ricgo por goteo 1 5
Arbolizacion de espacios publicos de la ciudad de General Artigas 1 2
Arbolizacion de espacios publicos de la cudad de General Artigas 1 48
Presentacion de trabjos de investigacion de las diversas carrcras 1
fortalecer experiencias entre estudiantes de las cameras de Ing.Agropecuaria y 1
Agronomia
exponer alimentos saludables producidos en la finca expericmtal de Albardon y 1 %
productores de la zona
disminuir la poblacion canina de General Artigas 1 26
fortalcer lazos entre istituciones y fomemtar la prevencion del cancer de mama 1 25
capacitar a mujeres para generar ingresos desde el hogar 1 15

* Son las personas que recjben la,asistencia realizada en la extension

Fuente: Departamento tagfstica del Rectorado.
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Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales.

Ixtension Universitaria

o Cantidad de | Beneficiar
Facultad Descripeion de Actividad ettt agh

fortalecer ln produccion yerbatem de Geneml Artigas I 3

Publicar trabajos de Extension de la sede General Artigas mediante poster

demostrar la importancia de la aplicacion de Ia biotecnologia en la produccion I 3
agricola

a OTRI con el objeto de suscitar la realizacién de proyectos de investigacién que
impulsen eldesamollo regional y nacional. Entre otros puntos se hizo énfasis al
enfoque 14D, la invencién e innovacién, la proteccién intelectual, la bisqueda del | 2
estado delarte, los patentes, los tipos de innovaciones y lo que s¢ puede proteger
en cldrea de Tecnologia de la Alimentacion, Ciencins Ambientales, Electrnica e
Informitica.

Garantizar la presentacion y defenza de pasantias profesional de los alummos de 1
Ingenieria Agropecuania ¢ Ingenicria Agronomica de la sede General Artigas

Capacitacion constante a mujeres jefas de familias en el marco del proyecto 1 18
Facultadds promocion de huertas familaires, proyecto ejecutado desde el afio 2019
Ciencias
Agropecuari | Con el fin de intercambiar conocimiento y aportar experiencias e instrumentos que
asy permitan fortalecer y promover la competitividad de la cadena lictea, se realizo el
Forestales. Foro de la Leche 2022, siendo uno de los aspectos relevantes la cooperacion 1

existente a través del proyecto orientado al mejoramiento de produccién de leche
con la agricultura tradicional.

Los productos licteos son un grupo de alimentos formados principalmente por el
yoghurt, queso, crema, mantequilla y leche, siendo esta iltima ¢l componente mds
importante de este grupo, es un conjunto de alimentos que por sus caracteristicas
nutricionales son los mds basicos y completos (equilibrados) en composicién de
nutrientes como; carbohidratos, proteinas, lipidos, vitaminas y minerales

En el mismo se tratan temas de vanguardia, entre, mancjo integrado de plagas y
enfermedades de diferentes cultivos y uso de controladores biolégicos en citricos, |
entre otros, a cargo de reconocidos especialistas del sector. H Seminario estuvo
dirigido a profesionales del 4rea, productores, técnicos, estudiantes de agronomia.

Acompaiiary fortalecer las actividades de emprendedores rurales de San Pedro del 1 13
Parané.
Visibilizar la produccién sustentable implementada por pequefios productores 1 P

asistidos por la FaCAF.

en la asistencia realizada en la extensién
stica del Rectorado.

* Son las personas que

Fuente: Departamento
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Facultad de Clencias Agropecuarias y Forestales,

Extension Universitarin

Cantidad de | Beneficiar

Facul
ncultnd Descripelon de Activided sctividedes | los*

Supervisar y asesorar las actividades productivas de colaborndores del Proyecto
Huerta de San Pedro del Parand

Capacitar a los estudiantes del 5°sobre la correcta citacion y referenciacion
utilizZando Ins Normas APA.

Conmemorar el Dia del Nifio en la Escuela Basica N° 2043 Don Carlos Antonio | 24
Lopezcomo homenaje a los Nifios Héroes de Acosta Nu,

I 10

Incentivar la elaboracién de productos de limpicza artesanales como oportunidad de | 12
negocio para los miembros de la comisidn vecinal de Punta RatT

Promover la cultura ¢ identidad paraguaya entre los integrantes de la comunidad | 50
educativa de la UNI filial San Pedro del Parand

Acompafary fortalecer las actividades de emprendedores rurales de San Pedro del | 13
Parand.

Visibilizar la produccién sustentable implementada por pequefios productores | 6
asistidos por la FaCAF.

Formar a jovenes para la prevencidn oportuna de la violencia contra mujeres y 1
niflas.

Acompar los colaboradores del Proyecto Promocién de Huertas Familiares. 1 5

Facultadde |Proveeralos estudiantes de las técnicas de oratoria para la presentacién de trabajos |
profesionales y académicos.

Ciencias
i N
&N:;uar (i) Conmemorar la llegada de la primavera y ¢l mes de la juventud en la UNI filial San
Forestales Pedro del Parani; 1
* | (i) Generar conciencia ambiental en los jévenes de la Sede San Pedro del Parana.
Capacitar a los funcionarios de la sede San Pedro del Parand en eluso eficiente de 1
hemamientas informdticas.
Propiciar la integracion de los di de la UNI filial San Pedro del Parana por 2
medio del deporte.
Acompafiary fortalecer las actividades micro emprendedoras de San Pedro del 3 5
Parana
Hermosear el jardin de la UNI filial San Pedro del Parand con materiales reciclados. 2 100
Concienciar a las mujeres rurales sobre la importancia de la deteccion temprana del 1 n
cancer de mama.
Capacitar a los estudiantes de la sede San Pedro del Parand para la elaboracién de 1 1
planes de negocios.
Acompafiar y fortalecer las actividades de emprendedores rurales de San Pedro del 1 13
g Parand.
Visibilizar la produccion sustentable implementada por pequefios productores 1 62
asistidos por la FaCAF.
Capacitar a las mujeres sobre ia doméstica para que puedan gestionar los 1
ingresos y los gastos de su familia de forma eficiente.
* Son las personas que reciben la asi i lizada en la i
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Facultad de Clencias v Tecnologia.

Extensién Universitaria

Facultad Deserincién de A Cantldad de | Beneficlar
peiSn do Acilslded actividades | lon*
Asesonaa Industia Alimentara sobre requistos del INAN pam habilitacion de | |
Istablecimento
Colecta a beneficio de Mymha UNI |
Capactacion docente Crear clases virtuales en Edpuzzle | 16
Charla virtual sobre la importancia de la bitdcom de investigacion I 37
I La nuijer y el tmbajo renoto en el mundo tecnoldgico | 65
Webinar "Tecnologias pam b inclusiin de personas con Necesidades Educativas I 13
Especiales”
Capacitacion virtual en el uso de MENDELEY. | ]
?;)cp_n_\‘\-n 11 Ofimitica y Redes Sociales pam Personal Po licial 9 27
Charla Vinual: Citas y referencias bibliogrificas Estilo 1SO 690 I 19
Dia Mundial del Reciclaje: Taller- “Creacion de macetas de yerba mate | 16
biodegradables”
Conrecamuinata por el Ambiente: "Una sola Tiera" | 100
Webimnar Reciclaje en Paraguay | 52
Facultad de Gestion de proyectos con enfoque en +D. 1 13
Ciencias v Concurso tu accién por el mundo 1 10
Tecnologia. [ Semuna de la Inocuidad de los Almentos. Taller de “Baboracién de Sandwich 1 19
Saludable", dirigido a funcionarios de la UNI
Semana de la Inocuidad de los Alimentos.Webinar. El papel de materiales de | 7
referencia y ensayos de aptitud en la segunidad alimentaria
Semuna de la Inocuidad de los Alimcnlos. Visita a bocales de elaboracion de | "
almentos de Enc ion. Entrega de folletos informativos
Semana de la Inocuidad de los Alimentos. Conversatorio: “Huevos a prueba con la 1 2
inocuidad”
Caractenizacién morfologica, patogénica y genética de un hongo de suclo. 1 44
Sermna de la Inocuidad de los Alimentos. Taller de “Elaboracién de Sandwich | 7
Saludable” dirigido a publico en general
Cierre del curso de capacitacién en “Hemamientas Ofimsiticas y Redes Sociales” al 1 2
personal policial y civil de la Direccién de Policia de Itapiia
La actividad se realizé en ¢l marco del Programa UNI Sustenble, en la semana del
medio ambiente y consistid en la recoleccién de botellas de plastico con tapas, de ) 10
diferentes tamaiios, y la posterior entrega de las mismas a Emprendedores de la
ciudad para la comespondiente re utilizacién.
Capacitacién en Hermamientas Google: GMAIL y DRIVE a Estudiantes de la Camera 1 5
de Licenciatura en Ciencias de la Educacién,
Webinar sobre Normas APA 7ma Edicién 1 39
* Son las personas que recibgn la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento de ca del Rectorado,
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Facultad de Cienclas y Teenologla,

Extension Universitaria

Cantidad de | Beneficiar

Facultad Descripelidn de Actividad actividades | 1on*
Taller sobre Elaboracion de Tesis | 9

Charla Informmtiva sobre Investigacion y FExtension |

Apoyo Universitanio a los sectores Publico con In elaboracion de productos de I

Limpiem

Decorndo Patrio por el mes de la Patria. 1

Dejndo Huellas UNIcitrus ]

Jomada Técnica de Yerba Mate 1
Tapitas para la Fundacién Lucha 1 800
Clasificacion de tapitas por colores para la Fundacién Lucha | 800
Jabén liquido a partir e aceite vegetal usado | 400
Charlas de concientizacion sobre "Gestion de Pilas Usadas en Instituciones | 160

Fducativas” en ¢l marco del Programa “Ponte las Pilas con el Ambiente”
Caracterizacion de Pilas Agotadas en el marco del Programa “Ponte las Pilas con el | 200
Facultad de Ambiente”
Ciencias y Kit Sustentable para Oficinas a partir de papel reciclado 1 400
Tecnologia. VJomada Dia Mundial de la Alimentacion 1 47
Concurso “Fomenta Habitos de Consumo Saludables y Sostenibles” 1 k]
Capacitacién en Buenas Practicas de Manufactura y Etiquetados de Alimentos a | 35
mujeres de la Asociacion Kufia Roga
Capacitacion Productos de Limpieza sustentables a mujeres de la Fundacion de | 3
Kufia Roga
Colecta Solidaria Fundacion Lazos del Sur 1 2.000
Charla "La piel y sus Cuidados" en el marco del Octubre Rosa 1 27
Proyecto Haz feliza un nifio en su dia | 467
Jomada sobre "Uso seguro de Intemet y Redes Sociales” 1 550
Webinar "Gestion del Arbolado Urbano" 1 28
Cuantificacion y Caracterizacion del Riesgo Ambiental de Tubos Fluorescentes 1 800
VI Congreso Regional de Ciencias y Tecnologia 1 200
Seminario de Educacion y Gestion SocioAmbiental 1 200
* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento de Fsfadistica del Rectorado.
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Facultad de Clencins y Tecnologin.

Extensién Unlversitaria

0 Cantidad de | Beneficlar
Facultad Descripeidén de Activiind actividades jos*

Dia del Folklore

Olinpiadas InterUniversidades

Reunon Informativa departamento de investigacion tesistas

Charla Sepamcion Correcta de residuos

Frutn es vida

Visita Tecnica o coopenmtivas

Visita Tecnica a industnias
Charla Buenas pmcticas de higiene y seguridad Alimentaria
Flyrs ldentificatono del Dpto de Extension e Investigacion
Recepewon y Envios de tapitas al dpto de residuos sede Encamacion

Omamentacion octubre rosa

— Omamentacion dia de la Juevntud y Primvera
(:::‘_i“ y Censo 2022 Recepcion de camet para canje de horas de exension
Tecnologia. Flyrs Noviembre azul
Conociendo mis sobre la Inclusion Educativa desde la Universidad Conferencia
Magistral
Repasando neustra histona Conmenoracién de la Victoria de Boquerdn 1
Conversatonio
Banco BB Sociedad + Inclusiva, BB + Protegido" Presentacion del Proyecto, |
entrega de los donativos
Voluntariado Comilona a favor del Hospital de Coronel Bogado 1
Capacitacion en Herramientas Google:Gmail y Drive a Estudiantes de la Camrera de \ 5
Licenciatura en Ciencias de la Educacion.
Censo Nacional de Poblacién 2022
Taller sobre Gestor de Constrasefias
Colecta deBomberos Azules Voluntanado
Semana de la Qultura
* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
stica del Rectorado,
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i L
Escuela de Postgrado.
Extensiém Unisereitaria
Facultad Descripeitn de Actividad Cantided de | Beneficlar
sctividades | [m*
Converatono “Sutemns de Cestion de la Energin” 1 15
Semmano Agncultura, Ambiente y Cambo Climatico 3 1S
Facuela de Semmano “H rol de la CODINI en la protecciin de los derechos del nifio/a y | 2
Postgradn, adolescentes”
Hnivel Medio y la Fducacion Supenor reflexonan con miras a una agenda comin 3 523
Semmana lera Jomada Regional de Unidad de Salud Famiar | 188

* Son las personas que recihen la asstenc realizada en la extension
Fuente: Departamento de Estadistica del Rectoradn.

Direccién de Cooperacién.
Extenslén Universitaria
Cantidad de | Beneficiar
Facultad dades
acul Descripcion de Actividad activi jos*
Proyecto Desanollo del Liderazgo de Mujeres en conjunto con la JCI 4 20
Camara Junior Intemacional
Voluntariado: Apoyo a la colecta solidana Todo por CENADE 1 740
Vi i R ivas Gta edicid 5 19
Conferencia online: La imponancia de comunicar desde los territorios. 1 340
REXUNPY
Charla a los alurmos del 5to. Curso de Medicina sobre Gestion Ambiental y
socializacin del Programa UNI Sustentable en la cétedra de Bioética a cargo de la
1 39
Prof. Abg.
Direccién de Delia Yolanda Valenzuela

Cooperacién. | Desarrollo del proyecto »Creando Conciencia sobre el Cuidado del Ambiente en las
Redes Sociales” que consiste en la publicacién de volantes informativos todos los 14 400
viernes (# ViemesSustentable), a través de las redes sociales

AgroFeria UNI FaCAF con la incorporacién del *RINCON ECOLOGICO" enmarcado 3
155
al prograrma UNI Sustentable

Entrega de caramelos de miel con un mensag de concientizacion sobre la
importancia de las abejas en el medio amby por el "Dia Mundial de las Abejas”

Socializacién del Programa UNI SUSTENTABLEYy los proyectos de RECICLAJE
llevados a cabo en la Universidad, con los alummnos y al de la Especializacio 1 100
en Gestion Ambiental de la Escuela de Posgrado de la UNI

* Son las p que reciben la, i lizada en la extensién '

Fuente: Departamento de Fs
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Direccién de Cooperacién

- o

Faculind

Direccion de
Cooperacion,

——

Fatensidn Universitarin

Deaeripite b Actwied Contichae e | Beneficiar
aclividdies loa*
Lootdmacon de s SEMANA AMBIENTAL 2022 en conpunto con las Unidades "‘ w0
— Acaddnm e
l—';;?:l‘nn\( INAI‘] 130
T CONVI ):I:ﬁun: :l;:lh\ mo Nifto L 25
T Truyeio Apsys whebissBa mpinios 1
Poyecto de Allabetizachon i\;ra Jefes de !I;vg;l Harrio € haipé 2) 1o
Proyecto de Alfabetiznc o p.T;lR de ”“l:r.(;';p“‘ UNI 19 1
Proyecto Que I trata no te atrpe 15 115
Proyecto. Crinim Positiva 9 194
Convenio CINADE % 652
Convenwo Fundacion Divino Nio 18 40
Proyecto Pausa Activa 4 146
I Jomada de Salud Mental | 27
1 Congreso Regional de Discapacidad Intelectual I 0
Conversatorio Sistema de Proteccion a Mugeres conira toda fomm de violencia 3
Vinculacion entre ¢l Programa de las Naciones Unidas para ¢l
Desarrollo PNUD, Comisiénn ODS Paraguay y la UNI. Programa 3
Desafio Moiru
Club de Ajedrez UNI | 14
1° Torneo Regional del Club de Ajedrez de la UNI 1 125
Conversatorio "Calidad del Aire y sus Efectos”, en conmemoracion al "Dia | n
Interamencano de la Calidad del Aire"
Agroferia UNI FaCAF: Rincon Ecologico 2 175
Desarrollo de una clase en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Admunistrativas,
Tema: Socializacion del programa UNI Sustentable. Carrera: Ingenieria Comercial, 1 20
Curso: Tmo. Semestre. Materia: Economi Agropecuaria y Forestal
Soponte técnico al proyecto de extension de los alumnos del Tmo. semestre de la
camera de "Ingenicria Comercial” de la Facultad de Ciencias Econdmicas y 2 100
Administrativas, denominado "DCO Destapando Conciencia y Oportunidades”

* Son las personas que rec
Fuente: Departamento
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Direccién de Cooperacidn,

Extentién Unlveraliaria

SE— o s S ————————

Facultad 1»“"".""‘ e Actividnd {.:"I‘::l’:::: “Ol:!ﬂ:“f
(]
PLANTATONITAPUA 200 | 500
Reciclae de tapitas v botellas de plasticon en las UNIMPIADAS 2022 9 1000

Diceccldn & Presentacion del Proyecto “VIERNIS SUSTENTABLE", ereando conciencia aohre
C S elcustado delambiente a través de las redes sociales, en el Congreso Nacional I o
¥ ) Muhsdseplinano desamolindo en I Universidad Nacional de Concepeitn

1 Encuentro de Extensibn Universitaria UNAL INI |

Socilizcion de mformes y resuliados de extension universitaria 2022 I

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en l extension
Fuente: Departamento de Extadistica del Rectorado.

Centro de Recursos de la Informacién de la UNI (CRIUNI).

Extensién Universitaria
Facultad Descripeion de Actividad el

Uso de la platafonm Virtual CI000 1 18

Capacitacién Science Direct 1 35
Capacitacion Springer 1 36

Capacitacion Nature 1 38

Capacitacién Digitalia | 50

Capacitacién Gale Company 1 59

Capacitacion ACM 1 18

RS:::L*& Capacitacién Taylor And Francis 1 46
Ia Capacitacién Knovel 1 58
Informacié Capacitacién Cabi 1 16
Manejo del sistema Informético para los Registros Bibliogrificos 1 10

Cursos de Bibliotecarios, CAPACITACION SOBRE CIO00 y Codificacidn sobre 1 6

Libros

Hemamientas de Informéticas para carga de Libros 1 8

Taller Mendeley 1 Eal

Gestores Bibliogrificos Zotero 1 ki)

P Taller de Ftica en la Investigacién” 1 35

* Son las personas que recibén la dsistencia realizada en la extensién
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Incubadora de Empresas de In UNI (INCUNI).

Extension Universitarin
Cantidud de | Beneficiar
Facultad Dencriplon de Actividud netividades Jm*
Charla Aprender a Pmprender CAL ltapaa | o
Seguumiento a los emprendedores tradicionales bajo el programa Centro de Apoyo a 13 44
Emprendedores de ln UNEiniciativa del MIC y la Minién Técnica de Taiwan
Scguumiento o los rutrm;ﬁrn:_\_[;l;-lﬁm—n—i-uiuu(m ul Programa Oportunidades
Circulares de la UIP
Chipa tla
Harma de maiz 4 Colon s
Mil Sabores
La Dominica
Embotelladora C Natural 2 2
Chocotruflas
Comercial Aromta
Ing Agr Victor Maslo (T Asistencia técnica es pecinlizada en yerba mate.
Abdiez Sport
Flor Dorada
LGSR
Conferencia sobre Registro de Marcas en el marco del Proyecto INCU2019 dictada I 6
por el Técnico Juridico Dv. Marcos Ferreira
Seguimiento por pante de los técnicos a los emprendedores para la postulacion a la
ventanilla abierta para la Creacién y Armanque de Empresas de Base Tecnolbgica del
CONACYT
Incubadora GENPy
de Empresa Bioarandu.
de la UNT Raanga Innotronics. 18 13
(INCUND) Esperanza Bot It Confiance Consultora
Vulner Alen
Bioinsumos Yerba Mate.
Dispositivo de Transferencia Metal AC.
Disefio y fabricacion de dispositivo para prolongar vida Gtil de alimentos.
Capacitacién Intemacional dictada por la Fundacion Parque Cientlfico de Valladolid
Espafia. 1 40
Méddulo 1: La Tranferencia,
Tema: Contratos de Colaboracién UniversidadEmpresa.
Capaciacion Intemacional dictada por la Fundacion Parque Cientifico de Valladolid
Espafia. | 45
Moédulo 1: La Tranferencia.
Tema: Otras Formas de Intercambio con la sociedad desde la Universidad.
Capacitacion Int ional dictada por la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Expatis. 1 47
Médulo 2: Emprendimiento y Creacién de Empresas.
Tema: Apoyo Institucional al Fomento del Emprendimiento.
Capacitacién Intemacional dictada por la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Espafia.
Médulo 2: Emprendimiento y Creacién de Empresas, i 5
Tema: Me:.lih.’ y actividades para fomentar el Emprendimiento en la Universidad,

* Son las personas que éCibeh la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento stica del Rectorado.
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Incubadora de Empresas de In UNT(INCUND,

[ S ——

Facultnd 1

Putentian Unisereitarin

Deacripelén e Actividnd
Capackacion Intemac ional dictada por la Tundackin Panque Crentifico de Valladohd
Papadia
Maduke 2 Pprendimsento y Creacrin de Fivpresas
Teom Creando enpresas de base tecnoksgica universitaria” correapondiente al
mbdulo 1T Pimprendinwento y Creacwin de Fivpresa

e e e

Canticnd v
aetividices

Neneficiar
Inn®

Capachaciin Intemacsonal dictada por W Pundacion Parque Crentifico de Valladolid
Fapafia

Incubmdors
de Bmpresa
de Ia UNI
(INCUND

L

Médulo 2 Prvprendimtento y Creaciin de Fripresas
Term: Los retos del emprendimento social

41

Capacttaciin Intemacional dictada pot la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Fspaila.
Médulo 2 Fmprendinsento y Creacion de Fimpresas
Temn: Agro Feosistema & Agro Intercambio.

45

Capacttacidn Intemacional dictada por la Fundacion Parque Cientifico de Valladohd
Espana.
Médulo 2. Emprendimiento y Creacién de Empresas.
Tema: Fmanciacion.

38

Capacttacion Intemacional dictada por la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Espaia.
Modulo 3: Paradigma A gile.
Tema: Métodos de validacién de Proyectos 1.

43

Capacitacin Intemacional dictada por la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Espafia.
Médulo 3: Paradigma Agile.
Tema: Métodos de validacién de Proyectos 11,

41

Capacitacién Intemacional dictada por la Fundacién Parque Cientifico de Valladolid
Espaiia.
Médulo 3: Paradigma Agile.
Tema: Dinamica de 1 bio entre

p y asistentes,

37

Seguimiento a los emprended dicionales bajo el

progi Centro de Apoyo a

Emprendedores de la UNI iniciativa del MIC y la Mision Técnica de Taiwan.

15

967

* Son las personas que reciben lgasi ia realizada en la 1
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Incubadora de Empresas de la UNI (INCUNI),

Extensldn Unbersitaria

Cantldad de | Beneflciar
Facultad Descrlpeldn de Actividad actividades los*

Seguimiento por pante de los técnicos a los emprendedores par Ia postulacion a la
ventanilla abierta para la Creacion y Amanque de Frpresas de Base Tecnoldgica del
CONACYT
GENPy
Bioarandu
Raanga Innotronis.
Esperunza Bot It Confiance Consultora. EL) 19
Vulner Alert
Bioinsumos Yerba Mate.
Dispositivo de Transferencia Metal AC.
Diseito y fabricacién de dispositivo par prolongar vida til de alimentos.
AppSol.
Aprovechamiento de Sangre Bovina.

Capacitaciones Intemacionakes por la Incubadora y Aceleradora de Empresas 6 9

Parquetec de Costa Rica al equipo de la INCUNL.
Taller Exporta Facil 1 59
Seminario de Agronegocio, Tecnologia e Innovacién. 1 56
Incubadora Taller Plan de Negocios. 1 18
de Empresa Charla sobre Factoraje. 1 5
de la UNI Taller sobre Pagna Web Kolau con botén de pago. 1 13

NCUN| : X
e Registro Patronal en el Instituto de Prevision Social (IPS) y el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social (MTESS).

Capacitaciones Int ionales por la Incubadora y Aceleradora de Empresas
Parquetec de Costa Rica. 1 11
Médulo 1: Sensibilizacion sobre Emprendimiento ¢ Innovacién.

Capacitaci I ionales por la Incubadora y Aceleradora de Empresas
Panquetec de Costa Rica. 1 5
Médulo 2: Modelo de Incubacion Aceleracidn.

Capacitaciones Intemacionales por la Incubadora y Aceleradora de Empresas

Parquetec de Costa Rica. 1 9

Médulo 3: Perfil Emprendedor y Modelo de Negocios.
Jomada de Emprendedores. 1 37
IX Foro de Emprendedores. 1 84
Inauguracion del Centro de Apoyo a Emprendedores (CAE Itapia). 1 39
Taller Habilidades para lograr ventas de impacto. 1 52

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extensién
Fuente: Departamento de Estadigtica del Rectorado.
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Incubadora de Empresas de In UNT (INCUND),

Extensldn Univeraltaria

Comercial Aromita.
Ing Agr Victor MaslofT Asistencia téenica especializada en yerba mate.
Abdiez Sport.
Flor Dorada.
LGSRL

. Cantidd de | Reneficiar
Facul /
meultad Descripeidn de Actividad sctivias | los®
Seguimento a los enprendedores par la postulacion al Programa Oportunidades
Circulares de la UIP
Chipa tin
Harina de matz 4 Colonias
Incubad Mil thmlu
de Empresa La Dominica.
de la LN Embotelladora C Natural 10 n
(INCUND) Chocotruflas

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension
Fuente: Departamento de Estadiytica del Rectorado.
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Fjecucién Grupo 500
Unidad de Monto de Ejecuciéa Deserigeita
0G [\ o jecuc i Obri
Descripelda Cantidad Medda Facultad (Gonrnies) Situscién de 2 Obra
o i
de la Facultad de
522 (Ingenriny Residencia | | | Unidad | Ingenicria 242616.4% Fializaco wh obens del
e a Iaboratorio de dicha faculad
En la Residencia Universiara se
Obras en el Campus en el .
de
Sector Facultad de ::zc:b::;::h'p cociils
322 [Ingenieria y Residencia 1 Unidad Rectorado 235.293.094 Fmalizado ? ados
Universitana Plurianual comeda, hu.ﬁo P &ic'p'c
2021-2022 y planta alta cierre perimetral y
fachada
En ka Filial de Coronel Bogado se
Construccion de Obras realzd b colocacion de techo en las
“Colocacion de Techo en 2 aulas correspondientes a un sector
2 Aulas de Ia Filial de 1 Undad Rectorado Finalizado el primer piso (en ¢12022 ya 1o se
Coronel Bogado™ pags, solo estaba pendiente de
recepcion defintva)
Construccion Campus de
la Universidad Nacional . Canstruccion de un bloque nuevo
522 | 4 tapia - Phrianual | Undad | Humemdades | 350223472 Enprocesa | o la facubiad de Humanidades.
2022-2023
Construccion Campus de
la Universidad Nacional Canstruccion del centro de
52 e ltapa - Phurianual 1 Unxdad Rectorado 549.946 986 En proceso N ——
2022-2023
Obras en Residencia = h s os ::Em de
Universitaria y Faculad ) R s
52 de Medicina - Phuriamal 1 Unidad Rectorado 74.350.772 Enproceso  (terminacion del pramer piso, y la
20222003 muralla para dividrr la residencia
con I Facultad de Medicma.
Construccion de Obras en Comienza | ampliacion del
el Campus y Filial de : @ Laboratorio para la Facultad de
522 S ; 1 Unidad 558,
Capitan Meza Phurianual gl L el Ingenieria y su accesibidad con el
2022 - 2023 campus.
Construccion de Obras en o .
el Campus y Filial de ' ‘omienza wxsm:cchwauu
52 (Capitin Meza Phwinnual 1 Unidad Rectorado 71.574.600 Enproceso  [nueva filial de la Universidad en
2022 - 03 Capitan Meza.
Construccion de Obras en Se realiza readecuacion de los
el Campus y Filial de ; Ciencias y sanitarios de ka facultad de Ciencias
} . 1 Unidad 23.265.366
52| Ccapitén Meza Phrinual Técaologias BIpoes0 |, Tocaokogis, comstruccit de
2022 - 2023 depdsito y parquizacion.
Total 1,615.828.846
0BS.: Detallar Grupo de Gasto 500
Fuente: Direccion de Infraestructu
. i W m Wi At W
Ahog. Leiva Lic - _ —_— '
Jof egd ” uesto  Directora Financiera
Rectorado U'{! - -
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» Recursos Humanos

ANEXO I

Recuraos Humanos

Descripelén Mufer Homire Total
Total Recursos Humanos Activos (a+h) 204 176 440
* Recursos Humanos Activos Nombrados ! 200 116 3o
Recursos Humanos Contratados o 6 o) 124
Ifecursos Humanos l'ml'cvs.ionalcs ("Nnni?mfius y 193 2 264

ontratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 19 7 0
Departamento) i ‘
Recursos Humanos Comisionados a otras Instituciones 3 0 3
Recursos Humanos (*)

Descripeién Mujeres Hombres Total
Total Recursos Humanos Activos Administrativos 264 176 40
Total Recursos Humanos Activos Docentes 493 349 842

(*) Incluye Nombrados y Contratados

Fuente: Departamento de Estadistica del Rectorado.
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ANEXO IV

» Informaciones de Género

A continuacion, se detallan algunas actividades con relacidn n género desarrolladdas por Tn universidad

Charla «Deteccion Precoz del Cineer de Mamay,

Se realizo Ta Charla «Deteccion Precoz del Caneer de Mamas, en ol marco dol Proye
funcionarfos de la - Uni versldad

oto OCTUDBRE ROSA

UNI - 2022, donde participaron NUMETrOsos
Médico Mastdlogo, que medinnte una explivacion

La misma, fue desarrollada por el Dr. David Paniagua
coturln, los estudion médicos

dindmica y muy didictica brind informacion ncerea de la enfermedad, como det
a realizar, caracteristicas, entre otros puntos, despertando on el auditorio numerosis consultas al respecto dol
Cancer de Mama,

Segundo Ciclo de Charlas «Proyecto Octubre Rosa.

En el marco del «Proyecto Octubre Rosa — UNI 2022y, se realiza el Segundo Ciclo de Charlas, que esti n cargo
de los estudiantes del 1° afto de la Facultad de Medicing, o través del Area de Extension, la Dra. Marfa Teresn
Barin - Docente de Tiempo Completo y el Arca de Talento Humano do esa Facultad. Los mismas s¢
desarrollaron en la Facultad de Ingenicrin, Facultad de Ciencins y Teenologla y ln Fucultad de Ciencins
Juridicas.

A través de estas charlas se pretenden, fomentar ¢ incrementar en los colnboradores, nlumnos, docentes de la
universidad y publico en general, la concienciacion y sensibilizacion sobre ln importuncia de ln Deteeeion
Precoz del Cancer de Mama.

Cabe destacar la importancia de la deteccion temprana del cdneer de mama -medinnte ¢l uso de ln mamografin
y otras técnicas es fundamental- yn que cambian el prondstico de la enfermedud. El diagnéstico precoz es vital
pues de ¢l dependen Ias posibilidades de curacion, que pueden ser del 100% si se detecta a tiempo. Por tanto,
¢l autoconocimiento mamario, la mamogrufia y la consulta periddica ol especinlista pueden sulvar vidas,

La mamografia es un estudio preventivo para detectar tumores mamarios, Se recomienda realizar una consulta
médica anual.

Los chequeos no evitan la aparicién del cincer, pero disminuyen las probabilidudes de conseouencins graves
para la salud, por cso es tan importante realizarlos.

Proyecto NOVIEMBRE AZUL - UNI - 2022
El 30 de noviembre del cte, ha finalizado el Proyecto NOVIEMBRE AZUL - UNI - 2022, que en el transcurso

de este mes de noviembre ha incluido, charlas informativas y mensajes de conciencincion ncerca de
la «Deteccién Precoz del Cdncer de préstatan, a través de Talento Humano del Rectorndo. Se ha hecho entrega
a los funcionarios del Rectorado un pequefio presente con ¢l mensuje de realizarse los controles anualmente,

A través de esta campaiia se ha buscado fomentar ¢ incrementar la concienciacion y sensibilizacién sobre la

importancia de la deteccién precoz del cdncer de prostata,

Reforzar las acciones para generar conciencia en la poblacién. Lograr llegar al mayor nimero de personas
utilizando los diferentes medios y simbolos y capacitar a los funcionarios de la Universidad Nucional de ltapia

sobre el Cancer de Prostata, caracteristicas de la enfermedad, sus sintomas y cuidados,

Facultad de Medicina.
v Desde la Facultad de Medicina se llevo a cabo 3 actividades con el tema Lucha contra el Céncer de

mama "Cuidate y tocate, antes de que te toque" con més de 260 beneficiarios,
v Jornada de atencién dermatolégica. Control de manchas y lunares en ¢l marco de la Campafia
Nacional de Prevencion de Céncer de piel con 60 beneficiarios,

¥ Concienciacién sobre la lucha contra el cncer de mama en estudiantes de un Colegio de gestion

ptblica en Coro ¢l Bogado con mds de 70 beneficiarios.
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Facultad de Clenclas Econdmicas Y Administrativas,

v Bapacio de Inclusl
Espacio de Inclusion a Personas con Discapacidad (E1PeD) Webinar alnclusiometron: 7/02/22

Webinar «Hablemos de Autismon: 2/04/22 lnteligencia Emocionaln - presencial: 14/06/22
alnclusién Laboral - Trato Igunlitarion - presencial: 7/04/22 y 12 y 13/07/22 Webinar «Inteligencia

Emocionaln: 308722 con 6 actividades y mis de 1.000 beneficinrios

Facultad de Humanidades, Clencins Sociales ¥ Cultura Guarani,

¥ Fortaleciendo derechos: Talleres de extension en el CERESO de Encarnacién. Se realizaron 7

actividades y 50 beneficiarios.

Facultad de Clenclas Juridicas.

¥ Una actividad sobre Prevencion de abuso infantil con més de 30 beneficiarios.,

Aime Nendive. 1. Charlas Comunitarias sobre Prevencion y Respuesta ante la Violencia de Género
con 20 actividades y mas de 750 beneficiarios.

Aime Nendive 3. Tereré Jeré contra la Violencia. Cierre de actividades con més de 150 beneficiarios.

Educar sin Barreras. Proyecto Ta'aro. Mujeres Privadas de Libertad, Capacitacién Curso Bésico de

peluqueria. Cinco actividades con mas de 50 beneficiarios.

Seguridad y Riesgos en Linea. Charla en las Instituciones Educativas de [tapua sobre Ciberbullyng y

Ciberacoso. Dos actividades con més de 20 beneficiarios.

¥ Educar sin Barreras. Proyecto Ta’aro. Mujeres Privadas de Libertad. Huerta Comunitaria, Con tres

actividades y mas de 50 beneficiarios.

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales,
v" COLONIAS DE VACACCIONES UNI. TEMA: capacitacién sobre huerta familiar y consumo de
hortalizas. Importancia la huerta familiar y alimentacién saludable. Una actividad con 17

beneficiarios.

¥ Capacitacién a mujeres en Nu Guasu. Capacitacién constante a mujeres jefas de familias en el marco
del proyecto promoci6n de huertas familiares, proyecto ejecutado desde el afio 2019. Una actividad

con |8 beneficiarios.

v Jornada de Concienciacién “Tocate para que no te Toque”, Concienciar a las mujeres rurales sobre la

importancia de la deteccién temprana del cincer de mama. Una actividad con 70 beneticiarios.

Facultad de Ciencias y Tecnologias.
v Lamujery el trabajo remoto en el mundo tecnolégico. Una actividad con més de 60 beneficiarios.

v Capacitacién Productos de Limpieza sustentables a mujeres de la Fundacion de Kufia Roga. Una

actividad con 28 beneficiarios.

v Charla "La piel y sus Cuidados" en el marco del Octubre Rosa. Una actividad con 27 beneficiarios.

Direccién de Talento Humano.
v Trato Igualitario: Fomentar la inclusién y sensibilizacién sobre el trato igualitario. Se llevo a cabo 3

actividades y més de 120 beneficiarios,

v Deteccién precoz del céncer de mamé: Adquirir conocimientos bésicos para la deteccién precoz del

r}) fAnual de Gestién Piblica : st Seananr
T s —_—
T A A To D“m::c Tnm&ctor‘a_u Ing.H

Jute u¢ Presupuesto
i

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

p 1
¥ Deteccion precoz del cancer de prostata: Concienciar 2 los funcionarios ¢ la importancia dela
deteccion temprana del céncer de prostata. Una actividad con més de 20 beneficiarios.

Fuente: https: um_ufh y el Departamento de Estadistica dei Rectorado.
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Contactos:

Nombres y Apellidos:

Cargo:
Correo electronico:
Nro. Tel¢fono:

Nombres y Apellidos:

Cargo:
Correo electronico:
Nro, Teléfono:

Nombres y Apellidos:

Cargo:
Correo electrénico:
Nro. Teléfono:

Aldo Andrés Torales Jacquet
Encarg De Evaluacion y Control Presupuestario
wtoralesauni edu py

(DORS) 107346

Walter Marciano Leiva Aquino
Jefe de Presupuesto

wletvai uni edu py

(09%5) 720627

Beatriz Chivez Thomas
Directora Financiera.
echavez@uni.edu.py
(0975) 605-771
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