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Excma. Sefiora Ministra.

Referencia: Pr;sentacién “BALANCE ANUAL DE GESTION
PUBLICA” - Ejercicio Fiscal 2017 de la
Universidad Nacional de Pilar.-

Tengo el agrado de dirigirme a V.E., a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
Ley N° 5.554/2016, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio
Fiscal 2016” Vigente para el Ejercicio Fiscal 2017, Art. 103 y el Decreto Reglamentario N°
6.715/2017 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 20177,
que en el Capitulo 09 “Sistema de Control y Evaluacién, en su Articulo 258: Proceso de
Control y Evaluacion Presupuestaria, establece: inc. b) Informe de Cierre: Los Organismos y
Entidades del Estado deberdn elaborar y presentar en forma anual a la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un unico informe segun formato establecido por el
MH, denominado Balance Anual de Gestion Publica (BAGP), debidamente firmado y
acompafiado por una Nota firmada por la Mdxima Autoridad de la Institucion o por
delegacion de funcionario directivo designado para el efecto”, por lo que se presenta el
Balance Anual de Gestién Publica del Ejercicio Fiscal 2017 de la Universidad Nacional de
Pilar, en forma impresa y medio magnético (CD).

Agradeciendo su deferencia, reciba V.E. las consideraciones de .mis mas atentos y
respetuosos saludos. ' '

Pt

E‘;Eﬁu\?ﬁuﬂd ir
Prof. Dr. VictorRi
4 Rector
“===~"Universidad Nacional de Pilar

A su Excelencia
La Sefiora Ministra de Hacienda

Dra. LEA GIMENEZ DUARTE
Su / Despacho
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SIGLAS

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacion Superior.
CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CONATEL: Comision Nacional de Telecomunicaciones.

CREP: Centro Regional de Educaci6n Pilar

DNCP: Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas.

EEB: Educacion Escolar Bésico

EGI: Equipo de Gestion Institucional

FCA: Facultad de Ciencias Aplicadas

FCAyDR: Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural

FCB: Facultad de Ciencias Biomédicas

FCTA: Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes

FDCPyS: Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

FHyCE: Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

FROSEP: Fundacién Redentorista de Obras Sociales y Educacionales de Pilar.
INECIP: Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales.
M2: Metros cuadrados.

PEI: Plan Estratégico Institucional.

PREXU: Programa de Extension Universitaria.

PYMES: Pequefias y Medianas Empresas

RIESAL: Red de Estudios sobre Internacionalizacion de la Educacion Superior en América Latina.
UNLa: Universidad Nacional de Lanus

UNNE: Universidad Nacional de Nordeste.

UNP: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR.

UOC: Unidad Operativa de Contrataciones.

USF: Unidad de Salud Familiar

ZICOSUR: Zona de Integracion del Centro Oeste Sudamericano.
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PRESENTACION

La Universidad Nacional de Pilar, como Institucién Educativa, abre sus puertas en el afio 1.991, con la
denominacién de Universidad de Pilar en Formacion, en ese entonces bajo la figura de Asociacién Civil sin
Fines de Lucro con Capacidad Restringida, debiendo este tramo de su historia a la de estructuracion,
legalizacién y gestién de su reconocimiento como Universidad Piblica. Por Ley N° 529 del 28 de diciembre
del afio 1.994, se crea la UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR, pasando a funcionar bajo la figura de
Institucién de Derecho Publico, auténoma, con personeria juridica y patrimonio propio, que se rige por la
Constitucion Nacional, las leyes y su Carta Orgénica. A partir de su creacion lleva implicita la finalidad
principal de una Universidad, expresada en la misma Constitucién Nacional, siendo estos: la formacién
profesional superior, la investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como la extension universitaria.

También posee rango constitucional, la Autonomia Universitaria, que implica la plena capacidad de la
Universidad Nacional de Pilar para dictar su Carta Organica, cuya denominacién actual es la de Estatuto, y
demas normas que la rijan, determinar su forma de gobierno y eleccion de autoridades, ejercer las funciones
de docencia, investigacion y extensién para sustentar los planes de desarrollo nacional, vincularse con otras
Universidades o instituciones nacionales o extranjeras y realizar las actividades administrativas, financieras,
académicas y de gestién que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines, conforme a la Constitucion
Nacional y las leyes que dicte el Congreso de la Nacidn.

En cuanto a su Estructura y Gobierno, la Universidad Nacional de Pilar estd integrada por Facultades,
Institutos, Escuela y otras Unidades y Servicios creados por el Consejo Superior Universitario.

Las Facultades son Unidades Académicas creadas para la realizacion de una tarea cultural, cientifica y
tecnoldgica en forma permanente, en una o mas areas del conocimiento, para lo cual desarrolla
integradamente la docencia superior, la investigacion y la extensién en el campo que le es propio.

Las Escuelas son Unidades Académicas especializadas encargadas de desarrollar la docencia, la
investigacion y la extension en el area del conocimiento cientifico que le compete.

Los Institutos son Unidades Académicas y/o de investigaciéon. Los de actividad docente dependen
directamente de alguna de las Facultades y los de investigacién de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y
Artes.

La creacién de una Facultad, Escuela, Instituto o de otras unidades o servicios se realiza teniendo en cuenta
principalmente las necesidades socioecondmicas y tecnologicas de la region y del pais, ademas, de la
evolucidn de las diversas areas del conocimiento.

El gobierno de la Universidad Nacional de Pilar es ejercido por: La Asamblea Universitaria, El Consejo
Superior Universitario, el Rector, los ansejos Directivos de las Facultades y los Decanos de cada Facultad.

Desde su creacion hasta el afio 2607, la actividad universitaria en esta Institucion era enfocada
principalmente a la Ensefianza parasla formacion profesional superior y desde el afio 2008, incorporando
reformas estructurales, incluye los otros dos pilares acorde a su finalidad, cuales son: la investigacién y la
extension universitaria.

La Universidad Nacional de Pilar ofrece los siguientes servicios principales que son: Formacion de
Profesionales, Cursos de Especializacion y Postgrado, y la Investigacion y Extension Universitaria. Enfatiza
en la responsabilidad de educar y producir conocimientos, tecnologia para responder a los desafios de un
desarrollo sostenible, sustentados en los valores éticos y estéticos de la cultura nuestra y la universal.

El presente Informe de Gestion muestra los logros y avances obtenidos en el afio 2017, en cuanto a una
mayor calidad en la formacién de profesionales capaces en sus areas que redundard en beneficio de los
habitantes del Departamento de Neembucii; la extensién que a través de sus diversos programas ha
beneficiado a su comunidad, la investigacion a través del aporte de nuevos conocimientos. Asimismo, se
incluyen las dificultades presentadas durante el periodo 2017.-

Prof. Dr. Vid

Universidad Nacional de Pilar Universidad Nacional de Pilar
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CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

.1 Rol Estratégico de la Entidad

6o

La Universidad Nacional de Pilar como Institucién Educativa, el principal servicio que brinda es la
ensefianza profesional, complementado con la investigacién y la extension universitaria, cuya fuerza motriz
que ensambla y da vida al proceso, es el docente universitario, que lo convierte en el responsable del
desempefio institucional en las 4reas misionales de la Universidad, siendo a su vez el personal administrativo
el que representa el soporte técnico necesario que actua transversalmente para brindar el apoyo requerido en la
consecucién de los objetivos institucionales. En el Plan Estratégico Institucional 2016-2020 establece como
VISION: Institucién de Educacién Superior, referente por su excelencia académica, reconocida por la
produccion cientifica y tecnoldgica en el 4mbito local, nacional e internacional, con una gestién participativa e
innovadora, a través de talentos humanos comprometidos y éticos, en interaccion con el contexto social y
ecolégico, y MISION: Formar profesionales criticos, creativos, con principios éticos, conocimientos
cientificos, capacidad tecnoldgica y artistica como ciudadanos protagonistas en una institucién inclusiva,
solidaria e internacionalizada, comprometida con el desarrollo sostenible mediante la docencia, la
investigacion, la tecnologia y la extensi6n.

La Universidad Nacional de Pilar se encuentra enmarcada con el Plan de Gobierno Nacional y
Sectorial, en el Eje Estratégico N° 2 “Crecimiento Econémico Inclusivo”; 2.2. “Investigacién, Desarrollo
Tecnologico y Educacion Terciaria™; Objetivo “Productividad e innovacion”.

La Universidad Nacional de Pilar tiene como objetivo principal “Formar académica, cientifica y
humanisticamente a los estudiantes, calificdndolos para desarrollarse profesionalmente, desarrollar
investigacion multidisciplinaria, aptos para la comprensién y el manejo sostenible de los recursos naturales, el
medio ambiente, y los requerimientos sociales, difusores de la cultura, el folklore y practicas
deportivas”;segun el PEI 2016-2020 con el objeto de afianzar la posicién de la institucion en la regién en el
siguiente quinquenio se definié cuatro lineas estratégicas: 1- Excelencia en la Educacién Superior; 2-
Interaccién con el contexto social y ecoldgico; 3- Relaciones interinstitucionales e internacionales; y 4-
Gestion y Gobierno.

Prof. Dr. Vict 0s Ojeda
_ Rector
Universidad Nacional de Pilar

mmm dec Pilar
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1.2  Anailisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

La universidad es considerada como una institucién compleja cuyas funciones y actividades estdn dirigidas al
potenciamiento y enriquecimiento intelectual, moral y material de la sociedad a través de la formacion de
recursos humanos profesionales: Docencia; la generacion, desarrollo y ampliacion de conocimientos:
Investigacién; y la aplicacién de sus resultados, servicio e interaccion con la sociedad: Extensién (Interaccion
Social). En nuestro pais estas funciones estdn encomendadas a las Universidades.

Las funciones y actividades de la Universidad Nacional de Pilar se cumplen a través de dos procesos bien
constituidos, entendidos como tales y un tercero al cual, en general no se le da la categoria de proceso:
- El proceso Docente: Que forma profesionales y garantiza la conservacion de la cultura.
- El proceso de Investigacion Cientifica: Que genera nuevos conocimientos y posibilita el desarrollo
de la cultura.
- El proceso de Extension: Cuyo objetivo es la promocién a la sociedad de los conocimientos y
habilidades profesionales e investigativos.

La Universidad se encuentra constantemente interactuando con la comunidad académica y la comunidad en
general, tratando de ayudar a través de los distintos servicios que ofrece. Siendo su principal servicio la de
formar profesionales con ejercicio pleno de la ciudadania y comprometidos, dispuestos a la defensa de los
derechos humanos, de los derechos laborales y de un ambiente sostenible; asi también ofrece
especializaciones, actualizaciones, maestrias a aquellos profesionales con ganas de seguir creciendo
profesionalmente en sus respectivas dreas. Cuenta con servicios de laboratorio de andlisis de agua y suelo; y
a través de la extension universitaria que permite una interaccion constante con la comunidad, mediante los
programas y proyectos implementados que tienden a la construccion de redes de aprendizaje entre docentes,
estudiantes, ciudadania y que contribuyen al buen vivir, como ser: consultorias médicas en general en el
Hospital Escuela y los Barrios mds carenciados; ayuda a los artesanos y pequefios productores realizando
ferias de manera a que puedan comercializar sus productos; entretenimientos deportivos para los nifios y
adultos. También mediante el aporte de trabajos de investigacion que produce conocimiento y desarrollo
tecnoldgico en diferentes dreas; orientada a bridar alternativas de solucion a situaciones problemdticas de
indole social y ambiental ofreciendo contribuciones relevantes al desarrollo socioeconomico del
departamento y ambito de influencia de la UNP.

El Hospital Escuela de la Facultad de Ciencias Biomédicas prosiguié con las atenciones médicas de
profesionales de la salud de distintas especialidades, como un servicio gratuito a la comunidad, llegando asi a
los sectores mds humildes y vulnerables del Departamento.

En el ejercicio fiscal 2017 la Universidad Nacional de Pilar tuvo que hacer frente a los inconvenientes
causados por el veto al Presupuesto, atendiendo que el mismo habia sido elaborado y programado para
cubrir algunas deficiencias en cuanto a la adquisicion de mobiliarios para aulas y oficinas, equipos
informdticos, construccion de grandes infraestructuras a ser utilizadas para oficinas y aulas de manera a
brindar mayor comodidad a alumnos, docente y funcionarios de la institucion.

A través del Departamento de Becas se propicié la ayuda a alumnos de escasos recursos mediante la
concesion de Becas, posibilitando asi que 665 alumnos pudieran proseguir sus estudios universitarios,
atendiendo la dificil situacion que viene atravesando el Departamento en los ultimos afios debido a los
embates de la naturaleza con las crecidas de los Rios Paraguay y Parand, perjudicando a innumerables
Jfamilias que se dedican principalmente a la agricultura y la ganaderia, atendiendo dichas circunstancias la
institucién no podia estar ajena por lo tanto les brindé la posibilidad de seguir estudiando y forjarse un mejor
Jfuturo para ellos y sus familias.

La Universidad Nacional de Pilar, siempre preocupada por mantener relacionamiento con Instituciones
internacionales, que permitan ofrecer excelencia y mayores beneficiarios para sus integrantes y la comunidad
de Pilar y todo el Departamento de Neembucil, logré la firma de 6 convenios a nivel internacional. -

Balance ?«‘mai de Gestién Publica

\
Prof. Dr>¥fctor Rios Ojeda
Rector
Universldad Naalanal de pit--
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I.3 Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Entidad

Poblacton

Principales Progriamas —[ Poblacion Potencis Beneficiario Fectivo

Deaominacion o e - e i S S—
e oo Mujer Hombre Majer Honbre Total Mujer Hombre | Total

Alumnos que culminaron la Educacién
Mediay Alumnos que culminaron el
primer afio universitario en adelante

Subprogramas

2999 2436 5435

Alumnos que culminaron la Educacion
M edia que se tiene previsto asistan a
Competitividad e fa Universidad Nacional de Pilar y
Innovacién Alumnos que se tiene previsto
contintien sus estudios universitarios
a partir del 2° afio

2600 1929 4529

Formaci6n de Profesionales 2245 1659 3904

Prof. Dr. Victo¥ Rios Ojeda
Rector
Universidad Naciona! de Pita-

Universidad Nacional de Pilar
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
I.1 Logros alcanzados por la Entidad

La Universidad Nacional de Pilar en el Ejercicio Fiscal 2017 alcanzé una Ejecucion
Presupuestaria del 83,33 % respecto al Plan Financiero Anual, lo que equivale al monto de Gs.
43.867.898.542 (Guaranies cuarenta y tres mil ochocientos sesenta y siete millones ochocientos noventa
y ocho mil quinientos cuarenta y dos), lo que representa un ejecuciéon con Fuente de Financiamiento 10
“Recursos del Tesoro” de Gs. 40.078.302.442 (Guaranies cuarenta mil setenta y ocho millones
trescientos dos mil cuatrocientos cuarenta y dos), y con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos
Institucionales” de Gs. 3.789.596.100 (Guaranies tres mil setecientos ochenta y nueve millones
quinientos noventa y seis mil cien).

Lo recaudado en FF 30 “Recursos Institucionales”, en concepto de Aranceles Educativos y
Venta de Servicios fue de Gs. 4.054.818.200 (Guaranies cuatro mil cincuenta y cuatro millones
ochocientos dieciocho mil doscientos), monto que fue transferido a cada una de las Unidades
Académicas lo correspondiente a sus respectivos ingresos previa retencion del 18% que queda como
Aporte al Rectorado.

A través de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales realizd las
gestiones y logr6 la firma de 11 Convenios con instituciones nacionales e internacionales como ser la:
Universidad Nacional de Lujan (UNLU) - Argentina, Compaiiia Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), Universidad Nacional de Chungnam (CNU) - Corea, entre otros.

La Universidad Nacional de Pilar, estuvo presente en la tltima reunién de Evaluacion del
Proyecto ERASMUS MUNDUS PUEDES, que culminé luego de una duracion de 4 afios, la reunién se
llevé a cabo en la ciudad de Rio de Janeiro - Brasil, co-coordinadora latinoamericana del proyecto, la
misma se realiz6 con representantes de todas las Universidades miembros de América Latina y
Europa.

En el marco del Convenio firmado entre la CONATEL y los Rectores de todas las
Universidades Publicas del Paraguay, se realizd la entrega de 500 notebooks a los alumnos
seleccionados de todas las Facultades de ta Universidad Nacional de Pilar, y que fueron adjudicados por
las Empresas TIGO y CLARO.

Docentes Investigadores participaron del “V Encuentro de la Red RIESAL”, realizado en la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires, con la asistencia de representantes de
las Universidades miembros de la Regién (Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay). Ocasién en la cual
se hizo la presentacion del Libro “Herramientas de politica y gestién para la interna universitaria. Una
mirada Latinoamérica”, elaborado con la colaboracién de Docentes Investigadores de la UNP.

La Vice Decana de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes, en representacion de la UNP
particip6é del “XIV Congreso Latinoamericano y del Caribe de Extension Universitaria”, realizado en
Managua - Nicaragua.-

Mediante las gestiones realizadas se pudo concretar que la Universidad Nacional de Pilar
ingrese como miembro de la Red Mundial de Impacto Académico de la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU).

r Rios Ojeda
. Rector
Universidad Nacional de Pilar
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La Universidad Nacional de Pilar cerré el afio 2017 de la mejor manera, alcanzando mas logros
importantes, como la permanecer por tercer afio consecutivo -entre el 8,2 % de las principales
Universidades Latinoamericanas y entre las 5 mejores a nivel nacional, segin la QS. Mediante el
esfuerzo y trabajo constante de Autoridades, Docentes, Funcionarios y Alumnos, que a pesar de ser una
de las universidad con menos recursos por el escaso presupuesto asignado afio a afio, sin embargo con
ingenio se ha avanzado en el desarrollo de capacidades, de investigacién, de la vinculacidn con pares
nacionales e internacionales, dando un fuerte impulso a la internacionalizacién, a la extension
universitaria, y la formacién constante, nuevamente ocupa un sitial de privilegio dentro de la Educacion
Superior de nuestro pais.

También en el periodo 2017 se logré la Acreditacién de dos Carreras por parte de la Agencia Nacional
de Acreditacién y Evaluacién de la Educacién Superior (ANEAES), la carrera de Administracion de
Empresas de la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econdmicas; y la carrera de
Ingenieria Agropecuaria de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural.

1

Prof. Dr. Victor Rios Ojeda
. Rector
Universidad Nacional de Pilar
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[1.2 Recursos Humanos

*Recursos Humanos

Mujer Hombre Total

Recursos Humanos A ctivos Nombrados 470 370 840

Recursos Humanos Contratados ™ 35 37 72

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y

7
Contratados que posean Titulo Universitario) 435 342 ”

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe

4 41
de Departamento) ! 82

*Se deber4 contemp lar la totalidad de RRHH de la UNP, incluyendo los personales de Blanco,
Docentes, Administrativos y/o otros

Recursos Iumanos (%)

Desceripeion Mujer Itombre { Total
Total Recursos Humanos Activos Administrativos 147 130 277
Total Recursos Humanos Activos Docentes 358 277 635

(*) Incluye Nombrados y Contratados

I1.3 Principales Indicadores de la Entidad

> Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad

Ciencias Contables,

Administrativas y Econémicas 92] 322 361 31
Ciencias Agropecuarias y
Desarrollo Rural 134 205 241 34
Derecho, Clenleas Politicas y 636 346 86 | 60
Sociales
Humanidades y 91enc:as dela 243 84 57| 38
Educacién

Ciencias Aplicadas 368 537 103 | 54
Ciencias, Tecnologfas y Artes | 81 69 8 14
Ciencias Biomédicas 180 46 17 19

Corresponde a Carreras de Grado

(*) Incluyen contratados y nombrados

Pagina 9

Prof. Dr. Vietor
Reottr
Universidad Naslonal de Pilar

ios Ojeda
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> Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado

Postgrado Especializacion en Docencia Universitaria | 104

Derecho, Ciencias
Politicas y Postitulo 1
Sociales

Derecho, Ciencias
Politicas y Diplomado Moodle 6
Sociales

Humanidades y
Ciencias de la M aestria en Ciencias de la Educacién 0
Educacion

Humanidades y
Ciencias de la Doctorado en Ciencias de la Educacion 0
Educacion

o
(=]

*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacion, Maestria, Doctorado, etc.

> Extension Universitaria

Ixtensi

o, . Cantidad de N
Facultad Descripeidn de Actividad . Beneficiarios*
actividades

- Iniciacion musical y modalidad de aplicacion se viene promocionando por la

Radio Carlos Antonio Lpez - ZP12, en el programa "Nande misica ha fiande

misico", emitido los domingos y por la Radio Universidad.

- Desarrollo de clases presenciales de como ejecutar instrumentos musicales,
Extension los dias sdbados de 7:30 a 11:30 hs. en el local de la Asociacién de M Gsicos

Universitaria  |Pilarenses.

PROGRAMA |- Revision bibliogréfica para la musicalizacion y elaboracion de materiales

CULTURAL |didacticos.

- Ambientacion y apoyo en eventos y actividades oficiales realizadas por la

Universidad Nacional de Pilar.

- Planificacin, supervision, ambientacion y preparacion de actividades

realizadas por la Universidad Nacional de Pilar.
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Extension
Universitaria
PROGRAMA
EDUCACION
CONTINUA

- Redaccién de Talleres / Charlas de Capacitacion.

- Redaccién de Calendario Anual.

AYUDANDO A EDUCAR:

- Clases de refuerzo en Matemética y Castellano, lunes a viernes de 7:00 a
11:00 hs. y de 13:00 a 18:30 hs. en el Comedor Abelina Alarcon - Barrio San
José.

| GUARDERIA ALBERGUE SAN JUAN BAUTIS TA:

- Colonia de vacaciones.

- Analisis de fichas de familias que asisten en la Guarderia.

- Desarrollo de entrevistas a familias.

- Observacion de aspectos de convivencia en las salas 1y 2.

- Acompafiamiento en estimulacion temprana.

- Actividades de expresion corporal y plastica.

- Realizacion de estadisticas mensuales.

- Atencion particular de dos nifios con problemas de conducta y aprendizaje.
- Reuniones con voluntarias y padres de familia por salas.

- Registro de rasgos de autonomia en los nifios de las salas 1y 2.

- Desarrollo de clases de dramatizacion, canto, misica y expresion corporal.
- Asistencia juridica los dias miércoles por la tarde en la sede de la guarderia,
recibiendo a toda la comunidad de la guarderia y atendiendo casos de vecinos.
- Verificacion de la homologacion de acuerdo efectuado entre la Guarderfa y el
Juzgado de Primera Instancia de la Nifiez y Adolescencia en la que asigna como
guardadora.

- Seguimiento de los casos de prestacion del deber alimentario y otros de
filiacion.

PROMOCION DE LOS DERECHOS DELNINO Y ADQLES CENTE:

- Festejo Dia de Reyes en la localidad de Boquerén (Isla Umbu).

- Elaboracion del cronograma 2017.

- Charlas sobre derechos de los nifios en las escuelas de Pilar.

ESCUELA SALUDABLE:

- Crear conciencia y hébitos de higiene en los escolares del Segundo Ciclo de la
Escuela Carlos Miguel Giménez del Barrio Ytororo.

- Limpieza de las salas de clase dos veces por dfa con ayuda de los nifios,
utilizando técnicas de juego.

- Charlas sobre la importancia de mantener un ambiente saludable.

- Charlas sobre tabaquismo, alcoholismo y ciertos desordenes abordados con
lenguaje equilibrado y acorde a los nifios.

- Ensefianza y preparacion de alimentos saludables que luego fueron
consumidos en el festejo del Dia del Nifio.

- Aplicacion de la técnica de la fluorizacion para prevenir la aparicion de caries.
CONSULTORIO JURIDICO FILIAL MISIONES :

- Visitas a vecinos y asistencia en temas juridicos.

- Charlas sobre la Ley 4295/11 y capacitaciones sobre instituciones de amparo
a personas vulnerables.

PROMOCION Y EDUCACION PARA LA SALUD DIRIGIDO A
JOVENES DE LOS COLEGIOS DE PILAR:

- Desarrollo de 18 charlas educativas sobre embarazo precoz, planificacién
familiar, ITS, VIH SIDA.

48
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Extensién
Universitaria
PROGRAMA

NANEPYTYVO

TESAIRA

ATENCIONES MEDICAS DEL PROGRAMA NANEPYTYVO -
TESAIRA:

- Los miembros de este programa han apoyado y participado de la jornada del
Dia de Reyes en Boquerdn (Isla Umbu).

- Zona Parque Ecolégico

- Colinas de Pilar

- Abue Club

- Guarderia San Juan Bautista del Barrio Ytororo

- Comedor Divino Nifio Jesus del Barrio San Vicente

- Hospital Escuela

- Atencion en el Interior del Dpto. de Neembucii (Valle Apu'a - Humaita -

Tacuaras y Alberdi)

2009
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Extensién
Universitaria
PROGRAMA

COMUNICACION

- Realizacion de programas especiales.

- Cobertura y coordinacion de actividades institucionales.

- Registro fotografico de las actividades.

- Publicaciones en la Fan Page y en la Web oficial.

- Actualizaciones de la Web oficial y la Fan Page.

- Desarrollo de programas radiales de lunes a viernes “M iscelanea Cultural”,
“Un momento con la historia”, “La Mafiana Informativa de la 100.7 FM”," La
Revista de la Tarde", "Universidad para todos", "La tarde de la mil siete”.

- Seguimiento de las reuniones y eventos donde participa el Rector.

- Desarrollo del centro de Informaciones M eteorolégicas e Hidrologicas de la
UNP.

- Educacion ambiental a través de la produccion audiovisual "Humedales del
Neembucu”,

- Concurso fotografico "Siembra un arbol con amigos”.

- Informativos Institucionales en Radio Universidad.

- Produccién del anime "La batalla de Tuyuti”.

- Entrevistas en estudio y a través de llamadas telefonicas a directivos,
docentes y estudiantes sobre actividades realizadas en la Universidad.

- Participar como Maestro de Ceremonia en actividades de la Institucion.

21
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Extensién
Universitaria
PROGRAMA DE
VINCULACION
FCCAYE

GESTION DE CALIDAD Y AUTOEVALUACION: _

- Reuni6n de coordinacion de actividades - Andlisis institucional - Difusion de
conceptos fundamentales sobre gestion de riesgos y programas de trabajo -
Conformacién del Comité de riesgo de la FCCAYE - Gestion de recursos e
insumos necesarios para la adquisicién y dotacién de botiquines - Taller de uso
de extintores - Taller de primeros auxilios.

IMPLEMENTACION DFEL USO DE BOLSAS ECOLOGICAS:

- Reuniones semanales del equipo del proyecto para coordinacion de
actividades - Presentacion del proyecto al grupo del 5to Curso de la carrera de
Administracion de Empresas.

GESTION DE IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIA DE
COMUNICACION DE 1A FCCAYE:

- Formular, gestionar y ejecutar planes de comunicacion, difusion y promocion
de actividades de la facultad por medios tradicionales y principales
plataformas sociales - Programa radial "Onda Contables" por Radio
Universidad 100.7 FM.

UTILIZACION DE LA HERRAMIENTA EXCEL PARA LOS PEQUENOS

NEGOCIOS DEL BARRIO SAN JOSE:

- Reunion para la introduccion de conceptos fundamentales - Reunién con los
comerciantes del barrio - Anélisis FODA del sector - Visita a todos los locales
del barrio para implementar la herramienta - Profundizar en el manejo de las
funciones de dicha herramienta.

PROGRAMA EMPRENDIMIENTO E INCUBACION:

- Reuniones con responsables del cuerpo de paz, para la realizacion de taller de
capacitacion en emprendedurismo - Ferias artesanales (12 ferias realizadas) -
Agro-ferias realizadas (12 ferias realizadas) - Taller de capacitacion en San
Juan Bautista Misiones - Taller de estudio de mercado - Seminario de
emprendedores del sector gastrondmico (total 10 talleres realizados) - Se visit6
el MIC de manera a promocionar y buscar apoyo en el proyecto de
"Proteccion y defensa de los consumidores y usuarios” - Se establecieron
posibles fechas de Charlas educativas al respecto, para finales de noviembre e
inicios de enero 2018 - Se realizd un sondeo con los alumnos de diferentes
colegios de la ciudad de pilar acerca de la Ley 1334/98, se tom6 muestras de
precios de 10 productos de la canasta basica.

34
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- Visita a la Coordinadora de la FCA Sede Misiones para solicitar un aula con
mobiliarios de manera a montar el consultorio juridico en esa institucién -
Apertura de la oficina de lunes a viernes de 9:00 a 11:00 hs - Atenciones a

Extensién quienes asisten al consultorio sobre temas de filiacién - Se realizo el
Universitaria acompafiamiento hasta la defensoria para la presentacion de documentos y
ASESORAMIENTO | jemanga correspondiente - Acompafiamiento y seguimiento de los casos
JURIDICO PARA presentados - Solicitud de mediaciones - Visita a la escuela Rosa Pérez de Ruiz
Sﬁ?ﬁi%?g;iz y ala Escuela Basica N° 392 del B® Santo Angel de manera a presentar el 17 30
VULNERABILIDAD proyecto y ofrecer charlas .s?bre sobre derech(?s de familie% aalumnos y padres
DE LA CIUDAD DE de ambas instituciones - Visita al hogar de ancianos San Vicente de Paul para
SANIGNACIO  |participar del taller sobre funcionamiento del hogar de ancianos y cooperar con
MISIONES la comilona realizada en el mismo - Visita a la Esc. Basica N°2702 San Isidro
Labrador del Barrio Resistencia y otras instituciones educativas a fin de
presentar el proyecto y ofrecer charlas sobre temas referentes a leyes y
derechos en la institucion.
- Divulgacién de oportunidades de formacion en el exterior - Diseilo de un
guién a los efectos de preparar una produccién audiovisual para promocién de
1a UNP en el exterior - Elaboracién del cronograma 2017 - Gestiones para el
.. desarrollo mensual del "Terere o Cocido de Idiomas"” (19°, 20°, 21°, 22°, 23°,
Extension. 1,40 25 edicién) - Diseto de afiches promocionales - Publicacion y difusion
Universitaria .. . . L .
“PROGRAMA. de ls? actmdad. por varios 1jnedlos.de~comun1ca01on (radlo-affches.-far.\,page-web 14 114
FORT ALECIMIENTO oficial) - Gestiones operativas (disefio de afiches, fichas de inscripcion,

DICRI promocion del programa) para el desarrollo del PROGRAMA UNP
CONECTA - Apoyo logistico en la participacion de autoridades en la reunion
de Rectores de ZICOSUR en Salta - Argentina - Apoyo logistico en la firma de
convenio de cooperacion interinstitucional entre la UNP y la Universidad
Nacional de Formosa (UNAF).

- Difusién y presentacion de los libros: "Cuentos Violentos", "Bilingiie”
"Autonomia y persecucion”, "La Repiblica Francista del Paraguay" -
Difusién de publicacién realizada por el INECIP y la FCTA de la nueva
edicidn del "Observatorio de debido proceso y seguridad” - Difusion de
actividades realizadas por docentes de la FCTA en el exterior - Difusién de
carreras de la FCTA - Presentacion de la "Zarzuela Maria Pacuri” por cierre de
la Maestria de INECIP - UNP en CDE - Difusion de conciertos de pre
temporada de los alumnos del Conservatorio Soffa Mendoza - Homenaje
ofrecido por alumnos de la FCTA ala Mujer paraguaya - Organizacion y
coordinacién del musical escénico presentado en el teatro San Alfonzo de Pilar -
Adhesion al paro internacional de mujeres - Firmas de convenio entre la UNP
PROGRAMA DE y lflfl}dacién LA.M I§ION. - Presentacion de informe preliminaf' de. "’Crimen,
APOYO A LA FCTA prision e inseguridad” realizado por la FCTA y el INECIP - Difusion de la 26 220

participacion a eventos en los que la FCTA se adhiere u organiza - Apoyo
logistico en la presentacion del libro del Dr. Benjamin Ferndndez Bogado -
Taller de capacitacion sobre uso del portal de acceso a la informacion cientifica
CICCO - Preparacion y observacidn de campo de insectos parael proyecto
IBIS EN LA CIUDAD - Entrenamiento de voluntarios - Apertura de registro
de la coleccién existente - Colocacion de trampas colectoras en diversos lugares
- Difusién de apertura del afio lectivo - Difusién y promocion de carreras de la
FCTA - Difusion de membrecia de la UNP en la red mundial de Impacto
Académico de la Naciones Unidas - Participacion de representantes de la UNP
en el encuentro de ERASMUS MUNDO realizado en Rio de Janeiro -
Participacion de la representante Investigadora de la UNP en el XIV Congreso
Latinoamericano y del Caribe de Extension Universitaria en Managua.

Ractor
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Extension
Universitaria
PROGRAMA

VINCULACION
FCA

COORDINACION:

- Participacion, apoyo y ejecucion de actividades, difusion y registro de datos
de las actividades realizadas en el dmbito de la Facultad (informes, registros,
fotografias, videos, audios) - Corroboracion de datos y seguimiento de las
actividades - Realizacion de sintesis, sistematizacion, organizacién y
documentacidn de los datos colectados y corroborados - Publicacién de los
datos y las actividades realizadas - Elaboracion de informes mensuales -
Promocion de carreras.

INCLUSION DIGITAL EN LA CIUDAD:

- Se analizaron herramientas tecnoldgicas, en su mayoria de uso libre para
aplicaciones méviles - Disefio ¢ implementacién de una aplicacion de web
mapping como herramienta de difusion de alertas de amenazas y riesgos
naturales para la Ciudad de Pilar - Asistenciay capacitacion a adultos mayores
y jovenes a través del uso de la tecnologia - Seminarios de actualizacion
tecnoldgica para los funcionarios de la FCA - Realizacién de jornadas
tecnologicas dirigida a estudiantes de la FCA - Talleres de informatica inicial,
dirigido a nifios y nifias en su primera etapa de desarrollo.

UNIVERSIDAD EN MOVIMIENTO:

- Apoyo en las actividades por festejo del Dia de Reyes en la localidad de
Boquerdn (Isla Umbu) - Escuela de Verano destinado a nifios y nifias en la
Plaza de armas de la Ciudad de Pilar - Mini colonia de vacaciones para nifios en
la Plaza de los héroes de Pilar - Encuentro por el Dia de Reyes en ¢l Parque
Crucecita de la ciudad de Pilar - Reunion de trabajo con el equipo para elaborar
cronograma 2017 - Actividad fisica con adultos mayores del “Abue Club Pilar
Poty” - Apoyo técnico en el drea a través del desarrollo de clases de educacion
fisica en la Esc. San Ramén - Desarrollo de la actividad "AGITA PILAR - 4ta
EDICION" - Organizacién y coordinacion del "Torneo Interno de
Confraternidad de la FCA",

ECO APLICADAS:

- Promocion de actividades de educacién ambiental - Disefio y elaboracion de
materiales impresos - Desarrollo del "V Seminario Medio Ambiente y
Desarrollo" - Lanzamiento del concurso "Juntos por Pilar y el medio

- lambiente" - Actividades relacionadas al manejo adecuado de residuos urbanos -

Reuniones con centros educativos de Pilar con el fin de desarrollar actividades
formativas para sensibilizar a la comunidad sobre el medio ambiente.
BELLAS ARTES CON LA SOCIEDAD:

- Clases de Arpa Paraguaya - Clases de técnica instrumental de violin -
Participacion del ensamble de Arpas - Orquesta en San Juan Neembuct -
Taller de planificacion Maraton H20.

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS EN
LA REGION:

- Visitas semanales a la planta lactea de Isla Umbu, acompafiados de miembros
del Comité de productores - Audiencia con el Gobernador del Neembucd para
solicitar apoyo - Relevamiento técnico de las condiciones de los equipos de la
planta lactea - Inventario técnico para estimar costos segiin relevamiento de
datos - Puesta en marcha de la planta lactea Isla Umbu (Neembuct) -
Aseguramiento de la cadena productiva,

42
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SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL ASENTAMIENTO BELEN -

Extension
Uniwersitaria
PROGRAMA

VINCULACION

FCAyDR

TACUARAS:

- Las grandes Iluvias que afectaron al Dpto. de Neembuct imposibilitaron la
salida a campo durante [os primeros meses del 2017 - Visitas a productores del
Asentamiento Belén en Tacuaras - Coordinacion e identificacion de rubros de
cultivo de preferencia de las Familias - Preparacion del terreno - Cercado de los
terrenos destinados a la produccion horticola - Reunién para entrega de
semillas - Demostracion de técnica de preparacion de almécigos - Preparacion
de tablones para trasplante - Siembra de variedad de hortalizas - Se verificé una
buena germinacién de las semillas entregadas.

VINCULACION DEALUMNOS A PROGRAMAS Y PROYECTOS:

- Salidas al campo con alumnos del Sto afio de la carrera de Ingenieria
Agropecuaria para clase préctica sobre muestra del proceso de ensilaje en
establecimientos ganaderos de la zona de Isla Umbu - Seminario sobre pasturas
dirigido a alumnos de la carrera de Ingenieria Agropecuaria - Visita a la estacion
meteoroldgica de Pilar con alumnos del primer afio de la carrera - Capacitacion
aalumnos de la catedra Nutricion, Pradera y Forraje sobre pasturas
implantadas - Preparacién de muestras de diferentes pasturas - Preparacion de
una maqueta de aquaponia.

CRIA Y ENGORDE DE TILAPIA:

- Charla sobre piscicultura en la carrera de Ingenieria Acuicola - Control de la
estacion acuicola de la UNP - Limpieza de canaletas - Extraccion de macrofitas
y excrementos - Desarrollo del "IV Seminario sobre Piscicultura” - Limpieza y
embellecimiento del predio de la Estacién Acuicola.

21
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Extension
Uniwersitaria
PROGRAMA

APOYO INICIO DEL
HOSPITAL
ESCUELA

- Atenciones médicas en el Hospital Escuela (Nutricion, Pediatria,
Odontologicas, Psicologicas) de lunes a viernes de 7:30 a 11:30 hs. - Limpieza
y equipamiento de consultorio - Elaboracidn de cronogramas de Trabajo -
Atencién medica y alojamiento en el aula magna de la FCB a damnificados por
la subida del rio Paraguay - Consultorio juridico semanal, los dias martes de 14
a 18 hs. para las familias y pacientes de escasos recursos y en situacion de
vulnerabilidad que asisten al HE - Asistencia y bsqueda del joven Rodrigo
Pérez desaparecido en la compafiia Valle Apu'a (Neembucti) en aguas del
arroyo Neembucti - Asistencia durante las jomadas de atencién oftalmolégica
realizadas por la Fundacion Vision y la Gobemnacién del Neembuct -
Gestiones para obtencion de una silla de ruedas para una paciente del HE con
instituciones locales - Visita e invitacion a vecinos de la compaiiia Valle Apu'a
para la jornada de atencion medica el 25/03/2017 - Festejo del Dia del Nifo en
la localidad de Valle Apu'a (Neembuci) - Desarrollo de actividad fisica para la
salud destinado a nifios, los dias martes y jueves de 17:30 a 19:30 hs. y los
sébados de 9:00 a 11:30 hs. y los lunes, miércoles y viernes de 17:30 2 18:30
hs. - Se realizd un censo de la poblacion del Barrio Obrero - Mediante el
convenio de trabajo interinstitucional entre la Gobernacion de Neembucii y la
UNP fueron atendidos e intervenidos quirrgicamente en el area oftalmologica
pacientes con cataratas por Doctores de la Fundacion Vision.

1622
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Extension
Universitaria
PROGRAMA

DESARROLLO E
IMPLEMENTACIO
N DE PAGINAS
WEB Y SISTEMAS
INFORMATICOS
ViA WEB PARA LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
PILAR

PROYECTO PAGINA WEB:

- Soporte técnico en el manejo de las diferentes partes de la pagina WEB de la
UNP (entradas, medios, paginas widget, entre otros) - Carga de informaciones
ptiblicas segin Ley N° 5189/2014 - Creacion de una pagina para los diferentes
webs para publicar sueldos y aguinaldos, conforme a Ley 51892014 -
Verificacion de informaciones publicadas por el Rectorado y las Unidades
Académicas relacionadas con la Ley 518912014, Art. 2° - Actualizacion del
software de las péginas cada vez que lo requiera, € instalacion y actualizacion
de las aplicaciones necesarias para el buen funcionamiento de las mismas -
Copias de respaldo de la base de datos y archivos FTP de las diferentes
paginas de la UNP (Rectorado, Facultades, y Direccion de Postgrado) -
Capacitacién de usuarios.

PROYECTO AULA VIRTUAL MOODLE:

- Soporte técnico a docentes en la carga de informaciones relacionadas a las
cdtedras de las diferentes facultades - Actualizacion del software para el buen
funcionamiento de la herramienta didéctica - Copias de respaldo de la base de
datos y archivos FTP de la plataforma M oodle - Capacitacién a docentes y
alumnos en el manejo de la herramienta - Utilizacién de la plataforma en varios
cursos y carreras de la UNP.

PROYECTO SIAWEB:

- Andlisis de requerimientos (reglamentos, planes curriculares, procesos de
evaluacion, politicas de organizacion actual, funciones y roles dentro de la
organizacion, requerimientos del M EC para expedicion de certificados de
estudios) - Andlisis y disefio del modelo de datos a adoptar para la
estructuracion de la base de datos acorde a los requerimientos del sistema -
Adopcion del método agil (SCRUM) para el disefio y programacion de
médulos del sistema - Disefio y programacion de los diferentes modulos
(alumnos, docentes, proceso académico, perceptoria, facturacion, reporte,
funcionarios, documentos administrativos, seguridad, facturas, aperturas, y
cierre de cajas) - Programacion de médulos de tablas maestras (carreras, sedes,
facultades, régimen, aranceles) - Testeo de médulos y planificacion para la
programacion - Disefio de perfiles (docente, alumnos, perceptor ) - Soporte
técnico a los usuarios responsables del sistema de las facultades - Capacitacion
a perceptores en las filiales de San Juan, San Ignacio y Ayolas - Relevamiento
de datos sobre conexion a internet, especificaciones técnicas de equipos
informéticos con que cuentan las filiales actualmente - Carga de datos para el
periodo 2017 (usuarios, estudiantes, docentes, plan de estudios, aranceles,
horarios, entre otros) - Testeo de médulos, traslados de estudiantes, planes
afines, entre otros - Testeo de los diferentes médulos que se van agregando
para la programacion - Capacitacion a los usuarios responsables del sistema -
Disefio de manejo de documentos institucionales (Resoluciones, Notas,
Memos, Actas, Curriculum Vitae, entre otros) - Diseflo de perfiles - Carga de
Datos de usuarios, estudiantes, asignacion a carreras, etc.

31
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0019

U_____E.xtens;wn' - Reunién con los docentes de la Esc. Basica N° 584 Juana Maria de Lara y
Universitaria Colegio Nacional de M burica -Tacuaras, donde se desarrolla el Proyecto -
CUIDANDO EL ., .
Presentacion del proyecto  los alumnos involucrados en el desarrollo del 5 35
AMBIENTEGANO|{ . . . .
mismo - Desarrollo de proyectos ulicos enfocados en el cuidado del medio
YO, GANAMOS . N~
ambiente - Charlas con alumnos sobre medio ambiente.
TODOS
jenci tabl .
iiinr;;sis(t:::t‘ijase;’ gZﬂ::itZCizths Asesoramiento en Planes de Negocios para Pequefios g 1o
Econémicas yemes.
Charlas a poblaciones riberefias sobre prevencion ante el fendmeno de la 3
Inundacién pluvial y por crecida del caudal hidrico de los rios.
Sesiones de contenciones psicologicas ¢ intervenciones en crisis derivadas de 10
las situaciones de la inundacion.
Humanidad N . .
u'manll ST Asistencia psicologica para la salud de las comunidades Educativas de la
Ciencias de la , , 5 600
Y Escuela Nuestra Sefiora del Pilar y Cristo Rey.
Educacion
Actividades Deportivas recreativas para personas de la tercera edad como
estrategia profildctica contra enfermedades y disminuciones del rendimiento 10
fisico devenido del sedentarismo y las propias de la edad.
Actividades de refuerzo educativos de alumnos de diferentes instituciones 15
educativas para las olimpiadas de M atemética - OMAPA.
“La Msica, punto arménico de encuentro en comunidad", las actividades
FCTA musicales se desarrollan en el distrito de Isla Umbd, a cargo de estudiantes del 0 ’
Conservatorio de M Usica Sofia Mendoza de la FCTA con la participacion de
nifios y jovenes del lugar.
JAN
* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extensién {

Rios Ojeda
Rector
Universidad Nacionat de Pilar
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Becas Otorgadas

Becas Universi

Facultad [

C'arrera

~1 General

Balance Anuestic’m Publica

Ciencias Contables, Administracién de
e . 27 13 40
Administrativas y Econémicas Empresas
Ciencias Contables, Contaduria Pablica 1 g 19
Administrativas y Econémicas Nacional
Ciencias Agropecuarias y Ingemena. a5 86 131
Desarrollo Rural Agropecuaria
Ciencias Agropecuarias y Técnico 1 1 25
Desarrollo Rural Administracion de
Derecho, Cxenf:las Politicas y Derecho 1 66 137
Sociales
Derecho, Cxenleas Politicas y Ciencias Politicas 1 8 19
Sociales
Derecho, Clenleas Politicas y Trabajo Social 35 9 "
Sociales
Derecho, Clenleas Politicas y Notariado i 0 1
Sociales
Humanidades y Ciencias de la Ciencias de la 19 6 25
Educacién Educacion
Humanidades y ¢1enc1as dela Matemética 1 4 15
Educacién
Humanidades y (?}encxas dela Psicologia Laboral 15 5 20
Educacién
Humanidades y Ciencias de la Psicologia con
. . o 52 7 59
Educacién Orientacién
Ciencias Aplicadas Andlisis de Sistemas 4 3 7
L. . Educacién Fisica y
Ciencias Aplicadas . 3 7 10
Entenamiento
Ciencias Aplicadas Ingenieria Ambiental 7 13 20
. i Comunicacion para el
Ciencias, Tecnologias y Artes 14 10 24
Desarrollo
Ciencias Biomédicas Enfermeria 46 9 55
N . Terapia Fisicay ,
Ciencias Biomédicas Rehabilitacién 12 2 14




>

Obras de infraestructura

Obras de Infraestructu

Unida d‘('I;*

Descripeion Cantidad ! Medida i Distrito
Construccion de Aulas 560 M2 Pilar Pilar
Construccion de Salén - Primera Etapa 79 M2 Pilar Pilar
Construccion Polideportivo - Tercera Etapa 750 M2 Pilar Pilar
Construccion de Laboratorio 227 M2 San Ignacio Misiones
Construccién Aulas, Oficinas y Otros - Primera Etapa 662 M2 Pilar Pilar

I1.4 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2016.

Desafios Decltarados BAGP 2016

Logros al Cierre 2017

Meta Relati
Producto Estratégico entregado Unidad de Medida '\,If“ Absoluto clativo
planificada Yo
Formacion de Profesionales alumnos 4.369 3753 85,9
Curso de Especializacién y Postgrado alumnos 160 151 94.4
Investigacion y Extensién Universitaria actividad 150 150 100,0
S:ts’ﬂgn Administrativa para Generacién de Valor porcentaje 100 8s 85,0

Y Desafios Declarados en el BAGP 2016 para el Ejercicio Fiscal 2017

¥Si durante el Ejercicio Fiscal 2017, fueron modificadas las metas declaradas en el BAGP 2016, se debera justificar debajo del

cuadro indicando el Producto afectado.

[I1 DESAFiOS FUTUROS

Meta

Producto Estratégicos a ser entregado e Unidad de Medida
planificada
Formacion de Profesionales 4664 alumnos
Curso de Especializacion y Postgrado 200 alumnos
Investigacién y Extensién Universitaria 150 actividad
Gestion Administrativa para Generacion de Valor .
Piiblico 100 porcentaje

Balance Anual de Gestién Publica

Director Gral. Adm. y Finanzas
Universidad Nacional de Pilar
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ANEXOI
> Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura
Presupuestaria
ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO 1 PROGRAMA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA 001 ADMINISTRACION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 RECTORADO
PRODUCTO: 1213 “GESTION ADMINISTRATIVA PARA GENERACION DE VALOR
PUBLICO”

TRANSFERENCIAS FF 10 “RECURSOS DEL TESORO”

El Rectorado de la Universidad Nacional de Pilar al cierre del Ejercicio Fiscal 2017 ha
realizado las gestiones correspondientes ante la Direccién General del Tesoro Publico del Ministerio de
Hacienda solicitando las transferencias de recursos con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del
Tesoro”, principalmente para realizar pagos por Servicios Personales, en concepto de Sueldos, Dietas,
Gastos de Representacion, Bonificaciones, y demdas asignaciones percibidas por autoridades,
funcionarios, docentes y personal contratado del Rectorado y las Unidades Académicas, realizados a
través del sistema de pago de Servicios Personales por Red Bancaria y otras por Cuentas
Administrativas.

Asi también el pago a los Proveedores adjudicados en los Llamados realizados por la
Coordinacion General - UOC y las Sub UOC de las Unidades Académicas, siendo las transferencias
hechas por la Direccion General del Tesoro Publico a las respectivas cuentas de los mismos bajo la
modalidad de Pago Directo a Proveedores.-

Resumen_de Transferencias solicitadas al 31/12/2017:

Transferencias para Gastos Corrientes (152) 38.284.854.703.-
Transferencias para Gastos de Capital (222) 1.803.683.255.-
Total Transferencias Solicitadas -40.088,537.958,-

Resumen de Transferencias recibidas a través de Cuentas Administrativas, Pago por Red Bancaria y

Pago Directo a Proveedores:

o ‘ e e i R Transferéncias g ;
| Casifeacon | oiidiie | subhaerlo | Impuestos || Tramerie | Rechidasal | Pendients
Servicios Personales  |36.693.275.759| 5210.226.097 0| 31.483.049.662 31.336.941.448  146.108.214
Becas 726.834.114 0 0| 726834114  658.984.114|  67.850.000

Vidticos 374.340.524 0 0f 374340524  336500.177|  37.840.347

Pago Directo a Proveedores|  490.404.306 0| 20535.138|  469.869.168)  339.849.989|  130.019.179
Total Gastos Corrientes |38.284.854.703| 5210226097 33.054.093.468| 32.672.275.728|  381.817.740
Pago Directo a Proveedores| 1.803.683.255 0 1.667.533.925 820.616.562 846.917.363
tal | 1.803.683.255 o 667533925 820616562 846917363
 [40.088.537.958) 5210226097 156,684,468 34.721.627.393] 33.492.892290 1228.735.103

Rector
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Las Solicitudes de Transferencias de Recursos al cierre del ejercicio fiscal corresponden en gran
parte a Gastos Corrientes, en concepto de pagos por Servicios Personales (Sueldos, Dietas, Gastos de
Representacién, Subsidio Familiar, Bonificaciones, Aporte Jubilatorio del Empleador, Contratacién de
Personal Técnico, Jornales, Honorarios Profesionales, Subsidio para la Salud, Aguinaldo, etc.), asi como
también pago de Becas a alumnos de las distintas carreras de las Facultades; Viticos; y el pago directo a los
diferentes proveedores adjudicados en los llamados efectuados por la Coordinacién General de UOC, que
afectan a Gastos Corrientes y de Capital, del Rectorado y las Unidades Académicas. Que representan una
ejecucion total del 92,5 % en relacién al Plan Financiero Institucional con Fuente de Financiamiento 10
“Recursos del Tesoro”, aprobado por el Ministerio de Hacienda para la Universidad Nacional de Pilar.

Al 31 de diciembre de 2017 quedd pendiente la transferencia a través del sistema de pago por Red
Bancaria, por Cuentas Administrativas y por pago Directo a los Proveedores por el monto de Gs.
1.228.735.103 (Guaranies un mil doscientos veintiocho millones setecientos treinta y cinco mil ciento tres).

RECAUDACION DE FONDOS FUENTE DE FINANCIAMIENTO
30 “RECURSOS INSTITUCIONALES”,

En cuanto a las Recaudaciones al 31 de diciembre de 2017 fueron percibidas a través de las cuatro
Perceptorias habilitadas: 1 (una) en Pilar, y 3 (tres) en las Filiales de: San Ignacio, San Juan Bautista y
Ayolas en el Departamento de Misiones, y que conforman los Ingresos de la Universidad Nacional de Pilar
con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”, en.conceptos de: Aranceles Educativos
{matriculas, cuotas, derecho a examen, etc.); Ventas de Servicios; Desarrollo de Cursos, Seminarios,
Conferencias, Debates, etc. Por tanto al cierre del Ejercicio Fiscal 2017 el monto recaudado fue de Gs.
4.054.818.200 (Guaranies cuatro mil cincuenta y cuatro millones ochocientos dieciocho mil
doscientos). Las recaudaciones correspondientes a las distintas Unidades Académicas fueron trasferidas a
las mismas previo descuento del 18% que queda como un aporte para el mantenimiento del Rectorado.

Resumen de la Recaudacion de Recursos Institucionales al 31/12/2017 por Unidad:

Rectorado 228.835.000.
Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econémicas 593.926.000.
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural 198.540.000.
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas 1.108.162.000.
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién 417.889.000.
Facultad de Ciencias Aplicadas 712.229.000.
Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes 585.646.200.
Facultad de Ciencias Biomédicas 209.591.000.
Total Recaudado por Perceptoria al 31/12/2017 4.054,818.200,
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Es importante mencionar que la Universidad Nacional de Pilar inici6 sus actividades con un Saldo
Inicial de Caja de Gs. 4.711.709.662, lo que implica que al cierre del Ejercicio 2017 el total de Ejecucion de
Ingresos FF30 equivale a Gs. 8.766.527.862 (Guaranies ocho mil setecientos sesenta y seis millones
quinientos veintisiete mil ochocientos sesenta y dos). Detallandose de la siguiente manera:

Recaudacién por Perceptoria 4.054.818.200.
Saldo Inicial de Recursos Institucionales 4.711.709.662.
Total Ejecucion de Ingresos - FF30 8.766.527.862.

SOLICITUD DE AMPLIACION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS CON FUENTE
DE FINANCIAMIENTO 30 “RECURSOS INSTITUCIONALES”,

_ Atendiendo el monto del Saldo Inicial de Caja la Universidad Nacional de Pilar ha presentado una
solicitud de Ampliacion Presupuestaria de Ingresos y Gastos, por un monto total de Gs. 3.988.000.000
(Guaranies tres mil novecientos ochenta y ocho millones), con FF 30 “Recursos Institucionales”, a ser
imputada a las partidas de los Objetos de Gastos: 210 “Servicios Basicos”, 230 “Pasajes y Viaticos”, 240
“Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y Reparaciones”, 260 “Servicios Técnicos y Profesionales”,
520 “Construcciones”, 530 “Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas en General” y 540
“Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacién”, del Tipo de Presupuesto 1, Programas 001
“Administracion General”, y Tipo de Presupuesto 2, Programa 002 “Competitividad e Innovacidn”, de tal
manera a poder adecuar y cumplir con las exigencias para la Acreditacion de las Carreras evaluadas por la
Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Superior (ANEAES).

La misma fue autorizada segiin Ley N° 5.959 de fecha 06 de noviembre de 2017, pero ya no pudo
ser ejecutada debido a la fecha en que fue aprobada, y el corto plazo para realizar los llamados a concurso a
través del portal de la Direccién Nacional de Contrataciones.

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION ACADEMICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES - INFORME DE ACTIVIDADES - 2017

= El Departamento de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales de la Direccién General de
Cooperacion Académica y Relaciones Internacionales de la UNP, informa que fueron realizadas las
gestiones correspondientes para obtener la firma de 11 convenios en el afio, con las siguientes
instituciones:

Universidad Nacional de Lujan (UNLU) - Argentina.

Fundacién “La Mision”,

Compaiifa Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

Universidad Regional Integrada de Alto Uruguay y de las Misiones - URI.

Universidad Nacional de Chungnam (CNU) - Corea.

Universidad Estadual Do Centro - Oeste (UNICENTRO) - Brasil.

Municipalidad de Isla Umbu.

Universidad Nacional de Formosa (UNaF) - Argentina.

Instituto Forestal Nacional (INFONA) y la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural.

10 Universidad Estadual del Norte del Paran (UENP) - Brasil.

11. Colaborativo Ne’a Pavé de la Facultad de Ciencias Aplicadas.

R R N S
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La UNP cuenta actualmente con 50 convenios nacionales e internacionales suscritos vigentes y mas de
10 se encuentran en gestion de firma con diferentes instituciones y organizaciones.

Desde el Departamento de Movilidad e Intercambios se realizaron las gestiones correspondientes para
obtener que una alumna de la carrera Licenciatura en Enfermeria de la Facultad de Ciencias Biomédicas,
realizara intercambio de un semestre en la Universidad del Pais Vasco de la ciudad de Bilbao,
Espaiia.

A la vez se realizaron las gestiones para realizar movilidad de alumnos y docentes con Universidades
Institutos de Brasil y Argentina con los cuales se tienen firmados convenios de cooperacion.

Actualmente se encuentra abierta una convocatoria de intercambio de alumnos con el Instituto
IFSULDEMINAS de Paran4 - Brasil.

Se realizaron las gestiones de contacto con universidades de Europa para la participacion de la UNP en
un nuevo proyecto para Movilidad con convenio bilateral de Erasmus +.

Actualmente se encuentra habilitada la convocatoria con postulacién individual para Maestrias de
Erasmus +.

Se realizd la firma de convenios marco entre la Compaiiia Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL) y los Rectores de todas las Universidades Publicas del Paraguay, con el objeto de concretar
el proyecto “Compromisos Sociales 4G LTE” con las Empresas telefonicas TIGO y CLARO, a fin de
suministrar notebooks con plan de internet a bajo costo para estudiantes de las diferentes universidades
del Paraguay.

Representantes de la UNP participaron de la 2* Reunién Plenaria de Rectores de la Red ZICOSUR
Universitaria, en la Universidad Nacional de Salta de la ciudad de Salta - Argentina, donde fueron
tratados importantes temas sobre las actividades a ser desarrolladas en el segundo semestre del afio
2017.

Una representante de la Direccién participé del “I Encuentro de Grupos de Relaciones Internacionales de
la Red ZICOSUR Universitaria”, llevado a cabo en la ocasion de ta Cumbre de Rectores y realizado en la
Universidad Nacional de Salta de la ciudad de Salta — Argentina.

La UNP viene trabajando hace algunos afios en diferentes tipos de Redes en diferentes ambitos
académicos y de esa manera se trabaja en cooperacién con mas de 50 de universidades de América
Latina, el Caribe y Europa.

Se realizo la difusion y gestion para la inscripcion al Curso Virtual de Gestidn sobre Internacionalizacién
de la Educacién Superior a cargo de la Universidad Nacional de Cuyo de Mendoza — Argentina, iniciaron

el curso 4 representantes de las diferentes Facultades de la UNP.

Representantes de la Direccion General de Cooperacion Académica y Relaciones Internacionales

participaron de diferentes Congresos, Jornadas y Talleres durante el afio.

Universidad Nacional de Pilar
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DIRECCION GENERAL ACADEMICA

Informe de Gestién elaborado y presentado por la Direccion General Académica respecto a las
Actividades desarrolladas con los respectivos logros y resultados obtenidos, correspondientes al Primer
Semestre del ario 2017.

Reunién sobre Plan de rbaj de |

la carrera Ingenieria Agropecuaria
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Desarrollo Rural

Implementar acciones necesarias
para la visita de Pares
Evaluadores Externos para la
Acreditacion de la carrera
Ingenieria Agropecuaria

Hn :

- Socializaci6n de informes de
Autoevaluacion, Plan de Mejora
de la Carrera a docentes y
alumnos.

- Organizacioén de archivos de
evidencias documentales.

10 (diez) personas
2 (dos) reuniones
1 (un) informe elaborado

Reunién de Directores Generales
con el Rector sobre capacitaciones
para docentes y funcionarios a
través de cursos cortos de temas
relacionados a la Educacion
Superior

Implementar 4 (cuatro) cursos con
los siguientes temas:

- Metodologia de la Investigacion
- Gestion de Calidad en
Educacién Superior

- Gestion Estratégica

- Gestion de la Docencia en la
Educacién Superior

- Cursos elaborados para su
implementacion desde el segundo
semestre del afio.

8 (ocho) personas

4 (cuatro) Proyectos elaborados

2 (dos) cursos implementados
desde el segundo semestre con 25
(veinticinco) participantes
(funcionarios y docentes) en cada
curso.

Asesoramiento Técnico
Pedagdgico sobre Actualizacion
del Proyecto Educativo de la
Carrera de Enfermeria

Reelaborar el Proyecto de acuerdo
a consideraciones y
recomendaciones con respectos a
“Normas de presentacion y
procedimientos administrativos de
los Proyectos Educativos del
CONES”

* El Asesoramiento Técnico
Pedagégico se realiza en forma
continua en el marco del Plan
Estratégico Institucional 2016 —
2020 a través del Plan Operativo
Anual de la Direccién General
Académica.

4 (cuatro) personas
2 (dos) sesiones de trabajo
1 (un) informe elaborado

Asesoramiento Técnico
Pedagégico sobre Planes
Curriculares de Transicién de las
Carreras de Contadurfa Publica y
Administracién de Empresas

Reelaborar el Proyecto de acuerdo
a consideraciones y
recomendaciones con respectos a
Resoluciones normativas de la
ANEAES

* El Asesoramiento Técnico
Pedagégico se realiza en forma
continua en el marco del Plan
Estratégico Institucional 2016 —
2020 a través del Plan Operativo
Anual de la Direcciéon General
Académica

4 (cuatro) personas
5 (cinco) sesiones de trabajo
3 (tres) informes elaborados
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Asesoramiento Técnico
Pedagdgico sobre Reglamento de
Ayudantia de Catedra de la
Facultad de Ciencias, Contables,
Administrativas y Econémicas

Reelaborar de acuerdo a
consideraciones y
recomendaciones con respectos a
Resoluciones normativas de la
ANEAES

- Reglamento aprobado de
Ayudantia de la Facultad de
Ciencias, Contables,
Administrativas y Econdmicas

3 (tres) personas
2 (dos) sesiones de trabajo
2 (dos) informes elaborados

Reunién en la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y
Desarrollo Rural sobre la visita de
Pares Evaluadores Externos para
la acreditacién de la Carrera
Ingenieria Agropecuaria

Verificacion de estrategias a
seguir para la visita de Pares
Evaluadores Externos

- Disposiciones necesarias para la
implementacién de estrategias
necesarias para la visita de Pares
Evaluadores Externos

6 (seis) personas
2 (dos) reuniones
1 (un) informe elaborado

Asesoramiento Técnico
Pedagogico sobre Revision del
Proyecto Educativo Institucional
de las Carreras de Contaduria
Publica y Administracién de
Empresas

Reelaboracion conjunta de
consideraciones y
recomendaciones con respectos al
Proyecto Educativo Institucional
de las Carreras de Contaduria
Publica y Administracién de
Empresas con los responsables de
la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Académicas

* El Asesoramiento Técnico
Pedagogico se realiza en forma
continua en el marco del Plan
Estratégico Institucional 2016 —
2020 a través del Plan Operativo
Anual de la Direccién General
Académica

4 (cuatro) personas
4 (cuatro) sesiones de trabajo
1 (un) informe elaborado

Reunién de conformacion del
Equipo de Gestién Institucional
EGI en el marco del control y
monitoreo del Plan Operativo
Anual en cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
Plan Estratégico Institucional

- Conformacién del EGI por
lineas estratégicas, elaboracion de
los POAs por departamentos

- Implementacién de un sistema
informatico para su control y
monitoreo

- Equipo de Gestion Institucional
conformados por lineas
estratégicas

- Reuniones periddicas de
presentacion de avance de
acciones previstas

- POAs elaborados por
departamentos

- Proceso de carga de datos de los
POA:s en el sistema informatico

30 (treinta) personas

9 (nueve) reuniones

9 (nueve) actas con avances del
EGI

Asesoramiento a integrantes del
Estamento Directivo y de Comités
de Autoevaluacion de las Carreras
de Contaduria Publica y
Administraciéon de Empresas de la
Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Econémicas

Determinar estrategias alternativas
a ser implementadas en vistas a la
visita de Pares Evaluadores
Externos

- Consenso de estrategias
prioritarias a ser implementadas
- Planes de accién e instancias
responsables para el
aseguramiento de la calidad

15 (quince) personas
2 (dos) reuniones
1 (un) informe elaborado

Balance

Pagina 25

"Iniversidad Nacional de Pilar

0027



Monitoreo y verificacién sobre
estrategias a implementar en el
proceso de acreditacion y la visita
de Pares Evaluadores en la carrera
Ingenieria Agropecuaria

Determinar estrategias
alternativas a ser implementadas
en vistas a la visita de Pares
Evaluadores Externos

Disponer el archivo requerido
para el analisis documental de
evidencias

- Consenso de estrategias
prioritarias a ser implementadas
- Planes de accién e instancias
responsables para el
aseguramiento de la calidad

12 (doce) personas
Sesiones de trabajo continuo

Reunidn con Directores
Académicos de las Facultades
para la presentacién del Plan
Operativo Anual POA 2017

Informar y analizar los
componentes del Plan Operativo
Anual POA 2017 de la Direccién
General Académica (DGA) con
las direcciones académicas de las
Facultades

E1 POA 2017 de la DGA en
proceso de cumplimiento segin
los objetivos estratégicos
previstos en el Plan Estratégico
Institucional 2016 —2020 y
monitoreados en el Sistema
Informético POA-UNP

10 (diez) personas
1 (una) reunién

Asesoramiento Técnico
Pedagdgico continuo sobre
documentos académicos
pertinentes al proceso de
Evaluacion y Acreditacion de la
Carrera Ingenieria Agropecuaria

Andlisis de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacién y Acreditacion de
la Carrera Ingenieria
Agropecuaria

Revision, reelaboracién y
organizacién de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacion y Acreditacion de
la Carrera Ingenieria
Agropecuaria

6 (seis) personas
Sesiones de trabajo continuo

Asesoramiento Técnico
Pedagdgico continuo sobre
documentos académicos
pertinentes al proceso de
Evaluacion y Acreditacion de las
Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Pablica

Analisis de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacion y Acreditacion de
las Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Piblica

Revisién, reelaboracion y
organizacién de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacion y Acreditacion de
las Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Pablica

8 (ocho) personas
Sesiones de trabajo continuo

Calendario de Asesoria Técnica
Pedagoégica a la Facultades en el
marco de la Evaluacién y
Acreditacion de Carreras

Realizar asesoramiento técnico
pedagégico a las diferentes
carreras de la UNP en procesos de
Evaluacion Externa,
Autoevaluacion, Implementacion
del Plan de Mejoras como
resultado de Evaluacién Externa,
Revalidacién de Acreditacion.

* El Asesoramiento Técnico
Pedagdgico se realiza en forma
continua en todas las carreras en
procesos de Evaluacién Externa,
Autoevaluacion, Implementacion
del Plan de Mejoras como
resultado de Evaluacion Externa,
Revalidacién de Acreditacion

20 (veinte) personas
Sesiones de trabajo continuo

Asesoramiento Técnico
Pedagogico continuo sobre
indicadores de la Matriz de
Calidad referentes al proceso de
Autoevaluacion de la Carrera
Analisis de Sistemas

Analisis de indicadores de la
Matriz de Calidad en el proceso
de Autoevaluacion de la Carrera
Analisis de Sistemas

Revision del cumplimiento de
indicadores de la Matriz de
Calidad en el proceso de
Autoevaluacidn de la Carrera
Analisis de Sistemas

6 (seis) personas
Sesiones de trabajo continuo

Balance Anual,de Gestiéon Puiblica
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Asesoramiento Técnico
Pedagdgico continuo sobre la
actualizacion del Proyecto
Educativo, el Plan Estratégico
Institucional y Reglamento
Interno de la Facultad de Ciencias
Aplicadas

Estudio analitico del Proyecto
Educativo, el Plan Estratégico
Institucional y el Reglamento
Interno de la Facultad de Ciencias
Aplicadas

Revision y reelaboracion de
documentos con los ajustes
adecuados a normativas vigentes

6 (seis) personas
Sesiones de trabajo continuo

Asesoramiento a Directores de las
Carreras Administracién de
Empresas y Contaduria Puablica
sobre Plan de Transicién de
Carreras

Analisis del Plan de Transicién de
Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Publica

Revisién y correccién de: proceso
de implementacién, carga horaria,
factibilidad de algunos programas
de estudios, orientacién de
estrategias de ensefianza
aprendizaje, entre otros.

4 (cuatro) personas
3 (tres) sesiones de trabajo

Asesoramiento continuo a
profesionales involucrados en la
organizacion de la Evaluacion
Externa de las Carreras de
Administracién de Empresas y
Contaduria Publica

Anélisis de los Informes de
Autoevaluacién y el Plan de
Mejora

Elaboracion de sugerencias y
recomendaciones pertinentes a los
Informes de Autoevaluacién y el
Plan de Mejora

8 (ocho) personas
Sesiones de trabajo continuo

Asesoramiento Técnico
Pedagégico continuo sobre
documentos académicos
pertinentes al proceso de
Autoevaluacién de la Carrera
Analisis de Sistemas

Analisis de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacién y Acreditacion de
las Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Publica

Revisidn, reelaboracién y
organizacidn de documentos
académicos pertinentes al proceso
de Evaluacién y Acreditacion de
las Carreras Administracion de
Empresas y Contaduria Publica

8 (ocho) personas
Sesiones de trabajo continuo

Elaboracién de Proyecto del
Departamento de Lenguas de la
UNP

Implementar un Departamentos
de Lenguas dependiente del
Rectorado de la UNP

Estudio, proceso de planificacion
y organizacion para la
implementacion del Departamento
de Lenguas de la UNP

5 (cinco) personas
Proyecto elaborado

Reunién de la Direccién General
Académica con la Direccidn de
Informatica en relacién a la
Implementacién del SIAWEB
(Sistema Institucional Académico
en Red)

Conocer y analizar el uso del
SIAWEB en el proceso
académico institucional
Recibir capacitacién técnica del
uso operativo del SIAWEB

Utilizacion del SIAWEB en los
procesos académicos
institucionales.

7 (siete) personas
1 (una) capacitacién

Reunion con representantes de
Universidades Publicas sobre
indicadores de Calidad para la
Acreditacién de Carreras en el
Consejo nacional de Educacion
Superior CONES

Analisis de indicadores de
Calidad para la Acreditacion de
Carreras

Sugerencias para la revision de
indicadores de Calidad para la
Acreditacidon de Carreras

2 (dos) personas
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Taller de Actualizacidn Docente
sobre Guias de Estudio en las
Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Desarrollo
Rural.

Conocimiento e identificacién
sobre competencia, capacidades,
contenidos, estrategias de
enseflanza, aprendizaje y
evaluacién.

Evaluacion del Taller por medio
de una Escala Conceptual.
Interaccion dinamica y abierta
durante el desarrollo de la
actividad.

13 (trece) personas
1 (un) informe elaborado

Asesoria sistemadtica a diferentes
actores de la comunidad
académica de las Carreras de la
UNP

Evaluar la eficacia de la
implementacion de los
mecanismos de la evaluacién y
acreditacion de Carreras e
institucional

55 (cincuenta y cinco) Talentos
humanos actualizados de 4
(cuatro) Carreras de la
Universidad Nacional de Pilar

134 (ciento treinta y cuatro)
Jornadas de actualizacion,
capacitacion y asesoria en forma
personalizada y en pequefios
grupos.

Se destaca la actualizacion de
integrantes del Comité de
Autoevaluacién, algunos Decanos,
Directores de Carreras, Directores
Académicos, Directora de Calidad
Académica y Acreditacion,
Directora de Evaluacion y
Acreditacion, Directores
Administrativos, Directores de
investigacion y de extension.

Esta actualizacidn de los actores
clave facilita la gestion con una
visién integradora en el marco de
la mejora continua en pos de la
calidad de la formacion del
egresado.

Buena predisposicion, interés y
ayuda mutua para cumplir con los
requisitos que conlleva el proceso
de acreditacion de las Carreras de
la mayoria de los actores
involucrados.

Horas adicionales de dedicacién a
las tareas del proceso de
acreditacion (feriados, sabados y
domingos).

Asesoramiento Técnico
Pedagdgico para Reglamento del
Curso Propedéutico de la Carrera
Ingenieria Industrial de la
Facultad de Ciencias Aplicadas

Analisis y elaboracion del
Reglamento del Curso
Propedéutico de la Carrera
Ingenieria Industrial

Aprobacion e implementacion del
Reglamento del Curso
Propedettico de la Carrera
Ingenieria Industrial.

4 (cuatro) personas
1 (un) informe elaborado
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Asesoramiento Técnico Pedagégico
para Actualizacién del Proyecto
Educativo de la Carrera de
Enfermeria de la Facultad de Ciencias
Biomédicas.

Andlisis de la Actualizacién del
Proyecto Educativo de la Carrera de
Enfermeria.

Proyecto Educativo Actualizado de la
Carrera de Enfermeria segin
Resolucién CONES 116/2017,
aprobado por el Consejo Superior
Universitario para su posterior
remisi6n al CONES.

2 (dos) personas
1 (un) informe elaborado

EJECUCION FINANCIERA DEL PROGRAMA

En cuanto a la ejecucion del Programa Administracion General, al cierre del ejercicio fiscal 2017 se
logré una ejecucion del 65,58 % que equivale a Gs. 6.498.217.092 (Guaranies seis mil cuatrocientos noventa
y ocho millones doscientos diecisiete mil noventa y dos), con respecto al Plan Financiero Anual, para cubrir
los pagos en concepto de Servicios Personales (Sueldos, Gastos de Representacion, Dietas, Bonificaciones,
Subsidio para la Salud, Aguinaldos, etc.), Viticos, Becas, Servicios Basicos (Agua, Luz, Teléfono), pago a
Proveedores adjudicados en los llamados realizados por la Coordinacién General de UOC del Rectorado y
demads rubros que corresponden a gastos menores y son pagados con la modalidad de Fondo Fijo. El bajo
porcentaje de ejecucién se debe a la Ampliacion Presupuestaria que fue aprobada recién en el mes de
noviembre de 2017, lo que imposibilité poder realizar los Llamados a Concurso a través del Portal de la
Direccidn Nacional de Contrataciones. ’

Prof. Dr. Victyf Rios Ojeda
‘ Rector
Universidad Nacional de Pilar
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 01 FORMACION EN POSTGRADO

UNIDAD RESPONSABLE : 01 RECTORADO
PRODUCTO: 643 “CURSO DE ESPECIALIZACION Y POSTGRADO”

A continuacion se expone el Informe de Gestion Consolidado presentado por la Direccién de la
Escuela de Postgrado, correspondiente a los meses de Enero a Diciembre de 2017, donde realizaron las
siguientes actividades:

® Presentacion del Informe Anual POA 2016 a cargo de los Directores Generales de la Universidad
Nacional de Pilar.

» Seguimiento del proceso académico y administrativo de los trabajos de tesis de la Maestria en
Administraciéon de Empresas de la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econdmicas.

s Participacion de la apertura del Afio Académico 2017 en la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y
Sociales.

* Monitoreo de Tesis de Maestria y Doctorado de las Unidades Académicas de la UNP.

» Planificaciéon de actividades a ser ejecutadas el presente afio dentro de la Direccion General de
Postgrado.

*  Planificacién de acciones conjuntas con las Unidades de Postgrado de la Facultades.

® Lanzamiento del Programa de Postgrado “Especializacién en Docencia Universitaria” - Convocatoria
2017, Seccidon “A”,

* Informe final sobre los trabajos realizados en compensacion a la beca recibida en el afio 2016, por los
alumnos del Programa de Postgrado “Especializacion en Docencia Universitaria”, Secciones A y B.

* Coordinacién de acciones en sus aspectos académicos y administrativos, con relacién a la prosecucion
de la Especializacion en Historia del Paraguay con Orientacion a la Investigacion.

» Reinicio de las clases de la Especializacion en Historia del Paraguay con Orientacion a la Investigacion,
periodo 2017.

* Continuacién de las clases de la Especializacion en Docencia Universitaria 2016-2017, Seccién “C”.

* Planificacién de Cursos de Capacitacion dirigidos a docentes, directivos y funcionarios de la UNP, en el
marco del Plan de Mejoramiento Institucional, Plan Estratégico Institucional 2016-2020.

* Participacion del Ciclo de Charlas “Historia del Paraguay. Nuevas Tematicas y Perspectivas”.

* Coordinacién con la Unidad de Postgrado de la Facultad respecto al Plan de Trabajo de masterandos de
la Maestria en Administracion de Empresas.

® Reunién de trabajo con el Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural, Ing.
Agr. Gustavo Retamozo, y la Decana de la Facultad de Ciencias Biomédicas, Bioq. Andresa Gamarra.

s Universidad Nacional de Salta. Reunién con la Prof. Esp. Maria Elina Tejerina, Departamento de
Historia (UNSa), a fin de tratar temas de investigacion y trabajos conjuntos en el marco del programa de
Postgrado Especializacion en Historia del Paraguay con Orientaci6n a la Investigacion.

* Monitoreo del proceso de trabajo de Tesis de Maestria y Doctorado de la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacién.

» Dictamen sobre proyecto de actualizacion curricular de la Maestria en Informética y Computacién con
¢énfasis en Tecnologias de la Informacién de la Facultad de Ciencias Aplicadas.

* Reunién de Directores Generales con el Rector, presentando los avances de los Planes de Trabajos de las
Direcciones respectivas.
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» Participacién al Conversatorio “Realidad Nacional”, dirigido a los estudiantes de la Especializacion en
Docencia Universitaria a cargo del Dr. Benjamin Fernandez Bogado.

» Participacién de la presentacién del libro “La Republica Francista”, en el marco del Programa de
Especializacion en Historia del Paraguay con Orientacion a la Investigacion.

* Reunién con alumnos de la Especializacién en Historia del Paraguay con Orientacion a la Investigacion
sobre: Calendario de clases correspondiente al tltimo semestre.

* Participacion al Acto de Asuncién del Rector, Prof. Cesar Augusto Parmetler, y del Vicerrector, Ing.
Ftal. Vicente Sanchez de la Universidad Nacional de Formosa, Republica Argentina.

*  Presentacion de Trabajos realizados en compensacion de las becas recibidas por los becarios
beneficiarios en el marco del Programa de Postgrado Especializacion en Docencia Universitaria.

» Dictamen del Proyecto de “Diplomado en Produccion de Forrajes para Bovinos en Condiciones de
Humedales” de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural.

» Participacion de 1ra. Jornada de Discusion sobre los Ejes Tematicos para la Conferencia Regional para
la Educacién Superior (CRES 2018)

» Participacién como integrante del Comité Cientifico del XVII Congreso Latino-Iberoamericano de
Gestion Tecnoldégica ALTEC 2017. “Gestién de la innovacion para la competitividad: sectores
estratégicos, tecnologias emergentes y emprendimientos”, que se realizard en la Ciudad de México del
16 al 18 de octubre de 2017.

» Participacion a la Conferencia: “Sintesis Histérica, La Guerra de la Triple Alianza”, a caro del disertante,
Eduardo Nakayama. Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales. UNP.

* Presentacion del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el exterior “Don Carlos Antonio Lopez”.

* Dictamen de Solicitudes de Reconocimiento del Curso de Formacién Docente Universitaria aprobado en
otras Universidades.

* Participacion de la Feria de Ciencia y Tecnologia “TECNOCIENCIA VI”. Facultad de Ciencias
Aplicadas. UNP.

* Participacién como panelista de la Ponencia "USO DE LAS TIC POR ESTUDIANTES EN
EDUCACION SUPERIOR" Docente Investigador. Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacién. Encuentro de Divulgacion Cientifica, CTA-UNP.

= Dictamen final sobre monitoreo de tesis de maestria y doctorado de las diferentes facultades de la UNP.

* Informe de datos estadisticos actualizados sobre las matriculas, los egresados e individualizando los
mismos por sede, filial, curso o carrera de pre grado, grado y programa de postgrado, indicando cédula
de identidad o documento de identidad de los mismos, nacionalidad. Solicitud de Cumplimiento del Art.
84 de la Ley N° 4995/2013_CONES.

Programas de Postgrado, en proceso de elaboracion y defensa de tesis:
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion:
»  Maestria en Ciencias de la Educacion con énfasis en Investigacion Cientifica.
s Doctorado en Ciencias de la Educacién.
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales:
=  Maestria en Derecho Penal y Criminologfa.
Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Economicas:
*  Maestria en Administracion de Empresas.
Facultad de Ciencias Biomédicas:
®  Maestria en Salud Publica.
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural:
®  Maestria en Evaluacion de Impacto y Gestién Ambiental.
Direccidn General de Postgrado:
®  Maestria en Garantismo Penal y Derecho Procesal.
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Programas de Postgrado, en ejecucién:
»  Especializacion en Docencia Universitaria - Edicion 2016, Seccion A.
»  Especializacién en Docencia Universitaria - Edicién 2016, Seccion B.
»  Especializacion en Docencia Universitaria - Edicion 2016, Seccion C.
»  Especializacion en Docencia Universitaria - Edicion 2017, Seccion A.
»  FEspecializacion en Docencia Universitaria - Edicion 2017, Seccién B.
s Especializacién den Historia del Paraguay con Orientacién a la Investigacion.

EJECUCION FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA

La Escuela de Postgrado en relacién al Plan Financiero Anual ha logrado una ejecucion del 62,08 %
que equivale a Gs. 747.183.319 (Guaranies setecientos cuarenta y siete millones ciento ochenta y tres mil
trescientos diecinueve), para cubrir los pagos en conceptos de Servicios Personales (Sueldos,
Bonificaciones, Subsidio para la Salud, Aguinaldo), Viéticos, Servicios Basicos y pago a Proveedores. En lo
que respecta a la ejecucion no pudo lograrse el 100% debido a que no se aprobé el Plan de Caja solicitado,
por lo que no se ejecutd en su totalidad el Objeto de Gasto 520 - Construcciones.-

Lic Mario Colmdn Velazco
. Gral. Adm. y Finanzas
Universided Nacional de Pitar

Prof. Dr. Victor Rios Ojeda
Rector
Universidad Nacional de Pilar
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 02 EXTENSION UNIVERSITARIA

UNIDAD RESPONSABLE : 01 RECTORADO

PRODUCTO: 266 “INVESTIGACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA”

A continuacién se citan las principales actividades realizadas por algunos de los programas del
PREXU durante el Ejercicio Fiscal 2017, en lo referente a:

EXTENSION UNIVERSITARIA:

s~/
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Acciones emprendidas:

- Iniciacién musical y modalidad de aplicacion se viene promocionando por la Radio Carlos Antonio
Lépez - ZP12, en el programa "Nande musica ha fiande misico", emitido los domingos y por la Radio
Universidad.

- Desarrollo de clases presenciales de como ejecutar instrumentos musicales, los dias sabados de 7:30 a
11:30 hs. en el local de la Asociacién de Musicos Pilarenses.

- Revision bibliografica para la musicalizacién y elaboracion de materiales didacticos.

- Ambientacién y apoyo en eventos y actividades oficiales realizadas por la Universidad Nacional de Pilar.

- Planificacién, supervision, ambientacion y preparacion de actividades realizadas por la Universidad
Nacional de Pilar.

PROGIURAMA NANEPYTYVO TESATIR

|>

Acciones emprendidas:

- Los miembros de este programa han apoyado y participado de la jornada del Dia de Reyes en Boquerdén
(Isla Umbu).

- Zona Parque Ecolégico

- Colinas de Pilar

- Abue Club

- Guarderia San Juan Bautista del Barrio Ytororo

- Comedor Divino Nifio Jesus del Barrio San Vicente

- Hospital Escuela

- Atencién en el Interior del Dpto. de Neembucti (Valle Apu'a - Humaita - Tacuaras y Alberdi)
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L
Acciones emprendidas:

AYUDANDO A EDUCAR: »
- Clases de refuerzo en Matematica y Castellano, lunes a viernes de 7:00 a 11:00 hs. y de 13:00 a 18:30 hs.
en el Comedor Abelina Alarcon - Barrio San José.
GUARDERIA ALBERGUE SAN JUAN BAUTISTA:
- Colonia de vacaciones.
- Andlisis de fichas de familias que asisten en la Guarderia.
- Desarrollo de entrevistas a familias.
- Observacion de aspectos de convivencia en las salas 1y 2.
- Acompaifiamiento en estimulacion temprana.
- Actividades de expresion corporal y plastica.
- Realizacion de estadisticas mensuales.
- Atencion particular de dos nifios con problemas de conducta y aprendizaje.
- Reuniones con voluntarias y padres de familia por salas.
- Registro de rasgos de autonomia en los nifios de las salas 1 y 2.
- Desarrollo de clases de dramatizacién, canto, musica y expresion corporal.
- Asistencia juridica los dias miércoles por la tarde en la sede de la guarderia, recibiendo a toda la
comunidad de la guarderia y atendiendo casos de vecinos.
- Verificacién de la homologacion de acuerdo efectuado entre la Guarderia y el Juzgado de Primera
Instancia de la Nifiez y Adolescencia en la que asigna como guardadora.
- Seguimiento de los casos de prestacion del deber alimentario y otros de filiacion.
PROMOCION DE LOS DERECHOS DEL NINO Y ADOLESCENTE:
- Festejo Dia de Reyes en la localidad de Boqueré6n (Isla Umbu).
- Elaboracién del cronograma 2017.
- Charlas sobre derechos de los nifios en las escuelas de Pilar.
ESCUELA SALUDABLE:
- Crear conciencia y habitos de higiene en los escolares del Segundo Ciclo de la Escuela Carlos Miguel
Giménez del Barrio Ytororo.
- Limpieza de las salas de clase dos veces por dia con ayuda de los nifios, utilizando técnicas de juego.
- Charlas sobre la importancia de mantener un ambiente saludable.
- Charlas sobre tabaquismo, alcoholismo y ciertos desordenes abordados con lenguaje equilibrado y acorde
a los nifios.
- Ensefianza y preparacion de alimentos saludables que luego fueron consumidos en el festejo del Dia del
Niflo.
- Aplicacion de la técnica de la fluorizacion para prevenir la aparicion de caries.
CONSULTORIO JURIDICO FILIAL MISIONES:
- Visitas a vecinos y asistencia en temas juridicos.
- Charlas sobre la Ley 4295/11 y capacitaciones sobre instituciones de amparo a personas vulnerables.
PROMOCION Y EDUCACION PARA LA SALUD DIRIGIDO A JOVENES DE LOS COLEGIOS
DE PILAR:

- Desarrollo de 18 charlas educativas sobre embarazo precoz, planificacién familiar, ITS, VIH SIDA.

Prof. Dr. Victor Rips Ojeda
‘ Rector
Universidad Nacional de Piar

vud



z

P R O G R A M A C oM U N1T1T C A C 1 O

Acciones emprendidas:

- Realizacién de programas especiales.

- Cobertura y coordinacién de actividades institucionales.

- Registro fotografico de las actividades.

- Publicaciones en la Fan Page y en la Web oficial.

- Actualizaciones de la Web oficial y la Fan Page.

- Desarrollo de programas radiales de lunes a viernes “Miscelanea Cultural”, “Un momento con la
historia”, “La Maiiana Informativa de la 100.7 FM”, " La Revista de la Tarde", "Universidad para todos",
"La tarde de la mil siete".

- Seguimiento de las reuniones y eventos donde participa el Rector.

- Desarrollo del centro de Informaciones Meteoroldgicas e Hidroldgicas de la UNP.

- Educaci6én ambiental a través de la produccién audiovisual "Humedales del Neembucii".

- Concurso fotografico "Siembra un arbol con amigos".

- Informativos Institucionales en Radio Universidad.

- Produccién del anime "La batalla de Tuyuti".

- Entrevistas en estudio y a través de llamadas telefonicas a directivos, docentes y estudiantes sobre
actividades realizadas en la Universidad.

- Participar como Maestro de Ceremonia en actividades de Ia Institucion.

PROGRAMA D E VINCULACION F CCAyE

Acciones emprendidas:

IMPLEMENTACION DEL USO DE BOLSAS ECOLOGICAS:

- Reuniones semanales del equipo del proyecto para coordinacion de actividades - Presentacion del proyecto
al grupo del 5to Curso de la carrera de Administracion de Empresas.

GESTION DE IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIA DE COMUNICACION DE LA
FCCAyE: '

- Formular, gestionar y ejecutar planes de comunicacion, difusién y promocién de actividades de la facultad
por medios tradicionales y principales plataformas sociales - Programa radial "Onda Contables" por Radio
Universidad 100.7 FM.

UTILIZACION DE LA HERRAMIENTA EXCEL PARA LOS PEQUENOS NEGOCIOS DEL
BARRIO SAN JOSE:

- Reunion para la introduccion de conceptos fundamentales - Reunién con los comerciantes del barrio -
Anélisis FODA del sector - Visita a todos los locales del barrio para implementar la herramienta -
Profundizar en el manejo de las funciones de dicha herramienta.

PROGRAMA EMPRENDIMIENTOQ E INCUBACION:

- Reuniones con responsables del cuerpo de paz, para la realizacion de taller de capacitacién en
emprendedurismo - Ferias artesanales - Agro-ferias realizadas - Taller de capacitacién en San Juan Bautista
Misiones - Taller de estudio de mercado - Seminario de emprendedores del sector gastrondémico - Se visit6
el MIC de manera a promocionar y buscar apoyo en el proyecto de "Proteccién y defensa de los
consumidores y usuarios" - Se establecieron posibles fechas de Charlas educativas al respecto, para finales
de noviembre ¢ inicios de enero 2018 - Se realiz6 un sondeo con los alumnos de diferentes colegios de la
ciudad de pilar acerca de la Lev 1334/98, se tomé muestras de precios de 10 productos de la canasta basica.
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Acciones emprendidas:

- Difusion y presentacion de los libros: "Cuentos Violentos”", "Bilingiie" "Autonomia y persecucién”, "La
Republica Francista del Paraguay”.

- Difusién de publicacion realizada por el INECIP y la FCTA de la nueva edicién del "Observatorio de
debido procéso y seguridad".

- Difusion de actividades realizadas por docentes de la FCTA en el exterior.

- Difusion de carreras de 1a FCTA.

- Presentacion de la "Zarzuela Maria Pacuri" por cierre de la Maestria de INECIP - UNP en CDE.

- Difusion de conciertos de pre temporada de los alumnos del Conservatorio Sofia Mendoza.

- Homenaje ofrecido por alumnos de la FCTA a la Mujer paraguaya.

- Organizacién y coordinacién del musical escénico presentado en el teatro San Alfonzo de Pilar.

- Adhesion al paro internacional de mujeres.

- Firmas de convenio entre la UNP y Fundacién LA MISION.

- Presentacion de informe preliminar de "Crimen, prisién e inseguridad" realizado por la FCTA y el
INECIP.

- Difusién de la participacion a eventos en los que la FCTA se adhiere u organiza.

- Apoyo logistico en la presentacion del libro del Dr. Benjamin Fernandez Bogado.

- Taller de capacitacién sobre uso del portal de acceso a la informacion cientifica CICCO.

- Preparacion y observacion de campo de insectos para el proyecto IBIS EN LA CIUDAD.

- Entrenamiento de voluntarios. ‘

- Apertura de registro de la coleccion existente.

- Colocacion de trampas colectoras en diversos lugares.

- Difusion de apertura del afio lectivo.

- Difusién y promocién de carreras de la FCTA.

- Difusién de membrecia de la UNP en la red mundial de Impacto Académico de la Naciones Unidas.

- Participacion de representantes de la UNP en el encuentro d¢ ERASMUS MUNDO realizado en Rio de
Janeiro.

- Participacién de la representante Investigadora de la UNP en el XIV Congreso Latinoamericano y del
Caribe de Extension Universitaria en Managua.

EJECUCION FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA.

El Sub Programa Extension Universitaria con respecto al Plan Financiero Anual 2017, logré una
ejecucion del 96,56 % que equivale a Gs. 2.734.181.272 (Guaranies dos mil setecientos treinta y cuatro
millones ciento ochenta y un mil doscientos setenta y dos), para cubrir los pagos en concepto de Servicios
Personales (Sueldo, Gastos de Representacion, Bonificaciones, Subsidio para la Salud, Aguinaldo, etc.),
Viéticos, Servicios Bésicos, pagos menores con la modalidad de Fondo Fijo y pago a Proveedores.-

Prof. Dr. VictoF Rios Ojeda
. Rector :
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 03 FORMACION EN CIENCIAS ECONOMICAS

UNIDAD RESPONSABLE : 02 FAC. CIENCIAS CONTABLES, ADM. Y ECONOMICAS

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO.

La meta prevista en el ejercicio 2017 fue la de matricular 1.050 alumnos, se ha logrado llegar a 8§14
alumnos, un porcentaje de ejecuciéon de 77.52 %, no se pudo llegar a la meta prevista debido a que la
facultad se halla en proceso de ampliacion de nuevas aulas de manera a albergar a la mayor cantidad de
alumnos, a raiz de la misma no se pudo crear nuevas secciones de los cursos probatorios de ingreso de
manera a dar mayor oportunidad a los alumnos interesados en seguir las carreras que ofrece la Facultad.

JUSTIFICACION FINANCIERA.

La ejecucién financiera en el ejercicio 2017 fue de un 84,51 % de ejecucion de acuerdo al plan
financiero institucional y que equivale a Gs. 5.451.625.658 (Guaranies cinco mil cuatrocientos cincuenta y
un millones seiscientos veinticinco mil seiscientos cincuenta y ocho), no se llegd al 100 % debido a que
licitaciones adjudicadas no pudieron ejecutarse por falta de transferencias de recursos, y rubros que se
encuentran vacantes esperando autorizacién del EEN para su posterior nombramiento.

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 04 FORMACION EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Y
DESARROLLO RURAL

UNIDAD RESPONSABLE : 03 FAC. DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y DESARROLLO
RURAL

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico se iniciaron en el mes de marzo, al término del segundo
semestre la Facultad alcanzé la cantidad de 339 alumnos matriculados, que equivale al 111.51 % en relacién
al 100% de lo planificado para el presente afio lectivo que fue de 304.

JUSTIFICACION FINANCIERA

En el segundo semestre se tuvo buena Ejecucién Presupuestaria en (pagos de Sueldos, Jornales,
Dietas, Bonificaciones, Gastos de Representacion, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Jornales,
Servicios Basicos, etc.), alcanzando el 80,78 % en relacién al 100% de lo planificado para el presente afio
lectivo, que equivale a Gs. 3.795.122.719 (Guaranies tres mil setecientos noventa y cinco millones ciento
veintidés mil setecientos diecinueve).-
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 05 FORMACION EN CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

UNIDAD RESPONSABLE : 04 FAC. DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Para el cierre del afio académico 2017 en la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales de la
UNP se tenfa planificado la captacién y capacitacion de 1182 alumnos/as y profesionales, sin embargo, al
cierre del afio académico 2017 la Facultad alcanzé la cantidad de 992 alumnos/as y profesionales
matriculados, en comparacién con lo planificado se obtuvo el 83,93 % en términos porcentuales.

No se alcanz6 la meta establecida debido a dificultades econdémicas y deserciones de alumnos por
motivos de las grandes lluvias y la declaracion de emergencia regional en el Departamento de
Neembucu.

JUSTIFICACION FINANCIERA

En base a la planificacién institucional en el Plan Financiero correspondiente al afio académico
2.017 se tuvo una buena Ejecucién Presupuestaria en el rubro 100 - Servicios Personales - Gastos
Corrientes financiado con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”: como son los rubros de pago
de Sueldos, Dietas, Gastos de Representacion, Bonificaciones, Jornales, Aporte Patronal, Subsidio para la
Salud, Remuneraciones Extraordinarias y Adicionales; los rubros de Gastos Corrientes financiados con
Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales” que también tuvieron una buena ejecucidn, son:
Jornales, Bonificaciones, Servicios Bésicos, Viaticos, Servicios Gastronémicos, en los Objetos de Gastos de
Inversiones - Gastos de Capital: se adquirieron acondicionadores de aire para las aulas de la Institucién, en
Transferencias se otorgd Becas a alumnos, docentes y funcionarios de la Institucién, alcanzando una
ejecucién presupuestaria global del 83,90 % en términos porcentuales al cierre del ejercicio fiscal 2.017, que
con relacion al Plan Financiero Institucional programado, equivalente a Gs. 8.126.962.442 (Guaranies ocho
mil ciento veintiséis millones novecientos sesenta y dos mil cuatrocientos cuarenta y dos).

Sin embargo no se alcanzé la ejecucion presupuestaria del ciento por ciento debido a decisiones
administrativas y politicas de los Directivos de la Facultad de Derecho, Ciencias Politidas y Sociales de la
Universidad Nacional de Pilar. '

Prof. Dr. Vitfor Rios Ojeda
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 06 FORMACION EN CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
HUMANIDADES

UNIDAD RESPONSABLE : 05 FAC. DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”
JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico 2017 se iniciaron en el mes de marzo, al cierre del Segundo
Semestre la Facultad logrd la cantidad de 327 alumnos matriculados, que equivale a un 71,87 % de alumnos,
de la meta fijada para el afio 2017.

JUSTIFICACION FINANCIERA

En el Segundo Semestre se tuvo una buena Ejecucién Presupuestaria (pagos de Sueldos, Jornales,
Dietas, Bonificaciones, Gastos de Representacién, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Servicios
Basicos, Vidticos y Movilidad. etc.) que alcanzé un monto de Gs. 4.625.339.209 (Guaranfes cuatro mil
seiscientos veinticinco millones trescientos treinta y nueve mil doscientos nueve, que equivale a un 94,08 %
respecto a lo programado para el afio 2017.

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 07 FORMACION EN CIENCIAS APLICADAS
UNIDAD RESPONSABLE : 06 FAC. DE CIENCIAS APLICADAS

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico se iniciaron en el mes de marzo, la Facultad ha previsto la
capacitacion de 800 alumnos en el Ejercicio Fiscal 2017, y al término del mismo la Facultad de Ciencias
Aplicadas alcanzd la cantidad de 905 alumnos matriculados, lo que corresponde al 113,13 %.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Al cierre del ejercicio se tuvo una Ejecucion Presupuestaria en los diferentes rubros: pagos de
Servicios Personales, Servicios Basicos, Adquisiciones de Insumos de Oficina y Papelerias, Servicios
Gastronémicos, Servicios de Mantenimientos de Edificios, Servicios de Fotocopias, pago de Alquiler de
Local, Adquisicién de Equipos de Oficina y Computacion, pago de Becas a Funcionarios y Alumnos, con lo
que se alcanzo una ejecucion acumulada del 90,54 %, respecto al Plan Financiero Institucional, que equivale
a Gs. 7.574.839.754 (Guaranies siete mil quinientos setenta y cuatro millones ochocientos treinta y nueve
mil setecientos cincuenta y cuatro).
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 08 FORMACION EN CIENCIAS, TECNOLOGIAS Y ARTES

UNIDAD RESPONSABLE : 10 FORMACION EN CIENCIAS, TECNOLOGIAS Y ARTES

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA FACULTAD
A continuacion, se detallan las actividades mas relevantes correspondientes al ejercicio 2017:

- El periodista Aristides Ortiz present6 su obra “Cuentos Violentos” en el Conservatorio de Misica Sofia
Mendoza de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes de la Universidad Nacional de Pilar. La
apertura estuvo a cargo del también periodista y escritor Julio Benegas Vidallet.

- FCTA organizé un taller de Técnicas en Redaccion: El Taller de verano de Técnicas en Redaccion
estuvo a cargo del escritor y periodista paraguayo Julio Benegas Vidallet, docente de la Carrera de
Comunicacion para el Desarrollo de la FCTA, dirigido a personas interesadas a partir de los 15 afios de
edad. Participaron de la actividad 65 personas.

- Presentacion del libro “La Republica Francista del Paraguay”: la actividad fue organizada de manera
conjunta por la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes y la Facultad de Humanidades y Ciencias de
la Educacién de la Universidad Nacional de Pilar. El libro presenté escritos en homenaje a Richard Alan
Withe, teniendo como autores a connotados investigadores del drea tales como Ramén Fégel, Mario
Maestri, Viviana Paglialunga, Luis Rojas Villagra, Ricardo Zarratea.

- CINE DEBATE *“Ayotzinapa, un arma cargada de futuro”: La institucién organizé un CINE DEBATE
“Ayotzinapa, un arma cargada de futuro”, un documental plastico literario sobre los derechos humanos y
la desaparicion forzosa de estudiantes indigenas de la Normal Isidro Burgos de Ayotzinapa, México,
redne obras de 45 caricaturistas latinoamericanos, mezcladas en una narrativa sobre derechos humanos
bajo poemas de Celaya, Alves, Benedetti, Neruda, Acufia, Sabines, Vallejo y leidas por poetas y
defensores de derechos humanos como Jairo Guareros, Aracely Salcedo, Pa’i Oliva, Servando
Canseco, Imelda Becerra, Yetla Atenco, Ricardo Ygrod o Art Elizari. Dirigida y producida por Ramén
Rocha; fotografia Odette Gonzalez, Montaje José Luis Cruz. Mediometraje de 32 minutos.

- La FCTA apoy6 la organizacién de la primera Jornada de Discusion referente a los ejes teméticos a ser
abordados en la III Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES 2018). Con la presencia de
académicos de la Universidad Nacional de Pilar, se llevé a cabo la primera Jornada de Discusién
referente a los ejes tematicos a ser abordados en la III Conferencia Regional de Educacién Superior
(CRES 2018) que se celebrara del 11 al 15 de Junio de 2018 en la ciudad de Cérdoba.

FCTA EN VINCULACION ACADEMICA

En el marco del proceso de internacionalizacién de la Universidad Nacional de Pilar, que busca
estrechar relaciones reciprocas que coadyuven al crecimiento de la Educacién Superior Universitaria,
directivos e investigadores de nuestra facultad desarrollaron varias actividades y gestiones en diferentes
paises de la Region:
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- En Santa Catarina, Brasil la UNP estuvo presente en el primer encuentro Latinoamericano de Salud
Mental y Derechos Humanos. Agustin Baria Caffarena, Investigador de la Facultad de Ciencias,
Tecnologias y Artes (FCTA) dependiente de la Universidad Nacional de Pilar (UNP), presentd
resultados de la investigacion desarrollada sobre Conducta suicida y salud mental comunitaria: en Pilar,
ademas expuso perspectivas sobre escenarios de salud mental y Derechos Humanos en Paraguay en el
primer encuentro Latinoamericano de Salud Mental y Derechos Humanos desarrollado en la
Universidad Federal de Santa Catarina, Brasil. El evento contd con la participacion de investigadores de
diversas universidades del continente para abordar en general temas como Democracia, Salud Mental y
violaciones de Derechos Humanos. Las tematicas de exposicion fueron a través de mesas de didlogo,
minicursos, oficinas de trabajo, debates, actividades artisticas y feria de economia solidaria.

Investigadores de la FCTA participaron del V Encuentro de la Red RIESAL:

- Los dias 28, 29 y 30 de junio, en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires se
realiz6 el V Encuentro de la RIESAL. Participaron de la actividad universidades e investigadores de la
Region, quienes reflexionaron durante el desarrollo de varios talleres sobre la internacionalizacion
universitaria orientada a la integracion Regional. En representacién de la Universidad Nacional de Pilar
asistieron los investigadores Lic. Elida Duarte y el Msc. José Maria Gémez, acompaii6 a la comitiva la
Lic. Alicia Vallejos, asistente de la Direccién de Relaciones Internacionales de la UNP. La RIESAL est4
conformada por: la Universidad de Buenos Aires, la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires y la Universidad Nacional de Avellaneda, por Argentina; la Universidad Nacional del
Pilar, por Paraguay; y la Universidade Estadual de Santa Cruz, por Brasil. La Red cuenta con la
aprobacion del Sector Educativo del MERCOSUR, a través del Nucleo de Estudios e Investigaciones en
Educacioén Superior del MERCOSUR, cuyo objetivo es fomentar la cooperacién interinstitucional entre
los sistemas universitarios de los paises del MERCOSUR vy la produccidn de conocimientos sobre temas
claves del Sector con el fin de contribuir a la integracién regional.

UNP en vinculacion académica con la UDELAR

- Importantes gestiones ante la Universidad de la Republica Uruguay — UDELAR llevaron a cabo el Dr.
Victor Rios, rector de la UNP y el Msc. Ever Villalba, decano de la FCTA, dando inicio a los tramites
para la firma de un convenio marco de cooperacién entre ambas instituciones pablicas de educacién
superior. Si bien existen antecedentes de trabajos conjuntos entre estas instituciones como ser la
participacion en el Programa de Movilidad Mercosur (PMM) y trabajos en redes de investigacion, esta
firma de convenio permitird desarrollar actividades académicas de investigacién y extensién, la
promocién de la movilidad docente y estudiantil entre otras. En el marco de estas gestiones mantuvieron
reuniones con el Prof. Dr. José Passarini de la Facultad de Veterinaria, con el Prof. Fernando Pelaez
Bruno, Pro Rector de Ensefianza de la Universidad de la Repiblica y con la Profesora adjunta Nancy
Peré, donde se han coordinado acciones a desarrollar entre ambas instituciones.

Experiencia de Extension Universitaria de la UNP fueron presentados en Congreso Internacional

- LaVice Decana de la FCTA, en representacion de la Universidad Nacional de Pilar participd en el XIV
Congreso Latinoamericano y del Caribe de Extension Universitaria en Managua. A su cargo estuvo la
presentacién de la ponencia “Experiencias de la Universidad Nacional de Pilar”. Dicho trabajo fue
evaluado y aprobado por el comité cientifico del Congreso. La presentacién se realizé en el Centro de
Convenciones Olof Palme. Compartird la mesa con representantes de: Argentina, Brasil y Nicaragua. El
Décimo Cuarto congreso Latinoamericano y Caribefio de Extensién Universitaria y el Segundo
Congreso Centroamericano de Compromiso Social se desarroll6 del 5 al 9 de junio en Nicaragua.
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CONSERVATORIO DE MUSICA “SOFiA MENDOZA”

El Conservatorio de Misica cumple la funcién de formar profesionales en musica con énfasis en el
instrumento elegido o canto a nivel de pregrado y grado tales como: violin, viola, violoncelo, contrabajo,
guitarra clasica, flauta traversa, clarinete, piano, trompeta. Tiene como misién preservar y difundir el
patrimonio artistico-musical nacional y universal y contribuir al desarrollo de la cultura basado en la
valoracidén del sentido estético de las expresiones artistico-musicales. Se citan a continuacidn los principales
logros obtenidos en periodo 2017:

- La aceptacion masiva de la comunidad pilarense al trabajo desarrollado por el Conservatorio de Musica
"Sofia Mendoza", lo que se traduce en las invitaciones y pedidos de participacion de agrupaciones
artisticas en diferentes eventos, donde hemos tratado de acudir, brindandonos de esta manera a la
comunidad.

- Presentacién de la Zarzuela Paraguaya “Maria Pacuri en el Departamento de Alto Parana.

- La realizacién del Primer Concierto de Egreso de Profesores elementales en Canto e Instrumento,
totalizando la cantidad de 9 estudiantes (4 Canto, 2 Flauta Traversa, 1 Violin, 2 Trompeta),
contribuyendo de esta manera al desarrollo de la cultura basado en la valoracién de las expresiones
musicales complementando al instrumento y el canto al teatro (Zarzuela).

- La realizacién de Talleres de Verano 2017, de los cuales tres fueron considerados Seminarios
Internacionales, en el marco del acuerdo de trabajo existente con el Dpto. de Artes Musicales y Sonoras
de la Universidad Nacional de las Artes (UNA) de la Republica Argentina.

- Seminario Internacional de Legislacién de lo Artistico Musical, (05/02/2017), dictado por el Abog.
Héctor Ripp de la Universidad de las Artes (Buenos Aires, Argentina).

- Seminario Internacional sobre Semidtica de la Musica, (06/02/2017) dictado por la Maestra Cristina
Vézquez, Decana del Departamento de Artes Musicales y Sonoras de la Universidad Nacional de las
Artes (Buenos Aires, Argentina).

- Seminario Internacional sobre Interpretacion de la Misica Contemporanea, (07/02/2017) dictado por el
Lic. Julio César Garcia Cénepa de la Universidad Nacional de las Artes (Buenos Aires, Argentina).

- Taller de Orquesta y Coro (30/01/2017 al 02/02/2017) a cargo de la Maestra Maria Alejandra Veldzquez
Rodriguez dirigido a estudiantes del Conservatorio de Miisica Sofia Mendoza.

- En el marco de los festejos de los 26 Afios de Fundacién de la Universidad Nacional de Pilar, el
Conservatorio de Misica Sofia Mendoza con la Orquesta Sinfénica de Pilar (OSP) formé parte del
evento denominado “UNP en Concierto”, la actividad se desarrollé en el local del Teatro San Alfonso.

- A invitacién de la Municipalidad de Lima, distrito del departamento de San Pedro, la Orquesta
Sinfénica de Pilar (OSP), participd del Festival en homenaje a “Kamba’i” Echeverria, organizado en el
marco de los festejos por los 225 afios de la fundacién de Lima. Con mas de 40 misicos que integran la
Orquesta Sinfénica de Pilar compuesta por instrumentistas de las areas de cuerdas y vientos, que
incluyen los instrumentos de violin, viola, violonchelo, contrabajo, guitarra cléasica, piano, clarinete,
flauta traversa y trompeta, acompafiados por un coro polifénico y las voces de sopranos interpretaron
una seleccion de sinfonias y canciones del cancionero popular del Paraguay entre otros, La actividad se
realiz6 en la sede de la Municipalidad de Lima.

Universidad Nacional de Pilar
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COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

La Universidad Nacional de Pilar, a través de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes, asumid
como una de sus politicas, proyectarse en direccion al desarrollo sostenible, a través de la implementacién de
la Carrera de la Licenciatura en Comunicacion para el Desarrollo. La Carrera Comunicacién para el
Desarrollo esta orientada a formar profesionales de nivel superior universitario, con una sélida capacidad
tedrica y practica en la aplicacion de la ciencia, el arte y la tecnologia de la comunicacién al desarrollo
cultural, social, econémico y politico de las comunidades y regiones del pais, tal como lo planteara el Dr.
Juan Diaz Bordenave.

El egresado en Comunicacion para el Desarrollo debera ser capaz de dirigir y promover procesos de
desarrollos comunitarios sostenibles, basados en la participacion, conciencia ciudadana y enfoque de
derechos, asi como:

+ Dinamizar las politicas dentro de organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y
organismos internacionales * Promover los derechos ciudadanos, la participacion y la organizacién de los
sectores populares. <+ Realizar trabajos de investigacién <+ Dirigir instituciones, asi como medios de
comunicacién radiales, televisivos, escritos y electrénicos. ¢ Ser un profesional preparado para la
elaboracién de proyectos.

Actividades y logros obtenidos en el periodo 2017:

- Taller de Verano. Técnicas en Redaccion a cargo del escritor y periodista Julio Benegas Vidallet, en el
local del INECIP y sede Asunci6n de la UNP.

- En la Plaza “Héroes del Chaco” del Barrio Zeballos Cué, los alumnos de carrera de comunicacién para
el desarrollo participaron del Proyecto “Juventudes en los Barrios”, coordinado por la Direccién de
Juventud de la Municipalidad de Asuncién que consistié en una jornada de difusién de conocimiento,
oportunidades y servicios de distintos tipos para los y las jovenes de la Comunidad, en la que
participaron diversas organizaciones, universidades publicas y privadas.

- Sellevd a cabo la conferencia “Justicia Transicional en América Latina” a cargo de la Dra. Cath Collins,
Magister y Doctor en Ciencias Politica de las Universidades de Cambridge y Londres. Catedratica en
Justicia Transicional en la Escuela de Derecho de la Universidad de Ulster, Irlanda del Norte, Reino
Unido. Directora académica del Observatorio de Justicia Transicional de la Universidad Diego Portales,
Santiago de Chile. Esta actividad fue organizada por los alumnos de carrera.

- Bajo el lema “La Comunicacién verdaderamente participativa, basada en el didlogo, garantiza un
desarrollo social apropiado y sostenible”, los estudiantes organizaron el “II Encuentro de Estudiantes de
Comunicacién para el Desarrollo”, que tuvo como objetivo avanzar en la construccién del modelo de
comunicacién, desde la mirada de Juan Diaz Bordenave con protagonismo estudiantil y proyectando
esta carrera como medio para la transformacién social. Ademas de ser una actividad de integracion del
estudiantado de las sedes Pilar y Asuncién, instalaron mesas de didlogo sobre los siguientes temas: 1.
Aporte de Juan Diaz, a cargo de Evelia Meza (Instituto Latinoamericano de Comunicacion para el
Desarrollo) II. Comunicacién y Poder, a cargo de Santiago Ortiz (Sindicato de Periodistas del Paraguay-
SPP) III. Comunicacién y Género a cargo de Maria Sanz (Periodista, ex trabajadora de EFE) IV,
Participacion Estudiantil, a cargo de estudiantes de la UCA y la Escuelita de Ciencias Sociales-
FLACSO. V. Perspectiva de Comunicacién para el Desarrollo en Paraguay, a cargo de estudiantes de
CTA (Equipo Organizador).
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INVESTIGACION

La facultad desde su creacidn se constituye como un centro de investigacion interdisciplinario que
busca la difusién y transferencia de conocimientos y tecnologias capaces de contribuir al desarrollo local,
regional y nacional.

En sus casi cuatro afios de existencia ha dado importantes pasos hacia la construccion de la cultura
investigativa, por un lado, se realizan investigaciones en los departamentos establecidos en el organigrama
institucional, presupuestariamente solo se cuenta con el Rubro 111 destinado al pago de salario de los
investigadores, entre estos existen investigaciones desarrolladas de manera individual y otras de forma
conjunta realizadas entre dos 0 més investigadores. Por otra parte, cerca del 50% de los investigadores
vinculados a la FCTA se encuentran participando con proyectos de investigaciéon cofinanciados por el
CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia).

Conforme a lo establecido en el organigrama institucional durante el presente afio, se encuentran en
ejecucion investigaciones en las siguientes areas tematicas:

AREAS INVESTIGADORES | PROYECTOS DESARROLLADOS
1 | Gestién y Economia 8 4
2 | Produccién y Medio Ambiente 4 2
3 | Creatividad en Educacién 6 4
4_| Estudios Sociales 3 3
5 | Gestién Pablica 1 1
6 | Garantias Constitucionales y DD HH 3 1
7 | Estudios Criminol6gicos y de Seguridad 6 1
31 16

Proyectos en proceso de ejecucién cofinanciados por el programa Prociencia del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia.

PROYECTO ASOCIATIVO: “FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA PYMES
COMO FACTOR DE DESARROLLO DE LA CIUDAD DE PILAR”

Director de Proyecto: Ever F. Villalba. Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira Equipo de
Investigacién: Petrona E. Fretes, Carlos Mancuello, Lourdes Sanchez, Olga Acosta, Rolando Ortega.
Asesores extranjeros: Jorge G. Odriozola, Carlos E. Bondar (Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNNE
— Argentina). Objetivo del Proyecto: Contribuir al fortalecimiento de la competitividad de las PYMES que
operan en la ciudad de Pilar para favorecer el desarrollo local. Monto Financiado por el CONACYT: Gs.
321.624.000
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PROYECTO INSTITUCIONAL: “POTENCIALIDAD DEL TURISMO COMO ALTERNATIVA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE NEEMBUCU

Director del Proyecto: José Maria Gomez Duarte Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira Equipo
de Investigacion: Gladys Britez, Gustavo Fornerén, Tania Riveros, Gustavo Ferreira. Asesor Extranjero:
James Venturi. Objetivo del Proyecto: Contribuir con el desarrollo socio econémico de la region a través de
la revaloracién de los recursos turisticos, medioambientales, culturales e historicos y la produccién de
conocimientos cientificos relacionados al sector de estudio. Monto Financiado por el CONACYT: Gs.
397.950.000.

PROYECTO ASOCIATIVO: “DESAFiOS DEL DESARROLLO EN CONTEXTOS DE GRUPOS
ARMADOS”

Postulado por investigadores del Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales — INECIP
en colaboracién con investigadores de la Universidad Nacional de Pilar — UNP Director del Proyecto: Juan
Martens. Monto Financiado por el CONACYT: Gs. 809.300.000

PROYECTO INSTITUCIONAL: “EL PERFIL EMPRENDEDOR EN PARAGUAY, ANALISIS DE
LA POBLACION JUVENIL”.

Director del Proyecto: Ever Federico Villalba Benitez Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira
Equipo de Investigacién: Petrona Elizabeth Fretes Ayala, Rolando Jr. Ortega Carrasco, Tania I. Riveros
Montiel, Carlos Marcelo Mancuello, James Luiz Venturi. Objetivo del Proyecto: Conocer el perfil
emprendedor de los jovenes de entre 15 a 29 afios de la poblacién paraguaya con el fin de proponer
estrategias cientificas de intervencion sobre sus fortalezas y debilidades. Monto Adjudicado Gs.
360.000.000. Adjudicado en el segundo grupo segiin Resolucién 491/2016.

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

La Facultad tenia previsto la matriculacién de 278 alumnos en el afio lectivo 2017, al cierre del
ejercicio fiscal 2017 la cantidad de matriculados fue de 150 alumnos, lo que equivale al 53,96 % respecto a
lo programado.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Al cierre del ejercicio se tuvo una buena Ejecucién Presupuestaria, las erogaciones se limitaron a
pagos de Servicios Personales, Servicios Basicos, Viaticos, y otros, alcanzando una ejecucién acumulada del
93,54 %, respecto al Plan Financiero Institucional, que equivale a Gs. 3.186.584.979 Guarames tres mil
ciento ochenta y seis millones quinientos ochenta y cuatro mil novecientos setenta y nu
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 09 FORMACION EN CIENCIAS BIOMEDICAS

UNIDAD RESPONSABLE : 9 FORMACION EN CIENCIAS BIOMEDICAS

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

En el presente afio lectivo 2017 la matriculacién de alumnos se ha estimado unos 300 alumnos, se
ha logrado llegar a 226 alumnos, equivalente porcentualmente un 75,33 % de producto esperado. La alta
demanda de profesionales en el area de la Salud, la creacién de Atencion Primaria de la Salud en el
Departamento de Neembucii, generando una insercién laboral rapida de nuestros egresados, y la alta
demanda de profesionales en Sanatorios Privados, Centro de Salud y atencién privada a Adultos Mayores, y
la nueva Infraestructura del Hospital Escuela, visualiza un incremento en el porcentaje de matriculados para
el ejercicio 2018.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Con respecto a la Ejecucién Financiera se llegé al 96,16 % de ejecucién de acuerdo del Plan
Financiero Institucional del ejercicio fiscal 2017, cumpliendo con lo planificado con FF30 “Recursos
Institucionales”, a través de los procesos licitatorios para la provision de bienes y servicios via DNCP,
dotando a la Facultad de Ciencias Biomédicas de muebles especializados para aulas y muebles de oficina en
el presente afio académico. El monto ejecutado equivale a Gs. 1.127.842.098 (Guaranies un mil ciento
veintisiete millones ochocientos cuarenta y dos mil noventa y ocho).

i
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ANEXO II

> Transferencia de recursos recibida del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia - CONACYT

Organismo Financiador 63 - CONACY'T

Transferencia Recibida Ejecucion Financiera Descripeion del destino del recurso
(Guaranies) financiero

(Guaranics)

Investigacién

SIN MOVIMIENTO EN EL EJERCICIO FIS CAL 2017. SEREGISTRO EN EL MES DE DICIEMBRE 2017 PERO
SERECIBIO LA TRANS FERENCIA EN EL MES DE ENERO DE 2018.-

Construccion

Medicamentos

© Mencionar en qué érea fueron utilizados los recursos financieros del CONACYT

#c. Pario Colmdn Velazco
; Gral. Adm. y Finanzas
Universidad Nacionat de Pitar
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