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INOTA N° 16/2019

Excmo. Seiior Ministro.

Referencia: Presenta}cién del “BALANCE ANUAL DE
GESTION PUBLICA” - Ejercicio Fiscal 2018 de
la Universidad Nacional de Pilar.-

Tengo el agrado de dirigirme a V.E., a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
Ley N° 6.026/2018, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio
Fiscal 2018, y el Decreto Reglamentario N° 8.452/2018, que en el Capitulo 9 “Sistema de
Control y Evaluacion, en su Articulo 268: Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria,
establece: inc. ¢) Informe de Cierre: Los Organismos y Entidades del Estado deberan elaborar
y presentar en forma anual a la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda,
un tUnico informe segun formato establecido por el MH, denominado Balance Anual de
Gestion Publica (BAGP), debidamente firmado y acompafiado por una Nota firmada por la
Maxima Autoridad de la Institucion o por delegacion de funcionario directivo designado para
el efecto”, por lo que se presenta el Balance Anual de Gestion Publica del Ejercicio Fiscal
2018 de la Universidad Nacional de Pilar, en forma impresa y medio magnético (CD).

Agradeciendo su deferencia, reciba V.E. las consideraciones de mis mas atentos y

respetuosos saludos.

Universidad Nacional de Pilar

A su Excelencia

El Seiior Ministro de Hacienda

MSc. BENIGNO MARIA LOPEZ BENITEZ
Su / Despacho
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SIGLAS

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior.
CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CONATEL: Comision Nacional de Telecomunicaciones.

CREP: Centro Regional de Educacién Pilar

DNCP: Direccién Nacional de Contrataciones Publicas.

EGI: Equipo de Gestion Institucional

FCA: Facultad de Ciencias Aplicadas

FCAyDR: Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural

FCB: Facultad de Ciencias Biomédicas

FCTA: Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes

FDCPyS: Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

FHyCE: Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

FROSEP: Fundacién Redentorista de Obras Sociales y Educacionales de Pilar.
INECIP: Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales.
M2: Metros cuadrados.

PEI: Plan Estratégico Institucional.

PREXU: Programa de Extension Universitaria.

PYMES: Pequefias y Medianas Empresas

RIESAL: Red de Estudios sobre Internacionalizacién de la Educacién Superior en América Latina.
UNLa: Universidad Nacional de Lanus

UNNE: Universidad Nacional de Nordeste.

UNP: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR.
UOC: Unidad Operativa de Contrataciones.

USF: Unidad de Salud Familiar

ZICOSUR: Zona de Integracion del Centro Oeste Sudamericano
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La Universidad Nacional de Pilar, como Institucion Educativa surge en el afio 1991, comenzando sus
primeras actividades académicas gracias al apoyo del sector privado. Terminaban asi largas épocas de
sufrimiento, de tristeza de familias que vieron partir a sus hijos/as en busqueda de una formacion superior, el
€xodo estaba terminando, atras estaba quedando esa terrible afioranza por el terrufio amado, de esperar con
ansias la semana santa o las fiestas de fin de afio para regresar aunque sea por unos dias.

La Universidad Nacional de Pilar tiene sus bases en el reclamo justo y atendible de una poblacién por tanto
tiempo aislada, que conoci6 de infortunios, soportando estoicamente la falta de una ruta de todo tiempo, que
tuvo que sufrir los efectos de una gran inundacién, la de 1983, que dej6 profundas huellas en cada habitante.

Otro hecho puntualmente resaltante constituye el gran interés e iniciativa de la Comisién de Educacién de la
Camara de Diputados (afio 1991). Llega asi el 14 de julio de 1991, en una Gran Asamblea Popular se resuelve
fundar la “Universidad de Pilar en Formacion”. En este acto de fundacion estuvieron presentes Senadores,
Diputados Nacionales, Altas Autoridades Educativas del pais, asi como Rectores y Decanos de diferentes
Universidades de la vecina Repiblica Argentina. Un total de 121 personas firmaron el acta fundacional.

El suefio se ratifica en 1994 cuando se convierte en Universidad Nacional en virtud a la Ley Numero 529/94,
aprobada por la Honorable Camara de Senadores el 12 de Diciembre de 1994 y por la Honorable Camara de
Diputados el 15 de Diciembre de 1994. Teniendo como sede Pilar, capital del Legendario Departamento de
Neembuct y se constituye asi en el mas importante centro de formacion de recursos humanos de la regién.

Surge asi una Universidad que no solamente es una alternativa para fortalecer el desarrollo nacional, sino
producto de una conviccién sin limites de una poblacién deseosa de responder a sus propias necesidades.

La Universidad Nacional de Pilar ratifica en su creacién los valores universales de los pilarenses y habitantes
del Neembuci, hombres y mujeres fraternas, solidarias y estoicos, provenientes de una generacion de héroes,
descendientes de generosos combatientes que en hazafias gloriosas ofrecieron sus pechos en defensa de la
tricolor roja, blanca y azul en pos de su amada patria.

La Universidad Nacional de Pilar fue creada atendiendo el gran déficit educacional en el nivel universitario y
la necesidad de formacion de capital humano necesario para dinamizar el desarrollo de la regién. La misma es
una instituciéon que se fundé por iniciativa de la ciudadania pilarense y basa su doctrina en la educacién
orientada al desarrollo de la regién. En respuesta a estas situaciones la Universidad Nacional de Pilar se traza
como objetivo basico posibilitar el acceso a la educacion superior calificada a un mayor nimero de la
poblacidn, y convertirse en un efectivo factor de desarrollo sostenible de la region. Tiene una existencia de 27
afios desde su fundacion, y ha sido iniciada gracias a la confluencia de varios factores que permiten ubicarla
como una de las Instituciones de Educacién Superior que ha marcado un hito histérico, ya que fue una de las
primeras Universidades fundadas fuera de la Capital (Asuncion) convirtiéndose en la segunda Universidad
Nacional del pais.

Actualmente esta integrada por siete Facultades, en sus inicios se habilitaron cinco Facultades: 1) Facultad de
Ciencias Contables, Administrativas y Econémicas, 2) Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo
Rural, 3) Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, 4) Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacion, 5) Facultad de Ciencias Aplicadas, éstas Facultades con filiales en el Departamento de Misiones
en las ciudades de Ayolas, San Ignacio y San Juan Bautista; y en el afio 2013 se habilitaron dos nuevas
Facultades: 6) Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes, y 7) Facultad de Ciencias Biomédicas.

De acuerdo al plan estratégico, la UNP tiene la siguiente Visién: “Institucién de Educacién Superior,
referente por su excelencia académica, reconocida por la produccidn cientifica y tecnolégica en el dmbito
local, nacional e internacional, con una gestion participativa e innovadora, a través de talentos humanos
comprometidos y éticos, en interaccion con el contexto social y ecolégico”,

La Misién de la Universidad Nacional de Pilar se formula a través del enunciado: “Formar profesionales
criticos, creativos, con principios éticos, conocimientos cientificos, capacidad tecnoldgica y artistica como
ciudadanos protagonistas en una institucion inclusiva, solidaria e internacionalizada, comprometida con el
desarrollo sostenible mediante la docencia, la investigacion, la tecnologia y la extension”.

4 BAGP]| Balance Anual de Gestion Publica

Hios Ofeda

Jniversidad Nacicnz! e Djlar

wersidad Naclonal de Pilar o L [ Y]



0:00.6

I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
I.1  Rol de la Entidad y su vinculacion con los Planes

La Universidad Nacional de Pilar el principal servicio que brinda es la ensefianza profesional, complementado
con la investigacion y la extension universitaria, cuya fuerza motriz que ensambla y da vida al proceso, es el
docente universitario, que lo convierte en el responsable del desemperfio institucional en las dreas misionales
de la Universidad, siendo a su vez el personal administrativo el que representa el soporte técnico necesario
que actia transversalmente para brindar el apoyo requerido en la consecucion de los objetivos institucionales.
En el Plan Estratégico Institucional 2016-2020 establece como VISION: Institucion de Educacién Superior,
referente por su excelencia académica, reconocida por la produccion cientifica y tecnologica en el ambito
local, nacional e internacional, con una gestion participativa € innovadora, a través de talentos humanos
comprometidos y éticos, en interaccién con el contexto social y ecolégico, y MISION: Formar profesionales
criticos, creativos, con principios éticos, conocimientos cientificos, capacidad tecnoldgica y artistica como
ciudadanos protagonistas en una institucion inclusiva, solidaria e internacionalizada, comprometida con el
desarrollo sostenible mediante la docencia, la investigacion, la tecnologia y la extension.

La Universidad Nacional de Pilar se encuentra enmarcada con el Plan de Gobierno Nacional y Sectorial, en el
Eje Estratégico N° 2 “Crecimiento Econémico Inclusivo”; 2.2. “Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico y
Educacion Terciaria”; Objetivo “Productividad e innovacion”.

La Universidad Nacional de Pilar tiene como objetivo principal “Formar académica, cientifica y
humanisticamente a los estudiantes, calificaindolos para desarrollarse profesionalmente, desarrollar
investigacion multidisciplinaria, aptos para la comprensién y el manejo sostenible de los recursos naturales, el
medio ambiente, y los requerimientos sociales, difusores de la cultura, el folklore y practicas deportivas”;
segin el PEI 2016-2020 con el objeto de afianzar la posicion de la institucion en la region en el siguiente
quinquenio se defini6 cuatro lineas estratégicas: 1- Excelencia en la Educacion Superior; 2- Interaccién con el
contexto social y ecologico; 3- Relaciones interinstitucionales e internacionales; y 4- Gestién y Gobierno.

“Seguin lo expresado en la Carta del Rector: La crisis que estamos viviendo en Paraguay en las Universidades
Publicas puede hasta llegar a ser una crisis existencial, puede estar en juego la existencia y la supervivencia de
las Universidades en el Paraguay y, ni qué decir, de las Universidades Publicas del interior. En este contexto
de mucha convulsién, antes de autonomia estamos ante la heteronomia, existen muchos factores poderosos
externos que inciden, no solamente en la gestion, que inciden en el pensum, en el pensamiento, en las ideas,
en lo académico, en el disefio de los programas de estudios de nuestras Universidades. Estamos en una etapa
de definiciones muy importantes, donde si bien hay un ambiente muy convulsionado, donde aparentemente
todo es liquido como lo sefiala el filosofo Zygmunt Bauman, donde aparentemente no hay nada consolidado,
no hay atractores, no hay elementos sélidos de los que uno pueda agarrarse como idea, como guia para poder
trabajar. En esta etapa de convulsiones, es necesario establecer una hoja de ruta como lo es un Plan
Estratégico Institucional, que ante cualquier vendaval que pueda existir, que la Universidad tenga su guia para
continuar navegando en este mundo dificil y apasionante que es la academia.

Cuando digo que estamos ante una crisis existencial, no me refiero a la Universidades Publicas como
entidades juridicas, porque seguramente no van a derogar la Ley de creacién de la Universidad Nacional de
Pilar, pero pueden lograr transformarla absolutamente en lo que no debe ser, podemos conservar el cascarén
Juridico de ser pliblico, pero en la préctica, en la gestion, en el pensamiento académico y cientifico pasar a ser
y actuar absolutamente con légica mercantilista, puramente economicista y abandonar algunas de las tareas
esenciales de la Universidad como construir ciudadania, democracia y pensamiento critico. De ahi que es muy
importante el primer eje que es la excelencia de la educacion, primera gran discusién donde nos involucramos
todos y gracias a este eje tenemos una guia para poder plantear nuestro cuestionamientos, nosotros pensamos
y creemos que el concepto que se maneja de excelencia educativa es un concepto minimo, insuficiente, como
Universidad estamos en condiciones y queremos avanzar un poquito mas y mejorar este concepto de
excelencia, que no se convierta en un elemento de discriminacion y de elitizacion de la Educacién Superior.

Interaccion tiene un contexto social y ecoldgico: este es un aspecto sumamente dificil, cuando decimos
interaccion con la sociedad tiene las complejidades ya sefialadas anteriormente, pero cuando hablamos de
interacciones con lo ecoldgico nos someteremos necesariamente a revisar paradigmas muy consolidados en
nuestra vinculacion con lo ecoldgico, este paradigma cientificista, positivista, que nos ha dicho que el
progreso solamente pasa por la ciencia occidental, europea, moderna que nos esta llevando a la destruccion de
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la tierra, por ejemplo. Cuando se habla de calidad, estd muy vinculada con la produccién de conocimientos
cientificos, consecuencia de este cientificismo positivista que nos lleva, de a poco, a la destruccién de la
naturaleza, por lo que debemos analizar el costo que implica este paradigma, porque estamos destruyendo
nuestra naturaleza.

En el tema de relaciones Nacionales e Internacionales hay que avanzar, hay que pegar saltos cuantitativos y
cualitativos importantes, sin dejar de reconocer algunos logros producidos mediante estas relaciones
interinstitucionales, como lo es el Hospital Escuela, gracias a la vinculacién con una institucién tan
importante como la Gobernacién del Departamento de Neembuct. La Universidad siempre hizo el esfuerzo
para establecer vinculos de relaciones con instituciones locales, nacionales e internacionales, tenemos en
nuestro ADN la idea de la internacionalizacién, la Universidad nacié como una entidad internacional e
internacionalista y, hoy mas que nunca, hay que profundizar esta filosofia original de nuestra institucién.

En materia de gestion y gobierno, lo que estd ocurriendo hoy en nuestro pais, aun no podemos tomar como el
planteamiento de una profunda reforma paradigmatica en la Educaciéon Superior, ojald llegue a ser una
especie de Reforma de Cordoba, que ha significado una ruptura, un cambio paradigmatico profundo en la
historia de las Universidades, no solamente de América Latina sino de todo el mundo, una de las ideas que
América Latina ha exportado a otros continentes es la de la Reforma de Cérdoba. Pero hoy lo més urgente
que se estd planteando es la revision de la gestion y del gobiemno de las Universidades Publicas, debemos
hacer una lectura adecuada de este contexto, de estas exigencias, indudablemente ya no tenemos un contexto
que permita mucha autonomia, al contrario, cada vez las Universidades somos mas heteronomas, cada vez
hay mas incidencias externas y factores, elementos que operan en la sociedad, presionan sobre nuestras
gestiones, sobre nuestros gobiernos, esos elementos hay que asimilar para ir adecuando la Direccion, la
Coordinacién, el Gobiemo de las Universidades a estas exigencias de este nuevo contexto y esto,
indudablemente, no vamos a lograrlo si no tenemos el Plan Estratégico Institucional, suficientemente
inteligente, licido y legitimado por la comunidad universitaria, confio que vamos a tener un Plan Estratégico
Institucional de vanguardia, facilitador de nuestras tareas, aprobado por la comunidad universitaria.

El Plan Estratégico 2016 — 2020 de la Universidad Nacional de Pilar (UNP) pretende constituirse en un
instrumento valido para la gestion de la educacion de nivel superior concebida como un bien publico la
generacion de conocimientos cientificos e interaccion con la sociedad donde se halla inserta.

Enfatizamos en la responsabilidad de educar y producir conocimientos, tecnologia para responder a los
desafios de un desarrollo sostenible sustentados en los valores éticos y estéticos de la cultura nuestra y la
universal.

Partimos de la evaluacién del Plan Estratégico implementado desde el afio 2010 al 2014. Esto nos posibilitd
detectar, en un balance critico, nuestros logros y limitaciones. Asi mismo surgieron informaciones que nos
evidenciaron realizaciones no previstas, pero necesarias para las circunstancias que las requerian. Las
valoraciones de nuestra gestion, asi como nuestras expectativas con una visién prospectiva, constituyeron los
insumos fundamentales para el proceso de la elaboracion del actual Plan Estratégico.

La justificacion de las acciones planificadas, significé el analisis de teorias educativas, de principios
filosoficos, sociolégicos y de otras ciencias de la educacion, de paradigmas educativos de la época, la
Filosofia, teorias politicas, administrativas, entre otras, que estarian sustentando los corolarios de la
administracion de este instrumento. De ahi queda abierta la posibilidad de seguir la bisqueda exhaustiva de
las aspiraciones de los integrantes de la comunidad educativa de la UNP que seguiran emergiendo durante el
proceso de la gestion participativa de nuestra institucion educativa.

Somos conscientes de que la Educacion Superior, como una de las claves para enfrentar a los desafios de la
€poca, tiene por objetivo el desenvolvimiento de todas las potencialidades de la persona humana, del
ciudadano, con apertura a los demas, a su medio ambiente y a la trascendencia. De ahi, pretendemos que esta
herramienta posibilite a los responsables de las decisiones como a todos los que de una u otra forma somos
participes de la vida institucional de nuestra Universidad, regular el proceso de la mejora continua en el
devenir de su existencia.”

' PEI - Plan Estratégico Institucional UNP 2016 - 2020 (\ /
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L2 Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Entidad

Pohiacién
Poblacién Potencial Poblacién Objetivo Beneficiario Efectivo
Denominacién
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total
Alumnos que culminaron la
Educacién Media y Alumnos
3292 2650 5942

que culminaron el primer afio
universitario en adelante

Alumnos que culminaron la

Educacién Mediay Alumnos que

se tiene previsto continten sus 2956 2542 5498

estudios universitarios a partir
del 2° afio

2493 2041 4534

Formacion de Profesionales

Universidad Nacienal de Piiar

/ Adfn. y Finanzas
Naciona! de Pilar
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
I.1 Logros alcanzados por la Entidad

La Universidad Nacional de Pilar por cuarto afio consecutivo se mantuvo como una de las mejores
Universidades de Latinoamérica. En el quinto lugar entre todas las Universidades de Paraguay, segin la QS
World University Rankings - América Latina. Logro alcanzado mediante el trabajo y esfuerzo de las
Autoridades, Funcionarios, Docentes y Alumnos, que a pesar contar con recursos escasos, ha podido con
ingenio avanzar en el desarrollo de capacidades, investigacion, vinculacién con pares nacionales e
internacionales, a la extensién y formacion constante, ocupa una vez mas un sitio de privilegio dentro de la
Educacién Superior a nivel nacional ¢ internacional.

La Directora General de Extension Universitaria de la Universidad Nacional de Pilar, participé6 como
Delegada en el Congreso Universidad Cuba 2018, del XIV TALLER INTERNACIONAL DE EXTENSION
UNIVERSITARIA: “La extension universitaria y la transformacién sociocultural por una agenda universal e
integrada por el desarrollo sostenible”; y ademas de la Asamblea General de la ULEU (Unidn
Latinoamericana de Extension Universitaria).-

La Universidad Nacional de Pilar asumié la Coordinacion General de la Red Nacional de Extension
Universitaria.

En la sede la de Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste Argentino (UNNE), en la
ciudad de Corrientes, se llevo a cabo el X1II Jornada de Comunicacién de Proyectos de Extension, donde la
Directora General del Programa de Extensién Universitaria (PREXU) de la UNP como Coordinadora de la
Red de Extension Universitaria del Paraguay (REXUNPY) dicto una conferencia cuyo tema fue “Extension
Universitaria, territorio, una experiencia practica interdisciplinaria”. En la oportunidad recibié dos menciones
honorificas por los trabajos de extension desarrollados en la Universidad Nacional de Pilar.

La Facultad de Ciencias, Tecnologia y Artes (FCTA) fue nominada como Miembro Pleno de la Red
CLACSO, durante la ultima asamblea del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales; prestigiosa
institucion internacional no gubernamental con status asociativo en la UNESCO y que reline a otros 654
centros de investigacion y postgrados en el campo de las ciencias sociales y las humanidades de 51 paises de
América Latina y otros continentes. A partir de esta nominacién, todo el plantel de docentes, investigadores y
alumnos/as de la FCTA estén habilitados a participar de las diversas actividades y programas académicos
promovidos por el CLACSO, constituyéndose en un importante ambito de intercambio y divulgacion de las
investigaciones y aportes que desarrolla la FCTA en el campo de las ciencias sociales.

El Museo Paolo Federico Alberzoni, ha recibido de instituciones educativas con proyectos académicos
previamente calendarizados, a empresas de turismo registradas y habilitadas. Permanentemente se ajusta el
recorrido museogréfico al interés de los visitantes, teniendo en cuenta si son un grupo familiar, piblico en
general o estudiantes dependiendo de la edad, la especialidad, etc. Otras veces se adapta a grupos de
profesionales. Estimativamente 70 personas cada mes fueron atendidas durante el segundo semestre en el
museo. Aproximadamente el 50 % de los visitantes fueron estudiantes universitarios, 20% escolares y
estudiantes secundarios y el 30 % grupos conformados por familias, tesistas, investigadores y turistas. El libro
de visitas es firmado ocasionalmente por algunos miembros de los distintos grupos que visitan. Como es
habitual, se recibieron visitas de gran parte del pais y de extranjeros de distintas partes del mundo.

Se ha realizado firmas de convenios marcos y especificos nuevos o de renovacién para la realizaciéon de
diferentes actividades de cooperacion con diferentes instituciones nacionales e internacionales. Actualmente
se cuenta con mas de 60 (sesenta) convenios vigentes. Durante el Afio 2018 se firmaron convenios marcos
con las siguientes instituciones:

- Universidad del Cauca (Colombia)
- Universidad Nacional de Villa Maria (Argentina)
- Universidad Nacional de Rafaela (Argentina) ( \
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- Asociacion Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental — Capitulo Paraguay.
- Universidad Nacional de Jauretche (Argentina)

- Fundacion “La Misién”

- Servicio Paz y Justicia (Serpaj Paraguay)

- Secretaria Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad (SENADIS)

La UNP postulé6 como socio en la elaboracion de un Proyecto denominado Desafio Educativo de una
Sociedad Intercultural (DESI), para ERASMUS MUNDUS a través de la Universidad Catélica Portuguesa de
Portugal como coordinadora.

La UNP participéd de la elaboracion y presentacion de varios proyectos de investigacion al Mercosur
Educativo conjuntamente con otras universidades, quedando seleccionado un Proyecto elaborado con la
Universidad Nacional de Villa Maria de Coérdoba - Argentina, titulado “Tendencias en la matricula de la
Educacion Superior en paises del MERCOSUR. Anélisis de variables especificas a partir de los primeros afios
del siglo XXI” a ser implementado mds adelante.

Participacion de reunion de trabajo con la RED NEIES, conformada por universidades de diferentes paises del
Mercosur, en el Marco del Proyecto denominado EVOLUCION DE LA MATRICULA EN EDUCACION
SUPERIOR de paises participantes (MERCOSUR).

La Universidad Nacional de Pilar logré la Acreditacion de tres carreras, que son Contaduria Publica Nacional
de la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econémicas; Andlisis de Sistemas de la Facultad de
Ciencias Aplicadas; y Derecho de la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales; por parte de la
ANEAES (Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior).

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, a través de la Resolucién N° 326/2018, declar6 de interés
cientifico del “I Congreso Paraguayo de Ingenieria Ambiental y Desarrollo Sostenible”, organizado por la
Facultad de Ciencias Aplicadas; también ha sido declaro de interés por la Sociedad Cientifica del Paraguay y
por la Comision Nacional de Defensa de los Recursos Naturales (CONADERNA) del Congreso de la Nacion.

La Orquesta Sinfonica Sonidos de la Tierra del Instituto de Bellas Artes de la Facultad de Ciencias Aplicadas
participé del Seminario y Festival Internacional de Orquestas Juveniles de Sonidos de la Tierra, llevado a
cabo en la ciudad de San Juan Bautista - Misiones.

Alumnos de la Carrera de Anélisis de Sistemas presentaron al Ministerio de Educacién y Ciencias, el
Software Educativo IPU Guarani para el estudio de la lengua guarani mediante la utilizacién de la tecnologia,
este software es el ganador de la “Tecnociencia VI Edicién”, siendo ampliamente destacado por los medios de
comunicacion; y declarado de interés educativo por el Ministerio de Educacion y Ciencias.

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, declaré de interés cientifico la 6* Edicion del Encuentro de
Divulgacién Cientifica, organizada por la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes.
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IL.2 Principales Informaciones de la Entidad

» Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad

Datos estadisticos por Facultad
Alumnos Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
General
Mujeres | Hombres [ Total | Mujeres | Hombres |Total Mujeres | Hombres | Total
Ciencias
Contables, 478 368 | 846 | 35 19 | 54 | 900 58 19 | 107
Administrativas y
Economicas
Ciencias
Agropecuarias y 179 294 473 0 0 0 473 28 36 64
Desarrollo Rural
Derecho, Clencias | o) 205 | 1066 | 18 8 26 | 1092 87 59 | 146
Politicas y Sociales
Humanidades y
Ciencias de la 272 87 359 21 4 25 384 51 31 82
Educaciéon
Ciencias Aplicadas| 357 483 840 24 20 44 884 76 73 149
Ciencias,
Tecnologias y 66 72 138 5 4 9 147 10 16 26
Artes
Clencias 191 50 | 241 5 3 8 | 249 24 30 54
Biomédicas
Total 2204 1759 | 3963 108 58 166 4129 334 294 628

Corresponde a Carreras de Grado

(*) Incluyen contratados y nombrados

/

Prof, Dy. wc\::/s Ojeda
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> Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado

Datos estadisticos por Facultad - *Cursos de Postgrado y Postitulo
Cantidsd
Matriculados Egresados Total
Facultad Cursos General Docentes
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Humanidades
y Ciencias de| Especializacion en Psicopedagogia 16 2 18 0 0 0 18 1 0 1
la Educacién
Humanidades
y Ciencias de| Maestria en Ciencias de la Educacion 53 14 67 3 2 5 72 3 2 5
la Educacién
Humanidades
y Ciencias de |Doctorado en Ciencias de la Educacién 18 7 25 2 (1] 2 27 1 0 1
la Educacion
Ciencias,
Tecnologias | Maestria en Gestion Organizacional 17 19 36 0 0 0 36 1 3 4
y Artes
Ciencias = P .
s Es lizacié
Tecnologias pecializacién en Docencia 16 5 21 0 0 o | 21 0 2 2
Universitaria
y Artes
Escuela de Especmhm'clén 'en pocencm 45 18 63 0 0 0 63 3 3 6
Postgrado Universitana
Total 165 65 230 5 2 7 237 9 10 19
*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacién, Actualizacion, Maestria, Doctorado, etc
» Becas Otorgadas
Becas Universitarias
Cantidad de Monto en
Cantidad - Total de v
Facaltad ok (Metas) Total beneficiarios Total % P4 Guarsnies Total de
General {Avipces) | General . por Gugranies
H M H M & ]
Ciencias Ingenieria
Agropecuarnias y A rﬁ ecuaria 1 0 1 | 0 1 100 1 375000 375.000
Desarrollo Rural grop
Ciencias Ingenieria
Agropecuarias y A rﬁ ecuaria 1 0 1 1 0 1 100 1 450 000 450.000
Desarrollo Rural 80P
Ciencias Ingenieria
Agropecuanas y A r§ ecuaria 39 24 63 39 24 63 100 1 525000 33.075.000
Desarrollo Rural Brop
Ciencias Ingenieria
Agropecuarias y A rg eouara 1 4 5 1 4 5 100 1 600 000 3.000.000
Desarrollo Rural Eiopecu®
Ciencias Ingenieria
Agropecuarias y A rﬁ A 15 7 22 15 7 22 100 1 675 000 14.850.000
Desarrollo Rural e
= Técnico
Ciencias Administracion de
Agropecuanas y o K} 7 20 13 7 20 100 1 300 000 6.000.000
Establecimiento ™
Desarrollo Rural ! \
Ciencias Especializacién en
Agropecuanasy |BEvaluacion y Calidad | | 2 1 1 2 100 1 757000 3.500.000
Desarrollo Rural Fducativa y,

trof. Br, Vier 0c Djeda
Roetar
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Diplomado en
S Produccion de
Ciencias Forraies para
Agropecuarias y 'I p 8 6 14 8 6 14 100 1 600.000 8.400.000
Bovinos en
Desarrollo Rural .
Condiciones de
Ciencias
Agrop iasy |1 ieria Acuicola 6 6 12 6 6 12 100 1 300.000 3.600.000
Desarrolio Rural
Ciencias Maestria en
Agropecuarias y Proteccion de 1 0 1 1 0 1 100 1 4.000.000 4.000.000
Desarrollo Rural Cultivos
Ciencias Técnico Supenor
Agropecuanas y Agro ecul;rio 9 11 20 9 1 20 100 1 300.000 6.000.000
Desarrollo Rural grop
Derecho, Ciencias
p . Derecho 0 3 3 0 3 3 100 1 200.000 600,000
Politicas y Sociales
Derecho, Ciencias Derecho 14 1 25 14 1 25 100 1 400000 | 10.000.000
Politicas y Sociales
Derecho, Ciencias Derecho 3 1 4 3 1 4 100 1 500000 | 2.000.000
Politicas y Sociales
Derecho, Clencias | 1.\ 216 Social 3 4 7 3 4 7 100 1 400000 | 2.800.000
Politicas y Sociales
Derecho, Ciencias Notariado 2 5 7 2 5 7 100 1 400000 | 2.800.000
Politicas y Sociales
Humanidades y Ciencias de la
Ciencias de la ) 4 21 25 4 21 25 100 10 60.000 15.000.000
- Educacion
Educacion
Humanidades y Psicologia con
Ciencias de la Orientacion 3 19 22 3 19 22 100 10 60.000 13.200.000
Educacion Educacional
Humanidades y Psicologia con
Ciencias de la Orientacion 0 1 1 0 1 1 100 10 54.007 540.066
Ed Ed P
Humanidades y
Ciencias de la Psicologia Laboral 2 7 9 2 7 9 100 10 60.000 5.400.000
Educacién
Humanidades y
Ciencias de la Matematica 5 2 7 5 2 7 100 10 60.000 4.200.000
Educacion
Ciencias Aplicadas | Analisis de Sistemas 6 4 10 6 4 10 100 1 4.650.000 | 46.500.000
. . Maestria en Ciencias
Ciencias Aplicadas L. 0 2 2 0 2 2 100 1 735.000 1.470.000
de la Educacion
Especializacion en
Ciencias Aplicadas |Evaluacion y Calidad 0 1 1 0 1 1 100 1 1.750.000 1.750.000
Educativa
Doctorado en
Ciencias Aplicadas Ciencias de la 0 2 2 0 2 2 100 1 600.000 1.200.000
iy -
Encuentro Nacional
Ciencias Aplicadas de Reformismo 0 1 1 0 1 1 100 1 3.194.483 3.194.483
Universitario
Taller de Gestion de
Rectorado Proyectos de 5 8 13 5 8 13 100 1 1.800.000 | 23.400.000
Investigacion
Taller de Gestion de
Rectorado . 11 10 21 11 10 21 100 1 1.200.000 [ 25.200.000
Calidad Total
Taller de
Rectorado Comunicacién 14 7 21 14 7 21 100 1 | 1500000 | 31.500.000
Estratégica
Institucional
Maestria en
Rectorado Garantismo Penal y 0 1 1 0 1 1 100 1 3.000.000 3.000.000
Derecho Procesal
M . .
Rectorado aestria en Ciencias| 1 1 0 1 1 100 1 | 3430000 3.430.000
de la Educacion
Rectorado Taller de Técnicaen | 15 19 4 15 19 100 1 800000 | 15.200.000
Diplomado en
Rectorado Estadistica e 1 0 1 1 0 1 100 1| 5503964 | 5.503.964
Investigadores
Cientificos
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Seminario - Control
Rectorado B 1 0 1 1 0 1 100 1 330.000 330.000
Interno en Tesoreria
Rectorado Administracionde | 0 1 1 0 1 100 1 350,000 350.000
Empresas
Administracion de
Rectorado 1 3 4 1 3 4 100 1 430.000 1.720.000
Empresas
Rectorado Administracién de | 3 6 3 3 6 100 1 440000 | 2.640.000
Empresas
Rectorado Administracién de | 1 1 0 1 1 100 1 500.000 500.000
Empresas
Rectorado Administracion de | ) 3 3 0 3 3 100 1 510000 |  1.530.000
Empresas
Rectorado Contaduria Piblica |, 1 1 0 1 1 100 1 430,000 430,000
Nacional
Rectorado Contaduria Piblica | 2 3 1 2 3 100 1 440000 | 1320.000
Rectorado Contaduria Piblica | 2 2 0 2 2 100 1 490,000 980.000
Rectorado Ingenieria 5 3 ] 5 3 3 100 1 450000 |  3.600.000
Agropecuaria
Rectorado Derecho 2 9 11 2 9 11 100 1 400.000 4.400.000
Rectorado Derecho 0 1 1 0 1 1 100 1 500.000 500.000
Rectorado Notariado 0 1 1 0 1 1 100 1 500.000 500.000
Rectorado Trabajo Social 0 1 11 0 11 11 100 1 500.000 5.500.000
Rectorado Ciencias de la 1 2 3 1 2 3 100 1 420000 | 1.260.000
Rectorado Ciencias de la 0 1 1 0 1 1 100 1 450.000 450.000
Rectorado Ciencias de Ia 1 2 3 1 2 3 100 1 480000 |  1.440.000
Psicologia con
Rectorado Orientacion 0 2 2 ] 2 2 100 1 420.000 840.000
Educacional
Psicologia con
Rectorado Orientacion 0 2 2 0 2 2 100 1 480.000 960.000
Rectorado Psicologia Laboral 1 1 2 1 1 2 100 1 420.000 840.000
Rectorado Psicologia Laboral 1 0 1 1 0 1 100 1 480.000 480.000
Rectorado Analisis de Sistema 0 1 1 0 1 1 100 1 430.000 430.000
Rectorado Anilisis de Sistema 1 0 1 1 0 1 100 1 440.000 440.000
Educacion Fisica y
R do Ent i 1 6 7 1 6 7 100 1 430.000 3.010.000
Deportivo
Educacion Fisica y
R d E i 1 1 2 1 1 2 100 1 440.000 $80.000
Deportivo
Rectorado Ingenieria Industrial 2 0 2 2 0 2 100 1 430,000 860.000
Rectorado Ingenieria Industrial 1 0 1 1 0 1 100 1 440.000 440.000
Rectorado Ingenieria Industrial 1 0 1 1 0 1 100 1 540.000 540.000
Rectorado Enfermeria 0 3 3 0 3 3 100 1 300.000 900.000
Rectorado Enfermeria 2 7 9 2 7 9 100 1 400.000 3.600.000
Rectorado Enfermeria 3 8 11 3 8 11 100 1 500.000 5.500.000
Rectorado Técnico en Farmacia 0 1 1 0 1 1 100 1 400.000 400.000
Rectorado Técnico en Farmacia 0 5 5 0 5 5 100 1 500.000 2.500.000
Terapia fisica y
Rectorad 0 0 1 400 .000
ctorado Rehabilitacion 1 1 1 1 100 000 400.00!
Rectorado Terapia fisica y 2 4 6 2 4 6 100 1 500000 |  3.000.000
Rehabilitacion
Maestria en Derech
Rectorado Jaestiaen Gerechol ! 1 0 1 1 100 1| 3000000 3.000.000
Civil y Procesal Civil
Maestria en Ciencias
de la Educacion con
Rectorado Enfasis en la 0 2 2 0 2 2 100 1 1.500.000 | 3.000.000
Investigacion
Cientifica
Rectorado Doctorado en 1 0 1 1 0 1 100 1 | 3000000 3.000.000
Administracion
Especializacién en
Rectorado Docencia 8 26 34 8 26 34 100 1 1.000.000 34.000.000
Universitaria /D
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Especializacion en
Rectorado Evaluacion y Calidad 0 3 3 0 3 3 100 i 1.750.000 5.250.000
Educativa
Especializacion en
Rectorado Evaluacion y Calidad (4] 1 1 0 1 1 100 i 1.400.000 1.400.000
Educativa
Foro Intemacional

de Experiencias 1 1 2 1 | 2 100 ! 154728 309.456
Universitania - FIEU
2018

Rectorado

Seminario
R d Internacional sobre 0 1 1 0 1 1 100 1 120.000 120.000
Gestion Universitaria

Seminario
Internacional sobre 1 3 4 1 3 4 100 1 150.000 600.000
Gestion Universitaria

Seminario
R d I ional de 0 2 2 0 2 2 100 1 2.310.000 4.620.000
Presupuesto Publico

Modelo de Metas
Rectorado Mundiales de las 1 0 1 1 0 1 100 1 | 1449150 | 14.496.150
Naciones Unidas
MUN)
Seminario Taller
Rectorado 1 0 1 1 0 1 100 1 330.000 330.000
Tesorero Jr.

TOTAL 217 | 319 536 217 319 536 125 [85.013332] 424.734.119
" E1 Total General (Anual) de Guaranies debe ser igual a la Ejecucion del SIAF

I1.3 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2017

"Desafios Declarados BAGP 2017 Logros al Cierre 2018
i u Relati
Producto Estratégicos a ser entregado Unidad de M‘u Absoluto o v
Medida planificada %
Formacién de Profesionales Alumnos 4.664 4.130 88,6
Curso de Especializacion y Postgrado Alumnos 200 63 31,5
Investigacién y Extension Universitaria Actividad 150 150 100,0
Gestion Administrativa para Generacién .
de Valor Péblico Porcentaje 100 87 87,0

" Desafios Declarados en el BAGP 2017 para el Ejercicio Fiscal 2018

¥Si fueron modificadas las metas declaradas en el BAGP 2017 durante el Ejercicio Fiscal 2018, se debera justificar
debajo del cuadro indicando el Producto afectado.

Prof. Dr. iog Ojeda
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ANEXO 1

> Principales Logros Obtenidos por Estructura Programatica

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO :1“PROGRAMAS DE ADMINISTRACION”
PROGRAMA : 001 “ADMINISTRACION GENERAL”

UNIDAD RESPONSABLE :01 RECTORADO

PRODUCTO: 1213 “GESTION ADMINISTRATIVA PARA GENERACION DE VALOR PUBLICO”

TRANSFERENCIAS FUENTE DE FINANCIAMIENTO
10 “RECURSOS DEL TESORO”

El Rectorado de la Universidad Nacional de Pilar al cierre del Ejercicio Fiscal 2018 ha
realizado las gestiones correspondientes ante la Direccion General del Tesoro Publico del Ministerio de
Hacienda solicitando las transferencias de recursos con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del
Tesoro”, para realizar pagos por Servicios Personales, en concepto de Sueldos, Dietas, Gastos de
Representacion, Bonificaciones, Jornales, Aporte Jubilatorio del Empleador y demdas asignaciones
percibidas por autoridades, funcionarios, docentes y personal contratado del Rectorado y las Unidades
Académicas, realizados a través del sistema de pago de Servicios Personales por Red Bancaria y otras por
Cuentas Administrativas.

Asi también para el pago a los Proveedores adjudicados en los Llamados realizados por la
Coordinacion General de UOC del Rectorado y las Sub UOC de las Unidades Académicas, siendo las
transferencias hechas por la Direccién General del Tesoro Publico a las respectivas cuentas de los mismos
bajo la modalidad de Pago Directo a Proveedores.-

Resumen de Transferencias solicitadas al 31/12/2018:

Transferencias para Gastos Corrientes (152) 38.679.379.968.-
Transferencias para Gastos de Capital (222) 674.882.550.-
Total Transferencias Solicitadas 39.354.262.518.-

Las Solicitudes de Transferencias de Recursos corresponden en gran medida a Gastos
Corrientes, en concepto de pagos por: Servicios Personales (Sueldos, Dietas, Gastos de Representacion,
Remuneraciones Extraordinarias, Remuneraciones Adicionales, Bonificaciones, Aporte Jubilatorio del
Empleador, Jornales, Contrataciéon de Personal Técnico, Honorarios Profesionales, Subsidio Familiar y
Subsidio para la Salud) del Rectorado y las distintas Facultades; ademds de Becas, Vidticos, y Pago
Directo a Proveedores; asi también pero en menor cuantia a Gastos de Capital, solicitados al 31 de
diciembre del corriente afio; y que representan una ejecucién total del 94% en relacion al Plan Financiero
Institucional con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”, aprobado por el Ministerio de
Hacienda para la Universidad Nacional de Pilar. (

\
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RECAUDACIONES CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO
30 “RECURSOS INSTITUCIONALES”.

En cuanto a las Recaudaciones al cierre del Ejercicio Fiscal 2018 fueron percibidas a través de
las cinco Perceptorias habilitadas: dos en Pilar - Departamento de Neembuc, y tres en las Filiales de San
Ignacio Guazi, San Juan Bautista y Ayolas - Departamento de Misiones, asi como el desembolso
proveniente de CONACYT, y que conforman los Ingresos de la Universidad Nacional de Pilar con Fuente
de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”, en conceptos de: Aranceles Educativos (matriculas,
cuotas, derecho a examen, etc.); Ventas de Servicios; Desarrollo de Cursos, Seminarios, Conferencias,
Debates, etc. Las recaudaciones correspondientes a las distintas Unidades Académicas son trasferidas a las
mismas, previo descuento del 18% que queda como un aporte para el mantenimiento del Rectorado.

Resumen de las Recaudaciones de Recursos Institucionales al 31/12/2018 por Unidades:

Rectorado 121.867.000.
Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econémicas 744.244.000.
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural 302.807.000.
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales 1.120.607.000.
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion 430.124.000.
Facultad de Ciencias Aplicadas 964.578.000.
Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes 1.095.989.200.
Facultad de Ciencias Biomédicas 204.894.000.
Total Recaudado en Perceptoria al 31/12/2018 -4.985.110.200.

El resumen indica que al 31 de diciembre de 2018 las Perceptorias han recaudado la suma de Gs.
4.985.110.200 (Guaranies cuatro mil novecientos ochenta y cinco millones ciento diez mil doscientos), que
equivale al 49,33 % con respecto al Ingreso programado para recursos institucionales en el presente Ejercicio
Fiscal.

Es importante mencionar que la Universidad Nacional de Pilar inici6 sus actividades con un Saldo
Inicial de Caja de Gs. 4.401.766.297 (Guaranies cuatro mil cuatrocientos un millones setecientos sesenta y
seis mil doscientos noventa y siete), lo que implica que al cierre del 2018 el total de Ejecucion de Ingresos

FF30 equivale a Gs. 9.386.876.711 (Guaranies nueve mil trescientos ochenta y seis millones ochocientos
setenta y seis mil setecientos once). Detallandose de la siguiente manera:

Recaudacion por Perceptoria 4.985.110.200.
Saldo Inicial de Recursos Institucionales 4.401.766.297.

Total Ejecucién de Ingresos - FF30

16 BAGP| Balance Anual de Gestion Piblica
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DIRECCION GENERAL ACADEMICA

Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General Académica respecto a las
Actividades desarrolladas con los respectivos resuitados esperados y los logros alcanzados, correspondientes
al ario 2018.

ACTIVIDADES RESULTADOS ESPERADOS LOGROS

- Diagnéstico de las demandas sobre - Actualizar a los miembros del - Informe basado en la identificacién
las estrategias de ensefianza, estamento directivo y técnico- inicial de las necesidades de formaci6n
aprendizaje y evaluacion actualizadas pedagégico de las diferentes contintia de los estamentos: directivo y
con los miembros del estamento Facultades de la Universidad técnico- pedagogico de las diferentes
directivo y técnico-pedagégico de las Nacional de Pilar Facultades de la UNP sobre estrategias
diferentes Facultades de la Universidad de ensefianza aprendizaje y evaluacién
Nacional de Pilar actualizadas

Planificacién, implementacion y
evaluacion de Conversatorio como
estrategia inicial de diagn6stico.

- Participacion de 27 (veintisiete)
directivos y técnicos pedagdgicos en un
Conversatorio para la deteccién de
necesidades de formacion continta en
estrategias de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Diseiio de instrumentos de recoleccién
de datos e informaciones para la
deteccion de las demandas sobre las
estrategias de ensefianza, aprendizaje y
evaluacién actualizadas.

- Asesoramiento a los actores claves - Actualizar a los integrantes del - Asesoramiento técnico- pedagégico
del proceso de evaluacion y Comité de autoevaluacion, Direccién | permanente en coherencia al Plan
acreditacion de la Carrera de Analisis Académica, Direcci6én de Evaluaciéon | Operativo Anual de la Direccién

de Sistemas de la Facultad de Ciencias | y Acreditacién, Direccién de General Académica del Rectorado-
Aplicadas de la UNP. Investigacién, Direccién de UNP.

- Analisis de los documentos Extension, Direccién

académicos generados por los gestores | Administrativa, Direccién de - 14 (Jornadas) de asesoramiento

de los procesos de evaluacion y Carrera, funcionarios técnicos- técnico — pedagdgico

acreditacion de la Carrera de Analisis pedagégicos, administrativos y de

de Sistemas de la Facultad de Ciencias | apoyo de la Carrera de Andlisis de - 32 (treinta y dos) actores claves de la
Aplicadas de la UNP. Sistemas de la Facultad de Ciencias | Carrera que han sido asesorados por las
- Reelaboracion de documentos Aplicadas- UNP. profesionales técnicas- pedagdgicas de
académicos: Reglamento de la Direccién General Académica del
Ayudantia, Mecanismo de seguimiento Rectorado de la UNP.

del grado del cumplimiento del

Proyecto Educativo, Plan Curricular de - 7 (siete} documentos académicos
Transicion, Informe de Autoevaluacién reelaborados.

y Plan de Mejora, entre otros, con los
responsables de los procesos de
evaluacion y acreditacion de la Carrera
de Andlisis de Sistemas de la Facultad

de Ciencias Aplicadas de la UNP
- Asesoria sobre actualizacion del - Actualizar al estamento directivoy | - Produccion de Informes resultantes
Proyecto Educativo de Psicologia y del | técnico sobre proceso de del andlisis de los Proyectos
Proyecto Educativo de Matematicade | actualizacion de Proyectos Educativos Actualizados de las
la Facultad de Humanidades y Ciencias | Educativos de Carreras de grado. Carreras de Matemética y Psicologia de
de la Educacion- UNP la Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Educacion.
- 3 (tres) Jornadas de asesoramiento.
- 3 (tres) integrantes del estamento
directivo y técnico- pedagégico
asesoradas
- Asesoria sobre actualizacion del - Actualizar a la directora de la - 6 (seis) Jornadas de asesoramiento
Proyecto Educativo de Ingenieria carrera sobre el Proyecto Educativo técnico- pgdagdgico a la directora
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Ambiental de la Facultad de Ciencias
Aplicadas- UNP

de Ingenieria Ambiental de la
Facultad de Ciencias Aplicadas-
UNP

- Reelaboracién del Proyecto
Educativo Actualizado de la Carrera de
Ingenieria Ambiental con la directora
de la Carrera.

- Asesoria sobre elaboracién del Plan
Operativo Anual

- Asesorar sobre componentes y
proceso de elaboracién del Plan
Operativo Anual

- 1 (una) Jornada de asesoramiento
técnico- pedagégico

- Asesoramiento a los actores claves
del proceso de evaluacion y
acreditacién de la Carrera de Derecho
de la Facultad de Derecho, Ciencias
Politicas y Sociales de la UNP
Redaccién de Informes basados en
analisis de los documentos
respaldatorios de implementacion del
Plan de Mejoras 2013- 2017

Anlisis y reelaboracién de
documentos académicos generados por
los gestores del proceso de
revalidacion de la acreditacion de la
Carrera de Derecho: Manual de
Funciones, Reglamento de Ayudantia,
Reglamento de ensefianza de la lengua
guarani.

Redaccién de informes resultantes de
analisis documentales del proceso de
revalidacion de la acreditacién de la
Carrera de Derecho de la Facultad de
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
de la UNP,

- Actualizar a los actores claves de la
comunidad académica de la Carrera
de Derecho de la Facultad de
Derecho, Ciencias Politicas y
Sociales de la UNP

- 19 (diecinueve) jornadas de
asesoramiento técnico- pedagdgico

- 16 (dieciséis) personas asesoradas
sobre el proceso de validacion de la
acreditacion de la Carrera de Derecho.

- Reunién del Equipo de Gestion
Institucional EGI en el marco del
control y monitoreo del Plan Operativo
Anual en cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el Plan
Estratégico Institucional

- Lineamientos para POAs 2018.

- Avances y limitaciones del
SIAWEB y del Sistema POA-UNP.
- Analisis de fortalezas y debilidades
transversales a las carreras en
relacién a los procesos de evaluacién
y acreditacién de las mismas.

- Reuniones periddicas del Equipo de
Gestidn Institucional EGI en ¢l marco
del control y monitoreo del Plan
Operativo Anual en cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el Plan
Estratégico Institucional.

- Acreditacion de las carreras de
Administracién de Empresas,
Contaduria Pablica Nacional e
Ingenieria Agropecuaria en el periodo
2017.

- Proceso de evaluacién y acreditacién
de las Carreras de Andlisis de Sistemas
y Derecho en el periodo 2018.

- Funcionamiento del SIAWEB en un
80% de su programacion total.

- Funcionamiento del Sistema POA-
UNP en un 60%.

- 3 (tres) reuniones del EGI con la
participacion de 20 (veinte) personas
aproximadamente en cada jornada.

- Reunién con directores académicos
de las Facultades de la Universidad
Nacional de Pilar.

- Lineamientos para el SIAWEB en
el area académica.

- Otros temas referentes a la labor de
las direcciones académicas.

- Habilitacion del SIAWEB para
informes estadisticos académicos,
certificados, constancias, entre otros.

- 3 (tres) reuniones con la participacion
de 10 (diez) personas
aproximadamente en cada jornada.

- Reunidn (mesa técnica) con
representantes de la Secretaria de
Politicas Lingiiisticas dependiente de la
Presidencia de la Repuiblica.

- Instalacién y funcionamiento de
unidades de asuntos lingiiisticos en
las universidades.

- Borrador de Convenio Institucional
en proceso de estudio y anélisis.

- 1 (una) reunidéryTon la participacion

de 10 (diez) pergon:
\
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- Reunién del Rector, Vicerrector y el - Conversatorio sobre actualizacion - Revision y estudio de los programas
Director General Académico con y unificacién de los programas de de estudio de las carreras para su
Directores Académicos de las Comunicacién y Lengua Castellana | actualizacién en relacion a la lengua
facultades y Guarani en los programas de castellana y guarani.

estudios de las diferentes carreras - 1 (una) reunién con 10 (diez)
personas involucradas

- Asesoramiento a los directivos y - Actualizar a los directivos y -Produccién académica, remitida a la
técnicos pedagégicos durante el técnicos- pedagégicos durante el ANEAES, basada en las respuestas al
proceso de revalidacién de acreditacion | proceso de revalidacién de Informe preliminar del Comité de Pares
de la Carrera de Derecho acreditacion de la Carrera de Evaluadores de la Carrera de Derecho.
Derecho -10 (diez) personas asesoradas en la
fase de evaluacion externa de la
Carrera de Derecho.

- Asesoramiento a los directivos y - Actualizar a los directivos y - Producci6n académica, remitida a la
técnicos pedagogicos sobre evaluacion | técnicos pedagdgicos sobre ANEAES, basada en las respuestas al
externa de la Carrera de Anélisis de evaluacién externa de la Carrera de Informe preliminar del Comité de Pares
Sistemas de la Facultad de Ciencias Anélisis de Sistemas de la Facultad Evaluadores de la Carrera de Analisis
Aplicadas de Ciencias Aplicadas de Sistemas de la Facultad de Ciencias
Aplicadas.

- Produccién de algunos mecanismos
basicos, como respuesta a los
requerimientos de los Pares
Evaluadores, tales como: Mecanismo
de la participacién sistematica de
agentes externos en el proceso de
actualizaciones de los Planes y
Programas de estudios y en otras
actividades curriculares propias de la
carrera; Mecanismo de asistencia
sistematica a los estudiantes con
capacidades especiales.

- 4 {(cuatro) personas asesoradas en la
fase de evaluacion externa de la
Carrera de Analisis de Sistemas sobre
redaccién de las respuestas al Informe
Preliminar del Comité de Pares
Evaluadores de la Carrera de Anélisis
de Sistemas.

- Asesoramiento técnico brindado a los | - Actualizar a los directivos - Asesoramiento técnico-

directivos académicos y técnicos académicos y técnicos pedagdgicos | - 10 (Jornadas) de asesoramiento
pedagdgicos de la Facultad de Ciencias | de la Facultad de Ciencias Aplicadas | técnico — pedagégico

Aplicadas sobre elaboracién del Plan sobre elaboracion del Plan de Mejora | - 6 (seis) personas que han sido

de Mejora de la Carrera de Analisis de | de la Carrera de Analisis de asesoradas por las profesionales
Sistemas. Sistemas. técnicas- pedagdgicas de la Direccién
General Académica del Rectorado de la
UNP sobre elaboracién de Plan de
Mejora.

- Jornadas de capacitacién y - Potenciar las capacidades en el - 4 (cuatro) Seminarios- talleres a
actualizacioén a directivos, funcionarios | ambito técnico- pedagégico a los directivos disefiados, desarrollados y
académicos y administrativo - directivos, funcionarios académicos | evaluados sobre la actualizacién del
financieros de las diferentes Facultades | y administrativo- financieros. Mecanismo de Evaluacion y

de la Universidad Nacional de Pilar Acreditacién de Carreras, en el marco
del modelo nacional propuesto por
ANEAES.

- 53 (cincuenta y tres) directivos,
funcionarios académicos y
administrativo- financieros de las
diferentes Facultades de la Universidad
Nacional de Pilar capacitados y
actualizados en la primera jornada.

- 35 (treinta y cinco) directivos,
funciongrios académicos y
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administrativo- financieros de las
diferentes Facultades de la Universidad
Nacional de Pilar capacitados y
actualizados en el segundo seminario-
taller sobre “Como realizar el proceso
de autoevaluacién de las carreras de
grado”.

- 30 (treinta) directivos, funcionarios
académicos y administrativo-
financieros de las diferentes Facultades
de la Universidad Nacional de Pilar
capacitados y actualizados en el tercer
seminario- taller sobre “Cémo realizar
el proceso de autoevaluacion de las
carreras de grado”

- 30 (treinta) directivos, funcionarios
académicos y administrativo-
financieros de las diferentes Facultades
de la Universidad Nacional de Pilar
capacitados y actualizados en el cuarto
seminario- taller sobre “Cémo realizar
el proceso de autoevaluacion de las
carreras de grado”

- Andlisis documental de la
Actualizacion del Proyecto Educativo
de la Carrera de Ingenieria Ambiental
de la Facultad de Ciencias Aplicadas-
UNP en el marco de la Resolucion
CONES N° 116/ 2017 Criterios y
requisitos requeridos para los procesos
de actualizacion de proyectos
curriculares de carreras de grado y/o
programas de postgrado- Mecanismo
de evaluacion y acreditacion

- Producir un Informe técnico
resultante del analisis documental de
la Actualizacion del Proyecto
Educativo de la Carrera de
Ingenieria Ambiental de la Facultad
de Ciencias Aplicadas- UNP en el
marco de la Resolucién CONES N°
116/ 2017 Criterios y requisitos
requeridos para los procesos de
actualizacion de proyectos
curriculares de carreras de grado y/o
programas de postgrado- Mecanismo
de evaluacién y acreditacion.

- Informe resultante del analisis
documental de la Actualizacion del
Proyecto Educativo de la Carrera de
Ingenieria Ambiental de la Facuitad de
Ciencias Aplicadas- UNP en el marco
de la Resolucion CONES N° 116/ 2017
Criterios y requisitos requeridos para
los procesos de actualizacién de
proyectos curriculares de carreras de
grado y/o programas de postgrado-
Mecanismo de evaluacioén y
acreditacion

- Reuniones realizadas en el marco de
las orientaciones emanadas de la
Secretaria de Politicas Linguisticas
(SPL).

Diagnostico sobre la realidad
institucional respecto a la
implementacion de la Ley 4251/10 de
Lenguas

- Fortalecer el Departamento de
Lenguas, dependiente de la
Direccion General Académica de la
UNP

- 2 (dos) reuniones técnicas en el marco
de las orientaciones emanadas de la
Secretaria de Politicas Linguisticas.

- 20 (veinte) personas asesoradas en el
marco de implementacién de la la Ley
4251/10 de Lenguas.

- 1 (un) Informe valorativo resultante
del diagnéstico sobre la realidad
institucional respecto a la
implementacion de la Ley 4251/10 de
Lenguas

- Reunion del equipo de gestion
institucional

- Conformar el Comité de
Autoevaluacion con miras al inicio
del proceso de Acreditacion
Institucional

- Designacién de la MSc. Cresencia
Barrios de Morinigo, Directora de
Investigaciéon como Coordinadora de la
Conformacion del Comité de
Autoevaluacién Institucional

- 1 (una) reunién con 32 (treinta y dos)
personas involucradas de las diferentes
facultades

- Reunién con Decanos/as y Vice
Decanos/as sobre Reforma del
Reglamento de Trabajo de Grado

- Actualizar el Reglamento de
Trabajo de Grado de acuerdo a
normativas actuales vigentes
referentes al tema

- 1 (un) Informe Borrador de
Reglamento de Trabajo de Grado para
su estudio en el Consejo Superior
Universitario

- 3 (tres) reuniones con actores
involucrados

- 10 (diez) persqhas participantes
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- Jornadas de capacitacién y - Potenciar las capacidades en el - 3 (tres) Seminarios- talleres a
actualizacion a directivos, funcionarios | ambito técnico- pedagdgico a los directivos disefiados, desarrollados y
académicos y administrativo - directivos, funcionarios académicos | evaluados sobre la actualizacion del
financieros de la Facultad Ciencias y administrativo- financieros. Mecanismo de Evaluacion y
Biomédicas Acreditacion de Carreras, en el marco
del modelo nacional propuesto por
ANEAES.

24 (veinticuatro) directivos,
funcionarios académicos y
administrativo - financieros
capacitados y actualizados en la
primera jornada

14 (catorce) en la segunda jornada y 14
(catorce) en la tercera jornada

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION ACADEMICA Y RELACIONES
INTERNACIONALES.

Informe de Gestion elaborado y presentado por la Direccion General de Cooperacion Académica
¥ Relaciones Internacionales.

- El Departamento de Convenios dependiente de la Direccién de Cooperacién Académica y Relaciones
Internacionales present6 al Consejo Superior Universitario el Manual de Convenios de la UNP, el cual
fue aprobado segiin Resolucion N° 20/2018.

- Se mantuvo contacto con las Universidades y otras instituciones nacionales e internacionales para
consolidar la cooperacién y concretar actividades en conjunto con la UNP para el desarrollo de cursos,
talleres, conversatorios sobre diferentes temas en beneficio del alumnado, docentes e interesados en
general.

- Se realiz6 de forma permanente la difusién via Facebook de la pagina Relaciones Internacionales de la
UNP de las diferentes Becas ofrecidas para grado, postgrado, doctorados, especializaciones, proyectos,
concursos, etc. a nivel internacional para alumnos, docentes, funcionarios de la UNP y otras
universidades a nivel local y nacional.

~  Se realizé de forma permanente el asesoramiento a alumnos e interesados sobre las becas difundidas, en
la oficina, via correo, o por facebook a través de la Pagina Relaciones Internacionales - UNP.

- El Prof. Dr. Adolfo Villasboa, Vicerrector y la Lic. Luisa Gamarra, Coordinadora de Relaciones
Interinstitucionales de la UNP participaron de la Reunién Plenaria de Rectores y II Encuentro de
Asesores de Relaciones Internacionales de la Zicosur Universitaria, se realizé en la Universidad Nacional
de Asuncion donde fueron tratados importantes temas sobre las actividades a ser desarrolladas en el
segundo semestre del cte. afio 2018.

= Durante el periodo se ha dado seguimiento al Proyecto Céatedra UNESCO, presentado en la oficina de la
UNESCO en el Departamento de Relaciones Internacionales del Ministerio de Educacién. El Proyecto ha
sido remitido al CONES y al Vice Ministerio de Educacién Superior, hasta la fecha no se cuenta con
ningln dictamen al respecto.

- Varios docentes, investigadores y autoridades participaron de la Conferencia Regional de Educacion
Superior (CRES), realizado en la Universidad Nacional de Cérdoba - Argentina.

- El equipo de la DICRI elaboré y present6 un proyecto a la CONACYT Paraguay convocatoria 2018
denominado “Estudio sobre la dinamica de la Internacionalizacién de las Universidades Publicas
Paraguayas para mejorar la cooperacion en ciencias y tecnologia de la regién”, el cual se encuentra en

etapa de revision.

Balance Anual de §estibn Publica [BAGP 21

, n Velazce
Trecor Gl Adm. y Finanzas
Universifiad Nacional de Piiar

Prof. Dr. Vietkr Qigs Dieda
Rocfor
Universidad Nacicnz! de Pilar




070023

°ﬂAClo4'

y —-— 1
N (A
& ®
3 3
z
Z ~

a
Y =4

Feenpuet

- Se recibi6 en la UNP la visita de miembros de la Universidad Nacional de Canindeya (UNICAN) con el
objeto de conocer las instalaciones de la institucion, concretar actividades a realizar en el futuro y fijar
fecha de firma de convenio marco entre nuestras instituciones.

- Miembros de DICRI elaboraron un informe con los datos solicitados por la CONATEL de las diferentes
Facultades de la UNP, con el objeto de volver a solicitar notbooks para alumnos de la UNP.

- Participacion del Vicerrector y representante de la Direccién de Relaciones Internacionales en la Plenaria
de Rectores y Reunidon de Asesores de Relaciones Internacionales, llevada a cabo en la Universidad
Nacional de Catamarca-Argentina.

- Fueron realizadas diversas gestiones en el MEC, CONES, ANEAES, para la recopilacién de datos sobre
la “Evolucién de matriculas en las Instituciones de Educacién Superior en Paraguay”.

- Representantes de la Direccion participaron del I Seminario Internacional de Gestion Integral de Riesgos,
llevado a cabo en la Universidad de Columbia del Paraguay.

- Se trabajo en la elaboracién de varios proyectos con diferentes Universidades de Europa para la
Convocatoria de Proyectos de Erasmus+ para el afio 2019 — 2020, para la elaboraciéon fueron
conformados equipos de trabajo y fueron suministrados los documentos y datos solicitados a cada
universidad coordinadora de los proyectos a ser presentados a la Agencia financiadora.

= Representantes de la UNP en el mes de diciembre visitaron la Universidad Nacional de Lants, con el
objeto . de participar del primer encuentro entre las universidades participantes del Proyecto de
investigacion “Las TICs como herramientas de inclusién educativa en las Universidades del Mercosur”
del cual la UNP es miembro. A la vez visitaron la Universidad Nacional Arturo Jauretche para coordinar
actividades a realizar en en conjunto luego de la firma de convenio entre las instituciones. Las dos
universidades estin ubicadas en la Provincia de Buenos Aires — Argentina.

EJECUCION FINANCIERA DEL PROGRAMA

En cuanto a la ejecucion del Programa Administracion General, al cierre del ejercicio fiscal 2018 se
logré una ejecucion del 86,94 % que equivale a Gs. 8.338.364.949 (Guaranies ocho mil trescientos treinta y
ocho millones trescientos sesenta y cuatro mil novecientos cuarenta y nueve), con respecto al Plan Financiero
Anual, para cubrir los pagos en concepto de Servicios Personales (Sueldos, Gastos de Representacion, Dietas,
Bonificaciones, Subsidio para la Salud, Aguinaldos, etc.), Viéticos, Becas, Servicios Basicos (Agua, Luz,
Teléfono), pago a Proveedores adjudicados en los llamados realizados por la Coordinacién General de UOC
del Rectorado y demds rubros que corresponden a gastos menores y son pagados con la modalidad de Fondo
Fijo.

Prof. Dr. Vv
BActnr
Universidad Nacicnz! ge Pilar

N ﬁaméf 4
N2l
’O’DNAG\QY‘“

al. Adm. y Finanzas
Jliad Nacional de Pilar

22 BAGP| Balance Anual de Gestién Publica



070024

C
v°M lo"'v
§ =5
3 2
g =
- o~

LY
=4

Freppuc®

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 “PROGRAMA DE ACCION”
PROGRAMA : 002 “COMPETITIVIDAD E INNOVACION”
SUB PROGRAMA : 01 “FORMACION EN POSTGRADO”
UNIDAD RESPONSABLE : 01 RECTORADO

PRODUCTO 643 - “CURSOS DE ESPECIALIZACION Y POSTGRADO”

A continuacion se expone el Informe de Gestion Consolidado elaborado y presentado por la
Direccion General de la Escuela de Postgrado, donde realizaron las siguientes actividades:

* Reunién con el Prof. Dr. Herib Caballero Campos, con propdsito de coordinar la culminacion de las
actividades académicas en el marco del Programa de Especializacién en Historia del Paraguay con
Orientacion a la Investigacion.

* Reanudacion de las actividades académicas de la Especializacion en Docencia Universitaria de la Seccién
“A” de la Edicion 2016, Seccion “C” Edicion 2016 y Seccién “A” Ediciéon 2017.

* Debate sobre el Eje Tematico 7 en el marco de la 1ra Conferencia Nacional PRE CRES PARAGUAY “A
Cien Aiios de la Reforma universitaria de Cérdoba”.

* Planificacion de actividades a ser ejecutadas en el presente afio dentro de la Direccion General de
Postgrado.

®  Planificacion de acciones conjuntas con las Unidades de Postgrado de las Facultades.
® Jornada — Taller sobre Postulacién de Proyecto de I + D. Convocatoria 2018 CONACYT.

* Reunién con los responsables de las Unidades de Postgrado de las Facultades sobre: Reglamento de
Postgrado, Plan Operativo Anual (POA) 2018, procesos de elaboracién de trabajos de tesis de maestria y
doctorales.

* Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion. Presentacién de BECAL. Becas para Maestrias,
Doctorados y Post Doctorados.

* Participacion al XVIII Pre Coloquio Internacional en Gestion Universitaria en América. Docencia,
Investigacion y Extension.

= Comité¢ Evaluador de Tesis Doctorales en Educacion. Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y
Cultura Guarani. Universidad Nacional de Itapiia.

* Convocatoria y habilitacion preinscripcion Especializacién en Docencia Universitaria 2018.
= Participacion III Conferencia Regional de Educacién Superior. Cérdoba Argentina CRES 2018.

* Participacién del ler Congreso Regional de Humanidades y Ciencias Sociales de estudiantes. Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani. UNI Encarnacion.

= Participacion de alumnos de la Especializaciéon en Docencia Universitaria en el Curso — Taller
“PARAGUAY DESDE LAS CIENCIAS SOCIALES”.

Programas de postgrado, en proceso de elaboracién y defensa de tesis:

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion

® Maestria en Ciencias de la Educacién con énfasis en Investigacién Cientifica

e Doctorado en Ciencias de la Educacion

® Maestria en Derecho Penal y Criminologia

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales (\\
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Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Econdémicas

e Maestria en Administracion de Empresas

Facultad de Ciencias Biomédicas

e Maestria en Salud Puablica

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural

e Maestria en Evaluacion de Impacto y Gestién Ambiental

Convenio Universidad Nacional de Pilar-Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y
Sociales (UNP-INECIP Py)

e Maestria en Garantismo Penal y Derecho Procesal

Programas de postgrado, en ejecucion:

e Especializacion en Docencia Universitaria Edicion 2016, Seccién A

e Especializacion en Docencia Universitaria Edicion 2016, Seccion C

e Especializacion en Docencia Universitaria Edicién 2017, Seccion A
* Inicio de las clases de Especializacién en Docencia Universitaria afio 2018.
* Presentacion de la ponencia UTIC. Asuncién.

" Presentaciéon de Ponencia en el Seminario Internacional sobre Gestion Universitario. “La Educacién
Superior ante los Desafios Sociales Territoriales”. Universidad Nacional de Caaguazi. Facultad de
Ciencias Econdémicas. Cnel. Oviedo.

* Participacion del “I Congreso Cientifico Universidad Nacional de Caaguazii”.

* Culminacién del médulo “Talleres de Puesta en Practica de la didactica en Educacién Superior.
Transmision e investigacion” de la Especializacién en Docencia Universitaria de la seccion A 2017.

* Participacién en el Encuentro de Divulgacion Cientifica VI Jornada Anual de Investigacion.

® Presentacion de trabajo sobre “Prevalencia de Conductas Asertivas en Alumnos del 6to Grado de la
Ciudad de Pilar” por la Lic. Gilda Sanchez Negrette, Secretaria del Area de Postgrado.

* Participacién de la apertura del Seminario de Investigacién e Innovacién; 2da Jornada en Lengua y 6ta
Feria Pedagdgica. Fac. de Humanidades. UNI Encarnacién.

* Participando como Moderador de los trabajos sobre Educacién Superior.

* ‘Innovacién, Realidad Aumentada y Cédigos QR’. IV Simposio Internacional de Innovac1on Ciencia,
Arte y Tecnologia. UNAE. Encarnacion.

* Reunién con el Comité Cientifico de Posgrado en la Facultad de Humanidades, en las instalaciones de la
Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani de la Universidad Nacional de Itapua.

DictAmenes presentados sobre monitoreo de tesis de maestria y doctorado de las diferentes facultades
de la UNP:

¢ Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién

v. MAESTRiIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN
INVESTIGACION CIENTIFICA

a. COMPETENCIAS TIC EN DOCENTES DE LA EDUCACION MEDIA BENEFICIADOS
CON EL PROGRAMA UCPD (UNA COMPUTADORA POR D ENTE) DEL SECTOR
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OFICIAL DE LA CIUDAD DE PILAR DURANTE EL ANO 2012-2016. ESTUDIO
COMPARATIVO; de LOURDEZ MARIEL SANCHEZ DE VELAUSTEGUI

b. FACTORES QUE INFLUYEN EN LA CONVIVENCIA DE ALUMNOS/AS DEL
BACHILLERATO TECNICO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA CIUDAD DE PILAR; de GUSTAVO RUPERTO
FERNANDEZ GUILLEN

¢. PRINCIPALES DIFICULTADES EN LA FUNCION DIRECTIVA DE LA GESTION
ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL MEDIO DE LA REGION
1 DE NEEMBUCU; de EVER ARNALDO ARCE CARBALLO

d. PROCESO DE EVALUACION EN EL PRIMER CICLO DE LA EDUCACION ESCOLAR
BASICA; de JULIA ALARCON DE MONGELOS

e. ROL DOCENTE EN LA ETAPA DE ADAPTACION A LA VIDA ESCOLAR DE NINOS
DEL NIVEL INICIAL DE PILAR; de GLADYS PINEDA DE FERNANDEZ

Jf. LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE COMO ELEMENTOS DE INTEGRACION PARA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DE LA
CIUDAD DE PILAR; de MIRTHA ELOISA DIAZ DE RIOS

v" DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

a. LA UTILIZACION DEL IDIOMA GUARANI EN LA COMUNICACION COLOQUIAL Y
PROFESIONAL EN LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL ESTE, ANO 2014; de ROSANNA ESTER DAVALOS DE KRIVOROTOFF

EJECUCION FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA

La Escuela de Postgrado en relacion al Plan Financiero Anual ha logrado una ejecucion del 94,51%
que equivale a Gs. 492.937.679 (Guaranies cuatrocientos noventa y dos millones novecientos treinta y siete
mil seiscientos setenta y nueve), para cubrir los pagos en concepto de Servicios Personales, Servicios Basicos,
y pago a Proveedores adjudicados.-
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TIPO DE PRESUPUESTO : 2 “PROGRAMA DE ACCION”
PROGRAMA : 002 “COMPETITIVIDAD E INNOVACION”
SUB PROGRAMA : 02 “EXTENSION UNIVERSITARIA”
UNIDAD RESPONSABLE: 01 RECTORADO

PRODUCTO 266 - “INVESTIGACIONES Y EXTENSION UNIVERSITARIA”

DIRECCION GENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

A continuacion se expone el informe elaborado y presentado por la Direccion de Extension
Universitaria, sobre las actividades desarrolladas por los distintos Programas que la componen durante el
Ejercicio Fiscal 2018.

El Programa de Extension Universitaria de la UNP llevé a cabo La “VI Jornada de Intercambio de
Experiencias de Extension Universitaria” como cierre anual de actividades de los diferentes Proyectos y
Programas de Extension Universitaria.

Los Extensionistas socializaran los logros de los proyectos ejecutados durante el afio 2018, y como corolario
realizon esta ultima actividad que es evaluada por un equipo conformado al respecto.

Los principales ejes de los Proyectos y Programas ejecutados giran en torno a Salud, Educacién, Asistencia
Juridica y Social, Emprendedurismo, Informatica, Comunicacién, y Cultura.

Los proyectos fueron presentados y evaluados por un jurado especial formado al respecto e integrado por
profesionales locales y externos, que se llegaron desde la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) de la
Repulblica Argentina, quienes ademds compartieron sus experiencias de extensién universitaria en su
institucién. Logro no menor ya que la Mesa de Evaluacion estuvo conformada por primera vez de evaluadores
extranjeros y también por los propios extensionistas evaluando a otros extensionistas.

Cabe destacar la entrega de una Mencién Especial a la estudiante de la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Econdmicas, Adriana Rodriguez, quien presentd su Proyecto de Extensién Aulico
denominado “Contabilidad de Gestién: Desde la Teoria a la Practica, una Experiencia de Articulacién”, el
cual fue elaborado bajo la tutoria de la MSc. Ninfa Bordén, Docente de la mencionada Facultad.

PR OGIRAMA EDUCACTION C ONTINUWU A

Linea de accion Actividades realizadas
Apoyo escolar a través de la retroalimentacion en Castellano, Matematicas y
Guarani 1%y 2% ciclo EEB.

Fomentar el desempefio ¢ Se desarrollan charlas sobre los habitos de limpieza y aseo corporal
organizacional del nifio/a,a | ® Se elabora una lista de nifios que desean tener un refuerzo en las
través de actividades asignaturas de matematica y castellano, en vista a las parciales, de manera a
gestionar una docente voluntaria para ello.
¢ Festejo del Dia del Nifio

Ayudando a educar:

culturales y valores morales
en el comedor divino nifio
del Barrio San Vicente

Consultorio Juridico ¢ Recepcidn de casos detectados por responsables de la Guarderia

¢ Acompafiamiento e intervencion en las dificultades, de manera a mejorar
las condiciones socio ambientales de las familias que asisten a la guarderia

¢ Diligenciamiento efectivo de Oficio N° 169 Judici Juzgado de Luque,
de manera a notificar al denunciado por la usencia fle sustanciacion

\

Gratuito para Familias que
Acuden a la Guarderia
Albergue San Juan Bautista,
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los dias miércoles de cada | e Orientacion a las personas afectadas
semana e Apertura y seguimiento de casos en la Circunscripcion Judicial de Pilar

¢ Nueva denuncia del caso del oficio N° 169 por incumpliendo de la
resolucién del juez

e Elaboracion del Plan de Trabajo Anual 2018

e Reuniones con representantes de escuelas educativas de pilar

e Recoleccion de materiales didacticos ilustrativos sobre derechos del nifio y
adolescente

e Charlas sobre derechos de los nifios en instituciones educativas de Pilar

o Crear conciencia y habitos de higiene en los escolares del segundo ciclo

e Reunién con la Directora de la Escuela a fin de fijar inicio de las

actividades

Gestionar donacidn de cepillitos dentales, pasta dental y flGor

Practica de cepillado dental, lavado de uiias, cabeza y pies

Charlas sobre recoleccion y clasificacion de los tipos de basura

Charlas sobre la contaminaciéon ambiental, como tratar el agua y los

espacios verdes

¢ Charla educativa sobre géneros (varon-mujer) y cambios en la adolescencia
Escuela Carlos Miguel Giménez - Barrio Ytororo

Ensefiando a los nifios sus
derechos

La escuela un ejemplo de
Higiene

Redaccidn de Calendario anual

Redaccion de talleres / Charlas de capacitacion

Monitoreo de actividades de los componentes del programa

Ensamble y digitalizacién de informes mensuales

Entrevistas sociales a las familias de los nifios que asisten a la guarderia
para conocer la realidad socio ambiental de los mismos

Registro de nifios que ingresan y egresan cada mes

Implementacion del proyecto pedagdgico en las salas 1,2 y 3

Analisis estadistico de la evolucion de cada caso

Actividades de estimulacion temprana y apoyo escolar

Deteccidn de casos conflictivos y derivados al ambito judicial

Preparacién del terreno y aumento del tamafio de la huerta y mejoramiento
del caminero (en el marco del cuidado del medio ambiente)

N ¢ Atencion nutricional a los nifios y voluntarias de la guarderia, medicion de
y acompaiiar las peso, talla, edad y circunferencia craneal.

Disefio y desarrollo de
capacitaciones Técnicas

Conocemos mejor la
realidad socio-ambiental de
los nifios y nifias que asisten

ala Guarderia Albergue
San Juan Bautista del Barrio
Ytororo de Pilar.
Intervenimos para subsanar

necesidades e Gestiones y acompafiamiento de las celebraciones propias de la institucion
e Atencion psicoldgica semanal de los nifios
e Encuentro formativo con el tema “relacion padres e hijos”
e Promocidn sobre las distintas leyes que afectan la vida cotidiana de las
Talleres de Capacitacion y personas: violencia, derecho de los nifios y adolescentes, en zonas
concienciacion en las sedes vulnerables de Misiones.
de Misiones y Neembuci | @ Charlas educativas, asesoramiento juridico en consultas realizadas por los

usuarios

PROGT R AMA NANEPYTYVDO TESATIRA

Linea de accion Actividades realizadas
Medicina General ATENCIONES MEDICAS (odontologia, nutricion, kinesiologia, medicina
Pediatria general, pediatria)
Nutricién DEL PROGRAMA NANEPYTY VO TESAIRA:
Fisioterapia o Hospital Escuela
Odontologia ¢ AbueClub “Pilar Poty”

\
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PROYECTO PRACTICA DEPORTIVA Y FORMACION INTEGRAL DE JOVENES

Linea de accién Actividades realizadas
. * Promocion del proyecto en las instituciones educativas de Pilar
Dotar técnicamente a los e Pre seleccion de interesados y calendarizacién de las practicas

jévenes participantes de manera | o Desarrollo de actividades que propicien la integracion entre los
a potenciar sus posibilidades de participantes
integrar la seleccion pilarense | ¢ Conformacién de categorias Sub 14 y Sub 16 en masculino y femenino
de handbol e Practicas deportivas de handbol
¢ Encuentros amistosos locales

PROGRAMA de Apoyo a las Actividades de Inicio del Hospital Escuela

Linea de accién Actividades realizadas

¢ Elaboracion de cronograma de atencién semanal 2018, para el Hospital
Escuela
e Atencion médica general en el Hospital Escuela de la Facultad de
o Ciencias Biomédicas
Medicina General, e Capacitacion a nifios en RPC, con alumnos del 4to enfermeria de la
Pediatria del Hospital Escuela FCB en urgencias y cuidados intensivos
dependiente de la Facultad de | e Charlas sobre primeros auxilios
Ciencias Biomédicas, a fin de | e Practicas hospitalarias en el 4rea de quiréfano, internado, consultorio
contribuir con la gestién de la entre otros de alumnos del primer al cuarto curso de la FCB, con el
apoyo de la fundacion VISION
* Alianzas estratégicas con la Gobernacién del Neembuci, el Rotary Club
Pilar, y la Fundacién Visi6n

Brindar apoyo para el
desarrollo de atencidn en

Institucion.

¢ Programacioén de actividades a llevar a cabo para el afio 2018
Consultorio Juridico » Reuniones con personas de las cuales se llevan causas abiertas
e Tramites para montar una biblioteca juridica en el Hospital Escuela

r3

P R O G R A M A C O M U NI C A C 1 O N
Linea de accién Actividades realizadas
o Cobertura de eventos y actualizacion de pagina web y fan page de la
UNP

» Registro fotografico de las actividades institucionales
Redaccion de articulos para publicaciones en los medios de
comunicacion oficiales de la institucion

¢ Mantenimiento y seguimiento de la pagina web y fan page
COMUNICACION e Actualizaciones de contenidos, informes y noticias
INSTITUCIONAL ¢ Actualizaciones de calendario de actividades y eventos.

e

Creacion y disefio de banners y afiches digitales para publicitar las

actividades institucionales

¢ Produccién de spots de promocioén sobre el cultivo de arboles y el
cuidado del medio ambiente

¢ Produccién de audios sobre el medio ambiente

e Produccion de radiogramas sobre aspectos culturales e histéricos de

Neembucu
\ /
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e Produccién de documentales cortos sobre aves de los humedales del
Neembuct

¢ Filmacién y edicion de actividades oficiales de la UNP

e Desarrollo de programas radiales de lunes a viernes: “La Maifiana
Informativa de la 100.7 FM”, "Universidad para todos", "La tarde de la
mil siete”

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA DIRECCION DE COOPERACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

Linea de accion Actividades realizadas

e Apoyo para la difusién y convocatoria a estudiantes que desean becas
ofertadas por la [taipt Binacional

® Apoyo para la difusion y convocatoria a estudiantes que desean becas
ofertadas por Yacyreta Binacional

e Divulgacion de ofertas académicas y actividades de cooperacidn
internacional

s Becas ofrecidas por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID)

Organizacion de actividades e Promocién de becas ofrecidas por la Embajada de Reino Unido, la
promocion fue realizada en los diversos cursos de Postgrado de la UNP

e Apoyo logistico en varias actividades emprendidas por la UNP

e Se gerenciaron audiencias entre autoridades de la UNAF y de la
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion

e TERERE DE IDIOMAS, (denominado asi por la temporada de verano),
es un espacio de encuentro entre paraguayos y extranjeros quienes
gratuitamente interactian e intercambian conocimientos culturales y/o
lingtiisticos (inglés, francés, coreano) disfrutando un buen TERERE

e COCIDO DE IDIOMAS, (denominado asi por la temporada de
invierno), es un espacio de encuentro entre paraguayos y extranjeros
quienes gratuitamente interactian e intercambian conocimientos
culturales y/o lingiiisticos (inglés, francés, coreano) disfrutando un rico
Cocido.

que conllevan a incrementar el

horizonte internacional de la
comunidad educativa de la

UNP e interesados en general

P R O G R A M A C U L T U R A

-

Linea de accion Actividades realizadas

e Programacién y calendarizacion de las actividades para el afio 2018,
conjuntamente con las unidades académicas

Evento y protocolo |  Apoyo, disposicion y ambientacion, de las actividades desarrolladas

oficialmente en la Universidad Nacional de Pilar, como lanzamientos de

libros, conferencias, conciertos, entre otros.

PROGRAMA Apoyo a la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes

Linea de accién Actividades realizadas

e Difusion de las diferentes informaciones sobre las oportunidades para la

Brindar apoyo para el O P
iniciacion cientifica i

desarrollo de actividades

e Preparacion y organizacion del Taller “Work 'ho.[}\’ sobre oportunidades

1
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logisticas y académicas de la para la iniciacion cientifica

Facultad de Ciencias, * Preparacion y organizacion del Taller de introduccion a la investigacion
Tecnologias y Artes, a fin de cientifica “; Por donde empezamos a planear?”

¢ Confeccion de afiches promocionales para el semillero de investigacion
de la Faculta de Ciencias, Tecnologias y Artes

e Recepcion de solicitudes de membrecias via correo electronico

e Difusion de la convocatoria a través de medios locales e institucionales
(pagina web, radio FM, redes sociales)

¢ Comunicacion para reapertura de las redes sociales del IBIS

e Recopilacion de producciones cientificas de las investigaciones del IBIS
- UNP y adaptacion para su difusion a la comunidad

* Promociones de las investigaciones sobre ecologia, dengue vy
fitotelmalta

e Preparacion de una serie de textos con imagenes ilustrativas sobre el

dengue en el Paraguay

Registro de alumnos en SIAWEB

Pre matriculacion e inscripcion de materias

Registro de horario de examenes, actas finales

Apoyo logistico semanal durante las clases de coro y orquesta

Apoyo logistico en el concierto final del curso de verano

Apoyo logistico en el concierto dirigido por el Maestro Diego

Garbarino en el local de Mister Kombi

* Apoyo logistico de la Opereta La viuda Alegre, dirigida por el Maestro
Diego Escriba en el Teatro San Alfonso

¢ Elaboracion del proyecto de Licenciatura en Musica

e Registro de asistencia de alumnos de la Especializacion en Docencia
Superior Universitaria Ira y 2da cohorte

¢ Elaboracion de informe periodo 2017 sobre asistencia y carga horaria de

contribuir con la gestion de la
institucion.

alumnos
® Gestionar la propuesta y desarrollo del taller denominado
“Comunicacioén asertiva en el trabajo, estrategia para mejorar la

satisfaccion laboral”
e Reunidn e interaccion constante con alumnos
® Atencion y orientacion a alumnos via redes  sociales

_
P R O G R A M A J U N T O S P O D E M O S
__———meeeeeseee ——e e ———e—e—e—e———

Linea de accién Actividades realizadas
Proyecto “Santa Teresita ¢ Capacitacién en oficios varios, desarrollando clases de corte,
Nepytyvora” confeccion, manicura, pedicuro y peluqueria

] e Actividad radial por la AM 700 Radio Carlos Antonio Lépez

La universidad y lamusicaen | o Desarrollo de clases tedrico practicas de guitarra, acorde6n y arpa los
los barrios de pilar dias sabados de 7:30 a 11:30 en el local de la Asociacion de Msicos

Pilarenses (AMPILS)

. e El proyecto se desarrolla en las compafifas de Valle Apu'a de Pilar y
ONONDIVEPA Camba Cua de Isla Umbu, asistiendo a los pobladores con charlas
juridicas, asistencia médica, social y apoyo escolar

® Desarrollo de clases de Taekwondo, con el objetivo de inculcar

KARATE FOR KIDS disciplina a los chicgs en situacion de vulnerabilida.d con ¢l .ﬁn de
contrarrestar el Bulling que sufren en sus respectivos medios de
convivencia "

v,
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e Recabar informaciones relevantes como cddigos, libros, revistas
escolares.

e Elaboracion de materiales ilustrativos de apoyo, disefio de plan de
actividades y juegos

e Visitas a la Escuela N° 5648 “San Roque Gonzilez de Santa Cruz” y

remision de solicitudes para desarrollo y ejecucion del proyecto en

dicha institucién

Charla sobre derechos de los/as nifios/as y los adolescentes

Diélogo sobre Bullying

Confeccion de collage y lectura de textos sobre temas tratados

Definicién de valores por medio de ilustraciones

Creacion de un album de los “valores” con figuras ilustrativas

Lectura y andlisis de la fabula de la “Abeja y la Paloma”

Desarrollo del juego “La Carreta Peligrosa” que requiere de rapidez

fisica y mental

e Charlas sobre derechos de nifios y adolescentes, maltrato, violencia
familiar, abuso entre otros

Conociendo mis derechos

EJECUCION FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA.

El Programa de Extension Universitaria con respecto al Plan Financiero Anual logré una ejecucion
del 98,15% que equivale a Gs. 2.703.278.131 (Guaranies dos mil setecientos tres millones doscientos setenta
y ocho mil ciento treinta y uno), para cubrir los pagos de Servicios Personales, Viaticos, Servicios Basicos, y
pago a Proveedores adjudicados.

Prof, Dr. ior Ojeda

Universidad Nacicnal ce Silar

Balance Anual de Gestion Pablica [BAGP /31



050033

viﬂ':i'o%(

H 2

o= &

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 03 FORMACION EN CIENCIAS ECONOMICAS

UNIDAD RESPONSABLE : 02 FAC. CIENCIAS CONTABLES, ADM. Y ECONOMICAS

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

A continuacién se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Econdmicas. Durante el Ejercicio Fiscal 2018 la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Econémicas logré la Acreditacion de la Carrera de Contaduria Publica Nacional por 'la
ANEAES (Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior), obteniendo asi la
acreditacion del 100% de sus carreras habilitadas. Asi también egresaron 54 nuevos profesionales en las
distintas carreras.

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO.

La meta prevista en el ejercicio 2018 en cuanto a la matriculacion fue de 1.080 alumnos, se ha
logrado llegar a 846 alumnos, alcanzando un porcentaje de ejecucion de 78,33 %, porcentualmente podemos
manifestar que no se ha logrado lo propuesto debido a la falta de becas que no fueron otorgadas por entidades
en los que los alumnos han acudido a solicitarlas.

JUSTIFICACION FINANCIERA.

La ejecucion financiera en el ejercicio 2018 fue ejecutada un 81.41 % de ejecucion de acuerdo al
Plan Financiero institucional y que equivale a Gs. 4.994.263.852 (Guaranies cuatro mil novecientos noventa y
cuatro millones doscientos sesenta y tres mil ochocientos cincuenta y dos), no se llegd a las metas propuestas
debido a que llamados a concursos para la provision de bienes y servicios via DNCP no llegaron a concretarse
y se cuenta con cargos vacantes esperando autorizacion del Equipo Econémico Nagfonal para su posterior
nombramiento.

Uiversidad Nacional de Pliar
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 04 FORMACION EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Y
DESARROLLO RURAL

UNIDAD RESPONSABLE : 03 FAC. DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y DESARROLLO
RURAL

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

A continuacién se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Desarrollo Rural, de las actividades realizadas durante el Ejercicio Fiscal 2018:

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico se iniciaron en el mes de marzo, al término del segundo
semestre la Facultad alcanzé la cantidad de 473 alumnos matriculados, que equivale al 133,62 % en relacién
al 100% de lo planificado para el presente afio lectivo que fue de 354 alumnos matriculados.-

JUSTIFICACION FINANCIERA

En el segundo semestre se tuvo buena Ejecucién Presupuestaria en (pagos de Sueldos, Jornales,
Dietas, Bonificaciones, Gastos de Representaciéon, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Jornales,
Servicios Basicos, etc.), alcanzando el 90,56 % en relacion al 100% de lo planificado para el presente afio
lectivo segin el Plan Financiero Institucional, que equivale a Gs. 3.510.166. 850 (Guaranies tres mil
quinientos diez millones ciento sesenta y seis mil ochocientos cincuenta).-

y Rior Ojeda
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 05 FORMACION EN CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIDAD RESPONSABLE : 04 FAC. DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

A continuacion se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Derecho, Ciencias
Politicas y Sociales. Durante el Ejercicio Fiscal 2018 la Facultad logré nuevamente la Acreditacion de la
Carrera de Derecho por la ANEAES (Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacion
Superior). Ademas de lograr el suefio de contar con su propio Polideportivo para la realizacion de distintas
actividades recreativas de funcionarios, docentes y alumnos. Asi también egresaron 26 nuevos profesionales
en las distintas carreras.

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Para el cierre del afio académico en la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales de la UNP
se tenia planificado la captacion y capacitacion de 1.258 alumnos/as y profesionales, sin embargo, al cierre
del afio académico 2018 la Facultad alcanzé la cantidad de 1066 alumnos matriculados, en comparacién con
lo planificado se obtuvo el 84,74 % en términos porcentuales. No se alcanzo la meta establecida debido a
dificultades econémicas y deserciones de alumnos por motivos particulares.

JUSTIFICACION FINANCIERA

En base a la planificacion institucional en el Plan Financiero correspondiente al cierre del ejercicio 2018 se
tuvo una buena Ejecucion Presupuestaria en el Grupo 100 — Servicios Personales - Gastos Corrientes
financiado con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro” (pago de Sueldos, Dietas, Gastos de
Representacion, Bonificaciones, Jornales, Subsidio para la Salud, Remuneraciones Extraordinarias y
Adicionales); los Gastos Corrientes financiados con Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”
que también tuvieron una buena ejecucion, son: Jornales, Bonificaciones, Servicios Basicos, Viaticos,
Servicios Gastronémicos, Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y Reparaciones, Servicios Técnicos y
Profesionales y Otros Servicios en General; en lo referente a Inversion Fisica: se adquirieron
acondicionadores de aire para las aulas de la Institucion, Proyectores y Pantallas para Aulas,
Computadoras para la Biblioteca y Construcciones, en Transferencias se otorgé Becas a alumnos,
docentes y funcionarios de la Facultad; alcanzando una ejecucién presupuestaria del 87,06 % en términos
porcentuales al cierre del ejercicio fiscal 2018, con relacién al Plan Financiero Institucional programado para
el ejercicio fiscal 2018, equivalente a Gs. 7.880.824.623 (Guaranies siete mil ochocientos ochenta millones
ochocientos veinticuatro mil seiscientos veintitrés). Sin embargo no se alcanz6 la ejequcién presupuestaria del
ciento por ciento por decisiones administrativas y politicas de los Directivos g Facultad de Derecho,

Lniversidad Nacional de Pilar
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ENTIDAD :28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 06 FORMACION EN CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
HUMANIDADES
UNIDAD RESPONSABLE : 05 FAC. DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

A continuacién se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion, de las actividades realizadas en el Ejercicio Fiscal 2018:

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico 2018 se iniciaron en el mes de marzo, al cierre del Segundo
Semestre la Facultad logré la capacitacion de 469 alumnos matriculados, que equivale a un 108,56 % de
alumnos, de la meta fijada en relacion al total anual.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Se tuvo una buena Ejecucién Presupuestaria en el presente afio (pago de Sueldos, Jornales, Dietas,
Bonificaciones, Gastos de Representacion, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Servicios Basicos,
Viaticos y Movilidad, etc.) con respecto al Plan Financiero Institucional, que alcanzé un 94,50 % respecto a lo
programado para el afio 2018, que equivale a Gs. 4.781.397.542 (Guaranies cuatro mil setecientos ochenta y
un millones trescientos noventa y siete mil quinientos cuarenta y dos).

Prof. Dr.Victor/Rios Ojeda
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 07 FORMACION EN CIENCIAS APLICADAS
UNIDAD RESPONSABLE : 06 FAC. DE CIENCIAS APLICADAS

PRODUCTQ: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

A continuacién se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias Aplicadas.
Durante ¢l Ejercicio Fiscal 2018 la Facultad inici6 sus actividades con la inauguracién de su edificio propio
en el predio del Campus Universitario. Logré la Acreditacién de la Carrera de Analisis de Sistemas por la
ANEAES (Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior). Asi también egresaron
44 nuevos profesionales en las distintas carreras.

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

Las clases del presente afio académico se iniciaron en el mes de marzo, la Facultad ha previsto la
capacitacion de 1.017 alumnos en el presente Ejercicio, y al término del mismo la Facultad de Ciencias
Aplicadas alcanzé la cantidad de 840 alumnos matriculados, lo que corresponde al 82,60 %.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Al cierre del ejercicio se tuvo una Ejecucion Presupuestaria buena, las erogaciones se limitaron a
pagos de Servicios Personales, Servicios Basicos, Adquisiciones de Insumos de Oficina y Papelerias,
Servicios Gastronomicos, Servicios y Mantenimientos de Edificios, Servicios de Fotocopias, Servicios de
Publicidad, Adquisicion de Equipos de Oficina y Computacién, Adquisicién de Equipos de Laboratorio, pago
de Becas a Funcionarios y Alumnos, alcanzando una ejecucién acumulada del 90,65 %, respecto al Plan
Financiero Institucional, que equivale a Gs. 7.778.363.234 (Guaranies siete mil setecientos setenta y ocho
millones trescientos sesenta y tres mil doscientos treinta y cuatro).

ric. Darip gl Velazce Prof. Dr. Vickor Djeda
’ 'Adm. y Finanzas Rnnr
Nacional de Pilar Universidad Nacker(al ¢ Ditar
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION

SUBPROGRAMA : 08 FORMACION EN CIENCIAS, TECNOLOGIAS Y ARTES
UNIDAD RESPONSABLE : 10 FORMACION EN CIENCIAS, TECNOLOGIAS Y ARTES

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”

ACTIVIDADES Y GESTIONES REALIZADAS.

A continuacién se expone el informe elaborado y presentado por la Facultad de Ciencias,
Tecnologias y Artes, de las actividades mds relevantes realizadas en el Ejercicio Fiscal 2018:

Como centro académico de investigacién interdisciplinario que potencia las Ciencias, las
Tecnologias y las Artes, que busca la difusion y transferencia de conocimientos capaces de contribuir al
desarrollo local, regional y nacional hemos conseguido insertar nuestra institucién en prestigiosos dmbitos
nacionales e internacionales con una presencia calificada y representativa.

Para ello nos propusimos ser una institucién intimamente ligada al territorio, que conoce la realidad
social y las necesidades de desarrollo de la poblacion a la que sirve, ser un centro de excelencia académica
con proyeccién nacional e internacional en dreas de la Ciencia, la Tecnologia y el Arte.

En ese proceso, para nosotros es sumamente importante estar en permanente contacto con la
comunidad a la que consideramos una extension de nuestros objetivos académicos y fuente que sustenta la
aplicacién de nuestros conocimientos.

A 5 (cinco) afios de su creacion la institucion ha intentado brindar las garantias necesarias para el
funcionamiento de todas sus areas, desarrollandose durante el afio variadas acciones.

El Rol de 1a Mujer en la Economia:

En conmemoracion al dia de la Mujer Paraguaya, la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes
acompafié la actividad encarada por la Red de Mujeres de Pilar, reconociendo el gran aporte de la mujer en la
economia nacional y global.

Investigadores de la FCTA intercambiaron experiencias con pares de la UNNE Argentina.

Especialistas en competitividad de las Pymes de la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Nacional del Nordeste — Argentina (UNNE) recibieron a los Investigadores de la Universidad
Nacional de Pilar (UNP) para intercambiar experiencias y realizar capacitaciones en vista a la linea de
investigacion “Fortalecimiento de la competitividad de las PYMES como factor de desarrollo de la ciudad de
Pilar — PINV15-254%, que desarrollaran conjuntamente las instituciones durante el 2018 y 2019. Este
Proyecto es financiado por el CONACYT través del Programa PROCIENCIA con recursos del Fondo para la
Excelencia de la Educacion e Investigacion — FEEI del FONACIDE. Asi también, posterior a este encuentro
se dio continuidad al trabajo en la ciudad Pilar, donde los investigadores de la Universidad Nacional del
Nordeste — Argentina (UNNE) se trasladaron hasta la sede de nuestra institucion.

_—
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FCTA fue sede del XI del Taller “Paraguay desde las Ciencias Sociales”.

Del 7 al 9 de junio, en el local de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes de la Universidad
Nacional de Pilar, sito en Fundacién La Misién del Barrio Ytorord de la ciudad de Pilar se llevd a cabo la
edicion XI del Taller “Paraguay desde las Ciencias Sociales”.

La actividad fue organizada por el Grupo de Estudios Sociales sobre Paraguay (GESP) de la
Universidad de Buenos Aires, quienes anualmente convocan a investigadoras/es de las ciencias sociales que
tienen a la Republica de Paraguay como referencia analitica. La edicién XI conté con la presencia y
exposicion de mas de 50 panelistas locales, regionales, nacionales e internacionales quienes analizaron al
Paraguay desde las diversas areas de las ciencias sociales.

Autoridades de la FCTA fueron protagonistas en la Conferencia Regional de Educacién Superior.

Del 11 al 15 de junio, en la ciudad de Cérdoba se realizé la Conferencia Regional de Educacion
Superior 2018 ,en el marco de los 100 afios de la Reforma Universitaria Cordoba de 1918, esta reunidn de
dimension regional fue organizada de manera conjunta entre el Instituto Internacional para la Educacion
Superior en América Latina y el Caribe (IESALC) de la UNESCO, la Universidad Nacional de Cérdoba, el
Consejo Interuniversitario Nacional de Argentina (CIN) y la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacion y Deportes de la Repiblica Argentina (SPU).

“Taller de Formalizacién y Fortalecimiento de MiPymes”

La institucién organizo el “Taller de Formalizacion y Fortalecimiento de MiPymes”. En la ocasién se
tuvo la visita de funcionarios de la Direccién General de Formalizacién y Registro de MiPymes del
Viceministerio de MIPYMES, como asi también de la Direccion General del Sistema Unificado para la
Apertura y Cierre de Empresas (SUACE), del Ministerio de Industria y Comercio y la presencia de
funcionarios del Banco Nacional de Fomento.

La actividad se desarrollé en el marco de la ejecucion del Proyecto de investigacién denominado
“Fortalecimiento de la competitividad de las PYMES como factor de desarrollo de la ciudad de Pilar”,
financiado por el CONACYT a través del Programa PROCIENCIA con recursos del Fondo para la Excelencia
de la Educacion e Investigacion — FEEIL, y conté con la presencia de comerciantes de varios rubros de la
ciudad de Pilar.

Recepcion de instrumentos musicales

En el marco de la ejecucion del Proyecto denominado “PU PORA: Dotacién de instrumentos
musicales para el fortalecimiento de las expresiones musicales, adjudicado por el FONDEC (Fondo Nacional
de la Cultura y las Artes). La Fundacion Investigare puso a disposiciéon del Conservatorio de Musica Sofia
Mendoza una dotacién de instrumentos musicales. La ejecucién de este proyecto se realiza mediante una
alianza de cooperacion interinstitucional entre la Fundacion Investigare y el Conservatorio de Musica Sofia
Mendoza.

Alianza de cooperacién internacional

El prestigioso investigador y rector de la Universidad Nacional de Rafaela (Santa Fe-Argentina),
doctor Rubén Ascua, comprometié la participacion de su equipo en el intercambio de informacién y
validacion de los instrumentos de medicion durante la investigacion sobre Pymes y Emprendedurismo que
lleva adelante la Universidad Nacional de Pilar, en cofinanciacion con el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) y recursos del FEEL

Conversatorio Energia para el Desarrollo
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Energia para el Desarrollo se denomind el Conversatorio que se llevo a cabo el jueves 1 de
noviembre en el Aula Magna del Hospital Escuela de la Facultad de Ciencias Biomédicas de la Universidad
Nacional de Pilar. La actividad conté6 como moderadores al Doctor Nicanor Duarte Frutos, Director
Paraguayo de la Entidad Binacional Yasyreta y al Doctor Victor Rios Ojeda, Rector de la Universidad
Nacional de Pilar.

Vinculacion internacional

En el marco de la ejecucién del Proyecto las TIC como herramientas de inclusion educativa en las
universidades del Mercosur: Aportes para una caracterizacion de su estado actual, coordinada por la
Universidad Nacional de Laniis (UNLA), se desarrollaron una serie de reuniones de trabajo en la ciudad
Auténoma de Buenos Aires del que participaron las investigadoras Msc. Elida Duarte y Msc. Maria Dolores
Muiidz.

La FCTA debate “Educacién para la vida”

Las autoridades de la FCTA participaron de una serie de jornadas en el marco de las discusiones
sobre el Plan Nacional para la Transformaciéon Educativa, una propuesta que estd en marcha a nivel pais,
siendo este un proyecto de transformacion educativa que pretende poner en debate hacia donde queremos ir
con la educacién en el futuro.

CONSERVATORIO DE MUSICA SOFiA MENDOZA:

- Colonia Musical de Vacaciones denominada “Preparate para sofiar”’: La Colonia Musical en su primera
edicion conto con la participacion de méas de 50 nifios/as de diferentes edades quienes estuvieron a cargo
de los Profesores Elementales Aldana Aquino Bourdier, Araceli Romero Martinez, Danielle Lucia
Segovia y el Estudiante Eider Aquino Bourdier, todos ellos del Conservatorio de Musica Sofia Mendoza
de la institucién.

- Taller Practico de Interpretacion Operistica: enfocdndose en la produccion e interpretacién Operistica de
la “Opereta: La Viuda Alegre”.

- Concierto Suena Paraguay: Lo Mejor de la Musica de Nuestra Tierra, realizado en el marco de la
clausura del Taller de Verano de Orquesta y Coro, que tuvo como instructor al Maestro Fernando
Garbarino. En la ocasion los participantes del taller musical, entre ellos estudiantes del conservatorio y
muisicos de la ciudad, deleitaron al piiblico con un variado repertorio de musica paraguaya. El evento de
cierre cont6 con el apoyo de la empresa gastronémica “Mister Kombi”.

- La Opereta la Viuda Alegre: se puso en escena en Pilar, luego de casi 9 décadas, la institucién ofrecio al
publico en general la puesta en escena de la Opereta la Viuda Alegre a cargo del elenco del
Conservatorio de Musica Sofia Mendoza de la FCTA como cierre del Taller Practico de Interpretacion
Operistica.

- Apertura Afio Académico 2018 de la Universidad Nacional de Pilar: Acto de apertura Oficial del Afio
Académico 2018 de la Universidad Nacional de Pilar, con la presentacion del libro "Shock Educativo"
del Dr. Benjamin Fernandez Bogado, Dr. Francisco Jiménez y el Dr. Roberto Cano.

- Guaranias para recordar: se llevé a cabo un conversatorio con la presencia del Maestro Florentin
Giménez seguido de un concierto que estuvo a cargo de estudiantes y docentes del Conservatorio de
Musica.

- Segunda promocion de Estudiantes del Conservatorio de Misica Sofia Mendoza fue evaluada en
concierto publico.

- Acto de egreso Primera Promocion del Conservatorio de Musica de Pilar
- El Conservatorio Sofia Mendoza realizé su 4° Festival Anual de Musica — Edicion 2018.

- El Conservatorio de Musica “Sofia Mendoza” de la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes (FCTA)
realizé sus conciertos de cierre del afio académico 2018. /\
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COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

- Se llevaron a cabo 02 defensas de Tesis de Grado. Se trata de Mario Daniel Palacio y Fredy Samaniego,
ambos de la Sede Asuncién de la Universidad Nacional de Pilar.

- El Centro de Estudiantes “Juan Diaz Bordenave” participa de actividades conjuntas con otros centros y es
activo en el movimiento de reforma de la educacidn superior en nuestro pais. Asi mismo, existe una vida
académica activa con la realizacion de actividades de integracion.

- El Programa radial de la Carrera de Comunicacion para el Desarrollo, de la Facultad de Ciencias,
Tecnologias y Artes, denominado 'La Bordenave', se puso en marcha en los estudios de Radio
Universidad, perteneciente a la UNP.

- Estudiantes de la Carrera Comunicacion para el Desarrollo organizaron el “III Encuentro de Estudiantes
de Comunicacién para el Desarrollo”

POSTGRADOS
ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

- Conversatorio "GLOBALIZACION COMO FENOMENO POLITICO Y ECONOMICO", la actividad
estuvo dirigida a estudiantes del Programa de Especializacion en Docencia Universitaria, tuvo como
moderador al MSC. Roger Fretes

INVESTIGACION

La facultad desde su creacion se constituye como un centro de investigacion interdisciplinario que
busca la difusion y transferencia de conocimientos y tecnologias capaces de contribuir al desarrollo local,
regional y nacional.

Esta institucién con sus casi cinco afios de existencia ha dado importantes pasos hacia la
construcciéon de la cultura investigativa, actualmente cuenta con un plantel de 28 investigadores que
desarrollan un total de 17 proyectos de investigacion en el presente afio.

En el 2018, mediante un trabajo mancomunado entre el Departamento de Investigacion de la FCTA,
la Fundacion Investigare y otras facultades de la Universidad Nacional de Pilar se concretaron 47 proyectos
postulados a la convocatoria del Programa Prociencia del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologias
(Conacyt — Paraguay). Actualmente estas propuestas se encuentran en etapa de evaluacion; se estima que para
finales del segundo semestre del presente afio se tendra la lista de proyectos admitidos y adjudicados.

Para la convocatoria citada participaron en total 118 personas, entre ellos investigadores, docentes,
estudiantes, egresados y funcionarios, configurando diferentes equipos que postularon proyectos a las cuatro
categorias que habilitaba el concurso. El 77% de los proyectos se presentaron a través de la Universidad
Nacional de Pilar, el resto fue mediante la Fundacién Investigare, organizacion sin fines de lucro, que
mantiene un convenio de apoyo a la FCTA para el logro de sus fines.

Previa a la participacion de esta convocatoria la FCTA ha implementado una serie de talleres
apuntando a desarrollar capacidades en la gestién de proyectos de investigacién para todos los interesados,
entre los temas que se desarrollaron fueron: * Workshop sobre Oportunidades para la iniciacion cientifica,
con una participacion de 50 personas. * Jornada introductoria sobre investigacion cientifica jPor dénde
empezamos a plantear una linea de investigacién? * Taller sobre elaboracién de presupuestos y planes de
trabajo para proyectos de investigacion.

Posteriormente, atendiendo el gran interés de los participantes en cada jornada habilitada se realizé la
convocatoria para la conformacién del primer Semillero de Investigacién de la Universidad Nacional de Pilar.

Al culminar el ciclo de talleres se logré desarrollar mas de diez investigaciones mediante equipos
conformados por estudiantes, docentes e incluso miembros de la comunidad, logrando la produccién de
articulos cientificos presentados en el Encuentro de Divulgacién Cientifica de la Facultad de Ciencias,
Tecnologias y Artes, y posteriormente postulados para su evaluacién del Comité Cientifico de la Revista
Cientifica Jetypeka.

Universidad Nacional de Piiar
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PROYECTOS EN PROCESO DE EJECUCION COFINANCIADOS _POR EL PROGRAMA
PROCIENCIA DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA.

En el presente afio se realizaron las gestiones de adecuacion del plan de trabajo y se concretaron
efectivamente los primeros desembolsos del CONACYT para los cuatro proyectos de investigacién detallados
a continuacion.

1. PROYECTO ASOCIATIVO: “FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA
PYMES COMO FACTOR DE DESARROLLO DE LA CIUDAD DE PILAR”

Director de Proyecto: Ever F. Villalba. Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira. Equipo de
Investigacion: Petrona E. Fretes, Carlos Mancuello, Lourdes Séanchez, Olga Acosta, Rolando Ortega.
Asesores extranjeros: Jorge G. Odriozola, Carlos E. Bondar (Facultad de Ciencias Econémicas de la UNNE —
Argentina). Objetivo del Proyecto: Contribuir al fortalecimiento de la competitividad de las PYMES que
operan en la ciudad de Pilar para favorecer el desarrollo local. Monto Financiado por el CONACYT: Gs.
321.624.000

2. PROYECTO INSTITUCIONAL: “POTENCIALIDAD DEL TURISMO COMO ALTERNATIVA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE NEEMBUCU ¥,

Director del Proyecto: José Maria Gomez Duarte. Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira. Equipo
de Investigacion: Gladys Britez, Gustavo Fornerdén, Tania Riveros, Gustavo Ferreira. Asesor Extranjero:
James Venturi. Objetivo del Proyecto: Contribuir con el desarrollo socio econémico de la region a través de la
revaloracién de los recursos turisticos, medioambientales, culturales e histéricos y la produccién de
conocimientos cientificos relacionados al sector de estudio. Monto Financiado por el CONACYT: Gs.
397.950.000

3. PROYECTO ASOCIATIVO: “DESAFiOS DEL DESARROLLO EN CONTEXTOS DE GRUPOS
ARMADOS”

Postulado por investigadores del Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales — INECIP
en colaboracién con investigadores de la Universidad Nacional de Pilar — UNP. Director del Proyecto: Juan
Martens. Monto Financiado por el CONACYT: Gs. 809.300.000

4. PROYECTO INSTITUCIONAL: “EL PERFIL EMPRENDEDOR EN PARAGUAY, ANALISIS
DE LA POBLACION JUVENIL”,

Director del Proyecto: Ever Federico Villalba Benitez. Responsable Administrativo: Gustavo R. Ferreira.
Equipo de Investigacion: Petrona Elizabeth Fretes Ayala, Rolando Jr. Ortega Carrasco, Tania 1. Riveros
Montiel, Carlos Marcelo Mancuello, James Luiz Venturi. Objetivo del Proyecto: Conocer el perfil
emprendedor de los jévenes de entre 15 a 29 afios de la poblacién paraguaya con el fin de proponer estrategias
cientificas de intervencion sobre sus fortalezas y debilidades. Monto Adjudicado Gs. 360.000.000.
Adjudicado en el segundo grupo segiin Resolucién 491/2016.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL AREA DE INVESTIGACION

- Investigadores de la FCTA participaron de intensas actividades en la Facultad de Ciencias Econémicas
de la UNNE en el marco del Proyecto "Fortalecimiento en la competitividad de las PYMES como factor
de desarrollo de la ciudad de Pilar", financiado por CONACYT.

- En el marco de la ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS
PYMES EN PILAR" se realizé la reunién para la coordinacion y planificaciéon actividades para
suministrar los aspectos metodolégicos y técnicos con docentes investigadores de la Facultad de Ciencias
Econémicas de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) de la Republica Argentina.

- Apertura del programa de formacion de investigadores en la FCTA mediante el Semillero de
Investigacion Cientifica.

- Taller de elaboracion del Plan General de Trabajo y Presupuestos para postulaciones de proyectos a la
convocatoria 2018 del CONACYT. Fueron facilitadores del taller el Msc. Ever Villalba y el Lic. Rolando
Ortega y cont6 con el apoyo de 1a Fundacién Investigare.

RRctar
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- Socializacion de experiencias y reconocimiento a grupos de investigacion que presentaron postulacion en
la convocatoria de fondos para proyectos deinvestigacion del Programa PROCIENCIA 2018 del
CONACYT.

- Se realizé el censo a Censo a MiPymes y emprendedores de Pilar que involucrd la participacion de
propietarios, encargados o gerentes de comercios y empresas que se ocupen del trabajo artesanal,
industrial, agroindustrial, agropecuario, forestal, comercial o de servicio en la ciudad de Pilar. Cerca de
250 estudiantes y unos 30 docentes de las Facultades de Ciencias Contables, Administrativas y
Economicas y de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar, fueron los
encargados de recoger la informacién requerida que busca analizar la percepcion de los emprendedores
de Pilar con respecto a la economia, conocer sus principales retos para el desarrollo de sus actividades e
identificar las necesidades de capacitacion y asesoramiento que la UNP pueda facilitarles.

- Decano de la FCTA expuso en el Pre-XVIII Coloquio Internacional en Gestién Universitaria. Con el
lema: “Gestion Estratégica y Gobernanza Universitaria orientada para el Desarrollo Sostenible” se realizé
el Pre-XVIII Coloquio Internacional en Gestion Universitaria conjuntamente con el “II Simposio
Internacional en Investigacion en la Educacion”.

- Presentacion de la Revista Cientifica Multidisciplinaria Jetypeka de la FCTA — UNP. El primer niimero
es la edicion especial que contiene los resimenes de las ponencias presentadas en el VI Encuentro de
Divulgacion cientifica FCTA 2018.

- Con la publicacion de los resumenes de las 69 Ponencias que prestigiaran el 6to Encuentro de
Divulgacién Cientifica, la Facultad de Ciencias, Tecnologias y Artes de la Universidad Nacional de Pilar
inicia también otro eslabon de lo proyectado con la creacién de nuestra facultad en decidida orientacién
hacia la ciencia, la investigacion y la extension.

JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

La Facultad tenia previsto la matriculacion de 278 alumnos en el afio lectivo 2018, al cierre la
cantidad de matriculados fue de 195 alumnos, lo que equivale al 70,14 % respecto a lo programado.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Al cierre del ejercicio se tuvo una buena Ejecucion Presupuestaria, las erogaciones se limitaron a
pagos de Servicios Personales, Servicios Bésicos, Vidticos, y otros, asi como los desembolsos efectuados por
CONACYT, alcanzando una ejecucion acumulada del 85,68 %, respecto al Plan Financiero Institucional, que
equivale a Gs. 4.235.488.994 (Guaranies cuatro mil doscientos treinta y cinco millones cuatrocientos ochenta
y ocho mil novecientos noventa y cuatro).

Cabe sefialar que es necesario contar con més rubros docentes, principalmente para las carreas de
Musica y Licenciatura en Comunicacién para el Desarrollo, asi como para la habilitacién de otras carreras de
formacién técnica.

Ademas, debido al exiguo presupuesto disponible algunos departamentos musicales son integrados
por docentes, quienes presentan sus servicios Ad honorem, esto con la intencién de no entorpecer el proceso
de formacién de los estudiantes, y dar camplimento al plan curricular establecido.

Por ultimo, es necesario contar con rubros para la adquisicién de instrumentos

TN eiazon
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
TIPO DE PRESUPUESTO : 2 PROGRAMA DE ACCION

PROGRAMA : 002 COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA : 09 FORMACION EN CIENCIAS BIOMEDICAS
UNIDAD RESPONSABLE : 9 FORMACION EN CIENCIAS BIOMEDICAS

PRODUCTO: 61 “FORMACION DE PROFESIONALES”
JUSTIFICACION DEL PRODUCTO

En el presente afio lectivo la matriculacién de alumnos se ha estimado unos 245 alumnos, se ha
logrado llegar a 241 alumnos matriculados, representando porcentualmente un 98,37 % de producto esperado
en el afio lectivo 2018.

La alta demanda de profesionales en ¢l 4rea de la Salud, la creacién de Atencién Primaria de la Salud
en el Departamento de Neembucii, generando una insercién laboral rapida de nuestros egresados, y la alta
demanda de profesionales en Sanatorios Privados, Centro de Salud y atencién privada a Adultos Mayores, la
Infraestructura del Hospital Escuela, y la apertura de carreras técnicas de facil insercién laboral, visualiza un
incremento en el porcentaje de matriculados para el ejercicio 2019.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Con respecto a la Ejecucion Financiera en el ejercicio fiscal 2018 se llegé al 86,73 % de ejecucion de
acuerdo al plan financiero institucional, lo que equivale a Gs. 1.647.049.738 (Guaranies un mil seiscientos
cuarenta y siete millones cuarenta y nueve mil setecientos treinta y ocho, no pudo cumplirse con lo
planificado con FF30 Recursos Institucionales pues no se realizaron los procesos licitatorios para la provisién
de bienes y servicios via DNCP.

Prof. Dr. Vidtor
RARtAr

Universidad Nacional de Pilar
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ANEXO 11
» Extension Universitaria
Extensién Universitaria
s - Cantidad de o
Facultad Descripcién de Actividad actividades Beneficiarios

Extensién |* Ambientacion y apoyo en eventos y actividades oficiales realizadas
Universitaria: |porla Universidad Nacional de Pilar. 45 1631

Programa * Planificacion, supervisioén, ambientacién y preparacion de

Cultural actividades realizadas por la Universidad Nacional de Pilar.

A ANDO A EDUCAR
* Clases de refuerzo en matematicas y castellano en el Comedor
Abelina Alarcon en el barrio San José de Pilar.
* Colonia de vacaciones.
GUARDERIA ALBFRGUESAN JUAN BAUTISTA
* Colonia de vacaciones.
* Anilisis de fichas de las familias que asisten a la Guarderia.
* Desarrollo de entrevistas a familias.
* Observacion de aspectos de convivencia en las salas 1y 2.
* Acompafiamiento en estimulacion temprana.
* Actividades de expresién corporal y pléstica.
* Realizacion de estadisticas mensuales.
* Atencidn particular de dos nifios con problemas de conducta y
aprendizaje.
* Reuniones con voluntarias y padres de familia por salas.
* Registros de rasgos de autonomia en los nifios salas 1y 2.
* Desarrollo de clases de dramatizacidn, canto, misica y expresién
corporal.
* Asistencia juridica en la sede de la guarderia, recibiendo a toda la
comunidad de la guarderia y atendiendo casos de vecinos, verificacién
de la homologacién de acuerdo efectuado entre la guarderia y el

L n?'élf Juzgado de Primera Instancia de la Nifiezy Adolescencia en la que
Universitaria: . . . o

asigna como guardadora del nifio XX (se omite nombre del nifio).

Programa . -, . . 33 598

., * Seguimiento de los casos de prestacion del deber alimentario y otros
Educacion T
Conti de filiacion.
nhnud | FOMENTAR FL DESEMPENO ORGANIZACIONAL DEL NINO/A,

ATRAVEZ DE TURALES Y VALORES EN EL

COMEDOR DIVINO NINO DFL B° SAN VICENTE
* Desarrollo de charlas sobre hébitos de limpieza e higiene corporal,
valores y clases de refuerzo, actividades ladicas y catequesis, colonia
de vacaciones.

AL E
* Crear conciencia y habitos de higiene en los escolares del 2° Ciclo en
la Escuela Carlos Miguel Giménez del Barrio Ytororo.
* Limpieza de las salas de clase dos veces por dia, con ayuda de los
nifios, utilizando técnicas de juego.
* Charlas sobre la importancia de mantener una ambiente saludable.
* Charlas sobre tabaquismo, alcoholismo y ciertos desordenes,
abordados con lenguaje equilibrado y acorde a los nifios.
* Ensefianza y preparacion de alimentos saludables que luego fueron
consumidos en el festejo del dia del nifio.
* Aplicacidn de la técnica de la fluorizacién para prevenir la aparicion
de caries.
CONSULTORIO J 1CO FILIAL MISIONES
* Visitas a vecinos y asistencia en temas juridicos.
* Capacitaciones sobre instituciones de amparo a vulnerados.

l—

prof. Dr. Victkr Rigf Oleda
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Extension
Universitaria;
Naiiepytyvo
Tesaira

* Los miembros de este programa han apoyado y participado en la

jornada del Dia de Reyes en Boquerén (Isla Umbu).
ATENCIONES MEDICAS DFL PROGRAMA NANEPYTYVO
TESAIRA:

* Abue Club * Hospital Escuela

2140

Extensién
ni itaria:

Programa
Comunicacién

* Realizacion de programas especiales.

* Cobertura y coordinacién de actividades institucionales.

* Registro fotografico de las actividades.

* Publicaciones en la Fan Page y en la web oficial.

* Actualizaciones de las web oficial y la fan page.

* Programas radiales: “La Mafiana Informativa de la 100.7 FM”, "La
Revista de la Tarde", "Universidad para todos", "La tarde de la mil
siete".

* Seguimiento de las reuniones y eventos donde participa el rector.

* Cobertura de eventos y actualizacion de Pagina WEB y Fan Page.

* Informaciones Meteorologicas e Hidrolégicas de la UNP.

* Entrevista en estudios y a través de llamadas telefonicas a directivos,
docentes y estudiantes sobre actividades realizadas en la universidad.
* Promoci6n de las actividades de la UNP en los diferentes
estamentos.

* Oficios de Maestro de ceremonia en actividades de la UNP.

5093

7000 aprox

Extensién
Universitaria;
Programa de
Vinculacion
FCCAyE

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE GESTION DE PEQUENOS
EMPRENDIMIENTOS EN PILAR

* Identificar las microempresas que serdn beneficiarias del proyecto.

* Participacion en reuniones con miembros de equipo de investigacion
que lleva adelante el proyecto denominado “Fortalecimiento de la
Competitividad de las PYMES de Pilar”.

* Planificaciéon de un censo de PYMES para la produccion de una linea
de base ya que no obran registros actualizados de dichos
emprendimientos.

TION DE CORPORATIVA YESTRA E
COMUNICACION DELA FCCAE
* Formular, gestionar y ejecutar planes de comunicacién, difusion y
promocién de actividades de la facultad por medios tradicionales y
principales plataformas sociales.
* Programa radial "Onda Contables" - Radio Universidad 100.7 FM.

O DE GESTION DE S DE AE
* Planificacion y coordinacién ;ie actividades.
* Elaboracion y difusién de afiches referentes a la prevencion de
riesgos laborales.

PROGRAMA EMPRENDIMIENTO E INCUBACION

* Reuniones del equipo de trabajo para programacién anual y
calendarizacion de las ferias de productores y artesanos.

* Calendarizacién de talleres y capacitaciones para el 2018.

* Invitacién a artesanos y productores para participar de las ferias.
FERIA DE PEOUENOS PRODUCTORES: trabajo conjunto con la
Gobemacién del Dpto. de Neembucii, en el marco de la Alianza
Interinstitucional entre la Gobernacién y la UNP,

* Productos agropecuarios: verduras, ryguasu casero, frutas de
estacién, hortalizas, huevos, miel de abeja, cames de cerdo, mandioca;
comercializados por productores de Pilar, Mburica, Isla Umbu,
Desmochados, Belén, Humaita, San Juan Neembucii y General Diaz.
* Asistencia técnica desde el Departamento Productivo.

* Desarrollo de capacitaciones en la ciudad de San Juan Bautista -
Dpto. de Misiones.

* Ferias de artesanos.

33

2602

\

Balance Anual de Q

estion|Publica/|BAGP ~ 45

Universidad Nacicnal ¢e ©

ilar



wAClg
‘.9 — 4:1

D
~

Q“‘V ERS,
L4
F1g a0

Peepyc®

070047

Extensién
Universitaria:
Programa Juntos
Podemos

LA UNIVERSIDAD Y EA MUSICA EN LOS BARRIOS DEPILAR

* Iniciacion musical y modalidad de aplicacion se viene
promocionando por la Radio Carlos Antonio Lopez ZP12 en el
programa "Nande miisica ha fiande masico". Desarrollo de clases
presenciales de como ejecutar instrumentos musicales.

NONDIVEPA -
* El proyecto se desarrolla en las compaiiias de Valle Apu’4 de Pilar y
Camba Cua de Isla Umbu, asistiendo a los pobladores con charlas
juridicas, asistencia médica, social y apoyo escolar.
* Festejo Dia de Reyes.
* Charlas sobre derechos de los nifios en las escuelas de Pilar.

NOC ERECH

* Elaboracion de materiales ilustrativos de apoyo, disefio de plan de
actividades y juegos.
* Visitas a la Escuela N° 5648 San Roque Gonzilez de Santa Cruzy
remisién de solicitudes para desarrollo y ejecucién del proyecto en
dicha institucién,
* Dialogo sobre Bulling.
* Confeccion de collage y lectura de textos sobre temas tratados.
* Definicion de valores por medio de ilustraciones y creacién de un
album de los “valores” con figuras ilustrativas.
* Lectura y andlisis de la fabula de la “Abeja y la Paloma™.
* Desarrollo del juego “La carreta Peligrosa™ que requiere de rapidez
fisica y mental. ‘
* Charlas sobre derechos de nifios y adolescentes, maltrato, violencia
familiar, abuso, entre otros.
* Desarrollo de diversos trabajos y ejercicios como adivinanzas,
leterabilidad, rompecabezas, collage, dibujos, pinturas que estimulan la
reflexion, atencién y participacion de los nifios y adolescentes.
Proyecto “Santa Teresita Nepytyvora”
* Capacitacion en oficios varios, clases de corte, confeccion, manicura,
pedicuro y Peluqueria, en el Instituto Santa Teresita de Pilar.
KARATE FOR KIDS
* Desarrollo de clases de Tackwondo, con el objetivo de inculcar
valores y disciplina a los chicos en situacién de vulnerabilidad, con el
fin de contrarrestar el Bulling que sufren en sus respectivos medios de
convivencia.

33
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Extensién
Universitaria;
Programa
Fortalecimiento
DICRI

* Apoyo para la difusién y convocatoria a estudiantes que desean
becas ofertadas por Itaipu binacional.

* Apoyo para la difusion y convocatoria a estudiantes que desean
becas ofertadas por Yasyreta binacional.

* Divulgacion de ofertas académicas y actividades de cooperacién
intemacional. Tales como: reuniones de asesores de relaciones
internacionales de Universidades Publicas del Paraguay.

* Becas ofrecidas por la Agencia Espafiola de Cooperacién
Internacional para el desarrollo (AECID).

* Promocion de becas ofrecidas por la Embajada del Reino Unido, la
promocién fue realizada en los diversos cursos de Postgrado.

* Apoyo logistico en varias actividades emprendidas por la UNP.

* Se gerenciaron audiencias entre autoridades de la UNAF y de la
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educaci6n.

* TERERE DE IDIOMAS, (denominado asi por la temporada de
verano), es un espacio de encuentro entre paraguayos y extranjeros,
quienes gratuitamente interactiian e intercambian conocimientos
culturales y/o lingiiisticos (inglés, francés, coreano) disfrutando un

buen TERERE en la plaza del Soldado desconocido.

RantAr
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Extension

Programa de
Vinculacion
FCA

Universitaria:

COORDINACION

* Participacion, apoyo y ejecucion de actividades, difusion y registro
de datos de las actividades realizadas en el &mbito de la Facultad
(informes, registros, fotografias, videos, audios).

* Corroboracion de datos y seguimiento de las actividades.

* Realizacidn de sintesis, la sistematizacion, organizacion y
documentacién de los datos colectados y corroborados.

* Publicacion de los datos y las actividades realizadas.

* Elaboracion de informes mensuales.

* Promocién de carreras.

* Seguimiento y avance del Plan de Mejoras de la Carrera de Anélisis
de Sistemas.

* Desarrollo de la actividad "AGITA PILAR - 5ta EDICION" realizado
por el ISEF.

* Reconocimiento recibido de la Ministra de la Secretaria de Interés
Lingiiistico al proyecto denominado IPU (Software educativo para la
ensefianza del idioma guarani en la educacion inicial), dicho proyecto
fue desarrollado por estudiantes de la Carrera de Anélisis de Sistemas
de la UNP para la Tecnociencia 2017, también declarado de “interés
educativo” por el MEC.

* Recepcion oficial del Laboratorio de Control de procesos de la FCA,
donado por la KOIKA para la carrera de Ingenieria Industrial.
PROGRAMA INCLUSION DIGITAL EN LA CIUDAD:

1. PROYECTO INFORMATICA INICIAL:

* Entrevistas con los Encargados de la Esc. Bisica N° 578 Defensores
del Chaco, para analizar factibilidad de implementacion del proyecto.
* Se llev6 a cabo la presentacion y desarrollo de actividades para la
Escuela Basica N° 1288 San Ramon.

2. PROYECTO UTILIZANDO LA TECNOLOGIA PARA UNIR
ADULTOS Y JOVENES:

* Se socializd el proyecto que busca la Integracion entre abuelos/as y
nietos/as de las familias que residen en la ciudad de Pilar.

3. PROYECTO MEJORANDO NUESTROS CONOCIMIENTOS
ENS ENANZA-APRENDIZAJE AMBIENTE VIRTUAL:

* Preparacion y organizacion del “Curso de A ctualizacion MOODLE
para docentes de la FCA”.

* Se dio inicio al “Curso de Actualizacion MOODLE para docentes™.
4. PROYECTO CAPACITACION CONTINUA, SEMINARIO:

* Preparacion y configuracién de recursos, hardware y software a ser
aplicados en el Seminario “Uso de la Herramienta ZOOM MEETING”.
5. PROYECTO PRESTACION DE SERVICIOS A INSTITUCIONES
PUBLICAS u ONG’s:

* Entrevista y relevamiento de datos sobre el estado de las Sala de
Maquinas de la Escuela Centro N° 1220.

* Recopilacion de informacidn necesaria para ejecutar el proceso de
mantenimiento de equipos.

6. PROYECTO 2do CICLO DESEMINARIOS DEACTUALIZACION
TECNOLOGICA PARA LA COMUNIDAD DELA FCA:

* Recopilacién, anélisis y seleccion de los diferentes temas a abordar
en los “seminarios tecnolégicos™ a impartir en el afio lectivo 2018.
PROYECTO ECO-APLICADAS:

* Planificacion, organizacién y desarrollo de la Charla en
conmemoracion al “Dia Mundial del Agua”.

PROYECTO DE VERANO DE BELLAS ARTES:

* Talleres de verano “Cuerdas Frotadas” desarrollado durante los
meses de enero y febrero, el Instituto de Bellas Artes de la FCA
desarrollo cursos orientados en la ejecucion de violin, viola, violoncelo
y contrabajo, asi como del Arpa Pya.
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Extensién
Universitaria;
Programa
Practica
Deportiva y
Formacién
Integral de
Jévenes

* Promocién del proyecto en las instituciones educativas de Pilar.
* Pre seleccion de interesados y calendarizacion de las practicas.
* Desarrollo de actividades que propicien la integracion entre los
participantes.

* Conformacion de categorias sub 14 y sub 16 en masculino y
femenino.

* Practicas deportivas de handbol.

* Encuentros amistosos locales.

12

50

ion
Uni i
Programa
Vinculacién
FCAyDR

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN ASENTAMIENTO BELEN -
TACUARAS:

* Visitas a productores del Asentamiento Belén en Tacuaras.

* Coordinacién e identificacién de rubros de cultivo de preferencia de

las Familias.

* Preparacion y cercado de los terrenos destinados a la produccion

horticola.

* Reunién para entrega de semillas.

* Demostracion de técnica de preparacién de almacigos.

* Preparacion de tablones para trasplante.

* Siembra de variedad de hortalizas.

* Se verificé una buena germinacion de las semillas entregadas.
CION DEAL A PR YP

* Salidas al campo con alumnos del 5to afio de la carrera de Ingenieria

Agropecuaria, para clase practica sobre muestra del proceso de

ensilaje en establecimientos ganaderos de la zona de Isla Umbu.

* Seminario sobre pasturas dirigido a alumnos de la carrera de

Ingenieria Agropecuaria.

* Visita a la estacién meteor6loga de Pilar con alumnos del primer afio.

* Capacitacion a alumnos de la catedra nutricién, pradera y forraje

sobre pasturas implantadas.

* Preparacién de muestras de diferentes pasturas.

* Preparacion de una maqueta de aquaponia.

CRIA YENGORDE DE TILAPIA:

* Charla sobre piscicultura en la carrera de Ing. Acuicola.

* Control de la estacion acuicola de la UNP.

* Limpieza de canaletas.

* Extraccion de micréfitos y excrementos.

* Desarrollo del IV Seminario sobre Piscicultura.

* Limpieza y embellecimiento del predio de la Estacion Acuicola.

30

135

Extensién
Unjversi
Programa
Apoyo Inicio del
Hospital Escuela

* Elaboracién de cronograma de atencién semanal del Hospital
Escuela.

* Atencién medica general en el Hospital Escuela.

* Capacitacion a nifios en RPC, con alumnos del 4to enfermeria de la
FCB en urgencias y cuidados intensivo.

* Charlas sobre primeros auxilios.

* Practicas hospitalarias en el area de quiréfano, internado, consultorio
entre otros de alumnos del primer al cuarto curso de la FCB, con el
apoyo de la fundacién VISION.

* Alianzas estratégicas con la Gobemacién del Neembuct, Rotary Club
Pilar, Fundacion Vision.

* Consultorio Juridico.

* Reuniones con personas de las cuales llevamos causas abiertas.

* Tramites para montar una biblioteca juridica en el Hospital Escuela.

25
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* Soporte técnico en el manejo de las diferentes partes de las paginas
WEB de la UNP y sus unidades académicas (entradas, medios,
paginas, widget, entre otros).
* Verificacién de publicaciones de sueldos del mes por funcionarios de
las diferentes unidades académicas.
* Creacion de paginas a las diferentes unidades académicas para
publicaciones de sueldos afio 2018.
* Actualizacion de software de las paginas cada vez que lo requiera.
* Copias de respaldo de la base datos y archivos FTP de las diferentes
paginas de la UNP (Rectorado, Unidades Académicas, Direccion Gral.
de Postgrado).
* Actualizacién del SOFTW ARE para el buen funcionamiento de la
herramienta “Aula Virtual MOODLE”.
Extension |* Copias de respaldo de la base datos y archivos FTP de la plataforma
Universitaria; |MOODLE.
Programa * Capacitacién de docentes y alumnos en las diferentes unidades
Desarrollo e  |académicas.
Implementacion |* Andlisis de los requerimientos del MEC para expedicién de los
de Paginas WEB |certificados de estudios. 2 7864 aprox
y Sistemas | * Andlisis y disefio del modelo de datos a adoptar para el SIAWEB en
Informaticos via [1a estructuracién de a base de datos, acorde a los requerimientos del
WEBparala [sistema.
Universidad |* Adopcion del método agil SCRUM para el disefio y programacion de
Nacional de Pilar{los médulos del sistema.
* Disefio y programaci6n de los diferentes médulos y sus respectivos
componentes.
* Disefio y programacién de los médulos de tablas maestras.
* Testeo de los mdodulos y planificacién para la programacién.
* Diseiio, programacion de widgets para personalizar la interfaz del
escritorio usuario y poder visualizar datos estadisticos.
* Soporte técnico constante a funcionarios, docentes y estudias para
el manejo del sistema académico.
* Capacitacion y soporte técnico constante con perceptores de Pilary
filiales.
* Disefio e impresidn de informes varios de perceptoria y unidades
académicas.
* Disefio de membretes de las diferentes unidades académicas para
Ciencias
A d(r:r?iz:tbr:?\’/as Programa Emprendedurismo y Incubacién de Negocios. 2 72
y Econdmicas
Ciencias
Contables, [Capacitacién y Asesoramiento en Planes de Negocios para 3 %
Administrativas |Pequefios Contribuyentes

y Econdémicas

Estudiantes y

Derecho, C. - .
Politicas y Charla sobre Responsabilidad Penal Adolescente a estudiantes de 1°, 1 Docentes del
o . . . .
Sociales 2%y 3°en el Colegio Nacional Pilar (?olegm.
Nacional Pilar

Derecho, C. . . L S . . .

Politicas y La importancia de la Investigacion universitaria y su incorporacién al 1 Estudiantes y
Sociales proceso formativo Docentes

s miversidad Nacional de Pilar
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Derecho, C. Ocupan?es del
Politicas y | Visita guida a asentamiento llamado "Tres Coronas” 1 asentamiento Z
Sociales alumnos del 3
afio de la carrera
Derecho, C. Docentes y
Politicas y | Visita al Registro Publico 1 alumno del 3°
Sociales afto de la carrera
Derecho, C. Intemos y
e . . .. Estudiantes del
Politicas y | Visita a la Penitenciaria de Misiones 1 o
Sociales I°aflo dela
carrera
Der?c'ho, C Curso Taller de Apoyo Pedagoégico a estudiantes y docentes de la Fstudlax}tes y
Politicas y Faculad 1 comunidad
Sociales educativa
Estudiantes 3°
Derecho. C. Charla. sobre la Calidad de la democracia cursn?eg;: r;llvel
Politica; y Estudiantes del 3° curso del nivel medio del Colegio Privado 5 estudiantes 1°
. Subvencionado Italiano Santo Tomis y estudiantes del 1° del nivel de .
Sociales ol delnivel de
Formacién Docente del Crep .
Formacién
Docente
(3) tres clases
mensualmente
Humanidades y Presentacion
Ciencias de Ia Conformacién y presentacion oficial de Ballet ante la Facultad de del Ballet en 20
i Humanidades y Ciencias de la Educacion (3) tres
Educacion e
actividades
oficiales de la
UNP
Tres (3)
C‘or.lcienciar alas .comunidad.es sobr'e la importancia de la organizacion charlas
Humanidades y civil para el.manejo y reduccion de riesgo. radiales
Ciencias de la | Cr2rias radiales Cuatro (4) 250
Educacien | CaPacitaciones capagcitaciones
Reparto de volantes casa por casa. barriales
Presentacién Congreso de extensién UNA Cuatro (4)
Entrevista a pobladores para rescatar datos de la memoria viva.
Entrevista colectiva (focus group) con pobladores para rescatar datos
Humanidades y |de la memoria viva. Analisis de documentos histéricos varios (actas, 15
Ciencias de la libros, etc.) en cada localidad. Actividades 16 distritos
Educacién  |Observacién del patrimonio cultural, natural e histérico de cada distrito
del Departamento de Neembucu. Estudio de casos especificos sobre
temas culturales
El proyecto esté dirigido a personas que trabajan en empresas e
Humanidades y |instituciones publicas y
Ciencias de la |privadas. 8 actividades 35
Educacién  |Se realizaron actividades que permitié la concienciacion de la
importancia de cuidar la salud mental, stress laboral
Pg::gia::s]ay Durante el desarrollo del proyecto realizo charlas educativas, 9 actividades 35

Educacién

proyeccion de audiovisuales, talleres.
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» Transferencia recibida del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia —
CONACYT
O.F. 63 - CONACYT
Facultad— . ) Transferencia Recibida Fjecucion Financiera | Descripcién del destino del recurso
E_ Areas E (Gnaranies) E (Guaranies) [: financiero F
60.500.000 0G 145
23.181.434 0G230
373.000.000 0G260
1.500.000 0G280
o 71.500.000 0G291
Ciencias, Proyecto de 1.991.000 0G 330
Tecnologias [ Y - 990.409.200 —
y Artes nvestngacnon 22.973.6%4 0G 340
15.022.025 0G 350
2.310.650 0G 3%
9.650.000 0G 520
7.000.000 0G530
26.846.624 0G 540
) Mencionar en qué drea fueron utilizados los recursos financieros del CONACYT
» Obras
Obras
Descripeién Cantidad U;:::: Costo total de 1a obra Distrito Institucién Beneficiada
Facultad de Ciencias
Construccion de Aulas 2 ) Contables,
138, P .
2017 -2018 240 m 80138307 far Administrativas y
Economicas
Construccion de Facultad de Derecho,
Polideportivo 1 Unidad 747.502.103 Pilar Ciencias Politicas y
2017 - 2018 Sociales
Construccion de Calles
Intemas - Campus 1 Unidad 1.103.153.053 Pilar Campus Universitario
Universitario
2018
OBS.: Para el OG 520
ANEXO III
» Recursos Humanos
Recursos Humanos
Descripeién Mujeres Hombres Total
Total General Recursos Humanos "2 496 438 934
"MTotal Recursos Humanos Activos Nombrados '®* 465 407 872
Funcionarios Activos Administrativos Nombrados ®’ 125 106 231
Docentes Activos Nombrados ® 340 301 641
Total Recursos Humanos Contratados % 31 31 62
Personales Administrativos Contratados © 28 28 56
Docentes Contratados 3 3 6

(*) Si existe funcionarios comisionados se debe contemplar con los RR HH Activos Nombrados
El cuadro se completa a nivel Universidad / ] \

Balance Anual de Gestion Puhlica |[BAGP : 51
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ANEXO

INFORME CANTIDAD DE
ALUMNOS MATRICULADOS -
EJERCICIO FISCAL 2018
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