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SIGLAS

UNL. Universidad Nacional de Itapta

FIUNI. Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Itaptia

FaCEA. Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas de la Universidad Nacional de Itapua
FaCAF. Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales de la Universidad Nacional de Itapia
FaCyT. Facultad de Ciencias y Tecnologia

AUGM. Asociacién de Universidades Grupo Montevideo

CPA. Curso Probatorio de Admisién

OMAPA. Organizacion Multidisciplinaria de Apoyo a Profesores y Alumnos

CPI. Curso Probatorio de Ingreso

CONACYT. Comision Nacional de Ciencias y Tecnologias.

ZICOSUR. Zona de Integracion Centro Oeste de América del Sur

ANEAES. Agencia Nacional de Educacioén y Acreditacién de la Educacion Superior
MERCOSUR. Mercado Comun del Sur

MECIP. Modelo Estandar de Control Interno

PEL Plan Estratégico Institucional.

INCUNL. Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de Itapta.

SENACSA. Servicio Nacional de Calidad y Control Animal

CONES. Consejo Nacional de Educacién Superior
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PRESENTACION

El Balance Anual de Gestién Publica (BAGP) es un documento por el cual Universidad Nacional de Itapua da
a conocer a la ciudadania, los principales aspectos que hacen a su gestion, resaltando los logros y las
actividades que contribuyeron a alcanzarlos, como asi también exponer los desafios para el futuro.

Este documento se distribuye en tres capitulos, iniciando con el Contexto Estratégico de la Entidad, para
luego centrarse en los Resultados de la Gesti6n Institucional y cerrar con los principales Desafios que afronta
para el afio siguiente.

Considerando que el BAGP se entrega al Congreso Nacional, y est4 disponible para la ciudadania, en su
elaboracion se utiliza un lenguaje facilmente entendible por cualquier ciudadano.

El capitulo de Resultados de la Gestion Institucional, se presenta cuadros clasificados por sector.
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
I.1 Rol de la Entidad y su vinculacion con los Planes

Eje Estratégico Nacional: Crecimiento econémico inclusivo
Ejes Estratégicos Institucionales: Docencia y Formacion Académica, Investigacion y extensién, Gestion,
Financiamiento, Desarrollo Regional

Linea Transversal Nacional: Gestion Eficiente y Transparente

Politicas Institucionales: Formacién contintia hasta el nivel méaximo de postgrado (cursos de actualizacién,
capacitacién, especializacion, maestria y doctorado). Acceso a la Universidad en condiciones de igualdad de
oportunidades para todos los postulantes a través de un proceso de admision eficiente. Consolidacién de las
relaciones con las Instituciones Educativas y organizaciones publicas y privadas, nacionales e internacionales.
Perfeccionamiento de las personas (Directivos, funcionarios académicos y administrativos). Actualizacién y
reestructuracion permanente de los planes y programas de estudio. Optimizacion de los procesos
administrativos de acuerdo a un plan de mejoramiento. Autoevaluacién con miras a la acreditacién de
carreras. Establecimiento de lineas de investigacion por areas del conocimiento. Preservacién del medio
ambiente a través de acciones concretas. Implementacién de programas de atencion a la cantidad de
estudiantes a fin de reducir la desercion y repitencia asegurando la calidad de los egresados. Promocién del
patrimonio cultural, a través de acciones descentralizadas y con la participacién de la comunidad a fin de
contribuir con el afianzamiento de la Identidad Nacional. Promocion del desarrollo regional. Consolidacién de
la Universidad como una institucion de Educacién Superior donde se formen profesionales capaces de
plantear propuestas y generar cambios que aporten al desarrollo regional del pais

Objetivo Estratégico Nacional: Productividad e Innovacion. Objetivos Estratégicos Institucionales: 1.
GESTION Y FINANCIAMIENTO; 2. DOCENCIA, INVESTIGACION - EXTENSION E
INTERNALIZACION.

En el ejercicio fiscal 2018 la Universidad Nacional de Itaptia ha desarrollado las carreras habilitadas en la
Sede Central en la ciudad de Encarnacién y en las diferentes filiales dentro del Departamento de Itapia. Ha
invertido esfuerzos en el desarrollo de convenios y contratos para desarrollar capacitaciones y cursos de
Posgrado en diferentes 4reas del saber buscando dar respuesta a los requerimientos de la poblacién del
Departamento y de la Regién. Asimismo dando respuesta a las necesidades de internacionalizacién se han
aumentado los esfuerzos para el logro de més programas de intercambio dirigidos a alumnos, docentes y
funcionarios, con Universidades Europeas y de la Regién por medio de los programas Erasmus Mundus,
Zicosur Universitario, Programa Marca y Programa Escala de la AUGM. Asimismo a nivel nacional se ha
impulsado la creacién de programas de intercambio entre Universidades Nacionales. Mediante la
participacién de la UNI en la Asociacién de Universidades Publicas del Paraguay, y el Consejo Nacional de
Educacién Superior, se han propuesto planes, proyectos y politicas para el mejoramiento de la Educacion
Superior y su planificacién a largo y mediano plazo.

La Universidad presta los servicios a alumnos y la comunicad en general con carreras de grado y posgrado.
Asimismo desarrolla actividades de extension e investigacion, llegando de esta manera a colaborar con el
desarrollo de laregién y el pais.
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I.2 Identificacion de la Poblacién Beneficiaria de la Entidad

Poblacidn .
Principales . Poblacidn Potencial Poblacién Objetivo Beneficiario Efectivo
: Denominacion - -
Programas/Subprogramas | Mujer | Hombre | Total | Mujer | Hombre | Total | Mujer | Hombre | Total
MEC Educacion Media Afio 2017 | 7,751 7135 14.386
Ingenieria Formacién en Ingenierfa |[I| 295 754 1049 21 561 76
Medicina Formacion en Medicina Ul 349 184 533 165 102 27
Formacion en Ciencias I
Facea Econémicasy Admiistativas 0 1070 678 1.748 802 485 1287
Formacion en Humanidades,
Humanidades Ciencias Sociales y Cultura 0 58 mn 895 3%9 m 678
Ciencias Juridicas OB SEEs 0 4 B 6 M 5w
Juridicas
Formacion en Ciencias
F: 0 14§ 1 113
acaf s forestales ‘ 55 300 113 26|
Ciencasy Tecaologla. | oTocin on Cinciasy ul 358 k) w38 6
Tecnolosfas
Totales 14386 5926 4404

Obs. Los datos son obtenidos del Sistema de Administracion Financiera. (SIAF)
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
II.1 Legros alcanzados por la Entidad

Area de investigacion

La UNI cuenta con 40 profesores investigadores que desarrollan lineas de investigacion vinculadas a las
areas de la salud, agricultura, pecuaria, ciencias juridicas, economia, tecnologia de alimentos, agua, energia
educacion y desarrollo, biodiesel, hormigén, hidraulica y Electrénica. Varios trabajos de investigaciones son
seleccionados y arbitrados por expertos internacionales, publicadas e indexadas a nivel internacional,
LATINDEX en revistas electronicas e impresas por la UNL

Hoy la UNI trabaja con el Consejo nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT), con 13 proyectos
aprobados, que son ejecutados en las aéreas agropecuarias, lingliisticas, en ciencias y tecnologia y en el drea
de la ingenieria. J6venes investigadores de la UNI son protagonistas cada afio con sus trabajos reconocidos a
nivel internacional, por sus valiosos aportes al conocimiento cientifico ante mas de 600 investigaciones en
competencia por afio, provenientes de diversos universidades de América durante las Jormmadas de J6venes
Investigadores, organizadas por la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo (AUGM), de la cual
UNI es miembro.

Becas Nacionales e Internacionales

Con la Unién Europea, la UNI participa desde hace cinco afios a través del Programa ERASMUS MUNDUS,
que es un proyecto disefiado por la Unién Europea con mucho éxito. Actualmente integra tres consorcios con
universidades de esta region. Mas de 15 docentes y estudiantes se encuentran desarrollando los beneficios de
este programa. La UNI es miembro de la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo (AUGM) que
nuclea a mas de 45 universidades publicas mas importantes de la region del Sur de América Latina,
beneficiando a la comunidad educativa con programas de intercambio de Movilidad Académica a nivel de
Programa Escala Docente, Programa Escala Estudiantil y Posgrado. De igual modo, la UNI es integrante de
la Red de la Zona de Integracion Centro Oeste de América del Sur (ZICOSUR-Universitaria), cuya
Presidencia recayé en la persona del Ing. Hildegardo Gonzilez Irala, durante el periodo 2012-2014.
ZICOSUR representa un esquema de movilidad e intercambio a Escala Docentes y Escala Estudiantil de las
universidades integrado a la Red y ejecutado por medio de programas de intercambio multi-lateral.

La UNI, por convenio también ofrece las Becas de la Entidad Binacional Yacyreta, Becas de la Presidencia
de la Republica “Carlos Antonio Lopez”; de la Entidad Binacional Itaipu, de la Gobemacion de Itapua, de la
Municipalidad de Encarnacion. También Administra sus propias Becas, denominadas Econdmicas,
Deportivas, por Meritos Culturales, Intelectuales y Prestacion de Servicios.
Carreras acreditadas y re acreditadas.

La UNI cuenta con carreras acreditadas tanto de grado como de posgrados. La Facultad de Medicina (2001-
2016) cuenta con la carrera de Medicina Acreditada por la ARCUSUR y la ANEAES, como asi también la
carrera de posgrado Especializacién en Pediatria.

La Facultad de Ingenieria cuenta con carreras acreditadas en Ingenieria Civil, Ingenteria en Electromecanica e
Ingenieria en Informatica.

La Facultad de Ciencias Juridicas registra la carrera de Derecho como acreditada por la ANEAES.

La Facea cuenta con la carrera de grado Contaduria Piblica y Administracién recientemente acreditada por la
ANEAES.

La Facaf cuenta con la carrera de Ingenieria Agropecuaria en todas sus sedes, acreditada por la ANEAES.

La Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani tiene acreditada la carrera de Lic. en
Ciencias de la Educacion.

La FaCyT, tiene acreditadas las carreras de Licenciatura en Electrénica, Licenciatura en Tecnologia de la
Produccion Aplicada a los alimentos, Ingenieria Ambiental

Campus y Sedes de la UNI

En el Campus de Encamacion, inaugurado el 15 de febrero de 2003, entonces de 2 hectéareas, hoy cuenta con
37.606 metros cuadrados de superficie, 16.748 m2 de construccién. Cada Facultad cuenta con su propio
Edificio, Laboratorio, Biblioteca Central con cerca de 5 voliimenes de textos.

En esta expansién actualmente se ha construido la Residencia Universitaria del UNI en su propio Campus,
como compromiso social hacia la comunidad. El informe especifico de la Direccion de Planificacion,
fundamenta su ejecucion con espacios disefiados para dormitorios, dreas comunes y esparcimiento. Primera
Etapa: Planta baja: consta de 7 domitorios para 40 alumnos, sala de estudio, una sala de estar, comedor,
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cocina, lavadero, sanitarios, oficina de guardia y patio de recreacién. Segunda Etapa: Superficie a construir
planta baja: 143,71 m2, para 24 alumnos, en una Superficie a construir primer piso: 640,00 m2 para 64
alumnos. Asimismo, mediante convenio de cooperacién con la Gobernacion de Itapia se han construido
Albergues Estudiantiles en Natalio y General Artigas con una superficie cubierta de 262 m2 cada uno,
totalizando 22.453 m2 en los 10 1ltimos afios. Culminada la obra, se prevé una construccion de 1.280 m2 de
Superficie y con una Capacidad Total para 128 alumnos. Con el financiamiento de la Gobernacién del
Departamento de Itapuia. También estan habilitadas Residencias en las Sedes de Natalio y Maria Auxiliadora.
En Coronel Bogado se eleva una estructura de 2.006 m2, en Maria Auxiliadora 1.597 m2 de construccion, en
Natalio 2.140 m2, en General Artigas 262 m2 y en la Facultad de Medicina 954 m2.

En la Sede San Pedro del Parana existe una estructura de 500 m2 de construccién y actualmente en la Sede
Mayor Otafio una construccion de 600 m2. Los trabajos desarrollados por el equipo de la Direccién de
Planificacion incluyen elaboracién de proyectos ejecutivos de obras a construirse, planos arquitecténicos,
planos estructurales, de instalaciones sanitarias, eléctricas, detalles técnicos, pliego de Bases y condiciones
para llamado a Licitacién publica, proyectos de infraestructura de las carreras creadas y a crearse, carpetas
técnicas para aprobacién municipal, fiscalizacion de las obras y mantenimiento general de las obras de la
UNL

La UNI cuenta con un Edificio de Posgrado, Investigacién y Auditorio, ubicado en el Campus UNI y con una
superficie Total: 1555 m2, inaugurado el 8 de setiembre de 2017. En el bloque estan previstas aulas para
clases de posgrado, espacios destinados a extensién universitaria, un salén multiuso para 340 personas
destinado a eventos académicos propios de las actividades que se realizan en la UNI y espacios de trabajos
para investigadores y las dependencias para la INCUNI. El Laboratorio de Anatomia Patoldgica de la
Facultad de Medicina est4 ubicada en el Predio de la Facultad de Medicina en una superficie Total: 101 m2,
Este cuenta con un: Laboratorio macroscopico, un deposito patolégico, un depésito de insumos y reactivos,
nicleo de sanitarios y un area administrativo. Laboratorio de Sanidad Animal — Centro de Investigacion
Pecuaria de Itaptia- Universidad Nacional de Itaptia. Ubicada en la Ruta N° 1 km 17, San Juan del Paran4,
Itapua. Con una Superficie Total: 208 m2. El proyecto se concibid, considerando el programa de necesidades
especificas necesarias para el funcionamiento de un laboratorio con las normas y exigencias de la
SENACSA, y las caracteristicas propias de los trabajos que se pretenden desarrollar en las instalaciones, que
funcionara también para la capacitacién de funcionarios del Centro y profesores y alumnos investigadores.
Compromiso con la Educaciéon Superior

CONES - UNI

El Rector de la Universidad Nacional de Itapta es el Actual Presidente del Consejo Ejecutivo del Consejo
Nacional de Educacion Superior, por segundo periodo consecutivo. Hoy ejerce la delicada responsabilidad de
cumplir con las normativas que la regulan.

Es un honor para la region percibir la confianza de las autoridades universidades del pais quienes han
depositado en su persona este alto compromiso para el periodo 2016-2019. Hoy, el Ing. Hildegardo Gonzalez
Irala, preside el CONES, al tiempo de ejercer la Presidencia del Consejo Superior Universitario de la UNI y
asumiendo desafio en aras de la calidad académica y la responsabilidad social con el pais. La UNI integra la
Asociacion de Universidades Publicas del Paraguay (AUPP), creada por iniciativa de las autoridades de esta
institucion, en agosto de 2003.

Asimismo, emprende trabajo conjunto con las Municipalidades y la Gobernacién de Itaptia en un modelo de
Gestion basado en alianzas estratégicas con el fin de articular y/o emprender diferentes proyectos de
desarrollo, decidir acciones pertinentes al contexto regional y local y de impacto en la sociedad. Las
actividades de Extension Universitaria emprendidas hacen posible un contacto directo de los estudiantes y
profesores con la comunidad facilitando alianzas y cooperaciones con municipios y empresas, organismos y
entidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras, organizaciones de la sociedad civil que permiten
cumplir con uno de los ejes estratégicos del plan institucional.

En el 4rea intermacional en un proceso de busqueda del mejoramiento de la calidad educativa, entendiendo
que las Redes universitarias son factor fundamental para el progreso y democratizacién de los paises, la
UNI mantiene relacionamiento con prestigiosas instituciones de ensefianza superior mediante convenios
de integraciéon de Redes Universitarias intemacionales. La cooperacion a nivel regional ayuda a que las
instituciones de diversos paises puedan adquirir una masa critica en temas cientificos.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) se constituye como un instrumento integrador para el desarrollo de la
identidad institucional, promoviendo la formacién integral de profesionales de calidad, generando
compromiso social para el desarrollo sostenible, preservando la identidad nacional y fortaleciendo los
procesos de internacionalizacion.
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En este documento se establecen los lineamientos de la Universidad Nacional de Itapia incorporando ejes,
dimensiones y componentes que constituyen la hoja de ruta a seguir durante el quinquenio comprendido entre
los afios 2019 — 2023, para el fortalecimiento del desarrollo institucional y el proceso de consolidacion de la
calidad educativa; en vinculacién con el Libro Blanco para la Educacion Superior (CONES); el Plan de
Desarrollo Nacional 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) — UNESCO.

Se convierte en el marco de referencia institucional, planteando los desafios vinculados a la gestién
estratégica de gobiemo, en el entendimiento de la trascendencia de las decisiones a nivel politico, siendo
nutridas éstas por la participacion de los estamentos que constituyen la comunidad educativa. La gestion
misional, eje estratégico que contiene las bases de los fines y principios de la Universidad; considera a la
academia como la formadora de profesionales con conocimientos integrales y de calidad; la investigacion e
innovacién como agentes de generacion de conocimiento para el desarrollo sostenible y la extension como
articulador entre el aprendizaje continuo y los requerimientos del entorno.

IL.2 Indicadores de Género
Breve descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Género

1 UNI habilita Sala de Lactancia para funcionarios, docentes y estudiantes

Con la presencia del Prof. Ing. Hildegardo Gonzéilez, Rector de la UNI, el Abog. Federico Vergara,
Gobemador del Departamento de Itapua, Miembros de la Junta Departamental de Itapua, el Cénsul de la
Republica Argentina, funcionarios judiciales, autoridades, docentes y funcionarios de la UNI se llevé a cabo
la habilitacion de la Sala de lactancia para funcionarios, docentes y estudiantes de la UNI.

El Proyecto “Universidad Amiga del Nifio y la Madre” se ha llevado a cabo en el marco de un proyecto
interdisciplinario de Extension Universitaria de la Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad Nacional
de Itapiia, teniendo en cuenta el Decreto No. 7550 por la cual se reglamenta la Ley No. 5508, del 28 de
octubre de 2015, de “Promocion, Proteccion de la Maternidad y Apoyo a la lactancia matemna” con el objetivo
de dotar a dicha institucién de una sala lactaria para el uso exclusivo de funcionarios, docentes y estudiantes;
madres de nifios en periodo de lactancia.

2 Primera Jornada por el Dia Mundial de la Alimentacién en la UNI

Con el lema “Nuestras acciones son nuestro futuro. Un mundo #HAMBRECERQ para el 2030 es posible” en
el contexto del Dia Mundial de la Alimentacion, se realiza la Primera Jornada por el Dia Mundial de la
Alimentacion que se desarrollo el martes 16 de octubre de 08:00 a 13:00 hs., en el Aula Magna de la Escuela
de Posgrado de la Universidad Nacional de Itapita Campus Encarnacion.

3 Conferencia sobre el cuidado de la piel
Las conferencias fueron dictadas por la Dra. Dermatéloga Adriana Gonzalez de Alonso “Tu piel es tnica,

cuidala” y por Lorena Cabrera, Cosmiatra “Importancia de la rutina facial”. Participaron funcionarias y
docentes de la UNI. En fecha 01 de junio en la que participaron 45 personas.

4 Octubre Rosa: “El diagnéstico precoz salva vidas”

Con este lema, la doctora Fatima Rivoir sensibilizé y concienci6é a numerosas mujeres de la zona sobre la
importancia de detectar de forma anticipada el cancer de mama como una forma de prevencion ante esta
patologia.

La charla se llevo a cabo el pasado 3 de octubre en una de las aulas de la Escuela de Posgrado del Campus de
la UNI, en el marco de la campafia “En la UNI nos vestimos de rosa” que promueve la lucha contra esta
enfermedad crénica.
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La instructora, quien es especialista en mastologia y egresada de la Universidad Nacional de Itapta, brind6
detalles sobre las caracteristicas del diagnostico precoz que salva vidas, puesto que el cancer de mama se
constituye en la causa numero uno de mortalidad por cancer en mujeres de nuestro pais, no menos importante
también en varones. En este orden, la instructora recordé que en el 2017, fueron diagnosticadas 1.616 con esta
patologia, y 538 de ellas fallecieron por este motivo.

Se recuerda que durante el mes de octubre se conmemora la Lucha contra el Cancer de Mama, en este sentido,
el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social nombra “Octubre Rosa”, con el objetivo de concienciar
acerca de la deteccion temprana de la patologia.

5 “Hablemos de Diabetes”

Participaron 25 personas, la conferencia puntualiz6 sobre el cuidado que deben tener en su alimentacién las
personas, promover la alimentacion saludable y la actividad fisica, para lograr un estilo de vida saludable.

Obs. Datos proveidos per el Departamento de Comunicaciones del Rectorado, y de la Direccion de
Cooperacion.

I1.3 Principales Informaciones de la Entidad

> Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad

Datos estadisticos por Facultad

,‘/".- Ap ! / ,_.-.'-_x‘
,fﬁ’/ P, C '_Z-'__‘-{'_\_;
/ Jn_-':-.' ! S ! -
pd 1™~ VR

Alumnos Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados Egresados Total Docentes (*)
General
H M [Total | H | M |Total | H | M |Total
Ingenieria s61 | 201 | 762 | 22 | 8 | 30 | 792 | &2 | 38 | 120
S _
Medicina 102 | 165 | 267 | 14 | 23 | 37 [ 304 | o3 |102| 195
Ciencias | _ '3
Econdmicas y 485 802 1287 40 83 123 1410 148
Administrativas . 59 | 89
Humanidades 279 | 399 | 678 30 76 106 | 784 | 85 | 161 246
Ciencias Juridicas | 204 | 374 | 578 | 48 | 49 | 97 | 675 | 37 | 36| 67
Ciencias e ; -
Agropecuariasy | 113 | 113 | 226 | 33 | 28 | 61 | 287 86
Forestales ' {4 41 | 45
Ciencias y . . 46 151
Tecnologias 305 | 301 606 14 26 40 646 56 | 95 i
Total 4404 4898 1013

Corresponde a Carreras de Grado
(*) Incluyen contratados y nombrados
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> Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado
Ingenieria Especializacion En Direccion de
Empresas de Ingenieria 11 6 1
Especializacion en Docencia
Universitaria con enfasis en salud 13 14 | 15
Medicina Cm‘sps de Especializacion (Nutricion
Clinica, Hipertension Arterial y Factores | 34 14 | 15
Ciencias Maestria en Administracion Financiera y - = .
Economicas y |Gestién por resultados 21| 13 34 o | o | o | 34 .
o %«
Humanidades Maestria en didactica fie las matematicas | 12 26 38 0 0 0 | 38 i
Ciencias Socialé:s Doctorado en Educacion 0 2 |20 1 6 T T|oE9] 1 0 i
y Cultura Maestria en Educacion 4 7 | O 1 | 1| ':’_12‘3*’ 3 6 _
Guarani | Esp. Org. Y Direccién de Centros 2 2 | 4 | 151 28] 43| 47 =
Diplomado en Tecnologia Educativa 2 0 0 0 | 0| 2 | 2] 5 |
Especializacién en Eval. Educativa 2 4 0 o]l 0| 6|3 2 L
Ciencias Docto_rac?o en Ciencias J. uridicf';ls 2 0 0 2 | 2@ | 2 0 i
Juridicas Especializacion en Derecho Civil 2017- o
2018 1 1 2 0 0
Facaf Maestria en Produccion en Cultivo 16 13 29 l 1
Diplomado Bioestadistica Aplicada de las .
Ciencias de la Salud 0 6 6 0 0
Diplomado en Telecomunicaciones 17 1 18 0 0
Ciencias y
Tecnologia | Maestria en biotecnologia de Alimentos 5 11 16 3 6
Doctorado en Gestion Ambiental 2016 -
2018 10 13 23 0 0
Maestria en Ciencias Forenses 2016-2018| 6 24 | 30 0 0
Especializacion en Docencia ‘
Universitaria 27 84 33 76
Maestria en Docencia e Investigacion
Universitaria 19 | 51 2 4
Maestria en Atencion Integral de la Nifiez -
y la Adolescencia 2016 -2017 0 16| 16 | 1 | 10
Escuelade [\ octria En Gestion Ambiental 7 | 16 | 23 | 1 | 2
Posgrado Maestria en Gerencia de Servicio en
Salud Publica 4 18 22 0 8
Maestria en Gestion de la Energia 2015-
2017 16 5 21 0 1
Especializacién en Planificacién -
Estratégica para el Desarrollo Nacional 10 | 18 | 28 | O 0
Capacitacion Pedagogica en Educacion
Superior 5 0 0
Especializacion en Gestion Ambiental 7 : _
229 390 | 619 | 208 || 827 || Y0

Obs.: En algunos cursos se observan que la cantidad de egresados supera a la cantidad de matriculados, tambien existen matriculados y
no la cantidad de docentes, estas situaciones se deben a que corresponden a cursos desarrollados en periodos anteriores.

*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacion, Maestria, Doctorado, etc.
(™) Incluyen contratados y nombrados
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II.4 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2017

UDesafios Declarados BAGP2017 | Logrosal Cierre 2018
ot Tatia T otnidende ] ekl o ] vy
ucto tégicos a ser _Unidadde = | “Meta | o 1nto | Relativo

_ entregado | panificada | A% | oy
1213 - Administracién Central Porcentaje 100 100 100,0
61 - Formacién de Profesionales Alumnos 4210 4404 104.6

Trabajo de

272 - Trabajos de Investigacion Investigaciones 65 0 0,0
1217 - Cursos de Postgrado Alumnos 850 619 72,8

G.C.._,..0.‘0.'0..‘.9.QO.Q.Q..Q......QO.......0...0.QC.~

Obs. Los trabajos de Investigacion aun no culminaron en el ejercicio 2018, motivo por el cual se solicit6
una adenda al Conacyt y se presentaran los resultados en el primer semestre del 2019.
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ANEXO1

» Principales Logros Obtenidos por Estructura Programatica

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO FISCAL 2018

Entidad : 28 04 Universidad Nacional de Itapua

1 — Programa de Administracion

Programa | 01 — Administracién Central

La ejecucion presupuestaria del programa en el Ejercicio 2018 alcanzé Gs. 12.350.928.608 siendo el 87.91%,

La Universidad Nacional de Itapta invierte en importantes Obras Edilicias. En éste sentido, se da continuidad
a la construccion edilicia cumpliendo con los pagos de los certificados de obras correspondiente a la licitacion
publica 01/2017 siendo una ampliacién del contrato plurianual 2017-2018 construcciones en el Rectorado
Campus de la UNI y sedes de la misma.

La Incubadora de Empresas INCUNI, ha brindando importantes oportunidades en el ambito del
Emprendedurismo, innovacién y desarrollo, dirigido a emprendedores que desean transformar sus ideas de
negocios en empresas legalmente constituidas, brindando prioridad a emprendimientos tecnolégicos.

La Universidad Nacional de Itapua destina importante presupuesto para Becas estudiantiles, en éste sentido en
el primer semestre del afio, han recibido becas de apoyo econdmico a estudiantes de las diferentes unidades
académicas y sedes de la UNI. Asi mismo otorga Becas en otros conceptos, como ser Cultural (Coro, teatro,
Ballet,) Deporte y excelencia académica.

A través de convenios internacionales de movilidad estudiantil, la Universidad Nacional de Itapua, envia al
exterior a estudiantes Becados por el programa Escala de la Asociacién de Universidades del Grupo
Montevideo (AUGM). Es asi que en el primer semestre del 2018 se suman los estudiantes que viviran la
experiencia de ser intercambista percibiendo las Becas econdmicas. En éste semestre la UNI, recibe a
estudiantes extranjeros (Argentina, Brasil, Uruguay) a quienes se les otorga una suma en concepto de Becas
que le permitira solventar sus gastos de estadia en el periodo correspondiente.

La Universidad Nacional de Itapia, se encuentra en el proceso de elaboracion, en la etapa de validacion del
documento final a ser presentado ante el Consejo Superior Universitario, del Plan Estratégico Institucional
2019-2023.

Entidad - | 28 04 Universidad Nacional de Itapiia
Tipo de Presupuesto | 2 —Programa de Accién

Programa 1 — Competitividad e Innovacion
Subprograma . ' 1 — Formacion, Investigacion y Extension

Planificacion, organizacion, ejecucion y control de los programas de posgrado de la Universidad.

La ejecucién presupuestaria del subprograma alcanzé Gs. 1.210.723.436 siendo el 97.02%. Alguno de los
trabajos de investigacion que se encuentran en desarrollo y seran presentados en el primer semestre del
afio2019.

Coordinacion y acompafiamiento de las distintas actividades referentes a la convocatoria, recepcion, revision,
correccion, seleccion de los trabajos de investigacién de jovenes investigadores de las distintas unidades
aca?ymicas de la Universidad Nacional de Itapda.

. Batance Anual de Gestion Piblica BAGP 13

7. Lic. Marciang/Leiva
. DIRECTORGENERAL
AQMINISTRACION Y FINANZAS

2/.?//

&

_—

dlez Iral;




Ve
[ém‘q ol

g

0

Tipo de Presupuesto | 2 —Programa de Accién
Programa _ » - | 1—Competitividad e Innovacion
‘Subprograma - |2—Formaci6n en Ingenieria

En la Facultad de Ingenieria se matricularon 762 alumnos siendo su meta de 790 en total, siendo un 96.46%
de la meta inicial (alumnos del 1° al 6° curso de las distintas carreras) en el Producto 61.

En el Producto 272 trabajo de Investigacion y Desarrollo, su meta inicial es de 2 y no se llego a terminar los
trabajos de Investigacidn, motivo por el cual se solicito una adenda al Conacyt. Para finalizar en el ejercicio
2019.

En el producto 1217, Cursos de Posgrado, sien su meta inicial 12 y avance 0 porque fueron matriculados en el
Ejercicio 2017.

La ejecucion presupuestaria del subprograma alcanzé el 92.54% totalizando Gs. 6.449.467.406.

Tipo de Presupuesto | 2 —Programa de Accién
Programa e | I = Competitividad e Innovacion
Subprograma - | 3—Formaci6n en Medicina

Producto 61: Formacion de Profesionales, matriculados: 267 alumnos matriculados del 1° al 6° curso, siendo
su meta 274, alcanzando el 97.45 % .

Producto 272: Trabajos de Investigacion, meta inicial 1 y su avance es cero, ya que no se culmino el trabajo
de investigacion, postergandose para el primer semestre del ejercicio 2019 .

Producto 1217: Cursos de Posgrado, meta 152 alumnos y su avance es de 271, debido a que se realizaron
cursos no previstos para el ejercicio 2018.

La ejecucion presupuestaria del subprograma es de Gs. 9.414.299.582, siendo el 92.51 %.

| Tipo de Presupuesto 2 — Programa de Accién
Programa 1 — Competitividad e Innovacién
Subprograma 4 — Formacion en Ciencias Econémicas y Administrativas.

Producto 61: Formacion de Profesionales, 1287 alumnos matriculados del 1° al 6° curso siendo 117.00%, de
la meta inicial de 1100 alumno, en todas las carreras de la Facultad, gracias a la aceptacién de las carreras
ofrecidas por la misma, super6 la meta prevista.

Producto 1217: Cursos de Postgrado, 34 alumnos matriculados, de una meta inicial de 65, siendo un 52.31%,
cabe destacar que no se llego a la meta por motivos de que los alumnos no se matricularon en totalidad.

La ejecucion presupuestaria del Programa es del 89.66% totalizando Gs. 6.959.416.952, en el ejercicio 2018.

|2 —Programa de Accion

| 1 —Competitividad e Innovacién

Abog./Walter Leiva |\ .:L_—:{_)
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‘ Subprograma [ 5— Formacion en Humanidades Ciencias Sociales y Cultura
| : Guarani.

En la Facultad de Humanidades en el

Producto 61 Formacion de Profesionales: se matricularon 678 alumnos del 1° al 6° curso de las distintas
carreras, siendo su meta inicial 450 alumnos, el 150.67%. Destacando la gran aceptacién de las carreras
promocionadas por la Facultad.

Producto 272 Trabajos de Investigacion: meta inicial 1 avance cero. El informe final del trabajo se postergd
para el primer trimestre de! ejercicio 2019.

Producto 1217 Cursos de Posgrado: se matricularon 63 alumnos de su meta inicial que es de 30 alumnos,
logrado el 210.00%, sobrepasando las expectativas con los inscriptos en dichos cursos de posgrado.

La ejecucion presupuestaria del subprograma alcanz6 el 95.56 % totalizando Gs.7.174.895.316.

Tipo de Presupuesto . 2 — Programa de Accion
Programa - | 1 = Competitividad e Innovacién
Subprograma . 6 — Formacién en Ciencias Juridicas

En la Facultad de Ciencias Juridicas

Producto 61 Formacion d= Alumnos: se matricularon 578 alumnos del 1° al 6° curso de las distintas carreras
y su meta inicial de 743 alumnos siendo el 77.79%, no se llego a la meta inicial debido a que los alumnos no
se matricularon en fecha.

Producto 1217 Cursos de Posgrado: se tuvo un avance de 2 alumnos de una meta inicial de 230 alumnos,
0.87 %, debido a que el curso ya inicio en el afio 2017 y la duracién del mismo es mas de doce meses.

La ejecucioén presupuestaria del subprograma alcanzo el 83.59% totalizando Gs.3.935.552.683.

' Tipo de Presupuesto |2 —Programa de Accién
Programa - | 1 =Competitividad e Innovacién - N
Subprograma - | 7—Formacion en Ciencias Agropecuarias y Forestales

En la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales,

Producto 61 Formacién de alumnos: se matricularon 226 alumnos de grado de las distintas carreras siendo
un 72.90% de una meta inicial de 310 alumnos de la Facultad, no se llego a la meta por la no matriculacién
de alumnos de dicha facultad.

Producto 272 Trabajos de Investigacién: avance 0 meta inicial 1, 0.00%, el trabajo de investigacion se
postergd su entrega para el primer trimestre del ejercicio 2019.

Producto 1217 Cursos de Posgrado: avance 0 de su meta inicial de 35, no posee avances porque los mismos
ya fueron matriculados en su totalidad en el afio 2017, no obstante se tiene habilitado la matriculacién para
ingreso de nuevos alumnos para €] 2018-2019.

La ejecucién presupuestaria del subprograma alcanzo el 85.18% totalizando Gs. 4.279.304.287.

/

Abogi Walter Leiva || e aai
_ Jefa fe Presupuesto N \

| ~—




224/
Diai A

~
Tipo de Presupuesto : 2 — Programa de Accién
Programa 1 — Competitividad e Innovacién
Subprograma - | 8 Formacion en Ciencias y Tecnologfa

En la Facultad de Ciencias y Tecnologia

En el producto 61 Formacion de Profesionales: se matricularon 606 alumnos de grado de las distintas carreras
siendo el 117.44% , de su meta inicial de 516 alumnos. Se alcanzaron las metas y sobrepasaron por la
aceptacion en general de la ciudadania de las carreras ofrecidas por la facultad.

En el Producto 272 Trabajos de Investigacion: avance 0 de una meta inicial de 3, 0.00 %, no se llego a
finalizar los trabajos de investigacion, postergandose para el primer semestre del ejercicio 2019.

En el Producto 1217 Cursos de Posgrado: avance de 41 alumnos, de una meta inicial de 18 alumnos,
227.78%, se superd las metas debido al gran interés de los alumnos por los programas de Posgrado.

La ejecucion presupuestaria del subprograma alcanzé el 83.28 % totalizando Gs 6.258.475.980.-

Tipo de Presupuesto |2 —Programa de Accién
Programa 1 Coi"n_petitividad e Innovacion
‘Subprograma | 9—Formacion en Posgrado

En el subprograma cuenta con una meta inicial de 345 alumnos en total y un avance de 214 alumnos lo que
resulta un 62.03%. La ejecucién presupuestaria del subprograma alcanzé Gs. 1.424.688.538, siendo el
80.92%. No se llego a la meta programada debido al inicio de programas en el ejercicio 2017,

Total Entidad: Plan Financiero Anual 65.949.261.694

Ejecuciéon Acumulada 58.811.839.436  89.18%

’f 16 BAGP| Balance Anual de Gestion Publica
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Extension Universitaria

ANEXO I

Universidad Nacional de Itaptia

DIRECCION ACADEMICA - RECTORADO

_ Extension Universitaria

Ficultad

Ingenieria

Reunion con Egresados de la
FIUNI (en conjunto con

Cursos de Programacion
"Quiero Programar” oy
Charla de Presentacion ST1
Engineering para bolsa de trabajo
a egresados y estudiantes
de ultimos semestres

| Curso de Inglés
Curso de Disefio
por Computadora 2D y 3D
Curso de Software de Modelado
de Informacion de la
Construccion
(BIM) Nivel Basico
Participacién de alumnos de la
FIUNI en la Construccion de

| XXIII Seminario Internacional
de Energias del Cae/Augm

| Seminario de Energfas Cac/Augm |
Total

1 115

1 70

8 ' 300

Fecha

23/02/2018

27/02/18 al 13/04/2018

01/03/2018

~ 02/03/2018 al 08/06/2018

12/03/2018 al 29/06/2018

15/03/2018 al 07/06/2018

28/03/2018 al 01/04/2018

03/05/2018 al 04/05/2018

Facultad Descripeion de Actividad

/

Ingenieria

Seminario de Energia y Medio
Ambiente (SEMA)

| Conferencia de Presentacién del
 Espacio Maker Nemity
Foro "Ciudades Sustentables y
Planeamiento Territorial"
Curso de Ingles Pre - Intermedio
Curso de Disefio Asistido
por Computadora 2D y 3D
Curso de Software de Modelado
de Informacion de la
Construccion
(BIM) Nivel Basico
Capacitacion sobre Propiedad
Intelectual |
Curso de Disefio Vial Asistido por
Computador
en Planificacion y Gestion de
Proyectos con Herramientas
Informéticas .
; Charla "Ley de Seguridad enlas
| Instalaciones Eléctricas
i Domiciliarias |
Participacion en el I Congreso
| Nacional de Extension Univ,

actividades

1 | &5
1 | 40
1| 120
1 8

1 7

1 30
1 55
1 25
1 11

r"lZJis'::r;aa_l_:_r;_i¢|{1__Téc:=3j_c__a__ "Uso de

Beneficiarios? Fecha

11/10/2018 al 12/1022018

07/08/2018

16/07/2018
02/03/2018 al 29/11/2018

14/08/2018 al 22/11/2018

26/10/2018 al 14/12/2018

11/07/2018

02/10/2018 al 27/11/2018

31/08/2018 al 28/09/2018

09/11/2018

27y 28/09/2018
"~ 26/07/2018
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Sistemas ICF a base de fibras

, mineralizadas en la construccion"

' Charla "Inclusién a personas con
. discapacidad, Marco legal y 1 30 29/11/0208
‘Soeial” |

Total 13 576

Medicina

Fecha
Titulo: Charla sobre prevencion del Dengue enel |
Curso Preparatorio de Ingreso de la Facultad de
Medicina. Objetivo General: Concientizacion 1 Lt 120018
sobre la prevencion del Dengue. . . .
Titulo: Minga ambiental. 2 13/03/2018
' Objetivo General: Sensibilizar a la comunidad 279 !
sobre la higiene y la responsabilidad social. y 22018
Titulo: Dia mundial de la lucha contra la
. Tuberculosis. “Unete para terminar con la 1
! Tuberculosis” ;
3 Objetivo General: Concientizar a las personas iy f| 202018
: que se encuentren en el Hospital Regional de
! Encarnacion acerca de la TB _
”é"ltulo Sensibilizacién sobre Donacion de 6  11/04/2018
angre.
| Objetivo General: Concientizar sobre la |
| importancia de la donacion de sangre voluntaria. 110  17/04/2018
: 22/04/2018
| 05/06/2018
. 04/08/18-
I . | 21/0818
, Titulo: Salud para todos. 1
; Objetivo General: Brindar atencion integral a los
* pobladores del Barrio Sagrada Familia de la 2l | QRO2015
Titulo: Sensibilizacidn sobre donacion de 4 | 11/0472018
Organos. [
: Objetivo General: Aumentar el nimero de
inscriptos en el Instituto Nacional de Ablacion y 219 17/04/2018
Trasplante.
22/04/2018
05/06/2018
fesre  mm | | En proceso
¢ Titulo: Una Vejez sin arrugas en el corazon 1
| Objetlvp General: Eomentar espacios de 3] 07/07/2018
! recreacion a los residentes del Hogar de
; Ancianos “Santa Maria” de Encarnacion _ | |
 Titulo: Medicina Solidaria 2 01/06/2018
' Objetivo General: Brindar asistencia basicaala | 90 02/16/18
; comunidad encamacena | |
| Titulo: Jomnada de actualizacion en Hormonas & 1
| Fertilidad
E Objetivo General: Acrecer los conocimientos : 150 08/07/2018
" relacionados al rol del laboratorio hormonal en la :
fertilizacién
! Titulo: Promocién, educacion y prevencion en |
| VIH/ITS
. Objetivo General: Promover la concienciaciona |
‘ 1a sociedad sobre los conceptos VIH/SIDA, 4 ZA0E2018
| formas de contagios, prevencion, cuidado y
tmtamlento de las enfermedades ] |
! Titulo: Taller de inmovilizacién de Urgencias |
Traumatologicas i
Objetivo General: Generar nuevos conocimientos | 79 | 23/06/2018
y habilidades en el area de urgencias
traumatologicas . |
. Titulo: Concientizacion y desparasitacionala 5
' COMUNIDAD INDIGENA KAMBAY Jesiis— . 43 _j) 230672018
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Itapia

Encamacion.

cuidado de la Salud Ocular.

tabaquismmo.

 lavado de manos.

manos.

[ Titulo: Octubre Rosa. Objetivo

' Infecciones de transmision sexual,

| y estudiantes.

i

Total

Titulo: Un pulmén sano es una vida sana.

Objetivo General: Concientizar a los alumnos del
nivel escolar Bésica y Educacion Media sobre las
consecuencias en la salud que conlleva el

: Objetivo General: Concientizar sobre higiene

: personal, desparasitar y recolectar datos

. antropomeétrico a los habitantes de la Comunidad
- Indigena Kamba’y, ubicada en el Distrito de
Jesus de Tavarangtie, Departamento de Itapda
Titulo: "La casa mas limpia es la que menos se
ensucia" Objetivo General: Concienciacion sobre
la limpieza a personas que se encuentran en el
establecimiento del Hospital Regional de

 Titulo: Charla sobre prevencion de Accidentes
Oculares en la Infancia. Objetivo: Promover el

Visita a Comunidades Indigenas "Comunidad
' Pindo" distrito de San Cosme y Damian. Objeivo
. General: Beneficiar a la Poblacion indigena
; dandoles informacion sobre la higiene bucal y el

. Visita a Comunidades Indigenas "Comunidad
{ Pindo Yu, Alto Vera" .Objeivo General:

* Beneficiar a la Poblacion indigena déndoles
. informacion sobre la higiene bucal y el lavado de

- Titulo: Anatomia Descriptiva, Topogréfica y
Funcional. Objetivo General: Brindar al Pablico
conocimienos generales sobre anatomia del

. cuerpo humano en las estructuras representadas.

| General:Concientizar sobre la Importancia de la

| consulta Médica y autoexamen mamario,

" Titulo: Educacion Sexual para todos. Objetivo |
. General: Concientizar sobre la Importancia de la |
; Planificacién Familiar y 1a prevalencia de

. Titulo: III Jonada Regional de Salud Mental

Objetivo General: Crear Conciencia sobre Salud |
| Mental a través de la informacién actualizaday |
 précica sobre transtomos en el personal de salud |

| Titulo: 1° Jomada Regional de Actualizacién en
* Microbiologia. Objetivo General: Promover

¢ Informaciones acualizadas referentes a las
 enfermedades endémicas de la region.

16

219
973

280
65

121

12

72

74

110
1624

22/06/2018
29/06/2018

06/07/2018

| 13/07/2018
| 01/08/2018

01/08/2018
03/08/2018

11/08/2018

16/10/2018

19/10/2018

23/10/2018

| 10/710/2018

03/11/2018

xtension Universitaria

| Cantidad de
actividades ]

Educacidn en Valores " Tecnologia

de la informacién y la Comunicacion” |

Educacién Financiera y Economia
Famifiar
Ciencias : Educacion Financiera y Economia
Economicasy  Famifiar-Inclusién |
Administrativas  * Fortalecimiento de la formacién en
" Emprendurismo de los estudiantes de

la Licenciatura en Administracion-
Sede Natalio-
“Alfabetizacion de Jefes de Familias

- N o s

abr-18
oct-18

agosto-diciembre-2018
oct-18

oct-18

oct-18

Abog. Walter Leiv:
Jefo de Upuesto

74

yonTe
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Capacitacion en Marketing, 1 1
. Creatividad e Innovacion

‘la procrastnacnén en la universidad * 2

. vs. el ocio funcional :
“Las Condiciones Generales de 1

' Vincutacién con el sector-

Inclusién"La comunidad sorda en el 1
&mbito laboral”

Educacién para el Hogar “Con la

universidad, mis padres y yo, i 1

Programa: Ed.maén Financeray | ;

. Economia Familiar

Capacitacion en Comunicacion Oraly 1
Escrita _
“Coveca” - Comision Vecinal 1
Capacitada

Capacitacién para Estudiantes del

Bachillerato Técnico en Contabilidad

y Bachillerato Tecnico en 1
Administracién de Negocios del

. Centro Regional de Encamacion

Capacitacién a intemos del Centro de ; 1

. Rehabilitacion

Total: | 18

Curso - Taller de ejecucién de instrumentos

24
91

129

48

oct-18
oct-18
oct-18
oct-18
oct-18

oct-18
oct-18

oct-18
oct-18

oct-18

1y

Lent ina

musicales: violin, viola, violonchelo, clatrinetey | 1 30 o
lenguaje musical. noviembre
Actividades del elenco de Danza Folklérica de la
UNI. Actividades del Ballet Folklorico. Forman
parte del elenco de danzas, estudiantes de todas | 1 44 marzo a
las carreras de la UNI, incluso otras personas que | noviembre
no forman parte de la comunidad educativade |
esta casa de Altos Estudios.
Curso taller de Teatro: Curso te6rico — practico y
puesta en escena con el objetivo de promover la
actividad cultural en la regién e impulsar nuevos
valores que apunten a la actuacion teatral y
puesta en escena de importantes obras de autores .
nacionales ¢ internacionales. El taller pretende | 1 curso, varias 2 marzo a
que una vez culminado el curso previsto se sesiones. noviembre
realice una grabacion televisiva sobre diversasy
. breves historias que se suceden en la costanera de :
Humanidades,  gqcamacion, personificados por los estudiantes
Ciencias de teatro de la Facultad de Humanidades. (hasta
Socialesy todo octubre).
Cultura Guarani -
Curso de Ajedrez. 1 6 MalZ0/d
noviembre
Curso de Guarani 1 6 ?32;03
Curso de Oratoria 5 48 *J"l’lﬁfoa
Atencion Psicologica en CENADE: (Centro de .
Ayuda al Discapacitado de Encarnacién) lbacmt'_ld.ad? 45
Atencion a nifios, jovenes y adultos que acuden CIEHICHAOS 5 TFZ0 8
al lugar y requieren del servicio. ( Continua hasta aproximadamente noviembre
fin de aflo). —
g;féglg; (Elhar}as en celebracion al “Diadel 3 activi d adcs 180 mayo
Servicio de Atencion Pswologlca y Social 1 semanal 24 ~ marzoa
_______________ S A _noviembre
Centro Arapyahu ! 4 6 v cﬁirif
I Congreso Regional de Humanidades y Ciencias | | junio
%N

A\

ing! Hild

,.
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Sociales | |
| Taller "Autoestima" 8 220 y obla
} i i i i JUIMIO
" Atenci . abril a
encidn psicologica en Centro San Rafael 8 22 i .
. _— - : noviembre
Taller “ Técnicas de estudio y trabajo Intelectual” 8 2 | _dbrila
 E— , Moviembre
Tallr*Elaborcion de mapes coneeptaes : B o
Taller “ Acceso a Portal Cicco” 6 87 mayo a
;;;;;;; ¢ setiembre
. Taller “ Conversatorio sobre Ley de Paridad” 1 58 mayo a
i fromamenn o setiembre
Taller “ Aplicacién de Normas APA” 6 87 . mayoa
! . setiembre
Atencion psicoldgica en el Hospital Pedidtrico 1 actividad, 300
Municipal: Atencion a nifios, jévenes y adultos beneficiarios 40 marzo a
que acuden al lugar y requieren el servicio. aproximadamente noviembre
(Continda hasta fin de afio.) o ___pormes. | "
Atencion psicologica en Crecer con Futuro
Atencidn a nifios, jévenes y adultos que acuden 1 48 marzo a
al lugar y requieren el servicio. (Continta hasta noviembre
fin de afio.) .
Situacién de Bilingliismo en instituciones
publicas de la educacion escolar basica en zonas 5 48 mayo a
urbanas y zonas rurales del departamento de noviembre
Itapiia- Paraguay - ]
Talleres de Fonética y Fonologia para una mejor | 3 25 mayo a
educacion en el idioma inglés i | octunbre
Setiembre
La Genética en el comportamiento Humano 1 80 a
| |_noviembre
Un Sol para los nifios 3 35 SEOEI0 &
) | noviembre
Perfil psicopedagdgico de los alumnos de una |
institucion educativa . 8 28/06/2018
Adquisicion de habilidades técnicas para la :
elaboracion de informes que involucren la 2 64 07/07/2018
realizacion de ajustes razonables
Total: 1561

Extension Liniversitaria
Cantidad

Facultad Descripeion de Actividad de Beneliciarios* Feeha
! actividades |

Entrega de reconocimiento al
pasante de la Universidad
Politécnica de Valencia Carles
Llorca, por su labor en el
desarrollo del proyecto EDUCAR
SIN BARRERAS, participaron
! Directivos de la Universidad del
! area Internacional y de la
. Facultad. El pasante trabajo 5
; meses en diversos proyectos
% enmarcados en Reinsercion
Ciencias | Social.
Juridicas ; Continuacién de la
' Especializacién en Derecho Civil:
- Seccién A: Médulo Contrato con
| el Prof. Dr. José dos Santos 2 180 Marzo
| Melgarejo. Seccion B: Derecho
Comercial, con el Prof. Dr.
¢ Alberto Poletti _
Claustro Docente de la carrera de
Derecho, sede Encamacion el 01
de marzo, con la Charla Magistral 1 35 Marzo
del Prof. Ing. Hildegardo
Gonzalez Irala, Rector, con el /_.-- 1

Balance Anual Etz;ﬁf}estién Pibli

| 3 Enero

o,

ot ' / clong
Abog. Wlter Lei Vo 1 RAEGERN ¢
3 iV Lic_‘Mare ) &° = \\ ‘
Jefe de to . ano/Leivd@. 1ng.Hi1lie Gopzalez Iral;
| N DIRECTOR FENERAL Y\ 3 ector

ADMINISTRACION

LA
FINANZAS .



tema Situacion de la Educacion

por el CEFADE “Reforma

Constitucional” y “Sistema

Electoral” a cargo del Dr. Alberto

Poletti, CEJ — DENDE y Guzman

Ibarra, de Semillas para la

Democracia o

Especializacion Derecho Civil:

Grupo B. Médulo Derecho Civil

Mural de la Justicia, en el Paseo

de los Enamorados del Barrio San

Pedro.

Seminario de Introduccion a la

Metodologia de la Investigacion

en las Ciencias Juridicas, con

miras a las Jormadas de Jovenes

Investigadores de AUGME 2018.

i Participacion del Elenco Teatral

de la Facultad de Ciencias

Juridicas recibe 3

: Reconocimientos en €l Sto.
Festival Internacional de Teatro,
con la obra Sombrero Ka'a
Especializacion Derecho Civil,
Grupo A, Modulo: Contrato |
Campaiia “Todos por el Cenade”,
a través del Departamento de
Extension, los estudiantes de la
carrera del 1° a 5° curso
Presentacién del Libro “El
criadazgo . Derechos humanos |
fundamentales soslayados por esta |
préctica cultural”, Autorfadela |
Prof. Abg. Nancy Salinas, docente |
de la sede Natalio. 4*
Conferencia Magistral Politicas |
Habitacionzles en Paraguay a
cargo de la Ministra Ing. Soledad
Nufiez, Secretaria Ejecutiva
SENAVITAT

Charla sobre los servicios del

Departamento de Bienestar
Universitario del Rectorado.
4, Conferencia Magistral “los
principios del derecho
contractual” a cargo del Prof, Dr.
José dos Santos Melgarejo,
organizado por los estudiantes de
la carrera de Derecho, sede
Natalio
Presentacion del Proyecto de
Extension “Consecuencias de los |
Delitos Informéticos en los a
i Adolescentes". Conferencia
Ciberdelitos , a cargo del Prof.
Abg, Victor Vega.
Fogon Patridtico Cultural — 6ta.
i Edicién
Congreso Departamental de
Derecho, a realizarse los dias 31
de mayo, 01 y 02 de junio en las
instalaciones de la Universidad
{ Nacional de Itapia. !
| Entrega de Proyecto al Rector del |
: Proyecto ejecutado en el 2017,
i Espacio Lactario . “Universidad
| Amiga del nifio y la Madre

205

14

150

105

109

100

150

240

57

140

180 _

270

156

Abril

Abril

Abril

Abril Mayo

Abril

Abril Mayo

Abril

Abril

Mayo

Mayo

Mayo

Mayo

DIRECTOR GERERALN -
ADMINISTRACIGN FINANZAS

ol

rdo Ronzéalez Iral;
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Seminario Sistema Judisof de la
CS]J, para estudiantes del 5° curso
de la Carrera de Derecho,

Conferencia: Medio Ambienteen

el MERCOSUR, a cargo del Prof.
Aldo Centurion en el marco de la
semana Mundial del Medio

_ambiente

Charlas en las instituciones
educativas, en el marco del
Proyecto “Consecuencias de los
delitos informaticos en los
adolescentes”, primer curso,

| informética juridica

Visita Educativa ala Corte
Suprema de Justicia - Asuncién,
primer curso — sede Maria

. Auxiliadora

Cierre de la Especializacion en
Derecho Civil:

a. Grupo B, con el Modulo de
Metodologia de la Investigacion
b. Grupo A: Con el modulo

| Derecho Sucesorio
| Visita educativa:

Armada General Naval. 2° curso,
catedra Derecho Maritimo y

| Aeronautico — Sede Encamacion

Visita educativa: Puerto Joaquin — '

Cooperativa Colonias Unidas — 2°
curso, Derecho Maritimo y
Aeronautico — Sede Maria
‘Auxiliadcra.

Trabajo mensual del Proyecto
Pintando Suefios: El arte como
medio de reinsercién social,
conjunto con el Rotary Rafael
Calzada y Facilitadores
Judiciales,

47

50

850

50

46

48

Mayo

Junio

Junio

Julio

Julio

total

40

3517

Dia de Campo de Soja en Coop.
Colonias Unidas 2 16012018
Campafia solidaria 1 12 27/01/2018
Dia de Campo; Lanzamiento Soja y
Maiz en el IPTA CICM 1 v 08032018
Visita a la Empresa Stper Agro (3er.
Curso) 1 16 220032018
Minga Ambiental 1 62 23/03/2018
Visita al CIPI (5to. Curso) 1 14 05/04/2018
Visita al IPTA y Puerto Trociuk (5to.

FaCAF/ Natalio | Curso 1 14 20/04/2018
Visita al establecimiento ganadero de
Félix S. (5to. Curso) 1 14 24/04/2018
Visita a Selecta de Bella Vista (2do.
Curso) 1 8 05/05/2018
Visita a la Expo Santa Rifa (4to.
Curso) 1 7 11/05/2018
Visita a UPISA y Agroganadera San
Juan (3er. Curso) 1 14 18/03/2018
Visita a Establecimiento ganadero de
Yatytay (5to. Curso) 1 14 (] \ 23/05/2018

Irali
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Visita a De la Sovera y OROTEC de
Bella Vista (3er. Curso) ! vy 25052018
1l Seminario de Medio Ambiente 1 23 05/06/2018
Jomada Ambiental sobre
Reforestacion 1 45 13/06/2018
Campaia de Vacunacion Antirrbica 1 40 14/06/2018
Participacion de estudiantes al Dia de
FaCAF/ Gral. | campo sobre Técnicas de cultivo de
Artigas Améz imigado a la parcela
experimental de Arrozal S.A
Dia de Campo sobre Lanzamiento de
la variedad SOJAPARRM y Pre-
Lanzamiento de la variedad de Maiz
Guarani V332 en el campo
experimental del IPTA- Capitan
Miranda
Minga Ambiental en la comunidad de
General Artigas con estudiantes de |
Facultad d Ciencias Agropecuarias y
Forestales
Entrega Oficial de Semovientes
{ganado bovino) al Colegio Técnico
Agropecuario José Gervasio Artigas
en el marco dei Convenio de 1 40 15092018
Cooperacién entre ambas
instituciones
Identificacidn de Patégenos en
cultivos agricolas de la zona de
General Artigas por estudiantes de la
FACAF
Visita técnica y gira de estudio de
estudiantes del Quinto afio a un
establecimiento agropecuario L 2 202018
ubicado en la Localidad de Fram
Gira de estudio y Préctica de Campo
a la parcela experimental de cultivo
de armoz del IPTA ubicada en la 1 %0 08/04/2018
localidad de Carmen del Parana
Servicio de Identificacion de
patgenos en laboratorio y
recomendacién para el control de 1 5 06/04/2018
enfermedades en cultivos horticolas
a productores de General Artigas
Eleccién de miembros del centro de
estudiantes en la sede de general 1 91 12/04/2018
Artigas
Visita técnica y gira de estudio de
estudiantes del segundo afio a la
Cooperativa Colonias Unidas y la
empresa Produsur
Visita técnica y gira de estudio de
estudiantes del cuarto affo para
realizar practicas en la catedra
Silvicultura
Visita técnica a productores de la
comunidad de General Artigas con el
objetivo de identificar las principales 1 25 28/04/2018
enfermedades de los cultivos
horticolas
Visita técnica y gira de estudio de
estudiantes del tercer afio a la
empresa De La Sobera y Oroteccomo 1 17 28/04/2018
parte del desamolio programatico de
la catedra Maquinarias Agricolas
Servicio de Identificacion de
patbgenos en laboratorio por
estudiantes de la catedra de 1 15 00/01/1300
Microbibloga y recomendacién para

1 35 07/02/2018

1 50 08/03/2018

1 30 09/03/2018

1 25 22/03/2018

1 30 17/04/2018

1 30 28/04/2018

Abog. Witlter Lelva
Jefe de resupuosto

do Gonzhlez Irali
Recto



el control de enfermedades en
cultivos horticolas a productores de
General Artigas

Participacion de la FaCAF en las
celebraciones por los 207 afios de
Independencia

28

14/05/2018

Visita técnica y gira de estudios de
estudiantes del tercer afio al
Frigorifico UPISA ubicado en la
localidad de Fram

18

18/05/2018

Practica de Curvas de Nivel en Finca
de productor de la localidad de Fram

10

25/05/2018

FACAF rinde homenaies al pueblo de
General Artigas por sus 229 afios de
Fundacién.

31/05/2018

Practica de Castracion de bovinos
por parte de estudiantes del Quinto
afio de la FaCAF

18

09/06/2018

Practica de reforestacién por
estudiantes de la FaCAF en
homenaie al ia del Arbol

20

19/06/2018

Entrega de plantines de especies
nativas y exoticas a la Secretaria de
Medio Ambiente de la Municipalidad
de General Artigas

10

19/06/2018

Participacion de la FaCAF en la
presentacion de trabajos para la
XXVI Jornada de Jévenes
Investigadores de la AUGM

09/07/2018

Inicio de Curso de Taller de
Inglés Técnico en General Artigas

20

23/07/2018

Taller de Oratoria en la sede
General Artigas

35

31/07/2018

Jomada de Capacitacion Técnica
sobre Tecnologia de Aplicacion

30

02/08/2018

Jornada de capacitacion sobre
Manejo Sanitario en plantaciones
de citricos a cargo del Dr. Carlos
Wlosek

32

09/08/2018

Inicio de Curso de Tractorista
Agricola realizado en la sede
General Artigas.

20

14/08/2018

Visita técnica de estudiantes del
quinto afio al establecimiento
Gerke

15/08/2018

Jomada de intemnalizacion en
General Artigas

65

16/08/2018

Cierre del taller de oratoriaen la
sede General Artigas

50

16/08/2018

| Artigas

Presentacion de los resultados de!
Proyecto 14-INV-111 en General

28/08/2018

Estudiantes del quinto afio de
General Artigas realizan visita
técnica a Agroindustrias UPISA y
TROCIUK

19

29/08/2018

Visita Técnica de estudiantes del
segundo afio a una huerta
comunitaria del Distrito de
General Artigas

30/08/2018

Estudiantes del primer afio
realizan visita técnica al IPTA de
Capitan Miranda

31/08/2018

Defensa de tesis en General
Artigas par recibir el titulo de
Ingenieria Agrondmica

31/08/2018

Docente de la FAaCAF se capacita

04/09/2018

f‘_'_'f_.f' ———
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en el INTA de Corrientes

Jornada de capacitacion sobre el
Manejo y Cuidado de un tambo
lechero

21

10/09/2018

Estudiantes del primer afio
realizan gira educativa sobre €l
rubro de Yerba mate a la empresa
La Rubia

17

11/09/2018

Salida de campo de estudiantes
del quinto afio de la sede General
Artigas a ]a empresa el Desafio.

21

12/09/2018

Dia de campo sobre el
comportamiento de variedades de
Arveja en General Artigas

25

13/09/2018

Visita técnica a un
establecimiento horticola en el
distrito de general Artiags por
estudiantes del segundo afio

21

18/09/2018

Estudiantes de FaCAF Gral
Artigas participa en la noche de
desafios de UNI-Encamacion

18/09/2018

Segunda fecha de defensa de TFC
en General Artigas

20/09/2018

Entrega de Aporte a la residencia
esudiantil de la FaCAF sede Gral

| Artigas

10

25/09/2018

Jomada de Cepacitacion sobre
Ecofisiologia del cultivo de Trigo
en la sede Gral Artigas

40

25/09/2018

Presentacion de trabajo sobre
Asistencia Técnica en la
produccién de hortalizas a
alumnos del nivel primario de
Extensién en el 2° Congreso
Nacional de Extension

Universitaria

27y 28/09/2018

Estudiantes del Bachiller Técnico
Agropecuario visitan la finca de
Albardon en la FaCAF

15

01/10/2018

Estudiantes del BTA del Colegio
José Gervasio Artigas realizan
Précticas sobre Mantenimiemnto y
Reparacion de Implementos
Agricolas en las Instalaciones de
la FaCAF

15

01/10/2018

Visita Técnica de estudiantes del
quinto afio a la Empresa Arrosur

18

02/10/2018

FaCAF presente en el
Lanzamiento de Nuevas
Variedades de Trigo en el IPTA
Capitan Miranda

20

03/10/2018

Jomada de Capacitacion sobre
Produccién Bovina de Leche en
General Artigas

80

05/10/2018

Estudiantes del BTA realizan
Pasantias curricular de 240 Hs en
la FaCAF

08/10/2018

Estudiantes del cuarto afio
realizan Practica sobre medicion
de Pendiente y Curvas de Nivel
en Nu Pyahu

15

06/10/2018

Practica sobre observacién de
sintomas de verrugosis en citricos
y método de control de
enfermedades

25

09/10/2018

Estudiantes del cuarto afio
realizan Medicion de pendiente y
curva de nivel en Nu Guazi

20

06/10/2018

274
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Presentacion de investigaciones
de FaCAF en las XXVI Jomadas
de Jovenes Investigadores de la
AUGM

17/10/2018

Visita Técnica de estudiantes del
quinto afio a productores de leche
y queso en el establecimiento
Tekove de la localidad de san
Pedro del Parana en el marco de
la cétedra de Lacteos y sus
Derivados

21

19/10/2018

Estudiantes del quinto afio
realizan Gira educativa a la
cooperativa Colonias Unidas en el
marco de la catedra de Tecnologia
de semillas

21

22/10/2018

Estudiantes del Bachiller Técnico
Agropecuario realizan proyecto
productivo sobre sanidad de
semillas de mani en el laboratorio
de FaCAF

23/10/2018

Comunidad Educativa de la
Facultad De Ciencias
Agropecuarias y Forestales
presente en la visita de la Virgen
de los Milagros de Caacupe en
General Artigas

50

23/10/2018

Estudiantes del Tercer afio
realizan Practicas de castracion en
bovinos en la Finca de Albardén

30

24/10/2018

Curso Teorico Practico de
Inseminacion artificial organizado
por la ARP Regional Itaptiay la
FaCAF UNI

24/10/2018

Tercera fecha de Defensa de
trabajo Final de Carrera de Ing.
Agropecuaria € Ing. Agronémica
en General Artigas.

25/10/2018

Gira de estudio en €l
departamento de boquerén Chaco

Paraguayo

20

21 al 31/11/2018

Foro de decanos de Facultad de
Ciencias Agrarias del Mercosur
Bolivia y Chile

26/10/2018

Seminario sobre Produccion de
Arroz organizado por estudiantes
del quinto afio

30/10/2018

En la maestria de Proteccién de
cultivo en el modulo Mangjo
Integrado de enfermedades se
conto con el especialista Ing.
Ph.D. Carlos wlosek

30

03/11/2018

Avance del Diplomado en Disefio
y Andlisis de Experimento

03/11/2018

Asociacion de Cultivos en el
colegio BTA con semillas
donadas por FACAF

30

05/11/2018

FaCAF realiza servicio a
productores de la comunidad
sobre Pesaje y dosificacion de
productos de insecticidas para
productor de la comunidad de
General Arfigas

05/11/2018

Se inician promociones de la
carrera de grado en entes
educativos y de difusion de las
carreras de Ingenieria
Agropecuaria, Agronomica y

100

06/11/2018
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Fa

Licenciaturas en cooperativismo y
Administracién de empresas
Agropecuarias

Presentacién Avances de la
Investigacion realizada en
Fa.C.A.F Sobre asociacion de
cultivo maiz y poroto

20

07/11/2018

Visita Técnica de estudiantes del
tercer curso a Estacion piscicola 1
de laEBY

25

09/11/2018

Presentacion y defensa de
Proyecto Interdisciplinario por
estudiantes del tercer y cuarto
curso

30

09/11/2018

Presentacion de Trabajos Préctico
de estudiantes del primer curso en 1
la Céatedra de Fisica

20

12/11/2018

Capacitacién en el marco del
Provecto NUCIF

80

12/11/2018

Presentacion de trabajos de
campo de estudiantes del primer 1
curso sobre plantas medicinales

25

13/11/2018

Total: 93

1802

. Facultad . |

Ciencias y
Tecnologias

Protocolo Institucional

be e LM S o
| chgraﬁa Ins.tmcmnal

-Bogad
| Visita técnica al Museo del Arbol
Taller de Robotica (Fram)
Robokids Encamacion 3ra Edicién
Visita Técnica a la construccion del nuevo
estadio de la Liga Encamnacena de Fiitbol
| Visita técnica Empresa Podusur

| Entrega de equipos informaticos a hogar de nifios |

Mita Roga San Jose

| Capacitacion sobre disefio de afiches

Entrega de equipos informaticos al Centro Vivo
QEPRNCWE i

Ponte las Pilas con ¢l ambiente

Capacitacioa en el uso de Herramientas
Informéticas

Charla informativa sobre Cooperativismo
Curso HydroBID

Correcaminata por el ambiente

Charla sobre Gestion de residuos Plasticos
V:sna Técmca al Switch de Claro Encarnacion

Visita Técnica Empresa ESSAP

Feria de Libros y Materiales de Estudio de la
FaGyT ol
Participacion del Acto en Conmemoracion al dia
delaBandera

Vlsxta T

Exposicién y presentacién de trabajo en el 1
Congreso Regional de Extension Universitaria

( unmlé(t de
actividades

—

25

250

12/2017 - :
| 012018
| 23/02/2018 :
| 04/05/2018

.| 27/0412018 |

| 06/04/2018

| 25/03/2018 |

02/03/2018

| 03/04/2018
09/04/2018

11/04/2018

1 03/05/2018

04/05/2018

| Continua_|
29/05/2018

| 29/08/2018 |
| 31/05/2018 |
| 04/06/2018 |
. 07/06/2018 |
| 18/06/2018

- 19/10/2018
| 19/10/2018 |
| 13/08/2018 .

| 17/08/2018 :

: 14/08/2018

1 16/08/2018 |

: 06/09/2018
07/09/2018

el

| 28/09/2018__
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Escuela de
postgrado -
Programa
Especializacion
en Docencia
Universitaria

I Jornada por el dia Mundial de la Alimentacion
Vlslta Técmca Empresa RECISUR
Chéfl‘é‘gf)br* Alimentacién Saludable

1 Edicion del Café Cientifico Encamnacion

1 Jomada de Informatica Empresarial

Participacion en el I Foro Latinoamericano de
Académicos Lideres en Bi

Participacion en el comité organizador del 1T
Campamento de Intercambistas de 1a UNI
Cierre Anual de Extensiéon Universitaria de la

Asesona T undlca Gratulta
servicio de asesoria juridica a las

, personas que acuden al Centro
V1vo de Sar: Pedro

 TITULO: "HUERTA ESCOLAR
| ORGANICA Y SU IMPACTO
EN LA SOCIEDAD"
Descripcion: Conla
1mp]ementa01f)n de la Huerta
Escolar Orgariica, se busca fonnar
. jovenes capacitados en el sector
' horticola para la produccion de
 hortalizas organicas, conel
 proposito de dar respuesta a las
 necesidades existentes por la
escasa formacion en este sector, _
con esto se busca proporcionar a 8
los educandos las herramientas -
basicas necesarias para aplicarlas

en la produccion, conservacion y

- comercializacién de productos

homcolas organicos preservando

' los recursos naturales sin

contammarlos con productos

. quimicos.. Asi también hacer
i conocer los beneficios e

importanciz de los productos

organicos para mejorar la calidad

. de vida.

Tltulo Educacion Vial " Cuidar

tu vida esta en tus manos"; Este

proyecto pretende promover el

aprendizaje y sensibilizacion de

los habitantes del conjunto 7
habitacional del Barrio Arroyo
Pora, el cumplimiento de las
normas de transito como una
medlda de prcvenc1on

Descripcion: A través de este

trabajo se busca Desarrollar en un 3
grupo de Jovenes de la educacion

Media el espiritu emprendedor,
ofreciéndoles conocimientos y
herramientas utilizadas para

e |t | ot | ot o it | k| et

350

80

16/10/2018
19/10/2018
19/10/2018

| 19/10/2018

31/10/2018

1 01/11/2018_:

) f'08/11/201s:

13/11/2018
y
14/11/2018

| 16/112018

| 25/11/2018

31/08/2018 10/05/2018
26/09/2018 15/10/2018
30/10/2018

21/12/2018 |

18/05/2018 29/05/2018
27/06/2018 junio a agosto
(actividades varias) |
25/10/2018

09/08/18 16/08/18 30/08/18
13/09/18 27/09/18 04/10/18
11/10/18

04/06/18 04/07/18 05/09/18

COBOS0TQORNP0NCORN00C0OCD0O0R000 0000000008000 80200800892000(
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emprender ideas y proyectos de
negocios. Mostrandoles las
instituciones que apoyan e
impulsan los proyectos de los

emprendedores, Vinculandolos en

la sociedad, con la tecnologia y

Titulo: "Aporo escolar, educando

it 29/06/2018
con amor”.
Este proyecto trato de dar una
mano a los nifios/as y 02/07/2018
adolescentes
del Hogar de nifios "Mita Roga
San Jos¢", en lo que respecta a su L n2aiE
formacion, a través de talleres
didécticcs en los cuales se 18 LA
desarrollaron diferentes temas
acordes a la especializacion QUTeoIs
de sus mt.g:g.,ra_rnes y alaedad de 11/07/2018
los beneficiarios.
16/07/2018
18/07/2018
29/08/2018
19/09/2018
Titulo:Asesoramiento legal y
financiero del uso cotrecto de las 120 13/(221 fi’e::é?:“f)’ctll?t/)(r)gns
tarjetas de crédito, para la (LIS
5 p seguimientos)
recuperaciéri financiera
Escuela de Titulo: Educacion Vial: Micro
postgrado - espacio radial quincenal de 20
Programa minutos, en el Programa 21/07/2018 04/08/2018
Especializacion | REVISION SEMANAL, 3.080 18/09/2018 01/09/2018
en Docencia | conducido por Cenildo Mifio ’ 15/09/2018 29/09/2018
Universitaria | Giret, el que se emite por Radio 13/10/2018 27/10/2018
Studio FM 92.1 los dias sébados
de8all hs.
"Asesoria Juridica- laboral a 07/05/2018 al 19/05/2018
trabajadcres-empleadores del 40 04/06/2018
Circuito Comercial" 23/06/2018
27/08/2018
Titulo: Luchemos contra el
dengue con responsabilidad social 240
v ambiental 30/10/2018
Titulo: "Imagino y Aprendo”. Con
este proyecto se han generado
espacios para la aplicacién de
estrategias metodologicas para
mejorar la comprension de textos
en la lengua materna del 84
estudiante, & través de la lectura 'y
creacion de cuentos y diferentes
textos, expresando sentimientos y
emociones del mundo que les
rodea. 23 al 27407- 10-102018
Titulo: «Asesoramiento
Administrativo sobre la
implementacion y
Escuela de comercializacion de huertas
postgrado - | orgénicas, en nucleos familiares
Programa en el Barrio Mboi Ka’e manzana
Especializacion | 24 de la Ciudad de Encamacién -
en Docencia | Itapia Paraguay.» 10 30/10/2018
Universitaria | Titulo: "Agregando valor a tu Del 27-08- 2018 al 17- 10-

4

futuro” (Curso Basico de Inglés) 20 16 2018
Titulo: "AULA ACTIVA". Clases
de refuerzo en Matematicas para 6,215 28007018
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alumnos del 3er grado

al 3er afio de la Educacion Media

01,04,08,11,15,18,22,25,29
/08/2018

01,05,08,12,15,19,22,26,29
/092018

03.06,10,13.17 /10/2018

TITULO: "Cuidemos la Familia
que es la base de la sociedad"-
Centro Vivo Pacu Cué- Itapia -
Paraguay. Con este proyecto se
busca mejorar la calidad de vida

de las familias del Barrio Pacucua 15 Sl
de la ciudad ce Encamacion, a Elas
través de la prevencion, deteccion
y asesoramiento para la
disminucion de los casos de
violencia intrafamiliar.
Ahorro financiero como una 25/10/2018
cultura familiar 100 29/10/2018
30/10/2018
Titulo: "Produccion de Hortalizas
con Materiales Reciclables en la 07/08/2018, 12/08/2018,
Ciudad de Encamacién, 15 06/09/2018, 26/09/2018,
Departamento de Itapia®, 15 30/10/2018, 23/11/2018
familias
Titulo del Proyecto: “Educacion
Tributaria, Manejo del Nuevo 27-08-18 al 07-09-18
Sistema Marangatu 2.0”
Se busca capacitar a comerciantes
del circuito comercial de la ciudad
de Encamacion entre 20 y 40 afios
utilizando la herramienta
Marangatu 2.0 , a fin de proveer 15
conocimientos basicos sobre 10-08-18 al 21-09-18
impuestos que les permitan
conocer su situacion actual ante el
fisco y tener ¢l manejo personal
de sus finanzas, ventas e
impuestos a declarar.
24-09-18 al 05-10-18
15-10-18 al 27-10-18
“Capacitacion Sobre Legislacion
y Seguridad Vial a los Alumnos
de la Educacion Media del 100 06/08/2018
Colegio Dr. Absalon Arias™ "9°
grado
1°-2°y 3° curso” 16/08/2018
"Asesorta Juridica Social a
Afectados por La E.B.Y En El
Barrio Mboi Ca'E De
Encamacién" Con este proyecto
Escuela de se busca mejorar la calid.a_d de 14 _de agosto de 2018, 07 de
v vida de un grupo de familias del 40 setiembre de 2018, 30 de
plgrogr ama barrio Mboi Caé, buscando una octubre de 2018
Especiilrizacién solucion a su problematica como
D . afectados por laE. B. Y. quienes
IeJ?livgr‘;ei?:éz sin respuesta de las autoridades
han solicitado nuestra ayuda.-
Primera Feria De Empleo En La 500 20 DE JULIO Y 28 DE
Ciudad De Coronel Bogado JULIO DE 2018
Ferias productivas como
alternativa de autosustento a 10 12 de Setiembre al 22 de
familias vulnerables de la zona Noviembre
rural de San Pedro del Parana”
Educacion Vial y Seguridad
Ciudadana a alumnos del 8vo., 78 10/092018 09/10/2018
9no. y ler. Afio de la Educacién 09/11/2018
2 Media dei Colegio Nacional 8 de Vs
— /"
,;'L' PN Béiﬂu.:cj_.a'ual,de Gﬂ.‘tiﬁ)ﬂ)‘u
b "e :9‘]{,(}& ;‘-L'“"JW J m,_',/
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Diciemb:z — Tomas Romero
Pereira

Proyecto interdisciplinario de
Apoyo al a Asociacion Manos
Unidas Sembrando Esperanza

(MUSE)

150

01/09/2018 AL 27/11/2018

Aplicacionde las 5Scomo
propuesta para mejorar la cahdad
Escuela Basica N° 1208 T’rivéda
Adventista “Fulgencio Yegros™ de
Encarnacion

25

03/09/2018 10/09/2018
08/10/2018 17/10/2018
05/11/2018 19/11/2018

Mejorando mis habilidades para
la vida con el fin de sobrellevar
los riesgos psicosociales de mi
comunidad

25

05/06/2018 06/06/2018
06/07/2018 07/07/2018
29/08/2018 30/08/2018
21/11/2018 22/11/2018

Comercializacion Estratégica de
productos elaborados en el centro
VIVO

30

 17/09/2018 29/09/2018

Mejoramiento de la calidad de
vida de los hogares cercanos a la
Escuela San Miguel Cambyreta a
través de una alimentacion
saludable y un ahorro de energia

54

23/08/2018 20/09/2018

Capacitacion - Apoyo al hogar de
Santa Maria (beneficiarios los
ancianos residentes en el hogar)

9

30/08/2018 24/09/2018
28/10/2018 20/11/2018

Asesoria Técnica sobre
procedimientos para denunciar
casos de Violencia Intrafamiliar

41

24/08/2018 23/09/2018
21/10/2018 18/11/2018

A]fabetlzam(m a jefes de familia - - ;o .

1mp]ementado por laUNILy el
Rotary Club Encamacion,
ejecutado por estudiantes de Ia
facultad de Humanidades, y el
apoyo de las Facultades de:
Ciencias Juridicas'y Clencnas y
Tecnologia de la UND)

42

20

7

De julio a diciembre 2018

Alfabetizacion a jefes de farmha -
sede Coronel Bogado (La
extension fue realizada con los
estudiantes , docentes y
voluntarios de la UNI sede
Coronel Bogado, bajo la direccion
de 1a Dra. Rosa Vallgjos de
Cuella)

34

20

De agosto a noviembre 2018

Total:

242

5471

oAl - .

Cooperacién
Universitana

i Il Colonia de Vacaciones
; Recreativas UNI

T

14 de junio del 2018

- 13 de julio del 2018
13 de agosto del 2018

10 de noviembre del 2018

BAGﬁBalance Anual de GEStICITI Piblica
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» Transferencia recibida del Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia —
CONACYT

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
PROYECTOS DEL CONACYT
Moo toeal
Adjudicadoen | V de T Fecha de In
Ne Cadigo adjudicado | Newmbre del proyects Cewntrata N° guarnnies contrato recibida en el 2018 transferencla
| Establecimiento de la toxicidad aguda, el efecto analgésico,
¥ il del extracto hidro-aleoh 132015
de Begonia cucullata
1 14-INV-025 583.954.454. 30/067201% 175.183.636 30/11/2018
|
El muhilingti en el Dep de Itapuia, Lenguas 4072015
oficiales indigenas y extranjeras en cantactO
2 14-INV-222 |  9R000000] 30042009 25235364 30/11/2018
Iﬁmmd:m Plan de Gestidn de Desarrollo Sosenible para
| el Mumicipio de Encamacipan a través de la Elabaracién de un 152015
3 14-INV-240 Sigema de Indicadores de Dy S ibl 332.681.819 30/032019 33.268.181 05/12/2018
Propuesta de Gestién Integral de Recursos Hidricos para 1a 412015
a 14-INV-223 ] E":'"f'é"_ 333.556.364 3000672019 39.800.000 05/12/2018
Ty iemo biolégico de ghnicos volatiles NO RECIBIO
(COV's): Biofiltros™ 1302016 ' DESEMBOLSO EN EIL|
S 14INV4T3 . | 99.727.27: 30/06/2019] 0 2018
i .
Medicién del Recurso Edlico can fines de generacion eléctrica 432015
|en la treza de la margen derecha de Ia presa de Yacyretd
6 | 14-INV-270 | 403.945.544 30/03201% 39.890.910 05/12/2018
!r‘—‘ on del ibing (HLB) de los o medio 392015
del anAlisis de 1 i en el esp visible
—=7 | 14-INV-191 e 70 carcano das desde un drone - | 300.406.364, 30704720143 176.611.672 30/11/2018
| Efecto del COGOLLERO DEL MAIZ Spodoptera frugiperda 3872015
|(J.E. SMITH, 1797) (Lepidéptero: noctuidac) SOBRE NO RECIBIO
| |H1DRImS DE MAIZ TRANSGENICO Y RESPECTIVOS DESEMBOLSO EN EL.
8 14-INV-134 {HIDRICOS [SOG ENICOS OONVENCIONALES 68.363.636 30/06/201%9 Q 2018
|f‘ i iderniologico de las parasitarias
!que afectan al cultivo del aroz en ¢l Paraguay 132015 |
9 14-INV-111 | 252.353.636. 30/042019 202.865.973 30/11/2018
"Determinar el estado sanitario de la yerba mate elsbarada de
|l distintas marcas camerciales existenites en el dpto. de 712017
10 PINV-15-505 " 84 890000 30/06201% 67.912.000 27/107201R
012017 ‘
11 OTRI 1640 OTRI | 80.000.000), 31/122018 80.000.000 19/10/2018
NO RECIB!IO
L2013 DESEMBOLSO EN EI_
12 | 14-POS-013 Macstria en Bi logia de Alimerntos 663.400.001} 30/0672019 0 - 2018
i t
13 L-POS-D15 Do do en Gestién Ambiental 675.000.000 31/1272019, 337.500.000 030772018
TOTAL 5. 623606485

Obs. Se remite las transferencias recibidas en el afio 2018.

EJECUCION PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTE AL PRODUCTO DE CONACYT.

ceron

w AL T e e A L
4 LINYISAL SACIAL D ITAMUA Lmansr ™ass L L s R b
Tipoe 1 FROURAMAS (R ATMPETTRACHT S0.000.000 L] L] TIPS 1 T5.999.999 .
" 1 MTEETIAL T RN IAL 801500060 L] L] TR ) Th999.999 L]
10 STRVICICS PERSCNALLS nonom " . Lt U 1 Lt L) .
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Creada por Ley 1009/96 de fecha 03 de Diciembre de 1996
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

EJERCICIO FISCAL 2018

EJECUCION MENSUAL PRODUCTO - 272

EJERCICIO FISCAL 2018
ENTIDAD:  UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA

TPO: 2- PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA 1- COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA  3- FORMACION EN MEDICINA

— EJERCICIO FISCAL 2018

ZH,

ceAntial de Gestion Piblica




EJERCICIO FISCAL 2018

ENTIDAD:  UNIVERSIDAD NACIONAL OE ITAPUA
TIPO: 2. PROGRAMA DE ACOION
PROGRAMA 1. COMPETITIMIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA 7- FORMACION EN CTENCIAS AGROPECUARIAS

EJECUCION MENSUAL PRODUCTO - 272

MAYD A0

0]
5.596.069)| 5.619..5;_9] 5.819.66_" 5.819.58!1

EJERCICIO FISCAL 2018
ENTIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
TPO: 2- PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA  1-COMPETITIVIDAD E (NNCVACION
SUBPROGRAMA 8- FORMACION EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS

EJECUCION MENSUAL PRODUCTO - 272

PRESUPUESTO P.FINANCIERO EJecuckén de 8ALDO
OBJ. DEGASTD F.F OF ANUAL  ANUAL Enero aAtrll  MAYD Jupo JULo ADOSTD  SEPTIEMARE OCTUSRE  NOVIEMBRE DICIEVBRE  PRESUPLESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018

ENTIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA

TIPO: 2- PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA  1- COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA 8- FORMACION EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS

EJECUCION MENSUAL PRODUCTO - 1217

PRESUPUESTO  P.FINANCIERO Ejecucién de SALDO
OBJ. DE GASTO F.F O.F ANUAL ANUAL Enero a Agosto  SEPTIEMBRE __ OCTUBRE __ NOVIEMBRE _ PRESUPUESTARIO
350 130 |63 1120.470.000 120.470.000 0 0 0 0 120.470.000]
530 [30_|e3 [237.400.000 237.400.000 0 0 0 0 mmuoqi
TOTAL 357.870.000 357.870.000 0 0 0 0 357.870.000
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ENTIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA

EJERCICIO FISCAL 2018

TPO: 2- PROGRAMA DE ACCION
PROGRAMA  1-COMPETITIVIDAD E INNOVACION
SUBPROGRAMA 8- FORMACION EN POSGRADO

EJECUCION MENSUAL PRODUCTO - 1217

PRESUPUESTO  P.FINANCIERD Ejecucion de SALDO

OB.J. DE GASTO FF OF ANUAL ANUAL Enero a Abrll _MAYD JUNID JULID AGOSTD SEPTIEMBERE OCTUBRE _ NOVIEMBRE DICIEMBRE PREBUPUESTARIO
148 30 Im 179.465.910 1?9.465.91D| 0 0] 6.338.200| 17.338.200| 15.539.200

0 30 |83 0 0 _D_l % 0

260 30 _[8 0] d 0 0 0

280 30|83 [ [l of a 0

530 30 |63 0 of 0

540 30 0 0] 0]

i??‘o 30|63 8 o 0 0] 0] 33.750. 0 0
[ TOTAL 0 0[ 9.338.200| 17.339.200 15.53&200' 5&2392001 24.339.200{ 31.9&.?001 1&2?15.300‘
» Obras

OBRAS

UNIVERSIDAD NACTONAL DE ITAPUA

Ejercicio Fiscal 2018
: Unidad de ~ L AL
Descripcion Cantidad = Distrito - Institucion Beneficiada Ejecucion
. Medida
. (Guaranies)

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 3 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapita | 19.996.102
Ampliacion de la Facultad de Humanidades

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 4 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itaptia | 35.985.988
Ampliacion de Ciencias Economicas y Administrativas

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 8 1 un Encamnacion | Universidad Nacional de Itapiia 7.749.900
SUM CAMPUS UNI

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 8 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapua | 15.516.000
SUM CAMPUS UNI

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 2 1 un Encarnacion | Universidad Nacional de Itapua 8.512.708
AMPLIACION DE ESCALERA

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 3 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapia | 54.163.691
Ampliacion de la Facultad de Humanidades

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 1 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapua | 2.150.250
ADECUACION ELECTRICA

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote
11 Facultad de Derecho, Muro y Mesas de Hormigon
Armado
LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote
11 Facultad de Derecho, Muro y Mesas de Hormigon
Ammado

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS

Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 3 1 un Encarnacion | Universidad Nacional de Itapta 1.449.212
Ampliacion de la Facultad de Humanidades

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 3 1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapia | 13.043.160
Ampliacion de la Facultad de Humanidades

1 un Encammacion | Universidad Nacional de Itapia 5.002.875

1 un Encamacion | Universidad Nacional de Itapua | 15.008.625

lez Irali




LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 4
Ampliacion de Ciencias Economicas y Administrativas

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapia

254/

J@A /&%«,

[

27.665.762

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURTANUAL 2017/2018. Lote 5
TECHO DE CHAPA GALVANIZADA EN LA
FACULTAD DE MEDICINA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapua

14.160.002

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 4
Ampliacion de Ciencias Economicas y Administrativas

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapta

82.997.287

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLUR!ANUAL 2017/2018. Lote 9
AMPLIACION DECANATO FILIAL GENERAL
ARTIGAS

un

GENERAL
ARTIGAS

Universidad Nacional de Itapiia

21.847.501

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 2
AMPLIACION DE ESCALERA

un

Encarnacion

Universidad Nacional de Itapia

1.175.654

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 2
AMPLIACION DE ESCALERA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapiia

1.025.000

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 1
ADECUACION ELECTRICA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapua

25.112.500

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 1
ADECUACICN ELECTRICA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapia

2.881.000

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 1
ADECUACION ELECTRICA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapoa

64.584.910

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 9
AMPLIACION DECANATO FILIAL GENERAL
ARTIGAS

un

GENERAI
ARTIGAS

Universidad Nacional de Itaptia

28.751.060

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote S
TECHO DE CHAPA GALVANIZADA EN LA
FACULTAD DE MEDICINA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapta

9.534.800

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 6
AMPLIACION. TECHO METALICO FACULTAD DE
CORONEL BOGADO

un

CORONEL
BOGADO

Universidad Nacional de Itaptia

8.124.700

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 2
AMPLIACION DE ESCALERA

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapia

24.022.825

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 3
Ampliacion de la Facultad de Humanidades

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapia

47.760.020

LPN N°01/2017 CONSTRUCCIONES EN EL CAMPUS
Y SEDES DE LA UNI PLURIANUAL 2017/2018. Lote 4
Ampliacion de Ciencias Economicas y Administrativas

un

Encarnacion

Universidad Nacional de Itapfia

73.805.590

PBS/LCO/24/2018 ADECUACION DEL SISTEMA
ELECTRICO CAMPUS UNI. ANTICIPO

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapua

81.793.641

CONTRATACION DIRECTA EXTRUCTURA Y
CERRAMIENTO PARCIAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS. ANTICIPO

un

Encamacion

Universidad Nacional de Itapia

31.250.000

Total :

725.070.763
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ANEXO III

» Recursos Humanos
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Se deben presentar datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados), discriminados por sexo,

segun el siguiente detalle:
RECURSOS HUMANOS - UNI EJERCICIO 2018
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 252 199 451
Recursos Humanos Activos Nombrados 181 137 318
Recursos Humanos Activos Contratados 71 62 133
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 173 92 265
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 58 37 95
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - RECTORADO
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 98 78 176
Recursos Humanos Activos Nombrados 59 51 110
Recursos Humanos Activos Contratados 39 27 66
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 59 28 37
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 17 10 27
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - INGENIERIA
Descripcién Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 12 14 26
Recursos Humanos Activos Nombrados 8 10 18
Recursos Humanos Activos Contratados 4 4 8
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 6 7 13
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
4 5 9
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - MEDICINA
Descripcion | Femenino | Masculino | Total
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Total de Recursos Humanos 35 33 68
Recursos Humanos Activos Nombrados 33 26 59
Recursos Humanos Activos Contratados 2 7 9
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 27 17 a4
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
9 8 17
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - FACEA
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 16 15 31
Recursos Humanos Activos Nombrados 11 11 22
Recursos Humanos Activos Contratados 5 4 9
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 12 11 23
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
4 4 8
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - HUMANIDADES
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 24 19 43
Recursos Humanos Activos Nombrados 16 12 28
Recursos Humanos Activos Contratados 8 7 15
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 19 9 28
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de
7 2 9
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - DERECHO
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 11 7 18
Recursos Humanos Activos Nombrados 6 7 13
Recursos Humanos Activos Contratados 5 0 5
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 9 6 15
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 4 3 7
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - FACAF
Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 21 21 42
Recursos Humanos Activos Nombrados 18 11 29
Recursos Humanos Activos Contratados 3 10 13
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
. . 16 8 24
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 4 4 3
Departamento)
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RECURSOS HUMANOS - CYT

Descripcién Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 31 9 40
Recursos Humanos Activos Nombrados 27 8 35
Recursos Humanos Activos Contratados 4 1 5
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 21 5 2
Contratados que posean Titulo Universitario) '
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de

7 1 8
Departamento)
RECURSOS HUMANOS - POSGRADO

Descripcion Femenino Masculino Total
Total de Recursos Humanos 4 3 7
Recursos Humanos Activos Nombrados 3 1 4
Recursos Humanos Activos Contratados 1 2 3
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 4 1 5
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 2 0 2

Departamento)
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