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Excelentisimo Sefior

Abog. BENIGNO MARIA LOPEZ BAENITEZ, Ministro
MINISTERIO DE HACIENDA

Republica del Paraguay

En mi caracter de Rector de la Universidad Nacional de Villarrica del
Espiritu Santo - UNVES, me dirijo a Su Excelencia, a fin de remitir adjunto el Balance Anual de
Gestlon Piblica, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018, con el objeto de dar cumplimiento a lo
eétablecndo en el Decreto 48452/2018, por la cual se reglamenta la Ley 6026 /2018, que en su
articulo 268, establece, “Los Organismos y Entidades del Estado (Administracion Central y
Entidades Descentralizadas), Deberan elaborar y presentar a la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, el Balance Anual de Gestién Publica (BAGP) en forma
anual, debidamente firmado y acompanado de una nota firmada por la Maxima Autoridad de /a
Institucion o por delegacion, de funcionario directivo designado para el efecto, conteniendo la
informacion consolidadai del periodo de enero a diciembre 2018, segun formato establecido por
el M.H.

En espera de haber dado respuesta favorable, a los requerimientos de la

Cartera de Estado a su digno cargo, me despido de Su Excelencia, réspetuosamente.
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SIGLAS

Se debe realizar la descripcién en orden alfabético, de todas las abreviaturas que se utilicen, sefialando el
nombre completo, para brindar al lector el significado de las mismas.

Ejemplo:

UNVES: Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo
FCE: Facultad de Ciencias Econémicas

FFyCH: Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas

FP: Facultad Politécnica

EPG: Escuela de Postgrado

FCS: Facultad de Ciencias de la Salud

FCA: Facultad de Ciencias Agrarias

FCFQyM: Facultad de Ciencias Fisicas, Quimicas y Matematicas
FCPS: Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

FIA: Facultad de Ingenieria y Arquitectura

EAC: Escuela de Arte y Cultura

EGHT: Escuela de Gastronomia, Hoteleria y Turismo

CONES: Consejo Nacional de Educacién Superior

CSU: Consejo Superior Universitario

CD: Consejo Directivo
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PRESENTACION

La Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo tiene como fin la Educacién Superior, la
formacién de profesionales integros, la investigacion en las diferentes dreas del saber, el fomento y la difusion
de la Cultura Universal y Nacional y la Extensién Universitaria con el objeto de buscar el mejoramiento de la

problemética nacional y la construccién de una sociedad justa.

La UNVES, reafirma su compromiso de contribuir al desarrollo econémico, social, cultural, politico
y ambiental de todo el Departamento del Guaird y por ende del pais. Y ella, como comunidad educativa,
organica y participativa integrada por sus Directivos, Profesores, Alumnos y Egresados, pretende proyectar a
sus egresados, como verdaderos agentes del desarrollo para la regi6n; con perspectiva global del entorno, con
alta capacidad analitica y critica, creativa, innovadora; con formacion integral como ciudadanos y

profesionales sensibles a las realidades politicas, sociales, econémicas, culturales y ambientales del pais

Hoy la Universidad cuenta con ocho Facultades y tres Escuelas en Villarrica, més cinco sedes en las
ciudades de; Carapegué, Paraguari, Pedro Juan Caballero, Yuty, Caazap4 y una subsede en la ciudad de San

Juan Nepomuceno.

Este Informe de Gestion pretende presentar de forma sencilla las acciones que la UNVES ha

realizado a fin obtener el mayor rendimiento de sus operaciones con el uso adecuado de sus recursos

disponibles. /
isponibles sy .
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

La Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo procura fortalecer el proceso de facilitacion del
conocimiento, apoyando el desarrollo académico, promoviendo el intercambio académico en el pafs y el
extranjero y brindando servicios informativos de vanguardia donde toda la comunidad universitaria tenga
acceso, para el aseguramiento de un nivel académico competitivo en el ambito nacional e internacional

La UNVES sigue los siguientes objetivos estratégicos; Potenciar el cuerpo académico y administrativo,
mejorar los procesos de ensefianza —aprendizaje, potenciar el desarrollo de areas especificas del conocimiento,
favoreciendo la interdisciplinariedad y optimizar la gestion, todo esto enmarcado dentro del Plan Nacional de
Desarrollo 2030, en el Eje Estratégico; Crecimiento Econémico Inclusivo, Competitividad e Innovacion.

La Universidad tiene como intervencién principal la Formacién de Profesionales en las éreas de; Ciencias
Econémicas, Filosofia y Ciencias Humanas, Politécnica, Ciencias de la Salud, Ciencias Agrarias, Ciencias
Fisicas, Quimicas y Matematicas, Ciencias Politicas y Sociales, Ingenieria y Arquitectura y la formacién de
Postgrado en diversas 4reas del saber.

L2 Identificacién de la Poblacién Beneficiaria de la Entidad

Poblacién
Poblacién Potencial Poblacién Objetivo Beneficiario Efectivo
Denominacidn
Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total
Ciencias Econdmicas 696 &1 1567
Ciencias Humanas y Filosofia 351 i 672
Politecnica 103 325 428
Ciencias de la Salud 318 125 443
Ciencias A grarias 210 279 489
Ciencias Fisicas, Quumicas y 70 51 121
Mat,
Ciencias Junidicas, Politicas y
255
Soc. / 255 191 446
Ingenicria y Anquitectura ‘,-'f’ 126 139 265
Escuela de Arte y Cultura | f / 0
Escuela de Arte y Cultura/ J f —~ _ 6 5 1
- V¥ 65 n 87
Escuela de Gastronomia| | | 4 =
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1 Logros alcanzados por la Entidad

La Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, luego de haber cumplido con el Plan de
Mejoramiento dejado luego de la intervencion realizada por el Consejo Nacional de Educacion Superior —

CONES, se ha abocado a la normalizacién de todas sus actividades y desarrollar las metas propuestas.

Ademés de las tareas inherentes a quehacer cotidiano de la Universidad, cudl es la del desarrollo de las
clases en todas las facultades y escuelas, asi como las actividades de extension, este afio se presenté
particularmente desafiante debido la obligacién de presentarse de la mayoria de las carreras, al proceso de

Autoevaluacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior..

Uno de los hechos importantes fue la consecucién de la acreditacién de la carrera de Ingenierfa en

Agroindustria de la Facultad de Ciencias Agrarias y la Carrera de Contaduria Publica de la Facultad de

Ciencias Economicas.

El mayor déficit de la Universidad, sigue siendo el aspecto edilicio, a pesar de que al término del afio
2018 se ha logrado la ejecucion del segundo bloque aulas donde ser4 destinada la biblioteca central y la sede
de la Facultad de Ciencias Economicas, alin sigue siendo insuficiente para sostener a las restantes facultades y
escuelas, las que ain estan todavia al locales alquilados. Sin mencionar otras necesidades de infraestructura

como los diferentes laboratorios en los cuales los alumnos de las carreras técnicas deben llevar a cabo sus

practicas especificas de cada 4rea que les ocupa.

El mayor desafio de la UNVES, es consolidar estos cambios para materializarlos en buenos resultados
académicos del producto de la Universidad, que son sus egresados, es objetivo primario el alcanzar la
infraestructura adecuada en/el mienor tiempo posible, si bien estas necesidades no pueden ser paliadas en su
totalidad por el Presupuestif) jeneral de la Nacion, se buscara otros medios para lograr el tan anhelado suefio

de todos los miembros de/la domunidad educativa de la UNVES.
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[1.2 Principales Informaciones de la Entidad

» Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad

Datos estadisticos por Facultad
Alumnos Cantidad
Facultad Matriculados 2018 Alumnos Egresados 2018 | Total Docentes (*)
General
Mujeres | Hombres |Total | Mujeres | Hombres |Total Mujeres | Hombres | Total
Ciencias 696 871 | 1567 | 83 2 125 | 1692 289 239 | 528
Econémicas
Gicneos Humnastt  go5 321 672 49 18 67 | 1739 161 98 259
y Filosofia
Politecnica 103 325 128 8 19 27 455 24 85 109
Ciencias de b 318 125 443 7 13 89 | s32 242 152 | 394
Salud
. . 210 279 489 8 11 19 508 56 91 147
Ciencias Agrarias
Ciencias Fisicas, 70 51 121 8 8 16 137 28 40 68
Quimicas y Mat.
Ciencias Juridicas, | 255 191 446 26 30 56 502 178 201 379
Politicas y Soc.
Ingenieria y 126 139 265 0 0 0 265 63 59 122
Arquitectura
Escuela de Arte y
Siltura 6 5 11 0 0 0 11 9 13 22
ESCIERY 65 n 87 0 0 0 87 45 21 66
Gastronomia
Total 2200 | 2329 | 4529 | 258 141 | 399 | 4928 1095 999 | 2094

Corresponde a Carreras de G

Balance Anual de Gestion Publica |BAGP 7
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» Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado

Datos estadisticos por Facultad - *Cursos de Postgrado y Postitalo
Cantidad
Matricalados resados
Facaltad Cursos Fgres G'::fd Docentes
Mujcres | Hombres |Total |Majeres | Hombres |Total Mujeres | Hombres |Total
L Maestria en Ciencias Penales con
Politicas enfasis en Derecho Constitucional 21 2 43 |Programaen Curso | 0 43 0 0 0
Mestria en Didactica Superior
Universitaria Modalidad 35 17 52 |Programaen Curso | 0 52 0
Postgrado Semipresencial 0 0
Postgrado Especializacion en Ciencias Sociales 32 ? 40 0 40 0
Total Docentes 7 16 23
Total 88 47 135 o | 135 0 ] 0
*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacion, Maestria, Doctorado, etc
I1.3 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2017
Desafios Declarados BAGP 2017 Logros al Cierre 2018
"Meta Relativo
Producto Estratégico entregado Unidad de Medida = Absoluto o
planificada %
Formacion de Profesionales Alumnos 4.843 4.529 %4
Formacién de Postgrado / / Alumnos 530 300 57

VSi fueron modificadas las metas decl
cuadro indicando el Producto afectado

: /
g. 7 T I . /
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ANEXO I

» Principales Logros Obtenidos por Estructura Programatica

» TIPO DE PRESUPUESTO: 1“Programas de Administracién”

PROGRAMA: 1 Administracién General
SUBPROGRAMA: 0

PRODUCTO: 1213 Gestién Administrativa para la generacién de valor publico

La informacién presentada en este informe, corresponde a las actividades realizadas por el
Rectorado y sus dependencias adscritas durante el periodo correspondiente del ejercicio fiscal 2018.
Resefia una secuencia de acciones que tendieron a cumplir con un programa de actividades propuesto
para satisfacer las necesidades de las distintas Facultades de la Universidad Nacional de Villarrica

del Espiritu Santo.

Este informe se encuentra estructurado de acuerdo a las actividades realizadas por el drea
administrativa, y académica. Estas actividades fueron realizadas gracias a la participacién coordinada
de funcionarios encargados de las distintas dependencias de la Institucién, realizando reuniones
denominadas “horizontales”, en forma semanal, con el objetivo claro de que la buena Gestion
Administrativa es la clave, para que la Gestién Académica (Principal Actividad de la Institucion) sea

la mejor posible.

La Direccion General de Administracién y Finanzas, se encarga de garantizar a las Autoridades,
Directivos y Miembros de la Comunidad Educativa de la UNVES, la realizacion efectiva de los
tramites para la adquisicién de bienes y servicios, el pago a contratistas y proveedores, la preparacion
de la informacion contable y presupuestaria, e igualmente establecer y mantener relaciones con las
entidades contra]oras: del, flado Nacional, y las entidades financieras y bancarias, todas estas

actividades realizadas en/ c nf‘ormldad con las leyes decretos, resolucmnes instructives, normas y

procedimientos wgentesr }\ % e | “ —_—_— ; /f ffw Lu ’{ "
4 r N ( '] y
Simpfi epitez ff=/ daw 070 / / //

J
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» TIPO DE PRESUPUESTO 2- Programas de Accién

PROGRAMA 1- Competitividad e innovacién
SUBPROGRAMA 1- Formacién de profesionales en ciencias econémicas
PRODUCTO: 61- Formacién de Profesionales

La Facultad de Ciencias Econémicas de La UNVES, consciente del proceso de
Globalizacién, se encuentra formando profesionales de élite intelectual y lideres empresariales,
capaces de enfrentar los retos de esta problematica global y de ayudar a mejorar el nivel y calidad de
vida de la sociedad no solo a nivel departamental sino también a nivel pais, desafios asumidos por
todos los actores.

As{ también ampliar ain més la cobertura a miles de estudiantes que desean acceder a una formacion
profesional universitaria, que los llevara a la realizacion personal tan anhelada por tantos jovenes de
nuestro departamento como asi también de otros departamentos, asegurando asi la culminacién exitosa a
través de la politica incluyente y de la descentralizacion educativa de nuestra institucion.

» TIPO DE PRESUPUESTO: 2-Programas de Accién

PROGRAMA 1- Competitividad e innovacién

SUBPROGRAMA 2- Formacién de Profesionales en Filosofia y Ciencias Humanas
Producto: 61- Formacion de Profesionales

Desafios

Uno de los desafios méas importantes para esta Unidad Académica comprende el alcance de las metas
educativas en cada una de las disciplinas que integran nuestros Planes Curriculares, asi como la de
coadyuvar plenamente a las aspiraciones estudiantiles en cuanto a la excelencia académica de su
formacion profesional y personal.

Resultados del seguimiento.

En cuanto a la presentacion de planes de clases, el 100% de los docentes del drea, han presenzado sus
respectivos planes del presen;e semestre, los cuales han tenido un seguimiento por parte de la
Coordinacion Acadé\m(ca.,*éqe resultados satisfactorios. T )Z‘ A\ ol

) A 5
—— j ’ i 7 L
L) ‘1 Jl]ﬂ”? l”LljhteZ ;(’ |} X _."I KHt _f
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» TIPO DE PRESUPUESTO: 2 -Programas de Accién

PROGRAMA: 1- Competitividad e innovacién
SUBPROGRAMA: 3- Formacién de Profesionales en Politécnica
PRODUCTO: 61-Formacion de Profesionales

La Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, tiene como
misién formar profesionales comprometidos con la sociedad y con su labor profesional, que se
proyectard como un conjunto de conocimientos, técnicas, procedimientos, metodologias; tal que
permita cultivar y fomentar la investigacion técnico-cientifica, desarrollar habilidades al servicio de

otras areas del conocimiento, profesiones y de nuestra realidad nacional e intercambio institucional.

» TIPO DE PRESUPUESTO: 2-Programa de Accién
PROGRAMA: 1-Competitividad e Innovacion
SUBPROGRAMA: 4-Formacion de Postgrado
PRODUCTO: 61 —Formacién en Postgrado

La Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, en el afan del
mejoramiento de la calidad educativa, emprende una Gestion Académica y administrativa cuyas
funciones define el rumbo de la Unidad Académica, por ello es participativa, dinamica, proactiva,

abierta, reflexiva con el equipo humano.

» TIPO DE PRESUPUESTO: 2-Programa de Accién
PROGRAMA: 1-Competitividad e Innovacién
SUBPROGRAMA: 5-Formacién de Profesionales en Ciencias de la
Salud
PRODUCTO: 61-Formaci6n de Profesionales

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu

Santo es una institucién que propende al mejoramiento sostenido de la calidad de su oferta
académica, asume un rol protagénico para el desarrollo integral de sus alumnos y alumnas, para que
enfrenten con efigiencia y eficacia los retos que en materia de Ciencias de la Salud demanda la
poblacioén, consc _ientf_;é dgl compromiso social en todas las practicas de sus actividades profesionales
(cuidado, trato/gepti}-/entre/ compafieros, colegas y los ustarios). Préctica, rgsponsable con
L - 7 oAl *FW’\W D
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reconocimientos de sus capacidades, habilidades y limitaciones con miras a humanizar la salud de
nuestro pais.

La Unidad Académica ha realizado actividades como seminarios y cursos talleres de
capacitacién para docentes Encargados de Catedras, Pricticas y estudiantes de la carrera. Asi como
también jornadas de pre-practicas con el objetivo de nivelar conocimientos y capacidades previos al
inicio de las actividades en los campos de practicas de Enfermeria, la participacion tanto de docentes
como estudiantes en las actividades previstas fue 6ptima.

Resultados Obtenidos

Los principales resultados obtenidos de las actividades llevadas a cabo en la Carrera de Enfermerfa
evidencian una vinculacién entre docencia y servicio en el 4rea de salud, a través de las practicas
profesionales en el area de enfermeria, lo que permite que el alumno se desarrolle en diferentes
escenarios reales, por otra parte el drea de la practica le permite al alumno y a las instituciones
obtener un beneficio mutuo al desarrollar el proceso ensefianza aprendizaje, viéndose favorecidos
estos centros de atencién de la salud con los productos terminales formados con manos de obra de
primer nivel (instructores, enfermeros de la misma institucién), proporcionandoles futuros
profesionales competentes de la salud.

Las capacitaciones realizadas tanto para docentes Encargados de catedras, Practicas y estudiantes de
la carrera han redundado en beneficios para cada uno de los actores comprometidos con la formacion
eficiente del futuro egresado.

La planificacién establecida para el afio en curso de alumnos matriculados para la Carrera de
Enfermeria ha sido de 180(45 estudiantes por aula, limite establecido por el CONES) de lo que solo
se ha logrado un avance fisico del 70%, es decir que se habian matriculado 123 alumnos de los 180
previstos inicialmente, entre estudiantes del primer y cuarto curso y Tesinistas, la meta establecida
est4 basada en los 45 alumnos que el CONES pone como tope para cada curso.

No se ha logrado alcanzar ademas el 100% planificado debido a que el porcentaje de desercion es
significativo por las caracteristicas propias de la carrera (Horas précticas en un 50% del total de la
carga horaria) falta de recursps economicos de los estudiantes, traslado desde el interior del

departamento para participa? e las clases tedricas y practicas, la suspensién de las becas otorgadas

por la Entidad Binacional ITAIPU, para solventar los gastos de matricula, cuotas y gastos propios de

la carrera. w5 &
T ot DUl [ o
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» TIPO DE PRESUPUESTO:

U n ! e UNIVERSIDAD NACIONAL
DE VILLARRICA

peL Esplritu SANTO

2-Programas de Accién

PROGRAMA: 1-Competitividad e Innovacién
SUBPROGRAMA: 7-Formacion de Profesionales en Ciencias Agrarias
PRODUCTO: 61- Formacion de Profesionales

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Agroindustria, han realizado, conversatorios con
Directivos y Funcionarios de la facultad con relacion a las reglamentaciones internas, como asi

también sobre las distintas actividades realizadas.

En ese contexto, se ha socializado con los estudiantes la Gufa Académica, material que contiene las
Reglamentaciones de las Carreras de Ingenieria en Agroindustria e Ingenieria en Zootecnia; asi
mismo, se ha dado amplia difusién al Plan Operativo Anual de la Carrera de Ingenieria en
Agroindustria Y Zootecnia, como asi también de la Memoria Institucional, a los efectos de dar a

conocer las actividades realizadas y a realizarse efectivamente en el presente afio.

Continuando con las actividades, se ha disefiado, aprobado e implementado, la ficha de monitoreo de
Extensién Universitaria, a partir del ajuste del proyecto de carrera de Ingenieria en Agroindustria a
los efectos de cumplir con el requisito para la titulacion.

La Extension Universitaria implementados como Créditos Académicos, méritos acumulables,
traducibles en puntaje, generados por la realizacion de experiencias en actividades de transferencia
de conocimiento en el proceso de formacion del estudiante de Agroindustria, en el que deberédn
cumplir un minimo de 40 puntos al término de la carrera. Dichas actividades son desarrolladas en €l
marco de Cursos Extracurriculares, Prestaciones de Servicios a la comunidad, Actos culturales,
Deportes, Publicaciones y Transmisiones Electrénicas, Formacién Académica, Trabajos de Campo,

Pasantias, Viajes de Estudio, Promocién de Carrera y otros.

Asi mismo, se ha reestructurado el Reglamento de Pasantias Supervisadas a realizarse al término del
Cuarto Curso en las Carreras de Ing. en Agroindustria ¢ Ing. en Zootecnia, con una carga horaria de
300 horas catedras. ’Igﬂalmente se ha procedido a la planificacién y ejecucion de talleres de
capacitacion dlrigtdosfa docentes y estudiantes, consistentes en Talleres de Elaboracién de Proyectos

Productivos c\&] > a )a reahzac16nde 1a Cuarta Edicién de la Expo Agrarias. /

e
l‘ /\, » WW"{"
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TIPO DE PRESUPUESTO 2- Programas de Accién”

PROGRAMA 1- Competitividad e Innovacién

SUBPROGRAMA 7- Formaci6én de Profesionales en Ciencias fisicas,
Quimicas y Matematicas

PRODUCTO 61- Formaci6on de Profesionales

La Facultad de Ciencias Fisicas, Quimicas y Matemdticas, La apertura de la Facultad de Ciencias
quimica, surge a partir de la necesidad de formar profesionales con los conocimientos técnicos
apropiados para el desempefio en el procesamiento optimizado en la produccion agricola y pecuaria
de la region. Con este objetivo se estarfa logrando contar con profesionales competentes que puedan
incursionar en actividades y mejorar la produccién primaria y asi aportar al desarrollo de la regién y
del pais. La carrera de Ingenieria en Zootecnia, tiene como objetivo formar profesionales capaces de
establecer un conjunto de instrumentos técnicos tendientes a mejorar la genética y por ende la
calidad de produccion animal. La carrera de Ingenierfa en Agroindustria busca formar profesionales
emprendedores para optimizar la calidad de la produccién agricola como el proceso de

industrializacion de los mismos.

TIPO DE PRESUPUESTO 2-Programas de Acci6n”

PROGRAMA 1-Competitividad e Innovacién

SUBPROGRAMA 8- Formaci6n de Profesionales en Cs. Juridicas,
Politicas y Soc.

PRODUCTO 61- Formacion de Profesionales

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu
Santo cuenta con dos Carreras, la Licenciatura en Ciencias Politicas y la Licenciatura en Gestion
Publica. Como Institucién de Educacién Superior forma profesionales licenciados interesados y
conocedores de los asuntos publicos.

La Facultad se constituye/en yn gmbito de reflexién y de discusién sobre asuntos politicos y sociales,
y apunta a formar profesiolnlayés capaces de analizar tanto el sistema politico y sus componentes
como politicas pﬁblica}?"y sfc les especificas. :

/
ol .

- s Ys 2 ’
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TIPO DE PRESUPUESTO 2 -Programa de Accién”

PROGRAMA: 1 — Competitividad e Innovacién

SUBPROGRAMA 9 — Formacion de Profesionales en Ing. Y
Arquitectura

PRODUCTO 61- Formacioén de Profesionales

La apertura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, surge a partir de la necesidad de formar
profesionales comprometidos con la sociedad y con su labor profesional, que se proyectard como un
conjunto de conocimientos, técnicas, procedimientos, metodologias; tal que permita cultivar y
fomentar la investigacion técnico-cientifica, desarrollar habilidades al servicio de otras dreas del
conocimiento, profesiones y de nuestra realidad nacional e intercambio institucional

TIPO DE PRESUPUESTO 2 -Programa de Accién”

PROGRAMA: 1 — Competitividad e Innovacién

SUBPROGRAMA 10 — Formaci6n de Profesionales en el drea de las
artes

PRODUCTO 61- Formacién de Profesionales

La Escuela de Arte y Cultura de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo UNVES, se

halla en su quinto afio de funcionamiento.

La formacion académica técnica se ha convertido en la actualidad en una interesante opcién a la
hora de decidir sobre el futuro laboral, la necesidad de informacion caracteriza nuestra época,

requiriéndose cada vez mas.

Esta Escuela tiene como objetivo fundamental aportar al enriquecimiento del arte y la cultura en el
Paraguay, ofreciendo una sélida formacién a los artistas locales, regionales y nacionales, de manera a

contribuir al desarrollo y la evoluci6n del arte paraguayo.

Cuenta con 11 estudiantes matriculados, quienes en la actualidad cursan el cuarto semestre de la

carrera.

A més de la carrera de Licenciatura en Musica, esta Escuela también ofrece a la comunidad distintos
cursos — talleres, a traveés /de las Direcciones Artisticas, las cuales son: Artes Plasticas, Coro
Polifénico, Protocolo y/ leéatro, en el marco de un trabajo coordinado y de sélida promocion y
respaldo de las ac[ividgﬁ}_hg que realizan, tal como se detallan a continuagion: '

Prof, Abg, Sumon Benitez/ | A———
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» TIPO DE PRESUPUESTO 2 -Programa de Accién
PROGRAMA: 1 — Competitividad e Innovacién
SUBPROGRAMA 11 — Formacién de Profesionales en Gastronomia, Hoteleria y

Tuarismo
PRODUCTO 61- Formacién de Profesionales

Con miras a la excelencia académica, se ha logrado con los docentes la utilizacién de estrategias

did4cticas acordes a la naturaleza de la carrera y de las exigencias de la globalizacién.

Revisién y actualizaciéon de los Programas de estudios, acorde a las consideraciones técnicas y
pedagégicas y al perfil de salida de las carreras, para lograr formar profesionales actualizados y con

conocimientos cientificos precisos.

Actividades coordinadas dentro de la Escuela con proyeccién hacia la comunidad, con el objetivo de
enriquecer el proceso de aprendizaje, constando la teorfa con la préctica y por sobre todo reconocer

la utilidad y la necesidad de adquirir los conocimientos.

Los alumnos deben conocer a profundidad los hoteles que se encuentran en la ciudad, para brindar

informacion oportuna sobre ello y poder incorporarse profesionaimente en los mismos.

Involucramiento de los estudiantes en la organizacién departamental de la actividad turistica y
hotelera, con el objetivo de recepcionar turistas.

Reconocimiento del funcionamiento de los departamentos que conforman un hotel y la calidad de los

servicios impartidos.

Concienciaci6n sobre la importancia de la conservacién de las tradiciones y costumbres de nuestro
pafs y la actualizacion de Jas/técnicas gastronémicas y su aplicacién para elevar la calidad de vida de

las personas y preservaci¢n de la cultura.

f f
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ANEXO II

> Extension Universitaria

Extensién Universitaria

e Beneficiarios*

Facultad

Descripcién de Actividad

actividades

Administracion

de Empresas

El dfa lunes 15 de octubre del corriente afio en el local del
Colegio Parroquial Santa Lucfa - CPSL ubicado sobre lacalle
Benjamin Aceval del Barrio Santa Lucfa se desarroll6 la
actividad de Extension Universitaria que consisti6 en Charlas
Educativas sobre los temas: Liderazgo, Politicay Poder,
Conflicto y Negociacion de 18:30 hs. 220:30 hs. La actividad
estuvo a cargo de los estudiantes del Segundo curso de
Administracién de Empresas de la Facultad de Ciencias
Econémicas — UNVES con el acompafiamiento del Prof. Lic.
Gustavo Ramirez responsable de la materia: Psicologia

presarial, dirigido a los directivos, docentes y estudiantes
stitucion desarrollando un espacio de

48 personas

Em
del nivel medio de la jfisti
sobre los temas ya mencionados.

analisis Iy deha

Y
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Administracién
de Empresas y
Contabilidad y
Auditoria/
Contadurfa
Publica.

El proyecto fue ejecutado por los alumnos del 3er., 4to. y 5to.
Curso de las Carreras de Administracion de Empresas y de
Contabilidad y Auditoria/ Contaduria Pablica con el
acompafiamiento del equipo de trabajo conformado por
docentes de la Facultad de Ciencias Economicas, ademis del
apoyo técnico de representantes de la Agencia Nacional de
Trénsito y Seguridad Vial en dos etapas, la primera durante los
dias jueves 01y viemes 02 de noviembre del corriente afio con
una serie de charlas sobre temas relacionados a la Educacion
Vial y a los Siniestros Viales en los distintos colegios de la
ciudad de Villarrica: Colegio Nacional de Villarrica, Centro
Educativa Integral Carlos Rubén Ciceres Buscio y el Colegio
Nacional Jorge Barchini en el turno maiiana y tarde dirigido a
alumnos del ler, 2do. Y 3er. Curso del Nivel Medio con una
participacién de 201 personas entre directores, docentes y
alumnos. La segunda etapa se desamollé el dfa viemes con una
jomada de concienciacién sobre la calle Gral. Diaz ¢/ Mcal.
Lopezy Mcal. Estigarribia de la ciudad de Villarrica con
cuadrillas conformadas por alumnos, docentes de la Facultad
de Ciencias Economicas y representantes de la ANTSV con la
distribucién de materiales informativos sobre educacion vial,
charlas sobre la importancia de utilizar cinturén, casco y
chalecos reflectivos, ademés de realizar pegatinas de
calcomanias con mensajes y la entrega de chalecos reflectivos a
motociclistas que contaban con casco.

201 personas

Contaduria
Piblica

En los meses de octubre y noviembre del corriente afio fueron
realizadas Charlas Educativas sobre Educacion Tributaria en €l
marco del Proyecto de Extension denominado Promoviendo la
Cultura Tributaria durante las visitas a la Escuela Sagrado
Corazon de Jesis del barrio Estacién de la ciudad de Villarrica y
el Colegio Nacional de Valle Pe Borja Con la actividad se buscd
despertar el interés de los estudiantes en conocer sobre la
educacion tributaria y a través de ellos llegar a las personas de
la sociedad involucrados en el proceso, para la toma de
conciencia en cuanto al hecho de que es un deber aportar al
estado, considerando que los impuestos son aportes
establecidos por Ley que deben hacer las personas y las
empresas para que el Estado tenga los recursos suficientes para
brindar los bienes y servicios publicos que necesita la
comunidad.
La actividad estuvo a cargo de los estudiantes del Cuarto curso
de Contaduria Pablica de la Faculiad de Ciencias Economicas —
UNVES y fue dirigido a lm di}c_g’tims. docentes y estudiantes
de las instituciones visitadas, desarrollando un analisis y
aya mencionados.

25 personas

.Ir .-'i- ‘-'r | = - -
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Visita técnica a la Entidad Binacional Yacyreta 16
Desfile del 14 de mayo homenaje a la patira y a Villarrica en 33
representacion de la Facultad Politécnica de la UNVES
Participacion de las olimpiadas Inter Politécnica. 85
Consultorias de soporte técnico sobre el estado de las
instalaciones eléctricas en instituciones publicas.
V Feria de Ciencia y Tecnologia de la Facultad Politécnica. 37
Ingenieria
Electri 10
ctrica 2° Expo Feria Guaira. 5
1° Conferencia "ElectroConf" Montaje y Desmontaje de 2
Turbinas del Acaray I
Olimpiada estudiantiles "Copa UNVES" 50
Servicios profeccionales elecctricos en el hogar de anciano 20
Santa Lucia.
Serviciols profecéionales elecctricos en el hogar de una abuelita 20
/ de escasos recursos
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Ingenieria en
Sistemas
Informaticos

Pasantia técnica comunitaria en el Hospital Regional de
Villarrica en los Sistemas SAA e HIS.

Participacién del Primer workshop paraguayo de interaccion
“Universidad-Industria-Gobiemo. Parque Técnologico Itaipu.

Desfile del 14 de mayo homenaje a la patira y a Villamica en
representacion de la Facultad Politécnica de la UNVES

Participacion de las olimpiadas Inter Politécnica.

Consultoria de soporte técnico y capacitaciones sobre estado y
utilizacion de las tecnologias de la informaciéon y Comunicacion
en instituciones publicas.

VFeria de Ciencia y Tecnologia de la Facultad Politécnica.

2° Expo Feria Guaira.

Curso seminario-Taller Java-My Sql —Carrera de Ingenieria en
Sistemas informaticos

1° Conferencia de Ingenieria en Sistemas Informéticos,
“INFOOONF”. Uso correcto de las redes sociales. Robéticay
Arduino

Olimpiada estudiantiles "Copa UNVES"

2° Conferencia de Ingenieria en Sistemas Infonmaticos,
“INFOCONF”, Neutralidad de la Red, Hacking Elections y
Blockchain y Criptomonedas.

Conferencia y Talleres Oracle Ougpy Day Villarrica

10

16

39

15

14

70

11

Facultad de
Ciencias de la
Salud -
Enfermeria

Realizacion de Practicas Hospitalarias en el Hospital Regional
de Villarrica

Realizacion de Pasantias Rurales en las unidades de Salud de la
IV Region Sanitaria

Reealizacion de Practica Especializada por estudiantes de
Cursos Superiores en el Servicio de Terapia del HR.V.
Jornadas de Vacunacion

Visitas al Hogar de Ancianos

Aplicacion del PAE comunitario como emprendimiento en las
Pasantias Rurales

Habilitacion del Laboratorio experimental de la Facultad con la
utilizacion de una camilla g;n'e'cologica donada a la Facultad por
el CREPEO - Guaria y d¢'yf porta suero Donado por los
representantes c}'tud' nfiles

Participacion en la Epg Feria de la FAcultad de Ciencias
Agrarias coﬁ'?'bn_: ion ge accidentes

Mensual
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Realizacion de Practicas de campo en el area de Salud
Realizacion de Practicas de Campo en el area de Educacion
primaria y secundaria

Facultad d
.acu. aC %€ Visitas al Hogar de Ancianos con miras a conocer el perfil
Ciencias de la . . .
Salud - psicologico de las personas que acuden al mencionado Lugar Mensual 75
. . Habilitacion de la Camara Gessell con la utilizacion de
Psicologia .. . .
equipamiento de un docente de la Carrera de Psicologia
Visitas a colegios de la region para la aplicacion de test
psicologicos
Realizacion de charlas Educativas en el area de Nutricion en
Escuelas
Realizacion de Charlas educativas del area de Nutricion en
Puestos de Salud
Facultad de | Visitas a Plantas de elaboracion de alimentos(Azucareras,
Ciecnias de la |Amocerias, Panaderias, Etc.)
. . . . . . Mensual 69
Salud - Realizcion de Practicas en la Materia de Microbiologia de los
Nutricion alimentos utilizando el Laboratorio de la Facultad de Ciencias
Quimicas
Realizacion de Practicas en elaboracion de alimentos en el
Laboratorio de la Facultad de Gastronomia
Visitas a centros de elaboracion de alimentos.
Cienci
1enc!as Primer Congreso Nacional de Agroindutriay Zootecnia 2018 1 322
Agrarias
Ciencias o .
. Mantenimiento y Maquinas Pesadas 1 80
Agrarias
Ciencias . .
Avgraias Hidroponia 1 85
Ciencias . .
. Cultivo Protegido 1 37
Agrarias
ClencEas Engorde de Tilapia 1 72
Agrarias /
Ciencias S?g idad Alimentaria Sistema de Recuperacién y I 65
Agrarias Conservacion de Suelo. 4
A AN — s [
i ' T e el I caitisel
)7 A D e oM
§ > T e . L % /

Prof, Abg.

Universidad Nacional df Villarrica dq! Espiviny Ranee N5, SO

Balance Anual de Gestion Publica |BAGP

21




C1enc§as Inocuidad Alimentaria. 35
Agrarias
Fisicas, Fn el presente Semestre los estudiantes del Cuarto Curso de la
Quimicas y carrera de Ing. Quimica realizaron una Visita Industrial a las 30
Mateméticas Plantas Fabriles de LACTOLANDA e HILAGRO SAE
Fisicas, También en el Presente Semestre en fecha 08 de mayo del afio
Quimicas y en curso, en el marco de los festejos por el Dia del Quimico se 136
Matematicas realizaron actos conmemorativos al mismo.
Fisicas, Proyecto de Extension Universitaria "Analisis sobre normativas
Quimicas y de Seguridad Laboral, dirigida a Funcionarios del Sector 12
Matemiticas Operativo de PETROPAR de Maurcio Jos€é Troche".
Fisicas, Jomada de Capacitacion para prevencion de incendios y
Quimicas y accidentes, uso de extintores, con los alumnos del 4t0. Curso 30
Mateméaticas de la carrera de Ingenieria Quimica
F151f:as, Estudios Toxicol6gicos de Pesticidas e insecticidas 30
Qulmlcfa's y organofosforados, con los estudiantes del 4to. Curso
Matematicas
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario " Visita Técnica al
Quimicas y Matadero Municipal con los estudiantes del Sto. Curso desde 21
Mateméaticas la catedra Control de Calidad"
Fisicas, Proyecto de Fxtension Universitario " Visita Técnica a la Fébrica
Quimicas y |de Embutidos Hoge con los estudiantes del Sto. Curso desde la 21
Matemiticas catedra Control de Calidad "
Fisicas, ot ..
Quiticasy Proyecto de Extension Universitario "Promocion de la carrera 100
. . i . . ico - 2018"
Matemgticas de Ingenieria Quimica, Homenaje al Dia del Quimico - 2018
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Analisis fisicoquimicos
Quimicas y de la calidad de la leche cruda de vaca, Tambos de la sefiora 69
Matemiticas Petrona de Quifiénez, 2018."
. Proyecto de Extension Universitario "Determinacion de
Fisicas, s . e . 1 e
.. propiedades fisicoquimicas y bacteriologicas de aguas de
Quimicas y d . d 76
Matemiticas pozos para consumo humano deltanques de las tres juntas de
saneamiento, Feliz Pérez Cardozo, Afio 2018"
- rluy CLty TCCIIIAG SUVIG
Fisicas, : . .
Onfimicas Uso y Manejo dedos Tanques de Provision de Agua Potable a 76
. y Juntas de Sanéamiento de los Barrios de Félix Pérez Cardom,
Matematicas / / s n
Fisicas,
Quimicas y 76
Matematicas
f, Abg-Simqn Benitez
'— - '.
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Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Aplicacion del Caldo
Quimicasy | Bordelés a arboles en las zonas de Iglesia Catedraly la plaza de 35
| Matemdticas la Libertad. afio 2018."
Fisicas, Proyecto de Extensién Universitario "Buenas practicas de
Quimicas y |manufactura a través de expositores técnicos del INAN dirigido 12
M 4t . . . . L. .
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Evento deportivo —
Quimicas y “Organizacién de tomeos deportivos — Intercursos, FCFQM - 41
Matematicas UNVES 2018."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Asistencia técnica -
Quimicas y Matadero Municipal, ciudad de Villarrica del Espiritu Santo 40
Mateméticas 2018"
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Asistencia técnica —
Quimicas y Control de procesos, Fabrica de embutidos “Carlos Pffanel” 40
Mateméticas 2018."
o Proyecto de Extension Universitario "Servicio a la comunidad —
Fisicas, T . . .
@TifiGes Recoleccion de residuos plasticos no biodegradables 57
. Y domiciliarios — Barrio San Cayetano — Coronel Martinez,
Matematicas .
departamento del Guair4, afio 2018."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Campaiia de
Quimicas y concientizaciéon — Disposicion de pilas y baterias de celulares, 57
Matemdticas distrito de Onel Martinez, afio 2018."
Fisicas Proyecto de Extension Universitario " Asistencia técnica —
. Taller de aplicacion de contenidos programiticos de
Quimicas y R ] . . - . 69
Matemdticas retroalimentacién — rea Quimica, Centro Educativo Integral
Maria Auxiliadora (CEIMA) — Afio 2018."
e Proyecto de Extension Universitario "Asistencia técnica —
Fisicas, .. . Lo
Quimicas Taller de aplicacion de contenidos programaticos en 9
Matenﬁtich Laboratorio — area Quimica, Centro Educativo Integral Maria
Auxiliadora (CEIMA) — Afio 2018."
Fisicas, Proye dz) d¢ Fxtension Universitario "Servicio a la comunidad —
Quimicasy |Acon jof miento y orgamzacnén del Laboratono de Pricticas
Matemiticas — Centy

Prof. Abg. Siliﬂ
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Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Promocion de la carrera
Quimicas y de Ingenieria Quimica — Centro Educativo Integral Maria 69
Mateméticas Auxiliadora, 2018."
Fisicas. Proyecto de Extension Universitario "Asistencia técnica —
Quhnk:as; y Taller de aplicacién de contenidos programéticos de 35
MatEniaiiss retroalimentacién —area Quimica, Bachillerato humanistico en
Ciencias Basicas, Centro Regional Natalicio de Maria Talavera
. Proyecto de Extension Universitario "Servicio a la comunidad -
Fisicas, = . . . .
Quimicas y Acondlclonmn.lento y orgamza.mén del I.a.boratono de Practicas 15
o — Centro Regional de Educacion Natalicio Talavera (CRENT),
Matematicas
afio 2018.."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Asistencia técnica —
Quimicas y Taller de aphcacnén de contemdos prograrmmoos en 35
i aboratorio — drca Oy o Reg de Ed
Fisicas, Proyecto chxtensn()n Umversnario "Servi 1  a la comumdad -
Quimicas y Poda y tratamiento con caldo Bordelés a arboles de paseos 36
hjaiﬂm“;ﬂﬁ o [y g re - , larrica —
me Proyecto de Extensi6én Universitario "Promocién de la carrera
Quinseas 3 de Ingenieria Quimica — 2018." 33
Matematicas
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Evento deportivo —
Quimicas y Organizacién de tomeos deportivos — Interfacultades, UNVES 111
Matematicas 2018.."
Fisicas. PI‘D).JECIO de Extens ién.Univers itario " Determinacion de
Ouiiriies v propiedades fisicoquimicas y bacteriolégicas de aguas de 25
Mitembticas pozos, para consumo humano, en la ciudad de Villarrica del
Espiritu Santo, Afio 2018."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Taller de aplicacién de
Quimicas y contenidos programéticos en Laboratorio — drea Quimica, 10
Matematicas Colegio Nacional de Villarrica (CNV) — Aiio 2018."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario "Servicio a la comunidad —
Quimicas y | Acondicionamiento y organizacién del Laboratorio de Practicas 14
Matematicas — Colegio Nacional de Villarrica, afio 2018."
Fisicas, Proyecto de Extension Universitario " Acondicionamiento y
s Mejoramiento del 4rea recreativa de la escuela Sagrado Corazon 10
. de Jesus del Bammio Fstacién de la Ciudad de Villarmica del
Mateméticas Espiri 0 2018."
. Proyecto de Extension Universitario " Taller de aplicacion de
Fisicas,
Quiliiicas y oontt?mdos ngmmétlcos en Laborato-no area Q.uumca, 4
Materiticas Colegio Técnico y Centro de Entrenamiento Vocacional de
Villarriga (CTCEVV) — Afjo 2018"
Fisicas. Proyecio de Extension Universitario " Laller de aplicacion de
Qumucab ¥ contenidos programéticos de retroalimentacién — area Quimica, 4
B Centro de Entrenamiento Vocacional de Villarrica (CTCEVV) -
Matematicas
Afig 2018"
Ny Charla Técnica Acueducto del Chaco: Aspectos técnicos
N ambientales y socioeconomicos. Se conté con la presencia de 42
Arquitectura | pecialistas dedel C}mjﬁcn ABCT.
Ingenieriay | Encuentrg dg' Est ;ﬁn dc Pg'u'ﬂ;eétuta Y"Aﬁbés 2018:
Arquitectura | Seminario d?f:‘s y b r‘Workshop de Croqulsems
-/ 135
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Ingenieria y Arborizacion en la zona del portal de acceso de la Ciudad de
Arquitectura Mauricio José Troche. La actividad fue ejecutada los primeros
dias de diciembre y se evaluarén los logros en el mes de marzo. 1 20
.. Arborizacién de un parque publico de 2 has ubicado en el
Ingenieria y — . . .
AT Dls-tnto de Idenpendencia, con la platancién de 1700 especies
nativas 1 60
o El Anteproyecto Arquitecténico disefiado por estudiantes de la
Ingenieria y . . :
Arquitectura Facultad de Ingen 1e.r1_a y .Arqu1tectura f:uenta con la aprtfbacnén
y apoyo de la Municipalidad de Villarrica para su ejecucion 1 14
?;?;:;:‘;3’ Proyecto "La Investigacion cientifica y la Pasantia Profesional” 1 )
. con los alumnos de Gastronomia, Hoteleria y Turismo.
Turismo
Gastronomia, Proyecto "Programa Integral de Asistencia Tecnica a los
Hoteleria y Feriantes de la Plaza Ybaroty de Villarrica” con los alumnos de 1 35
Turismo Lic. en Gastronomia, Lic. en Hoteleria
Gastronomia, Proyecto "Programa Integral de Asistencia Tecnica a los
Hoteleria y Feriantes de la Plaza Libertad de Villarrica" con los alumnos de 1 35
Turismo Lic. en Gastronomia, Lic. en Hoteleria
Gastronomia, Proyecto "Programa Organizacion de Eventos Deportivos y
Hoteleria y Culturales” con los alumnos de Lic. en Gastronomia, Lic. en 1 80
Turismo Hoteleria
Gastronomia, Proyecto "Taller Técnico Culinario Programa de Adultos
Hoteleria y Mayores Coopeduc Ltda" con los alumnos de Lic. en 1 10
Turismo Gastronomia, Lic. en Hoteleria
1-  Visita delos alumnos/as de la Carrera de Administracion y 16 Alumnos
Ciencias - Sede Contaduria Pablica en las instituciones publicas para
. . . . = 3 i por cada
Paraguari promocional ¢l proyecto de Extensién Universitaria Actividad
denominado “ 5K”
1-  Los alumnos de Contaduria Publica y Administracién de
Empresas ejecutaron proyectos de Exensién Universitaria
Lazos de amor”, 2- Los alumnos de Contaduria Piblica y
Administracién de Empresas ejecutaron proyectos de Extension
Universitaria “ Lazos de amor”, 50 alummos del
Ciencias - Sede |3- Extension Unive§Ma “Fomentando la formacién integral de 1 CuaHtow Suinto
Paraguari Alumnos™ 4-1.0s alumnos del 5°. afio ejecutaron un proyecto prans
de cxienssop( uptiversitaria denominado “Apuntando hacia una
. f Educacion Vial segura.”
5¢ Prdyebto de Pxterfsion Universitaria “Pefia cultural™
A . S
| 4 ;F"-r'.t MV s, B PP 2 rA
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» Obras
Obras
- - Unidadde |Costo total de la S . ,
Descripeion Cantidad % obra Distrito Institucion Beneficiada
Construccion Universidad Nacional de
Auditorio, Biblioteca y 1 Global 1.403.090.000 Villarrica Villarrica del Espiritu
Aulas - 2da. Etapa. Santo - UNVES
OBS.: Para ¢l 0G 520
ANEXO II1
» Recursos Humanos
Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+h) 102 87 189
*) Recursos Humanos Activos Nombrados ® 92 71 163
Recursos Humanos Contratados ® 10 16 26
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 85 6 147
Contratados que posean Titulo Universitario)
P 1 Gerenciales (A ir de J

ersonal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 2 29 58
Departamento)
Recursos Humanos - Por Facultades

Descripcion Mujeres Hombres Total
Total Recursos Humanos Activos 102 87 189
Recursos Humanos Activos Nombrados 92 71 163
Recursos Humanos Contratados / Z 10 16 26
Recursos Humanos Profesionaleg (Nombrados y 85 6 147
Contratados que posean Titulo/Ugiversitario)
Personal en Cargos Gereneia /an_' deJefe de
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Recursos Hamanos (*)
Descripcién Majeres Hombres Total
Total Recursos Humanos Activos Administrativos 102 87 189
Total Recursos Humqio; Activos Docentes 1095 999 2094
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