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VMAAT/DGAF/DP/N° O6 /2015

Asuncién, 3\ de enero de 2015

Sefior Ministro:

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, en ocasién de remitir
adjunto, el Balance Anual de Gestién Piblica correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014,
a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto N° 1100/2014 por el cual se
reglamenta la Ley N° 5142/2014 “Que Aprueba el Presupuesto General de la Naci6én para
el Ejercicio Fiscal 2014, Anexo A- Capitulo 09 Sistema de Control y Evaluacion.

Hago propicia la oportunidad para reiterar a Vuestra Excelencia las
seguridades de mi mas alta y distinguida consideracién.

ddid’ Loizaga

A Su Excelencia

Don Santiago Peiia Palacios
Ministro de Hacienda
Ciudad
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I.PRESENTACION

El Ministerio de Relaciones Exteriores es un 6rgano del Poder Ejecutivo que tiene como misién planificar,
coordinar y ejecutar una politica exterior orientada a la promocidn y defensa de los intereses del Estado y sus
nacionales, y del Derecho Internacional.

Asimismo su vision es ser un Ministerio eficiente, profesional y transparente con liderazgo interno para la
gestion de la politica exterior del pais.

Dentro del marco establecido por el articulo 238, inc. 7) de la Constitucion Nacional, que prescribe que el
Presidente de la Republica es quien maneja las relaciones exteriores del pais, el Ministerio de Relaciones
Exteriores cumple la funcién de implementar las decisiones emanadas del Sefior Presidente de la Republica en
esta materia.

Es por ello que, dentro de su area de competencia, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha identificado 15
objetivos, distribuidos de manera equilibrada para cubrir las tres grandes areas de la Cancilleria Nacional: la
politica; la econdmica vy la institucional administrativa y técnica.

Estos 15 objetivos prioritarios enfocaron aspectos de las relaciones bilaterales y multilaterales, asegurando una
plena reinsercién del Paraguay en el &mbito internacional con el restablecimiento de las relaciones
diplométicas con paises de la region, dando prioridad a los temas econémicos y comerciales, a los proyectos
de integracion fisica con los paises vecinos, entre otros.

Para el cumplimiento de estos objetivos el Ministro de Relaciones Exteriores, en consulta con el Presidente de
Republica, mantuvo un estrecho dialogo con diferentes sectores del gobierno, asi como del Poder Legislativo
en particular las Comisiones de Relaciones Exteriores de la Camara de Senadores y de la Camara de
Diputados, con representantes de los sectores de la industria, la produccion y el comercio, y con representantes
de la sociedad civil.

Los objetivos prioritarios que abarcan los aspectos politicos, econdmicos, institucional-administrativos y
técnicos son:

Nombramiento de Embajadores en los paises limitrofes y en capitales de interés estratégico.
Concrecion de visitas bilaterales a nivel presidencial y de cancilleres.
Restablecimiento del normal proceso institucional del MERCOSUR.
Fortalecimiento de la presencia internacional del Paraguay en el ambito Multilateral.
Seguimiento a la consecucién de la Cooperacion Internacional.

Organizacién en el pais de reuniones internacionales de envergadura.

Impulso a las negociaciones en el area energética.

Implementacidon de la Hidrovia Paraguay — Parana.

Promocion de la conectividad e infraestructura fisica con paises limitrofes.

0. Concrecidn de Acuerdos Comerciales y preferencias comerciales.

11. Prosecucién de las negociaciones con los Estados Unidos Mexicanos.

12. Prosecucion de las negociaciones MERCOSUR — UNION EUROPEA.

13. Fortalecimiento de la gestion consular y de legalizaciones.

14. Proteccion y asistencia a las comunidades de connacionales en el extranjero.

15. Fortalecimiento de los Recursos Humanos.

BHoo~NoakkwhpR
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CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
1.1 Rol Estratégico de la Entidad

El Plan de Gobierno presentado por el Presidente de la Republica para los primeros 100 dias de gestion,
identifico tres acciones estratégicas prioritarias: a) luchar contra la pobreza aumentando sustancialmente el
desarrollo humano del pueblo paraguayo; b) asegurar el crecimiento econémico inclusivo, y c) insertar al
Paraguay en el mundo y sus oportunidades de desarrollo, ampliando selectivamente sus relaciones.

.2 Analisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

Durante el afio 2014, se ha buscado posicionar y mejorar la imagen pais, fortaleciendo la participacion
nacional en los procesos de integracion y en los foros internacionales y configurar condiciones para facilitar la
inversion en el pais y para el acceso a los mercados internacionales de los productos nacionales y a los
conocimientos cientificos y tecnol6gicos. El Gobierno ha obtenido importantes resultados los cuales se pueden
sefialar:

* Se han restablecido y robustecido las relaciones con todas las naciones de Sudamérica. Debe recordarse que a
inicios del presente mandato gubernamental, el Paraguay se encontraba aislado entre sus vecinos del
MERCOSUR y de la UNASUR.

* Las relaciones de Paraguay se han fortalecido principalmente mediante: i) nombramiento de Embajadores en
los paises limitrofes y en capitales de interés estratégico, ii) concrecién de visitas bilaterales a nivel
presidencial y de cancilleres, iii) restablecimiento del normal proceso institucional del MERCOSUR, iv)
fortalecimiento de la presencia internacional del Paraguay en el ambito multilateral, v) seguimiento a la
consecucion de la Cooperacion Internacional, vi) organizacion en el pais de reuniones internacionales de
envergadura, vii) impulso a las negociaciones en el &rea energética, viii) concrecion de acuerdos comerciales y
preferencias comerciales, ix) prosecucién de las negociaciones con los Estados Unidos Mexicanos, X)
prosecucidn de las negociaciones MERCOSUR — Unién Europea.

* El estudio sobre el Tratado de Yacyretda se ha iniciado buscando ordenar las cuentas y mejorar las
condiciones de igualdad en la gestién binacional. Para el Paraguay, este es el fundamento para considerar
obras adicionales y nuevas que contribuiran al desarrollo de nuestro pais y de la Argentina, y permitiran un
mayor nivel de ingresos y rentabilidad a la Entidad Binacional Yacyreta.

* A fin de mejorar la integracion fisica del Paraguay con los paises limitrofes se ha avanzado en las
negociaciones con el Brasil, Bolivia y Argentina. Esto incluye la apertura de las ofertas para la construccion
del segundo puente sobre el rio Parané con el Brasil, nuevos puentes con la Argentina, culminacién del control
integrado de frontera con Bolivia. Asimismo, se ha mantenido regularmente la navegabilidad del rio Paraguay,
a fin de facilitar el acceso a los mercados internacionales y la importacion de productos que requiere el pais.

* En cuanto al mejoramiento de la conectividad, el pais se prepara para un innovador salto de calidad a través
de un plan de inversiones para mejorar la infraestructura aeroportuaria.

« Con los organismos de cooperacion internacional se ha conformado la Mesa de Cooperantes como un
instrumento fundamental para coordinar y articular a las prioridades nacionales la cooperacion.

* El nimero de oportunidades de formacion en el exterior se ha incrementado. Es relevante mencionar que se
produjo un aumento considerable tanto en el nimero de cursos y becas recibidas como en el de postulantes y
becas concedidas en los Ultimos afios. En efecto, en el afio 2013 se han recibido y publicado 601 cursos y en el
primer semestre del afio 2014 se recibid la oferta de 216 cursos de las diferentes fuentes.

* En el marco de la politica de reinsercion de los connacionales repatriados se han entregado subsidios para la
radicacién de MiPyMEs a 29 microemprendedores. Asimismo, mediante los subsidios se ha facilitado el
retorno de 150 connacionales en situacion de vulnerabilidad y de 55 restos mortales de compatriotas fallecidos
en el exterior.
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
1.1 Logros alcanzados por la Entidad

*Nombramiento de Embajadores en los paises limitrofes y en capitales de interés estratégico: Se cuenta con
nuevos Embajadores en Argentina, Brasil, Bolivia, Colombia, Ecuador, Per(, Uruguay, Venezuela, ALADI,
OEA, México, Panama, Costa Rica, Estados Unidos, Alemania, Espafia, Portugal, Suiza, Israel, y ante la
ONU (Nueva York). Cabe destacar la apertura y nombramiento de Embajadores en la Republica
Dominicana y en Qatar.

*Concrecion de visitas bilaterales a nivel presidencial y de cancilleres: Visitas de Estado y Oficiales a
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Uruguay y Bolivia, Santa Sede, Japén y Taiwan. Asimismo, se
ha logrado las visitas de Cancilleres de Argentina, Brasil, Bolivia, Colombia, Uruguay, Venezuela y Peru.
*Normalizacion de la situacion institucional en el MERCOSUR: Ratificacion de la adhesion de Venezuela al
MERCOSUR. Asimismo, participacion plena del Paraguay en la Cumbre del MERCOSUR en Venezuela y
Argentina.

*Fortalecimiento de la presencia internacional del Paraguay en el ambito Multilateral: participacion en la
Cumbre del CELAC, en la Cumbre del G77 y China, en la Cumbre del BRICS, en la reunion de Cancilleres
del MERCOSUR vy la Alianza del Pacifico, en la 69% Asamblea General de la ONU, en la Segunda
Conferencia de la ONU sobre Paises en Desarrollo sin Litoral, en la Cumbre Extraordinaria de UNASUR,
en la Conferencia de la ONU sobre Cambio Climatico, y en la XXIV Cumbre Iberoamericana. Asimismo,
por primera vez el Paraguay fue electo miembro del Consejo de Derechos Humanos y fue reelecto en el
Consejo de la Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT).

*Seguimiento a la consecucion de la Cooperacién Internacional: Suscripcion con Taiwan del Memorandum
de Entendimiento para la implementacién del proyecto de cooperacion financiera no reembolsable para el
periodo 2013-2018, con Japdn los Acuerdos por Notas Reversales de los proyectos: “Mejoramiento de los
Programas de Paraguay TV HD Digital” y “Mejoramiento del Sistema de Suministro de Agua en Coronel
Oviedo”, y un Contrato de Préstamo para el “Proyecto de Mejoramiento del Corredor de Exportacion de la
Regidn Oriental”, y con la ONU el “Programa Marco de Cooperacion para el Desarrollo 2015-2019”.
*Organizacion en el pais de reuniones internacionales de envergadura: Paraguay fue sede de 44* Asamblea
General de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), en la que participaron mas de 20 Cancilleres
y mas de 2000 asistentes, y que culminé con la “Declaracion de Asuncion sobre Desarrollo con Inclusion
Social”. Asimismo, nuestro pais fue sede del 51° periodo extraordinario de sesiones de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos.

*Promocion del Paraguay como destino para las inversiones: el Canciller Nacional participé como expositor
en el “Foro sobre Comercio e Inversiones entre el Paraguay y el Reino Unido”, y en el “Dialogo sobre
Integracion Regional Alianza del Pacificoy MERCOSUR”.

*Impulso a las negociaciones en el area energética: Paraguay y Argentina, suscribieron la Nota Reversal
Nro. 6/14 que modifica el Anexo A “Estatuto de la Entidad Binacional Yacyreta”, mediante el cual, el
Paraguay logra un historico Acuerdo que establece el principio de plena cogestion paritaria binacional, sin
restricciones ni excepcion alguna, en el marco de las negociaciones de ambos Estados Partes para la revision
del citado Anexo.

*Fortalecimiento de la gestion consular y de legalizaciones: Se encuentra en fase operativa normal el nuevo
Sistema Informatico de Legalizaciones (SIL), y estd en implementacién el Convenio Suprimiendo la
Exigencia de Legalizacion de los Documentos Publicos Extranjeros, conocido como la Convencidn de la
Apostilla.

*Fortalecimiento de los Recursos Humanos: Se realizé el VII Concurso para el ingreso al Escalafon
Diplomaético y Consular, con la seleccidn de 15 postulantes para ingresar al Escalafon Diplomatico en la
categoria de Tercer Secretario. Asimismo, se adoptd un reglamento de calificaciones para funcionarios del
Servicio Diplomatico y Consular.
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1.2 Beneficiarios de la Entidad

Proteccidn y asistencia a las comunidades de connacionales en el extranjero: Se ha apoyado en la localizacion
de compatriotas desaparecidos, posibles victimas de Trata de Personas y de explotacion laboral, en la
asistencia en casos de obtencion de guarda y/o restitucion de menores, en la asistencia para viajar, ya sea
como turistas, como trabajadores migrantes, como estudiantes, y en la asistencia social a través de un fondo
para casos de extrema urgencia y vulnerabilidad.

Atencidn a connacionales en el extranjero. Se ha prestado atencion a quinientas sesenta y seis (566) personas,
ejecutandose aproximadamente el 85% del rubro de asistencia social.

Como consecuencia de las nuevas medidas de control y control cruzado realizado con otras instituciones, el
area de legalizaciones de la Cancilleria Nacional ha registrado un incremento de aproximadamente el 10%
mensual a partir del mes de septiembre de 2014,
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ANEXO |
Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura
Presupuestaria

T1PO DE PRESUPUESTO: 1 PROGRAMAS DE APMINISTRACION
PROGRAMA: 1 ADMINISTRACION DE LA POLITICA EXTERIOR

La administracion debe sustentarse en la agilidad de brindar respuestas a las diversas
dependencias del Ministerio, en el apoyo a la labor de la politica exterior de forma que las
funciones sean cumplidas con la mayor eficiencia y transparencia posible.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

o Mejorar la gestion de los recursos humanos, materiales y financieros.

« Potenciar las funciones y misiones de la Comision Mixta Paraguayo Argentina del Rio
Parana (COMIP), en su caracter de Organismo Internacional.

« Fortalecer las Relaciones Econdmicas Internacionales.

o Apoyar e intensificar la presencia del Paraguay en el &mbito internacional, tanto en lo
econdmico, social y politico.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

o Gestion Administrativa y Financiera,

e Gestion de Recursos Humanos,

o Gestion de Asuntos Bilaterales,

e Gestion de Asuntos Multilaterales,

« Politica Econémica y Comercio Exterior.

Respecto a la politica bilateral: Se sigue afianzando las relaciones ya existentes con los
diferentes paises por medio de encuentros y negociaciones de instrumento bilateral, a fin de
atraer la atencién de agentes politicos y econdmicos que puedan colaborar en el Desarrollo
Econdmico del pais, como en el fortalecimiento de la institucion democrética.

Orientar la Politica Exterior hacia cada Estado con los cuales el Paraguay podria iniciar
relaciones bilaterales atendiendo las dimensiones politicas, sociales, tecnoldgicas y cientifico-
culturales.

Respecto a la politica multilateral: Se continua una eficiente participacion en los trabajos
de agenda, logrando mayor presencia en Organismos Internacionales a través de participaciones
en reuniones, conferencias y asambleas respectivamente, asi como cumplir con los compromisos
derivados de tratados, comunicaciones y peticiones en materia de promocion y proteccion de los
Derechos Humanos, destinados a construir un mundo en paz, fortalecer el desarrollo de
economias con equidad social; la proteccion del medio ambiente y la lucha constante contra el
crimen transnacional.
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Respecto a la politica economica: Se sigue brindando una adecuada, oportuna y
eficiente atencion a los asuntos econdmicos bilaterales y multilaterales a fin de permitir la
efectiva participacion del pais en los diferentes Foros de los procesos de integracion y en los
Organismos Econdmicos Internacionales de los cuales formamos parte.

La Ejecucion del Presupuesto del Ministerio de Relaciones Exteriores al cierre del
Segundo Semestre del Ejercicio Fiscal 2014, es del 98% de los ingresos institucionales sobre lo
programado para dicho afio, asi mismo una ejecucion del 95% de los gastos programados en el
Plan Financiero, los mismos se reflejan en los cuadros anexados al presente informe.

PROGRAMA: 3 MISIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES

Consiste en la gestion, seguimiento, coordinacion y ejecucién de la politica internacional
del pais a nivel Bilateral y Multilateral, asi como la proteccion de los intereses del Estado y de
los Nacionales Paraguayos en el exterior, captar inversionistas, promocionar la produccion y el
turismo nacional en coordinacion con las demas instituciones si fuera el caso.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

o Representar a la Republica, defender los intereses y llevar adelante las negociaciones que
les sean encomendadas por el Poder Ejecutivo y de conformidad a las disposiciones
legales.

o Velar por la adecuada proteccién de los derechos de los connacionales, dentro de los
limites establecidos por el derecho internacional y el ordenamiento juridico vigente en el
estado en que prestan servicios.

o Fomentar el desarrollo de las relaciones comerciales, econémicas y culturales con el
Estado receptor.

e Mantener en condiciones las Sedes Diplomaticas y Consulares y velar por su
conservacion.

e Coordinar y participar de las reuniones de Integracion Fronteriza, Regional e
Internacional.

e Mejorar la calidad de los servicios en el exterior a traves de Recursos Humanos
comprometidos con la mision de la institucion.
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ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

Representar al Estado Paraguayo ante el Estado Receptor,

Efectuar negociaciones internacionales y regionales,

Concretar las cooperaciones internacionales,

Coordinacion de las politicas de negociacion,

Realizar promociones de los productos nacionales en el exterior,
Atender a los connacionales residentes permanentes y no permanentes.

En cuanto a las Representaciones Nacionales en el Mundo, se cuenta con 76
Representaciones distribuidas de la siguiente manera: 39 Embajadas, 32 Consulados y 5
Misiones, cuyo listado puede ser visualizado en la péagina web del Ministerio de Relaciones
Exteriores www.mre.gov.py.

Observacion: Cabe destacar la apertura de la Embajada Paraguaya en la ciudad de Doha,
ante el Gobierno del Estado de Qatar, la Republica Dominicana y del Consulado Nacional en la
ciudad de la Plata, Republica Argentina. Asi mismo, el restablecimiento del Consulado
Paraguayo en la ciudad de Puerto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica
Federativa del Brasil

Las principales actividades desarrolladas por las representaciones Diplomaticas y
Consulares se circunscriben a lo establecido en los tratados internacionales ratificados por la
Republica y por las disposiciones legales previstas para cada caso.

TIPO DE PRESUPUESTO: 2 PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA: 1 SERVICIO DE RELACIONES EXTERIORES
SUBPROGRAMA: 1 ACADEMIA DIPLOMATICA Y CONSULAR

La formacion, perfeccionamiento y actualizacién de los funcionarios que integran el
Escalafén del Servicio Diplomatico y Consular, asi como la capacitacion en idiomas de los
Escalafonados y Funcionarios en general del Ministerio de Relaciones Exteriores.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Realizar capacitaciones dirigidas al personal diplomatico y consular identificado para el
efecto, asi como al personal del Ministerio.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

Este documento contiene algunos resultados de las actividades programadas por la
Direccion General de la Academia Diplomatica y Consular “Carlos Antonio Lopez”,
correspondiente al periodo de enero - diciembre 2014.
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Curso de Formacioén 8 9
Curso de Actualizacién 25 35
Laboratorio de Idiomas 30 37

Alumnos capacitados durante el Segundo Semestre:

Curso de Formacion(2do ciclo)

Curso de Formacion(4to ciclo)

6 10
Curso de Perfeccionamiento (ler ciclo) 6 7
Laboratorio de Idiomas- Inglés 30 37
Laboratorio de Idiomas- Coreano 1 14
Laboratorio de Idiomas- Chino
Mandarin 4 4
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1. Curso de Formaciéon

Durante el periodo 2014 se desarrollaron las clases del Segundo Ciclo del Curso de
Formacion dirigido a los Terceros Secretarios pertenecientes al Escalafén Diplomatico y
Consular de la Republica del Paraguay

Cabe destacar, que la malla curricular del Curso de Formacion, Segundo Ciclo, ha sido
ampliada, incluyéndose los idiomas: Portugués, Francés y Aleman. El idioma Inglés ha sido
dividido en dos grupos: el primero con estudiantes de un nivel pre-intermedio, y el segundo con
alumnos de un nivel avanzado.

Asi mismo, se desarrollaron clases correspondientes al Cuarto Ciclo del Curso de
Formacion dirigido a los Terceros Secretarios pertenecientes al Escalafén Diplomatico y
Consular de la Republica del Paraguay.

2. Curso de Perfeccionamiento:

Desarrollo de las clases correspondientes al Primer Ciclo del Curso de Perfeccionamiento
dirigido a los Segundos y Primeros Secretarios del Escalafén Diplomético y Consular de la
Republica del Paraguay.

3. Curso de Idioma

En el Laboratorio de Idiomas se impartieron cursos de inglés en distintos niveles:
principiante, elemental, pre-intermedio y avanzado. Cabe sefialar que de los cursos toman parte,
ademas de los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, funcionarios de otras
entidades del Estado paraguayo, como ser: Ministerio de Hacienda, Presidencia de la Republica,
Ministerio de Industria y Comercio, Secretaria Técnica de Planificacion, Senado, entre otras

SUBPROGRAMA: 2 DEMARCACION Y VIGILANCIA DE LIMITES

Consiste en el estudio, demarcacion, control y registro de los Hitos que conforman el
limite de nuestro pais, con el fin de conservar la soberania territorial y evitar desavenencias con
paises limitrofes.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

o Controlar los Hitos de mayor relevancia de la Republica y Demarcar aquellos que fueren
necesarios.

o Demarcar, caracterizar y controlar los limites de nuestro Pais en las tres fronteras.

o Conservar y adecuar el uso del patrimonio natural y cultural de Paraguay, para garantizar
la sustentabilidad del desarrollo, la distribucion equitativa de sus beneficios, la justicia
ambiental y la calidad de vida de la poblacion presente y futura.
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Mes km. de Limites Total k.
Demarcados | Caracterizados | Controlados
Enero 0 0 0 0.
Febrero 0 0 0 0.
Marzo 10 10 10 30.
Abril 0 50 30 80.
Mayo 0 90 70 160.
Junio 30 30 30 90.
Total Km. Demarcados, Caracterizados y Controlados 360.-
Indicadores de Metas (Meta Inicial 850 km).
Mes km. de Limites Total km.
Demarcados | Caracterizados | Controlados

Julio 10. 40. 30. 80.
agosto 20. 40. 0 60
setiembre 30. 40. 30. 100.
octubre 0. 0. 0. 50.
noviembre 130. 0. 20 150
diciembre 50. 0. 0. 50.
Total Km. Demarcados, Caracterizados y Controlados- 490.
Segundo Semestre

Total anual 850.

TRABAJOS DE CAMPO:

Durante el primer y segundo semestre 2014 se designo un equipo técnico para realizar
trabajos de replanteo de puntos donde seran ubicados los hitos, ereccion de hitos de hormigdn
armado de 11 orden, en el tramo comprendido entre los Hitos Principales | "Esmeralda” y Il 10
de Octubre", realizadas con el equipo técnico de la Comision Boliviana de Limites.

Asimismo, se realizaron tareas de control, verificacion e inspeccién de la situacion actual
de la picada limite y de los hitos principales ubicados en el tramo de la frontera con Bolivia
comprendido entre los Hitos | "Esmeralda™ y Il "10 de Octubre"” en las Zonas de Pozo Hondo e
Infante Rivarola y trabajos de campo de la situacion de islas sobre el Rio Parand en los
departamentos de Alto Parana, Itapta, Misiones y Neembuct, zonas de Domingo Martinez de
Irala, Mayor Otafio, Encarnacion, Ayolas, Yabebyry, Cerrito y Gral. Diaz.
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Por otra parte, entre los dias 3 y 17 de noviembre se desarrollaron tareas de control,
verificacion e inspeccion de la situacion actual en la zona del Rio Pilcomayo asi también en la
adjudicacion de las islas del Rio Paraguay, en el tramo Desembocadura del Rio Pilcomayo y
Confluencia con el Rio Parana.

Cabe destacar que a finales del mes de diciembre entre los dias 18 al 20 y 29 al 30 se
desarrollaron tareas de control, verificacion e inspeccion de la situacion actual de la picada
limite y de los hitos principales ubicados en el tramo de la frontera con Brasil y Argentina,
especificamente el 1V Sector - Refugio Ecologico Mbaracayu y el siguiente fue en el tramo
comprendido en el tramo Anselmo Escobar - Pedro P. Pefia (San Agustin).

TRABAJOS DE GABINETE:

En el primer y segundo semestre ademés de las actividades ya citadas, la Comision
Nacional Demarcadora de Limites, ha realizado actividades de coordinacion y trabajos de
camparfia y de Reuniones Plenarias y de Delegados con los paises limitrofes.

SUBPROGRAMA: 3 SERVICIO DE LEGALIZACIONES Y EXPEDICION DE
PASAPORTES

Emite, renueva y registra los pasaportes diplomaticos y oficiales, como también, la
legalizacion de documentos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

 Brindar una atencion agil y adecuada a los documentos tramitados en forma diaria.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

 Registro de Pasaportes
 Legalizacion de Documentos

Se detalla a continuacion las documentaciones tramitadas y entregadas durante el afio 2014.
Documentos Legalizados:

Detalle Cantidad de Documentaciones Tramitadas
Julio Agosto Seti:mb Octubre Nov. Dic.

Documentos Nacionales 6.270 5.511 5382 | 6.390. | 5.289. 6.935.
Documentos Extranjeros 4188 | 3.161.| 3.082.| 2.742.| 2.046. 2.162.
Permiso de Menor 3.749. | 1.674.| 1584.| 1.773.| 3.030. 5.730.
Documentos Comerciales 7.683.| 6.958.| 6.992.| 9.261.| 7.036. 7.995.
Pasaportes Policiales 2423. | 2.623.| 2877.| 3.345.| 3.309. 3.896.
Exoneraciones 1.137. | 1.065. 786. 792. 620. 642.
Subtotales 25.450. | 20.992. | 20.704 | 24.303. | 21.330. | 27.360.
Total Segundo Semestre 140.139.
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Pasaportes Diplométicos 38. 26. 41. 43. 31. 53.
Pasaportes Oficiales 37. 26. 63. 48. 22. 101.
Carta de Visa 18. 30. 92. 51. 14. 97.
Subtotales 93. 82. 196. 142. 67. 251.
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