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NOTA N° 34
Seiior Ministro

Tengo el agrado de dirigirme a V.E a los efectos de saludarlo muy

® cordialmente y al mismo tiempo referenciar lo establecido de conformidad a la
Ley N° 5.142/2014 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2014” y su Decreto reglamentario N° 1100/2014 - Capitulo 9
“Sistema de control y evaluacién, en sus articulos 217, inc. b), 219 Inc. C) y 224

Inc. C) “Los Organismos y entidades del estado, deberdn elaborar y presentar a la
Direccién General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, el Balance Anual de
Gestién Piiblica (BAGP) acompariado del reporte PRIEVAOQ11 de “Control y Evaluacion

de la Gestion” correspondiente al periodo de enero a diciembre del Ejercicio Fiscal
2014.

En tal sentido y en cumplimiento de las normativas vigentes se remite
adjunto en medio impreso y magnético el Balance Anual de Gestién Publica

(BAGP) acompafiado del reporte PRIEVAQ11 de ”Control y Evaluacién de la
Gestion”.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle el
testimonio de mi consideracién més d1st1ngu1da

A Su Excelencia

Don Santiago Pefia, Ministro
Ministerio de Hacienda
Asuncién

}

Despacho de la Ministra

15 de Agosto 629 entre Gral. Diaz y E.V. Haedo WWW.mec.gov.py
Tel: (595 21) 450-014 (595 21) 450-015 i
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SIGLAS

El: Educacién Inicial.

EEB: Educacion Escolar Bésica.

EM: Educacion Media.

EMAP: Embajada Mundial de Activistas por la Paz.
FLACSO: Facultad Latinoamericana de Ciencias Sesial
IPA: Iniciacion Profesional Agropecuaria.

IFD: Institutos de Formacion Docente.

MEC: Ministerio de Educacion y Cultura.

PROCEM: Programa de Culminacion de la Educacionided

PISA: Programme for International Student Asses$niEnograma Internacional para la Evaluacién de
Estudiantes)

SEN: Sistema Educativo Nacional.
SIGMEC: Sistema Integrado para la Gestion del Ninis de Educacion y Cultura
SEPAJ: Servicio de Paz y Justicia.

TERCE: Tercer Estudio Regional Comparativo y Exgilio.
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PRESENTACION

El Ministerio de Educacién y Cultura es el enteagstque ejerce la rectoria en el ambito de la @dan,
administra la Educacion del Nivel Inicial y EscoBésico, Medio y Terciario No Universitario del 8ac
Oficial, y ademas controla las actividades del &detivado.

El Ministerio de Educacién y Cultura a través de difierentes Direcciones Generales de los distimtedes
educativos viene desarrollando en el marco de nda Educativa 2013-2018 acciones priorizadas aentr
de las politicas educativas de aseguramiento dmlidad educativa enmarcadas en el Plan Nacional de
Educacién 2024 y alineadas al Plan Nacional de ib@kaParaguay 2030. Las lineas estratégicastqdaas
para el mejoramiento de la educacién nacional son:

1.) Aseguramiento de la Calidad EducativBn este marco se establecen instrumentos parar rekedi
aprendizaje de los estudiantes, el desempefio dbtentes, directores, supervisores y profesionétescos
del MEC; asi como mecanismos de evaluacion inatitad.

2.) Desarrollo Infantil Tempranoesta tematica desarrolla la expansion gradual déelaa de los servicios
educativos con énfasis en pre-jardin y jardin fEntes, asi como la implementacién de la nuevaaftidad
abierta en el Preescolar.

3.) Consolidacion de la educacion en la diversigald inclusion: Implica la educacién de cada nifio en lo
posible en su lengua materna, considerando lassidedes y discapacidades que puedan presentar las
personas buscando el pleno acceso, la conclusitos dstudios y los logros de los aprendizajes fmatas y
todas con énfasis en aquellos que se encuentrsituanion de vulnerabilidad o riesgo.

4.) Fortalecimiento de la Educacion Superiongjoramiento de la calidad dentro del &mbito d&lQvsobre
la formacidn y actualizacion de los cuadros prafesies responsables de brindar los servicios dgasat
para el desarrollo del pais.

5.) Fortalecimiento Institucional del MECComprende la disposicién de una politica comumicet
eficiente, un sistema de informacién integral y umdiculacion efectiva entre los niveles central y
departamental. Ademéas de un nuevo marco legal yestractura actualizada que permita desconcentrar y
lograr la corresponsabilidad en todos los nivetkgativos de las diferentes instancias Centraladamental

y local.

El presente Informe de Gestién muestra los lograsances obtenidos en el afio 2014 en el marcosde la
acciones establecidas en Agenda Educativa 2013-gell8/inisterio de Educaciéon y Cultura en donde
recoge los principales esfuerzos que se han llegackbo en el presente afio lectivo en el desamelllms
principales programas y proyectos para la concnet#dlas metas en este periodo de gobierno.
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I CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
I.1 Rol Estratégico de la Entidad

El Ministerio de Educacién y Cultura asume la edi@n como un bien publico y un derecho humano
fundamental de toda persona, como tema central @ecion del Estado y la sociedad orienta lastegfias

de intervencion en el sector educativo con insembos de gestion que permite cumplir con los dlgst
establecidos en el Plan Nacional de Desarrolladray 2030.

El Ministerio de Educacién y Cultura se encuentraarcado en el eje estratégicol. Reduccién deldeepa
y desarrollo social, en la estrategia 1.2. Sersisinciales de calidad, Gestion Educativa asegutancididad
de la educacién en todos los niveles y modalidaatesdiendo la diversidad y la multiculturalidad.

ElI MEC tiene como iniciativas estratégicas la chba, retencion y culminacion con calidad de la&tion
Media, la atencién educativa oportuna en la mddeliformal a nifios y nifias de 3 y 4 afios, la ecénade
desempefio de docentes, directores y supervisarfragstructura y equipamiento escolar, entre otras
contempladas en la Agenda educativa 2013- 2018.
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Analisis del Contexto del Sector donde intervienalEntidad

El Sector Educativo requiere un nuevo modelo ddidresjue asegure la rectoria del sistema educativo
paraguayo mediante su fortalecimiento institucipngue debe complementarse con una politica
comunicacional eficiente, con un sistema de infaidraintegral y se potencie con la efectiva articidn
entre los niveles central, departamental e institad.

El fortalecimiento también implica un marco legakcgarantice la inversion y sostenibilidad de Iktipa,
asi como el desarrollo de una gestidn eficientegrdinada operando con una estructura actualizadm&
sede centralizada, al tiempo de impulsar la dessdracién y corresponsabilidad del quehacer edigcati
hacia las instancias departamentales, localegitigisnales.

En la promocién estudiantil en el nivel de Educackescolar Basica se observa que no se presentan
variaciones significativas en los porcentajes demarcion en los cuatro afios analizados. Al companar
ciclo con otro, se notan escasas diferencias pival de promovidos en primer y segundo ciclo, p@stos

con el tercer ciclo, se percibe una diferencia ifgrte de aproximadamente 20 puntos

La educacion media es ofrecida actualmente en 2rs€iiciones educativas en las modalidades (ieasiy
técnica. El 78% de las instituciones del nivel dergestion oficial, distribuidas 39% en zonas uasan61%
en zonas rurales. El Bachillerato Cientifico absoel 75% de la matricula mientras que el Baclaitter
Técnico representa el 25% de la matricula. Mas7@&b de la matricula se concentra en instituciatees
gestién oficial. Ademas el 16,46% de los estudimmkel nivel estan con sobreedad y solo egresah &h e
curso 75 de cada 100 alumnos matriculados encelr®.

Uno de los desafios de la Educacién Indigena sigunelo la realizacion de acciones tendientes ainlisnel
porcentaje de analfabetismo de la poblacion indiggre asciende a un 40%.

En cuanto la Formacion Docente, se puede notaaunmento de la cantidad de educadores egresados de
institutos de formacion docente en El y EEB (30%2606 a 43 % en el 2011) asi como una disminucién
importante de educadores que sélo culminaron laaildn primaria (39% en 2006 y 18% en el 2011).

En relacién a la acreditacion y evaluacion de lacadion superior, al afio 2014 se han evaluad@a@®@ras
de grado, contemplandose la evaluacién de 22 earpara el 2° semestre del afio 2014.

La gestién de Recursos Humanos del MEC implicatencion de mas de 70.000 docentes y 10.000
funcionarios administrativos, sumando a esto lastutiones educativas en todos sus niveles y nuztis

del pais. Un problema principal es la falta de dfieina centralizada que aglutine a todas las dicees
como también contar con recursos informaticosdecarlos procesos del sistema educativo nacional.

Para mejorar el asesoramiento y evaluacién de dt6gede las instancias desconcentradas, coortbsar
procesos educativos a nivel central y departamentalgrar una gestion adecuada de una reformaatigac
integral, se requiere un nuevo modelo de gestién auente con recursos humanos calificados, equipos
informaticos actualizados, una mejor remuneracidpeesonal técnico calificado y un sistema de miovi
efectivo que en su conjunto permitira la gestid@ct¥a del SEN.

Si bien se observa un incremento en el presupuestinado al sector, el mismo es totalmente insufie
para garantizar la gratuidad efectiva, asi conmalidad con equidad de la educacién publica entraupais.
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1.2

Intervencion
Estratégica

Identificacion de la Poblacion
Potencial

Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Btidad
Identificacion de la Poblacion Potencial

Femenino

Cantidad

Masculino

Ofrecer Serviciog Nifios/as y jovenes en eda 596.823 1.184.172

educativos a alumnos deescolar de 3 a 14 afios.

Educacién inicial |

Escolar Basica. Gestign

Oficial (Sector oficial y

privado subvencionado)

Proveer complementpNifios/as y jovenes en edad 8.453.243 5.843.585 14.296.828

nutricional para alumnosescolar de 3 a 14 afios.

del jardin, preescolar,

primer y segundo ciclo.

Cobertura, Retencion y422.236 422.236

Culminacién con calidad

de la Educacion Media

Provision de Canasta255.733 131.539 124.194 255.733

Basica  de Utiles

Escolares de la EM.

Transferencia de 255.733 131.539 124.194 255.733

recursos financieros @a

instituciones educativas

de la EM (gratuidad)

Otorgamiento de Becas| Alumnos de la Educac¢idrb78 1.440 3.018
Media

Otorgamiento de Becas| Alumnos de la Educac¢i@b78 1.078 3.656
Superior

Matriculacién de| Egresados de la Media 2.013 33.978 37.657 71.635

alumnos para Formacign

Docente Inicial
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Identificacién de la Poblacion Objetivo

Intervencion Identificacion de la Poblacion Cantidad

Estratégica Objetivo
Femenino Masculino

Ofrecer Serviciog Nifios/as y jovenes en eda . 596.823 1.184.172
educativos a alumnos deescolar de 3 a 14 afios.
Educacién inicial |
Escolar Basica. Gestion
Oficial (Sector oficial y
privado subvencionado)

Proveer complementpNifios/as y jovenes en edad 8.453.243 5.843.585 14.296.828
nutricional para alumnosescolar de 3 a 14 afios.
del jardin, preescolar,
primer y segundo ciclo

Cobertura, Retencion [y255.733 131.539 124.194 255.733
Culminacion con calidad
de la Educacién Media

Provision de Canasta216.711 110.949 105.762. 216.711
Basica de Utiles
Escolares de EM

Transferencia de 196.487 99.944 96.543 196.487
recursos financieros @
instituciones educativas
de EM (gratuidad)

Otorgamiento de Becas| Jévenes estudiantes de 1.Br8 1.440 3.018
Educacion Media provenientes
de familias en situacion
socioecondmicas vulnerable.

Otorgamiento de Becas| Jbévenes estudiantes de 2.Br8 1.078 3.656
Educacion Superiof
provenientes de familias €n
situacién socioecondmicas
vulnerable.
Matriculacién de| Estudiantes Ingresantes para|l253 557 810

postulantes  para  elFormacion Docente Inicial, afio
ingreso 2.014 a la2.014

Formacion Docente
Inicial
Identificacion de| Alumnos promocionados del 1°510 1.135 1.645

alumnos promocionadgsy 2° curso de Formacion
del 1° y 2° curso de
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Formacion Docentg
Inicial, afio 2.013

2 Docente Inicial, afio 2.013
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
II.L1 Logros alcanzados por la Entidad

3.136 cargos de docentes cubiertos.

37 cargos de Docentes y psicologos para educatidalicubiertos.

30 cargos de Coordinadores Departamentales deisipary supervisores Educativos cubiertos.
120 cargos de personal Administrativo (contratanijertos.

32 cargos de Docentes y educadores comunitariasufidades indigenas) cubiertos.

vV V V V V V

Incentivos para la consolidacion de la carrera digce

» 39.696 educadores con pago mensual del benefici@amiedad con una inversibn mensual G.
149.869 millones

» 47.002 docentes con pago mensual del beneficiaidgidio familiar, inversion mensual G. 6.372
millones

» 100% de los directores de escuelas, colegios edd-Bestion oficial por primera vez reciben pago
por gastos de representacion, inversion 14.200nilidnes.

» Elaboracién de la pirdmide salarial horizontal stical para educadores.

» 30.300 docentes formados y capacitados en lassdivéireas del saber para los distintos niveles
educativos.

» 22 profesionales del MEC cursando la Maestria exiuaeion de la Calidad Educativa.

» 150 funcionarios del MEC participan en cursodatenulacion, implementacion y evaluacion de
Proyectos de inversion.

» 30 profesionales el MEC central y nivel descon@atdrcursando el diplomado en Planificacion
Educativa en FLACSO.

» 1.776 docentes matriculados en cursos de espedidlizpara mejorar la preparacion profesional de
los educadores.

» 941 bachilleres en ejercicio de la docencia profedizdndose a efectos de contar con el perfil
requerido para el nivel/disciplina que ensefia.

» 108 docentes informados y capacitados para damuestss en situaciones de emergencia por
inundacién.

» Capacitacion sobre las Normativas Vigentes de lenésitacion Escolar y de los llamados a
Licitacion de los Programas de Merienda y Almuegzgoolar

» Mas de 9.000 instituciones educativas de EscolarcBg Media, de gestidn oficial, que representan
el 100% recibieron transferencias de fondos pastogaorrientes y de capital en el marco de laugtadl
escolar, con una inversion de 42,5 mil millonegdaranies.

» 1.630.629 estudiantes recibieron en forma opartlas Kits escolares.

» 100% de los estudiantes de Educacion Inicial y ERBnstituciones educativas del sector oficial de
Asuncién (46.386 estudiantes) y 30.082 estudiameiben diariamente la merienda y almuerzo escolar,
con una inversiéon de 101,8 mil millones de guamanie
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» 3.018 estudiantes que provienen de familias eaaiin de socioeconémica vulnerable permanecen
en el sistema educativo del Nivel Medio a travdtirgamiento de becas de estudios.

» Mas de 51.000 estudiantes han sido beneficiadogld®aoleto estudiantil.

» 2.250 estudiantes con sobreedad del 1° y 2° cipladiciparon del Programa de Nivelacién de
aprendizajes.

» 580 escuelas con 560.000 estudiantes participagdniciativas para el mejoramiento de la calidad
de los aprendizajes a través de los Proyectos ‘fhieaso y aprendo” y “Pequefios matematicos”.

» 3.774 escuelas de contextos rurales, urbanos geima$ del Programa Escuela Viva I, recibieron
asistencia técnica y aportes para financiar ProgeEtucativos Institucionales, con una inversiorGde
13.786 millones

» 3.143 nifios, nifias y adolescentes atendidos efulas Hospitalarias en 6 Hospitales del pais.

» Catalogo nacional de cualificaciones del Paraguayoe sectores agropecuario, construcciones y
hospitalidad.

» 645 Instituciones que ofrecen Iniciacion Profealokgropecuaria (IPA) fortalecidas en el marco del
incentivo a la reactivacion de la produccion agoogeia familiar y comunitaria

» Innovacion en la ensefianza de la historia paragaayavés de experiencias vivenciales en formatos
de Campamentos histéricos estudiantiles y Ciclosodéerencia.

» Aravy a “Jornadas educativas y recreativas”, vawaes escolares en las instituciones educativas del
pais.

» En el marco de la politica de transparencia y acada informacion puablica difusion de los primeros
de los resultados del TERCE.

» Disefio e Implementacion del mecanismo de evaluatgtesempefio docente.

» Desarrollo de los lineamientos y estandares pagadhiacion de los aprendizajes de estudiantes con
miras a la evaluacion censal 2015.

» Consolidacién del proceso de licenciamiento déRas
» Avance en las negociaciones y la etapa prepargiar&ala participacion del Paragua en PISA.

» Elaboracion conjunta con la Comision de Educacid@uitura del Senado del anteproyecto de Ley
de Carta Organica del MEC.

» Primer portal de datos abiertos.
» Integracion de sistemas de informacion administaafinanciera, de recursos humanos y estadistica.
> Registro Gnico del estudiante, con posibilidad idewacion con programas sociales.

» 100% de datos de cuadro de personal actualizagttedas instituciones educativas (eficiencia en la
gestion, reduccién de tramites burocraticos, av@heeia el gobierno electrénico)

» Automatizacion de la metodologia de Microplanifiéacde la Oferta Educativa, para la priorizacion
de escuelas elegibles para intervenciones en gtftextura y alimentacion escolar

» Elaboracion y Aprobacién del Reglamento Interno@@hsejo Nacional de Becas.

» 1.122 nuevos becarios habilitados quienes recbitx suma de 1.000.000(un millén), totalizando
asi la cantidad de 3.018 becas equivalente atahde guaranies 3.018.000.000 (tres mil dieciocho
millones) en el presente afio.
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» 3.514 becarios, equivalente a 3.514.000.000 (triégsquinientos catorce millones de guaranies)
segun informes académicos recibidos de las Iniiites de Educacion Superior, donde se encuentran
matriculados/as los becarios/as.

» Elaboracion de los materiales educativos bilingledas diferentes areas para el octavo y noveno
grados de la Educacion Escolar Basica.

» Elaboracién del disefio curricular y de los prograrda estudio para el Profesorado de Lengua
Inglesa.

» Elaboracion del disefio curricular y de los prograrda estudio de los cursos de especializaciéon
desarrollados en el marco de la Formacién Docemtati@ia (Gestion Educativa, Evaluacion de los
Aprendizajes y Educacién para Personas Jovenesyasil

» Elaboracion del Programa de Inglés del nivel inigiaprimer ciclo para la modalidad "Doble
Escolaridad".

> Realizacién del Seminario Internacional “Educa@arDerechos Humanos & Derechos Humanos en
la Educacion” conjuntamente con el Servicio de YPaiasticia - SERPAJ PY.

» Realizacion del Congreso Internacional “Educar fRegordar” conjuntamente con la Embajada
Mundial de Activistas por la Paz - EMAP.

» Desarrollo de campafias de difusién y sensibiliza€id el marco del proyecto “...Derechos de las
Personas con Discapacidad...” (Con apoyo interircgtinal del Ministerio de Educacion de Espafia).

» Talleres de contencion para educadores hospitalario

» Capacitaciones para técnicos de Educacién inclusivdsicomotricidad, Habilidades Para la Vida,
Trastornos del lenguaje.

» 36.612 beneficiarios del ajuste de antigliedad destt escalafén del educador y aplicacion de la
escala de antigiiedad en nuevos otorgamientos digltescalafon del educador.

» 47.082 docentes que cuentan con subsidio familiar.

» 165 evaluaciones del desempefio realizadas a fuar@snganadores de concurso para cargos
administrativos temporales y permanentes.

» Apertura y habilitacion de 74 secciones del Baetato Cientifico y 54 secciones del Bachillerato
Técnico.

» Habilitacién de 19 secciones de la Educacion Medbizrta, oferta alternativa semipresencial que
permite un aprendizaje flexible, conforme al rityna las posibilidades de tiempo de cada estudiante.

» Habilitaciéon de sedes y expansion del Program@ueinacion de la Educacion Media (ProCEM).

» Seminario de Ciencias Sociales como parte de dgbedagogica de herramientas tecnoldgicas en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, siendo benefc2@92 docentes a nivel pais.

» Talleres y jornadas de actualizacion en el amibtda Educacion Econdmica y Financiera (1942
docentes) de los diferentes departamentos del pais.

» Otro logro importante en el ambito de fortalecingede la participacién, se destaca la participacion
de 18 joévenes paraguayos representantes de logdaftamentos y Capital en la tercera edicién del
Parlamento Juvenil del Mercosur, abriendo espatgatialogo a nivel nacional e internacional.
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Beneficiarios de la Entidad

Productos

Estratégico
s
Provision de

Identificacion del
Beneficiario

Estudiantes

Beneficiarios Efectivos

Meta 2.014
Femenino Masculino

Total

1.587.144

Avance 2.014
Femenino Masculino

Total

1.587.144

de Vulnerabilidad de la

Capital)

Textos y matriculados en
Materiales | instituciones educativas
Didacticos | de gestion oficial y en e
75% de instituciones de|
sector privado
subvencionado.
Participantes de los
programas de educacion
permanente de centros
educativos de gestion
oficial
Formacion | Alumnos matriculados - - 2.440 - - 1.976
de para formacion docente
profesionale
s
Complemen | Alumnos de las Escuelgs - - 46.383 - - 46.383
to de Gestion Oficial y de
Nutricional( | Privada Subvencionada
Merienda (que atiende a la
Escolar) Poblacién en situacion
de Vulnerabilidad de la
Capital)
Complemen| Alumnos de las Escuelgs - - 37.507 - - 30.082
to de Gestidn Oficial y de
Nutricional( | Privada Subvencionada
Almuerzo (que atiende a la
escolar) Poblacién en situacion

Balance Anual de Gestién Publica

Pagina 12



1.2

Indicadores de Gestion de Recursos Humanos

Recursos Humanos

Descripcidn del Indicador Férmula del Indicador Numerador = Denominador % Avag}:;e &fl
Porcentaje de Profesionales della,,, - : .
Entidad en relacién al Total de a(Numero de profesmnalef/Tot 75.391 85.503 100 88,2
de recursos humanos)*100
Recursos Humanos
Porcentaje de Personal Femeniho , | |
ue trabaja en la Entidad en (Num_ero total de persona
que tre femenino/Total de recursos 57.352 85.503 10d 67,1
relacion al Total de Recursos .
humanos)*100
Humanos.
Porcentaje de Personal Femenino (Numero total de personal
Capacitado en Relacion al Total femenino capacitado /Total de 52.157 85.503 10d 61,0
de Recursos Humanos recursos humanos)*100
Porcentaje de Personal Femenino (Numero total de personal
en Ca_rgos Gerenciales en femenl_no gue ocupa cargo 3.909 85.503 104 46
Relacion al Total de Recursos gerencial /Total de recursos
Humanos humanos)*100

Fuente: Base de DatoSSIGMEC, trabajadores confirmados en cuadro dsopat del mes 10/2014 (nivel central e institucioeducativas) en lo que
refiere a la formacion académica fue tomada larjrada en el Sistema, a lo que fue sumado lpsgentan con titulos universitarios y cuyos datos

no estan registrados en el Sistema mencianado

Balance Anual de Gestién Publica
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[1.3 Principales Indicadores del Sector al cual se aboda Entidad

i) Sector Educacién
» Cantidad de Matriculados — Educacién Escolar Inicial y Escolar Bdsica

SECTOR SECTOR PRIV. TOTALES

H M M H | ™ TOTAL

SECTOR OFICIAL

DEPARTAMENTO TOTAL PRIVADO TOTAL SUBV. ‘ TOTAL

ASUNCION 20.221| 20.051 40.272 .2243.223| 27.447)17.281] 18.017] 35.298| 51.726| 51.291 103.01
CONCEPCION| 21.708 20.08D 41.788 49 4y 96 4.332 74|A8.749| 26.089 24.544 50.633
SAN PEDRO | 49.434 45.44bp 94879 287 306 593 1.p2618l, 3.044| 51.247 47.26p 98.516
CORDILLERA | 25.392| 23.745 49.137 384 35p 743 2434542 | 4.981| 28.210 26.651 54.861
GUAIRA 17518 | 16.333 33.851 111} 113 224 1.859 2.18R041| 19.488 18.628 38.116
CAAGUAZU | 49.778| 46.299 96.077 618 500 1.2p8 4.39143@| 8.821| 54.78% 51.318 106.106
CAAZAPA 19.317| 17.442] 36.759 144 145 290 767 785 552.| 20.229| 18.372 38.601
ITAPUA 45.222| 42.129 87.351 2316 2.294 4.610 3.9¥R029| 7.948 51.457 48.452 99.909
MISIONES 10.573] 9.990, 20.568 538 538 1.071 741 §74.615| 11.847] 11.402 23.249
PARAGUARI | 20.108| 18.477 38.585 222 194 416  1.972202. 4.177| 22.302 20.876 43.1718

ALTO
PARANA 69.760| 66.674 136.4349.634| 9.225 18.85p5.923 | 6.212] 12.13p85.318| 82.110 167.428

CENTRAL 124.673 119.884 244.557| 21.626| 20.923| 42.549| 25.539| 25.336| 50.875|171.838| 166.143 337.981
NEEMBUCU 5474 | 5.247| 10.721 - - - 1346 1.308 2.6546.820 | 6.555| 13.37%
AMAMBAY |10.773 | 10.616] 21.389 1.269 1.322 2591 1K151.151| 2.307] 13.198 13.089 26.287
CANINDEYU | 24.435| 22.568 47.003 639 628 1.267 385 6338 721 | 25459 23.532 48.991
PDTE. HAYES| 8.942| 8.520 17.46p 70y 696 1.403 2524498 | 5.012| 12.163 11.714 23.8f7
BOQUERON 3.481| 3.241 6.722 934 868 1.802 1.499 2,32.891| 5.914| 5.501 11.415

ALTO
PARAGUAY 1.654 | 1.642 3.296 10 11 21 271 232 503 34.9 1.886| 3.820

TOTAL 528.465 498.381 1.026.846 53.707 51.483 105.190| 77.855 79.469 | 157.324] 660.027 | 629.333 1.289.360
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» Cantidad de Matriculados — Educacion Media

Balance Anual de Gestién Pablica

FICHA “"Atencién Escolar"”
Ficha Cantidad de Matriculados - Educacién Media
. . Sector Oficial Sector Subvencionado Sector Privado alTot
Tipo de Bachiller Curso - - n -
Hombres Mujeres Total Hombreg Mujereis Total Hombres Msijere Total Hombres Muijeres Total
ler Afio 2.067 2.526 4.593 218 255 473 300 41§ 71¢ 2.585 3.197 .7825
Técnico en Contabilidad 2do Afio 1.640 2.407 4.047 165 225 390 246 385 631 2.0%1 3.017 .0685
3er Afio 1.607 2.253 3.860 142 226 368 235 407 647 1.984 2.886 .8704
Total a Nivel pais Técnicos en Contabilidad 5.314 7.186 12.500 525 706 1.231 781 1.208 1.949 6.620 9.100 5.72a
o ler Afio 925 1.174 2.099 185 276 461 450 522 972 1.560 1.972 323.5
Técnico en 2do Afio 790 1.247 2.037 140 232 372 374 545 914 1.304 2.0k4 2833
Administracion
3er Afio 718 1.121 1.839 162 224 386 361 540 901 1.241 1.885 263.1
Total a Nivel pais Técnicos en Administracion 2.433 3.542 5.975 487 732 1.219 1.185 1.60f 2.792 4.105 5.881 9.986
ler Afio 1.648 1.537 3.185 214 192 406 759 479 1.238 2.6P1 82.20 4.829
Técnico en Informética 2do Afio 1.522 1.457 2.979 180 231 411 687 413 1.1Q0 2.389 12.10 4.490
3er Afio 1.308 1.269 2.577 199 174 373 629 451 1.080 2.1B6 41.89 4.030
Total a Nivel pais Técnicos en Informéatica 4.478 4.263 8.741 593 597 1.190| 2.075 1.348 3.418 7.146 6.20313.349
ler Afio 357 1.049 1.406 79 183 262 182 482 664 61 1.714 2.332
Técnico en Salud 2do Afio 287 988 1.275 49 164 213 166 392 558 504 1.544 2.046
3er Afio 226 830 1.056 61 162 223 112 367 479 399 1.3%9 1.7p8
Total a Nivel pais Técnicos en Salud 870 2.867 3.737 189 509 698 460 1.241 1.70[L 1.539 4.617 6.136
o o ler Afio 58 87 145 1 1 2 86 139 225 145 227 372
Técnico en Disefio Graf. 2do Afio 63 71 134 13 18 31 62 138 200 138 227 364
Y Publicidad
3er Afio 46 63 109 3 2 5 44 140 184 93 205 298]
Total a Nivel pais Técnicos en Disefio Grafico yieidad| 167 221 388 17 21 38 192 417 609 376 659 1.035
ler Afo 62 92 154 0] 0] 0] 54 59 113 116 151 267
Técnico en o
. 2do Afio 43 68 111 o] (o] (o] 46 42 88 89 110 199
Mercadotecnia
3er Afio 59 89 148 0 [0} 0 15 46 61 74 135 209
Total a Nivel pais Técnicos en Mercadotecnia 164 249 413 (0] (0] (0] 115 147 262 279 396 675
o . i ler Afio 88 62 150 32 27 59 20 20 40 140 109 249
Técnico en Asistencia 2do Afio 86 61 147 27 24 51 15 9 24 128 94 222
Deportiva
3er Afio 47 49 96 16 10 26 2 3 5 65 62 127
Total a Nivel pais Técnicos en Asistencia Deportiva 221 172 393 75 61 136 37 32 69 333 265 598
o o ler Afio 27 9 36 0 0 0 0 0 0 27 9 36
Tecnico en Ciencias 2do Afo 25 9 34 0 0 0 0 0 0 25 9 34
Geograficas
3er Afio 19 9 28 (0] o] (0] (o] (o] o 19 9 28
Total a Nivel pais Técnicos en Ciencias Geograficas 71 27 98 (o] (0] (o] (] (o] (0] 71 27 98
. ; ler Afio [0} [0} [0} [0} [0} [0} (0] [0} [0} [0} [0} [0}
Técnico en Tecnologia d 2do Afio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alimento
3er Afio (o] (o] (o] o] (o] o] o o] (o] o] (o] o]
Total a Nivel pais Técnicos Tecnologia de Alimentd (o] 0 (o] 0 (o] 0 (0] (] (o] 0 (o] 0
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FICHA "Atencién Escolar"
Ficha Cantidad de Matriculados - Educacién Media
3 ; Sector Oficial Sector Subvencionado Sector Privado alTot
Tipo de Bachiler Curso - - - -
Hombres Mujeres Total Hombrep MUJerels Total Hombrels Msjefe Total Hombres Mujeres| Total
o o ler Afio 204 203 407 0 0 0 13 65 78 217 268 485
Técnico en Ciencias 2do Afio 191 200 391 3 4 7 7 44 51 201 248 449
Ambientales
3er Afio 149 145 294 0 0] 0] 10 36 46 159 181 340
Total a Nivel pais Técnicos en Ciencias Ambientalgs 544 548 1.092 & 4 7 30 145 175 577 697 1.274
. . ler Afo 86 182 268 10 22 32 56 57 113 152 261 413
Tec”'c‘%jnf‘s:gte'e"a y 2do Afio 76 202 278 2 13 15 40 51 o1 118 266 384
3er Afio 60 113 173 2 20 22 25 31 56 87 164 251
Total a Nivel pais Técnicos en Hoteleria y Turismg 222 497 719 14 55 69 121 139 260 357 691 1.048
o » ler Afio 17 19 36 0] 14 14 [0] (6] 0 17 33 50
Tecnico en Produccion 2do Afo 5 11 16 0 9 9 0 0 0 5 20 25
Artesanal
3er Afio 0] 0 0] 0 9 (6] 0 0] 0 9 9
Total a Nivel pais Técnicos en Produccién Artesanal 22 30 52 0 32 32 0 0 0 22 62 84
ler Afio 273 237 510 [0] (6] [0] 5 14 19 278 251 529
Técnico en =
. - 2do Afo 253 240 493 0 0] 0 6 25 31 259 265 524
Construcciones Civiles
3er Afio 196 193 389 [0] (6] [0] 8 7 15 204 200 404
Total a Nivel pais Técnicos en Construccionesesivil 722 670 1.392 0 0 0 19 46 65 741 716 1.457
ler Afio 157 59 216 27 7 34 78 15 93 262 81 343
Técnico en Electrénica 2do Afio 170 47 217 24 6 30 81 19 100 275 72 347
3er Afio 150 64 214 20 (6] 20 61 21 82 231 85 316
Total a Nivel pais Técnicos en Electrénica 477 170 647 71 13 84 220 55 275 768 238 1.006
. . ler Afo 130 9 139 26 3 29 56 1 57 212 13 225
Técnico en Mecanica 2do Afio 121 6 127 20 2 22 29 0 29 170 8 178
Automotriz
3er Afio 111 115 18 18 27 28 156 5 161
Total a Nivel pais Técnicos en Mecanica Automotriz 362 19 381 64 5 69 112 2 114 538 26 564
o o ler Afo 118 289 407 7 17 24 9 20 29 134 326 460
Tec":ﬁgu?ng”'m'ca 2do Afio 104 267 371 14 20 11 24 35 121 305 424
3er Afio 87 237 324 5 20 25 7 24 31 99 281 380
Total a Nivel pais Técnicos en Quimica Industrial 309 793 1.102 18 51 69 27 68 95 354 912 1.266
ler Afo 181 22 203 0] 0] (0] 32 40 213 30 243
Técnico en Blectromecanica 2do Afio 184 21 205 (o] 0 (o] 23 28 207 26 233
3er Afio 169 18 187 (6] 0 (6] 17 2 19 186 20 206
Total a Nivel pais Técnicos en Electromecanica 534 61 595 (0] 0 0 72 15 87 606 76 682
ler Afio 404 101 505 60 16 76 6 (6] 6 470 117 587
Técnico en Electricidad 2do Afio 387 113 500 48 8 56 9 0 9 444 121 565
3er Afio 313 95 408 38 11 49 (6] 0 0] 351 106 457
Total a Nivel pais Técnicos en Electricidad 1.104 309 1.413 146 35 181 15 0 15 1.26% 344 1.609
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FICHA "Atencion Escolar”
Ficha Cantidad de Matriculados - Educacion Media
Tipo de Bachiler - Sector. Oficial Sector Subyencionado Sector Privado TaITot
Hombres Mujeres Total Hombreps Muijerels Total Hombrels Msjere Total Hombres Muijeres| Total
o » ler Afio 2 12 14 9 48 57 12 18 17 72 89
Tecn'cli: deu'; t(r:i;nfecc'on 2do Afio 10 12 10 38 48 0 12 48 60
3er Afio 3 7 10 12 33 45 0 0 0 15 40 55
Total a Nivel pais Técnicos en Confeccién Industria 7 29 36 31 119 150 6 12 18 44 160 204
ler Afio 0 0 0 34 20 54 0 0 0 34 20 54
Técnico en Electrotecnial 2do Afio 0 0 0 28 26 54 0 0 0 28 26 54
3er Afio 0 0 0 28 6 34 0 0 0] 28 6 34
Total a Nivel pais Técnicos en Electrotecnia 0 0 0 90 52 142 0 0 0 90 52 142
o ler Afio 0 0 0 18 6 24 0 0 0 18 6 24
Mg;f;ﬁzéi?ca 2do Afio 0 0 0 15 19 0 0 0 15 19
3er Afio 0 0 0 13 2 15 0 0 0 13 2 15
Total a Nivel pais Técnicos en Metalmecénica 0 0 0 46 12 58 0 0 0 46 12 58
Técnico en Elaboracion ler Afio 0 0 o o 0 o 0 o 0 o 0 0
Conservacion de 2do Afio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alimentos 3er Afio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total a Nivel pais Técnicos en Elaboracion y Coresgén de Alimento: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ler Afio 25 (0] 25 0 0 0 0 0 0 25 0 25
Técnico en Mecatrénica 2do Afio 19 5 24 0 0 0 0 0 0 19 5 24
3er Afio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total a Nivel pais Técnicos en Mecatrénica 44 5 49 0 0 0 0 0 0 44 5 49
o . ler Afio 274 33 307 37 0 37 11 3 14 322 36 358|
Tec”'cg::e'\rgfcamca 2do Afio 246 16 262 30 5 35 6 0 6 282 21 303
3er Afio 227 12 239 27 1 28 6 1 260 14 274
Total a Nivel pais Técnicos en Mecéanica Genera 747 61 808 94 6 100 23 4 27 864 71 935
ler Afio 1.141 618 1.759 229 97 326 209 86 295 1.5719 80[L 2.380
Técnico en Agropecuario| 2do Afio 1.016 530 1.546 192 75 267 195 58 253 1.443 663 2.066
3er Afio 845 387 1.232 202 78 280 153 61 214 1.200 526 1.7p6
Total a Nivel pais Técnicos en Agropecuario 3.002 1.535 4.537 623 250 873 557 205 762 4.182 1.990 6.172
ler Afio 62 5 67 26 2 28 0 0 0 88 7 95
Técnico en Agrome canic 2do Afio 42 (0] 42 25 2 27 (0] 0 0 67 2 69
3er Afio 32 0 32 0 0 0 0 0 0 32 0 32
Total a Nivel pais Técnicos en Agromecéanica 136 5 141 51 4 55 0 0 0 187 9 196
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Total a Nivel pais bachillerato técnico 21.950 23.259 45.209 3.137 3.264 6.401 6.047 6.686 12.733 .1381 33.209 64.343
ler Afio 22.472 21.576 44.048 1.479 1.76 3.245 2.701 2.8R2 5235 26.652 26.164 52.816
Ciencias Sociales 2do Ao 18.411 18.795 37.206¢ 1.280 1.57 2.856 2.541 2.744 .2855 22.232 23.114 45.346|
3er Afio 15.655 16.510 32.165 1.175 1.42 2.608 2.282 2.541 .8234 19.112 20.479 39.591
Total a Nivel pais Ciencias Sociales 56.538 56.881 113.419 3.934 4.769 8.708 7.524 8.107 15.631 7.996 69.757 137.753
ler Afio 5.136 5.582 10.718 738 948 1.68¢ 1.493 1.868 3.3p1 3677. 8.398 15.765
Ciencias Basicas 2do Ao 4.367 5.076 9.443 655 879 1.534 1.491 1.828 3.3[19 136. 7.783 14.296
3er Afio 3.746 4.431 8.177 574 881 1.455 1.469 1.729 3.1P8 895.1 7.041 12.830
Total a Nivel pais Ciencias Basicas 13.249 15.089 28.338 1.967 2.708 4.671 4.453 5.425 9.8[7/8 6699. 23.222 42.891
ler Afio 1.947 1.717 3.664 103 114 217 131 139 27 2.181 1.970 .1514
Letras y Artes 2do Afio 1.535 1.556 3.091 57 75 132 125 130 255 1.717 1.761 783.4
3er Afio 1.324 1.442 2.766 54 74 128 119 104 223 1.497 1.6R0 173.1
Total a Nivel pais Letras y Artes 4.806 4.715 9.521 214 263 477 375 373 748 5.395 5.351 10.746
Total a Nivel pais Bachillerato Cientifico 74.593 76.685 151.278 6.115 7.74( 13.895 12.352 13.905 526.2 93.060 98.330 191.39(
Total a Nivel pais Educacion Media 96.543 99.944 196.487 9.252 11.004 20.286 18.39? 20.591 9938 124.194 131.539 255.738
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Canastas Basicas de Utiles Escolares

Educacién Inicial y Escolar Bésica

EDUC.
EDUC. ESCOLAR
: ESCOLAR TOTAL DE
DEPARTAMENTO Iﬁ:ﬂf{'}‘i"f‘é‘n‘;‘; EDUC-INICIAL (2 EAZOS'S?:LO) BASICA BENEFICIARIOS
(3° CICLO)
M H M H M Y

ASUNCION ] 6 . 982.684 | 32.245
CONCEPCION 396 2911 2.67{ 16.090 14.783  6.075 %.1425.076| 23.559
SAN PEDRO 949 5783 5.468 33.367 30.189 12428 8BLO 51.578| 47.645
CORDILLERA 398 3.401| 3.414] 17.017 15.741  7.481  1.3p 27.898 | 26.277
GUAIRA 354 2.588| 2.379] 12.697 11.957 5099 5048 .378| 19.385
CAAGUAZU 849 6.485| 6.107] 33570 30.741 13.747 18.5253.802| 50.376
CAAZAPA 447 2.362| 2.316] 14579 12.928 4.990  4.804 1.921 | 20.048
ITAPUA 800 4511 4.334] 34564 31905 10.872 10.9289.947 | 47.067
MISIONES 191 1.308] 1.314 7674 7199 3015 3.005 .99 | 11.527
PARAGUARI 450 3.072| 2.916] 1445 13.452 6.439  6.0p323.967 | 22.432
ALTO PARANA 694 7.340| 7.108] 4455] 41.454 16.415 .08B | 68.305] 65.648
CENTRAL 795 15.724] 15351 79505 74515 38.046 HB.8 133.275 128.741

RNEEMBUCU 191 809 | 799 | 4.765| 4487 154 1506  7.10166.792
AMAMBAY 197 1.032 | 1.079| 7.809| 7.443] 2499 2.730 34D | 11.261
CANINDEYU 432 2307 | 2.164] 16.929 15379 5560  5.34224.796 | 22.885
PDTE. HAYES 217 1.186] 1.113  7.784  7.332 2474  2.2p71.146 | 10.671

BOQUERON 107 292 | 282| 3.803 3414 858 898 4964 @458
ALTO PARAGUAY 41 244 | 212 | 1.402| 1.374 356 353 2041 1.940

63.046 368.907 342.169 147.391 147.870 582.178| 553.086
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Educacién Media
CANASTAS BASICAS DE UTILES ESCOLARES POR DEPARTAMEN TO
TOTAL BENEFICIARIOS

CANTIDAD DE

DEPARTAMENTO NIVEL INSTITUCIONES

BENEEICIADAS MASCULINO  FEMENINO TOTAL

ASUNCION 11,026 11,578 22,604
CONCEPCION MEDIA 109 4,652 4,677 9,329
SAN PEDRO MEDIA 266 8,117 7,688 15,805
CORDILLERA MEDIA 117 5,769 5,886 11,655

GUAIRA MEDIA 99 3,793 3,881 7,674
CAAGUAZU MEDIA 231 9,472 9,718 19,190
CAAZAPA MEDIA 118 2,996 2,863 5,859
ITAPUA MEDIA 164 6,826 7,503 14,329

MISIONES MEDIA 71 2,567 2,626 5,193
PARAGUARI MEDIA 156 4,891 4,796 9,687
ALTO PARANA MEDIA 176 10,439 11,731 22,170

CENTRAL MEDIA 334 27,038 29,565 56,603

NEEMBUCU MEDIA 39 1,491 1,610 3,101

AMAMBAY MEDIA 31 1,617 1,011 3,528

CANINDEYU MEDIA 97 2,868 2,815 5,683
PDTE. HAYES MEDIA 44 1,476 1,399 2,875
BOQUERON MEDIA 17 485 493 978

ALTO PARAGUAY MEDIA 11 239 209 448

TOTAL 105,762 110,949 216,711

Composicién y Costo de Canastas Basicas de UtilescBlares - 2014

Titulo del Material Costo Unitario de Costo de la

componente de la Canasta o) e CeliEEiR)
P (Guaranies) (Guaranies)
Tempera de color azul 3.4
Tempera de color amarillo 3.193
Tempera de color rojo 3.200
Pegamento Blanco 3.541
Tijera 1.170Q
Preescolar | pincel para témpera N° 8 1.150 33889
Pincel para témpera N° 14 1.583
Pintura a dedo 4.645
Carpeta Archivadora
Plastificada 900
Hojas blancas 5.333
Marcadores Gruesos (cajas) 2.942
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Crayolas gruesas (caja) 2.7
Cuaderno de 48 hojas (doblg
raya) 2.228
Lapices de Colores (caja) 4.150
ler. Ciclo Tijera 1.170 8.405
Sacapuntas de metal 349
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Cuaderno de 48 hojas (una
raya) 2.827
Lapices de Colores (caja) 4.150
2do. Ciclo Boligrafo con Tinta Azul 260 8.094
Sacapuntas de metal 349
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Cuaderno Universitario 96
hojas -1 raya 7.400
Cuaderno Universitario 96
hojas Cuad. 7.400
Juego de Reglas Geométricas 4.825
3er. Ciclo - 7mo. | Calculadora Cientifica 24.656
Grado Boligrafo con Tinta Negra 278 45.676
Boligrafo con Tinta Azul 260
Sacapuntas de metal 349
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Cuaderno Universitario 96
hojas -1 raya 7.400
Cuaderno Universitario 96
hojas Cuad. 7.400
3er. Ciclo - 8vo. y Juego de Reglas Geométricas 4.825
9no. Grado Boligrafo con Tinta Negra 278 21.020
Boligrafo con Tinta Azul 260
Sacapuntas de metal 349
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Calculadora Cientifica 24.656
Cuaderno Universitario 96
hojas Cuad. 7.400
ler. Curso de la ) -
EM Cu_aderno Universitario 50 58.100
hojas 1 raya 5.400
Diccionario Espariol 5.489
Juego de Reglas Geométricas 4.825
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Tabla Periddica diptica 708
Cartuchera 2.55D
Boligrafos 278
Bolso Rectangular (Morral) 6.794
Cuaderno Universitario 96
hojas Cuad. 7.400
Cuaderno Universitario 50
2do. Curso de la| hojas 1 raya 5.400
EM e o 20.580
Tabla Peri6dica diptica 708
Boligrafos 278
Bolso Rectangular (Morral) 6.794
Cuaderno Universitario 96
hojas Cuad. 7.400
Cuaderno Universitario 50
hojas 1 raya 5.400
3er. Curso = — 20.580
Tabla Periddica diptica 708
Boligrafos 278
Bolso Rectangular (Morral) 6.794
Cuaderno Universitario 96
hojas -1 raya 5.400
Cangsta_ Basica| cuaderno de 20 hojas sin raya 649
ara Participante
ze Alfabeltilzgcién Sacapuntas de metal 349  6.906
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Cuaderno Universitario 96
hojas -1 raya 5.400
Canasta Bésica
para Participantey Sacapuntas de metal 349
de Pos 6.257
alfabetizacion | 4i; de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
Cuaderno Universitario 148
hojas -1 raya 10.297
Boligrafo con Tinta Negra 278
Canasta Bésica
para Participante . .
del 1° ciclo (Educ Cuaderno de 20 hojas sin raya 649
. S AT 12.081
Basc. Bilingue p/
Jévenes y Adultog Sacapuntas de metal 349
Lapiz de grafito 20%
Borrador para Lapiz 303
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: «inm | Cuaderno Universitario 148
Canasta Basica|,”".
para Participante hojas -1 raya 10.297
) del 2°, 3%y Ajo Boligrafo con Tinta Negra 278
ciclo (Educ. Basc
Bilinglie y p/ | Juego de Reglas Geométricas 4825
- 16.257
participantes de
programa de Edug¢ Sacapuntas de metal 349
Media Jovenes y|, 4 .. ' -
Adultos) Lapiz de grafito 205
Borrador para Lapiz 303
Canasta Basica | pjccionario Guarani -
para Instituciones Espaiol/Espariol Guarani 5.133
de Educacién 10.622
Basica y Media Diccionario Espafiol 5.489

LPN SBE NJ| 10/2013 "Adquisicion de Canasta Basica Utiles Escolares para Alumnos - AD REFERENDUM
- PLURIANUAL 2014"
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> Textos y Guias

Educacion Basica 1°Cic

Textos y Materiales Didacticos para Alumnos - 2014

Programas de Estudio para la
Educacion Bésica Bilingle ( Primer
Ciclo)

Costo
Unitario

(Guaranies) Masculino Femenino

2.641

Alumnos Beneficiados

Total

6.000

Costo Total
(Guaranies)

15.846.000

Programas de Estudio para la
Educacién Basica Bilingue ( Segundg
Ciclo)

2.775

6.000

16.650.000

Programas de Estudio para la
Educacién Basica Bilinguie ( Tercer
Ciclo)

2.966

6.000

17.796.000

Programas de Estudio para la
Educacién Basica Bilinglie ( Cuarto
Ciclo)

2.333

6.000

13.998.000

Total

64.290.00(¢

Educacién Media

Programa de Estudio Educacion Meg
Plan Comun - Area de Lengua
Castellana y Literatura

4.176

7.429

31.023.504

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Comun - Ciencias Sociales

4.691

7.429

34.849.439

Programa de Estudio Educacién Meg
Plan Comun - Ciencias Basicas

3.688

7.429

27.398.152

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Comun - Matemética

4.752

7.429

35.302.608

Programa de Estudio Educacién Meg
Plan Comun - Artes

4.280

7.429

31.796.120

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Comun - Educacion Fisica

4.024

7.429

29.894.296

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Comun - Desarrollo Personal y
Social

3.324

7.429

24.693.996

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Especifico de Ciencias Sociales
Antropologia Cultural

3.206

3.000

9.618.000

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Especifico de Letras y Arte -
Educacién para el Arte

11.249

800

8.999.200

Programa de Estudio Educacién Med
Plan Especifico de Ciencias Basicas
Légica Matematica

5.499

1.200

6.598.800

Programas de Estudio del Plan de

Bachilleratos Técnicos - Contabilidad

4.878

1.605

7.829.190
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Programas de Estudio del Plan de
Bacmlllerato.s'Tecnlcos - 12.260 650 ~ 969.000
Administracion de Negocios
Programas de Estudio del Plan de
Bachilleratos Técnicos - Agropecuari 55.222 450 24.849.900
Total 280.822.205
EMA - MODULO 1 45.900 1.000 45.900.000
EMA EMA - MODULO 2 45.399 1.000 45 399 000
EMA- MODULO 3 44.980 1.000 44.980.000
Total 136.279.000
Programas de Estudio PE 7.042 7.000 49.294.000
Programas de Estudio 1 4.842 7.000 33.894.000
Programas de Estudio 2 4.650 7.000 32 550.000
_ Programas de Estudio 3° 4.755 7.000 33.285.000
Programas de Estudio| _
Programas de Estudio 4 12.742 7.000 89.194.000
Programas de Estudio 5 15.414 7.000 107.898.000
Programas de Estudio 6 12.700 7.000 88.900.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
GESTION Y PRODUCCION 4.410 1.000 4 410.000
Total 439.425.000
Textos para Tercer ciclo 7°- Lengua
Materna 6.220 12.395 77.096.900
Textos para Tercer ciclo 7°- Segundg
Lengua 5.147 12.395 63.797.065
Textos para Tercer ciclo 7°- Educaciq
Artistica 4.824 12.395 59 793.480
Textos para Tercer ciclo 7°- Ciencias
la Naturaleza y la Salud 6.050 12.395 74.989.750
Textos para Tercer ciclo 7°- Formaci
. Etica y Ciudadana 5.566 12.395  65.990.570
Tercer ciclo 7° Toxt = o 7o Histori
extos para Tercer ciclo 7°- Historia \
Geografia 4.735 12.395 58.690.325
Textos para Tercer ciclo 7°-
Matemética 4.824 12.395 59.793.480
Textos para Tercer ciclo 7°- Trabajo Y
Tecnologia 4.913 12.395 60.896.635
Programas de Estudio Tercer ciclo 79
Lengua y Literatura Castellana 3.828 7.000 26.796.000
Programas de Estudio Tercer ciclo 7
Lengua y Literatura Guarani 3.735 7.000 26.145.000
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Programas de Estudio Tercer ciclo 79

Educacién Artistica 4.055 7.000 28.385.000
1 1 q
Cloncias de la Naturaieza y a Salua| 3771 7000 56 397,000
. . ]
Formacion Eicay Ciodadana | 3700 7000 55 900,000
1 1 q
sty Geogratia | 3841 7000 56 887.000
. . .
'I\D/I;otgerrzlg}ﬁ:sade Estudio Tercer ciclo 7 4.181 ~ 000 26 267,000
1 1 q
1 1 q
1 1 q
besartollo Personaly Socal | 3874 7000 57 118.000
Total 795.312.205
1 1 q
Longua y Lieratina Casteliana | 3348 7000 53 436,000
- . p
Longua y Lieraiuna Guaran | 4187 7000 59.309.000
1 1 q
o At 08 4.184 7:000 " 59.288.000
. . p
Cloncias de la Naturaleza y a Salua| 3591 7000 55137000
. . p
T [ e e
P_rogrgmas de EStl,JdIO Tercer ciclo 8§ 3.605 7000
Historia y Geografia 25.235.000
1 1 q
Eﬂgzﬁrz;isade Estudio Tercer ciclo 8 3648 7 000 25 536,000
1 1 q
. . p
1 1 q
besarrollo Personaly Socal | 391 7000 57 937,000
Total 264.691.000
. . p
Longua y Lieraiira Costeliana | 4200 7000 59 400.000
- - p
Longua y Lteratora Guarani | 4142 7000 56 .904,000
Tercer ciclo 9° E(rj%%r:?éisgﬁi;iségdio Tercer o) 3.845 7.0001 56 915.000
2?332?52?53 Esattﬂ?;?eTzZr;elgcslgﬂgc 3.457 7.0001 54 199.000
1 1 q
Formacion Ecay Ciudadana | 3491 7000 54 437,000
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Programas de Estudio Tercer ciclo 99

Historia y Geografia 3.505 7.000 24.535.000
Programas de Estudio Tercer ciclo 99
Matematica 3.677 7.000 25.739.000
Programas de Estudio Tercer ciclo 99
Trabajo y Tecnologia 3.871 7.000 27.097.000
Programas de Estudio Tercer ciclo 99
Educacion Fisica 2814 7.000 19.698.000
Programas de Estudio Tercer ciclo 99
Desarrollo Personal y Social 2.858 7.000 20.006.000
Total 251.020.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LENGUA Y LITERATURA 3.000 1.000
GUARANI (1° AL 4° NIVEL) 3.000.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LENGUA Y LITERATURA 3.450 1.000
CASTELLANA (1° AL 4° NIVEL) 3.450.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
. CIENCIAS SOCIALES (1° AL 4° 6.244 1.000
1°y 2° Nivel NIVEL ) 6.244.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
MATEMATICA (1° AL 4° NIVEL ) 3.739 1.000 3.739.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
ARTE (1° AL 4° NIVEL) 5.822 1.000 5.822.000
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
CIENCIAS BASICAS (1°AL4° 5.148 1.000
NIVEL ) 5.148.000
Total 27.403.00(¢
PROGRAMAS DE
ASOCIACIONISMO Y 4.605 1.000 4.605.000
4° Nivel COOPERATIVISMO ( 4° NIVEL ) U
ORIENTACION VOCACIONAL ( 4°
NIVEL) 3.300 1.000] 3 300.000
Total 7.905.000
Agenda Educativa | Agenda Educativa 2014 - 2018 21.414 70.000

Total General

1.498.980.000

3.766.127.410

Fuentel PN SBE N° 15/2014 "SERVICIOS DE IMPRESION DE TE®$ Y MATERIALES EDUCATIVOS" (Resolucion N° 19837Id6 de noviembre de 2014), e
Informe de Gestién de la Direccién General de Ecidcanicial y Escolar Basica.
Obs.: no se disponen datos disgregados por Género
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> Instituciones Beneficiadas con Complemento Nutringl
INSTITUCIONES BENEFICIADAS CON LA PROVISION DE COMP LEMENTO NUTRICIONAL ‘

CANTIDAD | CANTIDAD DE TOTAL DE NINOS/AS

TOTAL DE BENEFICIADO/AS
RACIONES
ENTREGAD
Nﬁg"ﬁ?&gg,‘f LOCALIDAD  DISTRITO  AS(Total de
beneficiadosy MASCULINO FEMENINO TOTAL
cantidad de
provision 183
dias clase)
OFICIALES
REPUBLICA
1 NSO ASUNCION | SANROQUE|  63.318 177 169 346
DE LAS AMERICAS (| VIRGENDE | SANTISIMA
1 CEBINFA) FATIMA TRINIDAD 3660 10 10 20
LA
2 CELSA SPERATTI ASUNCION | drrerenl 57.828 162 154 316
JARDIN DE INFANTES
2 N° 2 LUIS SEBASTIAN :,E'.Er'ﬂsé'gggl SAN ROQUE|  5.124 14 14 28
TALAVERA - CEBINFA
A
3 REPUBLICA DEL ASUNCION | ENCARNAC | 88572 244 236 484
BRASIL by
. . GRAL. JOSEE. | LA
5 GRAL. JOSEE.DIAZ | 5io A TEDRAL 99.186 274 264 542
A
DR.J. G. RODRIGUEZ | MARIA
6 DE FRANCIA AUXILIADORA %\'NCARNAC 16.470 49 44 90
BANADO LA
7 SOTERO COLMAN ENCARNAC | 78507 224 209 429
TACUMBU by
CARLOS LA
8 JcoAziF?g ANTEQUERA Y ANTONIO ENCARNAC | 26,535 74 71 145
LOPEZ ION
MCAL.
FRANCISCO
9 ADELA SPERATTI NS SAN ROQUE|  32.208 90 86 176
LOPEZ
JUAN RAMON RICARDO
10 DAHLOUIST A SANROQUE|  57.828 162 154 316
PEDRO JUAN LOS ]
11 N S ELEs | RECOLETA 29.829 81 80 163
13 ,\DAFSRFAERNANDO DELA | pinOZA SAN ROQUE|  55.449 15§ 148 303
LA
14 REPUBLICADE CHILE | ASUNCION | FR 25.437 71 68 139
REPUBLICA DE
15 N RALA RECOLETA | RECOLETA 24.705 60 66 135
CARLOS A
17 REPUBLICA DEL PERU | ANTONIO ENCARNAC | 154.269 432 411 843
LOPEZ ION
18 REPUBLICA DE CUBA | SAN FELIPE | SANROQUE 107.787 302 287 589
RCA. ORIENTAL DEL SANTISIMA
19 A ASUNCION | ARSI 97.722 273 261 534
TTE. DE AV. Bo. RIVER
57 Ry A PIEIRO | BoArE RECOLETA 14.823 41 40 81
121 DR. IGNACIO A. PANE | ASUNCION | SANROQUE 72.834 204 194 398
MCAL. FRANCISCO
124 ASPTTAp ASUNCION | SAN ROQUE|  20.862 59 56 114
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MARIA FELICIDAD
142 o TERMINAL | RECOLETA 39.345 114 105 215
Bo.
162 VIGENTE IGNACIO SALVADOR | 2ANTSIA 86.559 242 231 473
DEL MUNDO
CARLOS ANTONIO ZEBALLOS | SANTISIMA )
167 CARLO =2 SN 103.212 289 275 564
B° GRAL.
170 g;e’\/]\#bl\éAxmo BERNARDINO | SAN ROQUE|  25.803 72 69 141
CABALLERO
REPUBLICA DE EL LA
175 ARV MBURICAO | FR o 13.176 37 35 72
DC1 - GRAL ANDRES SANTISIMA
176 DOl CRAL ASUNCION | SATISM 80.703 224 215 441
A
193 PDTE. FEDERICO TACUMBU ENCARNAC | 59.475 166 159 325
CHAVEZ 2K
FULGENCIO R.
198 v ASUNCION | RECOLETA 28.548 8p 76 156
TTE. SILVIO
203 PROF. CLETO ROMERQ) [T SIVIO | sanROQUE| 38613 104 103 211
CIUDAD
205 RCADE COLOMBIA | SDA SAN ROQUE|  43.920 123 117 240
PROFESOR MANUEL
206 RIOUELME SAN VICENTE | SAN ROQUE  80.154 224 214 438
NAZARETH I
207 DR. BLAS GARAY POROMO) | RECOLETA 55.449 15 148 303
210 RCA. DE HUNGRIA YUKYTY SANROQUE  73.017 204 195 399
GRAL JOSE DE SAN | MCAL.
213 SRALS N ARRIB|A | RECOLETA 38.979 109 104 213
PROF. EMILIO VIRGEN DE LA | SANTISIMA
215 FERREIRA ASUNCION | TRINIDAD 70.455 197 188 385
PANAMBI ]
221 CHACO PARAGUAYO | PANA RECOLETA 77.409 217 206 423
CARLOS A
225 hDAiLi%AR’\(j)bllzh? N ANTONIO ENCARNAC | 60.024 168 160 328
LOPEZ ION
226 ROBERTO SCHAERER | YCUASATI | RECOLETA 25.071 70 67 137
REPUBLICA DE SANTISIMA
227 A EoUa MBOCAYATY | SANTISW 29.829 83 80 163
228 DELFIN CHAMORRO ERF;ST?EERTO SAN ROQUE|  138.165 381 368 755
NUESTRA SENORA DE SANTISIMA
260 N e BELLAVISTA | SANTISW 69.357 194 185 379
MAURICIO JOSE ZEBALLOS | SANTISIMA
263 TROCHE CUE TRINIDAD 96.807 27 258 529
CARLOS ANTONIO VIRGENDE | SANTISIMA
210 LOPEZ FATIMA TRINIDAD 44.286 124 118 242
JUANA MARIA DE VIRGEN DE LA | SANTISIMA
275 LARA ASUNCION | TRINIDAD 62.037 174 165 339
LUIS ALBERTO DE SAN ]
281 LS ALoE o ogAL | RECOLETA 95.343 267 254 521
300 HERMINIO GIMENEZ | YCUA SATI | RECOLETA 71.736 201 191 392
N TTE. SILVIO
317 DR.PEDROP. PERA | [TE-SIVIO I sanRoQUE| 37332 104 100 204
PROF. SILVIA SANTISIMA
322 oA e cUETO | SANTAROSA [ SANTISW 57.096 160 152 312
MANUEL ORTIZ VISTA
343 e o pyde RECOLETA 30.744 86 82 168
DR. JUAN MANUEL ]
370 DR A BO.OBRERO | SAN ROQUE  106.323 29 284 581
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RICARDO LA
407 ELISAALICIALINCH | RIEARR0 A TEDRAL 58.926 164 157 322
RCA. FEDERAL DE SANTISIMA
409 NS AsUNCION | SATTIS 34.587 97 92 189
JUAN EUDORO
434 i SANPABLO | RECOLETA 63.867 179 170 349
DR. GASPAR |LA
442 gg‘;\@ :&%TOS DE RODRIGUEZ |ENCARNAC |  18.117 51 48 99
DE FRANCIA | ION
JUAN ALBERTO
449 s SANPABLO | RECOLETA 28.914 8l 77 158
EDUARDO LOPEZ )
477 e SANTA MARIA | RECOLETA 96.624 27 258 528
478 ROBERTO L. PETIT | /ILLA RECOLETA 31.110 81 83 170
: AURELIA :
SAN FRANCISCO Y SAN| ZEBALLOS | SANTISIMA
660 P = oAl 36.966 103 99 202
MADAME
PRIMER PRESIDENTE C SANTISIMA
664 R A Ay ELIZAA.. N 73.932 207 197 404
LYNCH
) SANTISIMA
821 CNEL. FELIPE TOLEDO | BOTANICO | ARSI 55.998 157 149 306
FRANCISCA ELOISA SANTISIMA
962 ARTE MBURUCUYA | SATTSY 23.973 67 64 131
CLARA IRMA
1003 YO ASUNCION | SANROQUE|  55.449 154 148 303
1004 ESI'E"TESNDRO P. STA. LIBRADA | SAN ROQUE|  39.345 11q 105 215
CENTENARIO DE LA SANTISIMA
1007 o ey A NGONAL | MBURUCUYA | SANT ST 26.535 74 71 145
GRAL. BERNARDINO | ZEBALLOS | SANTISIMA
1008 CABALLERO CUE TRINIDAD 77.958 218 208 426
FUNDACION MOLINOS | 72 ovra LA
1276 HARINEROS DEL AlphA ENCARNAC | 21.594 60 58 118
PARAGUAY ION
1510 SAN FELIPE SANFELIPE | SANROQUE 45.567 1271 122 249
REPUBLICA DE STMA.
1609 NSV SANJORGE | 3THA- 25.986 73 69 142
- | TABLADA SANTISIMA
1787 SAN VICENTE DE PAUL| {2 oAl 73.932 207 197 404
GRAL. PATRICIO
1804 ool SANPABLO | RECOLETA 25.986 78 69 142
FRAY BARTOLOME DE ) SANTISIMA
1909 P nans BoTANICO | SANTSY 85.278 239 227 466
CASA AMPARO AL
2727 NINO DEL MERCADO | TTE:-SILVIO =1 o )\\ RoQUE|  17.202 48 46 94
e 02 PETTIROSSI
ZEBALLOS | SANTISIMA
3620 SAN PEDRO e S NIOAD 49.959 14 133 273
SANTISIMA
4857 30 DE DICIEMBRE sanBLas | SANISW 12.078 34 32 66
CENTRO EDUCATIVO
4865 PO EDES HIPODROMO | RECOLETA 32.208 9 86 176
« SANTISIMA
4878 ORNONDIVEPA sanBLas | SANTISY 18.117 51 48 99
CENTRO EDUCATIVO
7649 o e AR TANG | SANTAANA | SANROQUE| 2745 8 7 15
(496) CENTRO
EDUCATIVO INFANTIL )
7972 D TERIG De | ASUNCION | SANROQUE, 1647 5 4 9
HACIENDA
MUNICIPAL SANTISIMA
14716 o oAU RapE | B°BOTANICO | SANTISIT 83.631 234 223 457
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A
COL. EXP. PARAGUAY- | 55 50N1A ENCARNAC | 104.310 292 278 570
BRASIL
ION
SUBVENCIONADA
JARDIN DE INFANTES | SANTA ANA -
227 GUARDERIA SANTA | B° ROBERTO L| SAN ROQUE|  11.346 32 30 62
ANA PETIT
SAN ROQUE A
GONZALEZ DE
263 At GRAL. DIAZ %\INCARNAC 7.137 20 19 39
(CEBINFA)
384 TORTUGUITA VIAJERA | MCAL. RECOLETA 1.830 5 5 10
ESTIGARRIBIA : ]
SAN ROQUE HOGAR DE|
1032 IS ASUNCION | SAN ROQUE|  23.790 67 63 130
A
SAN ANTONIO DE SAN ANTONIO
1033 AN A :zcl)\lNCARNAC 70.455 197 188 385
DR. GASPAR | LA
1034 SAN VICENTE DE PAUL| RODRIGUEZ | ENCARNAC |  105.225 294 281 575
DE FRANCIA | ION
DR. GRASPAR | LA
1035 gg'ﬁ‘:’l'nggTAslo RODRIGUEZ |ENCARNAC |  73.200 205 195 400
DE FRANCIA | ION
LA
INMACULADA .
1037 A B° OBRERO %\INCARNAC 34.953 og 93 191
LA
1039 DIVINO MAESTRO TACUMBU | ENCARNAC |  23.973 67 64 131
ION
1041 SANTISIMO REDENTOR| B°OBRERO | SANROQUE 168.177 471 448 919
: LA
1042 SAN ALFONSO B° OBRERO | darepRAL 54.534 153 145 298
VIRGEN DE LOS TTE. SILVIO
1043 AT eSO | saNROQUE|  56.730 159 151 310
PARR. SUBV. SANTA | DR. ROBERTO
1044 o DR, ROE SAN ROQUE|  115.839 324 309 633
ESC. BAS. PARROQ. B° SAN
1045 SANTA TERESITADEL | o SN SAN ROQUE|  33.306 93 89 182
NIRIO JESUS
CIUDAD
1047 SAN LUIS GUANELLA | oA SAN ROQUE|  80.886 22§ 216 442
1048 SAN PEDRO Y SAN MBURICAO | RECOLETA 24.339 6 65 133
PABLO
Bo. SAN
1052 SAN PABLO RECOLETA 156.465 438 417 855
PABLO
GRAL.
1053 EZE’XRSISA' DEL BERNARDINO | SAN ROQUE|  13.359 37 36 73
CABALLERO
1054 VILLA SAN FRANCISCO| SAN PABLO | RECOLETA 115.656 34 308 632
CLOTILDE ORTIZDE _ | VISTA LA
1056 NUREZ ALEGRE RECOLETA 11.529 32 sl 63
1058 LAS MERCEDES ASUNCION | RECOLETA 20.130 56 54 110
1060 VIRGEN DE FATIMA | ASUNCION | SAN ROQUE  60.207 168 161 329
JUAN SINFORIANO SANTISIMA
1061 LN AsUNCION | SAIIS M 65.697 184 175 359
MCAL.
FRANCISCO
1064 SAN PIO X NS SAN ROQUE|  60.024 168 160 328
LOPEZ
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SAN MIGUEL DE
1065 NS SANFELIPE | SANROQUE  72.468 203 193 396
SANTA LUISA DE RICARDO LA
1068 MARILLAC BRUGADA CATEDRAL 81.435 228 217 445
ANGLICANA SAN
1070 NDREa ASUNCION | SAN ROQUE|  26.535 74 71 145
JOSE MARIA BOGARIN |VIRGENDE | SANTISIMA
1071 LA SALLE FATIMA TRINIDAD 76.860 213 205 420
SANTISIMA
1162 PARROQ. SAN AGUSTIN Bo. SAN BLAS | SA TS 64.782 181 173 354
MARISCAL VLA
1172 FRANCISCDO SOLANO RECOLETA 22.326 61 60 122
; AURELIA
LOPEZ
1308 SANTA MARIA EA‘{A'FEQ]QNTA RECOLETA 22.143 61 59 121
SAN CAYETANO DE FE
1538 S EarE] ASUNCION | SAN ROQUE|  75.579 211 202 413
LA NATIVIDAD DE )
2837 SANIA tain SANTA MARIA | RECOLETA 58.743 164 157 321
LOS
2847 VILLA AURELIA o ELES | RECOLETA 14.823 41 40 81
SANTISIMA
3737 SANTAROSA DE LIMA | SANTAROSA | SAT SV 103.761 294 277 567
ZEBALLOS | SANTISIMA
3791 HERMANN GMEINER | £ N 56.364 158 150 308
CENTRO EDUCATIVO SANTISIMA
4645 N R SAN BLAS N oAD 187.209 524 499|  1.023
4794 (14596) NINO JESUS DE | ycyp saTI | RECOLETA 43554 12 116 238
PRAGA
Bo. VILLA )
4800 (14358) SANTA ELENA | D02 RECOLETA 18.666 52 50 102
A
4844 PASTORCITOS DE ASUNCION | ENCARNAC | 43554 123 116 238
FATIMA Ay
TABLADA SANTISIMA
4868 SAGRADA FAMILIA | (RS S NIOAD 32.757 92 87 179
SANTO DOMINGO DE SANTISIMA
4876 AN LomaPYTA | SANFISY 33.489 94 89 183
SANTISIMA
4877 LUZ Y ALEGRIA Asuncion | SANTS M 43554 123 116 238
(14321) STA. CATALINA | TABLADA SANTISIMA
4880 LABOURET NUEVA TRINIDAD 67.710 189 181 370
LA
4885 (14372) INST. JEAN B°OBRERO | ENCARNAC 4.941 14 13 27
PIAGET o
13987 SAN JOSE DE
4890 oy ASUNCION | SAN ROQUE|  19.947 56 53 109
4892 (14.564) CAACUPEMI | ASUNCION | LAMBARE 38.430 1 102 210
4893 SAN RAFAEL TERMINAL | RECOLETA 21.777 8 58 119
(14169) DE LAS Bo. SAN
4897 (aom D ot SAN ROQUE|  10.431 29 28 57
4901 SAN JUAN BOSCO B°OBRERO | SANROQUE 10.065 28 27 55
4902 SSGLTE‘A)ASANTA ROSA | ASUNCION | SANROQUE|  35.319 99 94 193
CAACUPEMIDE FEY | BANCO SAN | SANTISIMA
6038 ALEGRIA MIGUEL TRINIDAD 35.136 98 94 192
SANTA CRUZ DE FE Y SANTISIMA
6039 R AsUNCION | >ARTS M 35.685 100 95 195
- SANTISIMA
6178 NINIO JESUS ASUNCION | 2ANTS M 41541 11§ 111 227

Balance Anual de Gestién Publica

Pagina 32




6434 PAl ALBERTO TEMBETARY | RECOLETA 26.169 7 70 143
(15003) DE LAS ZEBALLOS | SANTISIMA
6826 NACIONES CUE TRINIDAD 41175 118 110 225
PADRE JOSE MARIA
LAS SANTISIMA
7269 VELAZ DE FE Y 70.455 197 188 385
yeaz o CARMELITAS | TRINIDAD
ZEBALLOS | SANTISIMA
7299 DIVINA GRACIA e S NIDAD 25.620 72 68 140
SANTISIMA
7345 JUAN WESLEY AsUNCION | ARSI 27.999 78 75 153
(170) JARDIN DE LA
7971 INFANTES KUNU'U E‘I’E'YCR'STO ENCARNAC 4.209 12) 11 23
RAITY ION
LA
7973 (602) JULIAMACCHIDE | AyNcION | ENCARNAC 2745 8 7 15
GONZALEZ e
(486) JARDIN INFANTIL
7977 SNV BELLA VISTA |RECOLETA 2.196 g 6 12
7979 (Assl) A'\gAR'A BENITA NAZARETH | RECOLETA 2562 7 7 14
(45) CENTRO
7992 EDUCATIVO INFANTIL EgTBERTO L |sANROQUE| 2379 7 6 13
SAN GERARDC
14595 )P(QIFFIR' SUBV. JUAN | pEpUBLICANO | SAN ROQUE|  30.744 86 82 168
NUESTRA SENORA DE
14710 N U SANPABLO | RECOLETA 26.535 74 71 145
SANTA MARIA
14746 it ASUNCION | SAN ROQUE|  30.012 84 80 164
SAN MIGUEL DE FE Y
14812 e ASUNCION | SAN ROQUE|  52.338 14§ 140 286
SAN BLAS DE FE Y
15068 P ASUNCION | SAN ROQUE|  56.547 158 151 309
VIRGEN DE LUJAN DE
15069 P AL EBRiA ASUNCION | SAN ROQUE|  44.286 124 118 242
MADRE MARIA RICARDO
15126 SNV e, SAN ROQUE|  3.660 10 10 20
INDIGENA
COMUNIDAD CERRO | PANAMBI ]
5934 Son UaRA LAMBARE 45.018 126 120 246
) MARIANO
(s]
2490 MAKA ANGEL KANAITI | B2 UNIVERSO | /RSN 66.246 185 177 362
6520 ARANDURA REKAVO LAURELTY | LUQUE 21.960 61 59 120
MBOEHAO NEVANGA | TARUMANDY
7750 E— " LUQUE 9.150 26 24 50
CENTRO DE N N
FORMACION LABORAL )
o Ay ENCARNACIO %\INCARNAC 12.261 34 33 67
DISCAPACITADAS
ESCUELA ESPECIAL N°
N KeNNEDy | |NAZARETH | RECOLETA 19.032 54 51 104
CENTRO DE RECURSOS
PARA LA INCLUSION
EDUCATIVA DE
e o e ENES | PINOZA SAN ROQUE|  10.797 30 29 59
CON DISCAPACIDAD
VISUAL SANTA LUCIA
PRIMERA ESCUELA
PARAGUAYA DE SAN VICENTE | SAN ROQUE  18.117 51 48 99
SORDOS
CENTRO DE APOYO A | CunaD
LA INCLUSION NIT=ON SAN ROQUE|  12.810 36 34 70
EDUCATIVA N° 1
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MAXIMO ARELLANO
ESCUELA DON LUIS .

BRAILLE ASUNCION SAN ROQUE|  7.869 22 21 43
ESCUELA ESPECIAL N°

6 FONOAUDIOLOGIA I

PARAGUAY URUGUAY SAN JOSE SAN ROQUE  7.503 21 20 41
ROSA PENA

15 CENTRO DE 5o

EDUCACION PRIMARIA | gEpNARDINO | SAN ROQUE|  31.659 89 84 173
Y PRE ESCOLAR CABALLERO

(CEPPE)

CENTRO DE

REHABILITACION

PARA PERSONAS PINOZA SAN ROQUE| 7.503 21 20 41
CIEGAS

CENTRO EDUCATIVO

INCLUYEME MBURUCUYA | TRINIDAD 14.640 41 39 80
(CEDINANE)

PROGRAMA

EDUCATIVO PARA

NINOS CON MBURUCUYA .?QNI'E;SA"‘E")A 6.039 17 16 33
DISCAPACIDAD FISICA

( PENDIF)

CENTRO N° 3 SIN RICARDO

NOMBRE ABRAZO BRUGADA ASUNCION 20.862 54 56 114
CENTRO DE AYUDA | LA

MUTUA SALUD PARA | ENCARNACIO | ASUNCION 51.240 143 137 280
TODOS - CAMSAT N

CENTRO RECREATIVO

Y CULTURAL g'ﬁfgf& ASUNCION 23.058 65 61 126
CATEURA - ABRAZO

Balance Anual de Gestién Publica
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raciones racion

» Costeo de Complemento Nutricional

Galletitas dulces

Guaranies

de cada en

raciones
de de galletita de
galletitas galletita (guaranies)leche de leche (guaranies)
700 35.280.000..947 | 356.301] 693.718.0¢

Leche
Precio
Cantidad Precio Total gastc de
cada Cantidad Total gasto
en raciones
raciones de galletita

racion de

Guaranies

Cereal

COMPLEMENTO NUTRICIONAL MERIENDA ESCOLAR EDUCACIO N BASICA

Guaranies

Cantidad
de

Total gasto
raciones Costo en raciones Provision
por de
cereal cereal (guaranies) clase
728.205| 1.155148.076.775%183

de cereal

Cantidad de nufio/as
beneficiado/as

Masc Femeni Total
22.15421.115| 43.26¢

» Complemento Nutricional por Sectores

Complemento Nutricional - Sectores

. Cantidad de Cantidad de Beneficiarios
Tipo de Sector L ; :
Instituciones  Masculino Femenino Total
Oficial 99 13.095 12.480 25.575
Subvencionado 71 9.058 8.636 17.694

Privado
Totales

170

22.153

21.116

43.269

Balance Anual de Gestién Publica
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> Almuerzo Escolar — Entidades Beneficiadas

INSTITUCIONES BENEFICIADAS CON LA PROVISION DE COMP LEMENTO NUTRICIONAL
CANTIDAD DE TOTAL DE
NINOS/AS

CANTIDAD TOTAL DE

NOMBRE DE LA RACIONES

Aty LOCALIDAD  DISTRITO ENTREGADAS(Total de BENEFICIADO/AS
beneficiados y cantidad de MASCUL | FEMEN TOTA
provision 183 dias clase) \\[e} INO L
OFICIALES
1 | REPUBLICA ARGENTINA | ASUNCION ?eg’\éUE 62.586 175 167 342
DE LAS AMERICAS ( VIRGENDE | SANTISIM
1 | CEBINFA) FATIMA A 3.660 10 10 20
TRINIDAD
LA
2 | CELSA SPERATTI ASUNCION | o 57.096 160 152 312
JARDIN DE INFANTES N° 2
2 | LUIS SEBASTIAN ;E'T?Flal_ovslgl ?zg’\éUE 5.124 14 14 28
TALAVERA - CEBINFA
A
REPUBLICA DEL
3 | BRASILTURNG TARDE) | ASUNCION CEZII\IOC'\]ARNA 38.613 108 103 211
R GRAL JOSEE. [ LA
5 | GRAL. JOSE E. DIAZ e S TEDRAL 97.722 273 261 534
LA
DR.J. G. RODRIGUEZ DE | MARIA
6 | meioia oADORA | ENCARNA 16.470 46 44 90
CION
BANADO LA
7 | SOTERO COLMAN ENCARNA 76.860 215 205 420
TACUMBU
CION
CARLOS LA
8 éﬂg’%gg ANTEQUERAY | ANTONIO ENCARNA 26535 74 71 145
LOPEZ CION
MCAL.
FRANCISCO | SAN
9 | ADELA SPERATTI NS ROQUE 32.208 90 86 176
LOPEZ
JUAN RAMON RICARDO SAN
10 | paHLQUIST BRUGADA ROQUE 57.219 160 153 313
PEDRO JUAN LOS
11 | ool 2% L ELES RECOLETA 29.829 83 80 163
DR. FERNANDO DE LA SAN
13 | PR PINOZA ROQUE 55.449 155 148 303
LA
14 | REPUBLICA DE CHILE ASUNCION | oo 25.437 71 68 139
15 | REPUBLICA DE PANAMA | RECOLETA | RECOLETA 24.705 69 66 135
CARLOS A
17 | REPUBLICA DEL PERU | ANTONIO ENCARNA 151.890 425 405 830
LOPEZ CION
18 | REPUBLICA DE CUBA SAN FELIPE ?eg’\éUE 106.506 298 284 582
SANTISIM
19 ESGG%FXENTAL DEL ASUNCION | A 96.624 270 258 528
TRINIDAD
TTE. DE AV. MILCIADES | Bo. RIVER
57 | oon 2 B0 KV RECOLETA 14.823 41 40 81
121 | DR. IGNACIO A. PANE ASUNCION E(A)'\éUE 72.102 202 192 394
MARIA FELICIDAD
142 | AR T TERMINAL RECOLETA 39.345 110 105 215
SANTISIM
162 :QSFE{'E‘:EE IGNACIO E‘ELSGbXIAD%OR A 85.461 239 228 467
TRINIDAD
SANTISIM
167 | CARLOS ANTONIO LOPEZ éE%ALLOS A 102.114 286 272 558
TRINIDAD
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B° GRAL.

SAN

170 | GRAL. MAXIMO SANTOS | BERNARDINO | 070 1o 25.803 72 69 141
CABALLERO
REPUBLICA DE EL A
175 | REPUSLC, MBURICAO | 0 1A 13.176 37 35 72
LA
193 | PDTE. FEDERICO CHAVEZ TACUMBU | ENCARNA 59.109 165 158 323
CION
198 | FULGENCIO R. MORENO | ASUNCION RECOLETA 28.548 go| 76 156
TTE. SILVIO | SAN
203 | PROF. CLETOROMERO | pf 0 dd | S o 38.613 108 103 211
PROFESOR MANUEL SAN
206 | i e ME SANVICENTE | 280 79.788 223 213 436
NAZARETH
207 | DR. BLAS GARAY (HIPODROMO) | RECOLETA 55.083 154 147 301
SAN
210 | RCA. DE HUNGRIA YUKYTY ROQUE 72.651 203 194 397
GRAL JOSE DE SAN MCAL.
213 | SRAL Y A ARRIBIA | RECOLETA 38.979 109 104 213
SANTISIM
215 | PROF. EMILIO FERREIRA X'SRUGNEC'\:('):’,\'IE LA | A 70.089 196 187 383
TRINIDAD
221 | CHACO PARAGUAYO Eéﬁ’Aj\MB' RECOLETA 76.677 215 204 419
CARLOS A
225 ,\Dai'l_f_%/;’\éb'i\?“ ANTONIO ENCARNA 59.658 167 159 326
LOPEZ CION
226 | ROBERTO SCHAERER YCUASATI | RECOLETA 25.071 70 76| 137
SANTISIM
227 SEEEEGEQDE MBOCAYATY |A 29.829 83 80 163
TRINIDAD
DR. ROBERTO | SAN
228 | DELFIN CHAMORRO DR ROE ROQUE 137.433 385 366 751
SANTISIM
263 | MAURICIO JOSE TROCHE é'fJBEA"LOS A 96.441 270 257 527
TRINIDAD
SANTISIM
270 | CARLOS ANTONIO LOPEZ \,:’LF{T?;Z DE A 43.920 123 117 240
TRINIDAD
SANTISIM
275 | JUANA MARIA DE LARA X'SRUGNEC'\fg,\'IE LA | A 61.671 173 164 337
TRINIDAD
300 | HERMINIO GIMENEZ YCUASATI | RECOLETA 71.370 200 | 190 390
N TTE. SILVIO | SAN
317 | DR. PEDRO P. PERIA PETTROSS | ROGUE 37.332 104 100 204
SANTISIM
322 EE%EEST”E)V'A MIRANDA | SANTAROSA | A 57.096 160 152 312
TRINIDAD
MANUEL ORTIZ
343 | MANDEL OR VISTA ALEGRE | RECOLETA 30.744 86 82 168
DR. JUAN MANUEL SAN
370 | ORI BO. OBRERO | S e 105.957 296 283 579
RICARDO [A
407 | ELISA ALICIA LINCH St S TEDRAL 58.926 165 157 322
434 | JUAN EUDORO CACERES| SANPABLO | RECOLETA 63.867 791 170 349
DR. GASPAR |LA
442 gg’dé AFLF:E%TOS DE RODRIGUEZ | ENCARNA 18.117 51 48 99
DE FRANCIA | CION
JUAN ALBERTO
aag | LOAN ALBER SANPABLO | RECOLETA 28.914 81 77 158
EDUARDO LOPEZ ;
a7y | =ARDS SANTA MARIA | RECOLETA 96.258 269 257 526
VILLA
478 | ROBERTO L. PETIT MR A RECOLETA 31.110 87 83 170
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SANTISIM

660 gﬁESFRANCISCO Y SAN éIlEJBI‘EALLOS 5 26.966 103 % 202
TRINIDAD
MADAME SANTISIM
664 BELMFFAF{RF;F(;‘%??ENTE C |ELzaA. A 73.566 206 196 402
LYNCH TRINIDAD
SANTISIM
962 EEAA';(T::ESCA ELOISA MBURUCUYA |A 23.973 67 64 131
TRINIDAD
1003 | CLARA IRMA PIACENTINI | ASUNCION gg'\(l)UE 55.449 155 148 303
1004 | DR. LEANDRO P. PRIETO | STA. LIBRADA gg’\clgUE 39.345 110 105 215
SANTISIM
CENTENARIO DE LA
1007 MBURUCUYA |A 26.535 74 71 145
EPOPEYA NACIONAL R INIDAD
SANTISIM
1008 SEBAkLEESgARDINO éﬁBEALLOS A 77.958 218 208 426
TRINIDAD
FUNDACION MOLINOS | | » oo a LA
1276 | HARINEROS DEL BONTa ENCARNA 21.594 60 58 118
PARAGUAY CION
SAN
1510 | SAN FELIPE SAN FELIPE | 2810 ¢ 45567 127 122 249
1609 | REPUBLICA DE BOLIVIA | SAN JORGE | STMA. 25.986 73 69 142
TRINIDAD '
SANTISIM
1787 | SAN VICENTE DE PAUL LGBE';/’;DA A 73.932 207 197 404
TRINIDAD
GRAL. PATRICIO
1804 | Soaan SANPABLO | RECOLETA 25.986 73 69 142
SANTISIM
1909 EEQEEQARQOLOME DE | BoTANICO A 84.912 238 226 464
TRINIDAD
CASA AMPARO AL NINO | TTE. SILVIO | SAN
2727\ bE( MERCADO N° 04 PETTIROSSI | ROQUE 17.202 48 46 94
SANTISIM
3620| SAN PEDRO éEBEA"LOS A 49.959 140 133 273
TRINIDAD
SANTISIM
4857 | 30 DE DICIEMBRE SANBLAS  |A 12.078 34 32 66
TRINIDAD
. SANTISIM
4878 | ONONDIVEPA SAN BLAS A 18.117 51 48 99
TRINIDAD
CENTRO EDUCATIVO EL SAN
7649 | Lo ATARI T ANG SANTAANA | R0 e 2745 8 7 15
SANTISIM
14(1571 '\R"X;\'éc'PAL MARANGATU | 5o gyranicO | A 83.631 234 223 457
TRINIDAD
PRIVADA SUBVENCIONADA
- SANTA ANA -
JARDIN DE INFANTES , SAN
227 | G e oNA EE$I(_)I_BERTO L| ROGUE 11.346 32 30 62
SAN ROQUE HOGAR DE SAN
1032| 2AN ROOLE ASUNCION | o8 o 23.790 67 63 130
DR. GRASPAR | LA
1035 g':\"/'fg' SANTO DOMINGO | popRIGUEZ | ENCARNA 72.651 203 194 397
DE FRANCIA | CION
LA
INMACULADA
1037 | SOCHA B° OBRERO | ENCARNA 34.953 98 93 191
CION
LA
1039 | DIVINO MAESTRO TACUMBU | ENCARNA 23.973 67 64 131
CION
: LA
1042 | SAN ALFONSO B° OBRERO | datepRAL 53.619 150 143 293

Balance Anual de Gestién Publica

Pagina 38




TTE. SILVIO | SAN
T
1043| VIRGEN DE LOS DOLORES L1 b 002, | R0 e 56.364 158 150 308
DR. ROBERTO | SAN
1044| PARR. SUBV. SANTA ANA| P RO ROQUE 114.924 322 306 628
1048 | SAN PEDRO Y SAN PABLD MBURICAO | RECOLETA 24.339 68 65 133
1060 | VIRGEN DE FATIMA ASUNCION gg'\(l)UE 59.109 165 158 323
SAN MIGUEL DE SAN
1065 | oAn e SANFELIPE | 300ue 71.553 200 191 391
SANTA LUISA DE RICARDO LA
1068 | \ARILLAC BRUGADA CATEDRAL 80.703 226 215 441
. SANTISIM
1071 éifEEMAR'A BOGARIN LA \,:’LF{T?;E DE | 76.128 213 203 416
TRINIDAD
SAN CAYETANO DE FE Y SAN
1538 | 0 S8 ASUNCION | 280 74.847 209 200 409
SANTISIM
3737| SANTAROSADE LIMA | SANTA ROSA | A 103.212 289 275 564
TRINIDAD
SANTISIM
3791| HERMANN GMEINER éE%ALLOS A 56.364 158 150 308
TRINIDAD
4794 Séi%a NINO JESUSDE | ycyasaTi | RECOLETA 43554 122 116 238
SANTISIM
4880 (L1A4§(2)3RSETTA' CATALINA LGBE';/AADA A 67.710 189 181 370
TRINIDAD
13987 SAN JOSE DE SAN
4890 | SOl SA ASUNCION | 300 e 19.947 56 53 109
4892 (14.564) CAACUPEMI ASUNCION LAMBARE 38.064 106 | 102 208
(13673) SANTA ROSA DE SAN
ag02 | (357 ASUNCION | 000 35.319 99 94 193
SANTISIM
6038 g;fé-\gg&zw DEFEY EA’?(';'SSLSAN A 34.770 97 93 190
TRINIDAD
SANTISIM
6039 iﬁggg&wz DEFEY  |asuNcioON  |A 35.685 100 95 195
TRINIDAD
SANTISIM
PADRE JOSE MARIA LAS
7269 A 69.357 194 185 379
VELAZ DE FE Y ALEGRIA |CARMELITAS |\~
SANTISIM
7345| JUAN WESLEY ASUNCION | A 27.999 78 75 153
TRINIDAD
LA
(170) JARDIN DE Bo. CRISTO
79711 |NFANTES KUNU'U RAITY | REY E'I\(‘)C,\IARNA 4.209 12 1 23
(45) CENTRO EDUCATIVO | ROBERTO L. | SAN
79921 |NFANTIL SAN GERARDO | PETIT ROQUE 2319 ! 6 13
1471 | NUESTRA SENORA DE LA
e Do SANPABLO | RECOLETA 26.535 74 71 145
1474 SAN
5 | SANTAMARIA GORETTI | ASUNCION | 300 o 30.012 84 80 164
1481 | SAN MIGUEL DE FE Y SAN
I IRy ASUNCION | 3000 e 52.338 146 140 286
1506 | SAN BLAS DE FE Y SAN
| o ASUNCION | 280 56.181 157 150 307
1506 | VIRGEN DE LUJAN DE FE SAN
o Ve ASUNCION | 3000 44.286 124 118 242
1512 | MADRE MARIA TERESA | RICARDO SAN
6 |ZAVALA BRUGADA ROQUE 3660 10 10 20
INDIGENA
COMUNIDAD CERRO PANAMBI 3
5934 | oM el LAMBARE 44.103 123 118 241
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MARIANO

PENDIF

5.505.006

15.402

14.680

A 0
2490 | MAKA ANGEL KANAITI | B2 UNIVERSO | W/ RARO | 65.880 184 176 360
6520 | ARANDURA REKAVO LAURELTY | LUQUE 21.960 61 59 @
MBOEHAO NEVANGA TARUMANDY
7750 | MBOT " LUQUE 9.150 26 24 50
INCLUSIVA
CENTRO DE FORMACION | A
LABORAL PARA ENCARNACIO | ENCARNA 12.261 34 33 67
PERSONAS S e
DISCAPACITADAS
ESCUELA ESPECIAL N° 2
o RN ey NAZARETH | RECOLETA 19.032 53 51 104
CENTRO DE RECURSOS
PARA LA INCLUSION
EDUCATIVA DE NIROS/AS SAN
S AENES CoN PINOZA ROQUE 10.797 30 29 59
DISCAPACIDAD VISUAL
SANTA LUCIA
PRIMERA ESCUELA SAN
PARAGUAYA DE SORDOS | SANVICENTE | 280 18.117 51 48 99
CENTRO DE APOYO A LA
INCLUSION EDUCATIVA | SUDAD gg’\éUE 12.810 36 34 70
N° 1 MAXIMO ARELLANO
ESCUELA DON LUIS - SAN
e ASUNCION | 00 7.869 22 21 43
ESCUELA ESPECIALN° 6
FONOAUDIOLOGIA SAN
PARAGUAY URUGUAY | SANJOSE ROQUE 7503 21 20 41
ROSA PENA
15 CENTRO DE Bo AN
EDUCACION PRIMARIA Y | BERNARDINO | 280, 31.203 88 83 171
PRE ESCOLAR (CEPPE) | CABALLERO
CENTRO DE AN
REHABILITACION PARA | PINOZA ROQUE 7.503 21 20 41
PERSONAS CIEGAS
CENTRO EDUCATIVO
INCLUYEME (CEDINANE) | MBURUCUYA | TRINIDAD 14.640 41 39 80
PROGRAMA EDUCATIVO
PARA NINOS CON MBURUCUYA |m o 6.039 17 16 33
DISCAPACIDAD FISICA ( A INIDAD

30.082
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> Almuerzo Escolar — Costo

Almuerzo Escolar - Costo
Denominacion y Costo Unitario del Menu

N° de Lote Precio por plato Cantidad de beneficiados; mvision dias de clase: Costo total
1 13,550 5,811 190 14,960,419,500]
2 13,700 5,133 190 13,361,199,000]
3 12,061 4,127 190 9,457,391,930
4 13,900 5,128 190 13,543,048,000]
5 11,990 5,340 190 12,165,054,000]
6 13,900 4,543 190 11,998,063,000]
30,082 75,485,175,430

Obs.: Los precio por plato incluyen racion (plato pincipal + jugo + postre). No se hace discriminacidde costos por alimentos
que conforman el menu del almuerzo escolar.

» Becas Otorgadas

Becas Universitarias

Cantidad de
Facultad Carrera beneficiarios Total
Femenino Masculino General

BIOQUIMICA 37 11 48
CIENCIAS DE LA SALUD 5 5
CIENCIAS DEL DEPORTE 1 2 3
FONOAUDIOLOGIA 2 2
INSTRUMENTACION QUIRURGICA 6 1 7
LABORATORIO CLINICO 3 2 5
LIC. EN EDUCACION FISICA 1 1 2
LIC. EN ENFERMERIA 675 161 836
LIC. EN FARMACIA 42 6 48

L LIC. EN FISIOTERAPIA 31 8 39

Ciencias de I3
Salud LIC. EN FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA 1 1

LICENCIATURA EN INSTRUMENTACION
QUIRURGICA 1 1 2
LICENCIATURA EN KINESIOLOGIA 2 2
LICENCIATURA EN KINESIOLOGIA Y
FISIATRIA 2 2
LICENCIATURA EN KINESIOLOGIA Y
FISIOTERAPIA 71 19 90
LICENCIATURA EN LABORATORIO
CLINICO 1 1
LICENCIATURA EN NUTRICION 42 2 44
LICENCIATURA EN OBSTETRICIA 39 1 40
LICENCIATURA EN QUIMICA Y
FARMACIA 45 3 48
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LICENCIATURA EN RADIOLOGIA

37

13

50

MECANICA DENTAL

MEDICINA

215

101

316

ODONTOLOGIA

65

15

80

PROFESORADO EN EDUCACION FISICA

TECNICO SUPERIOR EN FARMACIA

TECNICO SUPERIOR EN
INSTRUMENTACION QUIRURGICA

TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO
CLINICO

(=Y

TECNICO SUPERIOR EN MASAJE
TERAPEUTICO

TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

TECNICO SUPERIOR EN TERAPIA FISICA

TECNICO EN PROTESIS DENTAL

ST F NI )

TECNICO SUPERIOR EN ENFERMERIA

o ==+

23

ANALISIS DE SISTEMAS INFORMATICOS

80

42

122

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

10

19

INGENIERIA CIVIL

13

19

32

INGENIERIA ELECTRICA

23

29

INGENIERIA ELECTROMECANICA

21

26

INGENIERIA EN BIENESTAR

INGENIERIA EN ELECTRONICA

gl [0 |O

13

18

INGENIERIA EN MECANICA
AUTOMOTRIZ

INGENIERIA EN SISTEMA DE
PRODUCCION

Ingenieria 'y

INGENIERIA EN SISTEMAS
INFORMATICOS

49

61

110

Tecnologia

INGENIERIA INDUSTRIAL

12

17

29

INGENIERIA INDUSTRIAL
EMPRESARIAL

LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD

TECNICO EN INFORMATICA

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

R

TECNICO SUPERIOR EN
INSTALACIONES INDUSTRIALES

=Y

TECNICO SUPERIOR EN ELECTRONICA

TECNICO SUPERIOR
ELECTROMECANICO

TENICO DE REDES

Ciencias

CIENCIAS FORESTALES

Agropecuarias

?INGENIERIA AGROFORESTAL
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y Forestales

INGENIERIA AGRONOMICA

69

100

169

INGENIERIA AGROPECUARIA

12

19

INGENIERIA AGROPECUARIAY
FORESTAL

INGENIERIA EN ZOOTECNICA

13

14

27

VETERINARIA

39

43

82

TECNICO AGROPECUARIO

TECNICO EN PRODUCCION

TECNOLOGIA DE PRODUCCION

Ciencias
Ambientales

CIENCIAS AMBIENTALES

GEOLOGIA

INGENIERIA AMBIENTAL

17

INGENIERIA AGROFORESTAL

INGENIERIA AMBIENTAL Y GEOLOGIA

INGENIERIA EN ECOLOGIA HUMANA

LICENCIATURA EN CIENCIAS
ATMOSFERICAS

TECNICO SUPERIOR EN
BIOESTADISTICA

Ciencias
Naturales y
Exactas

FISICA

INGENIERIA QUIMICA

LICENCIATURA EN MATEMATICA

QUIMICA

SN IR F NG TN

PN |© [

Ciencias
Sociales

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

44

152

CIENCIAS DE LA COMUNICACION

ECONOMIA

CIENCIAS EMPRESARIALES

CIENCIAS POLITICAS

CONTABILIDAD

75

281

DERECHO

53

215

DISENO INDUSTRIAL

ESCRIBANIA

GESTION D ELA HOSPITALIDAD

GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

HOTELERIA Y TURISMO

PRk, |w

INGENIERIA COMERCIAL

14

59

LICENCIATURA CIENCIAS DE LA
EDUCACION ESPECIAL

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
ADUANERA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
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AGRARIA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
AGROECOLOGICA E INDUSTRIAL il 1
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
AGROINDUSTRIAL 1 1 2
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
AGROPECUARIA 5 3 8
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
BANCARIA 1 2 3
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE AGRONEGOCIOS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
PUBLICA 1 1
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
RURAL 2 7 9
LICENCIATURA EN BANCAS Y
FINANZAS 1 1
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION 114 47 161

LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 1 7
LICENCIATURA EN COMERCIO
INTERNACIONAL 6 5 11
LICENCIATURA EN COMUNICACION
AUDIOVISUAL 2 1 2

LICENCIATURA EN CRIMINALISTICA 9 5 14
LICENCIATURA EN DISENO TEXTIL E
INDUMENTARIA 1 1

LICENCIATURA EN EDUCACION INICIAL 2
LICENCIATURA EN GESTION DE LA
HOSPITALIDAD 1 1
LICENCIATURA EN GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA 1

LICENCIATURA EN PSICOPEDAGOGIA 1
LICENCIATURA EN RELACIONES
PUBLICAS E INSTITUCIONALES

LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL 7

LICENCIATURA HOTELERIA Y TURISMO 1
LICENIATURA EN ADMINISTRACION
FINANCIERA 2

NOTARIADO
PERIODISMO 1
PRFESORADO EN EDUCACION INICIAL

PROFESORADO EN CIENCIAS SOCIALES 4
PROFESORADO EN EDUCACION
ESCOLAR BASICA 3Q 9 39

PROFESORADO EN INFORMATICA L 1
PSICOLOGIA 47 8 55
PSICOPEDAGOGIA . 1 3
RELACIONES INTERNACIONALES 3
TECNICO CONTABLE 1 1

,\
N
\‘

~N (e

(=Y

PN
A\

g PN N
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TECNICO EN ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS

TECNICO SUPERIOR EN CONTABILIDAD

TRIBUTARIA

ARQUITECTURA

12

ARTES PLASTICAS

INGNIERIA EN MARKETING

LICENCIATURA EN BILINGUE
CASTELLANO GUARANI

11

LICENCIATURA EN BILINGUE
CASTELLANO INGLES

LICENCIATURA EN DISENO GRAFICO

LICENCIATURA EN DISENO TEXTIL E
INDUMENTARIA

LICENCIATURA EN DISENO Y
COMUNICACION

LICENCIATURA EN EDUCACION
ARTISTICA

Humanidades

LICENCIATURA EN LENGUA ESPANOLA

S

LICENCIATURA EN LENGUA GUARANI

11

14

LICENCIATURA EN LENGUA INGLESA

MARKETING

LICENCIATURA EN MUSICA

LICENCIATURA EN TEATRO

[ Ll R

PROFESORADO GUARANI

PRk |w|N

PROFESORADO DE EDUCACION
BILINGUE

11

PROFESORADO EN LENGUA
EXTRANJERA

PROFESORADO EN LENGUA INGLESA

TECNICATURA EN LENGUA
EXTRANJERA

TOTAL

2578

1078

3656

Balance Anual de Gestién Publica

Pagina 45



BECAS PARA LA EDUCACION MEDIA

Cant. De Cant. De
Distritos  Instituciones

GENEROS  pisTRIB

Departamento por por UCION Monto Total
Departame Departamen Mujeres Varone FINAL
ntos tos 2

CONCEPCION 212.000.000
SAN PEDRO 17 117 260 296 556 556.000.000
CORDILLERA 2 7 31 55 86 86.000.000
GUAIRA 9 32 79 63 142 142.000.000
CAAGUAZU 19 85 207 174 381 381.000.000
CAAZAPA 7 35 93 81 174 174.000.000

ITAPUA 18 48 146 107 253 253.000.000
ALTO

© 00 N o 0ok~ W DN R

PARANA 6 29 101 95 196 196.000.000
NE'EMBUCU 7 15 33 38 71 71.000.000
AMAMBAY 3 9 42 26 68 68.000.000
CANINDEYU 6 31 57 56 113 113.000.000
CENTRAL 10 67 210 179 389 389.000.000
PTE. HAYES 5 22 48 43 91 91.000.000
CAPITAL 1 5 6 2 8 8.000.000
MISIONES 5 18 35 34 69 69.000.000
PARAGUARI 5 27 70 66 136 136.000.000
BOQUERON 4 7 17 19 36 37.000.000
ALTO

PARAGUAY 36.000.000

1.578 1.440 3.018
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» Cargos Docentes

Cantidad de Matriculados — Formacién Docente Ini¢ipor Departamento

segun Nivel

Cantidad de Matriculados - Formacién Docente Inicial por Deparamento segtin Nivel

Educacion Inicial Educacion Escolar Bésica 1°y 2° Ciclo:s 3er ciclo By EM Total
Departamento
Masculino  Femenino Total Masculino  Femenino Total Masculino  Femeino Total Masculino ~ Femenino Total
Concepcién 1p 27 9 8 1 B9 Lo 42 61 59 [L30
San Pedro - - 0 52 116 168 22 48 70 74 164
Cordillera 18 39 57 RO 43 63 37 82 119 75 164
Guaira - - 0 L9 42 61 18 39 57 37 81
Caaguazi p7 61 88 31 68 99 29 66 95 87 195
Caazapa B5 77 112 24 55 79 18 41 59 77 173
Itaptia 14 30 44 R5 55 80 19 43 62 58 128
Misiones 40 43 63 R4 52 76 27 59 86 71 154
Paraguari 4 31 45 21 47 68 7 15 22 42 93
Alto Parana 6 36 52 9 21 30 9 19 28 34 76
Central - - 0 - - 0 4 9 13 4 9
Reembucu - - 0 11 23 34 4 9 13 15 32
Amambay - - 0 - - 0 11 26 37 11 26
Canindey - - 0 - 0 - 0 0 0
Pte. Hayes - - 0 7 17 24 - - 0 7 17
Boquerén - - 0 L4 32 46 - - 0 14 32
Capital - - 0 - 0 93 208 301 93 208

ales a Nivel
P

Cantidad de Matriculados - Formacion Docente Inicial por Aid segtin Nivel

Educacién Inicial

Masculino Femenino Total Masculino  Femenino

ler Afio

Educacion Escolar Basica 1°y 2° Ciclos

Total

3er otEEB Y EM

Masculino

Femenio

Total

Masculino

Femenino

Total

Total

2do Afio

3er Afio
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Cargos Docentes

Cargos Docentes

Institutos de I_:ormacion Docente y Docentes Total General
Centros Regionales de Educacion Masculino Eemenino
CRE Concepcién 25
IFD Horqueta 18
IFD de Lima 10
IFD Gral. Aquino 17
IFD de Capiibary 12
IFD de San Pedro del Ycuamandyju 16
IFD San Estanislao 17
IFD de Eusebio Ayala 44
IFD de Itacurubi de la Cordillera 17
IFD Maestro Fermin Lépez 12
CRE "Natalicio Talavera"- Villarica 24
IFD de Natalicio Talavera 11
IFD de Independencia 11
IFD de Valle Pe-Borja 13
IFD de Caaguazl 24
IFD de Cnel. Oviedo 24
IFD de San José de los Arroyos 19
IFD Caazapa 31
IFD de Yuty 12
IFD Teko Pora Rekavo 19
CRE "Gral. Patricio Escobade Encarnaci 31
IFD Santa Clara 13
IFD Capitan Miranda 8
IFD de Yatytay 13
IFD Maria Auxiliadora 12
IFD Prof. Ladislaa Lile Gonzalez 39
IFD San Ignacio 20
IFD Santa Rosa 14
IFD Paraguari 38
IFD Quiindy 24
CRE Dr. Gaspar Rodriguez de Francia 26
CRE Saturio Rios 21
IFD Cap. A.F. de Pinedo 16
CRE Mcal. Francisco Solano Lépez 21
IFD Gral. Diaz 7
CRE Raul Pefia 15
IFD Curuguaty 10
IFD Villa Hayes 24
IFD Mcal. José Felix Estigarribia 7
IFD Nuestra Sefiora de la Asuncién 21
Escuela Nacional de Educacién Fisica 32
Total 788

* No se disponen de datos discriminados por sexo.
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Il DESAFIOS FUTUROS

Producto Estratégicos a ser entregado

Meta
planificada

Unidad de Medida

Entrega de Canastas Basicas de Utiles escolares 38.106 Canasta Bésica(*)
Provisién de Textos y Guias Didacticas 868.080 Textos (**)
Asistencia a Nifios/a 19.140 Nifios/as
Alimento Escolar Provisto 62.345 Alumnos
Equipamientos de Aulas 326 Aulas
Becas para la Educacion Media 5374 Estudiantes
Capacitacion a Docentes 26.200 Docentes
Evaluacion a Docentes 12.500 Docentes
Capacitacion a Jévenes, Adultos y Personas corsitdeces 75.600 Personas
Programas de Alfabetizacion y Postalfabetizacion 6.100 Personasg
Asistencia Integral a Personas con Discapacidadiay/is 60 Alumnos

Fuente: Plan Operativo Anual 2015.

Observaciones:

(*) Incluye a alumnos de la EEB; EM y Permanente.

(**) Incluye a alumnos de la EEB y E. Permanente.
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ANEXO |
» Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura Presupuestaria

Detalle por Programas
Tipo de Presupuesto 1: Programa de Actividadesr@leat

Programa 1: Administracion del Sistema EducativtiuCai

Se encarga de las acciones, soportes e implem@mtae todos los programas educativos realizados,
Redisefar e Implementar nuevos flujos de gestidlosi®ecursos Humanos vy financieros del MEC, con el
objetivo de agilizar los procesos, contar con imfacion oportuna para la toma de decisiones, meaitor

evaluar y transparentar el uso de los recurso®iisies.

Principales Componentes
1) Escalafén Docente:

Mes Cantidad de Personas
Octubre 44,910
Noviembre 44.902
Diciembre 44.896

2) Ajuste de Antigiiedad dentro del Escalafon Docente:

Mes Cantidad de Personas
Octubre 39.698
Noviembre 39.688
Diciembre 39.684

Fuentelistado de Ajuste por Antigliedad dentro del Ed6al@®ocente de la Direccion de Administracion del8aos y Beneficias

3) Subsidio para la Salud:

Mes Cantidad de Personas
Octubre 4,986
Noviembre 4,957
Diciembre 4.956

4) Subsidio Familiar por hijo menor (Gs. 35.000) parduncionarios administrativos :

Mes Cantidad de Personas
Octubre 699
Noviembre 698
Diciembre 697
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Informacioén en cuanto a contratacion ocasionapdedonal docente, detallado en el siguiente cuadro:

5) Contratacién Ocasional del Personal Docente:

Mes Cantidad de Personas
Octubre 622
Noviembre 527
Diciembre 155

Otorgamiento de Becas

Administracion del Sistema Educativo Cultural (Eakién Media)

Objetivos:

v' Aumentar el acceso y la permanencia en la EducAdéitia, de los jovenes pertenecientes a hogares
en situacion socioecondémica vulnerable.

v Reducir la cantidad de jovenes que no accedeiEdueacion Media asi como también la desercion.

v" Mejorar el rendimiento académico del alumno, estamdo la asistencia y la promocién en los
plazos previstos.

v Desarrollar en los becados capacidades para irsega el mundo laboral y mejorar su calidad de

vida.

Becas para Estudiantes del 1° y 2° Curso de la Ecamon Media

Cantidad de Beneficiarios del presente afio 2014:

N° de Beneficiarios y monto en Guaranies por persan Monto en Guaranies
278 x 1.000.000 278.000.000
2.740 x 1.000.000 2.740.000.000
Total: 3.018 3.018.000.000

Principales resultados obtenidos:

Habilitacion para el desembolso con la ayuda ecacgra 2.740 becarios del segundo curso de los 13
departamentos y 278 becarios del 1° curso de 4rtdepentos ampliados (Paraguari, Misiones, Boqugron
Alto Paraguay.

v/ Cantidad de Becarios habilitados para el 2° pag@6lalumnos.

v/ Cantidad de Becario habilitados para Unico pad2lalumnos.
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Cantidad de Beneficiarios total:

La cantidad de becarios es 3.018 (tres mil diecpaiumnos/as provenientes de familias en sitmacio

socioeconomica vulnerable correspondiente al afib42.

Hombres

Mujeres

1.415 becarios de la Educacion Medi
1.603 becarias de la Educacion Media

[

Administracion del Sistema Educativo Cultural (Eakién Superior)

Objetivos:

v' Insertar y retener

acceso a carreras de la Educacion Superior y Usiiggn.

a estudiantes en el sistemaatida formal ofreciendo oportunidades para el

v"Incrementar el acceso y permanencia de jévenesadps de la Educacién Media, que provienen de

familia en situacion socioecondémica vulnerablegksistema educativo formal, a fin de asegurar una

generacion de ciudadanos con competencias necepar@a mejorar su calidad de vida, su familia y

la de su pais.

Planificacion de la Meta Productiva:

Pago a 3.514 (tres mil quinientos catorce) estte$amle Educacion Superior, del 2° desembolsos de
1.000.000 (un millén de guaranies) cada uno, cporediente al periodo 2.014, cuya distribucién y toqror

Departamento se detalla:

N° zEPARTAMENTO gég-lE-:\I/:I)BAngSOO PRIMER DESEMBOLSOS

1 | CONCEPCION 354 354.000.000
2 SAN PEDRO 343 343.000.000
3 | CORDILLERA 157 157.000.000
4 | GUAIRA 194 194.000.00p

5 | CAAGUAZU 325 325.000.00p

6 | CAAZAPA 294 294.000.000

7 ITAPUA 229 229.000.000
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9 PARAGUARI 203 203.000.000
10 [ MISIONES 74 74.000.000
10 [ ALTO PARANA 192 192.000.000
11 | CENTRAL 278 278.000.000
12 | NEEMBUCU 147 147.000.0Q0
13 | AMAMBAY 178 178.000.00(
14 | CANINDEYU 232 232.000.000
15 | PTE. HAYES 141 141.000.000
16 | BOQUERON 8 8.000.000
17 | ALTO PARAGUAY 9 9.000.000
CAPITAL 156 156.000.000
TOTAL 3.514 3.514.000.00

Principales Resultados obtenidos:

En el Cuarto Trimestre las actividades principalgtsban abocadas en la solicitud, recepcion y saotiento
de informes académicos de las Instituciones de dgific Superior de matriculacion de los becarios pear

habilitacion al cobro del segundo desembolso @dglaa econémica.

Cantidad de Beneficiarios total

3.514 (tres mil quinientos catorce) becas a esttelade la Educacion Superior, correspondienteairsdo

desembolso del periodo 2.014

Hombres 1.021 becarios de la Educacién Superior
Mujeres 2.493 becarias de la Educacion Superior
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Programa 2: Apoyo a la Gestién y Desarrollo Edwoati

Obijetivos del Programa

1. Gestidn de las politicas educativas en forma ppétiwa, eficiente, efectiva y articulada entre los
niveles nacional, departamental y local.
2. Mejorar la eficiencia y efectividad de la gestidel MEC, en los niveles central, departamental y

local.

Planificacion de la Meta Productiva

Actualmente los Viceministerios de Educacion paradestion Educativa y Desarrollo Educativo, fonan
bajo una sola administracién, hasta la aprobacédia dueva estructura organica del Ministerio dedacion
y Cultura. En ese sentido, este Viceministeriontaieon 11 Direcciones Generales, y realiza lasiesiges

gestiones:
-Articulacion técnico pedagdgica y administrativen ¢as instancias dependientes del MEC.

- Instalacién de una politica de trabajo con ésfasi el fortalecimiento de las direcciones misiesiaf

técnicas de apoyo, para la gestion y la toma disidees en sus areas de competencia.

- Acompafiamiento a los programas, proyectos y aesioespecificas de las Direcciones Generales

dependientes de ambos Viceministerios.

-Supervisién y coordinacion para la concrecion Glmvenios entre el MEC y organismos publicos o

privados.

- Canalizacién de los requerimientos de la comashieducativa y ciudadania en general presentadetaa

instancia.

ACCIONES PRINCIPALES

AGENDA EDUCATIVA 2013-2018

Tiene por objetivo establecer las prioridades dmléica educativa, pone el acento en el asegertmide la

calidad propuesto en el Plan Nacional de Educaziad.

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 54



ACCIONES ESPECIFICAS

PROYECTO ARAVY'A

Tiene como objetivo instalar las Escuelas Abiedal® Comunidad, una experiencia de educacion, arte,
cultura y deporte en periodo de vacaciones, ofnelciea nuestros nifios, jovenes y adultos un esmieio

recreacién y aprendizaje para su formacion integra

CAMPARNA JAHA NAMOPORA- TODOS POR LA ESCUELA

Campafia coordinada por este Viceministerio quetpor objetivo movilizar a la sociedad para prepkas
instituciones educativas y recibir a los nifios fiasi en condiciones necesarias que facilite el poode

aprendizaje.

OPERATIVO DE KITS DE UTILES ESCOLARES

Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calittacficiencia y la equidad de la educacion paagigu
como un bien publico es uno de los objetivos dahMacional de Educacién 2024, que establece egiaat
gue garanticen la igualdad de oportunidades, bnishl@ondiciones para la culminacion oportuna dey lles
estudiantes de los diferentes niveles y modaliddeesistema educativo, a través del fortalecinoietd los

programas compensatorios.

En la misma linea el Ministerio de Educacion y Gatha elaborado la Agenda Estratégica 2013-2018 en
donde se enuncia que, la “Educacion es tarea @s'tgdexpone las prioridades de la politica edweation
especial énfasis en el aseguramiento de la cafidagectado a través de las diferentes areas, tagamas,

las iniciativas estratégicas y las lineas de acabfmrdadas en el mismo.

El Operativo Kits de Utiles Escolares es un programmpensatorio que busca garantizar la gratuiddd d
educacion, especialmente en comunidades empobseddade el acceso gratuito a Utiles escolaresepued

determinar la diferencia entre la escolarizacida gesercion.

Principales Resultados obtenidos:

ASESORIA Y COORDINACION DE ACCIONES EN EL MARCO DEA AGENDA
EDUCATIVA 2013-2018.

Elaboracion y presentacion al FONACIDE del PrograiMejoramiento de las Condiciones de Aprendizaje
mediante la incorporaciéon de TIC en establecimergducativos y unidades de gestion educativa en

Paraguay.
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Elaboracion del Proyecto Ampliacion de la jornadectar a través de tres modelos: escolaridad extgnd

doble escolaridad y ara puku para su presentati@istema Nacional de Inversién Publica - SNIP

Elaboracion e implementacion del Proyecto Aten&duncativa Oportuna en la modalidad formal a nijios

nifias de 3 y 4 afios. (Proyecto aprobado por el FOBDE).

Inicio de los procesos requeridos para las difeserictividades contempladas en los componentes del
Proyecto (verificacion de infraestructura, licitioes y contratacion de recursos humanos a través de

Concurso Publico de Oposicion).

Elaboracion y presentacion al FONACIDE de laaagion del Proyecto Atencion Educativa Oportuniaen

modalidad formal a nifios y nifias de 3 y 4 afos.

Elaboracion del Proyecto Lineamientos estratéggmserales para la educacién inclusiva en expedenci

vivenciadas en 400 escuelas de todo el pais, spgueesentacién al SNIP.

Elaboracion y presentacion al FONACIDE del ProyeBtmmocién de espacios participativos para la

comunidad educativa y conformacion de redes parsegramiento de la calidad educativa a nivel Naalio

Elaboracion de la propuesta de Desconcentracidla deestiéon Educativa, organizacion de la Direccion

Departamental de Educacion.

Apoyo a la instalacién del Sistema Nacional de ifloationes Profesionales SNCP, a través de la

Direcciones Generales de Educacién Permanente gaEiun Técnica y Profesional.

Elaboracion del Programa flexible para la culmi@aaile la Educacién Basica, Alfabetizacion y Eduimaci

Media de Jévenes y Adultos, para su presentaciSiE?.

Revision y analisis de la propuesta de Carta Ocgéaaél Ministerio de Educacién y Cultura

PROYECTO ARAVY'A

Disefio del Proyecto Aravy'a 2015 a ser impleradas en 50 escuelas de 44 distritos de los depantas
de San Pedro, Concepcién y Canindeyl con actividpdea nifios, jovenes y adultos consistentes derésl
de dibujo y pintura, teatro de titeres, danza, oaistmprendedurismo, educacion vial, gestion degoe

ventas, pymes, primeros auxilios y el plan de kectproyeccion de audiovisuales

También se realizaran gira cultural con la Sedi@®tdacional de Cultura, teatro, musica.

CAMPANA JAHA NAMOPORA TODOS POR LA ESCUELA 2015

Cierre de la Campafa en el afio 2014; con los sitpgdogros:
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- 17 empresas apoyaron la Campanfa.

- 2500 instituciones educativas fumigadas.

- 23 instituciones educativas beneficiadas con redicmmamiento edilicio.

- 561 Instituciones educativas beneficiadas con $&iducion de materiales educativos en 13
departamentos del pais.

- Planificacion de acciones para implementar la Cdimm®n miras al inicio de las actividades

escolares del periodo académico 2015.

OPERATIVO KITS DE UTILES ESCOLARES

- Conformacién y funcionamiento de los Equipos:
- Ad Hoc de Coordinacion del Operativo de ControlCddidad y Cantidad.

- Inicio de recepcion y control de calidad y cantidadbienes adquiridos para los Kits de dUtiles.
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Programa 5: Vinculacion del Estado con las Insiitoes de Culto y

Formacion Artistica

Objetivos del Programa

v" Programas vinculados entre el Estado y las Entld&Mgigiosas y Filoséficas registradas en el
Viceministerio de Culto. Coordinar acciones a fia kgistrar, documentar y asesorar sobre las
disposiciones legales para el funcionamiento deHasdades conforme a lo establecido en la
Constitucién Nacional y las Leyes vigentes.

v' Generar espacios de participacién activa entreoldedad en general y Entidades registradas
actualmente para la construccion de una sociedadatética impregnada en valores, concienciando
sobre el cumplimiento de la responsabilidad sami@bresarial con la educacién del pais, dirigida a
instituciones educativas de todos los nivelesaaés de actividades deportivas y artisticas en sus
diferentes modalidades con el fin de construir codura de paz, respetando la diversidad y

multiculturalidad.

Principales Resultados del cuarto trimestre:

1- Certificado: (Inscripcion de Entidades, AnualEfgidades, Filiales, Misioneros, Registro de Fsna78;
2- Carnets: 156;

3- Constancias (Tramitacion de Certificados, ExdlusLegalizacién, Rubricacién de Libros de Actéasjal:
10;

4- Dictamen de aprobacién de Estatutos: 6

TOTAL GENERAL: 350

Gestion Administrativa:

Documentaciones procesadas y personas asesoradaslamon a disposiciones legales vigentes erai p
para la habilitacion de entidades religiosas ysbficas, cabe destacar ademas como logro en ladGest
Administrativa del Viceministerio de Culto la expadn rapida y efectiva de las documentacionesisatias

con la implementacién del Sistema Xilema desdeed de junio.
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Gestion de Apoyo al Sector Educativo:

1) 550 personas capacitadas en Valores, con el terafivtid Digitales2 entre ellos supervisores
departamentales, directores y docentes de ingtitasi educativas de todos los niveles de la ciudad
de Caacupé.

2) 1 edicion de la revista digital de Culto enviadasmas de 400 entidades religiosas y filosofieds d
pais.

3) Elaboracién de dos boletines informativos distidoude manera digital a las entidades religiosas y
filoséficas y demés dependencias de este ministerio

4) Disefio y elaboracion de Dos Calendarios de Valpaga el afio 2015, uno para el Nivel Inicial y

otro para EEB.

Total de beneficiarios 1.450personas (870 hombres y 580 mujeres).

Programa 6: Apoyo a la Formacion e Implementac&fad

Politica Educativa y Cultural

Objetivo del Programa

v
v

Administrar los recursos humanos y de Funcionamiadministrativo y financiero

Elaborar diagnésticos y propuestas de politicaa jpewovaciones en el &mbito de la formacién docdate
manera a mejorarla y actualizarla.

Elaborar el diagnéstico y recomendar politicasgi@tes a seguir en el area de la educaciéon en todos
niveles.

Elaborar, editar y publicar el informe de la sitdacde la educacion paraguaya en general en tagos s

niveles, a través de materiales de amplia difusién.

Planificacion de la Meta

La planificacién del producto es mensual, paraualto trimestre se ha planificado los gastos deagp@ y

otros gastos de funcionamiento, los cuales no ldantastalmente ejecutados.

Resultados obtenidos

Conformacion de diversas mesas y reuniones dejdraba los diferentes Consejos Departamentalepaisl
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Programa 7: Formulacién de Politicas y Leyes daida de Universidades

Respecto a este programa, y considerando la dédogde la Ley N° 136/1993 “DE UNIVERSIDADES”,
cuyo Consejo de Universidades ha fenecido en susdites; y la aprobacion de la nueva Ley N° 4996320
“DE EDUCACION SUPERIOR?”, por la cual se crea el ejo Nacional de Educacion Superior (CONES),
se informa que la nueva estructura Presupuestaisesie programa es dlipo: 1, Programa 15

“Formulacién de Politicas y Leyes de Creacién de Uversidades”.

Programa 8: Evaluacion y Acreditacion de la Edu@a&uperior

Obijetivo del Programa

Evaluar y en su caso, acreditar, la calidad acatlémé las instituciones de Educacion Superior gue s
someten a su escrutinio y producir informes témnsmbre los requerimientos académicos de las aaryale

las instituciones de Educacién Superior.

Planificacion de la Meta Productiva

Talleres de capacitacion

1) 3 Talleres de capacitacion sobre autoevaluaciéhsencion;

2) 10 Talleres de evaluacién para Pares Evaluadaemhales;

3) 4 Talleres de Validacién de Documentos Orientadpaga nuevas carreras;

4) 70 Visitas de Evaluacion Externa en el Marco delcBso de Evaluacion y Acreditacion en el
Modelo Nacional

Asistencia Técnica a 50 Instituciones de EduceSidperior (IES).

Resultados obtenidos:
v 17 (Diez y siete) Visitas de Evaluacion Externa eéinMarco del Proceso de Evaluacion y

Acreditaciéon en el Modelo Nacional de Carreras dsedG,

v" 1 (Uno) Visita de Verificacién de Implementaciori B&an de Mejoras,

\

1 (Uno) Visita de Evaluacién Diagnéstica.

v' 3 (Tres) Visitas de Evaluacion Externa en el mateda Evaluaciéon y Acreditacion de Programas
de Postgrados.

v' Asistencia técnica y asesoramiento en procesosutieevaluacion a carreras de grado de 50

(cincuenta) Instituciones de Educacion Superioustgs al Proyecto "Ampliacién de la cobertura de

la calidad de la ES del Paraguay, capacitaciénRI&IR y construccion de edificio de la ANEAES"

a ser presentado al FONACIDE. Conclusion del Docume"Mecanismo de Evaluacion

Institucional" y "Guia del Mecanismo ExperimentelEvaluacién y Acreditacion Institucional”.
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v" Resultado de la Consultoria contratada para latwatson de criterios de calidad para la evaluacion
de programas de postgrados: Mesa de diadlogo camergés académicos para la construccién
participativa de los criterios de calidad paravaleacion de programas de posgrado.

v" Resultados de la consultoria contratada para evidumplementacion de procesos de evaluacion y
acreditacion de carreras de grado y especialidatiticas enmarcadas en el Modelo Nacional.
(2009-2013): Mesa de dialogo con referentes acamémpara evaluar la implementacion de
procesos de evaluacion y acreditacion de carreragatio y especialidades médicas enmarcadas en
el Modelo Nacional. (2009-2013).

¥v" Reunién con referentes académicos para validac®rcridlerios de calidad de programas de
posgrado. Implementacién de acciones previstas leoromograma del Sector Educativo del
MERCOSUR y la RANA. Reunién de referentes naciohakera la evaluacion de la implementacion
del Sistema Regional de Acreditacion de CarrerasGoedo en el Sistema ARCUSUR con la
participacién de 17 profesionales de las titulagtode :

» Medicina
* Ingenieria Agronémica
» Enfermeria

* Arquitectura

Cantidad de Beneficiarios total

La Agencia registra 1.500 titulaciones correspameie a distintas carreras. Test documental patalpotes
a pares evaluadores de las titulaciones de Fiammter Ciencias de la Educacion, Obstetricia, Faiamac

Bioquimica y Nutricidn. Participantes: 98 académide las distintas titulaciones.

Programa 13: Educacion Escolar Indigena

Objetivos:

v Fortalecer el proceso educativo en diferentes @vglmodalidades, respetando la identidad de los
pueblos, sus culturas y normas comunitarias, eeolor materiales didacticos, capacitando a los
docentes que trabajan con los Pueblos Indigenasutiizacién adecuada de los recursos del
Presupuesto General de la Nacion y otros provessede cooperaciones de Organizaciones no
Gubernamentales.

v Fortalecer la estructura organica de la DGEEI ynguariar el proceso de instalacion del Consejo

Nacional y Consejo de Areas.
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Resultados obtenidos:

1. Fortalecimiento de la Educacién Escolar Indigena

- Acompafiamiento al taller de formacién a los mefées de las comunidades indigenas participantes de

Programa Prodepa Prepara y Nane Ne'e.

- Monitoreo y acompafiamiento de los circulos daebefizacion en comunidades indigenas.
Docentes de escuelas indigenas fortalecidos eraeidacintercultural.

Docentes de Escuelas indigenas fortalecidos en ealcién intercultural.

- Realizacién de mesas técnicas con el equipo dBifeccién General de Curriculum, Evaluacion y
Orientacién Educativa, en el marco de la implemaaiadel Programa de formaciéon docente intercultura

plurilinglie del Pueblo Pai Tavytera.

- Realizacién de la Presentacién Oficial del Prograde formacion docente intercultural plurilingiel d

Pueblo Pai Tavytera, en el Departamento de Amambay.

- Acompafiamiento al proceso de titulacion de laedtes en el marco del Plan Transitorio para ia&aion

de agentes socializadores de escuelas indigenas.
Grupos étnicos con programas y curriculum adecualdoantexto cultural de los Pueblos Indigenas
Grupos étnicos con programas y curriculum adecuadoal contexto cultural de los pueblos indigenas.

- Coordinacioén con las Supervisiones Educativasales) para la realizaciéon de la seleccion de nefiesede

los 20 Pueblos Indigenas que llevaran adelantmebpo para la construccién del curriculum de &adzblo.

- Realizacion del Taller de Formacién en Curriculcom los referentes electos en las comunidades, elco
objetivo de Profundizar los conocimientos sobr€wlriculum de la educacién indigena, desde la pets@

legal, politica y pedagogica.

- Acompafiamiento en la organizacién y durante sadello del Primer Foro de Lenguas en Paraguay|ao

participacion de 18 Pueblos Indigenas.

- Capacitacion al plantel educativo de cuatro dokedgndigenas sobre la importancia de la Inveskigac

Intercultural en etnomatematica y ciencias sociales
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Fortalecimiento de la Gestién Técnica y Administrava de las supervisiones y docentes de instituciane

indigenas del pais

- En el marco de los aportes para Gratuidad dd&EB, Ee realiz6 el apoyo a los directores para $idye del
pago del beneficio y se proveyeron de orientaci@nkss directores de instituciones indigenas beiagfas

con dicho aporte.

- Designacion de 6 Encargaturas de Despacho dediirede Areas de Supervisiones Indigenas.
- Designacion de 61 Encargaturas de Despacho pagecidn de Escuelas Indigenas.
Contribucion para el desarrollo integral de los nifos y nifias de las comunidades indigenas

En el marco del Proyecto “Atencién Oportuna par®esarrollo Integral a nifios y nifias de 3 y 4 aféos,

Asuncién y en 10 Departamentos Geograficos del Pais

- Mesas de trabajo para la elaboracién del Maneataleccion de docentes titulares y educadoras para
instituciones indigenas y preparaciéon de documeptoa la evaluacion y seleccién de los docentes de

instituciones indigenas y las educadoras comuagtari

- Realizacion del operativo para la seleccion deedtes titulares y educadoras comunitarias para
instituciones indigenas, donde se realizo la llagenl las 16 escuelas a ser beneficiadas, en corgantla
Direccidon General de Talento Humano, la DirecciGen&al de Desarrollo del Educador y la Direccion

General de Educacion Inicial y Escolar Basica.

- Mesas de trabajos para realizacion de acuerdompromisos con Autoridades Municipales

Apoyo operativo para el fortalecimiento de las instuciones indigenas.

- Apoyo para el operativo de Control de Calidaday@lad del Kit de Utiles Escolares, Afio Lectivd 30

- Asistencia y Apoyo a Supervisores Administrativb&cnicos y Directivos de 11 departamentos quateme
con Escuelas, Colegios y Centro de Jévenes y Asllittdigenas, con charlas de capacitacion paraoel us
llenado del sistema informatico del Ministerio patacargado de Cuadro de Personal y Evaluacién idece

(SIGMEC) a 18 Supervisiones Indigenas.

- Llenado y actualizacion del 80 % del Cuadro deséteal de Instituciones Educativas y Dependencias
Administrativas a través del SIGMEC; visualizadda&entrega de los Cuadros de Personal a la Dieciz

Control del Personal y monitoreado por técnicosgieslos por esta Direccidn para el efecto.
- Implementacion del sistema Nautilus en el 100%ode&olegios indigenas.

- Reconocimiento de 25 Equipos de Gestion Comuaitadigena de escuelas a nivel pais.
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Mejoramiento de los espacios educativos y condicies de aprendizaje
En el marco del Programa Escuela Viva ll:

- Se realizé la transferencia de Gs. 113.000.000eve escuelas comunidades de ocho departamenitos de

pais para la ejecucion de “Proyectos Intercultsr@emunitarios”.

- Se realizé la transferencia de Gs. 648.373.086ca escuelas comunidades de cinco departamentas de
Regién Oriental para la ejecucion de “ProyectoMeégramiento de Espacios Educativos y las Condason

de Aprendizaje”.

2. Fortalecimiento de la estructura organica de [®GEEI y acompafiamiento al proceso de instalacion

del Consejo Nacional y Consejo de Areas.
- Se emiti6 la resolucion de reconocimiento deakmmbleas de los Pueblo Maka y Pai Tavytera.

- Se realizaron reuniones para la conformaciénsdenaleas con comunidades de los Pueblos: Ava Guaran

Mbya Guarani, Pai Tavytera, Enlhet, Guarani Nand@uarani Occidental y Enxet.

- Se realiz6 el Encuentro de la Comisién de Pudbldigenas, para la elaboracién de un Plan de Aquada

la Conformacion de los Consejos de Area y del Jorisacional de Educacion Indigena.

Cantidad de beneficiarios total

(*) La Direccién General trabaja directamente cérS2ipervisiones del sector Educativo Indigena.
A nivel zonal/local por medio de las Supervisiones:

(*) 488 escuelas indigenas.

(*) 48 colegios indigenas.

(*) 90 Centros de Educacion Permanente (Asentadesmunidades indigenas).
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Programa 14: Investigacion Educativa

Objetivos:

v" Generar, fomentar y apoyar investigaciones solfeeethites aspectos del sistema educativo del pais
para la toma de decisiones basada en evidencia apueten al mejoramiento de las politicas

publicas del Ministerio de Educacién y Cultura.

Planificacion de la Meta Productiva:

« 3(tres) Investigaciones en curso
» 2 (dos) investigaciones concluidas

* Impulsar la elaboracién de convenio especificmesal Ministerio de Educacién y Cultura y la Féad de
Ciencias Econdémicas de la Unidad Nacional paraddizacion de estudio “Percepcién de los postetant
sobre la articulacién de los planes de estudiok deducacion Escolar Basica y Educacion Media para

ingreso a la Facultad de Ciencias Econémicas tmilersidad Nacional de Asuncién — San Lorenzo4201
1 (un) Material editado en formato digital.
* 1 (un) Taller virtual implementado.

3 Cursos de capacitacion a funcionarios y téenited MEC

Principales Resultados:

* Investigaciones concluidas

o Estudio sobre percepciones de los y las docemteservicio de la Educacion inicial, Educacion &sco
basica y Educacion media relacionadas a la formatngentes continua.

0 Seguimiento a egresados y egresadas de la Ednddeidia Técnica. Bachillerato Técnico Agropecuario
Bachillerato Técnico en Contabilidad Bachilleratectico en Electricidad

* Investigaciones en curso

o Factores asociados al rendimiento académico tigiastes de comunidades educativas urbanas en
contextos de pobreza.

1 Procesamiento y andlisis de los datos.

1 Elaboraciéon de Informe

o Caracterizacion de la implementacion de la mdddlide doble escolaridad en Instituciones Educatiea
Asuncién y Cordillera.

(1 Procesamiento y andlisis de los datos

[ Elaboracion de Informe
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0 “Percepcion de los postulantes sobre la ad@dh de los planes de estudios de la Educacionldtsc
Bésica y Educacion Media para su ingreso a la Eatule Ciencias Econdémicas de la Universidad Nation
de Asuncién — San Lorenzo, 2014”

1 Trabajo de Campo/Recoleccion de Informacion

1 Procesamiento y andlisis de los datos

1 Elaboracion de Informe

» Desarrollo de propuestas de contrataciébn de sesviciconsultorias respondiendo a necesidades de
Publicacién e Investigacion Educativa

» Materiales editados:

o Informe de “Estudio sobre percepciones de l@sydbcentes en servicio de la Educacién inicialicBdion
escolar basica y Educacion media relacionadasoarteacion docentes continua”

« .Elaboracion del Quinto NUmero de la Revista aaga de Educacion

Cantidad de beneficiarios

* Taller virtual concluido:

o Utilizacién de la investigacion en la educaci@riagestion técnica.
Participantes 64

* Cursos de capacitacion a funcionarios y técnigdMEC

o Introduccioén al SPSS (Software para el andlisidatos cuantitativos)
Participantes 19

o Introduccién al ATLAS.ti (Software para el an#lide datos cualitativos)
Participantes 16

o Introduccion a la Evaluacién de Impacto

Participantes 16
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Programa 15: Formulacién de Politicas y Leyes daaidén de Universidades

Respecto a este programa, y considerando la dédogde la Ley N° 136/1993 “DE UNIVERSIDADES”,
cuyo Consejo de Universidades ha fenecido en susdites; y la aprobacion de la nueva Ley N° 4996320
“DE EDUCACION SUPERIOR”, por la cual se crea el Gejo Nacional de Educacion Superior (CONES),
se expone cuanto sigue:

Obijetivo del Programa

Estudio y aprobacién de Proyectos de Universidddasgeras Universitarias, Filiales, aprobacion amlzios
de mallas curriculares y constancias de funcionatmige Universidades y carreras universitarias.

Planificacién de la Meta

No se puede establecer una meta productiva, y&lg@ensejo de Universidades tiene establecidoteties
y la entrega del dictamen correspondiente de aougr®d solicitado, en un plazo de 60 dias a pdsita
recepcion de dicha solicitud.

Resultados obtenidos

El CONES aprob6 en el ultimo trimestre 7 CarrerasGtado y 6 Programas de Postgrados, ademas se
encuentran en estudio 8 Carreras de Grado y 52d@Mnag de Postgrados.

Cantidad de Beneficiarios total
El Consejo Nacional de Educacién Superior, no pastigblecer una cantidad de beneficiarios totales.
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Tipo de Presupuesto 2: Programas de Accion
Programa 4: Consolidacion y Mejoramiento de la Bdign Inicial y Escolar Basica

Subprograma 1: Apoyo Operativo a la Gestion Culaicu

Objetivo del Programa:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garastieoddiciones para la culminacién oportuna de $os/a

estudiantes de los diferentes niveles/modalidadesativas.

Producto 563: Matriculacion de nifios y nifias

MATRICULA POR SECTOR SEGUN NIVEL (Total Pais)

Nivel y/o Ciclo oHEA Poblacion g?utizr:g/:?
OFICIAL SUBV. PRIV. TOTAL
Preescolar 94.447 15.341 109.788  147.335 74,52
EEB 1° Ciclo 357.258 47.675 404.933  464.560 87,16
EEB 2° Ciclo 311.664 45.877 357.541  410.317 87,14
EEB 3° Ciclo 275.148 42.289 317.437  429.168 73,97
TOTAL 1.038.517 151.182 1189695 1.451.380

Fuente MEC, DGPEAf0 base de estimacion 2010 - 2011.-

Creaciones afio 2.013

Nivel y/o Ciclo  Secciones Matricula
Presescolar 165  2.805
1°y 2° Ciclo 415 7.055
?:cf;]l\(/:leoncional 222 3.774
3° Ciclo IPA 642 10.914
TOTAL 24.548
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Creaciones afio 2.012

Nivel y/o Ciclo ! Secciones Matricula
Preescolar 153 2.601
1°y 2° Ciclo 376 6.392
?(,Zo(ill\(/:tleoncional 265 4.505
3° Ciclo IPA 231 3.927
3° Ciclo IPA 124 2.109
TOTAL 19.534

Educacion Inclusivagiese

Producto 1086: Programas de Alfabetizacion inidesdtinado a formar y

Capacitar a docentes en el area”.

Se informa que al cuarto trimestre del ejercicgzdl 2014, el presente producto no cuenta con poadiy
debido a que la asignacion financiera fue reprogdina fin de realizar las transferencias de resysaoa la
adquisicién de mobiliarios de aulas a institucioedsicativas del nivel de Educacion Escolar Basala d
Ministerio de Educacion y Cultura, segiesolucion D.G.P N° 31%5lel 20 de noviembre de 201IBOR LA
CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS ¥IOBIFICACION DE LAS CUOTAS DE
INGRESOS Y GASTOS DEL PLAN FINANCIERO, APROBADO PEBRETO N° 1227 DE FECHA 13
DE FEBRERO DE 2014, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2014 RIBISTERIO DE EDUCACION Y
CULTURA"

Subprograma 2: Complemento Nutricional

Obijetivo del Programa:

v lgualdad de oportunidades en el acceso y garastizoddiciones para la culminacion oportuna de

los/as estudiantes de los diferentes niveles/mibalddis educativas.
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Producto 215: Provisién de Complemento Nutricional
Objetivos

v'  Satisfacer las necesidades basicas de aprendiezéjs dlumnos/as de la educacién inicial y escolar
bésica con calidad.

v'  Eficiencia y equidad, garantizando la igualdad cieeso y permanencia a los servicios educativos, a
fin de desarrollar conocimientos, habilidades,tagés y valores, indispensables para mejorar su
calidad de vida y potenciar el sentido de pertelaemsus comunidades, descubriendo el valor de la

dignidad y el trabajo humano.

Planificacion de la meta
Considera como beneficiarios potenciales de progsacompensatorios al TOTAL DE LA MATRICULA

DEL SECTOR OFICIALY al 75% de la poblacion vulnerable o pobre de %5aafios que asiste a
instituciones educativas PRIVADAS SUBVENCIONADAS.

Cantidad de beneficiarios

Cabe sefialar que al cierre del trimestre, ascitmaantidad de beneficiarios a 40.779 nifios y nif@s

merienda y almuerzo escolar.

Principales Resultados Obtenidos:

Provision de merienda y almuerzo escolar para disonn del ausentismo y mejorar el estado motiveatio

Subprograma 3: Provision de Textos y Materialesabidos
Producto 36: Entrega de Canastas Basicas de Bslaslares

Obijetivo del Programa

Igualdad de oportunidades en el acceso y garastieoddiciones para la culminacién oportuna de $os/a

estudiantes de los diferentes niveles/modalidadesativas.

Planificacién de la meta

Hasta la fecha se han distribuido 1.242.433 casdstsicas de Utiles escolares, en las diferentégfuitiones

educativas de todo el pais.

Principales Resultados Obtenidos

Mejoramiento de las condiciones de aprendizaje leonlistribucion de las canastas bésicas de (tiles,

beneficiando 1.242.433 nifios y nifias de instituesoaducativas de todo el territorio nacional.
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Producto 38: Entrega de Textos y Guias Didacticas

Obijetivo del Programa:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garastieoddiciones para la culminacién oportuna de $os/a

estudiantes de los diferentes niveles/modalidadesativas.

Principales Resultados Obtenidos:

Al cierre del cuarto trimestre no se tuvo avanaapctivo, no obstante se procedié al pago a lasesiges
proveedores: Servi Press de Eduardo Eulogio Vessda2o, Alamo S.A, Santillana S. A., Fausto S.Alas
Representaciones S.A. y Consorcio El Lector, p@rbvisién de materiales en el ejercicio fiscal 20Asi
mismo, los montos destinados a la adquisicion deofey Guias Didacticas en el ejercicio 2014, para

correspondiente distribucion, fueron ejecutadokdgguiente manera:

Montos ObligadasG. 4.672.927.444.- (Guaranies cuatro mil seisofenetenta y dos millones novecientos

veinte y siete mil cuatrocientos cuarenta y cuagmo)concepto dénticipos: Pago a las firmas AGR SA
SERVICIOS GRAFICOS, INDUSTRIAS GRAFICAS NOBEL S.4.MERCURIO S.A., adjudicadas en la
LPN SBE N° 15/14 “Servicios de Impresion de Textddateriales Educativos”. Asimismo, se procedio al
pago correspondiente a las firmas Consorcio Edit@m Alianza S.A. — Fundacién en Alianza y a AYC
ELECTRONICA S.R.L., esta tltima adjudicada en kelnhado por Concurso de Oferta “Equipamiento para

las escuelas Santa Lucia de Itakyry y de la Esddeséca N° 3255 Tercer encuadre en Curuguaty”.

Montos Previsionado$s. 520.537.212.- (Guaranies quinientos veintéomgls quinientos treinta y siete mil
doscientos doce), en el marco de la LCO SBE N°18/ZADQUISICION DE LIBROS PARA
BIBLIOTECA", siendo adjudicada la firma CONSORCI@HORIAL EN ALIANZA S.A. - FUNDACION
EN ALIANZA.

Montos Comprometido$311.325.615.- (Ochocientos once millones tresogereinte y cinco mil seiscientos

quince). En el marco de la LPN SBE N° 15/14 “Séogale Impresion de Textos y Materiales Educativos”
LCO SBE N°18/2014 "ADQUISICION DE LIBROS PARA BIBOTECA", y Concurso de Oferta
“Equipamiento para las escuelas Santa Lucia dgrifak de la Escuela Basica N° 3255 Tercer encuedre

Curuguaty”.
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Subprograma 4: Atencién a la Primera Infancia

Producto 336: Asistencia a Nifios/as

Obijetivo del Programa:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garastieoddiciones para la culminacién oportuna de $os/a
estudiantes de los diferentes niveles/modalidadesativas.

Planificacion de la Meta:

14.790 nifios y nifias beneficiados con el prograenAgistencia a la Primera Infancia.

Principales Resultados Obtenidos:

Al cierre del cuarto trimestre se cuenta con 1.9%10s y nifias beneficiados con el programa detésisa a

la Primera Infancia.

Subprograma 5: Implementacion de Iniciacion Profeali Agricola y Escuelas Saludables

Obijetivo del Programa:

Igualdad de oportunidades en el acceso y garastieoddiciones para la culminacién oportuna de $os/a

estudiantes de los diferentes niveles/modalidadesativas.

Planificacion Educativa

350 instituciones educativas beneficiadas condailducion de equipos informéticos, dentro del paota de

implementacion del IPA.

Principales Resultados Obtenidos:

205 instituciones educativas beneficiadas condailducion de equipos informaticos, dentro del paota de

implementacion del IPA.
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Programa 11: Resignificacion de la Oferta de ladadidn Media

Producto 36: Entrega de Canastas Béasicas de Btleslares

Objetivo

Mejorar la calidad educativa y la eficiencia deitesituciones de Educacion Media.

Planificacion de la Meta Productiva

Segun Proyecto de Presupuesto Aprobado, la cantslai® 246.975 beneficiarios en los sectores: @Dfici

Privado subvencionado.

Principales resultados obtenidos

Periodo de recoleccion de actas de entrega y sait'anion de datos de la recepcion de CanastasaBade
Utiles Escolares, pero se considera la entrega0@l % de instituciones del sector oficial y privada

subvencionadas.

Producto 561: Matriculacién de alumnos

Objetivo:

Mejorar la calidad educativa y la eficiencia deitestituciones de Educacion Media

Planificacion de la Meta:

Actualizacién de datos Sistema de Gestion Académigdministrativa Nautilus y presentacion de Planil
de Estadistica Informe Inicial, conforme a la Residin N° 04/14 "Por la cual se reglamenta el caleéndle

actividades para las instituciones educativas idel medio, correspondiente al afio lectivo 2014"

Principales resultados obtenidos

Informacién actualizada en cuanto a:

1- Cantidad de Instituciones con Oferta Educativagemtor y modalidad, zona geografica (urbana y

rural)
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2- Cantidad de Alumnos/as Matriculados/as por Indtitucturno, género, modalidad, especialidad y
énfasis, por departamento y zona geografica

3- Cantidad de secciones por institucién, turno, mdddl| especialidad y énfasis

Cantidad de Beneficiarios total

Segun Informe de Matricula Inicial de Estadistitagantidad es de 255.549 matriculadosn los diferentes

sectores: Oficial, Privado subvencionado y Privados

Alumnos Matriculados

Ficha Cantidad de Matriculados - Educacion Media

Sector

Sector Oficial Sub . d Sector Privado Total
Tipo de ubvencionado
Zrehilles Homb | Muj | Tota | Homb | Muj | Tota | Homb | Muj | Tota | Homb | Mujer Total
res | eres | res | eres I res | eres | res es
- 12.47
Contabilidad | 5.294|7.182 6 525| 706|1.231 775/ 1.206|1.981| 6.594| 9.094| 15.688

Administracié
n

2.426|3.588|5.964| 487 732|1.219| 1.163|1.600|2.763| 4.076] 5.870| 9.946

Informatica 4.467| 4.259| 8.726 593| 597/1.190| 2.085|1.351|3.436| 7.145| 6.207| 13.352

Salud 870 2.867|3.737| 189 509| 698| 432|1.2101.642 1.491] 4.586| 6.077
Disefno

Gréfico y 167| 221| 388| 17| 21| 38| 190| 435 625/ 374| 677 1.051
Publicidad

Mercadotecni

N 154| 244| 398 ol o| 0| 106 145/ 251| 260 389 649
Asistencia 221| 172| 393| 75| 61| 136| 37| 32| 69| 333 265 598
Deportiva

Clencias 71| 27| o8 o ol o ol ol o 71| 27| 9os
Geogréficas

UEgmleg ek ol ol o ol o o ol o o 0 0 0
Alimento

ClEeEs 506| 538|1.044 3| 4| 7| 30| 145| 175/ 539 687 1.226
Ambientales
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Hoteleria y

. 222| 497| 719| 14| 55| 69| 119 129| 248 355 681 1.036
Turismo
Produccion
22| 30| 52 o| 32| 32 ol ol o 22 62 84
Artesanal
Construccione  2o5 6570|1302 ol o| o| 19| 46| 65 741 716 1.457
s Civiles
Electronica 477| 170| 647| 71| 13| 84| 220| 55| 275| 768 238 1.006
Mecanica 362| 19| 381 64| 5| 69| 112| 2| 114 538 26| 564
Automotriz
Quimica 309| 793/1.102] 18| 51| 69| 27| 68| 95| 354| 912| 1.266
Industrial
Homb | Muj | Tota | Homb | Muj | Tota | Homb | Muj | Tota | Homb | Mujer Total
res eres | res eres | res eres | res es
E;ec"omecan 534/ 61| 595 ol ol o| 72/ 15| 87| 606] 76| 682
Electricidad | 1.104| 309|1.413] 146 35| 181 15| 0| 15| 1.265| 344| 1.609
CEIEEE0 7| 20| 36| 31| 119 150 6| 12| 18| 44| 160| 204
Industrial
Electrotecnia 0 0 0 90 52| 142 0 0 0 90 52 142
Metalmecanic
. ol o| o] 46 12| =58 ol ol o| 46 12| 58
Elaboracion vy,
Conservacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Alimentos
Mecatrénica 44 5 49 0 0 0 0 0 0 44 5 49
e 747| 61| sos| 94| 6| 100 23| 4| 27| 864 71| 935
General
Agropecuario| 2.966| 1.518|4.514 623 250| 873| 557| 205 762| 4.176] 1.973| 6.149
’:gromeca”'c 107] 2| 109 51| 4| 55 ol o| o] 158 6| 164
Total a Nivel
pais 21.829 23214504 5 1371 3 264]6.401) 5.988| 6.660 24| 30.954| 33.136] 64.000
Bachillerato 2 1 8
Técnico
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GRS 56.603 2000 1135 5 901/ 4.757(8.678] 7.475 8.072| 22| 67.999| 69.732 12773

Sociales 3 06 7 1

Cl’er_1C|as 13.263 3103 ASLELS 1.967| 2.708| 4.675| 4.455|5.443]9.898| 19.685| 23.250| 42.935|
Bésicas 9 2

Letras y Artes 4.828|4.743/9.571| 214| 263| 477 374| 371| 745| 5.416| 5.377| 10.793
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Producto 1117: Equipamiento de Aulas Tematicas

Objetivo

Mejorar la calidad educativa y la eficiencia deifegtituciones de Educacion Media.

Planificacion de la Meta

Dotacién de laboratorios mdviles de informaticastituciones educativas del sector oficial:

Equipamientos cantidad de. Bienes Car?tidgd de
por carrito Instituciones
Netebook 20 300
Carro 1 300
Servidor 1 300
Swicht 1 300
Ups 1 300
Notebook 1 300
Access Point 1 300

Resultados Obtenidos

Cabe sefialar que al cierre del trimestre, el aveinaeciero corresponde al pago a la Firma Conegrara el
Desarrollo, por la provision de equipos tecnologiem el marco del Plan Nacional de Incorporaciémade
TIC'S al sistema Educativo (2012) y por la ampliacidel contrato firmado con la misma en el ejeocici
fiscal 2013.

En total 300 Instituciones Educativas seran equaipadorresponde a la dotacién de un carrito de riasdiio

moévil de informatica para cada institucion eduaativtilizadas en todas sus secciones habilitadas.
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Programa 12: Formacion de Profesionales Docentes
Subprograma 1: Apoyo Operativo a la Gestion Culaicu

Objetivos:

v'  Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calitedficiencia y la equidad de la educacion

paraguaya como un bien publico.

Producto 561: Matriculacién de alumnos

Planificacion de la Meta Productiva

2.440 Alumnos Matriculados.

Principales Resultados obtenidos

1. Formacién de nuevos profesionales para ejercentzntia en los distintos niveles del sistema
educativo paraguayo.

2. Instituciones Formadoras de Docentes de gestiériabfy privadas asesoradas en los aspectos
técnico pedagdégico y administrativo en diversos ddgmentos Geograficos del pais, en temas
relacionados a la implementacion de carreras arasto de la Formacién Docente Inicial.

3. Articulacion de trabajo entre las Direcciones d&t®/ para la validacion de la propuesta curricular
del Profesorado de Lengua Extranjera (Inglés).

4. Actualizacién de la base de datos estadisticoa @eréccién de Formacion Docente concerniente a
alumnos de las carreras de Formacion Docente Iinicia

5. Datos cuali y cuantitativos de la implementaciéh Bésefio Curricular del Profesorado de EEB (1°

y 2° Ciclos).

Cantidad de Beneficiarios total

Institutos de Formacion Docente de Gestion OfigiRlivados distribuidos en todos ldspartamentos del

pais y Universidades.

Subprograma 2: Capacitacion a Docentes en Servicio
Producto 24: Capacitacion a Docentes

Obijetivo del Programa

v' Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calitladficiencia y la equidad de la educacion

paraguaya como un bien publico.

Balance Anual de Gestién Publica Pagina 78



Planificacién de la Meta Productiva

Docentes formados entre profesionalizados, esjwamials y capacitados.
11.329 docentes capacitaciones.
941 docentes profesionalizados

2.209 docentes especializados

Resultados obtenidos con la realizacion de las adtiades

Durante el desarrollo del cuarto trimesh&n sido capacitados un total de 14.479 docentgambién la

implementacién de 41 IFD del sector oficial conyecios aprobados.
1. 41 IFD del sector oficial implementado proyeaesformacion continua.
2. Propuestas curriculares en revision.
3. Tutores de IFD capacitados en la implementad@las propuestas focalizadas. Escuela Viva — OEI
4. Directores de IFD capacitados en gestion irstihal.

5. Nuevos profesionales egresados de las difereatesras de formacién docente continua.

Cantidad de Beneficiarios

41 IFD de gestién oficial distribuidos en todos tiepartamentos del pais.

14.479 docentes matriculados en los diferente®suts formaciéon docente continda.

Programa 13: Formacion de Profesionales en la Educanvestigacion,

Exp. Pedagodgica y Ext. Comunitaria

Objetivos:

Formacidn de profesionales de la educacién alteeneadificados acorde con las necesidades socioaldtu
y las exigencias éticas; realizando investigaciongsogramas de extension, implementando las paditi

nacionales, en concordancia con las regionalesngdiales.
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Producto 264: Investigacion para Generacidon detnmdciones Educativas

Planificacion de la meta:

1. Elaboracion del Informe Final sobre la Investigacién Institutos de Formacién Docente
“Competencias en TIC de docentes. Una comprensibeabsistema tecnol6gico hacia la practica

profesional”.

2. Sistematizacion de los resultados finales stbiextension del ISE, respecto a las fortalezas y
debilidades de la experiencia de la extension ¢BEel

3. Tabulacion y procesamiento de datos de la imgestn sobre extension en el ISE.

4. Disefo de la publicacién de la sistematizaciéntdlleres de lectura del libro de Savater “Ebval
de educar”. En los siguientes niveles del sistemiacativo: estudiantes de educacién media,

estudiantes y docentes de la universidad y doceletdSE.

5. Finalizacion de servicio de tutorias con la defede los estudiantes que culminaron las teginas

en mesas de evaluacion.

6. Finalizacion de médulos implementados en laecarde grado en los dos semestres desarrollados

por técnicos de esta direccion.
7. Implementacion de proyecto innovador: Encuerdeoscirculos lectura.
8. Finalizacion de los 2 nimeros de la Revista tfiea-Pedagdgica del ISE (Indexada).

9. Compilacién de trabajos realizados en la segtenia de Investigacién y divulgacion cientifico-

educativa.
10. Evaluacion de tesis para defensa de carregeade.
11. Evaluacion de tesis de maestria en Educacion

12. Participacion en talleres de formacién contidésarrollados a través del CONACYT y de otros

entes.

13. Reuniones técnicas para realizacion de infetéenicos de documentos institucionales: estatuto

del ISE- Normativas de trabajos de grado.

14. Participacion de técnicos como moderadores €ongreso Regional de Educacion Superior
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Principales resultados obtenidos:

. Elaboracion del informe de avance final de investign 1.
. Elaboracién del informe de avance del tema destigacion 2 sobre Extension en el ISE.
. Elaboracién de propuestas innovadoras pardasten el ISE :

. Siete Tutorias realizadas con estudiantes cartara de grado.

1

2

3

4

5. Talleres de investigacién con docentes del ISE

6. Implementacion de médulos en cursos de cardergsado.

7. Elaboracion y validacién de programas de estidpementacion de circulos de lectura.
8. Disefio, elaboracion de propuesta de Proyectiucienal de investigaciéon al Conacyt: "Una miradia
practica docente: abordaje de competencias inedistig y tecnoldgicas”

9. Disefio de la Revista Cientifico-Pedagogica “Kyaayvu”

10. Implementacién de Il Feria de Investigaciéniyulyacion Cientifica Educativa.

11. Lectura de informe de tesis de grado y maestria

12. Participacién en talleres de formacién contindia

« Estrategias didacticas basadas en Competencias.

* La cultura en el mundo contemporaneo.

 Educacién para todos 2015. Taller 4 Meta 5: lgadide Género.

* Politicas Educativas.

* La evaluacién de la calidad de la educacion:aanihs retos y perspectivas

* Foro de experiencias en gestién de riesgos éretdidad Columbia.

* Presentacion de la biblioteca virtual EBSCO

* Presentacion de la Primera convocatoria de pegeatnoldgicos para los portales educativos
13. Participacién en:

» Como ponente en el Encuentro de Investigadorés daibe.

14. Entrega de publicaciones de investigaciondizagas en la Feria del Libro de Encarnacion.

15. Participacion en la Feria del Libro de Buena&#\
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Producto 562: Matriculacion de estudiantes del deeformacion y perfeccionamiento

educativo

Planificacion de la meta:

e Implementar ofertas educativas de Especializadgkapacitacion y Profesionalizacion Docente, de
Pregrado, Grado y Postgrado, con propuestas clamsupertinentes e innovadoras.

» Fortalecer vinculos con las instituciones de Peddiiducativa propiciando espacios de reflexion que
permitan la toma de decisiones orientada al logtgerfil profesional de los estudiantes.

« Desarrollar estrategias que efectivicen la inclugdimplementacion de la Gestidon de Riesgo, las
TICy Género en el curriculo.

» Gerenciar factores que incidan positivamente @eshrrollo estudiantil.

 Promover la participacion de docentes y estudiamesproyectos y eventos intra y extra
institucionales para fortalecer la formacién acaidansocial, cultural y afectiva de los mismos.

» Implementar estrategias de trabajo articulado [mejecucion de proyectos de investigacion y de
extension dentro y fuera de la institucién que pcie el fortalecimiento académico y profesional de
estudiantes y docentes.

» Gestionar las acciones pedagdgico-curricularescyi¢é-administrativas para la implementacion,
monitoreo y evaluacion de las ofertas educativas.

* Implementar lineamientos técnicos que permitan d¢acrecion de las politicas pedagdégico-
curriculares y estudiantiles de la institucion.

* Implementar estrategias de analisis y revisioradetacticas pedagdgicas en el aula.

* Implementar la autoevaluacion de la carrera dedzisrde la Educacion.

» Desarrollar acciones planteadas en el Plan de endmta Carrera de Ciencias de la Educacion con
miras a la acreditacion por la ANEAES.

» Gestionar la revisién y ajustes de los Disefosiauares de los cursos de Pregrado, Grado y
Postgrado implementados, para la entrega al CONES.

» Gerenciar acciones para el Disefio de nuevas ofedasativas y la remision al CONES para su

consideracion.

Principales Resultados Obtenidos:

Planificacion de 1.424 estudiantes matriculadoslé&1014. Cursos en desarrollo Afio 2014:

CURSOS EN DESARROLLO ANO 2014:

PREGRADO

Especializacion y Profesionalizacion Docente:
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* Especializacion en Lengua Extranjera

* Profesionalizacion en Lengua Extranjera — Inglés.
GRADO

Cursos de Licenciatura:

» Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

« Licenciaturas Pos Docente en Areas Especificas.

« Licenciaturas Especificas dirigidas a Egresadotadeducacion Media: Educacion Inicial, Educacion
Escolar Basica, Educacion de Trabajo y Tecnoldgdicacion Matematica, Educacion de la Lengua y
Literatura, Educacion de la Lengua Inglesa, Eddéecaae las Ciencias Sociales, Educacion de las

Ciencias de la Naturaleza y Salud, Educacion @ésliaa y la Quimica, Educacién de la Lengua Coreana
POSTGRADO

* Didactica

» Did4ctica Educacion Superior

» Maestria en Gestion Educativa

Otros logros de la Dccion. Académica, a travésudadsstintas dependencias:

* Reuniones informativas y de capacitacion pai@rést

» Encuentros pedagdégicos con docentes.

» Aplicacidn de fichas socioeconémicas a estudfadéelas Licenciaturas Especificas.

» Consenso de profesores para evaluar actitudésreniar a los docentes de cada area el resultatitsde

test psicotécnicos aplicados a estudiantes dbhpwdo.

» Entrevistas a estudiantes que requieren seguimig/o apoyo del Departamento de Desarrollo

Estudiantil.

* Disefio e implementacion de la Licenciatura em€@as de la Educacién, con duracion de 4 afios segin

los criterios establecidos por la ANEAES.

* Participacién en el Proyecto PASEN, como Institn@sociada a la Universidad Nacional de Asuncién,
en la tematica de formacion de docentes ruralederdi el Proyecto la Universidad de Cdérdoba —

Argentina.
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» Autoevaluacién de la Carrera de Ciencias de lackdon.

* Participacién en Concurso convocado por CONACYFROCIENCIA, con un proyecto de Curso de

Maestria en Investigacion de las Ciencias Sociales.

1.424 Alumnos Matriculados en al cierre del cuartotrimestre en el producto Matriculacion de

estudiantes en el area de formacion y perfeccioeatmieducativo

Producto 1058: Mejoramiento de Nivel Socio-Eduaatultural y Desarrollo

Objetivos

Formacion de profesionales de la educacion altéeneralificados acorde con las necesidades
socioculturales y las exigencias éticas; realizandwestigaciones y programas de extension,

implementando las politicas nacionales, en conawidacon las regionales y mundiales.

Planificacion de la meta:

1. Concrecion de acuerdos interinstitucionales pedio de firma de convenios con organizaciones

nacionales.

2. Implementacién curricular de proyectos de extangn el 1 °, 2° y 3° cursos de Licenciatura en

Educacién para areas especificas.

3. Monitoreo y seguimiento a las actividades reales en el marco de los proyectos de extensién y

convenios vigentes.

4. Ejecucion de actividades de voluntariado en eppgrganizaciones socio-comunitarias.

5. Desarrollo de proyectos de formacién contin@et@res educativos.

6. Evaluacion del Proyecto de GRD-ISE USAID -2002 ¢técnicos evaluadores de la USAID/LAC
7. Coorganizacion y participacién en el Congresgi®eal de Educacién Superior.

8. Organizacién del Foro a distancia Latinoamenicale Reduccién del Riesgo de Desastre en la
Educacién Superior con apoyo de la USAID/OFDA/LAC

Principales resultados:

1. Mesas de trabajo para firma de convenios y dogeron 4 instituciones.

2. Desarrollo de los proyectos de extension enot@a@nizaciones socio-educativas.
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3. Informe sobre el desarrollo de las actividadgesel marco de los proyectos de extension, ejecsitpdr

261 estudiantes de 2° y 3°cursos del ISE.

4. Organizacién e implementacién de proyectos,aemaddalidad de talleres dirigido a Estudiantesllds

cursos de las diferentes licenciaturas.
5. Seguimiento intra ISE de las actividades densxé@ a 34 cursos de las diferentes Licenciaturas.

6. Ejecucion de Pyto. “Formacion en Educacién \dahifios y nifias del 1°y2° ciclo de la EEB, de 10

instituciones educativas del Distrito de la ciudad_ambaré.

Beneficiarios:s 7.830 alumnos.

Programa 14: Formacion Basica Permanente a la@&oblaoven y Adulta y a las
Personas con Necesidades Educativas

Subprograma 2 “Programa de Alfabetizacion y Pdfsto&tizacion”

Obijetivos del Programa

v' Desarrollar Planes y Programas integrados Y asiilad de Alfabetizacién, Educacién Basica Media,
asi como programas de Formacion y Capacitaciérefimfal para Personas Jovenes y Adultas que
no han ingresado a la Educacion Formal, que leabandonado o que quieren retomar sus estudios.

v' Afianzar un Sistema de Educacion a lo largo de taddéda, incorporando el enfoque de derecho, de
género y educacién popular garantizando la calidadccesibilidad, la equidad, el reconocimiento
de los saberes previos a través de modelos Edosafiermales y no Formales y de Proyectos

Educativos Innovadores que favorezcan la Formdai@gral de las Personas Jévenes y Adultas.

Producto 1158: Programas de Alfabetizacion y Pdasb&tizacion

Obijetivos del Programa

v" Desarrollar Planes y Programas integrados y asiiimd de Alfabetizacion, Educaciéon Bésica y
Media, asi como programas de Formacion y CapagitaBirofesional para Personas Jovenes y
Adultas que no han ingresado a la Educacion Fompa,lo han abandonado o que quieren retomar
sus estudios.

v' Afianzar un Sistema de Educacion a lo largo de taddéda, incorporando el enfoque de derecho, de
género y educacién popular garantizando la calidadccesibilidad, la equidad, el reconocimiento
de los saberes previos a través de modelos Edosafiermales y no Formales y de Proyectos

Educativos Innovadores que favorezcan la Formdaig@gral de las Personas Jovenes y Adultas.
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Planificacién de la meta

80.000 Personas Alfabetizadas y Pos alfabetizadas

Principales Resultados

Implementacién del programa no formal en 51 cirgulo

Se aplico instrumentos de entrada a 780 partitégan

2 capacitaciones con los Referentes Zonales yiésdmmbién con los facilitadores.
Monitoreo a la implementacion del progradepos alfabetizacion y alfabetizacion.
Se realiz6 el 1ler desembolso de incentivo a laseafes locales y facilitadores.

Seleccidn y capacitacion a 51 instructores labsrale

Cantidad de Beneficiarios

80.000 personas a ser alfabetizadas y post alfablets.

Subprograma 3 “Apoyo Operativo a la Gestion Cutac
Producto 36: Canastas Bésicas de Utiles Escolares

Planificacion de la meta

160.847 Canastas Basicas de (tiles escolares.

Principales Resultados:

El proceso de distribucién de la Canasta Basicaeren la Direccién General de Gestion Social gaiota la
fecha la Direccibn General de Educacién Permaneotcuenta aiun con las cifras definitivas sobre la
cantidad distribuida. En el mes de Febrero se dniai distribucién. Los kits para los participants
Educacién No Formal fueron distribuidos a 780 pagotintes por la Direccion General de Educacion

Permanente.

Cantidad de beneficiarios:

Se tiene un aproximado de 127.780 beneficiarios.
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Producto 77: Capacitacion a Jovenes, Adultos yoRasscon Necesidades Educativas

Objetivos del Programa

v" Desarrollar Planes y Programas integrados y asiiiod de Alfabetizacion, Educacion Basica y
Media, asi como programas de Formacion y CapagéitaBirofesional para Personas Jovenes y
Adultas que no han ingresado a la Educacion Fomua o han abandonado o que quieren retomar
sus estudios.

v' Afianzar un Sistema de Educacion a lo largo de tadd@da, incorporando el enfoque de derecho, de
género y educacién popular garantizando la calidadccesibilidad, la equidad, el reconocimiento
de los saberes previos a través de modelos Edosafigrmales y no Formales y de Proyectos

Educativos Innovadores que favorezcan la Formdai@gral de las Personas Jévenes y Adultas.

Planificacion de la meta

Capacitacién de 64.729 personas con los progranmsyectos de capacitacién a jovenes y personas con

necesidades educativas.

Principales Resultados:

En lo que respecta al presente trimestre, el PtodDapacitacion realizada a Jévenes y Adultos cootd

una produccion de 64.729 participantes aproximadsame

Cantidad de beneficiarios

64.729 Personas que participan de los programdsddeacion Basica y Educacién Media para personas

Joévenes y Adultas.
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Programa 15: Servicios Educativos en los CentragoRales de Educacion

Objetivos:

v Garantizar el acceso, el mejoramiento de la calidadeficiencia y la equidad de la educacion

paraguaya como un bien publico.

Producto 561: Matriculacién de alumnos

En lo que respecta al cuarto trimestre, en logefitesCentros Regionales del pais se ha matriculado

a un total de 23.082 alumngddetallandose de la siguiente manera:

Planificacion de la meta del cuarto trimestre:

Cantidad de Alumnos

Centros Regionales )
9 Matriculados

CRE Natalicio Talavera 1.970
CRE Mcal. Francisco Solano Lépez 1.509
CRE Juan E. O’leary 3.065
CRE Radul Pefia 2.855
CRE Gral. Patricio Escobar 4.867
CRE Saturio Rios 5.335

CRE Dr. José Gaspar Rodriguez de
Francia 3.481

TOTALES 23.082

OBS: La matriculacion de los alumnos de los CenRegionales de Educacion no varia, por lo que se la
considera constante a excepcion del Nivel de Fddmdaocente que varia segun el semestre segiundimea

formacion.

Resultados obtenidos con la realizacion de las adtiades

« Datos estadisticos actualizados en cuanto acukrile alumnos y funcionarios docentes y admatists
en los diferentes niveles.

» Nombramiento de encargados de despachos.
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Cantidad de beneficiarios

1. CRE Natalicio

2. CRE Mcal. Francisco

3. CRE Juan E.

Talavera:1970 Solano L6pez1509 O’Leary: 3065
Nivel Cantidad de Nivel Cantidad de Nivel Cantidad de
alumnos alumnos alumnos

EEB 1446 EEB 813 EEB 1552
MEDIA 394 MEDIA 610 MEDIA 851
F.D 130 F.D 86 F.D 662
TOTAL 1970 TOTAL 1.509 TOTAL 3065

4. CRE Rall Pefa:

5. CRE Gral. Patricio

6. CRE Saturios Rios:

2.855 Escobar4.867 5.335
Nivel Cantidad de Nivel Cantidad de Nivel Cantidad de
alumnos alumnos alumnos
EEB 1.516 EEB 2955 EEB 3.030
MEDIA 1.174 MEDIA 1465 MEDIA 1.323
F.D 165 F.D 407 F.D 982
TOTAL 2855 TOTAL 4867 TOTAL 5.335

3.481

7. CRE Dr. José Gaspa
Rodriguez de Francia:

Nivel Cantidad de alumnas

EEB 2.204

MEDIA 979

F.D 298

TOTAL 3.481
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Programa 16: Formulacién, Difusién y RecreaciotegeExpresiones Artisticas

Subprograma 1: Formacion de Musicos Profesionaléssedistintos géneros de la muasica

Obijetivo del Programa

Ejercer la ensefianza académica superior de misitd chanera a fomentar el crecimiento y la ingasiion
de todo lo referente a la cultura nacional y ursgede la muasica con el propésito de formar profesles
instrumentalistas, cantantes, compositores, direstg musicologos, y asi promover las nuevas tésnie

creacién e interpretaciéon musical.

Producto 561: Matriculacién de alumnos

Planificacion de la meta

v' Matricular alumnos de las diferentes disciplindsstcas.

v' Fiscalizar y velar por el 6ptimo funcionamientolae Instituciones de Arte de todo el Pais.

Principales resultados obtenidos

Para el cierre del trimestre, se observa 1500 ocudidos.

Subprograma 2: Formacion de RRHH para las distoliszsplinas del arte

Producto 561: Matriculacién de alumnos

Objetivo:
Promover el buen desempefio, valoracion, confiaillidn los procesos de evaluacién de los apreedizaj

desarrollando planes de mejoramiento en las icgtites de Arte.

Planificacion de la Meta Productiva:
Octubre

» Presentacién de los alumnos de Danza en el Centtor@l Juan de Salazar.

e EIISBA participo en el Congreso Nacional de Edima&uperior organizado por el CONES.

» Principales resultados obtenidos durante el triraest

e Dentro de la Institucion se realiz6 una conferedeigProf. Conrad con el apoyo del Comité Paragua
Kansas destinados a alumnos y docentes.

* Los alumnos del ISBA han participado de la confei@rton el tema “Diversidad Cultural: un
desafio para nuestro siglo” con Xavier D'Arthu, iiga Boliviano organizado por SNC y Gente de
Arte.
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Los estudiantes de Materiales Ill de la carrerdidefio Grafico a cargo del Prof. Lic. Sandra Da
Silva organizaron y presenciaron una charla sokaek&ting Verde y Disefio sustentable a cargo del

exponente invitado, el Lic. Herbert Pastorino.

Noviembre

Semana del Instituto Superior de Bellas Artes &egitro Cultural Juan de Salazar.

Exposicidn de grabado de los alumnos de la caderartes Visuales.

Concierto de cadmara del ISBA.

Exposicion disefio grafico de los alumnos del 3° go taller de redaccién del Prof. David Luna.
Coro de camara del ISBA — alumnos del 1°afio dafi@ra Licenciatura de Musica.

Obra teatral de Federico Garcia Lorca “El amor dm DPerlimpin con Belisa en su jardin,
interpretado por los alumnos de la carrera deddzjo la direccién y puesta en escena de la Prof.
Maluli Vera.

Muestra de arte ene | ISBA de los Talleres de dibgjabado, pintura al oleo, acuarela, escultura,
arte digital, fotografia, modelado en vino y bodty todos trabajos de los alumnos de la carrera de
artes visuales y artes plésticas.

Muestra de disefio en el local de la institucionodenado “MBA’E muestra de disefio 2014”
organizado por los alumnos de la carrera de digedfico.

Cierre del taller de expresion artistica.

Diciembre

Muestra de acuarela de los alumnos del 5° afio dartara de disefio grafico en el Hall del Teatro
Guarani como antesala de la presentacion de Daht3RIA.

Festival de clausura de los alumnos de la caredadza del ISBA en el teatro del hotel guarani
Acto de graduacion en el Centro Paraguayo Japanksdlumnos de la Carrera de Artes Visuales y
Disefio Grafico.

Exposicidn virtual del taller de pintura de losrahos del 1° afio de la carrera de artes visuales con
la Prof. Isabel de Anda.

Defensa de tesis de los alumnos de maestria exi&ee la Educacion Artistica.

Cierre del afio lectivo 2014

Principales Resultados Obtenidos

Talleres de exposicion de los trabajos de alumedasidistintas carreras que ofrece el ISBA.

Charlas para los alumnos y docentes de las distiaaeas.

Cierre del afio lectivo 2014.
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Cantidad de beneficiarios:

974 Alumnos matriculados, al cierre del presetitectstre.

Subprograma 3: Filial ltaugué

Producto 561: Matriculacién de alumnos

Objetivo

Contribuir a la formacion integral de los estudésntde la Educacion Media. Reforzando la identidad

solidaria y cultural paraguaya a través de la c@mgia con el lugar donde se libr6 la Guerra deldoh

Planificacion de la meta

Dos afios del ciclo introductorio: se obtiene cedilo de primer Ciclo Introductorio. Cinco afios de
profesorado elemental: se obtiene titulo de Prof&Esemental en Educaciéon Musical-Instrumento o Gant
Tres afios de Profesorado Superior: se obtien® tftel Profesor en Instrumento, Canto, Direccion ICora
Orquestal y Composicién. Ciclo de seis afios: pastumentos de la musica popular se obtiene cextifi de

“Especializacion Artistica”.

Principales resultados obtenidos

Se cre6 un espacio de integracion entre los jovéedss diferentes departamentos del pais y legiahtes

de los pueblos indigenas.

Se visualizé un interés en los jovenes por conmaestra historia.
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Programa 18: Educacién Inclusiva
Subprograma 1: Centro Nacional de Produccion y Apoia Discapacidad

Producto 1.157: Atencion a personas con discapéeidaal

Objetivo:
Produccion de materiales educativos adaptados poldacion de nifios, nifias, jévenes y adultos con

Discapacidad.

Principales resultados obtenidos:

La entrega de materiales en braille y relieve abzaron segun pedido de usuarios.

- Proyecto Empresarial 4° M6dulo. Centro de Rehailgibn. 150 hojas.

- Ley N° 5136 de Educacion Inclusiva. Reglamenta¢idimera Parte) - DEPNEE. 46 hojas

- Ley N° 5136 de Educacion Inclusiva. Reglamenta¢®@sgunda Parte) - DEPNEE. 46 hojas
- Agenda Educativa - Educacion - Tarea de todosadeay katupyry - MEC. 3200 hojas

- Certificados para Servicio de Atencién Tempran&PNEE. Impresion 55 certificados.

Impresién en Braille de Tarjetas personales paBEMADIS. 200 tarjetas

Cantidad de Beneficiarios 235 personas

Subprograma 2: Apoyo Operativo a la Gestion Culaicu

Producto 561: Matriculacion de Alumnos

Objetivo:

v' Atencién educativa a nifios, nifias, y jovenes caesidades especificas de apoyo educativo a nivel
formal y no formal. Asesoramiento a Institucionedu@ativas con alumnos con necesidades

especificas de apoyo educativo incluidos en eé®iatEducativo Nacional.

Principales resultados obtenidos:

- 100% Fortalecimiento de los Servicios de Atenci@mpprana, en el marco de Proyecto Atencién
Oportuna FONACIDE — DEI
- 90% Entrega de Kits Educativos a nifilos y nifias kemarco del Proyecto Mejora de los

Aprendizajes de la Poblacién con Discapacidad Vigsa Entorno.
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- 100% Capacitaciones Técnicas en el marco del PmyBoomocion y proteccion de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes con discapacidael é@mbito educativo en Asuncién (Capital) y
Villarrica (Guaira)”

- Capacitacion en Cnel. Oviedo y Ayolas sobre Eddcabiclusiva

- 76 Dictamenes de Adecuaciones Curriculares sigtifias de Alumnos incluidos en Escuelas y
Colegios regulares

- 100% de mesas de trabajo con Técnicas Pedagogiddsvel 1 de las Coordinaciones de Capital y
Central en el Marco de la Sensibilizacién sobredadion Inclusiva

- 90% de participacion en las mesas de trabajo para:

- Lainsercion laboral de personas con discapacidad.

- Normas de accesibilidad para personas con disagzhci

- Reglamentacion de la Ley 5136 de Educacion Incusilminada

1) Servicio de Atencion Educativa Compensatoria (S2C):

- Programa de Aulas Hospitalarias (En las Ciudadeéslencion, San Lorenzo, Aregua y ltaugua)

- Programa de Prevencion de la Callejizacién y cdotdg calle. (En las Ciudades de: Asuncion, San
Lorenzo, Lambaré, Sajonia, Villeta, Ciudad del ESi#larrica y Santiago Misiones)

- 44 Educadores Comunitarios del SAEC.

- 26 Educadores Hospitalarios del SAEC.

- 1.522 NNA y Jévenes Atendidos en Centros y Hogares.

- 3.721 NNA y Jévenes Atendidos en las Aulas Hosguiis.

- 5.243 NNA y Jévenes Atendidos en todo el afio A& C a lo largo del afio.

1. Recepcién y carga de instrumento mensual reladio a la cantidad de NNA que fueron asistidosebor
servicio hospital Nacional de Itaugua, Institutoclaal del Cancer, Hospital de Clinica, IPS, CEMspital

General Pediatrico de Acosta Nu,
2. Remision de la investigacion realizada en el20id para su aprobacion.

* Revision y modificacion de la ficha de monito®colonia de verano para la implementacién delGAR

Centros/Hogares.

 Monitoreo de Colonia de Verano en los centrosdnesfalbergues: Centro Pedagdgico Nemity, Centro

Integral Abierto Don Bosco Réga, Centro Abierto Sasé, Comedor Virgen del Rosario

« Participacion en las clausuras de las actividdeéServicio de Atencién Educativa Compensatoria.
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» Carga del Cuadro de Personal en el sistema Sigleetndos los educadores del Servicio de Atencidn

Educativa Compensatoria.

» Monitoreo y acompafiamiento pedagdgico a los ethres comunitarios del Servicio de Atencién

Educativa Compensatoria en el Comedor Virgen @slaRo, Hogar Don Bosco Roga, Centro Comunitario
San José, Centro Transitorio de Proteccion, CAMS2éntro Abierto Ricardo Brugada, Centro Pedagdgico
Nemity, Centro Abierto Nifio Salvador del Mundo, @enComunitario Cateura, Centro Abierto Sagrada
Familia, Hogar Tesape Pora,Centro Abierto Mita'iaha,Centro Abierto Che Roga,Centro Comunitario San

Ignacio de Loyola, Hogar Santa Teresa, Hogar AbdigicEste.

2) Programa de Prevencion del Uso Indebido de DrogaDptos: Capital, Central, Guaira, Caaguazu,

Itapia, Amambay, Concepcién y Alto Parand).
2) Programa Nacional Integrado 2011- 2014 (MSPBECMSENAD y UNODC):

- 18.200 Estudiantes de EEB y de Educ.Media partitgzadel Estudio de Prevalencia de Consumo
de Drogas y Factores de Riesgo y Proteccion.

- 5.000 Libros Impresos del 2do Estudio Nac. sobnsdPas y sobre Centros de Tratamiento y
Grupos de Autoayuda de Personas con Problemasadesvdel Consumo de Alcohol y otras

Drogas realizado en el 2012.
3) Programa de Prevencién de la Trata de PersonaBjtos: Itapua, Pte. Hayes y Alto Parana).

3) Mesa Interinstitucional para la Prevencion y @ate a la Trata de Personas en el Paraguay (MRE y
MEC).

- 453 Participantes (estudiantes, docentes, direst@ugpervisores, funcionarios de Coordinacion y
Supervision de Educacion y otros) en los tres Sartis de Prevencion de Trata de Personas.

- Trata de Personas

4 Seminarios de trata de personas en Capital Pdtana, Itapua, Pte. Hayes

- 12 Reuniones en el afio sobre temas referentgatdadie personas

4) Programa de Apoyo a Familias Migrantes (En las iDdades de: Asuncién, San Lorenzo, Lambaré,

Sajonia, Villeta, Ciudad del Este, Villarrica y Sariago Misiones

- Proyecto Ko ape roime: Estudio sobre NNA en sithiagile migracion externa o interna en los
Centros, Hogares y Aulas Hosp. del SAEC:
- 312 NNA entrevistados en centros, hogares y allesrgu

- 9 NNA entrevistados de Aulas Hospitalarias
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- 40 padres, encargados o tutores entrevistados
- 32 educadores del SAEC encuestados
- 10 encargados del SAEC encuestados

- 10 mapeos comunitarios realizados

ACTIVIDADES- PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS MIGRANTES

- Ejecucién del Proyecto Ko ape roime: Estudio exgtlanio de corte transversal consistente en el
relevamiento de datos sobre NNA en situacién deanign externa o interna propia o de algin
familiar en los centros comunitarios, hogares, rglbes y aulas hospitalarias donde se desarrolla el
SAEC en Asuncién y Central.

- Realizacion de entrevistas a NNA de las aulas talapis, centros, hogares y albergues del SAEC,
padres, madres o tutores de los NNA entrevistaddscadores comunitarios y hospitalarios del
SAEC, encargados del SAEC

- Mapeo comunitario realizado en los centros comaupi, hogares, albergues y aulas hospitalarias

donde se desarrolla el SAEC en Asuncion y Central

5) Programa de Prevencién de la Violencia.

5) 275 Participantes en los Conversatorios con N#Ael marco del Proyecto Paraguay Arménico con
Conciencia Inclusiva (SNNA, SND y MEC).

- Participacion activa en reuniones de la Comisionitdel de Atencion y Prevencion de la violencia
hacia la nifiez y adolescencia del Py.

- Participacién en reuniones de mesas de trabaje SIDE

- Participacion en mesas de trabajo sobre explotaagnal de la nifiez

- Participacion en mesas de trabajo con representdaterganizaciones y centros de estudiantes

- Participacién en mesas de trabajo sobre Educani@oatexto de Encierro

- Reuniones con integrantes de la mesa del Proyecag®ay armoénico

- Sistematizacion del Proyecto Paraguay arménico

- Conversatorio con nifios, nifias y adolescentes sekperiencias positivas y buenas préacticas en
convivencia armonica.

- Andlisis de datos recabados

- Elaboracién de graficos de los datos recabados

- Participacion en la mesa de trabajo del Proyectdeéltode Educacion Inclusiva.
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6) Programa de Prevencién del VIH-SIDA y otras ITS.

- 5.000 Libros Impresos del 2do Estudio Nac. sobresdhas y sobre Centros de Tratamiento y
Grupos de Autoayuda de Personas con Problemasddesvdel Consumo de Alcohol y otras

Drogas realizado en el 2012.

Programa de VIH SIDA

1 Taller de sensibilizacion e informacion de IT$\SIDA con la ONG - COPRECOS

- de las fuerzas armadas

- 20 Reuniones de trabajo sobre presupuesto conpegivabde acceder a ayuda del fondo mundial

- ajuste del Plan regional de prevencion de VIH SIDA

- Reuniones de erradicacion de la Malaria del Pasagaaa la certificacion de Paraguay libre de

malaria.

Subprograma 3: Centro de Rehabilitacion para pessoiegas

Producto 752: Provision de Alimentos

Objetivo:

Provision de alimentos a la poblacién de nifios, nifias, jovenes y adultos con Discapacidad.

Principales Resultados Obtenidos

Instalacién del Servicio de atencién Baja Visidrap&citacion al docente que se encargara del mismo.
Servicio de merienda escolar, actualmente el almoupara 40 participantes es proveido por la empresa
COMEPAR que se encuentra dentro del presupuesis dieccion General de Educacién Inicial y Escolar
Bésica.

Se instal6 al final del afio 2014 en un aula delt®@eocal que presta el Centro de Recursos Samntéa) los
equipos Baja Vision para el cumplimiento de los poymisos. Realizacion de contactos iniciales con el
Hospital Acosta Nu y el MSPBS Direccién de Saludil@cpara el trabajo conjunto en favor de la pdblac

baja vision.
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Producto 1210: Asistencia integral a personas apacidad visual

Objetivo:
v' Provisién de materiales educativos adaptados abigion de nifios, nifias, jovenes y adultos con

Discapacidad.

Principales Resultados Obtenidos

Servicio de Rehabilitacion Integral Instalacion 8elrvicio de atencién Baja Visién Ejecucion corgudel
Pyto AGORA con el SNPP.

Cantidad de Beneficiarios

Al cierre del ejercicio fiscal 2014, se cuenta aam total de 43 participantes, siendo previsionado G
715.000.000 (ID N° 272.513) para la “Adquisicion temueble Urbano Edificado, para el Centro de
Rehabilitacién para Personas Ciegas”, Llamadodgaih Publica Nacional N° 09/2014.
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Tipo de Presupuesto 3

Programas de Inversion
Programa 19: Fortalecimiento de la Reforma Eduaativla Educacion Escolar Basica
(EEB)

Proyecto 4 “Mejoramiento de la EEB-ESCUELA VIVA Il (BID-1880/BL-PR)”

Objetivos:

v Mejorar el acceso, permanencia y culminacién deEdmicacion Escolar Basica con calidad,

especialidad en las poblaciones localizadas esela®res mas vulnerables del pais.

Los objetivos especificos son:

1) Disminuir la disparidad existente en la EEB entigpgs de ingresos y zona rural y urbana

2) Aumentar la cobertura en la EEB en las escuelanabhmarginales, rurales e indigenas

3) Disminuir la sobre edad y aumentar las tasas diugradn en las escuelas de EEB rurales y urbaras qu
atienden a la poblacién pobre

4) Mejorar el nivel de aprendizaje y logro académiedad alumnos/as de EEB

5) Fortalecer institucionalmente el MEC

6) Consolidar el proceso de articulacién de padresiesadomunidades y docentes en la gestion esoelar d
la EEB

Producto 542: Apoyo Estratégico a las AccionedwieC

Metas Productivas

Al cierre del cuarto trimestre se presentaOrinformes,en lo que respecta al producto Apoyo Estratégico a

las Acciones del MEC

Resultados obtenidos con la realizaciéon de actividas:

1) Cuarenta y ocho informes finales de Consultgni@sentados por los funcionarios contratados que

desempefian funciones para la ejecucion del Programa

2) Quinto informe bimestral de Sistema NacionalEd&luacion, Seguimiento y Control de Programas,

presentado a la Direccion General de Crédito y BdRigblica del Ministerio de Hacienda.
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3) Plan de Mejoramiento Institucional solicitada foContraloria General de la Republica

4) Un informe sobre el Curso de Capacitacion estiGe Educativa, dirigido a equipo directivo de las
escuelas urbanas y rurales, focalizadas por er&@rag correspondiente al primer grupo que se dekaen

6 (seis) Instituciones de Formacién Docente.

Cantidad de beneficiarios

29 Contratados, 21 comisionados

21 contratadas, 24 comisionadas

Producto 926: Intervenciéon en las Escuelas

Planificacion de la Meta Productiva

Mejorar la eficiencia de la EEB:
» 100 Escuelas urbanas focalizadas con proyectogeffimamiento educativo implementados
» 123 Escuelas con cursos de nivelacion de aprajedifsobre edad) en 1°. y 2°. Ciclo implementadas

« 300 Escuelas rurales con Equipos de Gestion (E@&E)lados (en las escuelas de expansion)

e 184 Escuelas rurales con Equipos de Gestion (BE@B)ementando un PEI (en las escuelas de

consolidacién)

» 140 Escuek centro de é&reas rurales con planes de mejoramianticular integrados a PEI

« 15 Grupos étnicos con curriculo y progeemde EEB adecuados a su contexto cultural

» 172 Escuelas indigenas con material educativicddsstribuido

« 300 Docentes del 1°y 2° ciclo de las escueldigémas regularizados

Mejorar la calidad de la EEB:

» 1150 Docentes de las es@agelrbanas focalizadas especializados en didacticasnfoque bilingte
+ 110 Areas educativas de escuelas rurales de laason cuyos docentes del 3° ciclo estan
implementando proyectos aulicos con enfoque bikngi

« 50 Areas educativas de las escuelas ruralespinsion con coordinadores pedagégicos para eR4° y
ciclo seleccionados y capacitados

« 70 Escuelas rurales implementando Proyectos derdeiento de las Condiciones de Aprendizaje
Aumento de la cobertura de la EEB:

« 83 Areas educativas de escuelas rurales con gasyde acceso (3 ciclo) evaluados

* 10 Proyectos comunitarios interculturales en elsauindigenas ejecutados

« 15 Espacios educativos de escuelas indigenasadepp

Fortalecimiento del MEC:

* Obra adjudicada para Nueva sede del MEC

« Sistema Informatico de Procesamiento de Estadi§tontinua (SIPEC) implementado
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Principales resultados obtenidos

Al) 25 (veinte y cinco) ACEs de escuelas urbanaefi@adas con aportes para la implementacion de
Proyectos de Mejoramiento de las Condiciones derdgizaje (PMCA) pertenecientes al Departamento
de Concepcion, Cordillera, Alto Parana, CentratePdayes y de la Capital.

A2) 30 (treinta) Equipo de Gestion Escolar (EGE)edeuelas rurales beneficiadas con aportes para la
implementacién de Proyectos Educativos de Area JPBara el 3° Ciclo perteneciente a los
Departamentos de Concepcion, San Pedro, Cordilaaguazl, Caazapa, Itapla, Misiones, Paraguari,
Alto Parana y Canindeyu.

A3) 50 (cincuenta) Equipo de Gestién Escolar (E@&Escuelas rurales beneficiadas con aportesaara |
implementaciéon de Proyectos Educativos InstitudemdPEIl) perteneciente a los Departamentos de
Concepcidn, San Pedro, Cordillera, Caazapa, AltariZa Itapla, Paraguari y Canindeyu.

A4) 10 (cincuenta y nueve) Equipo de Gestion Esc(H&E) de escuelas urbanas beneficiadas con
aportes para la implementacion de Proyectos Edwsatilnstitucionales (PEI) Concursables,
perteneciente a los Departamentos de Guaird, CaagQaazapa, Itapla, Alto Parana y Canindeyu.

Ab5) 44 (cuarenta y cuatro) ACEs de escuelas urbleasficiadas con aportes para la implementacién de
Proyectos de Mejoramiento Educativo Socio - Afec{RMESA) pertenecientes a los Departamentos de
Cordillera, Caazapa, Alto Parana, Central, Pdtgeblg de la Capital.

A6) 14 (catorce) ACEs de escuelas urbanas bengddisiaon aportes para la Adquisicion de Materiales
Bibliograficos y Didacticos pertenecientes al Dégavento de Concepcién, Alto Parand, Central y de la
Capital.

A7) 13 (trece) Equipos de Gestion Comunitaria ladey(EGCI) de escuelas indigenas beneficiadas con
aportes para el mejoramiento de la infraestructesaolar de las escuelas pertenecientes a los
Departamentos de Concepcion, San Pedro, Guaiagu@al, Caazapa, Alto Parana y Canindeyu.

A8) 9 (nueve) Equipos de Gestion Comunitaria IndégéEGCI) de escuelas indigenas beneficiadas con
aportes para la implementacién de Proyectos EdwsatComunitarios Interculturales pertenecientes a
los Departamentos de Concepcion, Guaira, Caazapéia, Pdte. Hayes, Canindeyl y Boqueroén.

A9) 2 (dos) Centros Regionales Educativos (CRE)(guatro) Institutos de Formacién Docente (IFD)
beneficiadas con el segundo desembolso para canticen la implementacion de los Cursos de
Especializacion en Asesoria Pedagdgica para dacdatescuelas urbanas y rurales del Programa.

A10) Talleres de capacitacion en Gestion de fongaendicién de cuentas publicas a los distintos
beneficiarios de los aportes entregados para ahdiamiento de los proyectos educativos y cursos de
gestién y especializacion.

All) 9 (nueve) Foro Nacional realizado en los Depaentos de San Pedro, Caazapa, Paraguari, Alto
Parana y Amambay.

Al12) 26 (veinte y seis) Aty Guazu( realizado conrespntantes de las escuelas focalizadas en los

distintos departamentos del pais.
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Al13) Un Taller para el fortalecimiento de la gestitécnica pedagoégica y administrativa de los
supervisores y técnicos locales que trabajan qmesentantes de escuelas indigenas.

A14) 30 (treinta) Proyectos Educativos de Area (PPBAra el tercer ciclo de escuelas rurales seran
financiadas con aportes para su implementaciéavadrdel Equipo de Gestidén Escolar.

A15) 23 (veinte y tres) Proyectos de Mejoramientolas Condiciones de Aprendizaje (PMCA) de
escuelas urbanas seran financiadas con aportesipanglementacion a través de las ACEs.

A16) 35 (treinta y cinco) Proyectos Educativos itnstonales Concursables de escuelas urbanas seran
financiadas con aportes para su implementaciéavadrde los EGEs.

Al17) 48 (cuarenta y ocho) Proyectos Educativostutibnales de escuelas rurales seran financiamtas ¢
aportes para su implementacion a través de los EGEs

A18) Cuarto Grupo iniciard los Cursos de Espea@aliin en Asesoria Pedagégica para docentes de
escuelas urbanas y rurales del Programa en ldstdsstCentros Regionales educativos e Institutos de
Formacion Docente del pais.

Beneficiarios:
En total 850 escuelas intervenidas

Los beneficiarios directos estimados (matriculadids)las escuelas focalizadas con proyectos edaosativ
implementados en el presente periodo: 108.573

Proyecto 5 “Atencion a la Primera Infancia (FONDO E EXCELENCIA)”

Objetivo:

v' Aumentar el acceso a servicios de atencion edwicptiva nifios y nifias de 3 y 4 afios favoreciendo

el desarrollo holistico, desde una perspectivaidnsscial e inclusiva con enfoque de derecho.

Los objetivos especificos son:

1- Aumentar la oferta de servicios educativos inclosive atencion a nifios y nifias a través del
equipamiento, acondicionamiento de espacios ylémitaiento de las capacidades de los recursos
humanos e instancias de gestion.

2- Sensibilizar a las familias y las comunidades sddbimportancia de la atencién a los nifios y nifias
de 3y 4 afios.

3- Evaluar el modelo de intervencién en el marco dieh Racional de Desarrollo Integral de Primera
Infancia.
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Producto 336: Asistencia a Nifios y Nifias

Meta Productiva: 4.350 nifios y nifias atendidos.

Planificacion de la Meta Productiva

Resultado 1: 100 instituciones educativas de gestion ofici@,de ellos de Educacién Escolar Indigena
disponen de espacios educativos, adecuadamenfedqsj con sanitarios incorporados, para la ateras6
nifos y niflas de 3 y 4 afios de edad, los cualés esicondicionados para la accesibilidad por paete
aquellos que presentan barreras para el aprengifajearticipacion.

Resultado 2 27 Servicios de Atencion Temprana equipados wtEmmente y recursos humanos capacitados
para la atencién de nifios y nifias con discapacidad

Resultado 3:Recursos Humanos capacitados (MEC-MSP y BS y SNiNiAstancias de gestidn constituidas
para la atencién de nifios y nifias del nivel inicial

Resultado 4 Nifios y nifias evaluados en el desarrollo (cogtivsc social, lenguaje y motriz), inicial y al
final.

Resultado 5: 4350 Familias y comunidades sensibilizadas. Tedlecon las familias. Creacion y
consolidacién de Consejos Municipales de Nifiez yl@scencia .Comunicacion y movilizacién social
(SNNA-MEC)

Principales Resultados Obtenidos

Si bien los espacios aun no se han construidol, gregente afio se trabajé con las instancias deégéscal
como: Representantes municipales, de las Gobermes;ipadres de familias, ACEs, Directores, docentes
Coordinadores departamentales, Supervisores PagagdgAdministrativos, Técnicos Zonales de la Red
Educ. Inicial e integrantes de la comunidad, aésade Mesas de Trabajos, Talleres, Reuniones Vistag,

entre otros. Se ha logrado la sensibilizacion yprmmiso para la implementacion efectiva en susittist
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Programa 22: Mediadores Tecnologicos p/el Apretelidal 3° y de la Educacién Media

Proyecto 1: Construccion Espacios Fisicos y Equip&ntros Rec. Aprendizaje Ley
3.546/08
Producto 39: Equipamientos de Aulas

Se informa que al término del cuarto trimestregjetcicio fiscal 2014, el presente producto no taieon
produccién, no obstante, la ejecucién financiemaesponde a pagos realizados a la firma GustavierJa
Torres Buffa por la provisién de Mobiliarios enegercicio 2012, asi como en concepto de anticipts a
empresa DATA LAB S.A. en el marco de la LPN "ADQUISON DE EQUIPOS INFORMATICOS,
TELEVISORES, AIRE ACONDICIONADO Y MOBILIARIOS PARALOS IFD".

Asi mismo, G. 750.938.000.- (Guaranies setecietittmienta millones novecientos treinta y ocho red)
encuentran comprometidos debido a los contratoméios con la empresa DATA LAB S.A. por provision de

equipos, y con la firma perteneciente a Gustavieddwrres Buffa por el Contrato firmado en el &04.2.

G. 4.614.125.000 (Guaranies cuatro mil seisciecatarce millones ciento veinte y cinco mil) se erdtan
previsionados para el Llamado LI "ADQUISICION DE MBLES Y EQUIPOS TECNOLOGICOS - IFD".

Producto 787: Obras de infraestructura varias

Se informa que en el presente trimestre del ejerdiscal 2014, el producto no cuenta con avancdasen
metas productivas, asi como tampoco ejecuciéan@iera, no obstante se encuentra Previsionado G.
1.491.790.564 (Guaranies un mil cuatrocientos rtavgnun millones setecientos noventa mil quinientos
sesenta y cuatro) para el llamado LI "ADQUISICIONE DOBRAS PARA ADECUACION Y/O
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE AULAS - IFD".
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ANEXO Il
» Transferencias

Transferencias
(millones de guaranies)

Programa
Presupuestario

Resultado Medio de

Objeto del Gasto Entidad Beneficiaria Plan Financiero Ejecucion

Obtenido

Verificacion

Beneficiarios: Apo_rte a Planilla de
834 2.159 Instit. de Ens. Media - | 16 540 g7 05.00|  Eduescion “pagoy
Gastos Ctes 7.305 Instit. e 40,434,406,741) = Escolar de Registro de
de EEB - Gastos Ctes g . | Transferenciag.
Gestion Oficial
3.018 becas
para
estudiantes dg Planilla de
841 Beneficiarios: Alumnos del 13.986 350.00 97 55 Iablfa'\éla)é&:r? pagoy
Nivel Medio y Universitarios mEmm 13,644,000,000 © - as P Registro de
estudiantes dg :
= Transferencias.
Educacion
Superior
entregadas
Aportes y
Beneficiarios: FUNDACION subsidios a Planilla de
DE LA OEl, FUNDEI, entidades 200
842 EDUCACION INTEGRAL, 1,460,891,52] | 0c0 000,000 | 71-87| educativase| o P230Y
FEDEM, FUNDACION e instituciones Trangferenciac
CINEMATOTECA privadas sin 7
fines de lucro.
Beneficiarios: Dir. Gral. de
Educ. Permanente: o Alfabetizacion
Programa Pos alfabetizacion
- de 1.350
Dpto. de Concepcion 180
personas
personas jévenes y Registro de
Progranma Alfabetizacion h .
; > adultas de 15| Asistencia.
847 Dpto. Qanlndeyu 480 persona 9,793,901,68 5.979,235,000 61.05 afios y més, el Certificados
Asuncion 5 personas . -
situacion de otorgados.

Dpto. Central 15 personas
Dpto. Itaplia 600 personas
Combustibles y Viaticos
Hospedaje

Alimentacion

analfabetismo
neto y
funcional.
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43.383
estudiantes dg
la EEB de
instituciones d¢
gestl:)i\r;a%f;:;al Resolucién de
y priva Adjudicacion
S subvencionada|
Beneficiarios: Alumnos del reciben de
Nivel de Educacién Escolar . Complemento|
o o merienda :
Basica de Escuelas Oficiales escolar y Planilla de
0 S 1 . -

848 el 75% de la poblgcmn 116,282,041,87 110.191,825,381 94.76 30.082 recepcion del
vulnerable que asiste a estudiantes de complemento
instituciones educativas nutricional de
Privadas Subvencionadas. inslgtfclffngg dd las

P - instituciones
gestién oficial adiudicadas
y privadas )
subvencionadal
reciben
almuerzo
escolar.
Aportes a
organismos
internacionaleg
y
S supranacionalg Registro de
Beneficiarios: OEIl, UNESCO :
851 P —— . ' 4,448,452,024 83.34| por cuotas | Transferencias
CERLALC, PASEM 3,707,533,742 ordinarias y de pago.
extraordinariag
en su calidad
de miembro dg
organismos
Aportes para | 1 il de

874 Beneficiarios: ACE, Escuelas | 5q je5 469 23 80.73 dgclrism{xgiﬁz pago y

Primarias oficiales del pais SR 21,366,605,000 ~ Educativas de‘ rendicion de
Gestion Oficial| ~ CUeNtas:

Beneficiarios: Aporte a .

2.159 Instit. de Ensefianza Instituciones d¢ Plsggljllc?fe

894 Media - Gastos de Capltgl . 16,532,362,60 15.289,777.516 92.48| Educacion Registro de
320 Instit. de Escolar Basica Escolar de Transferencias
Gastos de Capital Gestion Oficial 7

TOTAL

GENERAL
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» Fondo Nacional de Inversién Publica y Desarrollo FONACIDE

FONACIDE 2014

Asignacion  (*) Becucion Bien o Senicio Provisto

Financiera Financiera Gl Medio de verificacion

(Guaranies) ~ (Guaranies) Descripcion Meta Avance  Beneficiarios

Fondo para la Excelencia de la Educacion e

Investigacion (OF 76) 30.440.661.81p 28.832.347.211

Proyecto Atencién Educativa Oportuna para el
Desarr_cillo Integral de Nifios y Nifias de Sly. 4 aénf 20.694.863.950  19.086.549 34 ~|stenC|a a 4350 188b 4l35(§€eglstro de matriculacién
Asuncién y en 10 Departamentos Geograficos d ifos/as alumnos.

nuestros pais".

Instituciones Informes finales de
Proyecto Ampliacién y Reposicién de Espacios Educativas 514 d resultados del proyecto.
imii i Ampliadas ificacio ificacio
Escolares en ll.l Establecimientos Educatlvos’d. Bl 0.745.797.866 9.745.797.86ﬁm 16.62 Verificacion y genmca(:lon
MEC, en Asuncion y 10 Departamentos geografi¢os Instituciones| de obras, emitidas por log
del pais”. Educativas 177 qd fiscalizadores de obras.
Reparadas
Tesoro Publico para inversién en infraestructura Matriculacion
p (OF3) 5.708.063.07p 1.903.414.3[119 nifios y 300 30 30
nifas

Fuentes: Decreto N° 2859 del 22 de diciembre de 2012;2B77 del 13 de octubre de 2014; y N° 1812 del@unio de 2014; los Proyectos aprobados y elEPRA 11 al
(*) Incluye las partidas Obligadas, PrevisionadasOpmprometidas del Plan Financiero 2014.
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