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SIGLAS  

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior. 

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

CONATEL: Comisión Nacional de Telecomunicaciones. 

CREP: Centro Regional de Educación Pilar 

DNCP: Dirección Nacional de Contrataciones Públicas. 

EEB: Educación Escolar Básico 

EGI: Equipo de Gestión Institucional 

FCA: Facultad de Ciencias Aplicadas 

FCAyDR: Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural 

FCB: Facultad de Ciencias Biomédicas 

FCTA: Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes 

FDCPyS: Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales 

FHyCE: Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 

FROSEP: Fundación Redentorista de Obras Sociales y Educacionales de Pilar. 

INECIP: Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales y Sociales. 

M2: Metros cuadrados. 

PEI: Plan Estratégico Institucional. 

PREXU: Programa de Extensión Universitaria. 

PYMES: Pequeñas y Medianas Empresas 

RIESAL: Red de Estudios sobre Internacionalización de la Educación Superior en América Latina. 

UNLa: Universidad Nacional de Lanús 

UNNE: Universidad Nacional de Nordeste. 

UNP: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR. 

UOC: Unidad Operativa de Contrataciones. 

USF: Unidad de Salud Familiar 

ZICOSUR: Zona de Integración del Centro Oeste Sudamericano. 
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PRESENTACIÓN 

  

La Universidad Nacional de Pilar, como Institución Educativa, abre sus puertas en el año 1.991, con la 

denominación de Universidad de Pilar en Formación, en ese entonces bajo la figura de Asociación Civil sin 

Fines de Lucro con Capacidad Restringida, debiendo este tramo de su historia a la de estructuración, 

legalización y gestión de su reconocimiento como Universidad Pública. Por Ley N° 529 del 28 de diciembre 

del año 1.994, se crea la UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR, pasando a funcionar bajo la figura de 

Institución de Derecho Público, autónoma, con personería jurídica y patrimonio propio, que se rige por la 

Constitución Nacional, las leyes y su Carta Orgánica. A partir de su creación lleva implícita la finalidad 

principal de una Universidad, expresada en la misma Constitución Nacional, siendo estos: la formación 

profesional superior, la investigación científica y tecnológica, así como la extensión universitaria.  

También posee rango constitucional, la Autonomía Universitaria, que implica la plena capacidad de la 

Universidad Nacional de Pilar para dictar su Carta Orgánica, cuya denominación actual es la de Estatuto, y 

demás normas que la rijan, determinar su forma de gobierno y elección de autoridades, ejercer las funciones 

de docencia, investigación y extensión para sustentar los planes de desarrollo nacional, vincularse con otras 

Universidades o instituciones nacionales o extranjeras y realizar las actividades administrativas, académicas, 

financieras y de gestión que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines, conforme a la Constitución 

Nacional y las leyes que dicte el Congreso de la Nación. 

En cuanto a su Estructura y Gobierno, la Universidad Nacional de Pilar está integrada por Facultades, 

Institutos, Escuela y otras Unidades y Servicios creados por el Consejo Superior Universitario. 

Las Facultades son Unidades Académicas creadas para la realización de una tarea cultural, científica y 

tecnológica en forma permanente, en una o más áreas del conocimiento, para lo cual desarrolla 

integradamente la docencia superior, la investigación y la extensión en el campo que le es propio. 

Las Escuelas son Unidades Académicas especializadas encargadas de desarrollar la docencia, la 

investigación y la extensión en el área del conocimiento científico que le compete. 

Los Institutos son Unidades Académicas y/o de investigación. Los de actividad docente dependen 

directamente de alguna de las Facultades y los de investigación de la Facultad de Ciencias, Tecnologías y 

Artes. 

La creación de una Facultad, Escuela, Instituto o de otras unidades o servicios se realiza teniendo en cuenta 

principalmente las necesidades socioeconómicas y tecnológicas de la región y del país, además, de la 

evolución de las diversas áreas del conocimiento. 

El gobierno de la Universidad Nacional de Pilar es ejercido por: La Asamblea Universitaria, El Consejo 

Superior Universitario, el Rector, Los Consejos Directivos de las Facultades y los Decanos de cada Facultad 

respectiva. 

Desde su creación hasta el año 2007, la actividad universitaria en esta Institución era enfocada 

principalmente a la Enseñanza para la formación profesional superior y desde el año 2008, incorporando 

reformas estructurales, incluye los otros dos pilares acorde a su finalidad, cuales son: la investigación y la 

extensión universitaria. 

La Universidad Nacional de Pilar ofrece los siguientes servicios principales que son la: Formación de 

Profesionales, Curso de Especialización y Postgrado, y la Investigación y Extensión Universitaria. Enfatiza 

en la responsabilidad de educar y producir conocimientos, tecnología para responder a los desafíos de un 

desarrollo sostenible sustentados en los valores éticos y estéticos de la cultura nuestra y la universal. 

El presente Informe de Gestión muestra los logros y avances obtenidos en el año 2016, en cuanto a una 

mayor calidad en la formación de profesionales capaces en sus áreas que redundará en beneficio de los 

habitantes del Departamento de Ñeembucú; la extensión que a través de sus diversos programas ha 

beneficiado a muchas familias. Asimismo, se incluye las dificultades presentadas durante el periodo 2016.- 
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I CONTEXTO ESTRATÉGICO DE LA ENTIDAD  

I.1 Rol Estratégico de la Entidad 
 

 

La Universidad Nacional de Pilar como Institución Educativa, el principal servicio que brinda es la 

enseñanza profesional, complementado con la investigación y la extensión universitaria, cuya fuerza motriz 

que ensambla y da vida al proceso, es el docente universitario, que lo convierte en el responsable del 

desempeño institucional en las áreas misionales de la Universidad, siendo a su vez el personal administrativo 

el que representa el soporte técnico necesario que actúa transversalmente para brindar el apoyo requerido en la 

consecución de los objetivos institucionales. En el Plan Estratégico Institucional 2016-2020 establece como 

VISIÓN: Institución de Educación Superior, referente por su excelencia académica, reconocida por la 

producción científica y tecnológica en el ámbito local, nacional e internacional, con una gestión participativa e 

innovadora, a través de talentos humanos comprometidos y éticos, en interacción con el contexto social y 

ecológico, y MISIÓN: Formar profesionales críticos, creativos, con principios éticos, conocimientos 

científicos, capacidad tecnológica y artística como ciudadanos protagonistas en una institución inclusiva, 

solidaria e internacionalizada, comprometida con el desarrollo sostenible mediante la docencia, la 

investigación, la tecnología y la extensión. 

La Universidad Nacional de Pilar se encuentra enmarcada con el Plan de Gobierno Nacional y 

Sectorial, en el Eje Estratégico Nº 2 “Crecimiento Económico Inclusivo”; 2.2. “Investigación, Desarrollo 

Tecnológico y Educación Terciaria”; Objetivo “Productividad e innovación”. 

 

La Universidad Nacional de Pilar tiene como objetivo principal “Formar académica, científica y 

humanísticamente a los estudiantes, calificándolos para desarrollarse profesionalmente, desarrollar 

investigación multidisciplinaria, aptos para la comprensión y el manejo sostenible de los recursos naturales, el 

medio ambiente, y los requerimientos sociales, difusores de la cultura, el folklore y prácticas           

deportivas”;según el PEI 2016-2020 con el objeto de afianzar la posición de la institución en la región en el 

siguiente quinquenio se definió cuatro líneas estratégicas: 1- Excelencia en la Educación Superior; 2- 

Interacción con el contexto social y ecológico; 3- Relaciones interinstitucionales e internacionales; y 4- 

Gestión y Gobierno.  
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I.2 Análisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad 

 

La universidad es considerada como una institución compleja cuyas funciones y actividades están dirigidas al 

potenciamiento y enriquecimiento intelectual, moral y material de la sociedad a través de la formación de 

recursos humanos profesionales: Docencia; la generación, desarrollo y ampliación de conocimientos: 

Investigación; y la aplicación de sus resultados, servicio e interacción con la sociedad: Extensión (Interacción 

Social). En nuestro país estas funciones están encomendadas a las Universidades. 

 

Las funciones y actividades de la Universidad Nacional de Pilar se cumplen a través de dos procesos bien 

constituidos, entendidos como tales y un tercero al cual, en general no se le da la categoría de proceso:  

- El proceso Docente: Que forma profesionales y garantiza la conservación de la cultura. 

- El proceso de Investigación Científica: Que genera nuevos conocimientos y posibilita el desarrollo 

de la cultura. 

- El proceso de Extensión: Cuyo objetivo es la promoción a la sociedad de los conocimientos y 

habilidades profesionales e investigativos. 

 

La Universidad se encuentra constantemente interactuando con la comunidad académica y la comunidad en 

general, tratando de ayudar a través de los distintos servicios que ofrece. Siendo su principal servicio la de 

formar profesionales con ejercicio pleno de la ciudadanía y comprometidos, dispuestos a la defensa de los 

derechos humanos, de los derechos laborales y de un ambiente sostenible; así también ofrece 

especializaciones, actualizaciones, maestrías a aquellos profesionales con ganas de seguir creciendo 

profesionalmente en sus respectivas áreas. Cuenta con servicios de laboratorio de análisis de agua y suelo; y 

a través de la extensión universitaria que permite una interacción constante con la comunidad, mediante los 

programas y proyectos implementados que tienden a la construcción de redes de aprendizaje entre docentes, 

estudiantes, ciudadanía y que contribuyen al buen vivir, como ser: consultorías médicas en general en el 

Hospital Escuela y los Barrios mas carenciados; ayuda a los artesanos y pequeños productores realizando 

ferias de manera a que puedan comercializar sus productos; entretenimientos deportivos para los niños y 

adultos. También mediante el aporte de trabajos de investigación que produce conocimiento y desarrollo 

tecnológico en diferentes áreas; orientada a bridar alternativas de solución a situaciones problemáticas de 

índole social y ambiental ofreciendo contribuciones relevantes al desarrollo socioeconómico del 

departamento y ámbito de influencia de la UNP. 

 

En el ejercicio fiscal 2016 la región se enfrentó a serios problemas por las crecidas de los ríos provocando 

inundaciones en varias zonas. Por lo que la Universidad no pudo estar ajeno a éste contexto que se 

enfrentaba y afectaba a funcionarios, docentes, alumnos y familiares. Razón por la cual la institución a través 

del Departamento de Becas propició la ayuda a los alumnos de escasos recursos a través de Becas, de manera 

a que no tuvieran que verse obligados a abandonar sus respectivas carreras, y darles la posibilidad de seguir 

forjándose un mejor futuro, que con el paso del tiempo podrán redundar en beneficio de sus familias y todo el 

Departamento de Ñeembucú. 

 

La Universidad Nacional de Pilar se encuentra constante realizando gestiones para firmar convenios con 

distintas Instituciones locales, nacionales e internacionales, que permitan ofrecer excelencia en todas las 

áreas y principalmente donde los beneficiarios sean integrantes de la institución y toda la comunidad en 

general a través de las actividades que puedan llegar a realizarse conjuntamente con las demás instituciones.- 
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I.3 Identificación de la Población Beneficiaria de la Entidad 

 
 

 

 

  

Femenino Masculino Total Femenino Masculino Total Femenino Masculino Total

Alumnos que culminaron la Educación 

Media y Alumnos que culminaron el 

primer año universitario en adelante
2908 2326 5234

Alumnos que culminaron la Educación 

Media que se tiene previsto asistan a 

la Universidad Nacional de Pilar y 

Alumnos que se tiene previsto 

continúen sus estudios universitarios 

a partir del 2º año

2527 1934 4461

Formación de Profesionales 2765 2173 4938

Competitividad e Innovación

Población

Principales Programas / 

Subprogramas
Denominación

Población Potencial Población Objetivo Beneficiario Efectivo
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II RESULTADOS DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

II.1 Logros alcanzados por la Entidad 
 

 

La Universidad Nacional de Pilar en el Ejercicio Fiscal 2016 logró una ejecución presupuestaria del 

90,52 % respecto al Plan Financiero Anual, que equivale a Gs. 41.194.185.712 (Guaraníes cuarenta y un 

mil ciento noventa y cuatro millones ciento ochenta y cinco mil setecientos doce), lo que representa un 

ejecución con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro” de Gs. 37.392.725.081 (Guaraníes 

treinta y siete mil trescientos noventa y dos millones setecientos veinticinco mil ochenta uno) y con 

Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales” de Gs. 3.801.460.631 (Guaraníes tres mil 

ochocientos un millones cuatrocientos sesenta mil seiscientos treinta y uno). Lo recaudado en FF 30 

“Recursos Institucionales” en concepto de Aranceles Educativos y Venta de Servicios fue de Gs. 

4.440.217.000 (Guaraníes cuatro mil cuatrocientos cuarenta millones doscientos diecisiete mil), monto 

del cual se transfirió a cada una de las Unidades Académicas lo correspondiente a sus respectivos 

ingresos previa retención del 18% que queda como Aporte al Rectorado. 

 

En cuanto a las Metas de Producción de los 4.461 alumnos de carreras de Grado y Postgrado que se 

tenía previsto alcanzar, se logró sobrepasar la meta programada alcanzado la cantidad 4.765 alumnos 

matriculados, lo que equivale al 106,81 %. En cuanto a metas programadas para cursos de Postgrado fue 

de 160 profesionales, alcanzando un total de 173 profesionales capacitados en los cursos del área de 

Postgrado, lo que representa un 108,13 %. 

 

La Universidad Nacional de Pilar realizó gestiones y logró la firma de un Convenio con la máxima 

entidad de Ciencia y Tecnología del Paraguay, CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología, 

con el propósito de estrechar vínculos y que la UNP pueda tener acceso a su Biblioteca Virtual. La 

misma cuenta con más de 300.000 ejemplares entre publicaciones científicas y libros, cuya 

disponibilidad es total y gratuita para nuestra institución. 

 

Se desarrolló con gran éxito la 2ª Gran Feria Agropecuaria de Pequeños Productores del Ñeembucú, 

donde participaron varios productores quienes tuvieron la oportunidad de traer, ofertar y vender sus 

productos, alcanzando una ganancia total de Gs. 27.325.000, cifra que marca un record entre todas las 

ferias realizadas. La misma se llevó a cabo con el apoyo logístico de la Gobernación de Ñeembucú y el 

asesoramiento técnico de profesionales de la UNP, integrantes del Programa de Emprendedurismo, del 

Programa de Extensión Universitaria (PREXU). 

 

Con una participación estimada de más de 1.500 niños/as y jóvenes de diferentes escuelas y colegios de 

la ciudad de Pilar, se realizó la actividad denominada AGITA PILAR 3ra Edición. El evento, es habitual 

en conmemoración del Día Mundial de la Actividad Física y del Día Mundial de la Salud. A través de 

diferentes disciplinas deportivas y recreativas desarrolladas a fin de concienciar a la población de los 

beneficios que produce en la salud integral toda actividad física, en contraste al daño progresivo de la 

vida sedentaria. 

 

En la Universidad Nacional de Avellaneda, Buenos Aires – Argentina, se llevó a cabo el IV Encuentro 

de la Red de Estudios sobre Internacionalización de la Educación Superior en América Latina 

(RIESAL), con la participación de representantes de la Universidad Nacional de Pilar, quienes 

presentaron dos ponencias para el debate: “La Internacionalización Endógena y Solidaria en un Contexto 

Complejo. Experiencia desde la UNP” y “Aportes de la Internacionalización e Intercambios con 

Universidades Latinoamericanas en la Capacidad de Resistencia y Defensa de la UNP”. 
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En base a los encuentros con diferentes actores de la Educación Superior de la República Argentina, la 

participación en Foros, la presentación de ponencias y la firma de convenios, puede definirse como muy 

fructífera la presencia de la delegación de la Universidad Nacional de Pilar en Buenos Aires capital, y en 

el conurbano bonaerense. Una de ellas constituyó una nueva avanzada en el proceso de integración con 

centros de altos estudios como la Universidad Nacional de Lanús con la firma de un convenio marco de 

cooperación que establece una serie de pautas que sin dudas amplía las posibilidades de la UNP a 

acceder a cursos de postgrados, intercambio de docentes y estudiantes, entre otros puntos. 

 

La Universidad Nacional de Pilar firmó convenio de cooperación con el Instituto de Estudios de 

Investigación Jurídica de Nicaragua, es un convenio de colaboración académica y científica para 

fortalecer, la línea de investigación y estudios superiores, también para fortalecer los procesos de 

internacionalización de ambas instituciones. 

 

Se logró la firma de un nuevo convenio específico de cooperación y asistencia institucional entre la 

Facultad de Ciencias Aplicadas, la Municipalidad de Pilar y Manufactura de Pilar S.A., el mismo tiene 

como propósito la ejecución del Proyecto denominado Programa Eco Cultura, para la realización de 

actividades conjuntas. 

 

Un año más la Universidad Nacional de Pilar figura entre las 5 mejores universidades del país y las 300 

mejores de América Latina. No somos la universidad que maneja los mayores fondos destinados a la 

educación superior, al contrario, al ya de por sí escaso presupuesto, se suma año tras año recortes que 

dificultan proseguir el camino trazado, no obstante, con ingenio se ha avanzado en el desarrollo de 

capacidades, de investigación, de la vinculación con pares nacionales e internacionales, dando un fuerte 

impulso a la internacionalización, a la extensión universitaria, la formación constante, y como fruto de 

todo este proceso, hoy se encentra dentro del Top 5 de las mejores universidades del Paraguay; la 

Universidad Nacional de Pilar, nuevamente ocupa un sitial de privilegio dentro del mapa de educación 

superior de nuestro país. 

 

Se realizó la presentación del Libro “Nosotros y Ellos. Ensayo sobre las categorías de exclusión”, cuyo 

autor es el Prof. Dr. Víctor Ríos Ojeda, Rector e Investigador de las UNP. 

 

El 14 de julio la Universidad Nacional de Pilar celebró 25 años de vida institucional, en medio de 

intensas actividades desarrolladas en el marco de los festejos. Las autoridades, funcionarios, docentes, 

alumnos/as y la comunidad toda, participaron del Acto Académico y Homenaje a los Fundadores, a 

quienes se rindió un emotivo tributo; así también se procedió a la firma de un Convenio entre la UNP y 

la Universidad del País Vasco, para la cooperación entre ambas instituciones. Un equipo de la Facultad 

de Medicina perteneciente a la mencionada universidad se encuentra trabajando en el diseño del 

currículo de la Carrera de Medicina de la Facultad de Ciencias Biomédicas de la UNP. 

 

Desde hace 14 años se viene realizando el Seminario y Concierto de Orquestas Juveniles “Sonidos de la 

Tierra”, en diferentes ciudades del país, en donde se reúnen niños, jóvenes y adultos para tocar y 

compartir música, con diferentes instrumentos, que van desde violines, violas, violonchelos, chelos, 

bajos, contrabajos, guitarras, arpas, baterías, saxos, tubas, flautas traversas, angluk (instrumento de 

Indonesia) y voces. Por primera vez, este encuentro de músicos se realizó en el corazón del Chaco 

Paraguayo, en la Colonia Neuland, y la Orquesta Sinfónica de la ciudad de Pilar “Sonidos de la Tierra”, 

del Instituto de Bellas Artes de la Facultad de Ciencias Aplicadas participó de los talleres y del mega 

concierto. 
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Se llevó a cabo la presentación del Libro “UNIVERSIDAD, AUTONOMÍA Y PERSECUCIÓN”, cuyo 

autor es el Msc. Ever Villalba, Decano y docente investigador de la UNP, el libro es un ensayo en el que 

el autor expone, con solvencia documental y narrativa, un esclarecido pasaje del protagonismo que la 

Educación Superior ha hilado, a través de la historia, en el entramado político, social y económico de las 

comunidades. 

 

Se desarrolló con éxito el “I Congreso de Producción Animal, organizado por la Facultad de Ciencias 

Agropecuarias y Desarrollo Rural, en el aula magna del Hospital Escuela, con el lema “Contribuyendo al 

Fortalecimiento de la Ganadería Regional”. El mismo fue declarado de interés institucional. 

 

Un estudiante de la Universidad Nacional de Pilar accedió a la Beca Erasmus Mundus-Puedes, cuyos 

criterios para las mismas son muy difíciles de sortear, filtros académicos y lingüísticos, los cuales son 

evaluados por las universidades europeas, el estudiante es alumno del quinto año de la Carrera de 

Ingeniería Industrial de la Facultad de Ciencias Aplicadas, para participar de un semestre como alumno 

regular de la Glasgow University, en la carrera de Ingeniería Eléctrica. 

 

Un representativo grupo de docentes y funcionarios de la UNP participó de una Jornada de Capacitación 

e Intercambio, en la Universidad Nacional de Lanús (UNLa) en Buenos Aires, con el objetivo de 

transmitir e intercambiar saberes y experiencias para fortalecer las capacidades institucionales de ambas 

universidades y debatir sobre los desafíos y oportunidades de la gestión. 

 

El Hospital Escuela de la Facultad de Ciencias Biomédicas de la Universidad Nacional de Pilar, se 

constituyó en el centro más complejo para el tratamiento de las diferentes patologías de la vista. 

Aproximadamente 900 personas fueron atendidas por los mejores profesionales de la Fundación Visión, 

quienes trasladaron su instrumental quirúrgico para llevar nuevas luces a la gente, “Luces de Vida” tal 

como se denomina este Programa que permitió a unas 135 personas recuperar la visión. 

 

Se realizó también un acto de entrega de Becas por parte del Rectorado, en el cual un centenar de 

estudiantes de las siete Unidades Académicas recibieron esta importante ayuda económica para cubrir 

parte de los requisitos de carácter administrativo. 

 

La UNP presente en la “CUMBRE DE RECTORES ZICOSUR UNIVERSITARIO 2016”, que contó 

con la presencia de Rectores y representantes de las diferentes universidades que conforman la Red de 

Zonas de Integración del Centro Oriente Sudamericano, llevada a cabo en la Universidad Nacional de 

Canindeyú, el mismo fue declarado de interés Municipal por la Intendencia de Saltos del Guairá y de 

interés Departamental por la Gobernación de Canindeyú, declarando a los Rectores visitantes como 

Ciudadanos Ilustres. 

 

Sin dudas uno de los logros más importantes de la Universidad Nacional de Pilar fue la acreditación por 

parte de la ANEAES, de la Licenciatura en Ciencias de la Educación de la Facultad de Humanidades y 

Ciencias de la Educación, que según la Resolución Nº 341, por la cual se Acredita la Carrera por un 

periodo de 5 (cinco) años. 
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II.2 Recursos Humanos  
 

 
 

 
 
 

II.3 Principales Indicadores de la Entidad  

 Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad 

 

Descripción Femenino Masculino Total

Total Recursos Humanos Activos 
(a+b) 489 428 917

Recursos Humanos Activos Nombrados 
(a) 451 395 846

Recursos Humanos Contratados 
(b) 38 33 71

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 

Contratados que posean Título Universitario)
434 368 802

Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe 

de Departamento)
41 43 84

*Recursos Humanos

*Se deberá contemplar la totalidad de RRHH de la UNP, incluyendo los personales de Blanco, 

Docentes, Administrativos y/o otros

Descripción Femenino Masculino Total

Total Recursos Humanos Activos Administrativos 150 129 279

Total Recursos Humanos Activos Docentes 339 299 638

(*) Incluye Nombrados y Contratados

Recursos Humanos (*)

M F Total M F Total M F Total

Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas
379 604 983 10 21 31 1014 48 58 106

Ciencias Agropecuarias y Desarrollo 

Rural
259 169 428 0 0 0 428 34 24 58

Derecho, Ciencias Políticas y Sociales 388 645 1033 31 27 58 1091 60 96 156

Humanidades y Ciencias de la 

Educación
92 284 376 4 11 15 391 38 57 95

Ciencias Aplicadas 785 578 1363 14 15 29 1392 83 81 164

Ciencias, Tecnologías y Artes 98 106 204 0 1 1 205 15 7 22

Ciencias Biomédicas 54 159 213 0 5 5 218 21 16 37

Total 2055 2545 4600 59 80 139 4739 299 339 638

Corresponde a Carreras de Grado

(*) Incluyen contratados y nombrados

Datos estadísticos por Facultad

Facultad

Alumnos

Matriculados

Alumnos

Egresados

Cantidad 

Docentes (*)
Total 

General
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 Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado 

 

 Extensión Universitaria 

 

M F Total M F Total M F Total

Postgrado Especialización en Docencia Universitaria 42 114 156 0 0 0 156 3 2 5

Postgrado
Especialización en Historia del Paraguay 

con Orientación a la Investigación
7 10 17 0 0 0 17 2 1 3

Derecho, 

Ciencias 

Políticas y 

Sociales

Postítulo 69 96 165 50 64 114 279 0 1 1

Total 118 220 338 50 64 114 452 5 4 9

*Cursos de Postgrados y Postítulos incluyen: Especialización, Actualización, Maestría, Doctorado, etc.

Cantidad 

Docentes 

Datos estadísticos por Facultad  - *Cursos de Postgrado y Postítulo

Facultad Cursos
Total 

General

Matriculados Egresados

Facultad Descripción de Actividad
Cantidad de 

actividades
Beneficiarios*

Extensión Universitaria

-  Apoyo escolar a través de la retroalimentación en castellano y Matemáticas del 1er y 2do ciclo EEB.

-  Capacitación en oficios varios, desarrollando Clases de corte, confección, manicura, pedicuro y Peluquería.

-  Desarrollo de clases de  Taekwondo, con el objetivo de inculcar a los chicos en situación de vulnerabilidad, valores como la 

disciplina y el respeto, además de actividad sana recreativa.

    • Defensa alta, baja, media reserva.

    • Golpe canto, de puño reverso y patada de frente.

    • Se cambian shongan 1 “Templo, alpino y roca”.

    • Sparring para poner en práctica los movimientos adquiridos.

-  Consultorio Jurídico Gratuito para Familias que Acuden a la Guardería Albergue San Juan Bautista.

-  Recepción de casos detectados por responsables de la Guardería.

-  Orientación a las personas afectadas.

-  Apertura y seguimiento de casos en la Circunscripción Judicial de Pilar.

-  Se finiquito un juicio de matrimonio aparente post mortem. 

-  Apertura de dos causas judiciales sobre juicios sucesorios.

-  Reuniones con representantes de escuelas educativas de pilar

-  Recolección de materiales didácticos ilustrativos sobre derechos del niño y adolescente para charlas a los niños  de las 

Escuelas: San José Artesano, Juan Pablo II, Santa María Magdalena, San Ramón, Cristo Rey, Nuestra Señora del Pilar, San 

Francisco, San Gerardo, CREP 1º y 2º ciclo; y en las localidades de Isla Umbu y Laureles.

-  Crear conciencia y hábitos de higiene en los escolares del segundo ciclo de la Escuela Carlos Miguel Giménez del Barrio 

Ytororo.

-  Revisión de las instalaciones de la escuela.

-  Gestionar la presencia de médicos del programa Ñañepytyvo Tesaira, proveer de medicamentos.

-  Adquisición y aplicación  de medicamentos  específicos contra piojos.

-  Charla educativa con los médicos de la USF del barrio Ytororo.

-  Control nutricional de los niños, distribución de vitaminas y elementos de aseo personal.

-  Desparasitación por médicos de la USF.

-  Práctica de cepillado dental, lavado de uñas, cabeza y pies.

-  Campaña intensiva sobre eliminación de la pediculosis.

-  Recolección y clasificación de los tipos de basura (utilización de recipientes diferenciados).

-  Charlas sobre la contaminación ambiental, como tratar el agua y los espacios verdes.

-  Charla educativa sobre géneros (varón-mujer) y cambios en la adolescencia.

-  Redacción de talleres/Charlas de capacitación.

-  Monitoreo de actividades de los componentes.

-  Ensamble y digitalización de los informes mensuales.

-  Entrevistas sociales a las familias de los niños que asisten a la Guardería Albergue San Juan Bautista del Barrio Ytororo.

-  Registro de niños que ingresan y egresan cada mes.

-  Análisis estadístico de la evolución de cada caso.

-  Actividades de estimulación temprana y apoyo escolar.

-  Detección de casos conflictivos y derivados al ámbito judicial-

-  Atención médica a los niños y voluntarias de la guardería por el médico de APS del Barrio Ytororo.

-  Análisis de las fichas.

-  Observación y registro de rasgos de expresión corporal.

-  Refuerzo escolar en la sala 4.

-  Atención psicológica semanal (todos los días miércoles) de los niños.

-  Encuentro formativo con el tema “relación padres e hijos“.

-  Fortalecimiento de vínculos entre compañero a través del desarrollo de: 

    •  Experiencias lógico-matemáticas. -  Relación con el medio natural, social y cultural.

    •  Semejanzas y diferencias de los animales según sus características a través de láminas. 

    •  Dibujo y registro de los animales encontrados. 

    •  Teatro de títeres.

    •  Conocemos las fiestas de San Juan.

    •  Reconocimiento de comidas típicas.

-  Difusión sobre las distintas leyes que afectan la vida cotidiana de las personas: violencia, derecho de los niños y 

adolescentes, en zonas vulnerables de Misiones.

-  Acompañamiento y defensa de víctimas de violencia familiar.

-  Charlas educativas, asesoramiento jurídico en consultas realizadas por los usuarios.

-  Desarrollo de charlas educativas con jóvenes de los Colegios del Distrito de Pilar.

-  Entrevistas interpersonales en coordinación con las instituciones involucradas y la presencia del docente encargado del 

área: Escuela Uruguay y del Futuro, Colegio Nacional Pilar, y el Centro Nº 161 de Educación media para adultos y jóvenes.

(PREXU)

Programa Educación 

Continua

30 884
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(PREXU)

Programa Ñañepytyvo 

Tesaira

-  Atención integral de familias afectadas por las inundaciones.

-  ATENCIONES MÉDICAS (odontología, nutrición, kinesiología, medicina general, pediatría ) DEL PROGRAMA 

ÑAÑEPYTYVŌ TESÃIRÃ: 

    •  Hospital Escuela 

    •  Abue Club

    •  Guardería San Juan Bautista - Barrio Ytororo 

    •  Comedor Divino Niño Jesús 

    •  Escuela Carlos Miguel Jiménez - Barrio Ytororo 

35 2177

(PREXU)

Programa 

Emprendedurismo e 

Incubación

-  Se dio continuidad al registro  de datos en la pagina del CONACYT referente al proyecto de investigación : 

“IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE AGLOMERACIONES EMPRESARIALES Y REDES PRODUCTIVAS 

EN EL DEPARTAMENTO DE ÑEEMBUCU”.

-  Feria de Pequeños Productores; trabajo conjunto con la Gobernación del Dpto. de Ñeembucú, en el marco de la Alianza 

interinstitucional de la Gobernación y la UNP; Productos agropecuarios: verduras, ryguasu casero, frutas de estación, 

hortalizas, huevos, miel de abeja, carnes de cerdo, mandioca; comercializados por productores de Pilar, Mburica, Isla Umbu, 

Desmochados, Belén, Humaitá, San Juan Ñeembucú y Gral. Díaz. 

-  Ferias de artesanos.

-  Reuniones mensuales con representantes del Cuerpo de Paz, a fin de establecer un trabajo conjunto con productores 

beneficiarios del programa.

-  Desarrollo del Taller de Capacitación en Emprendedurismo, en conjunto con el Programa Paraguay Emprende, 

denominado “Construye tus Sueños”, con una duración de dos meses (del 7 mayo al 2 junio del 2016) en la Facultad de 

Ciencias Contables, Administrativas y Económicas.

-  Charlas con alumnos de la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas de la UNP, sobre “ Sexualidad 

Responsable”, y apoyo de la XII Región Sanitaria y Hospital Regional de Pilar. 

-  Apoyo logístico en el Black Weekend de Pilar.

-  Taller de capacitación sobre PYMES.

-  Premiacion al Emprendedor y Microempresa destacada del año 2016, realizada durante la Sesión del Consejo Superior 

Universitario.

23 42

(PREXU)

Programa de Apoyo a 

las Actividades de Inicio 

del Hospital Escuela

-  Brindar apoyo para el desarrollo de  atención en Medicina General, Pediatría del Hospital Escuela dependiente de la 

Facultad de Ciencias Biomédicas, a fin de contribuir con la gestión de la institución.

-  Elaboración de cronograma de atención semanal 2016, para el hospital escuela 

-  Atenciones médicas en los Barrios San Vicente, Polideportivo, San José por el tiempo que dure la emergencia debido a la 

subida de las aguas del rio Paraguay.

-  Gestión para la obtención de equipos para el Hospital Escuela con la Asociación Cadena de Solidaridad.

-  Gestiones para montar un Consultorio Jurídico en las instalaciones del Hospital Escuela, de manera a asistir legalmente a 

personas que asisten al mismo.

-  Autogestión para la compra de mobiliario del Consultorio Jurídico.

-  Apertura del Consultorio Jurídico.

-  Programación y desarrollo de charlas sobre la Ley de Enfermería para alumnos de dicha carrera.

-  Seguimiento al Oficio 3.

-  Elaboración de la contestación al Oficio 3 (terminada).

-  Rectificación de acta de nacimiento.

-  Denuncia por violencia intrafamiliar.

-  Solicitud de custodia provisoria de hijos menores.

-  Denuncia por prestación alimentaria.

50 1923

(PREXU)

Programa de 

Comunicación

-  Cobertura periodística total en las zonas de casas inundadas y campamentos de damnificados.

-  Recepción de donaciones ante la emergencia en Pilar y el Dpto. de Ñeembucú a causa de las inundaciones.

-  Elaboración de nueva grilla de programación para la 100.7 FM Radio Universidad.

-  Realización de programas especiales en tiempos de crisis (inundación).

-  Gestiones para la reparación de equipos afectados (híbrido telefónico, CPU, intercomunicador, internet).

-  Cobertura de Eventos:

    •  Atenciones médicas y distribución de medicamentos a 18 familias damnificadas por parte del programa Ñañepytyvo 

Tesaira y apoyo del Hospital Escuela en los barrios San Vicente y Polideportivo Municipal.

    •  Lanzamiento de la tercera edición del mapa hipsométrico del casco urbano de la ciudad de Pilar en el salón de la 

Gobernación con el fin de poner a conocimiento de la ciudadanía los niveles o cotas de riesgo en los diferentes barrios de 

Pilar a fin de asumir medidas preventivas y oportunas.

    •  Cobertura durante el trabajo de preparación del muro de defensa por parte de la Gobernación de Ñeembucú en el barrio 

San Vicente.

    •  Lanzamiento del “Plan Solidaridad” por parte dela Gobernación de Ñeembucú y la UNP, poniendo a disposición del 

Comité de Emergencia Departamental y Comité de Emergencia Distrital el campus de la UNP, ante una eventual evacuación 

de las zonas afectadas por las inundaciones.

-  Edición y difusión de spots educativos y ofertas académicas.

-  Noticieros y programas radiales a ser emitidos a través de Radio Universidad FM 100.7.

-  Desarrollo de programas Históricos Culturales: “Un momento con la historia” y “Miscelánea Cultural”.

-  Producción de audiovisuales.

-  Actualización de Fan page: https://www.facebook.com/UnivNAcPilar 

-  Manejo y actualización del registro fotográfico de las actividades realizadas de la UNP y acontecimientos resaltantes de la 

comunidad.

-  Entrevistas a personalidades.

-  Entrevistas a referentes de varias instituciones, procesamiento de datos obtenidos para la producción de un documental 

“Deforestación en Paraguay”.

-  Presentación del documental “Deforestación en el Chaco".

-  Elaboración y desarrollo del concurso “Siembra un árbol con amigos”.

-  Edición y difusión de spots educativos y conmemorativos a los 25 años de la Universidad Nacional de Pilar.

-  Entrevistas a personalidades universitarias y comunitarias en referencia a los 25 años.

-  Cobertura de actos oficiales conmemorativos a los 25 años de la Universidad Nacional de Pilar.

-  Transmisiones en directo y coberturas especiales: atenciones y cirugías oftalmológicas en el Hospital Escuela.

-  Gestiones en la CONATEL.

-  Creación de audiovisuales (atención oftalmológica, campamento Instituto Ciencias Ambientales, entrega de Becas, 

65 3520



 

Balance Anual de Gestión Pública Página 13 
 

 

 

(PREXU)

Programa Universidad en 

Movimiento

-  Participación apoyando a los festejos por el Día de Reyes, realizado en zonas de familias afectadas por las inundaciones 

(Barrio San Vicente) 

-  AGITA PILAR realizada en la Plaza de los Héroes de la ciudad de Pilar.

-  Día del Niño en la localidad de Mayor Martínez (Dpto. de Ñeembucú).

-  La Colonia de Vacaciones prevista para los meses de enero y febrero ha sido suspendida debido a la situación de 

emergencia declarada (alerta naranja) en la ciudad de pilar por la crecida de los ríos.

-  Juegos de integración por equipos y juegos pre deportivos en la  Escuela San Ramón y el comedor Divino Niño.

-  Actividad física con adultos mayores del “Abue Club Pilar Poty”, realizada dos veces por semana.

-  Apoyo técnico en el área de Educación Física, a través del desarrollo de clases de Educación Física.

-  Desarrollo de prácticas de la “Escuela Talentos del Futbol” que se realizan en los clubes Primero de Mayo y Crucecita de 

la Ciudad de Pilar.

10 1751

(PREXU)

Programa 

Fortalecimiento de la 

Dirección de 

Cooperación y 

Relaciones 

Internacionales de la 

Universidad Nacional de 

Pilar

-  Taller de Conversación dirigido a jóvenes a partir de los 15 años, que posean conocimientos básicos o intermedios de 

Ingles, realizados en el local del Conservatorio de Música Sofía Mendoza.

-  Terere de Idiomas un espacio de encuentro entre paraguayos y extranjeros quienes gratuitamente interactúan e 

intercambian conocimientos culturales y/o lingüísticos (inglés, francés, armenio, chino mandarin), disfrutando un buen 

TERERE. (2 Ediciones durante el primer semestre).

-  Cocido de Idiomas un espacio de encuentro entre paraguayos y extranjeros quienes gratuitamente interactúan e 

intercambian conocimientos culturales y/o lingüísticos (inglés, francés, armenio y alemán), disfrutando un buen COCIDO.

-  Divulgación de becas y otras oportunidades de formación en el exterior (www.facebook.com/internacionalesunp/)

-  Apoyo logístico durante la Jornada de Capacitación e Intercambio de Directivos y Docentes de la UNP en la Universidad 

de Lanús - Buenos Aires (Argentina). 

-  Apoyo logístico al estudiante Wiliam Alonso quien fue adjudicado con una Beca Internacional de  ERASMUS.

-  Apoyo logístico durante el Seminario Intensivo sobre “Internacionalización Universitaria en América Latina” en el marco  

de la Red de Estudios sobre Internacionalización de la Educación Superior en América Latina, de la cual la UNP forma parte.

7 203

-  Actividad radial por la AM 700 Radio Carlos Antonio López.

-  Desarrollo de clases teórico practicas de guitarra, acordeón y arpa.

-  Desarrollo de entrevistas con autores o familiares de autores locales.

-  Grabación del primer CD (18 músicas) de los beneficiarios del Proyecto "La universidad y la música".

-  Recolección de Poemas de autores locales.

-  Ambientación del Salón Padre Domiciano Ramírez de la Gobernación de Ñeembucú para el lanzamiento de la tercera 

edición del mapa hipsométrico del casco urbano de la ciudad de Pilar, con el fin de poner a conocimiento de la ciudadanía los 

niveles o cotas de riesgo en los diferentes barrios de Pilar a fin de asumir medidas preventivas y oportunas.

-  Ambientación y decoración del salón de actos de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación para la Asamblea 

Universitaria.

-  Preparación y decoración del Salón de actos de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación para la apertura 

del Año Académico 2016 de la Universidad Nacional de Pilar.

-  Preparación del salón de actos de  la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, para la presentación del 

documental “Deforestación en Paraguay”.

-  Decoración para la realización del evento Agita Pilar, en la Plaza de los Héroes.

-  Preparación del salón de actos como “Sala de Psicología” en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación, para 

el taller vivencial “Siendo desde la propia fragilidad”.

-  Ambientación del Conservatorio de Música “Sofía Mendoza” para la conferencia denominada “Agustín Pio Barrios 

Mangorè una visión Paraguaya”.

-  Ambientación del salón auditorio de la Facultad de Ciencias Biomédicas para la realización de un evento por el Día 

Internacional de Enfermería.

-  Ambientación y Decoración para el Vino de Honor ofrecido a los Miembros del Consejo Superior Universitario y 

Consejos Directivos, en el salón de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación.

-  Ambientación y Decoración del salón de Humanidades para el acto de presentación de los pares evaluadores  de la 

ANEAES.

-  Ambientación de para la realización de la “Fiesta de San Juan” en la Facultad de Ciencias Biomédicas.

-  Ambientación y decoración del salón de Humanidades para la presentación del proyecto “IMPLEMENTACION Y 

DESARROLLO DE AGLOMERACIONES EMPRESARIALES Y REDES PRODUCTIVAS EN EL DEPARTAMENTO 

DE ÑEEMBUCU”, adjudicado por el programa PROCIENCIA del CONACYT.

-  Ambientación y decoración del salón de Humanidades para la presentación del libro “Deforestación e Impunidad”.

-  Ambientación y decoración del salón de Humanidades para la Reseña histórica de los 25 años de la UNP y premiación del 

concurso de fotografía y concurso literario.

-  Ambientación y decoración del salón de la Facultad de Ciencias Biomédicas para el Acto académico en conmemoración de 

los 25 años de la UNP.

-  Ambientación y decoración del teatro San Alfonso para el desarrollo del festival y concierto por los 25 años de la UNP.

-  Ambientación y decoración del salón de la Facultada de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas para el 

seminario Aglomeraciones y redes productivas.

-  Ambientación y decoración del salón de Humanidades para la presentación del libro “Nosotros y ellos”.

-  Ambientación y decoración del salón de la Facultad de Ciencias Biomédicas para el Encuentro Comunitario por los 25 

años de la UNP.

-  Ambientación y decoración del aula magna de la Facultad de Ciencias Biomédicas para la realización del I Congreso de 

Producción Animal.

-  Ambientación para el Encuentro Comunitario, Social y Educativo “Creer que sí se puede con la gente”, por el Día del 

Niño, en la localidad de Mayor Martínez (Ñeembucú).

-  Ambientación del Rectorado para recibimiento de la Virgen del Pilar. 

-  Ambientación y preparación del Teatro San Alfonso para el Concurso de Canto y Oratoria en el marco de la realización de 

las Olimpiadas Estudiantiles.

-  Ambientación y preparación del Polideportivo Municipal para el Acto Inaugural de las Olimpiadas Estudiantiles 2016.

-  Ambientación y preparación del salón de la facultad de Ciencias Biomédicas para el Conversatorio a cargo del Senador 

Fernando Lugo.

(PREXU)

Programa Cultural

26 4667
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(PREXU)

Programa de Producción

-  Contacto con líderes de las asociaciones de pequeños productores.

-  FERIA DE PEQUEÑOS PRODUCTORES; trabajo conjunto con la Gobernación del Dpto. de Ñeembucú, en el marco de 

la Alianza interinstitucional de la Gobernación y la UNP.

-  Trabajo en la logística para la organización de la ferias agropecuarias.

-  Búsqueda de mercado donde ofrecer productos que no se lleguen a vender en las ferias agropecuarias.

-  Gestión y trámite para el transporte de los productores y sus productos hasta el lugar de la feria.

-  Capacitaciones / Inspección técnica de las huertas / Asesoramientos del proceso.

-  Capacitación técnica en conservación.

-  Capacitación sobre aspectos nutritivos de las hortalizas.

-  Repiqueteo de distintas hortalizas llevando a su lugar definitivo.

-  Visita a familias para presentación del proyecto.

-  Recorrido de fincas para planificar las actividades.

-  Limpieza del lugar destinado para la producción hortícola.

-  Alambrado y preparación destinado para la huerta.

-  Entrega de semillas de rubros hortícolas diversos.

-  Preparación de almácigos.

-  Tratamiento de almácigos con agua caliente.

-  Siembra de semillas de lechuga, cebollas, repollo, locote, tomate.

-  Trasplante de tomate, locote.

-  Cuidados de almácigos como limpieza de tablones de las lechugas, cebolla y raleo de zanahoria.

-  Siembra en almácigos de repollo.

-  Tutorado de tomate.

-  Trasplante de lechuga.

-  Siembra de zanahoria.

-  Arada de parcela para cultivo de maíz, mandioca, batata, actividad realizada en coordinación con la Municipalidad de 

Tacuaras.

-  Cosecha de Hortalizas para consumo, el excedente se destina para venta en sus propias fincas.

-  Cosecha de zanahoria, tomate, locote y perejil, el excedente se destina para venta en sus propias fincas.

15 263

(PREXU)

Programa de Apoyo a la 

Facultad de Ciencias, 

Tecnologías y Artes

-  Promoción de Carreras de Música y Comunicación para el Desarrollo a través de afiches.

-  Publicación de horarios de exámenes y recuperatorios correspondientes al mes de febrero.

-  Pre inscripción de interesados a las carreras de la FCTA.

-  Inventarios de Instrumentos Musicales con que cuenta el Conservatorio de Música “Sofía Mendoza”.

-  Actualización de Software cuantitativo: epilnfo; SPSS.

-  Descarga de software cualitativo: atlas.ti; HyperREserarch; QUALRUS; QDA Miner.

-  Apertura de un sitio web en la plataforma wordpress denominado  CTArevela: www.ctarevela.wordpress.com.

-  Preparación de carpetas de registro académico y asistencia de alumnos.

-  Apoyo logístico para el desarrollo del Seminario Internacional de “Semiótica de la música”.

-  Difusión de convenios firmados, becas e informaciones generales.

-  Elaboración de informes sobre situación académica de los alumnos del Conservatorio Sofía Mendoza.

-  Lanzamiento del Libro “Doctrina de inseguridad Mundial. Paraguay como laboratorio de EE.UU. en la región”. Autora: 

Sonia Winer en la Feria del Libro de Bs.As.

-  Difusión del ciclo Cine Debate.

-  Difusión de presentaciones de libros y conversatorios organizados por la FCTA.

-  Gestiones para la obtención de usuario y contraseña para la carga de datos en el sistema NAUTILUS.

-  Seguimiento en las gestiones de matriculación de los alumnos de la carrera Comunicación para el Desarrollo en el Instituto 

Superior.

-  Difusión y apoyo logístico para la presentación del Libro “Universidad: Autonomía y persecución“.

10 470

(PREXU)

Programa  Fortaleciendo 

la calidad educativa de la 

Facultad de Ciencias 

Contables, 

Administrativas y 

Económicas

Acreditación de carreras de grado por la ANEAES:

-  Análisis de datos : de las dimensiones de las personas , y todas las demás dimensiones 

-  Elaboración parcial del informe de la Dimensión de las personas.

-  Elaboración parcial del informe final de todas las dimensiones.  

-  Confirmación del comité de autoevaluación. 

-  Elaboración completa y revisión del informe final de todas las dimensiones.

-  Digitalización de documentos respaldatorios.

-  Elaboración de informe institucional.  

-  Elaboración del plan de mejoras.

-  Reunión con directivos, docentes y funcionarios para trabajar los conceptos fundamentales y la socialización.

-  Digitalización de documentos respaldatorios.

-  Presentación del informe final, informe institucional y plan de mejoras al Consejo Directivo de la Facultad para su 

presentación a la ANEAES según cronograma (2/3/2016).

-  Revisión del informe final de todas las dimensiones.

-  Revisión del informe institucional.

-  Revisión y seguimiento del plan de mejoras.

-  Visita al estamento estudiantil para trabajar los conceptos fundamentales.

-  Reunión con los empleados.

-  Pegatina de afiches.

-  Revisión del informe final de todas las dimensiones.

-  Digitalización de documentos respaldatorios.

-  Revisión del informe institucional.

-  Revisión y seguimiento del plan de mejoras.

-  Reunión con egresados en el EGI.

-  Presentación definitiva del Informe de Autoevaluación a la ANEAES conforme a los plazos establecidos.

-  Reunión con directivos, docentes y funcionarios para trabajar los conceptos fundamentales y la socialización.

-  Reunión con egresados en el EGI (Equipo de Gestión Institucional) para la elaboración del Plan de Desarrollo Institucional 

y de la carrera.

10 978
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* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extensión 

(PREXU)

Programa de Vinculación 

de estudiantes a 

Programas y Proyectos 

en la Facultad de 

Ciencias Agropecuarias 

y Desarrollo Rural

-  Apoyo en el lanzamiento de la tercera edición del mapa hipsométrico del casco urbano de la ciudad de Pilar con el fin de 

poner a conocimiento de la ciudadanía los niveles o cotas de riesgo en los diferentes barrios de pilar a fin de asumir medidas 

preventivas y oportunas.

-  Reuniones con docentes.

-  Inicio de las actividades académicas.

-  Desarrollo del Taller sobre Pasturas en el local de la Rural Ganadera Filial Pilar.

-  Presentación de resultados del Proyecto Agua, realizado al arroyo San Lorenzo; llevado a cabo por alumnos del 5to año de 

la carrera de Ingeniería Agropecuaria.

-  Seminario sobre equinos de trabajo en el local de la facultad.

-  Trabajo de campo: muestra del proceso de ensilaje.

-  Colecta de datos relacionado a las actividades.

-  Sistematización, organización y documentación de datos obtenidos.

-  Charlas sobre ANEAES  a cargo de las autoridades de la institución.

-  Charla sobre residuos sólidos y la importancia del reciclaje para la cátedra de Ecología.

5 98

(PREXU)

Programa de Vinculación 

de estudiantes a 

Programas y Proyectos 

en la Facultad de 

Ciencias Aplicadas

-  Colecta de Datos relacionados con actividades de extensión que involucran la participación de estudiantes para el años 

2016.

-  Corroboración de datos, sistematización, organización de los datos colectados y corroborados.

-  Seguimiento de actividades.

-  Elaboración del mapa y Disertación en el lanzamiento de la tercera edición del mapa hipsométrico del casco urbano de la 

ciudad de Pilar con el fin de poner a conocimiento de la ciudadanía los niveles o cotas de riesgo en los diferentes barrios de 

pilar a fin de asumir medidas preventivas y oportunas.

-  Presentación del Libro “Deforestación e Impunidad” en la Sala Bicameral del Congreso Nacional.

-  Capacitación de alumnos, previos a Agita pilar, a cargo de la Dra. Doris Roig.

-  Participación en Agita Pilar.

-  Participación del grupo de arpistas del Instituto de Bellas Artes.

-  Acompañamiento a los organizadores del Foro Ambiental Regional.

-  Actividades de hermoseamiento y limpieza del predio de Ciencias Ambientales.

-  Firma de convenio en el contexto del proyecto ECOCULTURA entre la UNP (Facultad de Ciencias Aplicadas), la 

Municipalidad de Pilar y la Manufactura de Pilar S.A.

-  Bicicleteada por el ambiente como parte de las actividades del Proyecto EcoCultura

-  "V Seminario Internacional - Medio Ambiente y Desarrollo”, realizado en el salón de actos del CREP a cargo del Instituto 

de Ciencias Ambientales de la Facultad de Ciencias  Aplicadas de la UNP.

-  Participación, apoyo, ejecución, difusión y registro de actividades realizadas en el ámbito de la Facultad de Aplicadas.

-  Análisis y corroboración de datos.

-  Publicación de síntesis, sistematización de los datos colectados y corroborados.

-  Elaboración de informes.

-  Charla técnica “protecciones en instalaciones de baja tensión y dimensionamiento en tableros de baja tensión”.

-  Seminario taller “Diseño en 3D”.

-  Curso “Arranque de Motores”

5 125

(PREXU)

Programa de Vinculación 

de Estudiantes a 

Programas y Proyectos 

en la Facultad de 

Ciencias Contables, 

Administrativas y 

Económicas

-  Avances en la elección de temas, recolección de datos, información, elaboración de cuadros y búsqueda de fotos para 

ilustración. 

-  Redacción de artículos.

-  Remisión de material elaborado a imprenta para impresión.

-  Elaboración de cuadros e infografía para publicaciones.

2 120

(PREXU)

Programa Desarrollo e 

Implementación de 

Páginas Web y Sistemas 

Informáticos vía Web 

para la Universidad 

Nacional de Pilar

-  Aplicar formato a las planillas enviadas por las facultades y el Rectorado para su publicación.

-  Registro de informaciones relacionadas a la página de la UNP, noticias, informaciones de la Ley 5189/2014.

-  Actualización de software de las páginas cada vez que lo requiera.

-  Respaldo de datos de las diferentes páginas de la UNP (Rectorado, Unidades Académicas, Dirección General de 

Postgrado).

-  Registro de informaciones referentes a las cátedras de las unidades académicas y Dirección General de Postgrado.

-  Capacitación en la creación de páginas, menú primario y secundario, ediciones de páginas y estilos en las facultades.

-  Capacitaciones a usuarios encargados de actualizar informaciones de la Ley 5189/2014 en las facultades.

-  Capacitar a los usuarios encargados de administrar la pagina WEB de cada unidad académica de la UNP para aplicar el 

formato a las planillas para la publicación de sueldos.

-  Análisis y diseño del modelo de datos a adoptar para la estructuración de una base de datos acorde a los requerimientos 

del sistema.

-  Adopción del método fácil (SCRUM) para el diseño y programación de los módulos del sistema.

-  Capacitación en la creación y edición de páginas, menú primario y secundario, de estilos en las diferentes paginas de la 

UNP (Acceso CICCO y CONACYT).

-  Carga de informaciones publicas según Ley Nº 5189/2014 (FHyCE y FCAyDR).

-  Verificación de informaciones publicadas por el Rectorado y facultades relacionadas.

-  Actualización de software de las paginas cada vez que lo requiera e instalación y actualización de las aplicaciones 

necesarias para el funcionamiento de las páginas.

-  Copias de respaldos de la base de datos y archivos FTP de las diferentes paginas de la UNP.

-  Soporte técnico a docentes para la carga de informaciones relacionadas a las cátedras de las diferentes facultades y 

Dirección General de Postgrado.

-  Diseño y programación de los diferentes módulos (alumnos, docentes, procesos académicos, perceptoría, facturación, 

reportes y seguridad) y sus respectivos componentes.

-  Testeo de los módulos y planificación para la programación (FDCPyS, FCA-FCB).

-  Carga de datos de  FDCPyS, FCA - FCB - FCTA.

10 4978
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 Becas Otorgadas 

 

M F

Ciencias Contables, 

Administrativas y 

Económicas

Administración de 

Empresas
6 8 14

Ciencias Contables, 

Administrativas y 

Económicas

Contaduría Pública 

Nacional
3 3 6

Ciencias 

Agropecuarias y 

Desarrollo Rural

Ingeniería 

Agropecuaria
69 43 112

Ciencias 

Agropecuarias y 

Desarrollo Rural

Técnico 

Administración de 

Establecimiento 

Ganadero

13 17 30

Derecho, Ciencias 

Políticas y Sociales
Derecho 32 47 79

Derecho, Ciencias 

Políticas y Sociales
Ciencias Políticas 0 1 1

Derecho, Ciencias 

Políticas y Sociales
Trabajo Social 1 16 17

Derecho, Ciencias 

Políticas y Sociales
Notariado 0 1 1

Humanidades y 

Ciencias de la 

Educación

Ciencias de la 

Educación
7 26 33

Humanidades y 

Ciencias de la 

Educación

Matemática 8 12 20

Humanidades y 

Ciencias de la 

Educación

Psicología Laboral 9 10 19

Humanidades y 

Ciencias de la 

Educación

Psicología con 

Orientación 

Educacional

2 30 32

Ciencias Aplicadas Análisis de Sistemas 5 3 8

Ciencias Aplicadas

Educación Física y 

Entenamiento 

Deportivo

2 1 3

Ciencias Aplicadas Ingeniería Ambiental 3 1 4

Ciencias Aplicadas Ingeniería Industrial 1 0 1

Ciencias, 

Tecnologías y Artes

Comunicación para 

el Desarrollo
1 1 2

Ciencias Biomédicas Enfermería 10 22 32

Ciencias Biomédicas
Terapia Física y 

Rehabilitación
6 20 26

Total 178 262 440

Becas Universitarias

Facultad Carrera

Cantidad de 

beneficiarios Total 

General
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 Obras de infraestructura 

 

 

II.4 Seguimiento del Desafío declarado en el BAGP 2015. 

 

III DESAFÍOS FUTUROS 

 

 

 

  

Descripción Cantidad
Unidad de 

Medida
Distrito Localidad

Construcción de Aula Magna 256 M2 Pilar Pilar

Construcción de Depósito 102,09 M2 Pilar Pilar

 Obras de Infraestructura

Producto Estratégico  entregado Unidad de Medida
2/

Meta 

planificada
Absoluto

Relativo

% 

Formacion de Profesionales alumnos              4.301 4765 110,8

Curso de Especialización y Postgrado alumnos 160 173 108,1

Investigación y Extensión Universitaria actividad 135 134 99,3

Gestión Administrativa para Generación de Valor 

Público
porcentaje 100 97 97,0

1/
Desafíos Declarados BAGP 2015 Logros al Cierre 2016

1/ 
Desafios Declarados en el BAGP 2015 para el Ejercicio Fiscal 2016

2/
Si fueron modificadas las metas declaradas en el BAGP 2015 durante el Ejercicio Fiscal 2016, se deberá justificar debajo del

cuadro indicando el Producto afectado.

Producto Estratégicos a ser entregado
Meta 

planificada
Unidad de Medida

Formacion de Profesionales 4369 alumnos

Curso de Especialización y Postgrado 160 alumnos

Investigación y Extensión Universitaria 150 actividad

Gestión Administrativa para Generación de Valor 

Público
100 porcentaje

Desafíos Futuros
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ANEXO I 

 Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura 

Presupuestaria 

 

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        1 PROGRAMA DE ADMINISTRACION 

PROGRAMA :    001 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

UNIDAD RESPONSABLE :      01 RECTORADO 

 

PRODUCTO: 1213 “GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA GENERACIÓN DE VALOR 

PÚBLICO” 

 

TRANSFERENCIAS FF 10 “RECURSOS DEL TESORO” 

El Rectorado de la Universidad Nacional de Pilar al cierre del Ejercicio Fiscal 2016 ha 

realizado las gestiones correspondientes ante la Dirección General del Tesoro Público del Ministerio de 

Hacienda solicitando las transferencias de recursos con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del 

Tesoro”, principalmente para realizar pagos por Servicios Personales, en concepto de Sueldos, Dietas, 

Gastos de Representación, Bonificaciones y demás asignaciones percibidas por autoridades, 

funcionarios, docentes y personal contratado del Rectorado y las Unidades Académicas, realizados a 

través del sistema de pago de Servicios Personales por Red Bancaria y otras por Cuentas 

Administrativas.  

Así también el pago a los Proveedores adjudicados en los Llamados realizados por la 

Coordinación General - UOC y las Sub UOC de las Unidades Académicas, siendo las transferencias 

hechas por la Dirección General del Tesoro Público a las respectivas cuentas de los mismos bajo la 

modalidad de Pago Directo a Proveedores.- 

Resumen  de Transferencias solicitadas al 31/12/2016: 

 

Transferencias para Gastos Corrientes (152)    36.944.178.933.- 

Transferencias para Gastos de Capital (222)         448.546.148.- 

Total Transferencias Solicitadas      37.392.725.081.- 

Resumen de Transferencias recibidas a través de Cuentas Administrativas, Pago por Red Bancaria y 

Pago Directo a Proveedores: 

Clasificación 
Monto 

Solicitado 

Aporte 

Jubilatorio 

Retención de 

Impuestos 

Monto a 

Transferir 

Transferencias 

Recibidas al 

31/12/2016 

Pendientes 

Servicios Personales 35.812.991.456 5.097.495.141 0 30.680.061.715 30.554.505.675 125.556.040 

Becas 426.029.730 0 0 426.029.730 426.029.730 0 

Pago Deudas Años 

Anteriores 
1.750.000 0 0 1.750.000 1.750.000  

Viáticos 365.050.257 0 0 365.050.257 363.892.683 1.157.574 

Pago Directo a Proveedores 338.357.490 0 15.413.741 322.943.749 212.904.898 110.038.851 

Total Gastos Corrientes 36.944.178.933 5.097.495.141 15.413.741 31.795.835.451 31.559.082.986 236.752.465 

Pago Directo a Proveedores 448.546.148 0 21.986.915 426.559.233 212.619.302 213.939.931 

Total Gastos de Capital 448.546.148 0 21.986.915 426.559.233 212.619.302 213.939.931 

Total General 37.392.725.081 5.097.495.141 37.400.656 32.222.394.684 31.771.702.288 450.692.396 
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Las Solicitudes de Transferencias de Recursos al cierre del ejercicio fiscal corresponden en gran 

parte a Gastos Corrientes, en concepto de pagos por Servicios Personales (Sueldos, Dietas, Gastos de 

Representación, Bonificaciones, Jornales, Subsidio para la Salud, Aguinaldo, etc.), así como también pago 

de Becas a alumnos de las Unidades Académicas; Viáticos; y el pago directo a los diferentes proveedores 

adjudicados en los llamados efectuados por la Administración General de UOC que afectan a Gastos 

Corrientes y de Capital, del Rectorado y las Unidades Académicas. Que representan una ejecución total del 

92,8 % en relación al Plan Financiero Institucional con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”, 

aprobado por el Ministerio de Hacienda para la Universidad Nacional de Pilar.  

Al 31 de diciembre de 2016 quedó pendiente la transferencia por el monto de Gs. 450.692.396 

(Guaraníes cuatrocientos cincuenta millones seiscientos noventa y dos mil trescientos noventa y seis). 

 

RECAUDACIÓN DE FONDOS FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

30 “RECURSOS INSTITUCIONALES”. 

En cuanto a las Recaudaciones al 31 de diciembre de 2016 fueron percibidas a través de las cuatro 

Perceptorías habilitadas: en Pilar, y las Filiales de San Ignacio, San Juan Bautista y Ayolas en el 

Departamento de Misiones, y que conforman los Ingresos de la Universidad Nacional de Pilar con Fuente de 

Financiamiento 30 “Recursos Institucionales”, en conceptos de: Aranceles Educativos (matrículas, cuotas, 

derecho a examen, etc.); Ventas de Servicios; Desarrollo de Cursos, Seminarios, Conferencias, Debates, etc. 

Por tanto al cierre del Ejercicio Fiscal 2016 el monto recaudado fue de Gs. 4.440.217.000 (Guaraníes 

cuatro mil cuatrocientos cuarenta millones doscientos diecisiete mil). Las recaudaciones 

correspondientes a las distintas Unidades Académicas fueron trasferidas a las mismas previo descuento del 

18% que queda como un aporte para el mantenimiento del Rectorado. 

 

Resumen de la Recaudación de Recursos Institucionales al 31/12/2016 por Unidad: 

Rectorado  243.375.000. 

Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas  701.869.000. 

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural  348.997.000. 

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 1.508.435.000. 

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación  374.212.000. 

Facultad de Ciencias Aplicadas  753.724.000. 

Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes     285.600.000. 

Facultad de Ciencias Biomédicas    224.005.000. 

Total Recaudado por Perceptoría al 31/12/2016 4.440.217.000. 
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SOLICITUD DE AMPLIACIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS CON FUENTE 

DE FINANCIAMIENTO 30 “RECURSOS INSTITUCIONALES”. 

 

Atendiendo el monto del Saldo Inicial de Caja la Universidad Nacional de Pilar presentó una 

solicitud de Ampliación Presupuestaria de Ingresos y Gastos, por un monto total de Gs. 2.540.000.000 

(Guaraníes dos mil quinientos cuarenta millones), con FF 30 “Recursos Institucionales”, a ser imputada a 

las partidas de los Objetos de Gastos: 230 “Pasajes y Viáticos”, 520 “Construcciones”, 530 “Adquisiciones 

de Maquinarias, Equipos y Herramientas en General” y 540 “Adquisiciones de Equipos de Oficina y 

Computación”, del Tipo de Presupuesto 1, Programas 001 “Administración General”, y Tipo de 

Presupuesto 2, Programa “Competitividad e Innovación”. La misma no fue aprobada en la Cámara de 

Senadores. 

 

DIRECCION GENERAL DE COOPERACIÓN ACADEMICA INTERISTITUCIONAL 

INFORME DE ACTIVIDADES – 2016 

- Durante el Año 2016 la Coordinación de Cooperación Interinstitucional ha concretado la firma de 8 

(ocho) convenios con diferentes instituciones nacionales e internacionales. A la vez se han concretado la 

renovación de otros convenios y se prosigue con la gestión de firma de 11 (once) convenios con otras 

instituciones. Actualmente se cuenta con 63 (sesenta y tres) convenios vigentes. 

Convenios Firmados con las siguientes instituciones. 

1. Universidad Federal de Paraná - Brasil. 

2. Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social. 

3. Instituto de Estudios e Investigación Jurídica. 

4. Universidad del País Vasco – España. 

5. Municipalidad de San Ignacio Guazú. 

6. Universidad Nacional de Avellaneda de Argentina. 

7. Diócesis de San Juan Bautista. 

8. Universidad de Columbia. 

Convenios en trámites con las siguientes instituciones. 

1. Universidad Nacional de Cuyo – Argentina. 

2. Universidad Nacional de Lanús – Argentina. 

3. Universidad Nacional de Salta – Argentina. 

4. Universidad Nacional de Luján – Argentina. 

5. Universidad Nacional de Rosario – Argentina. 

6. UNNE – URI – UNP. (Convenio Tripartito) 

7. Universidad del Centro Oeste – UNICENTRO - Brasil. 

8. Asociación FULBRIGTH Paraguay – TECHAUKA. 

9. Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación superior – ANEAES. 

10. Secretaría Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad – SENADIS. 

11. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología – CONACYT. 

- La Coordinadora de Relaciones Interinstitucionales participó de la Reunión de Rectores de la Red 

Zicosur Universitaria en la ciudad de Antofagasta de Chile, cuyo objetivo principal es la busca de 

cooperación que pueda surgir entre las Universidades integrantes de la Red. 

- La Vicedecana de la Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes participó de varias actividades 

académicas, investigación y conferencias sobre “La Internacionalización de la Ciencia en la Educación 

Superior, Contexto Aproximado a Nuestra América Latina” en la Universidad Popular Autónoma de 

Veracruz de México.  
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EJECUCIÓN FINANCIERA DEL PROGRAMA 

 

En cuanto a la ejecución del Programa Administración General, al cierre del ejercicio fiscal 2016 se 

logró una ejecución del 81,96 % que equivale a Gs. 6.084.177.940 (Guaraníes seis mil ochenta y cuatro 

millones ciento setenta y siete mil novecientos cuarenta), con respecto al Plan Financiero Anual, para cubrir 

los pagos en concepto de Servicios Personales (Sueldos, Gastos de Representación, Dietas, Bonificaciones, 

Subsidio para la Salud, Aguinaldos, etc.), Viáticos, Becas, Servicios Básicos (Agua, Luz, Teléfono), pago a 

Proveedores adjudicados en los llamados realizados por la Coordinación General de UOC del Rectorado y 

demás rubros que corresponden a gastos menores y son pagados con la modalidad de Fondo Fijo. 
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      01 FORMACIÓN EN POSTGRADO 

UNIDAD RESPONSABLE :      01 RECTORADO 

 

PRODUCTO:   643 “CURSO DE ESPECIALIZACIÓN Y POSTGRADO” 
 

A continuación se expone el Informe de Gestión Consolidado presentado por la Dirección de la Escuela de 

Postgrado, correspondiente a los meses de Enero a Junio de 2016, donde realizaron las siguientes 

actividades: 

 

 Socialización del Plan Estratégico Institucional de la UNP, con la participación de: Rector, Decanos, 

Directores Académicos, Directores Generales y Coordinadores de Postgrado. 

 Prosecución del programa de postgrado “Especialización en Historia del Paraguay con Orientación a la 

Investigación”. 

 Reunión con Coordinadores de Postgrado sobre la presentación, análisis y revisión del Plan Operativo 

Anual 2016. 

 Reunión con maestrandos y doctorandos sobre el Proceso de Trabajo y Defensa de Tesis de Maestría y 

Doctorado según disposiciones del Reglamento de Postgrado de la UNP. 

 Reunión de Coordinadores de Postgrado sobre el estudio y modificación del Reglamento de Postgrado 

de la UNP. 

 Lanzamiento del programa de postgrado “Especialización en Docencia Universitaria”, Secciones A y 

B.  

 Participación de la reunión sobre elaboración de Criterios de Calidad para la Evaluación de Programas 

de Postgrados de las instituciones de la Educación Superior, en el marco del Modelo Nacional de 

Acreditación de la Educación Superior.  

 Provisión de datos de alumnos para habilitación de usuarios en la plataforma virtual del Centro de 

Información Científica del CONACYT (CICCO). 

 Integración del equipo de trabajo responsable de la elaboración del “Reglamento de los Programas de 

Postgrado” ajustado a los términos de la Ley Nº 4995/2013 “De Educación Superior”; reunión técnica 

llevada a cabo en la Universidad Tecnológica Intercontinental. 

 Realización de la propuesta del Reglamento de Convalidación, Homologación y Validación de 

Estudios para su consideración.  

 Presentación final del Reglamento de Becas de la Universidad Nacional de Pilar.  

 Aprobación del reglamento del Postgrado. 

 Participación en los procesos de Acreditación de la Carrera: Ciencias de la Educación de la Facultad de 

Humanidades y Ciencias de la Educación.   

 Reunión con el Rector, presentando los informes de avance de los Planes de Trabajo de las Direcciones 

Generales. 

 Participación del Seminario-Taller “Diseño y Evaluación de Programas de Postgrado Académicos” en 

el Marco del Programa Apoyo para la Formación de Docentes - Investigadores, Organizado por 

CONACYT. 

 Reunión con los becados del programa de postgrado “Especialización en Docencia Universitaria” sobre 

la contraprestación de la beca otorgada. 

 Lanzamiento de la Sección “C” de Especialización en Docencia Universitaria de la UNP. 
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 Jornadas de Capacitación e Intercambio entre la Universidad Nacional de Lanús (Buenos Aires, 

Argentina) y la Universidad Nacional de Pilar.  

 Cooperación institucional y profesional para el desarrollo de jornadas de capacitación en instituciones 

de nivel universitario y terciario. 

 Primer Congreso de Producción Animal organizado por Facultad de Ciencias Agropecuarias y 

Desarrollo Rural, Pilar. 

 Primer Congreso Agropecuario del Sur “Año Internacional de las Leguminosas”, organizado por la 

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Desarrollo Rural, San Juan Bautista, Misiones. 

 Seguimiento a las Unidades de Postgrado de las Facultades sobre tesis defendidas para su publicación 

en el repositorio de la Dirección General de Postgrado por medio de la plataforma virtual del Servicio 

de Difusión de Trabajos de Investigación (SEDITI) de la Universidad Nacional de Pilar. 

 Seguimiento de los proyectos pedagógicos realizados por alumnos de postgrado en contraprestación a 

la beca recibida. 

 Socialización de las XVI Jornadas de Investigación y Docencia de la Escuela de Historia y V Jornadas 

de Intercambio y Cooperación del Instituto de Estudios e Investigación Histórica; 5, 6 y 7 de diciembre 

de 2016; Salta, Argentina. 

 Seguimiento de los Programas de postgrado en proceso de tesis de la Universidad Nacional de Pilar. 

 Seminario “Internacionalización Universitaria en América Latina”, dirigido a estudiantes de la 

especialización en Docencia Universitaria UNP. 

 Reunión de trabajo con Coordinadores de Postgrado. Tema: Criterios de calidad para la evaluación y 

acreditación de Programas de Postgrado (Especialización, Maestría y Doctorado). Versión preliminar 

ANEAES. 

 Adecuación de los Programas de Postgrado en base a sugerencias para la ANEAES, de la representante 

de las Universidades Públicas Dra. Perla Sosa. 

 Participación del Seminario-Taller “Diseño y Evaluación de Programas de Postgrado Académicos” en 

el Marco del Programa Apoyo para la Formación de Docentes- Investigadores, Organizado por 

CONACYT. 

 XVI Coloquio Internacional de Gestión Universitaria, desarrollado en Arequipa Perú. 

 Participación de las XVI Jornadas de Investigación y Docencia de la Escuela de Historia y V Jornadas 

de Intercambio y Cooperación del Instituto de Estudios e Investigación Histórica de la Universidad 

Nacional de Salta, Argentina, realizada en el Complejo Universitario Campo Castañares. 

 

EJECUCIÓN FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA 

La Escuela de Postgrado en relación al Plan Financiero Anual ha logrado una ejecución del 92,79 % que 

equivale a Gs. 538.644.207 (Guaraníes quinientos treinta y ocho millones seiscientos cuarenta y cuatro mil 

doscientos siete), para cubrir los pagos en conceptos de Servicios Personales (Sueldos, Bonificaciones, 

Subsidio para la Salud, Aguinaldo), Viáticos, Servicios Básicos y pago a Proveedores. En lo que respecta a 

la ejecución no pudo lograrse el 100% debido a la no utilización de todo lo programado para el Objeto de 

Gasto 210 - Servicios Básicos.- 
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      02 EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

 

UNIDAD RESPONSABLE :      01 RECTORADO 

 

PRODUCTO:   266 “INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA” 
 

A continuación se citan las principales actividades realizadas por algunos de los programas del 

PREXU durante el Ejercicio Fiscal 2016, en lo referente a: 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: 

P R O G R A M A  E D U C A C I O N  C O N T I N U A 

Acciones emprendidas: 

- Apoyo en las actividades emprendidas por el programa (recolección de ropas, recolección y entrega de 

alimentos no perecederos a los albergues, atención médica) durante el periodo de crisis climatológica 

que atravesó la Ciudad de Pilar (inundación), en el lanzamiento del mapa hipsométrico del casco 

urbano de la ciudad de Pilar, en la Actividad Agita Pilar, Participación apoyando a los festejos por el 

día de reyes, realizado en zonas de familias afectadas por las inundaciones (Barrio San Vicente). 

Línea de acción Actividades realizadas Beneficiarios DIRECTOS 

Ayudando a educar: 

Apoyo escolar a través de la 

retroalimentación en Castellano y 

Matemáticas del 1er y 2do ciclo EEB. 

 

Lunes a viernes de 7:15 a 8:30 hs y de 13 

a 15:00   

 

Lugar: COMEDOR AVELINA 

ALARCON DEL BARRIO SAN JOSE 

DE LA CIUDAD DE PILAR 

 

Luego de que bajaran las aguas, se procedió 

a la limpieza de la guardería, reposición de 

elementos dañados, e iniciamos las 

actividades  

30 niños y niñas 

Proyecto “Santa 

Teresita Ñepytyvora”: 

Capacitación en oficios varios, 

desarrollando Clases de corte, confección, 

manicura, pedicuro y Peluquería.  

 

Lunes, miércoles y viernes de 18:30 a 

20:30 horas, en el Instituto Santa 

Teresita de la ciudad de Pilar  

 

20 alumnos 
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Taekwondo for kids – 

seres mejores para un 

Pilar mejor 

Desarrollo de clases de Taekwondo, con el 

objetivo de inculcar a los chicos en situación 

de vulnerabilidad, valores como la disciplina 

y el respeto, además de actividad sana 

recreativa. 

Las clases se desarrollan  los días Martes y 

Jueves de 17:30 a 18:30; Sábados de 09:00 a 

11:30 hs  

El horario para niños más pequeños son los 

días lunes, miércoles y viernes de 17:30 a 

18:30 hs  sobre la calle Mcal. López  

 Defensa alta, baja, media reserva 

 Golpe canto, de puño reverso y 

patada de frente 

 Se cambian shongan 1 “Templo, 

alpino y roca” 

 Sparring para poner en práctica los 

movimientos adquiridos  

 

18 niños 

Consultorio Jurídico 

Gratuito para 

Familias que Acuden a 

la Guardería Albergue 

San Juan Bautista: 

o Recepción de casos detectados por 

responsables de la Guardería 

o Orientación a las personas afectadas  

o Apertura y seguimiento de casos en la 

circunscripción judicial de pilar   

o Se finiquitó un juicio de matrimonio 

aparente post mortem  

o Apertura de dos causas judiciales sobre 

juicios sucesorios  

Consultorio jurídico los días martes y 

jueves de cada semana de 15:30 a 

17:00 hs. 

 

5 personas 

Enseñando a los niños 

sus derechos. 

 Reuniones con representantes de 

escuelas educativas de pilar 

 Recolección de materiales didácticos  

ilustrativos sobre derechos del niño y 

adolescente para 

 Charlas sobre derechos  de los niños en:  

o Escuela San José Artesano 

o Escuela Juan Pablo II 

o Escuela Sta. Ma. Magdalena 

o Escuela San Ramón 

o Escuela Cristo Rey 

o Escuela Ntra. Sra. Del Pilar  

o Escuela San Francisco  

o Escuela San Gerardo 

o CREP 1º y 2º ciclo 

o Localidad de Isla Umbu 

o Localidad  de Laureles 

 

 

470  niños 

14  charlas , en 9 escuelas 

 

 

4 charlas en el interior del 

Dpto. 

120 niños 
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La escuela un ejemplo 

de Higiene 

 Crear  y  conciencia y hábitos de 

higiene en los escolares del segundo 

ciclo  

 Remisión de notas a la Directora de la 

Escuela  

 Revisión de las instalaciones de la 

escuela  

 Gestionar la presencia de médicos del 

programa Ñañepytyvo Tesaira, 

medicamentos 

 Adquisición y aplicación  de 

medicamentos  específicos contra 

piojos y  

 Charla educativa con los médicos de las 

USF del barrio Ytororo 

 Control nutricional de los niños, 

distribución de vitaminas y elementos 

de aseo personal  

Escuela Carlos Miguel Giménez del 

Barrio Ytororo 

30 niños 

Diseño y desarrollo de 

capacitaciones 

Técnicas 

 Redacción de Calendario anual  

 Evaluación de actividades realizadas  

 Redacción del consolidado  de informes 

mensuales del programa  

 

 

P R O G R A M A  Ñ A Ñ E P Y T Y V Õ  T E S Ã I R Ã 

Acciones emprendidas: 

Apoyo en las actividades emprendidas por el programa (recolección de ropas, recolección y entrega de 

alimentos no perecederos a los albergues) durante el periodo de crisis climatológica que atravesó la Ciudad 

de Pilar (inundación) y en la Actividad Agita Pilar 

Línea de acción Actividades realizadas Beneficiarios DIRECTOS 

 

Medicina General 

Pediatría 

Nutrición 

Fisioterapia 

Odontología 

 

 

 Atenciones integral de familias 

afectadas por las inundaciones   

 

Barrio San Vicente: 

213 atenciones en 4 intervenciones 

Bº San Alfonzo:  27 atenciones 

Polideportivo Municipal: 12 

atenciones, en dos intervenciones 

Total: 252 personas 

ATENCIONES MÉDICAS DEL 

PROGRAMA ÑAÑEPYTYVŌ 

TESÃIRÃ:  

 Hospital Escuela  

 Abue Club 

 Guardería San Juan Bautista - Barrio 

Ytororo  

 Comedor Divino Niño Jesús  

 Escuela Carlos Miguel Jiménez - 

Barrio Ytororo  

 

Total de 1065  atenciones medicas 

Discriminadas en: 

 Hospital Escuela: 366 atenciones 

 Abue Club:  463 atenciones 

 Guardería San Juan Bautista - Barrio 

Ytororo : 170 atenciones 

 Comedor Divino Niño Jesús : 54 

atenciones 

 Escuela Carlos Miguel Jiménez -  

Barrio Ytororo: 12 atenciones 
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P R O G R A M A  E M P R E N D E D U R I S M O  E  I N C U B A C I Ó N 

Acciones emprendidas 

- Apoyo en las actividades emprendidas por el programa (recolección de ropas, alimentos no 

perecederos, atención médica) durante el periodo de crisis climatológica que atravesó la Ciudad de 

Pilar (inundación), en el lanzamiento del mapa hipsométrico del casco urbano de la ciudad de Pilar y  

en la Actividad Agita Pilar. 

 

Línea de acción Actividades realizadas Beneficiarios DIRECTOS 

Artesanía, producción 

y capacitación 

emprendedora 

 

 Se dio continuidad al registro  de datos en 

la página del CONACYT referentes al 

proyecto de investigación : 

“IMPLEMENTACION Y DESARROLLO 

DE AGLOMERACIONES 

EMPRESARIALES Y REDES 

PRODUCTIVAS EN EL 

DEPARTAMENTO DE ÑEEMBUCU” 

 FERIA DE PEQUEÑOS 

PRODUCTORES; trabajo conjunto con la 

Gobernación del Dpto. de Ñeembucú, en el 

marco de la Alianza interinstitucional de la 

Gobernación y la UNP; Productos 

agropecuarios: verduras, ryguasu casero, 

frutas de estación, hortalizas, huevos, miel 

de abeja, carnes de cerdo, mandioca;   

comercializados por productores de pilar, 

mburica, isla umbu, desmochados, belén, 

Humaitá, san Juan Ñeembucú y Gral. Díaz 

 Ferias de artesanos  

 Reuniones mensuales con representantes 

del Cuerpo de Paz, a fin de establecer un 

trabajo conjunto con productores 

beneficiarios del programa 

 Desarrollo del Taller de capacitación en 

Emprendedurismo, en conjunto con el 

Programa Paraguay Emprende, 

denominado “construye tus sueños” con 

una duración de dos meses (del 7 mayo al 2 

junio del 2016) en la Facultad de Ciencias 

contables, administrativas y económicas de 

la UNP 

 Serie de Charlas con alumnos de Facultad 

de Ciencias contables, administrativas y 

económicas de la UNP sobre “ sexualidad 

responsable” a cargo del Dr. Julio 

Gutiérrez, y apoyo de la XII Región 

sanitaria y Hospital Regional de Pilar  

 1 (un) concurso de diseño de moda 

artesanal con  diseñadores seleccionados 

(Programado para el segundo semestre)                                    

 1 (un) desfile de moda artesanal.  

(Programado para el segundo semestre) 

 

7 artesanos 

 

6 Ferias de Pequeños 

Productores 

 

35 Productores 

Agropecuarios 

 

4 Feria de Artesanos 
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P R O G R A M A  U N I V E R S I D A D  E N  M O V I M I E N T O 

Actividades realizadas en:   

- Apoyo en las actividades emprendidas por el programa (recolección de ropas, recolección y entrega de 

alimentos no perecederos a los albergues) durante el periodo de crisis climatológica que atravesó la 

Ciudad de Pilar (inundación). 

Línea de acción Actividades realizadas Beneficiarios DIRECTOS 

Encuentros 

Comunitarios 

(Salud, Recreación e 

Inclusión 

Social) 

 Participación apoyando a los festejos por el día 

de reyes, realizado en zonas de familias 

afectadas por las inundaciones (barrio san 

Vicente)  

 AGITA PILAR en la Plaza de los Héroes  

300 personas  (niñas, 

niños y adolescentes) 

 

700 personas 

Colonia de 

Vacaciones 

(Deportes, 

Recreación e 

Inclusión 

Social) 

Ha sido suspendida debido a la situación de 

emergencia declarada (alerta naranja) en la 

ciudad de pilar por la crecida de los ríos. 

 

 

Jornadas 

recreativas de 

integración 

 Juegos de integración por equipos y juegos pre 

deportivo en la Escuela San Ramón y el 

comedor Divino Niño.  

135 Alumnos 

Actividad Física 

para Adultos 

Mayores 

(Salud) 

 Actividad física con adultos mayores del “Abue 

Club Pilar Poty”, dos veces por semana.  
71 adultos mayores 

Educación Física 

de Base en la 

Escuela 

San Ramón 

(Educación) 

 

 Apoyo técnico en el área de educación física, a 

través del desarrollo de clases de educación 

física: 

Martes 

Por la mañana 9:45 a 11:15 hs 

Por la tarde  15:45 a 17:15 hs 

Jueves  

Por la tarde  15:45 a 17:15 hs  

 

Ejecución en proceso, excepto los días de lluvia. 

 

TOTAL: 114 Alumnos 

 

 

EJECUCIÓN FINANCIERA DEL SUB PROGRAMA. 

El Sub Programa Extensión Universitaria con respecto al Plan Financiero Anual logró una 

ejecución del 96,81 % que equivale a Gs. 2.639.226.971 (Guaraníes dos mil seiscientos treinta y nueve 

millones doscientos veintiséis mil novecientos setenta y uno), para cubrir los pagos en concepto de Servicios 

Personales (Sueldo, Gastos de Representación, Bonificaciones, Subsidio para la Salud, Aguinaldo, etc.), 

Viáticos, Servicios Básicos, pagos menores con la modalidad de Fondo Fijo y pago a Proveedores.- 
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      04 FORMACIÓN EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Y 

         DESARROLLO RURAL 

UNIDAD RESPONSABLE :      03 FAC. DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y DESARROLLO 

  RURAL 

 

PRODUCTO:   61 “FORMACIÓN DE PROFESIONALES” 
 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

Las clases del presente año académico se iniciaron en el mes de marzo, al término del segundo 

semestre la Facultad alcanzó la cantidad de 428 alumnos matriculados, que equivale al 127,38 % en relación 

al 100% de lo planificado para el presente año lectivo que fue de 336 alumnos matriculados.- 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

En el segundo semestre se tuvo buena Ejecución Presupuestaria en (pagos de Sueldos, Jornales, 

Dietas, Bonificaciones, Gastos de Representación, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Jornales, 

Servicios Básicos, etc.), alcanzando el 89,11 % en relación al 100% de lo planificado para el presente año 

lectivo, que equivale a Gs. 3.361.421.177 (Guaraníes tres mil trescientos sesenta y un millones cuatrocientos 

veintiún mil ciento setenta y siete).- 

 

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      03 FORMACIÓN EN CIENCIAS ECONÓMICAS 

UNIDAD RESPONSABLE :      02 FAC. CIENCIAS CONTABLES, ADM. Y ECONÓMICAS 

 

PRODUCTO:   61 “FORMACIÓN DE PROFESIONALES” 
 

Durante el Ejercicio Fiscal 2016 la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas 

se encuentra en proceso para lograr la Acreditación de sus Carreras por la ANEAES (Agencia Nacional de 

Evaluación y Acreditación de la Educación Superior). 

 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO. 

La meta prevista en el ejercicio 2016 en cuanto a la matriculación fue de 900 alumnos, se ha 

logrado llegar a 983 alumnos, alcanzando un porcentaje de ejecución de 109,22%, porcentualmente  

podemos manifestar que se ha logrado e incluso superado lo planificado en el ejercicio mencionado.  

   

JUSTIFICACIÓN  FINANCIERA. 

La ejecución financiera en el ejercicio 2016 fue de un 92,45 % de ejecución de acuerdo al plan 

financiero institucional y que equivale a Gs. 5.307.714.556 (Guaraníes cinco mil trescientos siete millones 

setecientos catorce mil quinientos cincuenta y seis), no se llegó al 100 % debido a que llamados a concursos 

para la provisión de bienes y servicios vía DNCP no llegaron a concretarse. 
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      05 FORMACIÓN EN CIENCIAS JURÍDICAS Y POLÍTICAS 

UNIDAD RESPONSABLE :      04 FAC. DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 

 

PRODUCTO:   61 “FORMACIÓN DE PROFESIONALES” 
 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

Para el cierre del año académico en la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales de la UNP 

se tenía planificado la captación y capacitación de 1055 alumnos/as y profesionales, sin embargo, al cierre 

del año académico 2016 la Facultad alcanzó la cantidad de 1198 alumnos matriculados, en comparación con 

lo planificado se obtuvo el 113,55 % en términos porcentuales. 

Se superó la meta establecida mediante una buena publicidad y promoción de las carreras por 

medios radiales y distribución de trípticos en instituciones educativas y públicas, que ayudaron a superar la 

cantidad de alumnos matriculados planificados para el año académico 2016 

 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

En base a la planificación institucional en el Plan Financiero Institucional correspondiente al cierre 

del ejercicio 2016 se tuvo una buena Ejecución Presupuestaria en el Grupo 100 – Servicios Personales - 

Gastos Corrientes financiado con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro” (pago de Sueldos, 

Dietas, Gastos de Representación, Bonificaciones, Jornales, Subsidio para la Salud, Remuneraciones 

Extraordinarias y Adicionales); los Gastos Corrientes financiados con Fuente de Financiamiento 30 

“Recursos Institucionales” que también tuvieron una buena ejecución, son: Jornales, Bonificaciones, 

Servicios Básicos, Viáticos, Servicios Gastronómicos, Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y 

Reparaciones, Servicios Técnicos y Profesionales y Otros Servicios en General; en lo referente a Inversión 

Física: se adquirieron acondicionadores de aire para las aulas de la institución, en Transferencias se otorgó 

Becas a alumnos, docentes y funcionarios de la Facultad; alcanzando una ejecución presupuestaria del 

91,61% en términos porcentuales, con relación al Plan Financiero Institucional programado para el ejercicio 

fiscal 2016, equivalente a Gs. 7.360.721.670 (Guaraníes siete mil trescientos sesenta millones setecientos 

veintiún mil seiscientos setenta). Sin embargo no se alcanzó la ejecución presupuestaria del ciento por ciento 

por decisiones administrativas y políticas de los Directivos de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y 

sociales de la Universidad Nacional de Pilar. - 
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ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      07 FORMACIÓN EN CIENCIAS APLICADAS 

UNIDAD RESPONSABLE :      06 FAC. DE CIENCIAS APLICADAS 

 

PRODUCTO:   61 “FORMACIÓN DE PROFESIONALES” 
 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

Las clases del presente año académico se iniciaron en el mes de marzo, la Facultad ha previsto la 

capacitación de 1.000 alumnos en el año lectivo 2016, y al término del mismo la Facultad de Ciencias 

Aplicadas alcanzó la cantidad de 1.363 alumnos matriculados, lo que corresponde al 136,3 %. 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

Al cierre del ejercicio se tuvo una Ejecución Presupuestaria buena, las erogaciones se limitaron a 

pagos de Servicios Personales, Servicios Básicos, Viáticos, Adquisiciones de Insumos y Papelerías,  

Servicios Gastronómicos, Servicios y Mantenimientos de Edificios, Servicios de Fotocopias, pago de 

Alquiler de Local, Adquisición de Equipos de Oficina y Computación, Servicios de Publicidad y Pago de 

Becas a Funcionarios y Alumnos, alcanzando una ejecución acumulada del 91,22 %, respecto al Plan 

Financiero Institucional, que equivale a Gs. 7.138.162.780 (Guaraníes siete mil ciento treinta y ocho 

millones ciento sesenta y dos mil setecientos ochenta).  

 

 

 

 

ENTIDAD : 28 03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 

TIPO DE PRESUPUESTO :        2 PROGRAMA DE ACCIÓN 

PROGRAMA :    002 COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 

SUBPROGRAMA :      06 FORMACIÓN EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN Y 
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La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación logró obtener la Acreditación de su 

Carrera Ciencias de la Educación, acreditación realizada por la ANEAES. 

 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

Las clases del presente año académico 2016 se iniciaron en el mes de marzo, al cierre del Segundo 

Semestre la Facultad logró la capacitación de 376 alumnos matriculados, que equivale a un 75,20 % de 

alumnos, de la meta fijada en relación al total anual. 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

Se tuvo una buena Ejecución Presupuestaria en el presente año (pago de Sueldos, Jornales, Dietas, 

Bonificaciones, Gastos de Representación, Aporte Patronal, Subsidio para la Salud, Servicios Básicos, 

Viáticos y Movilidad, etc.) que alcanzó un 93,16 % respecto a lo programado para el año 2016, que equivale 

a Gs. 4.547.349.439 (Guaraníes cuatro mil quinientos cuarenta y siete millones trescientos cuarenta y nueve 

mil cuatrocientos treinta y nueve). 
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INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA FACULTAD 

  

La Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes, a tres años de su creación ha brindado las garantías 

necesarias para el funcionamiento de todas sus áreas, llevando a cabo los siguientes actos de gestión y/o 

actividades, las más relevantes se detallan a continuación: 

 

- CONVENIOS Y/O ACUERDOS  DE COOPERACIÓN 

 

1. Acuerdo específico de cooperación académica con el Dpto. de Artes Musicales y Sonoras de la 

Universidad Nacional de las Artes de la República Argentina.   

2. Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Fundación LA MISIÓN. 

3. Convenio marco de cooperación con la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación.  

4. Acuerdo de trabajo con la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación.  

5. Convenio marco de cooperación con la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y 

Económicas.  

6. Acuerdo de trabajo con la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas. 

 

- Participación de la IV Reunión de integrantes de la Red Riesal en el salón del Consejo Superior de la 

Universidad Nacional de Avellaneda. La Red de Estudios sobre Internacionalización de la Educación 

Superior está constituida por la Universidad Nacional del Centro de Buenos Aires, Universidad 

Nacional de Buenos Aires, Universidad Estadual de Santa Cruz, la Universidad Nacional de Pilar y la 

Universidad Nacional de Avellaneda. En la reunión se analizaron los objetivos y las estrategias de la 

Red para el presente año. 

- Exposición de varios artículos en el Seminario Internacional “Desafíos y problemáticas de la 

Internacionalización de la Educación Superior organizada por la Universidad Nacional de Avellaneda, 

con ponencias de diferentes universidades que aportan para el análisis de la internacionalización en 

América Latina. 

- Encuentro con el Dr. Eduardo Rinessi ex Rector de la Universidad General Sarmiento de Buenos Aires 

y prestigioso intelectual, quien confirmó su presencia en la Universidad Nacional de Pilar, en el mes de 

agosto de este año, para dictar clases en el Programa de Especialización en Docencia Universitaria. 

- Visita a la Prof. Cristina Vázquez, Decana del Departamento de Artes Musicales y Sonoras, en el marco 

del convenio de cooperación entre la UNP y la Universidad Nacional de las Artes. 

- En el marco del acuerdo de cooperación firmado con el Dpto. de Artes Musicales y Sonoras de la 

Universidad Nacional de las Artes de la República Argentina, en el local de nuestro Conservatorio de 

Música, se ha llevado a cabo el Seminario Internacional de Semiótica de la Música; evento único en el 

país del que participaron alumnos de últimos años y docentes del Conservatorio de Música Sofía 

Mendoza, entre otros profesionales del área, venidos de diferentes puntos del país y de ciudades 

fronterizas de la Argentina. 
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- La Vice Decana de la Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes, ha participado del “I Taller 

Internacional de Gestión Integral del Agua Pluvial en Ciudades Polderizadas”, realizado en el Salón de 

la Reforma Universitaria de la Facultad de Ingeniería, Resistencia Chaco (Campus UNNE). 

- Participación del II Seminario Internacional sobre Gobierno Universitario. Indicadores, métricas, 

rankings y clasificaciones: su impacto en el gobierno institucional, organizado por TELESCOPI 

Colombia y la Universidad del Norte, con el apoyo de la Universidad Politécnica de Cataluña y la 

Pontificia Universidad Javeriana. 

- La Vice Decana de la Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes (FCTA) de la Universidad Nacional de 

Pilar (UNP) participó de las actividades académicas y científicas realizadas en los Estados Unidos 

Mexicanos en la región D.F. y Orizaba – Zongolíca, en el marco de la vinculación institucional con el 

Centro de Ciencia y Desarrollo de la Complejidad Humana (CCIDECH). 

 

CONSERVATORIO DE MÚSICA “SOFÍA MENDOZA” 



- La participación de una delegación artística del Conservatorio, en el Congreso Internacional de Artes, 

realizado en el marco de la BIENAL Edición 2016, en la provincia de Resistencia Chaco.  

- El Conservatorio de Música “Sofía Mendoza” presenta a la comunidad a los primeros egresados del 

“Profesorado Elemental en Canto e Instrumento”, quienes conforme a la formación recibida podrán 

contribuir al desarrollo de la cultura basado en la valoración de las expresiones musicales.  

- La participación en eventos a nivel local, departamental e internacional.  

- La realización de dos Seminarios Internacionales, en el marco del acuerdo de trabajo existente con el 

Dpto. de Artes Musicales y Sonoras de la Universidad Nacional de las Artes (UNA) de la República 

Argentina. ("Seminario Internacional Semiótica de la Música", dictado por la maestra Cristina Vázquez, 

decana del citado departamento de la UNA y “Seminario Acústica de la Música”, dictado por el 

Licenciado Pablo M. Freiberg, compositor de Música Contemporánea, docente en el Dpto. de Artes 

Musicales y Sonoras de la Universidad Nacional de las Artes – UNA (República Argentina), autor de 

diversos artículos e investigaciones relacionados con el análisis, la composición y la escritura, dentro del 

ámbito de la música instrumental y electroacústica.  

- La realización de la Conferencia Magistral sobre "Agustín Pío Barrios Mangoré, una visión Paraguaya", 

dictado por el Msc. Víctor Oxley.  

- Por tercera vez, los estudiantes del Conservatorio de Música Sofía Mendoza, fueron invitados a 

participar del programa televisivo denominado "Entre Amigos", conducido por los artistas Juan Cancio 

Barreto y Marcos Brizuela, emitido por el canal Red Guaraní. 

- La Orquesta Sinfónica de Pilar (OSP) del Conservatorio de Música Sofía Mendoza dependiente de la 

Facultad de Ciencias, Tecnologías y Artes (FCTA) de la Universidad Nacional de Pilar (UNP) rindió 

homenaje a la ciudad de Pilar por sus 237 años de fundación. 

 

COMUNICACIÓN PARA EL DESARROLLO 

- Actualmente 16 estudiantes se encuentran en la etapa de elaboración de su Proyecto de Trabajo de 

Grado. 

- Se llevó a cabo la primera defensa de Tesis de Grado, de la estudiante Fátima Elena Mancia Asta, quien 

para optar al título de Licenciada en Comunicación para el Desarrollo de la Facultad de Ciencias, 

Tecnologías y Artes de la Universidad Nacional de Pilar, realizó la defensa oral de su trabajo 

denominado “Concepto de seguridad que usa e instala el diario ABC color año 2013”, quien conforme 

al Acta de Defensa se convierte en la primera egresada de la licenciatura. 

- Cine Debate, espacio de entretenimiento, reflexión y aprendizaje, organizado por alumnos del 2º año de 

la sede Pilar 
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- I Feria de Comunicación Comunitaria “Ayvu – Otra Comunicación es posible”, organizada por 

Estudiantes de la Carrera de Comunicación para el Desarrollo del segundo año (Tercera Promoción) 

sede Asunción. 

- Bajo la modalidad de campamento, estudiantes de la carrera de Comunicación para el Desarrollo de las 

sede de Pilar y Asunción, realizaron la actividad denominada "I Encuentro de Comunicadores para el 

Desarrollo”. La actividad tuvo como objetivo buscar la integración del estudiantado, instalándose mesas 

de diálogo sobre temas relacionados al área de formación, el programa contempló además actividades 

como talleres, conversatorios, actividades recreativas entre otros. 

- Estudiantes de Comunicación para el Desarrollo participaron del Decimocuarto Encuentro Nacional de 

Estudiantes de Comunicación (ENEC) y el sexto Encuentro Latinoamericano de Comunicación 

(ELAC). 

 

INVESTIGACIÓN 

Como uno de los logros se señala que se realizaron importantes acuerdos de trabajos que involucran 

en los proyectos de investigación a otras unidades académicas de la Universidad Nacional de Pilar, como es 

el caso de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación, y más recientemente las Facultades de 

Ciencias Aplicadas; la Facultad de Agropecuarias y Desarrollo Rural y la Facultad de Ciencias Contables, 

Administrativas y Económicas. Entre los observatorios en desarrollo se encuentran los siguientes:  

- Observatorio de Emprendedurismo  

- Observatorio de Seguridad y Debido Proceso  

- Observatorio de Gestión Universitaria  

 

Por otra parte, cerca del 60% de los investigadores vinculados a la FCTA participaron en 

postulaciones de proyectos de investigación en el llamado 2015 del Consejo Nacional de Ciencia y 

Tecnología (CONACYT), de entre ellos fueron adjudicados en el 2016 tres nuevos proyectos directamente a 

la institución y una en condición de asociada al INECIP. Los proyectos adjudicados fueron los siguientes:  

1. Fortalecimiento de la competitividad de las PYMES como factor de desarrollo de la ciudad de Pilar.  

2. El perfil emprendedor en Paraguay, análisis de la población juvenil  

3. Potencialidad del Turismo como alternativa para el desarrollo sostenible en el Departamento de 

Ñeembucú.  

4. Desafíos del desarrollo en contextos de grupos armados (en carácter asociativo con INECIP).  

 

Conforme a lo establecido en el organigrama institucional durante el año 2016, se encuentran en 

ejecución investigaciones en las siguientes áreas: 

 

  
ÁREAS INVESTIGADORES 

PROYECTOS 

DESARROLLADOS 

1 Gestión y Economía 3 3 

2 Producción y Medio Ambiente 4 2 

3 Creatividad en Educación 6 5 

4 Estudios Sociales 4 4 

5 Gestión Pública 2 2 

6 Biotecnología e Investigación Sub Tropical 1 1 

7 - 8 

Garantías Constitucionales y DD HH; Estudios 

Criminológicos y de Seguridad 
3 3 

  

23 20 
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JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

 

En el presente año lectivo la matriculación de alumnos se ha estimado unos 300 alumnos, se ha logrado 

llegar a 213 alumnos, porcentualmente un 71,00 % de producto esperado en el año lectivo 2016. 

La alta demanda de profesionales en el área de la Salud, la creación de Atención Primaria de la Salud en el 

Departamento de Ñeembucú, generando una inserción laboral rápida de nuestros egresados, y la alta 

demanda de profesionales en Sanatorios Privados, Centro de Salud y atención privada a Adultos Mayores, y 

la nueva Infraestructura del Hospital Escuela, visualiza un incremento en el porcentaje de matriculados para 

el ejercicio 2017. 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

 

Con respecto a la Ejecución Financiera en el segundo semestre se llegó al 97,25% de ejecución de acuerdo al 

plan financiero institucional del ejercicio fiscal2016, cumpliendo con lo planificado con FF30 Recursos 

Institucionales a través de los procesos licitatorios para la provisión de bienes y servicios vía DNCP en el 

segundo semestre del año académico 2016. 

 

 

 

JUSTIFICACIÓN DEL PRODUCTO 

 

La Facultad tenía previsto la matriculación de 210 alumnos en el año lectivo 2016, al cierre del 

ejercicio fiscal 2016 la cantidad de matriculados fue de 204 alumnos, lo que equivale al 97,14 % respecto a 

lo programado. 

 

JUSTIFICACIÓN FINANCIERA 

 

Al cierre del ejercicio se tuvo una buena Ejecución Presupuestaria, las erogaciones se limitaron a 

pagos de Servicios Personales, Servicios Básicos, Viáticos, y otros, así como los desembolsos efectuados por 

CONACYT, alcanzando una ejecución acumulada del 91,85 %, respecto al Plan Financiero Institucional, 

que equivale a Gs. 3.080.553.839 (Guaraníes tres mil ochenta millones quinientos cincuenta y tres mil 

ochocientos treinta y nueve).  
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ANEXO II 

 Transferencia de recursos recibida del Consejo Nacional de Ciencia y 

Tecnología – CONACYT  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Facultad Áreas 
(*) Transferencia Recibida 

(Guaraníes)

Ejecución Financiera 

(Guaraníes)

Descripción del destino del recurso 

financiero

Investigación 125.000.000                            123.510.000                      

Construcción

Medicamentos 1.750.000                                0

(*)
 Mencionar en qué área fueron utilizados los recursos financieros del CONACYT

Organismo Financiador 63 - CONACYT

FCTA

Esta parte de la transferencia fue destinada a 

la adquisicion de equipos altamente 

especializados, que serán destinados a la 

investigación de los proyectos, conforme al 

Plan General de Trabajo.

FCTA

No se ejecutó debido a que se debe recibir la 

segunda transferencia para proceder al 

llamado, las adquisisciones estan previstas 

para el primer semestre de 2017


