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libres pensadores y de responsabilidad social” ¢
N. REC.N°62/2016
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SENOR MINISTRO
|
De mi mayor‘consideracidn:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en representacion

de la Un:‘versﬁdad Nacional de Caaguazu, para presentarle saludos.
‘ La presente es a los efectos de presentar el Balance
Anual de Ge%tidn Publica (BAGP) correspondiente al Ejercicio Fiscal 2015, de la Universidad
Nacional de (‘.‘aaguazu, en cumplimiento de lo que establecen los Art. 2402 y 2412 del Decreto
2929/2015 ,dor el cual se reglamenta la Ley N° 5386/2015 “Que aprueba el Presupuesto
General de .’c:'1 Nacién para el Ejercicio Fiscal 2015”. El informe se presenta en formato impreso y

digital (CD).

1 Con respecto a la informacion referente al objeto del
gasto 842 y §74, y las transferencias en concepto del Fondo Nacional de Inversién Publica y
Desarrollo {F‘ONACIDE), cumplo en informar que hasta la fecha, la Universidad Nacional de
Caaguazu no ha sido beneficiaria del mencionado fondo, ni cuenta en su presupuesto los

objetos del gérsto 842 y 874.

‘ Se adjunta a la Presente el Informe correspondiente.
\

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para
desearle éxitos en sus funciones.
|

anido Villésanti Torales
ctor en Ejercicio

A su excelem;'ia ;
Econ. SANTIAGO PENA PALACIOS
Ministerio de: Hacienda
Asuncion - Paraguay

Visidn: “La Universidad Nacional de Caaguazu es una institucion libre, educadora global, cientifica-tecnoldgica, humanizante con
| valores y liderazgos positivos”
Campus Universitario, Ruta VIII “Dr. Blas A. Garay”, Km. 138. Coronel Oviedo — Paraguay

Tel: +595 521204666 / 7. Web: www.unca.edu.py
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SIGLAS

UNC@: Universidad Nacional de CaaguazU

DGEEC: Direccion General de Estadisticas, Encuestas y Censos.
EPH: Encuesta Permanente de Hogares

PEA: Poblacion Econémicamente Activa

E.S: Educacion Superior

CONAREM: Comision Nacional de Residencias Médicas

ANEAES: Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior
JICA: Agencia de Cooperacion Internacional del Japén

SEIFO: Sociedad de Estudiantes Investigadores de la Facultad de Odontologia.
ASAIE: Asociacién Sud-Americana de Ingenieria Estructural

Ph: Potencial Hidrégeno

hé: Hectérea

m? metros cuadrados
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PRESENTACION

La Universidad Nacional de Caaguazl, desde su fundacion en el afio 2007, ha orientado sus esfuerzos hacia
la consolidacidn de sus areas estratégicas, que son la Academia, Investigacion, Extension y Desarrollo y el
fortalecimiento institucional para responder a los requerimientos locales y regionales, atendiendo a las
necesidades de educacion de nuestra sociedad y convierténdose en un factor de equidad y de formacién de

futuros profesionales competentes para generar soluciones a los problemas de la region y del pais.

Creada por Ley N° 3198/07, cuenta con 7 Facultades, 23 Carreras y 1 Instituto Superior, cuyos productos son
la formacion en profesionales en las areas de: Ciencias Econdémicas, Ciencias Médicas, Ciencias Sociales y
Politicas, Ciencias de la Produccion, Ciencias de la Salud, Ciencias y Tecnologias y Odontologia, Arte y
Desarrollo de Talentos, sus ejes transversales son: Salud y Ecologia, Produccién y Tecnologia,
Comunicacion e ldiomas, Emprededorismo y Negocios, Cultura y Arte, Deportes y Recreacién. Las carreras
han comenzado a proveer sus primeros egresados. Las mismas se encuentran en pleno proceso de
acreditacion por la ANEAES.

Dentro de la agenda de responsabilidades de la UNC@, ocupa una pagina muy importante el Desarrollo
Regional. Abarca a los Departamentos de Caazapa, Caaguazul y San Pedro, sefialada como linea de pobreza
en nuestro pais; corresponde el desafio donde nuestra Universidad debe instalar las bases para el logro del
desarrollo en estos departamentos en donde vive mas del millén de habitantes y las necesidades de esta

poblacion en lo econémico se tornan urgentes.

La universidad expresa su intencién de contribuir al desarrollo de la sociedad por medio de los propoésitos
expresados en la misién: Formar profesionales con actitud critica, ética y de libres pensadores en los campos
en las ciencias y tecnologias, mediante un sistema curricular integral, desarrollar los procesos académicos de
calidad como resultado de la auto-evaluacion permanente, la construccién y aplicacion del conocimiento

cientifico y tecnoldgico, la formacion de valores éticos, el compromiso y la responsabilidad social.
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I CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
1.1 Rol Estratégico de la Entidad

La Universidad Nacional de Caaguazl, desde sus inicios se ha constituido en una entidad que busca dar
respuestas a las necesidades de los cientos jovenes inclusiva, de calidad, que tenga como resultado el
mejoramiento de los indicadores de la calidad de vida de los Departamentos en los cuales se desenvuelve y en

sus respectivas areas de influencia.

Se encuentra enmarcado dentro del Plan Nacional de Educacion 2024, en el Eje estratégico: lgualdad de
oportunidades en el acceso y garantia de condiciones para la culminacién oportuna de los/ as estudiantes de los
diferentes niveles/modalidades educativas, cuyo objetivo es el de “Garantizar el acceso, el mejoramiento de la

calidad, la eficiencia y la equidad de la educacion paraguaya como un bien publico”.

En este sentido, para garantizar el acceso a la educacion de jovenes de escasos recursos, la Entidad otorga
exoneraciones totales y parciales de matricula a alumnos que acrediten no poseer los recursos econémicos para
el efecto. Asi también, realiza gestiones ante entidades que otorgan becas, para que los alumnos de nuestra

universidad sean beneficiados con las mismas.
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1.2 Analisis del Contexto del Sector donde interviene la Entidad

Los Departamentos de CaaguazU, San Pedro y Caazapa donde la UNC@ tiene presencia, existe una cantidad
de habitantes de 1.000.181, segun datos de la EPH 2013 (DGEEC), una PEA de 492.701, el promedio de afios

de estudio de personas mayores a 25 afios es de 6,2 afios.

Ante la escases de instituciones de Educacion Superior del sector piblico en estos Departamentos, en gran
parte, los jovenes al culminar su formacion secundaria, se veian obligados a emigrar a otras ciudades,
especialmente de la zona metropolitana de nuestro pais, en busca de mayores oportunidades de formacion
profesional, siendo esta situacion muy limitante para aquellos jovenes que no cuentan con los recursos

econdmicos necesarios.

La universidad desde su creacion, ha dado respuesta a la problematica que deriva de la falta de oportunidades
de formacion en educacion superior, ofreciendo carreras cuyas mallas curriculares se ajustan plenamente a los
requerimientos actuales en ES y de los organismos de acreditacion y control. Estas carreras han sido creadas
segln las necesidades de la regién y el campo de accion que podran tener los alumnos una vez insertados en el
ambito laboral. El resultado esperado es el de desarrollar la region, modificando favorablemente los

indicadores de la calidad de vida de sus habitantes.

Desde el punto de vista de la accesibilidad de los alumnos a las distintas carreras, se conceden exoneraciones
totales y parciales, asi como también se realizan gestiones ante los organismos que otorgan becas, de tal

manera a que los alumnos de la UNC@ puedan ser beneficiarios con las mismas.
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1.3 ldentificacion de la Poblacién Beneficiaria de la Entidad

Se deben completar los cuadros indicando la Poblacién de los principales programas/subprogramas,
distinguiendo los siguientes tipos de Poblacion;

Poblacién Potencial: corresponde a la poblacién total que esta interesado en realizar el Curso Preparatorio de
Ingreso.

Poblacion Obijetivo: es la cantidad de alumnos que se espera obtener en el primer afio de cada carrera en cada
una de las facultades.

Beneficiario Efectivo: el conjunto de individuos que reciben directamente los Bienes o Servicios de la
Institucidn.

Poblacidn
Principales . Poblacion Potencial Poblacion Objetivo Beneficiario Efectivo
Denominacion : : : : : :

Programas/Subprogramas Femenino  Masculino  Total Femenino ~ Masculino Total Femenino Masculino  Total
Facultad de Clncias de 575 0 s 575 0 Ut w | om | 1w

Produccion
Facultad de Clncias 58 % o 58 3 o | |

Economicas
;:m"ad deClencias dele | g, 150 40 80 0 8 189 61 250
Universidad Nacional de  [Facu !tgd de Ciencias Sociales w 15 20 w 15 0 13 13 m

Caaguazu y Politicas

Facultad de Ciencias Medicas| 110 140 250 110 140 250 103 136 239
Faculad de Cencis y 8 131 17 % % 01 w | om |

Tecnologias
Facultad de Odontologia 154 53 207 154 53 207 149 53 202
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Il RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
1.1 Logros alcanzados por la Entidad

1.1. AREA ACADEMICA.

El afio 2015 se constituy6é en un afio de consolidacion del Sistema Académico de la UNC@, a
la luz de una nueva Ley de Educacién Superior, nuevas autoridades y un nuevo y desafiante
contexto de la Educacién Superior a nivel nacional, fue menester realizar los ajustes
necesarios para dar cumplimiento a todos los requisitos formales del contexto, sin olvidar los

principios, el criterio de calidad y la identidad institucional de esta Universidad Respuesta.

Ante la necesidad de establecer y consolidar el sistema normativo de la UNC@, en el marco
de una accién estratégica acordada con la Comisiéon de Asuntos Académicos del Consejo
Superior Universitario, se realizaron reuniones conjuntas de elaboraciéon de propuestas de
nuevos reglamentos y ajustes de los ya existentes, en ese sentido y gracias al trabajo
conjunto del Consejo Académico y la Comision de Asuntos Académicos, fueron aprobados los
siguientes reglamentos que entraron en vigencia a partir de marzo de 2015, a saber:

¢ Reglamento General de Grado

¢ Reglamento General de Tesis de Grado

¢ Reglamento General de Post Grado

¢ Reglamento General de Tesis de Post Grado

¢ Reglamento General de Concurso de Docentes

¢ Ajuste del Reglamento General de la UNC@

NUESTROS EGRESADOS.

La Universidad ha entregado en el 2015 una totalidad de 167 egresados, en la Facultad de
Ciencias de la Produccion 39 egresados, en la Facultad Ciencias Econdmicas 19 egresados,
en la Facultad Ciencias de la Salud 26 egresados, en la Facultas Ciencias Sociales y Politicas
36 egresados, en la Facultad de Ciencias Medicas 30 egresados, y en la Facultad de
Odontologia 17 egresados, mientras que en la Facultad de Ciencias y Tecnologia y la Escuela
Superior de Arte y Desarrollo de Talentos Arribefio Ramén Mendoza, no cuentan por el

momento con alumnos egresados.
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BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD.

A través de gestiones hechas por la Direccién Administrativa se obtuvo una donacién del
Banco Regional S.A.E.C.A., a través de la Asociacion de Funcionarios, para la compra de
equipamiento con mobiliarios y la adquisicién de libros, con la bibliografia recomendada por la
Direccion Académica para cada Facultad. La misma se encuentra funcionando en el campus

Universitario Arandu Poty.

LA UNIVERSIDAD EN CIFRAS.

La Poblacion Estudiantil de la Universidad Nacional de Caaguazu, estuvo constituida en el
2015, por un total de 3.878 alumnos, distribuidos en Cursos Preparatorios de Ingreso, Cursos

de Grado y Programas de Post Grado, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

MATRICULA TOTAL

CPI 519
CURSOS DE GRADO 2.953
PROGRAMAS DE POST GRADO 406
TOTAL 3.878

[I.2. BECAS Y EXONERACIONES

En el contexto de responsabilidad social y siguiendo al principio de brindar igualdad de
oportunidades para el acceso a la educacién superior fomenta dos tipos de figura, para ayudar
a estudiantes de escasos recursos, dichas figuras la constituyen, la Gestién de Becas y el
otorgamiento de Exoneraciones.

En cuanto a la Gestion de Becas se refiere a brindar acompafamiento a los postulantes y
difundir informacion relacionada a ofertas de becas, proveniente de la institucion Itaipa
Binacional.

En cuanto a exoneraciones, se otorgaron a un total de 401 alumnos de escasos recursos.
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II.3. CAMPUS UNIVERSITARIO “ARANDU POTY”

La primera etapa del Campus Universitario “Arandu Poty” ha sido concluida y en el mismo
funcionan el Rectorado la Facultad de Ciencias Economicas y la Facultad de Ciencias
Médicas. Con 6.000 m? de construccién, 19 aulas, oficinas administrativas, salén auditorio,
entre otros. Se realizé la adquisicion de muebles y equipamientos, todas las aulas cuentan

con sillas y mesas individuales, pizarras y proyectores.
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11.2 Recursos Humanos

Recursos Humanos / Rectorado

Descripcion Femenino Masculino Total
Total Recursos Humanos Activos 42 30 72
Recursos Humanos Activos Nombrados 39 30 69
Recursos Humanos Contratados 7 0 7
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 4 6 10
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 8 4 1

Departamento)

Recursos Humanos / Facultad de Ciencias Economicas

Femenino

Masculino

Descripcion

Total

Departamento)

Total Recursos Humanos Activos 74 98 172
Recursos Humanos Activos Nombrados 73 97 170
Recursos Humanos Contratados 1 1 2
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y

} L 72 88 160
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 3 6 9

Recursos Humanos / Facultad de Ciencias de la Produccion

Descripcion

Femenino

Masculino

Total

Departamento)

Total Recursos Humanos Activos 165 204 369
Recursos Humanos Activos Nombrados 163 202 365
Recursos Humanos Contratados 2 2 4

Contratados que posean Thulo Universtaric) 158 196 a4
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 1 4 15
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Recursos Humanos / Facultad de Ciencias y Tecnologias

Descripcion Femenino Masculino

Total Recursos Humanos Activos 36 104 140
Recursos Humanos Activos Nombrados 34 100 134
Recursos Humanos Contratados 2 4 6
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y

., . o 31 92 123
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 6 8 1

Departamento)

Recursos Humanos / Facultad de Ciencias Medicas

Femenino

Masculino

Total

Descripcion

Total Recursos Humanos Activos 64 63 127
Recursos Humanos Activos Nombrados 64 62 126
Recursos Humanos Contratados 0 1 1
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 1 7 18
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 4 5 9
Departamento)
Recursos Humanos / Facultad de Ciencias de la Salud

Descripcion Femenino Masculino Total
Total Recursos Humanos Activos 75 150 225
Recursos Humanos Activos Nombrados 50 100 150
Recursos Humanos Contratados 25 50 75
Conratados Qu posean Titl Unversario) ~ 6 110 178
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 15 %6 a1

Departamento)

Recursos Humanos / Facultad de Odontologia

Descripcion Femenino Masculino
Total Recursos Humanos Activos 46 44 90
Recursos Humanos Activos Nombrados 46 44 90
Recursos Humanos Contratados 0 0 0
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y m 42 86
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 1 3 4

Departamento)

Balance Anual de Gestion Publica — Universidad Nacional de Caaguazu

Pégina 11



Recursos Humanos / Facultad de Ciencias Sociales y Politicas

Descripcion Femenino Masculino
Total Recursos Humanos Activos 41 84 125
Recursos Humanos Activos Nombrados 41 84 125
Recursos Humanos Contratados 0 0 0
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 7 14 2
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 3 3 6
Departamento)

11.3 Indicadores de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a actividades relacionadas a Género.

En Guaranies

% Participacion del gasto

Cantidad de Total Ejecutado por la  *Ejecucion destinada a .
en género con respecto al

Funcionarios/as Entidad Género

@ total Ejecutado por la Entidad
c=b/a*100

Brewe descripcion de las acciones realizadas relacionadas a Género

Obs. No se realizaron tareas relacionadas a genero durante el afio 2.015

*En el mismo se debera considerar el salario de los funcionarios que realizan las tareas relacionadas a
Género (en el caso que se tenga bien identificado o sino realizar una ponderacidn/estimaciones), como asi
los otros gastos incurridos (viaticos, combustible, consultorias, etc.) que aportan para cuestiones de

género.
Obs: En caso de no contar con secretaria de genero, incluir a funcionarios que realizan actividades

relacionadas al mismo.
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11.4 Principales Indicadores de la Entidad
> Cantidad de Alumnos y Docentes por Facultad

Datos estadisticos por Facultad

Alumnos Alumnos Cantidad

Total Docentes (*)
General

\Y/ F Total F Total M F Total

Facultad Matriculados Egresados

Ciencias de la 737 | 403 | 1240 | 23 | 16 | 39 | 1179 | 193 | 144 | 337
Produccion
clencias 200 | 339 | 548 | 6 | 13 | 19 | 567 | 73|65 | 138
Economicas

Ciencias de la Salud| 30 129 | 159 6 20 26 185 31 | 74 | 105

Ciencias Sociales y

", 138 | 134 | 272 15 21 36 308 67 | 31 98
Politicas

Ciencias Medicas 103 136 239 8 22 30 269 54 | 50 104

Ciencias y 200 | 100 | 303 o | o | o | 393 || 23| 100
Tecnologias
Odontologia 53 149 | 202 3 14 17 219 38 | 40 78

1562 1242 2953 3120 542 427
Corresponde a Carreras de Grado
(*) Incluyen contratados y nombrados
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> Cantidad de Alumnos y Docentes por Cursos de Postgrado

Datos estadisticos por Facultad - *Cursos de Postgrado y Postitulo

. Cantidad
Matriculados resados Total
Facultad Cursos & General Docentes
M F Total M F Total M F Total
Ciencias Qe la Dlplomadf) en Elaboracion y 2 21 63 0 0 0 63 ’ 0 2
Produccion Evaluacion de Proyectos
Ciencias de la] Especializacion en Administracion 16 56 0 56 7
Salud Hospitalaria y Sistemas de Salud 40 0 0 3 4
Ciencias y Especializacion en Didactica 9 58 0 58 15
Tecnologias Universitaria 19 0| o 5 | 10
Clt?nf:las Curso de Especialista en 25 | 37 62 0 0 0 62 1] 2 13
Meédicas 3
Emergentologia
C"?”_C'as Curso de Especialista en Ecografia 38 25 63 0 0 0 63 13 0 13
Médicas L
General - 4ta. Promocién
Cienf:ias Curso de Especialista y Diplomadoen | 15 | 53 69 0 0 0 69 3 2 10
Médicas  Neonatologia
Ci(?nf:ias Curso de Especialista en Cirugia 15 6 21 0 0 0 21
Médicas  |General y Oncolégica
Ciencias |Curso de Especialista en Oncologia
Médicas |Clinica 3 6 & 0 0 g & 8 3 11
Ciencias |Curso de Especialista en Oncologia 1 2 3 0 0 0 3
Médicas [Radiante
Ciencias |Curso de Especialista en Anatomia
Médicas |Patoldgica 1 1 2 0 0 g 2

Total 186 220 406 (0] 0 0 406 50 21 71
*Cursos de Postgrados y Postitulos incluyen: Especializacion, Actualizacién, Maestria, Doctorado, etc.
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> Extensidon Universitaria

Extensién Uniwersitaria

Facultad Descripcion de Actividad Car_ltl_dad ce Beneficiarios*
actividades
Rectorado Vamos a la universidad 1 140
Rectorado La UNC@ Solidaria 1 101
Rectorado Minga ambiental 2 464
Rectorado La UNC@ en Fotos 1 5
Rectorado Organizacién de los Examenes de las BECAS de ITAIPU 3 -
Rectorado Pre Congreso Nacional de Extension 1 5
Rectorado I Congreso Nacional de Extension 1 41
Rectorado | Festival del Congreso Nacional de Extension 1 150
Rectorado Taller de Oratoria 1 87
Rectorado Concurso de Oratoria 1 97

Extension Universitaria

Facultad Descripcién de Actividad CETHIEE) CE ) [BETEEEL]
T e e actividades | os*

Visita Técnica Haras Pesoa Ortiz 1 25

Facultad Organizacidn stand F.C.P Feria Techauka 1 7

%Ifondcdzii%i I_a Organizacién Pre Concurso Oratoria 1 20
Sede Coronel . . ]

Oviedo Gira Educativa al Cerro Tres Kandu 1 108
Visita Técnica a fabrica de Iris 1 20
Acompafiamiento del ciclo vegetativo de mucuna. 1 3
Acompafiamiento del ciclo vegetativo de Cajanus cajan 1 3
para la produccion de semilla
Delimitacion_es pgrimetrales y ubicacion de sefializaciones 1 8
para los caminos internos.

Delimitaciones perimetrales y ubicacién de sefializaciones 1 8
para los caminos internos.
(Facultad P oseamiento del Area Verde, 1 26
Ciencias de la —
Produccion - LInstalacion de una Huerta Escolar 1 3
Filial 1 Juan | Parcela demostrativa de Meldn. 1 3
Manuel Frutos Prpduccién de Semillas de Kumanda Yvyra.i (Cajanus 1 4
cajan)
Produccidn de Lechuga (Lactuca sativa). 1 3
Produccidn de Lechuga Lactuca sativa, con diferentes tipos 1 2
de materia orgénica sobre la produccién.
Produqc_ién Qe Lec_huga (Lactut_:a sativa). Diferentes dosis 1 4
de fertilizacion foliar en el cultivo.
Produccién de Mandioca Manihot sculentum 1 9
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Produccién de Mani (Arachis hipogaea) 1 4
Produccién de Mocuna (Mocuna ceniza). 1 2
Produccién de plantas de romero y agrial. 1 2
Produccién de 200 plantines de Anis. 1 1
Produccién de 200 mudas de Manzanilla. (Chamaemelum 1 2
nobile)
Produccidn de Repollo Brassica oleracea con humus y 1 2
lombriz
Produccidn de Tomate (Lycopersicum esculentum), Locote
(Capsicum anum) y Pepino (Cucumis sativus) bajo 1 43
Invernadero.
Produ_ccién de Zanahoria Daucus carota con diferentes 1 2
materia organica
Progqccién de Zanahoria (Daucus carota) con tratamiento 1 2
potésico
Produccidn de Zanahoria (Daucus carota) con diferentes 1 2
densidades
Reforestacion con platines de eucalipto 1 5
Siembra de Avena como cobertura Vegetal 1 46
Elaboracion de Banner de la Vision y Mision de la FCP 1 39
. Fac_ultad Instalacion de Huerta Periurbana 1 12
Ciencias de la ——— - -
. Participacion en el Congreso Agrario y Dia de Campo del
Prod.u.ccmn “ IPTA. 1 5
ngéilaiu Visita Técnica a la Finca Cristaldo. 1 28
Elaboracion de Mermeladas Caseras. 1 25
Gira Educativa a Naranjal y Frutika 1 33
Limpi.eza.,Hermoseamiento y promocion de la Facultad de 1 43
Veterinaria
Festejo por el dia Del nifio 1 15
Facultad Charla Técnica Sem-Agro 1 11
Ciencias de la | Organizacion, promocién el: FESTIAVAL ARTISTICO
Produccién - CULTQRAL DEL YKUA MOROTI PRIMERA 1 10
Filial 3 J. EDICION. HOMENAJE A LOS VETERANOS Y
Eulogio HEROES DE LA GUERRA DEL CHACO.
Estigarribia | Promocién de las Carreras por comunidades aledafias a la 1 8
Facultad Ciencias de la Produccion Filial J.E.E
Proyecto Extension Itaipy Binacional 1 24
Disefio y Construccion del Gallinero FCP Filial 3 1 30
Produccién de papa con diferentes abonos organicos 1 65
Construccion e instalacién de una huerta 1 13
_Facultad Instalacion de banquitos y basureros 1 26
Ciencias de la — - — - y
Produccion - Sanitacion de Bovinos en la compafiia martillo - Choré 1 8
Filial 4 Choré | Curso tedrico practico de Inseminacion Artificial 1 12
Esquila y Sanitacién en Ovinos 1 32
Trabajos Realizados en la Clinica Veterinaria F.C.P 1 32
Facultad Produccidén animal I - Construccién de cunicultura 1 10
Ciencias de la | Superpuestas
Produccién - Produg:cién animal I - Construccion de una avicultura 1 10
Filial 5 Santa | portatil
Rosa del Pradera y Forraje | — Jardin de Introduccion 1 24
Aguaray Jardineria y Paisajismo — Instalacion de Jardin 1 24
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Disefio Técnico — Elaboracion de Maqueta 1 12
Biologia — Instalacion de Jardin y Produccion de Eucalipto 1 22
Produccién de Hortalizas 1 22
Construccion de Gallinero y Cunicultura 1 8
Produccién de Mburucuya 1 3
Curso de capacitacion y entrenamiento sobre técnicas de 1 18
Inseminacién Artificial en ganado bovino.
Produccion de Banano 1 3
Oleicultura — Produccion de Hortalizas 1 24
Proyecto de produccion de Helecho. 1 3
Proyecto de Produccién de Hortalizas 1 22
Proyecto de Produccién de Plantines Frutales 1 22
Proyecto de Medicion Marcacion y Limpieza del terreno 1 23
para la huerta.
Proyecto de Construccion del Gallinero 1 43
Construccion de Invernadero 1 20
Facultad
Ciencias de la | Feria Pedagogica 1 47
Produccion -
Filial 6 San
Juan .
Nepomuceno | Desfile de carrozas 1 41
Charlas sobre los cultivos de repollo, cebolla y perejil. 1 4
Charla, cultivo y cuidados culturales de Remolacha y 1 4
Zanahoria
Elaboracidn de un ensilado 1 5
Servicio de Extensidn Interinstitucional F.C.P- 1 2
MERKAAGUAZU
PRACTICA DE CAMPO. PROMEDIO DE ALTURA DE 1 13
PLANTINES.
Facultad Charla, Identificar la presencia de la fumagina en los 1 4
Ciencias de la | Citricos
Produccion -
Filial 7 Cultivo de kumanda yvyrai para parcela demostrativa 1 2
Guajayvi Charla sobre medio ambiente y plantacion de especie 1 2
forestal y frutal
Charla Educativa y Arborizacion del Colegio Técnico “
; » 1 3
Virgen de Lourdes
produccion y promocién de la produccion de sandia 1 4
Charla, cultivo y cuidados culturales de Lechuga y 1 3
Zanahoria
Promocién de la Facultad en los Colegios zonas aledafias a 1 2
Guajayvi
Charla educativa sobre la creacién de una mini empresa 1 15
Plantacion de especies forestales en las plazas 1 2
Facultad Reforestacion de especies nativas. 1 5
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Ciencias de la | Elaboracién de Huerta Escolar 1 6
Produccion -
Filial 8 Campafia de concientizacion de bienestar animal y 1 5
Itacurubi del | vacunacion antirrabica.
Rosario
Taller Para una convivencia mejor 1 5
Construccion Cercado Ornamental 1 5
Feria de articulos usados 1 16
Minga Ambiental 1 10
_Facultad Realizacion de repelentes para moscas de plantines frutales 1 10
ClenC|as_d,e la Iluminacion de la FCP — Filial Vaqueria Iluminaty 1 13
Produccién - —
Filial A Reforestacion 1 10
Vaqueria Produccidn de hortalizas con diferentes abonaduras 1 10
Analisis de Suelo de la Parcela Experimental de Praderas y 1 3
Forrajes
Construccion Estacionamiento para vehiculos enla F.C.P - 1 7
Vaqueria
Reparacién de Alambrado perimetral en la F.C.P - 1 6
Vaqueria
Rincén Irundyha 1 10

Extension Universitaria

Facultad Descripcion de Actividad Car!tl_dad de | Beneficiari

actividades 0s™

FACULTAD

DE CIENCIAS

ECONOMICAS | 2° FORO JUVENIL DEPARTAMENTAL UNCA 1 43

FACULTAD

DE CIENCIAS | CHARLA SOBRE ACREDITACION DE CARRERAS -

ECONOMICAS | ANEAES 1 12

FACULTAD

DE CIENCIAS

ECONOMICAS | CONGRESO 1 26

FACULTAD

DE CIENCIAS | CONGRESO NACIONAL DE EXTENSION DEL

ECONOMICAS [ PARAGUAY EN LA UNE 1 5

FACTORES CAUSALES DE DESEMPENO DE

FACULTAD JOVENES ENTRE 18 Y 23 ANOS DE EDAD, DEL

DE CIENCIAS | BARRIO CAPITAN ROA DE LA CIUDAD DE

ECONOMICAS | CORONEL OVIEDO ANO 2015 1 1

FACULTAD

DE CIENCIAS

ECONOMICAS | MINGA AMBIENTAL 2015 3 41

FACULTAD

DE CIENCIAS

ECONOMICAS | PASANTIA CURRICULAR II 1 62
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FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

PASANTIA CURRICULAR SUPERVISADA 111

29

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

RECUPERACION DEL ARROYO PASITO

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

MARATON SOLIDARIA

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

PARTICIPACION EN COPA UNC@

71

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

PASANTIA CURRICULAR II

62

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

PASANTIA CURRICULAR SUPERVISADA 111

29

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS

TALLER DE ORATORIA

28

CIENCIAS DE
LA SALUD

Préctica profesional en salud comunitaria

300

CIENCIAS DE
LA SALUD

Il Jornada de Actualizacion en Salud

100

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto "Vamos a la Universidad™ local: Campus
Universitario UNC@

500

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto: " UNCA SOLIDARIO" Donacion de Abrigos
para los Internos de la Penitenciaria

1500

CIENCIAS DE
LA SALUD

Limpieza y hermoseamiento del local de la Facultad

50

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto: Seguridad integral de las personas, compromiso

de todos

100

CIENCIAS DE
LA SALUD

Copa UNC@

2000

CIENCIAS DE
LA SALUD

Asistencia Comunitaria en Tembiapora en comunidad
Indigena

37

CIENCIAS DE
LA SALUD

Asistencia Comunitaria en Toledo en la comunidad
Indigena Tajy Yvate

96

CIENCIAS DE
LA SALUD

Atencidn de primeros auxilios en el "Torneo de
Campeones"

70

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto: "Un ambiente mas confortable para la pronta
recuperacion del nifio o nifia"

10

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto Huerta

20

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto Charla en Colegio Nacional

45

CIENCIAS DE
LA SALUD

Proyecto Miss Enfermeria

100
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Extension Uniwersitaria

Facultad Descripcion de Actividad Car?tl.dad & Beneficiarios*
actividades

Odontologia  |2do. Foro Departamental 1 90

Odontologia ~ |Curso de Actualizacién de Recursos Estéticos en la Actualidad 1 150

Odontologia Primer Congreso Multidisciplinario de Universidades Puablicas del 1 200
Paraguay

Odontologia Confergnma Magistral sobre Restauraciones con aspecto gris, causas 1 150
y soluciones

Odontologia ~ |Segunda Expo Feria Odontologica Coronel Oviedo 1 200

Odontologia  |Curso de Actualizacion en Odontologia 1 140

Odontologia Pamupacm.)’n en la 3ra. Edicion del _Con.c,urso de Trabajo de 1 100
Investigacion «De la Idea a la Publicacion»

Odontologia  |Charlas Educativas y Atencion Odontoldgica en el Colegio Maristas 1 50
Participacion en el Congreso Internacional de la Sociedad Paraguaya

Odontologia  |de Endodoncia (COPADE). 1 100

Facultad

Extension Universitaria

Descripcion de Actividad

Cantidad
de Beneficiarios*

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Valorando libros como medio de culturizacion

actividades

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Conferencia “Prorroga Unilateral en los Contratos
Colectivos”

Facultad de
Ciencias
Sociales y

Politicas

Minga Ambiental

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Debate de Candidatos al Centro de Estudiantes de laF. C. S.
yP.

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Taller de Oratoria

Facultad de
Ciencias
Sociales y

Politicas

Foro de Violencia de Género y Violencia Familiar
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Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Facultad de
Ciencias Conferencia Magistral “La importancia de la Investigacion
Sociales y Cientifica en la Educacion Superior”
Politicas

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Facultad de
Ciencias Promocion de las Carreras dentro del “II Foro Juvenil
Sociales y Departamental” Caaguazi un mundo de oportunidades
Politicas

Facultad de
Ciencias Asesoramiento a Internos. Penitenciaria Regional Cnel.
Sociales y Oviedo

Politicas

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Desfile Patrio 1 26

Vamos a la Universidad 1 14

Torneo de Integracion 1 15

Derecho de las Personas y las Familias 1 40

Dia del Ambiente 1 40

Debate a pre candidatos a la Intendencia Municipal 1 89

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Politicas

Recoleccidn de Abrigos 1 45

R —
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Bxtension Uniersitaria

Facultad Descripcion de Actividad Car?tl.dad e Beneficiarios*
actividades
ClenC|as.y Minga Ambiental de la UNC@ 1 100
Tecnologias
Clen(:las-y Congreso Multidisciplinario de Universidades del Paraguay 1 139
Tecnologias

Cienciasy  [Minga Ambiental al Barrio CONAVI, Contribucion a la Limpieza y

. L . 2 36
Tecnologias |concienciacion ciudadana en prevencion al dengue.
ClenC|as.y Proyecto vamos a la Universidad 2 30
Tecnologias
Cienciasy  [Charla Educativa presentado por alumnos de la FCyT sobre Datos 1 %

Tecnologias  |Informaticos
Taller Seminario dirigidos a Docentes de la Escuela Basica "Juan Angel

Ciencias : . . . o
.y Benitez" del Barrio San Isidro, Tema: "Herramienta de Ofimatica y 1 15
Tecnologias b .
Utilizacion Basica de Internet

Cienciasy  ["Presentacion de las estructuras hardware, Software y Estructuras de 1 1
Tecnologias  |Centros de Datos

Cienciasy  |"Mantenimiemto y Reparacion del Hardware y el Software" Escuela 1 25
Tecnologias  |Basica N° 339 1° de Marzo

Clen(:las-y 2° Foro Juvenil Departamental 1 30
Tecnologias

Cienciasy  [ler. Congreso Multidisciplanio de Universidades Publicas del 1 137
Tecnologias  |Paraguay

Cienciasy  [X Curso Regional de Zona A, para la Facultad de Ciencias Medicas de 1 )

Tecnologias  |la UNCA

* Son las personas que reciben la asistencia realizada en la extension

> Becas Otorgadas

Becas Uniersitarias

Cantidad de
Total

General

Programa Carrera beneficiarios
Y| =

Rectorado Ciencias .S.ociales y 5 8 13
Politicas

Rectorado Ciencias Medicas 5 9 14
Rectorado Ciencias y Tecnologias 10 4 14
Rectorado Ciencias de la Salud 14 14
Rectorado Ciencias Economicas 7 21 28
Rectorado Ciencias de la Produccion 4 10 14
Rectorado Odontologia 3 10 13

Total 110
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> Obras

Construccion de obras

. . Unidad de o .
Descripcion Cantidad Medida Distrito Localidad

e ———
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1.5 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2014.

“Desafios Declarados BAGP 2014 Logros al Cierre 2015

: o :
Unidad de Meta Absoluto Relativo

Producto Estratégicos a ser entregado )
J J Medida planificada %

Profesionales Universitarios formados
en el area de las Ciencias Economicas, alumnos 594 548 92,3
con elevado perfil tecnico y humano
Profesionales Medicos formados con
valores eticos, capacidad, sensibilidad y| alumnos 250 239 95,6
responsabilidad
Profesionales Universitarios formados
en el area de las Ciencias Sociales y
Politicas, con elevado perfil tecnico y
humano
Personas con capacidad y habilidad
profesional competitiva, con valores y alumnos 1475 1140 77,3
principios ambientales y economicos.
Profesionales enfermeros formados,
capaces e idoneos para brindar
servicios con responsabilidad y sentido
humanitario
Formacion eficiente de profesionales
universitarios con elevado perfil tecnico| alumnos 300 401 133,7
y humano.
Formacion de profesionales
odontologos con valores eticos,
capacidad profesional, sensibilidad y
responsabilidad social.
Formacion de profesionales en el area
de musica con enfasis en canto e
instrumento, asi como del rescate de
nuestra cultura.
Especializacion constante de docentes
y profesionales de la region.
Y Desafios Declarados en el BAGP 2014 para el Eiercicio Fiscal 2015

2/sj fueron modificadas las metas declaradas en el BAGP 2014 durante el Ejercicio Fiscal 2015, se
deberd justificar debajo del cuadro indicando el Producto afectado.

alumnos 294 272 92,5

alumnos 292 159 54,5

alumnos 204 202 99,0

alumnos 50 18 36,0

alumnos 120 51 42,5

e ——
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11l DESAFIOS FUTUROS
Desafios Futuros

Meta

Producto Estratégicos a ser entregado i Unidad de Medida
planificada

Profesionales Universitarios formados en el
area de las Ciencias Economicas, con 770 alumnos
elevado perfil tecnico y humano
Profesionales Medicos formados con
valores eticos, capacidad, sensibilidad y 250 alumnos
responsabilidad
Profesionales Universitarios formados en el
area de las Ciencias Sociales y Politicas, con 274 alumnos
elevado perfil tecnico y humano
Personas con capacidad y habilidad
profesional competitiva, con valores y 1615 alumnos
principios ambientales y economicos.
Profesionales enfermeros formados, capaces
e idoneos para brindar servicios con 292 alumnos
responsabilidad y sentido humanitario
Formacion eficiente de profesionales

universitarios con elevado perfil tecnico y 365 alumnos
humano.

Formacion de profesionales odontologos

con valores eticos, capacidad profesional, 206 alumnos

sensibilidad y responsabilidad social.
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ANEXO I

> Principales Actividades y Resultados Obtenidos por Estructura
Presupuestaria

En este apartado, se deberad incluir un consolidado de las principales actividades y los resultados
obtenidos correspondientes al Ejercicio Fiscal 2015 (enero a diciembre).

La informacion debe ser presentada por Estructura Presupuestaria hasta nivel de productos,
contemplando informaciones y/o datos que no se encuentran en las fichas (capitulo I1).

Es importante que la informacién sea clara, concisa y concreta. Al respecto, se sugiere no remitir
fotografias y/o planillas generadas a través del SIAF, a excepcion del reporte Prieva 012 “Avance de
Ejecucion Resumido™.

Asi mismo, se deberan mencionar las justificaciones y/o motivos de los inconvenientes que impidieron
el cumplimiento de los objetivos de la institucién.

R —
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