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STABLECEN LAS FACULTADIS, COMPETENCIAS,
‘ N MATLERIA DE
DE LA AUDITORIA GENERAL DE)L PODIER

Asuncion, ./ J de tff‘% velt é”f:'de 2007

VISTO: La Constitucion Nacional on s Avticulo 238 ;

LaLey N 535799 “De Administracion Finapciora del Estado;
i

Bl Deceeto N"8127/00 “ Por e cual se establecen disposiciones legales
y administralivas que reglamenta la implementacion de ta Ley N°
1535799 de Administracion Financiera del Lstado;

Bl Decrelo N 13245701, “Por ¢f cual se reglamenta Ja Auditoria
Genural del Poder Tiecutivo y se establbean sus competencias,
responsabididades y miarco de ackuacian, asi cono para las Auditorias
Internas Institucionales do las Kntidades y Ofganismos det listado, de
conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley N°1535/99
“De Administracion Financiera del Lstado;

1L Decreto N 249703 “Por el cual se aprueba fa reglamentacion del
régimaen de control y evaluacion de la’ Administracion Financiera del
Listado;

CONSIDERANDO: Que cl Articulo 59 de la Ley N 1535/99, dispone que el

Sistema de Conlrol y Lvaluacian de la- Administracian
Financiera del Eslado sefd interno y externo, estari a
cargo de la Auditoria lolera  Institucional, de la
Audiloria - General  del Poder ljecutivo vy de la

Conlraloria General de la Re Yblicn.

Que el Articulo 60 de Ia citada |,

by NY 1535799 esiablece

st Tonformado  por los

que el Conbro
iu%ru mentas,
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serdn eslablecidas en Ta :_L'.\;Inn'u-_'l'll.aci(m pertinente, y comprence
el control previo a cargo de los responsables de la Administracion,
y ¢l conlrol poslerior a cargo de la Auditoria Interna Inslitucional
y de la Awditoria General dol Poder Ljecutivo.

dependerd de  la
Uresidencia de fa Republica y como Ol.‘ganu de Control Interno del
Poder Ljecutive, realizard  auditorias de  las

Que el Articulo 62 del mismo cuerpo legal, dispone que
Auditoria - General  del Poder Bjecutivo

instituciones y
organismos dependientes de dicho Poder del Bistado vy tendri
tambicn o su cargo reglamentar, coordivar  y supervisar el
[uncionamiento de las Auditorias [nternas Institucionales.

Que por medio de Jos Programas Umbral vy de Modernizacion ce
la Administracion Publica, Jos cuales actualmente ejecuta el Estado
paraguayo con el apoye de organisimos interpacionales,  se
implemenlan mejores praciicas gubernaimentales. entre ellas a
relaliva o fortalecer el Conirol y  Hvaluacion a la gestion y
administracion de los recursos del Istado por pagte de los
organismos ¢ instituciones  pablicas, persiguiendo  con elio
fostalecer los niveles de eficiencia de [a Administracion Paldica y
el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

Que  para garantizar  dicho  fortalecimicnto  y - asegurar  la
puplementacion de electivos sistemas de Control y Hvaluacion de
o Administracion  Financiera
eslablecer une Modelo Estandaf

lisladhy,) s hace necesario
nerno gque determing
Ylas instituciones, defina
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fos conceplos esenciales o su entendimiento, articule las instancias
de control competentes para su regulacian, administracion Y
evaluacion vy defing los wecanismos, Genicas ¢ instrumentos
Liisicos  para su implementacion, conforme a la (uocion y
caracleristicas Jde cada upna de  las  instituciones  de  Ia
Administracian Pablica.

Que, asimisme, es necesaro olorgar el debido alcance  a las
funciones  de Control  Interno” ca las Auditorias  Internas
fnstitucionales y o la Auditoria General det Poder ljecutivo, en
cuantu o precisar sus compelencias, marco de  acltuacion y
responsabilidades especificas en esta maleria que le permilan
cjercer con suliciencia y efectividad como inslancia de Control
Interno en el Poder fjeculivo, apoyar “a implementacion de
clectivos  sislemas de Conbrol en sus  instituciones publicas,
asegurar la aplicacion de las recomendacjones que se deriven a las
Auditovias Inlernas y las originadas de la Contratoria General de
la Republica que esla “dicta en el marce de sus f(acullades
conslitucionales Yy apoyar de manera permanente, el
mejoramicnlo continue de los organismos v entidades  del Poder
Ejecutivo en cumplimiente  de sus  objelivos  instituciongles,
sociales y el debido cuidado del patrinionio, priblic

; DEL ORIGINAL
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Art,

Axt,

Art,

'IU _

20._

Arxt. 3°.-

4°.-

- if -
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
DUECRETA:

Por ¢l cual s estoblecen  las  facullades, competencias.
responsabibidades y marco de actuacion en materia de control
interno a la Auditoria General del Poder Ljecutive.

Auditoria General del Poder Ejecutive, Bl nivel jerdrquico de la
Audiloria General del Poder Bjecutivo, teniendo en cuenta su macco
de actuacion en el Poder Ljecutivo, tendra la siguiente equivalencia:

Auditor General del Poder Ejecutivo - Ministro del Poder Bjecutivo

Organizacion Administrativa de la Audilovia General del Poder
Ljecutivo. Lo estructura administrativa y matco de actuacion,
compelencias y responsabilidades de la Auditoria General del Poder
Ljecubivo, en el contexto de su [uncion legal, se establecen como rige
a continuacion,

Funciones de la Auditoria General del Poder Ejecutivo. Sun
funciones de la Auditoria General del Poder Bjecutivo el disefiar,
desarcollar vy normalizar téenicainente el Control inlerno y la
Auaditoria Interna para los organismos y entidades pablicas del

Poder Ljeculivo. /
Igualimentle son funciones de Ja o Auditofia

Ljecutivo ol reglamentar, plm]'fiﬁar,
Audiloria Interna Insltitucional

eneral del Poder
coordar y supervisar la
Alizar control p()sterior

i
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de Has instituciones del Poder Ljeculivo, independientemente del
vontrol posterior que cjerce la Auditoria Inlema lostitucional.

Art. 5% Organizacion. La Auditoria General del Poder Ljeculive tendrd la
esbruclura organizacional que a conlivuacion se define:

a.Despacho del Audilor General:

*  Ministro - Auditor General del Poder Hjeculiveo
*  Secretaria General
= Secrctaria Privada
L]

Auditoria Interna
b. Area Administrativo:
Direccion Generat de Administracion y Fina jzas.

- Areas Técnicas:

tel

*  Direecion General de Planificacion y Evaluacion.

*  Direccion General de Control [nterno.

¢ Direccion General  de Coordinacion y oseguimiento de fa
Auditoria taterna Institucional- All -,

. Nivel Asesor:

Juridico
el e
LA ucnm)(

S
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Vacillese o la Auditoria General del Poder Ejecutivo a establecer [as
funciones,  aleances ¥ tesponsabilidades de Jas  dependencias
establecidas en su estructura vrganizacional.

Art. 6%~ Marco de Actuacion de lu Auditoria General del Poder Ejecutivo,
Ll marco de actuacion de la Audilori

a General del Poder Ejecutivo,
tendrad alcance

en todos fos organismos y entidades de dicho Pocder
del stado, conforme a lo establecide en el Articulo 62 de la Ley N¥
1535799,

Arl. 7°.- Competencias de 1a Audiloria General del Poder Ejeculive. Para
ejercer de manera eficiente Y oportuna, serdn competencias de la
Auditoria General del Poder Ejecutivo las siguientes:

a. Aprobar, repular, administrar y actualizar permanentemente, el
Modelo listandar de Control Interno para los Organismos y
Entidades Publicas del Paraguay - MECHP- para las instituciones
asignadas dentro ded marco de su acluacion, a fin de garantizar
el cumplimiento del control en las distintas dependencias del
Poder Ejeculivo. '

b Expedir normas, wétodos y procedimientos de Auditoria a ser
aplicacas y que deberdn regir para las Auditorias Inlernas
dependientes del Poder Ejecutivo.

<. Planilicar, Coordinar y Supervisar las funciones y actividades de
tas Auditorias Internas Institucionales.

L Realizar Auditoria cuando esta sea o esariaa Jos intereses del

udiloria  Interna

ES FOTOCORIA FIEL BEL ORIGINAL
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Consolidar en un Plan Anual de Auditoria, los planes de
trabajo de las Auditorias Inlernas Institucionales y de los
arganismos y entidades del Poder Ljecutivo, para un control
¥ seguimiento inlegrado a su ejecucion y recomendaciones.

Consolidar las recomendaciones de mejora generadas para ef
Pader Ljecutive por fas Auditorias Internas Ingtitucionales,
por o Auditoria General  del Poder Fjecutivo, por la
Contraloria General de la Repablica y por las Auditorias
IExternas Independientes « otras instancias de control, para su
debida control y seguimiento.

Realizar una evaluacion permanente al cumplimiento de Jas
recomendaciones de las Audilorias Inlcrnasg lustitucionales,
de la Auditoria General del Poder Ejecutivo, de Conlrol
Lxtermo de la Contraloria General de |z Repablica y de las
Audilorias Externas  Independientes y a la elaboracion,
cjecucion, cumplimiento y efectividad de  los planes e
mejoramiento en las  instituciones publicas  del Poder
Bjeculivo. '

iormar de manera periédica al Presidente de la Republica lo
referente a la planificacion, nivel de eject cion y resultados de
las auditorias  internas © institucionales; el nivel  de
cumpliniento a las recomendaciones de  las Auditorias
Internas Institucionales, de la Auditoria General del Pader
Fjecutivo, de o Condraloria General
Audilorias Lxlermas Independiente:
conlrol, y  sobre el avance
Mejoranienlo,

~la Repiblica y de las
olras instancias de

-
-
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Art. 8- Responsabilidades de fa Auditoria Geperal
serdn  responsabilidades de  [a Auvditoria
Ejeculivo las siguientes:

del Poder Ejecutivo.
General  del  Poder

a. Merificar la aplicacion del Modelo Estindar de Control
internoe gue en ctmplimiiento de su obligacion de
previe, debe implementar la maxima autoridad
organisimos y entidades del Poder Ljecutivo.

control
cn los

b Supervisar la elaboracion de’ log planes anuales de las

Anditoriag Internas  Institucionales  de  las diferentes
dependencias del Poder Ejecutivo.

¢ Verifiear la aplicacion por parte de los Auditores Internos
Institucionales de las normas, métodos, procedindentos de
Auditoria y del Manual de  Auditoria unificado, a ser
elaborado,

Jo Presentar al Presidente de la Repablica un Plan Anual de
Auditoria consolidado para el Poder Ejeculive,

¢, Supervisar la debida ejecucion de los planes de las Audilorias
Internas nstitucionales en el contexto” del Plan Anual de
Audiloria para el Poder Ujecutivo.

I Revisar ol cumplimiento por parle: de las autoridades
gubermmmentales en cada organizacion y estidad del Poder
f .

Ljecutivo, das recomendaciones de mejory efectuadas por la

Voder ]:'jecutiv-cj la ContralorigGeneryl _/“L-/la Repuablica y las
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Auditorias  Exlernas Ii.u.lcpendien_Les, Uootra nstancia
conlrol.

de

# Presentar al Presidente de la Republica, a mas tardar en
fechas 31 de agosto y 28 de febrero de cada aio, un Infonne
semestral sobre ol avance de las instituciones del Poder
Fjecutivo en o implementacion del Modelo Lstindar de
Conlrol interno, Ta ejecucion de los planes de Auditoria, ia
cieeucion de los Planes de Me oramiento  y sobre el
ceimiplimicnto o las recomendacicnes de las Auditorias
Internas Institucionales, de la Auditoria General del Poder
Ljecutivo, de ia Contraloria General de la Repablica y de las
Auditorias  Iixlemas  Independienles o otra instancia de
conlrol.

Art. 9°.- Procesos de Seleccion y Desvinculacion de los Auditores Internos
lostitucionales. Con el fin de realizar en fo ‘ma adecuada su Funcion
de dirigir o planilicacion y llevar o cabo la coordinacion,
supervision y control en el ejercicio de fa Auditoria Interna
lnstitucional, la Audiloria General del Poder Ejecutivo  tendra
vompetencias y responsabilidades determinantes en los procesos de
seleceion y desvinculacion de los Auditores Internos Institucionales,
para lo cual deberd gavantizan:

a. Hao los procesos de Seleccion

Definiv ¢l perfil peneral que deberia tener eLAudilor Interno

Institucional, y los perliles especificos necesariof a dicha funcicn en

cada institucion pablica del Poder Jl'eetu%}u quienes en gencral
deberdn aunnplic como minimo con és 5ig vidles requisitos,

N L ORIGHIAL
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- Sor profesional graduado  en Clencias Leondmicas,
Administralivas, Contables o Derecho.

Demostrar experiencia comprobada no tenor de cinco {5) atwos
ere labores de aoditoria inlerna o externa en instituciones
publicas,
- Aprobar o evaluacion de meritos, aptiludes Yy conocimiento
que o Auditoria General del Poder Ejecutivo reglamentard al
clecto,

Ddfinir log pardametros, criterios e instrumentos de Hvaluacion
: al Desempeno de los Auditores Internos Institucionales, que
| debe lener en cuenta la Auloridad Principal de cada institucion
: para la evaluacion de dichos Funcionarios.

. B los procesus de Desvinculacion

Generar nformes de Evaiuacion al DPesempeno del Auditor
llerno  Institucional, a ser considerados por la autoridad
principal de la institucion correspondiente,  en su toma de
decisiones con respecto a la permanencia del Auditor Interno
institucional en la institucton,

Informar oficialmente a la autoridact principal de fa institucion
: correspondiente, con copia a los organovs de control a que haya
fugar, sobre las conductas o comportamientos violatorios del
i trabajo clico, bansparente, independicnte, objetivo y ol debido
cuidada profesional del Auditor Interno Institucional,

Actuar de conformidad a lo dispuesto t‘.'llgl ey N® 1626700 y
demds disposiciones nonmalivas que_le ’271 correspondientes

f'
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ALt 10 Vigencia, Deréganse los Articulos 8%, 0% 79y 12° del Decrelo NY
13.245 del 23 de mayo de 2001,

Las Funciones y competencias de la Auditoria General del Poder
Ljecutivo se repivan por bas establecidas on este Decreto,

At 1= L presente Decreto sera refrendado por el Minishyel’ﬁ?em% /

Art. 12 Comuniquese, publiquese y dese al Regislro ()Iir%_
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