Ministerio de Hacienda

Resolucién No: 3 22~

POR LA CUAL SE APRUEBAN 1.0S OBJETIVOS Y LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, PARA EL PERIODO 2019-2023, SE
CONFORMA EL COMITE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL MINISTERIO
DE HACIENDA Y SE ABROGA LA RESOLUCION M.H. N° 332/2019,

Asuncion, § e 5o 572 de 2021

VISTO: el Memorandum DMI N°¢ |49 de fecha 3 de junio de 2021 de la Direccion de
Modernizacion e Innovacion, a través del cual se solicita la aprobacidn de los objetivos y Tineamientos estratégicos
del Ministerio de Hacienda (Exp. M.H, N° 38.178/2021).

La Ley N° 109/1991, « Que aprucha con modificaciones el Decreto-Ley N© 15 de fecha 8 de marzo
de 1990. "Que establece lay funciones v estructura organica del Ministerio de Hacienda”», modilicada y
ampliada por la Ley N°4394/2011.

El Decreto N® 279472014, «Par el cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo Parasuay
2030n,

La Resolucion MLUHL. N® 389/2014, « Por la cual se modifica el Codigo de Buen Gobierno de este
Ministerio, aprobado ¢ implementadeo por Resolucion M H, N° 36 del 2 de febrero de 20120,

La Resolueion M. N® 378/2015, « Por la cued se modifican los Articulos 17y 2° de la Resofucion
MH.N® 77 del § octubre de 2008, " Por la cual se adopta ¢l Modelo Estandar de Control Interno para lus
Entidades Publicas del Paraguay (MECIP), v se dispone las medidas tendientes al inicio de su implementacion
en el Ministerio de Hacienda'', y se dejan sin efecto las Resoluciones ML N®s. 138 v 2402010,

La Resolucion ML N2 24/2018, «Por la cual se aprueha el cambio de denominacion de la
Unidad de Modernizacion ¢ [nnovacion por la Dircccion de Modernizacion ¢ Innovacion, la estructira
organizacional y se actualiza el Manual de Organizacion y Funciones de la citada dependencia Ministerial ».

La Resolucion M.H. N® 262/2019, «Por la cual se aprucehan ¢l proposito, el estogan, la mision y
la vision institucional del Ministerio de Hacienda para el periodo 2019-2023 ».

LLa Resolucion M.HL. N° 332/2019, «Por la cual se aprueban los objetivos y lineamientos
estraiégicos institucionales para el peviodo 2019-2023 y se conforma el comité de planificacion estratégica del
Ministerio de Haciendan.

2l Acta de Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de fecha 3 de mayo de 2021, en ¢l cual
consta la presentacion de la propuesta de los objetivos estratégicos: v

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 177 de la Constitucion estableee que: «Lays planes nacionales de desarrollo seran
indicativos para el sector privado, v de cumplimiento ebligatorio para el sector piiblicos.

Que el Articulo 1° de la Reselucion ML N® 378/2015 establece, «Encargar o la Unidad de
Modernizacion ¢ fnnovacion de este Ministerio las funciones relacionadas con la gerencia y gestion al diseno,
desarrollo e implementacion del Sistema de Control Interno de la Institucion, con responsabilidad direcia ante
etMinistro de Hacienday.

Que el Modelo Estandar de Countrol Interno para  Instituciones Phblicas del Paraguay
(MECIP:2015), establece que la institucion debe determinar el marco de referencia que eriente su gestion hacia
wmplimiento de sus objetivos institucionales.
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Resolucion N°; > 04—

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS OBIJETIVOS Y LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, PTARA EL PERIODO 2019-2023, SE
CONFORMA EL COMITE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL MINISTERIO
DE HACIENDA Y SE ABROGA LA RESOLUCION M.H. N° 332/2019.

2.1

Que la Direccion de Modernizacion e Innovacién liene a su cargo impulsar la formulacion.
adecuacion y ejecucion del Plan Estratégico del Ministerio de Hacienda. y dirigir ¢l monitoreo v evaluacion del
Mmismo.

Que la dinamica de la gestion demanda ta actualizacion de los objetivos estratégicos que forman
parte del Plan Estratégico Institucional.

Que la Abogacia del Tesoro de este Ministerio se ha expedido en los términos del Dictamen
N® 586 de fecha 29 de julio de 2021,

POR TANTO, en ¢jercicio de sus atribuciones fegales,

EL MINISTRO DE HACIENDA
RESUELYVE:

Art. 1°.- Aprobar los objetivos y lincamientos estratégicos institucionales del Ministerio de Hacienda, para
el periodo 2019-2023. alineados al Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030, conforme al
ANEXO que forma parle de la presente Resolucion,

Art. 2°.- Conformar el Comité de Planiticacion Lstratégica del Ministerio de Ilacienda, integrado por
representantes de las siguientes reparticiones:

- El titular de [a Direccion Administrativa.

- El titular de la Direceidn Anticorrupeion.

e El titular de la Dircccion de Modernizacion ¢ [nnovacion.

- Un representante de la Subsecretaria de Estado de Economia.

= Un representante de la Subsecretaria de Estado de Tributacion.

- Un representante de la Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera.
= Un representante de la Direccion de Gabinete.

Este Comité sera coordinado por el titular de la Direceion de Modernizacion e Innovacion,

Art, 3°.- Disponer que los representantes del Comité de Planificacion Estratégica tendran a su cargo las
siguientes funciones, no sicndo estas limitativas sino meramente enunciativas:

a) Ejercer de nexo para la provision de datos sobre el avance de los indicadores estratcgicos.
b)  Evaluar periodicamente los resultados de los planes de acciones estratégicas.
c) Revisar anualmente el Plan Estratégico Institucional (PED.

Art4%- - Establecer que las unidades organizacionales de este Ministerio seran las encargadas del logro de

. los objetivos v lincamientos estratégicos que estén vinculados a cllas, para ¢l efecto se deberan
‘formular indicadores estratcgicos y planes de acciones estratcgicas. asi como prever l0s recursos
'y medios necesarios para garantizar su desarrollo v ¢jecucion.

F




Art. 5°.-

Art. 6°.-

Art. 7°.-

Art. 8°.-

PSSOt

Ministerio de Hacienda
Resolucion N°; 532 -

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS OBIJETIVOS Y LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, PARA EL PERIODO 2019-2023, SE
CONFORMA EL COMITE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL MINISTERIO
DE HACIENDA Y SE ABROGA LA RESOLUCION M.H. N° 332/2019.

Bty

Establecer que los indicadores estratégicos vinculados al Plan Estratégico Institucional se
aprobaran por Resolucidn Ministerial.

Disponer que las unidades organizacionales de este Ministerio presenten a la Direccidon de
Modernizacién ¢ Innovacion (DMI) sus indicadores estratégicos, sus planes dc acciones
estratégicas y sus avances, de acuerdo a los formatos, requerimientos y plazos que sean
establecidos por la DML

Abrogar la Resolucion M.H. N°332/2019 y todas las disposiciones contrarias a lo establecido ¢n
la presente Resolucion.

Comunicar a quienes corresponda y archivar.

FDO.: OSCAR LLAMOSAS DIAZ
MINISTRO
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