
"Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 - 1870" 

PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
JNFOIV'1ES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 

DEL ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 
DE LA FUlVCIÓN PÚBLICA 

Asunción, 29 de marzo de 2022 

Visto: La Ley Nº J 626/00 ''De la Función Pública"; 

La Resolución Nº 78/2021 "POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROTOCOLO DE 
l'RESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE INFORMES TÉCNICOS PARA LA 
APROBACIÓN DE ESTRUCTURAS ORG,,fNICAS, MANUALES DE FUNCIONES, 
l!OMOLOGACIÓN DE REGLAMENTOS DE EVALUACIÓN DE DESEMI'EÑO Y 
SOLICITUDES DE ASISTENCIA TÉCNICA, PRESENTADAS POR LOS ORGANISMOS 
Y ENTIDADES DEL ESTADO, GOBJERJlOS DEPARTAi\;fENTALES Y lvíUNJCJPALES, 
de fecha 23 defebrero de 2021. 

El Dictamen DGAJ Nº 268/2022 de fecha 22 de marzo de 2022, y; 

Considerando: Que, la Secretaría de la Función Pública es el organismo central normativo 
para todo cuanto tenga relación con la función pública y el desarrollo 
institucional, con la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de las 
disposiciones contenidas en la Ley Nº 1626/2000 "De la Función Pública". 

Que, la Ley Nº 1626100 "De la Función Pública" en su artículo 96 expone: 
"Serán atrilmciones de la Secretaría de la Función Pública: a) formular la 
política de recursos humanos del sector público, tomando en consideración 
los requerimientos de un mejor servicio, así como de una gestión eficiente 
y transparente .. .f) asesorar a la Administración Central, entes 
descentralizados, gobiernos departamentales y municipales, acerca de la 
política sobre recursos humanos a ser implementada; g) supervisar la 
organización y fimcionamiento de los organismos o entidades del Estado, 
encargadas de los recursos humanos de la función pública; h) proponer el 
sistema de clasijzcación y descripción de funciones de los cargos de los 
organismos y entidades del Estado y mantenerlos actualizados, así como el 
escalafón para funcionarios públicos; ... n) aprobar los proyectof• e, 
re?lamento de selección, admi!ión, calificac_i~n y pro_m~ción d~f per✓10l l 

~ b/;co, presentados por las d,versas repart,c,ones pubhcas;... . e/ ,,. • 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARA GUA Y 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFORMES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 

DEL ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 

DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

Que la citada Ley establece en el artículo 90 que para el logro de la 
eficiencia administraliva y la projésionalización del personal público se 
adoptaran políticas y acciones en materia de organización y 
funcionamiento de las dependencias de los entes estatales y; dispone 
además que las estructuras orgánicas serán objeto de continuo análisis y 
evaluación, a fin de buscar la permanente adecuación a las funciones y 
necesidades de los servicios públicos. 

Que, la Ley 1626/2000 otorga potestades legales a la Secretaría de la 
Función Pública para realizar el análisis de las estructuras orgánicas, 
manuales de funciones y homologación de reglamento de evaluación del 
desempeño de los Organismos y Entidades del Estado, Gobiernos 
Departamentales y 1\1unicipales, en pos del fortalecimiento y desarrollo 
institucional y con el objeto de optimizar los servicios que prestan dichas 
instituciones, coriforme a sus propias naturalezas y normativas que las 
rigen. 

Que, el protocolo de presentación de solicitudes de informes técnicos para 
la aprobación de estructuras orgánicas, manuales de funciones, 
homologación de reglamentos de evaluación de desempeño y solicitudes de 
asistencia técnica, presentadas por los Organismos y Entidades del Estado, 
Gobiernos Departamentales y lvfunicipales, ante esta Secretaria Ejecutiva, 
fue aprobado por Resolución Nº 7812021 de.fecha 23 de febrero de 2021, 
con el con el .fin de brindar una atención eficiente a la gestión de los 
expedientes ingresados y dar celeridad a la tramitación defos mismos. 

Que, en el proceso de aplicación de la herramienta se ha detectado la 
necesidad de establecer nuevos lineamientos para la tramitación de 
solicitudes de informes técnicos con el fin de dar atención a la cantidad de 
solicitudes recibidas y a las particularidades detectadas, por lo que resulta 
preciso abrogar la Resolución mencionada y aprobar un nuevo proto o 
a los efectos de mejorar y fortalecer la gestión interna y optin :zar lo" 
tiempos que permitirá el afianzamiento de las capacidades instit cionale" 

rp-con miras a brindar mejores servicios 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICJTUDES DE 
INFORMES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGAN/CAS Y 

MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 

DEL ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 
DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

Que el Dictamen DGA.J Nº 26812022, expone en su parte conclusivo: 
" ... esta dependencia examino la propuesta de Resolución remitida por la 
Dirección General proponente y se verifico que, en general, sus preceptos 
se enmarcan a las disposiciones legales establecidas, por lo que esta 
Dirección General de Asuntos Jurídicos no encuentra reparos para la 
suscripción del proyecto de resolución por el cual se establece elprotocolo 
para la tramitación de solicitudes de informes técnicos para la aprobación 
de estructuras orgánicas y manuales de funciones presentados por los 
organismos y entidades del estado, gobiernos departamentales y 
municipales. " 

Que, la Secretaría de la Función Pública emite el presente acto 
administrativo de conformidad a las normativas que rigen en la materia. 

Por lo tanto, en ejercicio de sus atribuciones legales. 

La Ministra Secretaria Ejecutiva de la 
Secretaría de la Funcián Pública 

Resuelve: 

ArtíClllo l° Establecer el Protocolo para la Tramitación de Solicitudes de i,?formes 
Técnicos para la aprobación de Estructuras Orgánicas y J\1anuales de 
Funciones presentados por los Organismos y Entidades del Estado, Gobiernos 
Departamentales y lvfunicipales a la Secretaria de la Función Pública (SFP). 

Artículo 2° Aprobar los formatos estándar establecidos en el Anexo I y JI de la presente 
Resolución. 

Artículo 3° Establecer que todas las solicitudes deberán ser presentadas ante la SFP por 
Nota.firmada por la Máxima Autoridad Institucional o por el funcionario con 
la correspondiente delegación de firma autorizada por acto administrativ. , 
cual deberá contener los datos y correo electrónico del funcionario de.· gnado 
como enlace institucional y adjuntar las siguientes documentaciones 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFORMES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 

MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 
DEL ESTADO, GOBIERJ\TOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 
DE LA FUNCIÓNPÚBLICA 

a. Pam solicitudes de Informes Técnicos sobre Estructuras Orgánicas: 

J. Organigrama vigente, con su respectivo acto administrativo de 
aprobación. 

2. 1\1isión de la Institución. 

3. Propuesta de estructura orgánica, en formato PDF y versión editable 
(Word, Excel, etc.). 

4. Anexo del Personal vigente. 

5. Formato estándar dispuesto en el Anexo I de la presente Resolución. 

6. Normativa legal de Creación del OEE y otras normativas que otorguen 
facultades al OEE o asignen funciones. 

7. Formatos 3 7 "Definición de A1acroprocesos ", 38 "Jdentfficación de 
procesos", 39 "Identificación de subprocesos", 40 "Cadena de 
Valor" y 41 "lvfatriz de Relación de Objetivos 
Macroproceso/Proceso" establecido en el Manual de Implementación 
del .Modelo Estándar de Control Interno para Instituciones Públicas 
del Paraguay (A1ECIP). 

b. Para solicitudes de Informes Técnicos sobre Manual de Funciones: 
1. Organigrama vigente, con su respectivo acto administrativo de 

aprobación. 
2. Propuesta de Manual de Funciones, en formato PDFy versión editable 

(Word, Excel, etc.), conforme al formato estándar dispuesto en el 
Anexo JI de la presente Resolución. 

Artículo 4° Disponer que la Secretaría de la Función Pública por medio de la Dirección 
General de Asesoramiento Técnico a Organismos y Entidades del Estado 
(DGATOEE) podrá solicitar, además de fa documentación mencionada en 
el artículo precedente, cualquier otra documentación que considere 

q, _,, ~~~~~\ ~ necesaria y pertinente para realizar el análisis, la cual deberá ser remitigµ-, 
: ~ {?l,fJ,;JfJ1 f# por el OEE en un plazo de 5 días hábiles. Si lo solicitado no es rem1~t1~· '<f en / 
':¡,""J-;.,,-~·~;#'J~ .f: el plazo mencionado, la DGATOEE procederá a emitir el irifóm e que 

e, 4,,r f.,~ ~ d 
V ' ,4 i) >f. rfcorrespon a. 
PU8L1CI>- .,.. 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFOR1\1ES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 

DEL ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 
DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

Articulo 5° Disponer el siguiente procedimiento para la emisión del Informe Técnico por 
parte de la DCATOEE: 

Artículo 6° 

a. Recepcionada la nota remitida por el OEE vía }vfesa de Entrada, el 
expediente será remitido a la DGATOEE para el análisis pertinente. 

b. La DGATOEE realizara el análisis de la propuesta presentada, de 
confornúdad al ordenamiento jurídico vigente y a las politicas de 
gestión de personas emitidas por la SFP, debiendo comunicar las 
ohservaciones o sugerencias de ajustes al funcionario designado como 
enlace institucional vía correo electrónico, a.fin de que el OEE realice 
los ajustes pertinentes. 

c. La Institución recurrente deberá analizar y ajustar la propuesta de 
conformidad a las observaciones y sugerencias emitidas por la 
DGATOEE y remitir en un plazo de cinco (5) días hábiles, a ser 
contados al día siguiente de la comunicación realizada por parte de la 
DGATOEE, al correo electrónico designado como enlace institucional, 
la versión final ajustada o señalar las consideraciones de hecho y de 
derecho que estime oportunas para negarse a realizar los ajustes 
sugeridos. Si la versiónfinal no fuera remiíida en el plazo mencionado, 
la DGATOEE procederá a emitir el informe que corresponda. 

d. El medio de comunicación a ser utilizado en el procedimiento dispuesto 
en el presente arficulo será por correo electrónico declarado en la Nota 
de Solicil11d presentada por el OEE. 
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PODER E.JECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFORA1ES TÉCNICOS PARA LA APROBACJON DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
MANUALES DE FUlVCJONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES 

DEL ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA 
DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

Artículo 7° Abrogar la Resolución Nº 7812021 "POR LA CUAL SE APRUEBA EL 
PROTOCOLO DE PRESENTACIÓl-l DE SOLICITUDES DE INFORMES 
TÉCNICOS PARA LA APROBACIÓN DE ESTRUCTURAS ORGÁNICAS, 
MANl.IALES DE FUNCIONES, HOlvfOLOGACIÓN DE REGLAMENTOS DE 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO Y SOLICITUDES DE ASISTENCIA 
TÉCNICA, PRESENTADAS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL 
ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMEtv'TALES Y MUNICIPALES". 

Artíclllo 8º La presente Resolución será refrendada por Secretaría General. 

Artíclllo 9° Comunicar a q · ~~~~ da, publicar, y cumplido, archivar. 

ADO 
Jecutiva 

ión Pública 

( 

s RUZ 
Se e ~meral 

Secretaría de la. Función Pública 
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J>ODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resofucián Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE INFORMES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE 
ESTRUCTURAS ORGANICAS Y MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL ESTADO, GOBIERNOS 
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

U11idml Organizatfra 

Indicar el nombre de la 
Unidad. 

(p 

ANEXO I 
PLANILLA DE INFORME DE UNIDADES ORGANIZATIVAS 

Nivel Jerrírquico Área Motivo 

Indique si la misma 
Indicar el Nivel del 

Indicar el lrea 
es Existen/e, 

puesto (Dirección Creación, 
General, 

del Puesto: 
Modificación.fusión o 

DireccióflÍCoordinaci 
(Misional, 

supresión . . Si es 
ón o Jefe de 

Apoyo o 
modificación indique 

Departamento) 
Estratégico} 

a que 11nidad 
reemplazará 

Fusión: Unión de dos o más unidades 

Supresión: el iminación de la unidad. 

J1Hfijic11CÍÓII Sustento Legal 

Situación de 
hecho que 

Si111ación de derecho 
genera la 

que genera la 
necesidad de 

la 1111idad 
necesidad de la 

(Motivo de la 
unidad, seílale la ley, 

Creación, 
Decreto o Resolución 

Modificación, 
con su respectivo 

fusión o 
articulo 

supresión) 

Datos de la Unidad Asignación Pres11p11e.~taria 

Indicar si 

Misión de hay un 

la unidad funcionario 

(indicare/ ocupando 

ohjelivo de ac/11al111enle 

la unidad) el puesto (~i 
o no) 

En caso de que la unidad se 

Encaso de 
encuenlre ocupada, indicar la 

es/ar ocupado, 
categoría denominación y monto 
salarial del tit11lar de la unidad. 

Indicar si el 
En caso de encontrarse vacante funcionario es 
seííafar si fa misma cuenla o no 

permanenle, 
con categoría pres11puestaria ser 

conlratado o 
asignada (En caso de contar 

Comi.,ionado 
indicar la categoría, denominación 

y monto salarial) 

/ 

--- / --- - . - , .. . ... - --
.:í 1/ t.J ¡; - ·' # ~ f1 '1¡ /' ,µ. -,.; . i\' ,; ., 1 . J . .. ?~ .,. . 
t :i '.j i/ 1--,, ': ~ ; \i 
\ \C', ·::. \ -~ ~ef;fJ ,. ,q 

\\-O .._¡"~ -¿.jl 
' ·-'· ,t, ·'i'r_,, :'"'lt, ('9 ,_ 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFORArJES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
MANUALES DE FUNCIONES PRESENTADOS POR LOS ORGAl'{/SMOS Y ENTIDADES DEL 
ESTADO, GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES A LA SECRETARÍA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA 

ANEXO 11 
FORMATO DE MANUAL DE FUNCIONES 

1 

Manual de Funciones y Perflles 

jAovi~ó: 

Fochb; 

Nombre del puesto 
1 

Caroo: 

1 

¡Fecha: 

¡codigo: DGAT-2015-01 

¡versión: 00 

1 
(Siglas dtl puesto) 

IMmtMtració n y 1 
"J)Qyo Interno 

F1oall<:lad tlel Pv~'ltol :',vtt,n ir c.:.,,, .:.,;t.,., .~n. f!l"<.":t•=<:.t.>:o ., !,'J !,)#~c.~iQr; IJ(: (.,,e11tior. v Oe~~,.~~ <le i:;1.11 p'{lraon-,s. de 11c1.1~1'tlO a 111:r. poli.tk:ns dé ':'f'?-!ll tl')'!\ ,u:: líl'C"l:.'l.()l"-'9:) , ., ., 1·., "'p l,-:-,,,.~••n 1 , ,~ 

M,si.c;in f,,., .. ;. ·;,,~ f .u .i ,,. 1l·· , ., : n1l11, r,:, i..,.,t.-,,o¡ tJ ,~ im~ tu1,~ 1• 11.-,,,,-... y f.S:"":'l.;;,,.il•!~"lü.>111..:i;ú> <¾i J.lt l r•l<! it:::·,r.:t, j t.r,r1?n•~u,u;.~n• G u111 • t te,~(i!rn<i<i) 

l !HSICllClOl'e6- ae I 
Cu111p1im,ento S-e rccomiencf.a no c:&Ubl e <:or m .. s de ◄ h1dOc11oores (~11•od,,.11;;to$) 

UBICACIÓN O EL PUESTO EN LA 011:GANlZACIÓN 

1 lllnel d~ Or~11<1eru;1.11 

1 Gr~.#i!"IC.11 M:•iMAl 

PIEAFIL lll!.01.Jl!.flt!OO 

COMPONEUTC 

EXl'ERIHICIA LABORAL 

1 
Supt-ru>r klmeO~tu: 

1 

1 

Olf!C':Cí/ 11!1 G!!;t"IUIII dé 

1 CO#tcurao~ 

1 

Ar~ .. • b;.,Jo a;1;1 

1 
r~~ponsa.bJUdad 

¡ 
1 

fy MÍHlMOS REOUF.RIOOS 

S-e requiere epenenci;, l ;,l>Oral, l.h1lo el síouiente critet10: 
E:,cpert811cia Gér)~r-af Li!lbornt 2 a1los de antigüedad. 
Ex~riencia Es1-.e-citícs M Carovs slm,1.area de 1 bño. 

OPClOHAl.ES DE:SEABL.lti 
' 

E~Periencla ~n ca,oos .Simliaries . 
r:l'l!Ct'l'lallll"ll~S 0~ 1NSTITVCIONES DEL 
SECTOR PÚBLICO Vi'O ENTIOA.OES DEL 
SECTOR PRr✓AOO. 

t-Eº_ºA_"2_:_.~_Dt_·r"_A_~~-R-•_ .. A_l ____ t;:a,:::::h"'~º-;:;"·=:c,,:::::c,::,::;:~c-:::c::,:::::::::Ea:ii,r,!o:~o::::,:c:' ,~~,;;c ~ ,,Qj. (1.80 1 
PRIP1CIP;:.LES C0PJ0Cit.UEtU OS C.ursc'S,'Sem hianos.Talleres ;- fa•~nlos relaeíonadcs al Puesto .J~ Tr.aba;o , 

E.srutllant,¡;¡ unf.;ers1t.:irro e~ G,t11r'nos a~os e-t1 
c~rreras reladonaoas. y corresponc.'l~rite al 
3ro?J O& lr:.rnajo. 

Conoe;tm,e-nto r~la livos "J Acmlr.1straclón ae 
~ecurso.s Hu m ano.s-. R~1ac1:mes ? Ubllcas y 
Humar.as, s:1s1~ma ele Ard'll..-os, .t.t':!inción al ACRE.OJIADOS 

HAB!UOAOES 

COJ,.4PETENC!AS 

Rlt'. snos Y CCN01C10Nf. $ Qf. 
TA:AAAJO 

H.:ic-1hoad para -::1 m3ne;•:i <Je t1P.rr3rnl,;nt:l~ infQrmánc.as . .ovos s1::.tem3s 
H3l:;il1ó::lc coni~•mc.~dOl'.JI er. 1r1iorn.is O~o31es É:s";ulof, c"'ar~ ni. 

t;Q.O..QQ!Dl=•~: 
Co nocirnio;ntos é:ei norm:;;i1i·.ais'><1g~11tu ~n el s~,;i.~r tn.itHcQ. ~\ros 
Comcetenci,u Cardinales: 
~.<..prnnC12a¡9- Cont111u,;:,: 
·ccmpromiso con 4;1 S er,icf;;i Ptl~lcci. 
A~H!sanouo 09 la Ri)Jae:o•u?s 1nterp.i;¡r:s.011,31i&s 
"'1n\e\lnr!.1d 11, stt11.1::iorial 
C011)PQtín\<::lllS A~. 
~ ccn!o rm .e al ni-.•€ 1 c el puesto 

Haom1ad ,::~mL1n1C3CI0f\:¡)j ~n l~n" ll3 
e,;;.tr:;ioJé'ra ~· l~ooua áe- soAas 

arras co0,oetenc1.'ls· _,,,,,¡,,-__.,--· -~ 
c.o"rormé ~¡ nh·&l c.~! c.u~slc .,r/,. .-.~ '\"\ f i .fi 1 • / .., _.........,,., 
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PODER EJECUTIVO 
PRESIDENCIA de la REPÚBLICA del PARAGUAY 

SECRETARÍA de la FUNCIÓN PÚBLICA 

Resolución Nº 154/2022 

QUE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE 
INFORMES TÉCNICOS PARA LA APROBACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y 
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FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO 

PLANIFICACI N 
del propio 

lr..iba"o O tJd~ OU05 

DIRECCIÓN 
o e-001din,11eiótt df'I tubol.jo d• 

dtpen4iel'lllH dittClOS o indirectos 

E.JECUCION 

CONTROL 
tJo tvaluaoiÓr1 del tub,jo p{Opio o 

d(" ch-pndientu 

01,05 

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO 

. . DESCFUPCIÓN DE LAS PRINCIPALES FUNCIONES 

Ds.~CfllPCIÓN DE FUHCION(S [SPECIFICAS ,. 
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