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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad 01 GESTION ADMINISTRATIVA EMPRESARIAL
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 PRESIDENTE X01 1 14.674.500 14.674.500 138
2,000 GERENTE 20A 11 11.383.000 125.213.000 135
2,001 PROFESIONAL (1) 20A 10 11.383.000 113.830.000 135
3.000 DIRECTOR GENERAL G22 3 8.978.000 26.934.000 132
3,001 DIRECTOR GENERAL G22 6 8.978.000 53.868.000 132
3,002 PROFESIONAL (i) G22 9 8.978.000 80.802.000 132
3,004 ASESOR G22 3 8.978.000 26.934.000 132
4,000 DIRECTOR G21 5 8.846.000 44.230.000 131
4,001 DIRECTOR G21 3 8.846.000 26.538.000 131
4,002 PROFESIONAL (lll) G21 3 8.846.000 26.538.000 131
5,000 DIRECTOR G20 19 8.757.000 166.383.000 130
5001 DIRECTOR G20 7 8.757.000 61.299.000 130
5002 PROFESIONAL (IV) G20 25 8.757.000 218.925.000 130
6,000 COORDINADOR G18 8 7.540.000 60.320.000 122
8,001 COORDINADOR G18 2 7.540.000 15.080.000 122
6,002 ESPECIALISTA TECNICO () G18 3 7.540.000 22.620.000 122
7,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G16 15 6.764.000 101.460.000 116
7,001 JEFE DE DEPARTAMENTO G16 7 6.764.000 47.348.000 116
7,002 ESPECIALISTA TECNICO (I} G16 4 6.764.000 27.056.000 116
7,003 ESPECIALISTA TECNICO (i) G16 4 6.764.000 27.056.000 116
8,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G15 3 6.682.000 20.046.000 115
8,001 JEFE DE DEPARTAMENTO G15 13 6.682.000 86.866.000 115
8,002 ESPECIALISTA TECNICO (lll) G15 17 6.682.000 113.594.000 115
9,000 ESPECIALISTA TECNICO (IV) G14 4 6.130.000 24.520.000 109
10,000 ESPECIALISTA TECNICO (V) X79 3 5.843.000 17.529.000 106
11,001 TECNICO| X76 2 5.540.000 11.080.000 100
12,000 TECNICO (i) G13 19 5.341.000 101.479.000 97
13,000 TECNICO (Il) X86 3 4.826.000 14.478.000 77
14,000 TECNICO (IV) G12 18 4.525.000 81.450.000 69
15,000 TECNICO (V) G11 4 4.469.000 17.876.000 66
16,000 TECNICO (V) G11 1 4.469.000 4.469.000 66
17,000 OFICIAL (1) Go8 18 4.319.000 77.742.000 61
18,000 OFICIAL (1) Go6 16 3.962.500 63.400.000 54
19,000 OFICIAL (IV) G04 4 3.676.500 14.706.000 a4
20,000 AUXILIAR () G03 5 3.587.000 17.935.000 40
20,001 AUXILIAR II G02 1 3.497.200 3.497.200 37
21,000  AUXILIAR (Hi1) GO1 14 3.409.000 47.726.000 34
TOTAL MENSUAL : 2.005.501.700
TOTAL ANUAL 24.066.020.400
TOTALES : i o 293 ] 24.066.020.400
Objeto 113  GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
60,000 PRESIDENTE Q50 1 3.000.000 3.000.000 89
61,000 GERENTE/DIRECTOR Qst 12 2.000.000 24.000.000 64
TOTAL MENSUAL : 27.000.000
TOTAL ANUAL 324.000.000
TOTALES : 13 ) ) 324.000.000
Actividad 03 PRODUCCION DE CEMENTO
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIO
Departamento 99 ALCANCE NACION
—
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad 03 PRODUCCION DE CEMENTO
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
19,000 DIRECTOR GENERAL G22 1 8.978.000 8.978.000 132
19,002 PROFESIONAL II G22 1 8.978.000 8.978.000 132
20,000 PROFESIONAL (lll) G21 1 8.846.000 8.846.000 131
21,000 DIRECTOR G20 6 8.757.000 52.542.000 130
21,001 DIRECTOR G20 1 8.757.000 8.757.000 130
21,002 PROFESIONAL (IV) G20 9 8.757.000 78.813.000 130
22,000 COORDINADOR G18 8 7.540.000 60.320.000 122
22,001 ESPECIALISTA TECNICO (f) G18 3 7.540.000 60.320.000 122
23,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G18 30 6.764.000 202.920.000 116
23,001 ESPECIALISTA TECNICO (Hl} G16 8 6.764.000 54.112.000 116
24,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G15 11 6.682.000 73.502.000 115
24,001 ESPECIALISTA TECNICO (ill) G15 5 6.682.000 33.410.000 115
25,000 ESPECIALISTA TECNICO (IV) G14 7 €.130.000 42.910.000 109
26,000 TECNICO (1) X76 5 5.540.000 27.700.000 100
27.000 TECNICO (i) G13 12 5.341.000 64.082.000 87
28,000 TECNICO (li1) X86 18 4.826.000 86.868.000 77
29,000 TECNICO (IV) G12 19 4.525.000 85.975.000 69
30,000 TECNICO (V) G 6 4.469.000 26.814.000 66
31,000 OFICIAL (1) G08 31 4.319.000 133.889.000 61
32,000 OFICIAL (Il) G06 14 3.962.500 55.475.000 54
33,000 OFICIAL (Il GO5 1 3.787.000 3.787.000 49
34,000 OFICIAL (IV) G04 13 3.676.500 47.794.500 44
35,000 AUXILIAR (1) G03 1 3.587.000 3.587.000 40
36,000 AUXILIAR (Ii) G02 1 3.497.200 3.497.200 37
37,000 AUXILIAR (lIl) GO1 5 3.409.000 17.045.000 34
38,000 DIRECTOR GENERAL G22 1 8.978.000 8.978.000 132
38,001 PROFESIONAL Il G22 1 8.978.000 8.978.000 132
40,000 PROFESIONAL (V) G20 6 8.757.000 52.542.000 130
41,000 DIRECTOR G20 7 8.757.000 61.299.000 130
41,001 DIRECTOR G20 1 8.757.000 8.757.000 130
42,000 COORDINADOR G18 6 7.540.000 45.240.000 122
43,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G16 39 6.764.000 263.796.000 116
43,001 ESPECIALISTA TECNICO Il G16 1 6.764.000 6.764.000 116
44,000 JEFE DE DEPARTAMENTO G15 9 6.682.000 60.138.000 115
44,001 ESPECIALISTA TECNICO (1il) G15 12 6.682.000 80.184.000 115
45,000 ESPECIALISTA TECNICO (V) G14 13 6.130.000 79.690.000 109
46,000 TECNICO (1) X76 5 5.540.000 27.700.000 100
47,000 TECNICO (II) G13 5 5.341.000 26.705.000 97
48,000 TECNICC (Iit) X86 28 4,826.000 135.126.000 77
49,000 TECNICQ {IV) Gi2 40 4.525.000 181.000.000 69
50,000 TECNICO (V) G1i1 17 4.469.000 75.973.000 56
51,000 OFICIAL (i) Go8 40 4.319.000 172.760.000 61
52,000 OFICIAL (i) G06 62 3.962.500 245.675.000 54
53,000 OFICIAL (M) GO5 27 3.787.000 102.249.000 49
54,000 OFICIAL (IV) G04 28 3.676.500 102.942.000 44
55,000 AUXILIAR (1) GO03 6 3.587.000 21.522.000 40
56,000 AUXILIAR (1) G02 6 3.497.200 20.983.200 37
57,000 AUXILIAR (lli) GO1 12 3.409.000 40.908.000 34
TOTAL MENSUAL : 3.080.842.900
TOTAL ANUAL 36.970.114.800
TOTALES :_ - B 594 36.970.114.800
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 GERENTE/DIRECTOR Q51 2.000.000 2.000.000 64
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CARGOS/ ASIGNACION MENSUAL DE
l LINEA| DESCRIPCION l CATEG. I HORAS I PERSONAL CARGOS GRADO
Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad 03 PRODUCCION DE CEMENTO
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
58,000 GERENTE/DIRECTOR Q51 1 2.000.000 2.000.000 64
TOTAL MENSUAL : 4.000.000
TOTAL ANUAL 48.000.000
TOTALES : 48.000.000
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