
AÑO: 2025

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

COMPONENTE: Acceso a la Información Pública

ACTIVIDADES

Formas de Presentación: formato digital

OBSERVACIONES

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

INSTITUCIÓN: Ministerio de Economía y Finanzas 

(MEF)
SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO

TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE

MARQUE AQUÍ

https://www.mef.gov.py/es/oficina-

acceso-informacion-publica

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO
INDICADORES ESTADO

Publicación en el portal web 

institucional de obligaciones 

de transparencia activa Leyes 

N° 5189/14 y 5282/14 de 

conformidad a los plazos 

legales

Cumplimiento de las obligaciones de transparencia activa en el portal 

web institucional, incluyendo la publicación proactiva de datos 

relevantes en los canales oficiales de la institución.

CUMPLIDA

Como parte de su política de transparencia, la institución pone a disposición 

las informaciones requeridas por las normativas, así como otros datos de 

interés vinculados a su gestión a través de la web institucional.

100%

https://www.mef.gov.py/ley-5-189-

2014

https://www.mef.gov.py/ley-5282-

2014 

Las normativas vigentes en materia de transparencia se encuentran 

difundidas en el portal web Institucional. Asimismo, entre los meses de julio 

y setiembre, en coordinación con la Dirección General de Desarrollo 

Organizacional se desarrolló una serie de capacitaciones dirigida a todos los 

colaboradores del MEF, que incluyeron temas sobre las normativas vigentes 

en materia de transparencia, con la participación de un total de 1134 

funcionarios.

Difundir a los funcionarios y personal contratado de la Institución las 

normativas vinculadas en la materia 

Actividades de difusión de la 

normativa a nivel 

Institucional

CUMPLIDA

Informe y Programa de 

Capacitación

100%

https://www.mef.gov.py/es/oficina-acceso-informacion-publica
https://www.mef.gov.py/es/oficina-acceso-informacion-publica
https://www.mef.gov.py/ley-5-189-2014
https://www.mef.gov.py/ley-5-189-2014
https://www.mef.gov.py/ley-5282-2014
https://www.mef.gov.py/ley-5282-2014


AÑO: 2025

Aplicar encuestas, y/o habilitar canales, espacios para realizar consultas 

sobre la gestión institucional

Portal web Institucional, 

encuestas, canales y/o 

espacios para realizar 

consultas sobre la gestión 

institucional

CUMPLIDA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

INSTITUCIÓN: Ministerio de Economía y Finanzas 

(MEF)

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE

COMPONENTE: Participación Ciudadana

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

https://docs.google.com/forms/d/

e/1FAIpQLScN4a7Fv4o-

GNXBhr5P164iKIdLUotUxNsXP

CoiSpfxDFKITQ/viewform?pli=1

100%

Se encuentra a disposición de la ciudadanía un formulario de contacto, a fin de 

facilitar la interacción entre el público y el MEF. El citado canal, se encuentra 

disponible para recibir consultas y/o comentarios y gestionar las respuestas 

oportunas y claras según correspondan.

OBSERVACIONES

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScN4a7Fv4o-GNXBhr5P164iKIdLUotUxNsXPCoiSpfxDFKITQ/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScN4a7Fv4o-GNXBhr5P164iKIdLUotUxNsXPCoiSpfxDFKITQ/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScN4a7Fv4o-GNXBhr5P164iKIdLUotUxNsXPCoiSpfxDFKITQ/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScN4a7Fv4o-GNXBhr5P164iKIdLUotUxNsXPCoiSpfxDFKITQ/viewform?pli=1


AÑO: 2025

Identificar y seleccionar área para la elaboración del mapeo y gestión 

de riesgos

Impulsar la elaboración del Mapa de Riesgo de Corrupción con el fin 

de coadyuvar los mecanismos de control existentes

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

INSTITUCIÓN: Ministerio de Economía y Finanzas 

(MEF)

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE

OBSERVACIONES

COMPONENTE: Gestión de Riesgos que puedan comprometer la Integridad Pública

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

Identificación de los Riesgos 

de Corrupción en las áreas de 

las distintas dependencias de 

la Institución.

CUMPLIDA 100%

En el marco de las tareas de planificación, se ha sugerido considerar el ciclo 

de la gestión de transferencias a Municipios a fin de iniciar el mapeo 

correspondiente. Asimismo, una vez establecido los lineamientos por la 

Contraloría General de la República (CGR) para el ejercicio fiscal 2026, se 

encuentra prevista la actividad de sensibilización respecto al alcance del Mapa 

de Gestión de Riesgo de Corrupción, dirigido a los funcionarios designados 

como equipo de apoyo.

Minuta de Reunión de fecha 

22/09/2025



AÑO: 2025

Socializar a los funcionarios y personal contratado de la Institución las 

normativas vinculadas en la materia

Actividades de Socialización 

en materia de ética a nivel 

Institucional

CUMPLIDA

Fomentar una cultura de integridad que permee en las distintas 

dependencias de la institución

Actividades de elaboración 

de Acuerdos y Compromisos 

Éticos

CUMPLIDA

Informe de Actividades N° 

08/2025 del Comité de Ética y 

Buen Gobierno

100%

El Código de Ética MEF, ha sido socializado a los funcionarios de la 

institución a través de diversos canales y actividades impulsadas por el Comité 

de Ética y Buen Gobierno.

Informe de Actividades  N° 

10/2025 del Comité de Ética y 

Buen Gobierno

100%

En el ejercicio fiscal 2025, se han realizado un total de 77 talleres presenciales 

de sensibilización del Código de Ética y Elaboración de Acuerdos y 

Compromisos Éticos en 38 dependencias del MEF, a través de los cuales han 

participado 927 funcionarios. 

OBSERVACIONES

COMPONENTE: Integridad y Ética Pública

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

INSTITUCIÓN: Ministerio de Economía y Finanzas 

(MEF)

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA



AÑO: 2025

Realizar actividades de capacitación sobre la Norma de Requisitos 

Mínimos MECIP:2015

Actividades de capacitación 

sobre Gestión Estratégica, 

Gestión del Talento 

Humano, Anticorrupción y 

Transparencia y 

Comunicación

CUMPLIDA

Realizar entrevistas a funcionarios concernientes sobre el nivel de 

conocimiento de Gestión Estratégica, Gestión del Talento Humano, 

Anticorrupción, Transparencia y Comunicación.

Entrevistas a funcionarios 

sobre Gestión Estratégica, 

Gestión del Talento 

Humano, Anticorrupción y 

Transparencia y 

Comunicación

CUMPLIDA

Firma del funcionario responsable UTA.

Enc. de Despacho Res. M.E.F. n° 09/2026

Fecha: 14/01/26

100%

Bajo el lema “Comprendiendo el Sistema de Control Interno y su aplicación 

efectiva”, entre los meses de julio y septiembre se desarrolló una 

capacitación virtual dirigida a todos los colaboradores de la institución, con 

el propósito de fortalecer el conocimiento, la comprensión y la aplicación 

de los requisitos del Sistema de Control Interno Institucional (SCI).

100%

Con el objetivo de detectar oportunidades de mejora en cuanto a la 

comprensión de los elementos del SCI, se inició el proceso de entrevistas 

aleatorias para evaluar la comprensión de los conceptos impartidos, 

incluyendo al nivel directivo.

Las entrevistas se realizaron en modalidad virtual y fueron dirigidas 

aproximadamente al 10% del personal capacitado, seleccionado de manera 

aleatoria.

C. I. N°: 2.974.414

Informe y Programa de 

Capacitación

Informe de Actividades N° 

05/2025  del Comité de Ética y 

Buen Gobierno

OBSERVACIONES

COMPONENTE: Iniciativas adicionales en Integridad

Aclaración de Firma: Federico Acha

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

INSTITUCIÓN: Ministerio de Economía y Finanzas

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A 

DICIEMBRE

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA
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