
PRIANX04 

PODER LEGISLATIVO 

LEY N° 5.554 
EJERCICIO FISCAL 2016 

23 • 01 INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGíA, NORMALIZACiÓN 
Y METROLOGIA 

DESCRIPCION 

Tipo Preso PROGRAMAS DE ADMINISTRACION 

Programa 001 ADMINISTRACiÓN GENERAL 

Objeto 111 SUELDOS 

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO 

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL 

1.000 DIRECTOR 

2.000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

3.000 DIRECTOR 

4.000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

5.000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

6.000 PROFESIONAL (1) 

7.000 PROFESIONAL (1) 

8.000 PROFESIONAL (1) 

9,000 DIRECTOR 

10,000 PROFESIONAL (11) 

11,000 PROFESIONAL (11) 

12,000 PROFESIONAL (11) 

13,000 PROFESIONAL (11) 

14,000 PROFESIONAL (11) 

15,000 PROFESIONAL (11) 

15,100 DIRECTOR 

16,000 PROFESIONAL (ti) 

17,000 TÉCNICO (1) 

18,000 TÉCNICO (1) 

19,000 TÉCNICO (1) 

20,000 TÉCNICO (1) 

21,000 TÉCNICO (11) 

22,000 TÉCNICO (11) 

23,000 TÉCNICO (11) 

24,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

25,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

26,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

27,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

28,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

29,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

30,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

31,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

TOTAL MENSUAL: 

TOTAL ANUAL 

Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES 

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL 

1,000 PRESIDENTE ENT. DESCENTRA 

2,000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

3,000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

4,000 JEFE DE DEPARTAMENTO 

5,000 PROFESIONAL (1) 

6,000 PROFESIONAL (1) 

7,000 PROFESIONAL (1) 

8,000 PROFESIONAL (1) 

9,000 PROFESIONAL (11) 

10,000 PROFESIONAL (ti) 

11,000 PROFESIONAL (11) 

12,000 PROFESIONAL (11) 

13,000 TÉCNICO (11) 

14,000 TÉCNICO (ti) 

15,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

16,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

17,000 ASISTENTE TÉCNICO - ADM 

ro>~.'~~ TOTAL ANUAL : q 
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ASIGNACION 

8.000.000 

7.300.000 

8.000.000 

6.000.000 

5.000.000 

8.000.000 

7.600.000 

6.300.000 

6.000.000 

5.100.000 

4.900.000 

4.500.000 

4.300.000 

3.900.000 

3.300.000 

6.000.000 

2.900.000 

4.400.000 

4.200.000 

4.000.000 

3.600.000 

3.000.000 

2.600.000 

2.400.000 

3.900.000 

3.700.000 

3.500.000 

3.000.000 

2.800.000 

2.600.000 

2.200.000 

2.000.000 

22.000.000 

7.300.000 

5.000.000 
4.000.000 

8.000.000 

6.500.000 

6.100.000 

6.100.000 

4.700.000 

4.500.000 

3.900.000 

3.300.000 

3.200.000 

3.000.000 

3.900.000 

3.000.000 

2.800.000 
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16.000.000 

7.300.000 

8.000.000 

12.000.000 

25.000.000 

8.000.000 

7.600.000 

6.300.000 

6.000.000 

5.100.000 

9.800000 

9.000.000 

12.900.000 

3.900.000 

6.600.000 

18.000.000 

5.800.000 

4.400.000 

4.200.000 

4.000.000 

3.600.000 

9.000.000 

2.600.000 

4.800.000 

3.900.000 

3.700.000 

3.500.000 

6.000.000 

8.400.000 

2.600.000 

4.400.000 

18.000.000 

250.400.000 

3.004,800,000 

22.000.000 

7.300.000 

5.000.000 

8.000000 

8.000.000 

6.500.000 

6.100.000 

6.100.000 

4.700.000 

4.500.000 

11.700.000 

3.300.000 

3.200.000 

12.000.000 

3.900.000 

3.000.000 

2.800.000 

118.100.000 

1.417.200,000 
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PRIANX04 

PODER LEGISLATIVO 

LEY N° 5.554 
EJERCICIO FISCAL 2016 

23 - 01 INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGíA, NORMALIZACiÓN 
Y METROLOGIA 

DESCRIPCION 

Tipo Pre •. PROGRAMAS DE ADMINISTRACION 

Programa 001 ADMINISTRACiÓN GENERAL 

Objeto 111 SUELDOS 

TOTALES: 

Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACiÓN 

Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES 

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL 

1.000 DIRECTOR GENERAL S03 

TOTAL MENSUAL: 

TOTAL ANUAL 

TOTALES: 

Tipo Preso 2 PROGRAMAS DE ACCiÓN 

Programa 001 COMPETITIVIDAD E INNOVACiÓN 

Objeto 111 SUELDOS 

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO 

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL 

1.000 DIRECTOR B2D 

2.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5B 

3.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5C 

3.100 DIRECTOR B2D 

4.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5D 

5.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5E 

6.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5F 

7.000 PROFESIONAL (1) C8F 

8.000 PROFESIONAL (1) C8K 

Q.OOO PROFESIONAL (1) C8N 

10.000 PROFESIONAL (1) C8T 

11.000 PROFESIONAL (1) C8U 

12.000 PROFESIONAL (1) C8V 

13.000 PROFESIONAL (1) C8W 

'4.000 PROFESIONAL (1) C8X 

15.000 PROFESIONAL (1) C8X 

16.000 PROFESIONAL (1) C8Z 

17.000 PROFESIONAL (11) 059 

19.000 PROFESIONAL (11) 058 

19.000 PROFESIONAL (11) 057 

20.000 PROFESIONAL (11) 056 

21.000 PROFESIONAL (11) 054 

22.0CQ PROFESIONAL (11) 053 

23.000 PROFESIONAL (11) 052 

24.000 PRO"=SIONAL (11) 051 

25.000 PROF:::SIONAL (11) D5A 

~6.000 PROFESIONAL (11) D5B 

27.000 PROFESIONAL (11) D5C 

28,OOG PROFES:ONAL (11: 050 

29.000 PROFESIONAL (11) D5E 

29. ~OO DIRECTOR B2D 

30.000 TÉCNICO (1) D8G 

31.000 TÉCNICO (11) E31 

32.000 TÉCNICO (11) E3A 

~3,QOO TÉCNICO (n) E3B 

34.000 TÉCNICO (1) D8J 

35.000 TÉCNICO (1) D8K 

36.000 TÉCNICO (1) D8L 

37.000 TÉCNICO (11) E3J 

38.000 TÉCNICO (11) E3K 

39.000 TÉCNICO (11) E3L 

40.000 TÉCNICO (11) E3M 

41.000 TÉCNICO (1 ) E3N 
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ASIGNACION 

4.284.600 

8.000.000 

6.600.000 

6.300.000 

8.000.000 

6.000.000 

5.000.000 

4.000.000 

9.800.000 

9.100.000 

8.200.000 

7.100.000 

6.900.000 

6.700.000 

6.500.000 

6.300.CCO 

6.300.000 

6.000.000 

5.900.000 

5.700.000 

5.500.000 

5.300.~00 

4.900.000 

4.700.0(\0 

4.500.COO 

4.300.000 

4.1001)00 

3.900.000 

3.700.000 

3.500.000 

3.300.000 

8.000.000 

4.400.000 

4.400.000 

4.300.000 

4.200000 

4.000.000 

3.80C.000 

3.600.000 

3.400.000 

3.200.000 

3.000000 

2.800.000 

2.600.000 
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4.422.000.000 

4.284.600 

4.284.600 

51.415.200 

51.415.200 

32.000.000 

6.600.000 

6.300.000 

8.000.000 

24.000.000 

40.000.000 

8.000.000 

9.800.000 

9.100.000 

8.200.000 

7.100.000 

6.900.000 

6.700.000 

13000.000 

6.300.000 

6.300.000 

12.000.000 

5.900.000 

11.400.000 

5.500.000 

5.300.000 

19.600.000 

42.300.000 

13.500.000 

8.600.000 

4.100.000 

23.400.000 

7.400.000 

10.500.000 

42.900.000 

8.000.000 

4.400.000 

4.400.000 

4.300.000 

4.200.000 

4.000.000 

3.800.000 

14.400.000 

13.600.000 

12.800.000 

54.000.000 

14.000.000 

7.800.000 



PRIANX04 

PODER LEGISLATIVO 

LEY N° 5.554 
EJERCICIO FISCAL 2016 

23 - 01 INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGíA, NORMALIZACiÓN 
Y METROLOGIA 

ASIGNACION 
DESCRIPCION 

Tipo !'res. 2 PROGRAMAS DE ACCiÓN 

Programa 001 COMPETITIVIDAD E INNOVACiÓN 

Objeto ;11 SUELDOS 

Fuente Finan. lO RECURSOS DEL TESORO 

42.000 TÉCNICO (11) E3P 7 2.400.000 

43.000 TÉCNICO (11) E3Q 6 2.200.00q 

44.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F25 2 3.800.000 

45.000 ASISTENTE rÉCNICO· AOM F23 3.600.000 

46.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F22 3.506.000 

47.000 ASISTENTE TÉCNICO. AOM F21 3.400.000 

48.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F2B 1 3.200.000 

49.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F2C 2 3.000.000 

50.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F20 4 2.800.000 

51.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F2F 8 2.400.000 

52.000 ASISTENTE TÉCNICO. AOM F2G 33 2.200.000 

53.000 ASISTENTE TÉCNICO· AOM F2H 14 2.COO.000 

TOTAL MENSUAL: 

TOTAL ANUAL 

F~onte Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES 
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL 

1.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C50 2 6.000.000 

2.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5E 5.000.000 

3.000 J=FE DE DEPARTAMENTO C5F 2 4.000.000 

4,000 PROFESIONAL (11) 059 5.900.000 

5,000 PROFESIONAL (11) 056 5.300.000 

6,000 PROFESIONAL (11) 054 1 4.900.000 

7,000 PRC¡:ESIONAL (11) 053 3 4.700.000 

8,000 PROFESIONAL (11) 052 4.500.000 

9,00e PROFESIONAL (11) 051 4.300.000 

10,000 PROFESIONAL (11) 05A 4.100.000 

'11,000 PROFESIONAL (11) 05B 11 :~ 900.000 

12,000 PROFESIONAL (11) 05C 1 3.700.00e 

13,000 PROFESIONAL (11) 050 2 3.500.000 

14,000 PROFESIONAL (11) 05E 3.300.000 

15,000 TÉCNICO (1) 08J 4.000.000 

16,000 TÉCNICO (1) 08L 3.600.000 

17,000 TÉCNICO (11). E38 5100.000 

18,000 TÉCNICO (11) E3A 4.300.000 

19.000 TÉCNICO (11) E3C 4.100.000 

20,000 TÉCNICO (11) E3E 3.900.000 

21,000 TÉCNICO (11) E3F 3.800.000 

22,000 TÉCNICO (11) E3J 3.400.000 

23,000 TÉCNICO (11) E3K 3.200.000 

24,000 TECNICO(II) E3L 15 3.000.000 

25,000 TÉCNICO (11) E3M 2.800.000 

26,000 ASISTENTE TÉCNICO. AOM F2B 3.200.000 

27,00e ASISTENT= TÉCNICO· AOM F2C 3.000.000 

TOTAL MENSUAL: 

TOTAL ANUAL 

TOTALES: , Q 
266 
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16.800.000 

13.200.000 

7.600.000 

3.600.000 

3.500.000 

3.400.000 

3.200.000 

6.000.000 

11.200.000 

19.200.000 

72.600.000 

28.000.000 

748.700.000 

8.984.400.000 

12.000.000 

10.000000 

8.000.000 

5.900.000 

5.300.000 

4.900.000 

14.100.000 

4.500.000 

4.300.000 

4.100.000 

42.900.000 

3.700.000 

7.000.000 

3.300.000 

4.000.000 

3.600.000 

5100.000 

4.300.000 

4.100.000 

3.900.000 

3.800.000 

3.400.000 

6.400.000 

45.000.000 

2.800.000 

3.200.000 

9.000.000 

228.600.000 

2.743.200.000 

11.727.600.000 


