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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL
ANEXO | - JEFE DE DEPARTAMENTO DE MERCOSUR

MATRIZ DE EVALUACION DETALLADA
Evaluacién Curricular

Evaluacién de : Formacion . . . . L. Total TOTAL DE
p L Entrevista P Eventos de Experiencia Experiencia Evaluacion de .
CODIGO Conocimientos Académica O i ~ Curricular PUNTOS
35 Pts 10 Pts. 15 Pts Capacitacion Especifica General Desempefio 55 pts 100 Pts
’ ’ 10 Pts. 15 Pts. 10 Pts. 5 Pts. : :
1 COIIMEF-294 33,00 9,63 14,00 10,00 13,50 10,00 5,00 52,50 95,13
2 COIIMEF-149 29,00 9,44 14,00 10,00 13,50 10,00 5,00 52,50 90,94
3 COIIMEF-302 28,00 9,25 12,00 10,00 12,00 10,00 5,00 49,00 86,25
4 COIIMEF-309 24,00 7,19 14,00 10,00 0,50 10,00 5,00 39,50 70,69
5 COIIMEF-312 Ausente Eliminado

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de
las informaciones vertidas en los documentos, en consideracion a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comision de Seleccién
de la Institucién convocante.



