
 

 
 

ACTA N.º 4 

TRATAMIENTO DE RECLAMOS Y ESTABLECIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES 
 

Concurso de Público de Oposición en el Ministerio de Economía y Finanzas 
 

El Viceministerio de Capital Humano y Gestión Organizacional dependiente del Ministerio de Economía y Finanzas no se hace responsable de 
las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección 
de la Institución convocante. 

Estrella 345 c/ Chile - Asunción, Paraguay • +595 021 4146420 

 

A los 17 días del mes de febrero del año 2026, siendo a las 11:10 horas, la Comisión de Selección 
se reúne vía Zoom, para tratar los reclamos recibidos por postulantes no admitidos en el 
Concurso Público de Oposición para cubrir los puestos de Profesional Sénior en Estructura 
Organizacional y Procesos y Profesional Junior en Estructura Organizacional y Procesos, de la 
Dirección General de Desarrollo Organizacional de la GGO del VCHGO. 
 
La Comisión de Selección, fue conformada según la Resolución MEF N.º 252/2025 que está 
integrada por: 
 

1. Miembros plenos: 
▪ Representante de la Máxima Autoridad Institucional: Horacio Codas Gómez Núñez, C.I.C. 

N.º 1.860.625, Gerente General, Titular. 
▪ Representante de la UAF: Ángel Fernando Benavente Ferreira, C.I.C. N.º 2.188.273, 

Director General de Abogacía del Tesoro, Titular. 
▪ Representante de la Dirección Gestión del Capital Humano, como responsable de la 

UGDP: Luz Bella Cardozo C., C.I.C. N.º 2.621.032, Titular. 
 
A continuación, se presenta al Superior jerárquico del puesto convocado que es 
designado para integrar la Comisión de Selección por Acta, según la normativa vigente: 

▪ María del Carmen Caballero, C.I.C. N.º 801.659, Directora General de Desarrollo 
Organizacional, Titular. 

 
2. Veedor/es: 
▪ Representante de los Funcionarios: Angélica Villalba Godoy, C.I.C. N.º 1.531.254, Suplente 
▪ Representante del PRISIFUMIH: Cayetano Alberto Vera Caballero, C.I.C. N.º 1.486.719, 
Suplente. 
▪ Representante del SIFUPROMH: Carlos Daniel Núñez González, C.I.C. N.º 4.707.464, 
Suplente.  

 

3. Se deja registro, de las personas que integran el Equipo Técnico de Apoyo: 
▪ Patricia Fernández, C.I.C. N.º 3.993.431 – Jefa Interina del Dpto. de Selección y Gestión de la 

Carrera Administrativa. 
▪ Romina Amarilla, C.I.C. N.º 3.795.399 – Profesional del Dpto. de Selección y Gestión de la 

Carrera Administrativa. 
▪ María Alba López, C.I.C. N.º 3.191.210, Profesional del Dpto. de Selección y Gestión de la Carrera 

Administrativa. 
▪ María Angélica Ortiz, C.I.C. N.º 996.847, Profesional del Dpto. de Selección y Gestión de la 

Carrera Administrativa. 
▪ Carmen Centurión, C.I.C. N.º 1.163.879, Profesional del Dpto. de Selección y Gestión de la 

Carrera Administrativa. 
 

La Comisión de Selección hace constar en la presente Acta lo siguiente: 

Punto 1:  La publicación en el Portal Paraguay Concursa, del resultado de la Evaluación 
Documental, se realizó en fecha 12/02/2026 y el periodo de reclamos finalizó el 16/02/2026. 

 
Punto 2: Se han recibido solicitudes de reconsideración en ambos puestos, cuyos tratamientos 
se detallan en los Anexo I y II. 
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Punto 3: Luego del tratamiento de los reclamos, que afectan al puesto de Profesional Sénior en 
Estructura Organizacional y Procesos, se ratifica la Lista de Admitidos y la Lista de No 
Admitidos, que se encuentran Anexos en el Acta N.º 3. En lo que respecta al puesto de 
Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos, se rectifica la Lista de Admitidos y 
la Lista de No Admitidos, y se adjunta a la presente, en los Anexos III y IV. 
 
Punto 4: La Comisión define el orden sucesivo de aplicación de evaluaciones establecidas en el 
pliego de bases y condiciones del perfil homologado, se detalla en el cronograma de cada 
puesto: 

 
Se da por finalizada la sesión siendo las 12:10 horas. 
 
Los miembros plenos de la Comisión de Selección, dan su conformidad con la firma electrónica 
o firma electrónica cualificada, según sea el caso, solicitando seguir con los trámites para la 
Publicación. 

 
 
 

 

………………………...... 
Horacio Codas   

……..………………………….. 
Fernando Benavente 

………….………………. 
Luz Cardozo 

 
…………………………….... 

Maria del Carmen Caballero 
 

Puestos Tratamiento de Reclamo  

Profesional Sénior en Estructura Organizacional y Procesos Anexo I 

Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos Anexo II 

Puestos Cronograma  

Profesional Sénior en Estructura Organizacional y Procesos Anexo V 

Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos Anexo VI 



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

N.º
Código de 

Postulación

Fecha de 

recepción 

del Reclamo

Objeto de 

reclamo

Decisión adoptada por la Comisión de 

Selección 

Fecha de 

respuesta al 

Reclamo

1 CMEF04-1197 13/2/2026 Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, consideró en la 

evaluación documental, como experiencia 

específica la obtenida en la Dirección 

General de Empresas Públicas, sin 

embargo, en la misma aún no cuenta con 

los 3 años de experiencia, contando hasta 

el periodo de postulación. Y las demás 

experiencias laborales, fueron consideradas 

como experiencia general. Luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación, y lo expuesto en el pedido de 

la reconsideración, la Comisión de 

Selección, se ratifica en la evaluación inicial 

realizada, por tanto, se mantiene su No 

Admisión en el proceso de este concurso.

17/2/2025

2 CMEF04-722 15/2/2026 Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación y lo expuesto en la Nota de 

reclamo, menciona que Integrar el Equipo 

Técnico MECIP, es una experiencia 

valorada, sin embargo, no es suficiente para 

acreditar contar con la experiencia 

específica requerida para un puesto de 

nivel Sénior, ya que es una experiencia 

parcial, sobre la gestión por procesos. 

La persona que ocupe un puesto de nivel 

Sénior, debería desempeñar tareas de alta 

complejidad, en cuanto a la gestión de la 

estructura organizacional y la gestión de 

los procesos institucionales. 

Por tal motivo, se ratifica su No Admisión 

en el proceso de este concurso.

17/2/2025

3 CMEF04-1852 16/2/2026
Reconsideración sobre su título 

universitario

La Comisión de Selección, ha evidenciado 

en Portal de Registros de Títulos del MEC, 

que el título de grado, fue registrado según 

la Resolución N.° 110998 del 16/10/2025. El 

periodo de postulación fue hasta el 

13/10/2025, por lo que el registro fue 

posterior al cierre de la postulación, por 

tanto, se ratifica su No Admisión.

17/2/2025

ANEXO I

DETALLE DE TACHAS Y RECLAMOS RECEPCIONADOS

PUESTO:  Profesional Sénior en Estructura Organizacional y Procesos

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que 

las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

N.º
Código de 

Postulación

Fecha de 

recepción 

del Reclamo

Objeto de 

reclamo

Decisión adoptada por la Comisión de 

Selección 

Fecha de 

respuesta al 

Reclamo

1 CMEF04-1502 16/2/2026 Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación, y lo expuesto en el pedido de 

la reconsideración, ha decidido mantener 

su No Admisión, ya que no se pudo 

evidenciar que cuente con la experiencia 

específica para el puesto, tomando como 

referencia, las funciones específicas 

expuestas en el perfil.

17/2/2026

2 CMEF04-1083

12/02/2026 

(El periodo de 

reclamos 

inició el 

13/02/2026)

Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación, y lo expuesto en el pedido de 

la reconsideración, ha decidido mantener 

su No Admisión, ya que no se pudo 

evidenciar que cuente con la experiencia 

específica para el puesto, tomando como 

referencia, las funciones específicas 

expuestas en el perfil.

17/2/2026

3 CMEF04-411 16/2/2026

Reconsideración de la carrera 

universitaria (Administración 

agropecuaria)

El ámbito de las carreras universitarias, se 

toman las definidas en la Resolución 

CONES N.° 252/2024. En la misma, las 

Ciencas Agrarias, corresponden a un saber 

distinto al de las Ciencias Sociales. Por lo 

expuesto, se ratifica su no admisión. 

17/2/2026

4 CMEF04-744 15/2/2026 Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación y lo expuesto en la Nota de 

reclamo, se toma com válida la experiencia 

como parte integrante del Equipo Técnico 

MECIP, sobre todo considerando que el 

nivel del puesto, es júnior, y el ocupante del 

puesto, se desempeñará con el 

acompañamiento y monitoreo constante de 

un puesto de Profesional Sénior y/o el 

responsable del Departamento. Por tal 

motivo, se admite su postulación para el 

proceso de concurso de este puesto. 

17/2/2026

5 CMEF04-1837 16/2/2026
Reconsideración sobre su título 

universitario

La Comisión de Selección, ha evidenciado 

en Portal de Registros de Títulos del MEC, 

que el título de grado, fue registrado según 

la Resolución N.° 110998 del 16/10/2025. El 

periodo de postulación fue hasta el 

13/10/2025, por lo que el registro fue 

posterior al cierre de la postulación, por 

tanto, se ratifica su No Admisión.

17/2/2026

ANEXO II

DETALLE DE TACHAS Y RECLAMOS RECEPCIONADOS

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que 

las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

N.º
Código de 

Postulación

Fecha de 

recepción 

del Reclamo

Objeto de 

reclamo

Decisión adoptada por la Comisión de 

Selección 

Fecha de 

respuesta al 

Reclamo

ANEXO II

DETALLE DE TACHAS Y RECLAMOS RECEPCIONADOS

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

6 CMEF04-281 13/2/2026 Revisión de la experiencia específica

La Comisión de Selección, luego del re 

análisis de sus documentaciones, el detalle 

de las tareas en el formulario de 

postulación, y lo expuesto en el pedido de 

la reconsideración, ha decidido mantener 

su No Admisión, ya que no se pudo 

evidenciar que cuente con la experiencia 

específica para el puesto, tomando como 

referencia, las funciones específicas 

expuestas en el perfil.

17/2/2026

7 CMEF04-875

12/02/2026 

(El periodo de 

reclamos 

inició el 

13/02/2026)

Reconsideración sobre su título 

universitario

La Comisión de Selección, ha tomado como 

válido el título universitario presentado, ya 

que es el mismo documento presentado en 

el periodo de postulación, con el agregado 

del dorso, en donde se visualiza el registro 

en el MEC. Seguidamente la Comisión de 

Selección, evaluó su experiencia laboral y 

ha considerado que no cuenta con la 

experiencia específica solicitada en el perfil 

del puesto. Por lo expuesto, se ratifica su 

no admisión, por no contar con la 

experiencia específica requerida en el 

puesto. 

17/2/2026

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que 

las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  CODIGO DE POSTULACIÓN

1 CMEF04-1318

2 CMEF04-1937

3 CMEF04-1063

4 CMEF04-2034

5 CMEF04-1456

6 CMEF04-1648

7 CMEF04-1237

8 CMEF04-1218

9 CMEF04-111

10 CMEF04-1518

11 CMEF04-753

12 CMEF04-1190

13 CMEF04-1536

14 CMEF04-1741

15 CMEF04-893

16 CMEF04-2220

17 CMEF04-209

18 CMEF04-744

Observación: los códigos que figuran en el listado corresponden a aquellos candidatos 

admitidos para la siguiente etapa de evaluación.

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO III

LISTA DE ADMITIDOS - Rectificada

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

El VCHGO del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las 

mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  
CODIGO DE 

POSTULACIÓN
OBSERVACIÓN 

1 CMEF04-1667
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

2 CMEF04-1918
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

3 CMEF04-217
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

4 CMEF04-1502
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

5 CMEF04-1981
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

6 CMEF04-2133
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

7 CMEF04-1733
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

8 CMEF04-2178
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

9 CMEF04-2322
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

10 CMEF04-1097
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

11 CMEF04-1140
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

12 CMEF04-1530
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

13 CMEF04-2278
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

14 CMEF04-1193
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

15 CMEF04-1497
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

16 CMEF04-1920
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

17 CMEF04-1464
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

18 CMEF04-1032
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

19 CMEF04-1950
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  
CODIGO DE 

POSTULACIÓN
OBSERVACIÓN 

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

20 CMEF04-867
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

21 CMEF04-2335
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

22 CMEF04-1297 DESISTIÓ DE SU POSTULACIÓN

23 CMEF04-878
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

24 CMEF04-2402
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

25 CMEF04-2039
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

26 CMEF04-678
NO PRESENTÓ COPIA DE TÍTULO UNIVERSITARIO REGISTRADO EN EL 

MEC. 

27 CMEF04-2477
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

28 CMEF04-1622
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

29 CMEF04-2299
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

30 CMEF04-2391
NO SE OBSERVAN DOCUMENTOS QUE AVALEN LA  EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL PERFIL DEL PUESTO

31 CMEF04-854
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

32 CMEF04-1115
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

33 CMEF04-1141
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

34 CMEF04-1083
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

35 CMEF04-1471
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

36 CMEF04-1247
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

37 CMEF04-2253
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

38 CMEF04-958
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  
CODIGO DE 

POSTULACIÓN
OBSERVACIÓN 

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

39 CMEF04-978
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

40 CMEF04-852
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

41 CMEF04-1579
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

42 CMEF04-2475
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

43 CMEF04-688
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

44 CMEF04-2152
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

45 CMEF04-1800
PRESENTÓ UNA SOLA CARILLA DEL TÍTULO UNIVERSITARIO. NO SE 

VISUALIZA EL REGISTRO EN EL MEC 

46 CMEF04-2453
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

47 CMEF04-1595
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

48 CMEF04-411
CARRERA UNIVERSITARIA NO CORRESPONDE AL ÁMBITO DE LAS 

SOLICITADAS EN EL PERFIL DEL PUESTO, CONFORME A LA 

RESOLUCIÓN CONES N.º 252/2024.

49 CMEF04-2387
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

50 CMEF04-1256
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

51 CMEF04-2087
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

52 CMEF04-2255
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

53 CMEF04-760
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

54 CMEF04-2095
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

55 CMEF04-1737
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

56 CMEF04-1078
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

57 CMEF04-1482
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  
CODIGO DE 

POSTULACIÓN
OBSERVACIÓN 

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

58 CMEF04-1215
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

59 CMEF04-2293
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

60 CMEF04-1486
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

61 CMEF04-1496
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

62 CMEF04-385
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

63 CMEF04-1652
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

64 CMEF04-1181
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

65 CMEF04-2159
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

66 CMEF04-1374
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

67 CMEF04-1814
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

68 CMEF04-2042
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

69 CMEF04-2203
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

70 CMEF04-2389
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

71 CMEF04-1368
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

72 CMEF04-674
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

73 CMEF04-1023
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

74 CMEF04-2243
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

75 CMEF04-2365
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

76 CMEF04-1638
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

NRO.  
CODIGO DE 

POSTULACIÓN
OBSERVACIÓN 

EVALUACIÓN DOCUMENTAL

ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

77 CMEF04-294
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

78 CMEF04-627
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

79 CMEF04-579
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

80 CMEF04-1764
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

81 CMEF04-2156
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

82 CMEF04-1076
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

83 CMEF04-965
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

84 CMEF04-2367
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

85 CMEF04-822
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

86 CMEF04-2214
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

87 CMEF04-1273
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

88 CMEF04-328
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

89 CMEF04-2067
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

90 CMEF04-2303
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

91 CMEF04-1634
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

92 CMEF04-2160
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

93 CMEF04-798
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

94 CMEF04-469
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

95 CMEF04-1139
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



OEE: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS
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ANEXO IV

LISTA DE NO ADMITIDOS-RECTIFICADA

PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

96 CMEF04-1831
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

97 CMEF04-2003
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

98 CMEF04-1828
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

99 CMEF04-498
PRESENTÓ UNA SOLA CARILLA DEL TÍTULO UNIVERSITARIO. NO SE 

VISUALIZA EL REGISTRO EN EL MEC 

100 CMEF04-1241
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

101 CMEF04-1221
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

102 CMEF04-1837
NO PRESENTÓ COPIA DE TÍTULO UNIVERSITARIO REGISTRADO EN EL 

MEC. 

103 CMEF04-281
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

104 CMEF04-948
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

105 CMEF04-2348
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

106 CMEF04-723
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

107 CMEF04-875
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

108 CMEF04-1857
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO.

109 CMEF04-248

PRESENTÓ UNA SOLA CARILLA DE LA CÉDULA DE IDENTIDAD Y DEL 

TÍTULO UNIVERSITARIO. NO SE VISUALIZA EL REGISTRO EN EL MEC. 

NO PRESENTÓ DOCUMENTOS QUE AVALEN LA EXPERIENCIA 

LABORAL.

110 CMEF04-278
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

111 CMEF04-2161
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

112 CMEF04-1018
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

113 CMEF04-22
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

114 CMEF04-1291
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.
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PUESTO: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos

115 CMEF04-1537
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

116 CMEF04-1881
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

117 CMEF04-1743
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

118 CMEF04-2168
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

119 CMEF04-1790
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

120 CMEF04-2433
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

121 CMEF04-136
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

122 CMEF04-1943
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

123 CMEF04-1510
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

124 CMEF04-1410
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

125 CMEF04-1899
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA SOLICITADA EN EL 

PERFIL DEL PUESTO

Los códigos que figuran en este listado no han sido admitidos a la siguiente etapa

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideración a que las mismas son exclusiva 

responsabilidad de la Comisión de Selección de la Institución convocante.



 
 

ANEXO V 

CRONOGRAMA DE APLICACIÓN DE EVALUACIONES 

 
 

El Viceministerio de Capital Humano y Gestión Organizacional dependiente del Ministerio de 
Economía y Finanzas no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en 
consideración a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la 
Institución convocante. 

Las evaluaciones serán realizadas conforme a las bases y condiciones establecidas 
 
Puesto: Profesional Sénior en Estructura Organizacional y Procesos 
Régimen de aprobación: Al concluir todas las etapas. 
Porcentaje: 60 % 

 
La evaluación de conocimientos y la entrevista serán de manera presencial y a través del 
formulario digital, para ello cada concursante deberá contar con un teléfono inteligente o 
con una notebook con conexión a internet. Estas se llevarán a cabo, de acuerdo a los plazos 
establecidos en las reglamentaciones vigentes y a la disponibilidad de los miembros de esta 
Comisión, de acuerdo al siguiente detalle de aplicación de Evaluaciones 
 

Orden Fecha Horario Metodología/Lugar 
Tipo de 

Evaluación 

1 24/02/2026 
09:30 
horas 

Presencial 
En la DGGCH, Edificio 
Citicentro, 4to piso 
(Estrella 345 c/ Chile) 

Evaluación de 
conocimientos 

e idioma 
guaraní  

2 24/02/2026 
Desde 

las 11:30 
horas  

Entrevistas 
personales con 
la Comisión (*) 

 

(*) Se realiza de forma individual por orden alfabético del apellido. 

Para acreditar su identidad, los candidatos deberán presentarse a las evaluaciones con su cédula de 

identidad. 

 
 

Orden Fecha Horario Tipo de Evaluación 

3 03/03/2026 11:30 horas 

Curricular: sobre la información biográfica, 
académica y laboral de los candidatos. 
 
La Comisión de Selección se reúne de forma 
virtual, se realizará la evaluación sin la presencia 
de los postulantes. 
 



 
 

ANEXO VI 

CRONOGRAMA DE APLICACIÓN DE EVALUACIONES 

 
 

El Viceministerio de Capital Humano y Gestión Organizacional dependiente del Ministerio de 
Economía y Finanzas no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en 
consideración a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisión de Selección de la 
Institución convocante. 

Las evaluaciones serán realizadas conforme a las bases y condiciones establecidas 
 
Puesto: Profesional Júnior en Estructura Organizacional y Procesos 
Régimen de aprobación: Al concluir todas las etapas. 
Porcentaje: 60 % 

 
La evaluación de conocimientos y la entrevista serán de manera presencial y a través del 
formulario digital, para ello cada concursante deberá contar con un teléfono inteligente o 
con una notebook con conexión a internet. Estas se llevarán a cabo, de acuerdo a los plazos 
establecidos en las reglamentaciones vigentes y a la disponibilidad de los miembros de esta 
Comisión, de acuerdo al siguiente detalle de aplicación de Evaluaciones 
 

Orden Fecha Horario Metodología/Lugar 
Tipo de 

Evaluación 

1 24/02/2026 
08:00 
horas 

Presencial 
En la DGGCH, Edificio 
Citicentro, 4to piso 
(Estrella 345 c/ Chile) 

Evaluación de 
conocimientos 

e idioma 
guaraní  

2 24/02/2026 
Desde 

las 10:00 
horas  

Entrevistas 
personales con 
la Comisión (*) 

 

(*) Se realiza de forma individual por orden alfabético del apellido. 

Para acreditar su identidad, los candidatos deberán presentarse a las evaluaciones con su cédula de 

identidad. 

 
 

Orden Fecha Horario Tipo de Evaluación 

3 03/03/2026 11:50 horas 

Curricular: sobre la información biográfica, 
académica y laboral de los candidatos. 
 
La Comisión de Selección se reúne de forma 
virtual, se realizará la evaluación sin la presencia 
de los postulantes. 
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