MINISTERIO DE PARAGUAI

* ECONOMIA | TEMBIGUEREKOITA
Y FINANZAS | HA VIRUNANGAREKO

PARAGUAY MOTENONDEHA

ACTA NS 8

EVALUACION DOCUMENTAL
Concurso de Publico de Oposicidon en el Ministerio de Economia y Finanzas

A los 19 dias del mes de noviembre del afio 2025, siendo a las 10:00 h la Comisidon de Seleccidn se
redne via Zoom, para realizar la Evaluacién Documental, establecer la Lista de Admitidos y No
Admitidos y se da apertura de periodo de tachas y reclamos del Concurso para el puesto de
Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos de la Direccidn General de Gestién de Ingreso vy
Promocioén del Capital Humano del VCHGO.

La Comisidon de Seleccidn, fue conformada segun la Resolucidon MEF N.2 252/2025, estd integrada
por:

1. Miembros plenos:
* Representante de la Maxima Autoridad Institucional: Horacio Codas Gémez Nurfiez, C.I.C. N.2
1.860.625, Gerente General, Titular.
= Representante de la UAF: Angel Fernando Benavente Ferreira, C.I.C. N.2 2.188.273, Director
General de Abogacia del Tesoro, Titular.
= Representante de la Direccidon General Gestidn del Capital Humano, como responsable de la
UGDP: Luz Bella Cardozo C., C.I.C. N.2 2.621.032, Titular.

A continuacidn, se presenta al Superior jerarquico del puesto convocado que es designado
para integrar la Comision de Seleccién por Acta, segun la normativa vigente:
= Leticia Nathalie Delorme, C.I.C. N.2 2.492.194, Directora General de Gestién del Ingreso y
Promocidén del Capital Humano, Titular.

2. Veedor/es:

= Representante de los Funcionarios: Representante de los Funcionarios: Angélica Villalba
Godoy, C.I.C. N.2 1.531.254, Suplente

= Representante del PRISIFUMIH: Rodolfo Daniel Roléon Gamarra, C.I.C. N.2 1.708.512, Titular.

= Representante del SIFUPROMH: Derlis Reinaldo Salinas Rodriguez, C.I.C. N.2 2.988.025,
Titular.

3. Se deja registro, de las personas que integran el Equipo Técnico de Apoyo:

= Patricia Fernandez, C.I.C. N.2 3.993.431 - Jefa Interina del Dpto. de Seleccién y Gestion de la
Carrera Administrativa.

= Romina Amarilla, C.I.C. N.2 3.795.399 - Profesional del Dpto. de Seleccién y Gestion de la
Carrera Administrativa.

= Maria Alba Lépez, C.I.C. N.2 3.191.210, Profesional del Dpto. de Seleccién y Gestién de la Carrera
Administrativa.

= Maria Angélica Ortiz, C.I.C. N.2 996.847, Profesional del Dpto. de Seleccidon y Gestidn de la
Carrera Administrativa.

= Carmen Centurién, C.I.C. N.2 1.163.879, Profesional del Dpto. de Selecciéon y Gestion de la
Carrera Administrativa.

La Comisidon de Seleccidn hace constar en la presente Acta lo siguiente:

Punto 1. El Equipo Técnico expone y recuerda que las postulaciones se realizaron a través del SPI
(Sistema de Postulacion a Instrumentos) del CONACYT, el Formulario de postulacion fue habilitado
a tal efecto, a las 08:00 horas del 07 de octubre hasta las 15:00 horas del 13 de octubre de 2025.

Una vez cerrado el periodo de postulacion, se procedid a verificar las informaciones declaradas vy
documentaciones adjuntadas en el Sistema.

A continuacion, se detalla la cantidad de postulaciones recibidas, con los admitidos y no admitidos:

El Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional dependiente del Ministerio de Economiay Finanzas no se hace responsable de
las informaciones vertidas en los documentos, en consideracién a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisién de Seleccion
de la Institucién convocante.
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Postulaciones Admitidos No admitidos

Profesional Sénior de Monitoreo de
Concursos /6 45 31

Punto 2: Apertura del periodo de Tachas y Reclamos, los datos referentes a la recepcidn, se detalla
en el Anexo del Acta.

*El afectado podrd presentar las consultas y/o reclamos dentro de los 2 (dos) dias habiles
siguientes a la publicacion de la lista de no admitidos.

*La Comisidn de Seleccion tendrd un plazo maximo de 2 (dos) dias habiles para resolver las
consultas, denuncias o reclamos y adoptar posiciones, ratificaciones o rectificaciones al respecto,
computado desde el siguiente dia habil de la recepcidn del reclamo o consulta, segun la forma
establecida para su recepcidon. La decisidon adoptada se comunicard al reclamante al correo
declarado al momento de postular, a mas tardar al dia habil siguiente del cierre del periodo de
resolucion.

*El postulante o candidato podrd denunciar irregularidades detectadas durante el proceso de
concurso ante el VCHGO, una vez agotada las instancias habilitadas para la presentaciéon de tachas
y reclamos ante la Comision de Selecciéon, dentro de los 2 (dos) dias habiles de recibida la
respuesta de la misma o por denegatoria ficta. Superado este plazo, se dara por decaido el derecho
de reclamo.

Correo Electronico habilitado del VCHGO: mesadeentrada_vchgo@mef.gov.py
Debiendo detallar en el correo indefectiblemente:

1. ldentidad del reclamante, Institucién y puesto al cual postulo.

2. Reclamo presentado.

3. Retorno de la Comisidén con la decisidon adoptada.

4. Justificacion de desacuerdo con la decisidon de la comisidn, si correspondiese.

Punto 3: Se adjuntan y forman parte de la presente Acta:

e Anexo 1- Lista de Admitidos
e Anexo 2- Lista de No admitidos

Se da por finalizada la sesidn siendo las 11:20 horas.

Los miembros plenos de la Comision de Seleccidn, dan su conformidad con la firma electréonica o
firma electrénica cualificada, segun sea el caso, solicitando seguir con los tramites para la
Publicacion.

IOR, ODAS GOMEZ NUNEZ
oooooo ¥ Finanzas

Horacio Codas Fernando Benavente "Luz Cardozo

Ausente
Leticia Nathalie Delorme

El Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional dependiente del Ministerio de Economiay Finanzas no se hace responsable de
las informaciones vertidas en los documentos, en consideracién a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisién de Seleccion
de la Institucién convocante.


http://mesadeentrada_vchgo@mef.gov.py
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LISTA DE ADMITIDOS
ANEXO |

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUESTO: Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos
NRO. CODIGO DE POSTULACION
1 CMEFO04-1771
2 CMEF04-1646
3 CMEF04-2066
4 CMEFO04-1274
5 CMEF04-2465
6 CMEF04-1244
7 CMEF04-2483
8 CMEFO04-1061
9 CMEF04-2351
10 CMEF04-1279
mn CMEF04-66
12 CMEF04-1307
13 CMEF04-2188
14 CMEF04-1130
15 CMEFO04-1346
16 CMEF04-1479
17 CMEF04-222
18 CMEF04-1718
19 CMEF04-790
20 CMEF04-224
21 CMEFO04-1151
22 CMEF04-19
23 CMEF04-347

El VCHGO del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideracién a que las
mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisién de Seleccion de la Institucidon convocante.
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EVALUACION DOCUMENTAL
LISTA DE ADMITIDOS
ANEXO |

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUESTO: Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos
NRO. CODIGO DE POSTULACION

24 CMEFO04-1715

25 CMEF04-1757

26 CMEFO04-1704

27 CMEF04-998

28 CMEFO04-1160

29 CMEF04-13M

30 CMEF04-1553

31 CMEF04-1512

32 CMEF04-865

33 CMEF04-2028

34 CMEFO04-2124

35 CMEF04-1753

36 CMEF04-548

37 CMEF04-1408

38 CMEF04-2460

39 CMEF04-740

40 CMEFO04-1869

41 CMEF04-1991

42 CMEF04-2103

43 CMEF04-890

44 CMEFO04-1484

45 CMEF04-1094
Observacion: los coédigos que figuran en el listado corresponden a aquellos candidatos
admitidos para la siguiente etapa de evaluacion.
Posterior al periodo de tachas y reclamos, este listado sera rectificado o ratificado, los
concursantes deben verificar a fin de confirmar su admision

El VCHGO del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideracién a que las
mismas son exclusiva responsabilidad de la Comisién de Seleccion de la Institucidon convocante.



4 ECONOMIA
Y FINANZAS

MINISTERIO DE ‘ PARAGUAI
PARAGUAY

TEMBIGUEREKOITA
HA VIRUNANGAREKO

MOTENONDEHA
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LISTA DE NO ADMITIDOS
ANEXO Il

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

PUESTO: Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos

NRO. PgSO'IPl.IIfgC?gN OBSERVACION

1 CMEF04-1653 ESR(é:iEDNgl/_APCLZJOEZTLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
2 CMEF04-1548 ESR(é:iEDNgl/_APCLZJOEZTLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
3 CMEF04-2405 ESR(é:iEDNgl/_APCLZJOEZTLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
4 CMEFO4-1884 ESR(é:iEDNgl/_APCLZJOEZTLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
5 CMEF04-1708 ESR(é:iEDNgl/_APCLZJOEZTLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
6 CMEF04-895 ESR'(;EESII;I'?PCUOEI;TLC/)A EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
7 CMEFO04-1575 ESR'(;EESII;I'?PCUOEI;TLC/)A EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
8 CMEF04-776 ESR'(;EESII;I'?PCUOEI;TLC/)A EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
° CMEF04-1084 ESR'(;EESII;I'?PCUOEI;TLC/)A EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
10 CMEF04-1513 ESR'(;EESII;I'?PCUOEI;TLC/)A EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
n CMEF04-914 EEBF;)R;EASENTO DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA
12 CMEF04-39 l;lé)R'C:ILIJ_EgIgll_APCEJOEI;lTL/OA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
13 CMEF04-1933 l;lé)R'C:ILIJ_EgIgll_APCEJOEI;lTL/OA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
14 CMEF04-2239 l;lé)R'C:ILIJ_EgIgll_APCEJOEI;lTL/OA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
15 CMEF04-350 PRESENTO UNA CARA DEL TITULO UNIVERSITARIO.

16 CMEF04-1220 l;lé)R'C:ILIJ_EgIgll_APCEJOEI;lTL/OA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
17 CMEF04-1100 l;lé)R'C:ILIJ_EgIgll_APCEJOEI;lTL/OA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
18 CMEF04-1026 IF\)IEORFEILIJ_EBI;'LAP(‘[JCI)EI;ITLS EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
19 CMEF04-801 NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL

PERFIL DEL PUESTO.

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideracion a que las mismas son exclusiva

responsabilidad de la Comisidn de Seleccidn de la Institucion convocante.
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LISTA DE NO ADMITIDOS
ANEXO Il

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUESTO: Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos
CODIGO DE .
NRO. POSTULAGION OBSERVACION
20 CMEF04-1912 |PRESENTO UNA CARA DEL TITULO UNIVERSITARIO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
2 CMEF04-1013  |pERF|L DEL PUESTO.
22 CMEF04-1865 |NO PRESENTO TITULO UNIVERSITARIO REGISTRADO EN EL MEC.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
23 CMEF04-69  |pepr|l DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
24 CMEFO4-21 | pEpE) DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
25 CMEF04-1223 | pEpei| DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
26 CMEF04-2002  |pepr) DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
27 CMEF04-1706  |pepr| DEL PUESTO.
28 CMEFO4.87 l\N/I(E)CPRESENTO EL TITULO UNIVERSITARIO REGISTRADO EN EL
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
29 CMEFO04-1384  |pepe)| DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
30 CMEF04-1761 | bERF| DEL PUESTO.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL
3 CMEF04-2456 | bepri DEL PUESTO.

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideracion a que las mismas son exclusiva
responsabilidad de la Comisidn de Seleccidn de la Institucion convocante.
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EVALUACION DOCUMENTAL
LISTA DE NO ADMITIDOS
ANEXO Il

OEE: MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

PUESTO: Profesional Sénior de Monitoreo de Concursos

CODIGO DE

POSTULACION OBSERVACION

NRO.

Si su cdédigo se encuentra en este listado y considera que el motivo de exclusién es
incorrecto, tiene derecho a presentar un reclamo ante la Comision de Seleccion, el plazo
para hacerlo es de 02 (dos) dias habiles a partir del dia siguiente de la fecha de publicaciéon
de este listado, superado el plazo, se darad por decaido el derecho de reclamo ante la
Comisién y el VCHGO.

Para presentar su reclamo, debera enviar un correo electrénico a la Comisidon de Seleccién,
en el que se indique el codigo de postulacion, el motivo de la no admisidn y la justificacion
del reclamo.

La Comisidn puede ser contactada a través del siguiente medio:

Correo Electrénico: concursos@mef.gov.py

Agotadas las instancias ante la Comisidn de Seleccidn vy si persiste la disconformidad ante el
retorno recibido por dicha Comisidn, el postulante o candidato podra realizar su denuncia
ante el VCHGO, dentro de los 2 (dos) dias habiles recibida la respuesta de la Comisidn.
Superado este plazo, se dard por decaido el derecho de reclamo.

Correo Electronico habilitado del VCHGO : mesadeentrada_vchgo@mef.gov.py
Debiendo detallar en el correo indefectiblemente:

Identidad del reclamante, Instituciéon y puesto al cual postuld.

Reclamo presentado.

Retorno de la Comision con la decisidon adoptada.

Justificacidon de desacuerdo con la decisién de la comisidn, si correspondiese

El VCHGO dependiente del MEF no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en consideracion a que las mismas son exclusiva
responsabilidad de la Comisidn de Seleccidn de la Institucion convocante.
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