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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE APLICACION DE EVALUACIONES

Las evaluaciones serdn realizadas conforme a las bases y condiciones establecidas

Puesto: Profesional Junior en Estructura Organizacional y Procesos
Régimen de aprobacidon: Al concluir todas las etapas.
Porcentaje: 60 %

La evaluacién de conocimientos y la entrevista serdn de manera presencial y a través del
formulario digital, para ello cada concursante debera contar con un teléfono inteligente o
con una notebook con conexidn a internet. Estas se llevaran a cabo, de acuerdo a los plazos
establecidos en las reglamentaciones vigentes y a la disponibilidad de los miembros de esta
Comisidn, de acuerdo al siguiente detalle de aplicacién de Evaluaciones

Tipo de

Metodologia/Lugar Evaluacion

Orden

Fecha Horario

Evaluacion de
08:00 conocimientos

1 24/02/2026 horas o e idioma

En la DGGCH, Edificio guarani

Presencial Citicentro, 4to piso
Desde (Estrella 345 ¢/ Chile) Entrevistas

2 24/02/2026 | las 10:00 personales con
horas la Comision (*)

(*) Se realiza de forma individual por orden alfabético del apellido.

Para acreditar su identidad, los candidatos deberan presentarse a las evaluaciones con su cédula de
identidad.

Tipo de Evaluacién

Curricular: sobre la informacion
académica y laboral de los candidatos.

Fecha Horario

Orden

biografica,

La Comisidon de Seleccion se redne de forma
virtual, se realizara la evaluacidn sin la presencia
de los postulantes.

3 03/03/2026 11:50 horas

El Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional dependiente del Ministerio de
Economia y Finanzas no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en
consideracion a que las mismas son exclusiva responsabilidad de la Comision de Seleccion de la
Institucion convocante.





