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MATRIZ DE EVALUACION DETALLADA

Total Evaluacién Curricular
Idioma Guarani BENEEED o Evaluacién de Entrevista Formacién Eventos de Experiencia  Experiencia otal JORAEIDE
coDIGO Conocimientos P o e i perien P Curricular PUNTOS Desempate
5 Pts. 35 pts. Conocimientos 10 Pts. Académica Capacitaciéon Especifica General 50 Pts. 100 Pts
. 40 Pts. 15 Pts. 10 Pts. 15 Pts. 10 Pts. . .
1 CMEF04-1477 5,00 33,00 38,00 8,69 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 96,69
2 CMEF04-1676 5,00 31,00 36,00 10,00 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 96,00
3 | CMEF04-1096 5,00 31,00 36,00 9,44 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 95,44
4 | CMEF04-1603 5,00 29,00 34,00 10,00 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 94,00
5 | CMEF04-2050 5,00 29,00 34,00 7,38 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 91,38
6 | CMEF04-1463 5,00 27,00 32,00 8,13 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 90,13
Mayor cantidad de
7 CMEF04-1007 5,00 26,00 31,00 8,50 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 89,50 afios de experiencia
laboral

8 CMEF04-2118 5,00 26,00 31,00 8,50 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 89,50
9 CMEF04-1817 4,00 26,00 30,00 8,50 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 88,50
10 | CMEF04-2430 5,00 27,00 32,00 8,31 15,00 10,00 15,00 8,00 48,00 88,31
n CMEF04-1019 5,00 24,00 29,00 7,94 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 86,94
12 CMEF04-452 5,00 25,00 30,00 5,44 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 85,44
13 CMEF04-1414 5,00 24,00 29,00 7,94 15,00 10,00 13,00 10,00 48,00 84,94
14 | CMEF04-2183 5,00 22,00 27,00 7,56 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 84,56
15 | CMEF04-1982 5,00 22,00 27,00 5,63 15,00 10,00 15,00 10,00 50,00 82,63
16 CMEF04-1748 5,00 28,00 33,00 9,06 15,00 0,00 15,00 10,00 40,00 82,06
17 | CMEF04-2487 5,00 27,00 32,00 6,44 15,00 10,00 13,00 0,50 38,50 76,94
18 | CMEF04-2063 5,00 24,00 29,00 4,31 15,00 2,00 15,00 10,00 42,00 75,31
19 | CMEF04-2080 5,00 23,00 28,00 Ausente Eliminado
20 | CMEF04-230 5,00 25,00 30,00 Ausente Eliminado
21 | CMEF04-2212 Ausente Eliminado
22 | CMEF04-1987 Ausente Eliminado
23 | CMEF04-2296 Ausente Eliminado
24 | CMEF04-2359 Ausente Eliminado
25 | CMEF04-1448 Ausente Eliminado
26 | CMEFO04-1776 Ausente Eliminado
27 | CMEF04-1470 Ausente Eliminado
28 CMEFO04-1615 Ausente Eliminado
29 | CMEF04-1599 Ausente Eliminado
30 | CMEF04-1654 Ausente Eliminado
31 | CMEF04-577 Ausente Eliminado
32 | CMEFO04-1340 Ausente Eliminado
33 CMEF04-1178 Ausente Eliminado
34 | CMEF04-2321 Ausente Eliminado
35 CMEF04-1310 Ausente Eliminado
36 | CMEF04-1929 Ausente Eliminado
37 | CMEF04-2240 Ausente Eliminado
El Viceministerio de Capital Humano y Gestién Or i i | dependi del Mini io de E: ia y Fil no se hace responsable de las informaciones vertidas en los documentos, en

acién a que las mi: son iva responsabilidad de la Comisién de Seleccién de la Institucién convocante.



