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Abogada. Egresada de la Universidad Nacional de Asunción (UNA) y Magíster en 
Asuntos Públicos y Gobernabilidad por la Universidad Columbia del Paraguay, donde 
también realizó el Doctorado en Derecho Público. 

Su trayectoria en el sector público inició en 2005, acumulando 20 años de experiencia 
en la implementación de políticas de gestión de personas. Comenzó como profesional 
en el Instituto Paraguayo de Artesanía y luego ingresó por concurso público a la 
Secretaría de la Función Pública. Allí se desempeñó como profesional de la Dirección 
General de la Carrera del Servicio Civil, ocupó la jefatura del Departamento de Perfiles 
y Evaluación de Competencias y, posteriormente, fue designada Directora de Sumarios 
Administrativos.

Su formación y experiencia le permitieron asumir la Dirección General de 
Asesoramiento Técnico a Organismos y Entidades del Estado (OEE) y, más tarde, la 
Dirección General de Concursos ambos cargos en la Secretaría de la Función Pública.

Desde 2024, se desempeña como Directora General de Gestión del Ingreso y 
Promoción del Capital Humano, dependiente de la Gerencia General de Gestión del 
Capital Humano del Viceministerio de Capital Humano y Gestión Organizacional, dentro 
de la nueva estructura del Ministerio de Economía y Finanzas (MEF).
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