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Facha 1112115
PODER LEGISLATIVO Hora: 04:35:12
LEY N° 5.554
EJERCICIO FISCAL 2016
23 -22 INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
l LINEA‘ DESCRIPCION [ CATEG. l ASIGNACION ME?S‘&’ALS"E

Tipo Pres. 2 PROGRAMAS DE ACCION

Programa 001  COMPETITIVIDAD E INNOVACION

Objeto 11 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 PRESIDENTE ENT. DESCENTRA. AB1 1 22.000.000 22.000.000
2,000 ASESOR AB9 1 15.000.000 15.000.000
3,000 ASESOR AB2 2 10.700.000 21.400.000
4,000 DIRECTOR GENERAL 816 3 13.000.000 39.000.000
5000 DIRECTOR GENERAL B15 1 12.700.000 12.700.000
6,000 DIRECTOR GENERAL B14 2 12.000.000 24.000.000
7.000 DIRECTOR GENERAL B13 1 11.300.000 11.300.000
8,000 DIRECTOR B21 12 10.200.000 122.400.000
9,000 DIRECTOR B2A 1 9.400.000 9.400.000
10,000 DIRECTOR B2B 1 8.800.000 8.800.000
11,000 DIRECTOR B2C 2 8.400.000 16.800.000
12,000 DIRECTOR B2E 2 7.600.000 15.200.000
13,000 JEFE DE GABINETE B34 1 11.300.000 14.300.000
14,000 SECRETARIO GENERAL B43 1 11.300.000 11.300.000
15,000 AUDITOR INTERNO BSB 1 9.100.000 9.100.000
16,000 COORDINADOR C3D 1 9.300.000 9.300.000
17,000 COORDINADOR C3E 1 8.700.000 8.700.000
18,000 COORDINADOR C3F 3 8.200,000 24.600.000
19,000 COORDINADOR C3G 1 7.600.000 7.600.000
20,000 COORDINADOR C3K 1 6.700.000 6.700.000
21,000 COORDINADOR C3N 1 6.000.000 6.000.000
22,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Cs4 2 8.400.000 16.800.000
23,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C53 1 8.000.000 8.000.000
24,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 7 7.600.000 §3.200.000
25,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c51 3 7.300.000 21.900.000
26,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 1 6.900.000 6.900.000
27,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c5C 2 6.300.000 12.600.000
28,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CsD 2 6.000.000 12.000.000
29.000 PROFESIONAL (!} CeN 1 8.200.000 8.200.000
30,000 PROFESIONAL (1) [of:14 1 8.G00.000 8.000.000
31,000 PROFESIONAL (1) c8Q 3 7.600.000 22.800.000
32,000 PROFESIONAL (1) csu 2 6.900.000 13.800.000
33,000 PROFESIONAL () csv 1 6.700.000 6.700.000
34,000 PROFESIONAL (1) caw 2 6.500.000 13.000.000
35000 PROFESIONAL (1) c8z 6 6.000.000 36.000.000
36,000 PROFESIONAL (Il) D59 2 5.900.000 11.800.000
37,000 PROFESIONAL (il) D58 3 5.700.000 17.100.000
38,000 PROFESIONAL (il D57 18 5.500.000 99.000.000
39,000 PROFESIONAL (I} D56 11 5.300.000 58.300.000
40,000 PROFESIONAL (I}) D55 7 5.100.000 35.700.000
41,000 PROFESIONAL (Il) D54 14 4.900.000 68.600.000
42,000 PROFESIONAL (I D53 9 4.700.000 42.300.000
43000 PROFESIONAL (il) D52 13 4.500.000 58.500.000
44000 PROFESIONAL (i1} Ds1 7 4.300.000 30.100.000
45,000 PROFESIONAL (i1} DSA 2 4.100.000 8.200.000
46,000 PROFESIONAL (It) D58 3 3.900.000 11.700.000
47,000 PROFESIONAL (Il) DSC 5 3.700.000 18.500.000
48,000 PROFESIONAL (Il) DSE 4 3.300.000 13.200.000
49,000 PROFESIONAL (il) DSF 2 3.100.000 6.200.000
50,000 TECNICO (1) D8B 1 5.200.000 5.200.000
51,000 TECNICO (1) D8E 1 4.800.000 4.800.000
52,000 TECNICO(l) D8G 1 4.400.000 4.400.000
53,000 TECNICO (1) D8J 1 4.000.000 4.000.000
54,000 TECNICO (l) D8K 3 3.800.000 11.400.000
55000 TECNICO (1) o8L 2 3.600.000 7.200.000
56,000 TECNICO (Il) E3F 6 3.800.000 22.800.000
57,000 TECNICO (It} E3G 10 3.700.000 37.000.000
58,000 TECNICO {Ii) E3H 3 3.600.000 10.800.000
59,000 TECNICO (i) E3J 4 3.400.000 13.600.000
60,000 TECNICO (1) E3K 7 3.200.000 22.400.000
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PODER LEGISLATIVO e oxsorz
Hora: 04:35:12
LEY N° 5.554
EJERCICIO FISCAL 2016
23 - 22 INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
CARGOS/ ASIGNACION MENSUAL DE
| LINEA I DESCRIPCION 1 CATEG. l HORAS l CARGOS
Tipo Pres. 2 PROGRAMAS DE ACCION
Programa 001 ' COMPETITIVIDAD E INNOVACION
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
61,000 TECNICO (1) E3L 12 3.000.000 36.000.000
62,000 TECNICO (i) E3M 4 2.800.000 11.200.000
63.000 TECNICO (If) E3N 4 2.600.000 10.400.000
64,000 TECNICO (il) E3Q 1 2.200.000 2.200.000
65,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F27 4 4.300.000 17.200.000
66,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F24 1 3.700.000 3.700.000
67,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2B 5 3.200.000 16.000.000
68,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2C 1 3.000.000 3.000.000
69,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2D 2 2.800.000 5.600.000
70,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2E 1 2.600.000 2.600.000
71,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2G 1 2.200.000 2.200.000
72000 AUXILIAR TECNICO - ADM G35 1 4.400.000 4.400.000
73000 AUXILIAR TECNICO - ADM G32 1 4.100.000 4.100.000
74,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G31 1 3.900.000 3.900.000
75,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G3D 4 3.400.000 13.600.000
76,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G3G 2 3.000.000 6.000.000
77,000  AUXILIAR TECNICO - ADM G3J 8 2.600.000 16.600.000
78,000  AUXILIAR TECNICO - ADM G3K 3 2.400.000 7.200.000
79,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GOYF 1 3.100.000 3.100.000
80,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9G 1 2.900.000 2.900.000
81,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GOH 2 2.700.000 5.400.000
82,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9J 5 2.500.000 12.500.000
83000 AUXILIAR DE SERVICIOS GIK 38 2.300.000 87.400.000
84,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoL 2 2.100.000 4.200.000
TOTAL MENSUAL : 1.555.700.000
TSTAL ANUAL 18.668.400.000
Fuente Firan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
Departamento 98 ALCANCE NACIONAL
85000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 1 6.900.000 6.900.000
86,000 JEFE DE DEPARTAMENTO csC 1 6.300.000 6.300.000
87,000 JEFE DE DEPARTAMENTO csD 1 6.000.000 6.000.000
88,000 PROFESIONAL (I) cBX 1 6.300.000 6.300.000
89,000 PROFESIONAL (Il) D59 1 5.900.000 5.900.000
90,000 PROFESIONAL (Il) D56 1 5.300.000 5.300.000
91,000 PROFESIONAL () D54 2 4.900.000 9.800.000
92,000 PROFESIONAL (i) D53 8 4.700.000 37.600.000
93,000 PROFESIONAL (If) DS5A 4 4.100.000 16.400.000
94,000 PROFESIONAL (I}) D50 1 3.500.000 3.500.000
95000 TECNICO (1) D8H 1 4.200.000 4.200.000
96,000 TECNICO (1) 08J 1 4.000.000 4.000.000
97,000 TECNICO () D8K 1 3.800.000 3.800.000
98,000 TECNICO (1) E3J 1 3.400.000 3.400.000
99,000 TECNICO (I1) E3M 1 2.800.000 2.800.000
100,000 TECNICO (It) E3N 2 2.600.000 5.200.000
101,000 TECNICO (il) E3R 1 2.000.000 2.000.000
102,000 ASISTENTE TECNICO - ADM F2C 1 3.000.000 3.000.000
103,000 AUXILIAR TECNICO - ADM G3J 1 2.600.000 2.600.000
104,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoJ 1 2.500.000 2.500.000
105,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoL 1 2.100.000 2.100.000
TOTAL MENSUAL : 139.600.000
TOTAL ANUAL 1.675.200.000
TOTALES : . 349 ..40.343.600.000
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
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Fecha. 11/12/15
PODER LEGISLATIVO Hore: 04:35:12
LEY N° 5.554
EJERCICIO FISCAL 2016
23 -22 INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
I CARGOS/ l ASIGNACION MENSUAL DE
LINEA DESCRIPCION CATEG. HORAS CARGOS
Tipo Pres. 2 PROGRAMAS DE ACCION
Programa 001 - COMPETITIVIDAD E INNOVACION
Objeto 113 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
1,000 DIRECTOR EJECUTIVO s87 1 2.164.400 2.164.400
2,000 PRESIDENTE S98 1 3.409.800 3.409.800
3,000 DIRECTOR GENERAL $90 5 1.948.900 9.744.500
4,000 DIRECTOR S84 7 1.628.300 10.698.100
TOTAL MENSUAL : 26.016.800
TOTAL ANUAL 312.201.600
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